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FRANCISCO MACEDO ADM 2021-2024

DECRETO N°. 39/2021/GP, DE 25 DE MAIO DE 2021

Dispoe sobre a regulamentacdo de Incentivo Varidvel
por Desempenho no ambito do Municipio de I'rancisco
Macedo, Lstado do Piaui e dda outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO MACEDO, ESTADO DO PIAUI,
no uso das atribui¢des legais conferidas pelo Artigo 56, Inciso VI da lei organica municipal, pela
Constitui¢@o Federal e demais ordenamentos juridicos pertinentes;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 2.979, de 12 de novembro de 2019, que
Institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo modelo de financiamento de custeio da

Atengdo Primaria a Saude no dmbito do Sistema Unico de Saude, por meio da alteragdo da Portaria
de Consolidagao n® 6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017,

CONSIDERANDO também as disposi¢des da Lei n° 266/2021, de 23 de abril de 2021,
que Dispde sobre a introdugdo de incentivo variavel por desempenho de metas do programa Previne
Brasil a ser concedido aos servidores da estratégia Saude da Familia no municipio de Francisco
Macédo, Estado do Piaui e da outras providéncias;

CONSIDERANDO por fim, a necessidade de regulamentar o pagamento do referido
incentivo nos termos do Art. 5° paragrafo Gnico da Lei n® 266/2021, de 23 de abril de 2021,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam estabelecidos os valores do Incentivo Variavel por Desempenho no ambito
do Municipio de Francisco Macedo, Estado do Piaui, bem como a relagio das categorias
profissionais habilitadas para o recebimento do incentivo, conforme anexo I, deste Decreto.

Art. 2°. Fica determinado aos agentes publicos responsaveis pela execugdo do programa
Previne Brasil, no ambito da Secretaria Municipal de Saide, a promover o controle e
acompanhamento mensal dos indicadores e metas alcangados por cada categoria profissional e sua
habilitagdo para o recebimento do incentivo, a ser encaminhada para o setor de Recursos Humanos
até o més subsequentes ao crédito dos recursos na conta do Fundo Municipal de satde.

Art. 3". Fica autorizado a Secretaria Municipal de Administragio, finangas e planejamento a
execucdo de folha de pagamento complementar com os valores calculados pelo desempenho, no
percentual de 75% dos repasses mensais dividido em valores iguais entre as categorias habilitadas.

Paridgrafo tnico: Fica autorizado o computo referente aos repasses ja realizados nos meses
de Janeiro a abril de 2021 para a realizagdo do pagamento em parcela Gnica. A partir do més vigente,
deve ser calculado o desempenho e pago mensalmente, no més subsequente ao repasse recebido.

Art. 4° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagido, ficando revogadas a
disposigOes contrarias.
DE CIENCIA, PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE ¢ CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Francisco Macedo — Piaui, aos 25 dias de Maio de dois mil e vinte
e um (25/05/2021).
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ADEILSON ANTAO DE CARVALHO
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

FRANCISCO MACEDO

CONSTRUINDE UMA HOVA HISTGRIA

ANEXO I

PROGRAMA PREVINE BRASIL
INCENTIVO VARIAVEL POR DESEMPENHO
RELACAO DAS GATEGORIAS PROFISSIONAIS HABILITADAS

. Carso  Quantidade De;‘;'g’l‘:;‘"’ ‘ Desznlt:#hdii P
| Agente Comunitario de Saude 08 R$ 50,00 R$ 100,00 RS 200,00
| Odontologo 01 R$50,00 | RS 100,00 RS 200,00
Enfermeiro 03 R$ 50,00 RS 100,00 R$ 200,00
Técnico de enfermagem 08 R$ 50,00 R$ 100,00 R$ 200,00
Técnico em Saiude Bucal 01 RS 50,00 R$ 100,00 R$ 200,00
| Meédico 02 RS 50,00 RS 100,00 RS 200,00
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