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Prefeitura Municipal de Brasileira
C Per de Licitaga

ATA N’ 002 DE SESSAO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIAMENTO N° 001/2024-PMB

1d:167C416FO037F38A4

o

RESULTADO FINAL DE AVALIAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO AGOES E FOMENTO CULTURAL Ne 005/2024
SELEGAO DE PROJETOS PARA FIRMAR TERMO DE EXECUGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA
NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

CATEGORIA N PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
01 Licia da Silva Sant 1 000,
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 084/2024 “ = oo
02 Silmara M. Sousa Gomes 52,0 2.000,00
Ao decimo quarto dia do més de Novembro de 2024, as 13h30, reuniram-se na 03 Solange S. Damascena 480 200000
sede da Prefeitura Municipal de Brasileira-Pl, sito a Av. Candido Mendes, n° 85, 04 Marilena Maria de Sousa 460 2.000,00
Centro, os integrantes da Comissdo Especial de Credenciamento, estando = }f“”“,“mdasCh -
presentes os membros: ROBSON BRAZ DOS SANTOS, JEFSON VICTOR amocisop das Chagas Diss s e 200000
RQCHA FREITAS, JHON_AT DA SILVA ALMEIDA, sob a presidéncia do . ARTESANATO) s YRS w0 om0
primeiro, nos termos do edital n°® 001/2024, que tem como objeto o processo de pe= iitsss D B Gantos 360 70000
CREDENCIAMENTO de pessoa juridica para prestagdo de servicos de
ultrassonografia e analise de amostras citolégicas cervico-vaginal, bem como a 08 Denise Maria do Nascimento 350 700,00
realizagdo de exames laboratoriais para a Secretaria Municipal de Saude do
Municipio de Brasileira-Pl. Dando inicio aos trabalhos, foi verificado que 09 Cindida Maria da Conceigéo 230 700,00
empresa demonstrou interesse no presente credenciamento, conforme m 5‘_‘}":?“‘_" .
documentagéo recebida no enderego: Av. Candido Mendes, n° 85, Centro, . ;‘;iﬂ::;‘e’:s‘:“di"s"i‘l‘v ::" 196,00
BRASILEIRA-PI. Ato continuo a comisséo passou a qualificar do licitante - i & S - —
interessado, bem como descrigéo dos itens de interesse de credenciamento: 5 e Vi oo Sons. 23:0 700"00
. 14 Silvilene Ferreira 23,0 700,00
Empresa CNPJ Data do Ho(;ino itens de 15 Claudiana Silva de Carvalho 120 700,00
envio . interesse 16 Eleonice da . Araijo ELIMINADA
AUGUSTOS 10.715.669/0001- | 11.11.2024 | 08:00 | Lote1e2 - LR
TELEMEDIC'N A 13 C. I()}:]:JPOC LTURAL: N° PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
CA e TEATRO ssociaglo Sociocultural
S/ C LTDA ’ y :oma]?:e: Mirin -lt:‘Sl'l"IM i -
02 Junina Amor Caipira 50,0 3.331,81
D, EXPRESSAO PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
HOSPITAL 35.550.378/0001- | 24.10.2024 | 11:00 Lote 1e 2 CULTURAL
ALIANGA  DE 80
PIRIPIRI LTDA TR
/0001- | 06.11.2024 | 12:00 | Lote1e?2 ko
INSTITUTO DE 06668354 R ° : SOBRA DO EDITAL Valor remanejado para a categoria A
MEDICINA 95 TOTAL DO EDITAL [
ESPECIALIZADA
DO PIAUI EPP

Logo apés, passamos a apuragdo da regularidade das documentagbes, em
conformidade com o Edital. Durante a analise da documentagéo, constatou-se
que a ALGUSTOS TELEMEDICINA S/C LTDA, HOSPITAL ALIANCA DE
PIRIPIRI LTDA, INSTITUTO DE MEDICINA ESPECIALIZADA DO PIAUI EPP
cumpriu todos os requisitos de habilitagdo. Considerando a necessidade de

Prefeitura Municipal de Brasileira
Comissdo Permanente de Licitagio

distribuicao da demanda entre as empresas credenciadas, o edital prevé no
Termo de Refer&ncia critérios objetivos. Finalizada as fases de julgamento,
este processo sera submetido & autoridade competente para que se proceda as
devidas contratagdes. Informamas, ainda, que conforme envie de
documentagdes habilitatérias haverd a lavratura de novas atas

complementares. Nada havendo a tratar e a relatar, lavrou-se a presente Ata,

que apés lida e achada conforme, seguira assinada por esta Comisséo.

Brasileira/Pl, 14 de outubro de 2024, .
ROBSON g% DOS SANTOS

PRRESIDENTE
] '

JHONA‘!%TLVA ALMEIDA

MEMBRO

Cormem Gean Verds de Meneses
Prefeitd Municipal
M#t. 262-1

sois
RESULTADO FINAL DE AVALIAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2024

PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
: FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14.399/2022)

CATEGORIA Ne PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
01 Almir Amaral 19,0 1.400,00
02 Silvana Maria Sousa 19,0 1.400,00
Gomes
03 Wellington Costa 17,0 1.400,00
Damasceno
04 Marcos Aurélio Sousa 14,0 1.233,38
Gomes
05 Marcos Venancio dos 14,0 1.233,38
Santos
A MUsICOS 06 Gleisson Renato dos Santos 14,0 1.233,38
07 Vicente Oliveira Gomes 14,0 1.233,38
08 Francisco Ian de Oliveira 12,0 1.233,38
Neto
09 Gilsomar do Amaral Melo 10,0 1.233,38
10 Marcos José da Silva 10,0 123338
Andrade

(Continua na proxima pdgina)
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PREMIAGAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE

RESULTADO FINAL DE AVALIAGAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2024

FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N° 14,389/2022)

B. BANDA OU GRUPO N° PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
MUSICAL 01 As Comand 20,0 1,750,00
02 Daniel e Lanne Santos 15,0 1.750,00
C.PRODUTOR DE N° PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
CONTEUDO 01 Allexandre Meneses de 210 1.165,00
CULTURAL Melo
02 Lunielly Ribeiro de 17,0 1.165,00
Meneses Melo
03 Augean da Silva Freitas ELIMINADO
N PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
D. EXPRESSAO 01 Fernando Gomes Santos 370 1.250,00
CULTURAL 02 Maria dos Remédios da 36,0 1.250,00
Silva
03 Enock dos Santos Melo 24,0 833,30
04 Francisco das Chagas Gomes 200 833,30
Jénior
05 Pablo Henrique Nunes da 200 833,30
Silva
VALOR TOTAL DO
EDITAL
VALOR SOBRA Remanejado para a categoria A

iRA

RESULTADO FINAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO 008/2024

REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE BRASILEIRA - PI

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

& {?&
Ano XXII  Teresina (PI) - Ter¢a-Feira, 19 de Novembro de 2024 - Edigdao VCCI g i%% %%
e ~

T e &

I1d:0047E9E92ADF37F1

Prefeitura Municipal de Brasileira
Gabincte da Prefeita

LEI N° 325/2024

“Dispbe sobre agbes de politicas pdblicas
para a populagio LGBTQIAPN+ no ambito da
educagio, saiude e assisténcia social, institui
o uso do ialeor hecl da
identidade de género nos registros
municipais e da outras providéncias. ”

A PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIRA, Estado do Piaui, Carmen Gean Veras
de Meneses no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Esta Lei estabelece diretrizes para a implementagéo de politicas pablicas no
ambito da educac¢ao, saude e assisténcia social voltadas a inclusao, protegio e
promogéao dos direitos da populagéo LGBTQIAPN+ no municipio de Brasileira, bem
como regulamenta o uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género
nos registros municipais.

Art. 2° - Fica assegurado as pessoas transexuais e travestis o direito ao uso do nome
social em todos os registros, documentos oficiais, listas e formularios utilizados por
o6rgaos e entidades da Administragido Puablica Municipal Direta e Indireta,
especialmente no ambito da educacao e da saude, sem a necessidade de intervengao
judicial.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I. Nome Social: o nome pelo qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e &
socialmente reconhecida, independentemente do nome constante do registro civil.

Il. Identidade de Género: a experiéncia individual e intima de género, que pode
corresponder ou nao ao sexo atribuido ao nascimento.

CATEGORIA N PROPONENTE PONTUACAO PREMIACAO
CULTURA VIVA 01 Associagdo Cultural 73,0 20,000

PONTO DE Comunitaria de

CULTURA Brasileira

Brasileira - P, 18 de novembro de 2024

Carmen Gean Veras de Meneses

Prefgita Municipal

Av Cé do Mend&s, 85 Centro
ul
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Prefeitura Municipal de Brasileira
Gabincte da Prefeita

CAPITULO Il —

DAS POLITICAS PUBLICAS VOLTADAS A INCLUSAO E PROTEGAO DA
POPULAGAO LGBTQIAPN+

Art. 4° - No Ambito da educagéo, as politicas publicas deverao assegurar:

I. O direito ao uso do nome social em registros escolares, listas de chamada, boletins
e demais documentos académicos, garantindo o respeito a identidade de género dos
estudantes LGBTQIAPN+;

Il. A inclus@o de contetdos que tratem da diversidade sexual e de género no curriculo
das escolas municipais, de acordo com as diretrizes nacionais;

Ill. A promogdo de campanhas de conscientizagédo no ambiente escolar, visando a
inclusao, o respeito e o combate a discriminagio contra a populagé@o LGBTQIAPN+;

IV. A criagao de mecanismos de combate ao bullying e a violéncia escolar com base
em orientagao sexual, identidade de género ou expressao de género.

Art. 5° - No A&mbito da saude, o municipio devera implementar uma politica de saude
integral para a populagao LGBTQIAPN+, assegurando:

. O uso do nome social em prontuarios, fichas de atendimento e quaisquer
documentos médicos nas unidades de saide municipais;

Il. O atendimento adequado as necessidades especificas da populagéo
LGBTQIAPN+, incluindo servicos de apoio psicolégico, acompanhamento
especializado para pessoas transexuais e travestis em processo de transicéo de
género, e orientagéo sobre saude sexual e reprodutiva;

Ill. A capacitagdo dos profissionais de saude para garantir um atendimento
humanizado e sem discriminag@o, com énfase nas especificidades da populagio
LGBTQIAPN+.

Art. 6° - No ambito da assisténcia social, o municipio devera:

|. Garantir que as pessoas LGBTQIAPN+ em situagéo de vulnerabilidade tenham
acesso a programas de protegdo social, moradia e insergéo no mercado de trabalho;

.
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