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LEI N2 655, DE 11 DE MARCO DE 2022.

“Dispbe sobre a criacdo de cargos publicos: Secretério,
Tesoureiro, Auxiliar de Servicos Gerais e Agente de
Portaria, de provimento efetivo junto a Céamara
Municipal de Angical do Piaui, Estado do Piaui e da
outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANGICAL DO PIAUI/PI, BRUNO FERREIRA
SOBRINHO NETO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, FACO SABER QUE
A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° . Fica criado os cargos de Secretario, Tesoureiro, Auxiliar de Servigos Gerais e
Agente de Portaria no ambito do Poder Legislativo Municipal como forma de organizar o
funcionamento da prestagéo dos seus servigos a coletividade do municipio.

Art. 2° . A investidura nos cargos efetivos criados dependera da aprovagdo prévia em
concurso publico, considerando o periodo probatério de 02 (dois) anos.

Art. 3° . A fixagdo da remuneracdo devida para cada cargo efetivo criado, segundo a
complexidade de suas fungdes, seguird os preceitos constitucionais, sendo estabelecidos nos
seguintes valores e niveis de escolaridade:

NIVEL MEDIO
CARGO QUANTIDADE SALARIO BASE CARGA
VIGENTE NO BRASIL HORARIA
SECRETARIO 01 RS 1.212,00 40 HORAS
SEMANAIS
TESOUREITO 01 R$ 1.212,00 40 HORAS
SEMANAIS
NIVEL FUNDAMENTAL
AUXILIAR DE 01 R$1.212,00 40 HORAS
SERVICOS GERAIS SEMANAIS
AGENTE DE 01 R$1.212,00 40 HORAS
PORTARIA SEMANAIS

Paragrafo unico. Os recursos orgamentarios que por transferéncia ao Poder Legislativo
servira para a execugdo das despesas com a folha de pagamento da Camara Municipal ndo
poderdo ultrapassar os limites constitucionais € da Lei de Responsabilidade Fiscal, podendo
as remuneragdes serem revistas anualmente para atender as possibilidades do erario

municipal.
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Art. 4° . Das Atribui¢des dos cargos efetivos:

CARGO: SECRETARIO

COMPETENCIAS:

I- Promover o apoio as atividades do plenario;

II- Executar o servigo de controle de patrimonio;

III-  Organizar, executar e acompanhar cerimoniais, solenidades, atos, sessdes,
audiéncias publicas ¢ demais eventos da Cidmara Municipal, inclusive em
sessdes ou eventos itinerantes;

IV- Agendar ou reservar salas e espagos para realizagio de reunides, conforme
autorizagio;

V- Organizar arquivo de documentos do setor, realizar pesquisa quando solicitado,

v bem como elaborar estudos de normatizagio e padronizagio;,

VI-  Redigir textos, documentos, oficios e outros expedientes da Camara Municipal,
sempre que solicitado, observando as técnicas de redacio oficial;

VII-  Realizar atividades de protocolo, controle e distribui¢io de documentos e
correspondéncias;

VIII-  Auxiliar a elaboragdo de pautas em geral, elaborar atas de reunides, audiéncias e
congeneres;

IX-  Realizar operagdes basicas de microcomputador e atividades correlatas,
monitorar e alimentar os sistemas operacionais do processo legislativo e do voto
eletronico;

X- Operar fotocopiadoras, scanners, encadernadores e demais equipamentos de
reprodugdo e organizagio de documentos:

XI-  Realizar outras atividades inerentes ao cargo.

, CARGO: TESOUREIRO
o COMPETENCIAS:

I- Efetuar diariamente os registros das entradas e saidas de disponibilidades em
bancos;

II- Exigir documento fiscal idéneo em todos os pagamentos;

III-  Movimentar contas bancérias em conjunto com os ordenadores de despesas, por
meio eletronicos ou através de cheques;

IV- Organizar fundo de caixa minimo e méaximo;

V- Realizar contatos com institui¢des bancarias, quando necessario;

VI-  Adotar procedimentos de controle para assegurar a qualifica¢do e cuidar junto as
instituigbes bancérias o recebimento de documentos relativos a débitos e a
créditos ndo fornecidos;

VII-  Manter programagdo de pagamentos;

VIII-  Efetivar controle diario das conciliagdes dos saldos com os registros contabeis;

IX- Realizar conciliagdes mensais de recebimentos e pagamentos com o setor
contabil;

X- Informar ao superior hierdrquico e representar a Unidade de Controle Interno

qualquer indicio de irregularidade nos processos;
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Xz
XII-
XII-
XIV-

XV-
XVI-

XVII- Encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria;
XVIII- Assinar conhecimentos e outros documentos relativos a movimentagdo de

XIX-

Manter-se atualizado com a legislag@o municipal e a inerente as suas atividades;
Manter organizado e arquivado os documentos do setor;

Responsabilizar-se pelo uso dos bens no exercicio da fungio;

Proceder ao tombamento de bens e realizar o controle do patriménio da Camara
de vereadores;

Movimentar fundos e aplica¢des financeiras;

Efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos:

valores;
Exercer outras atribuigdes correlatas.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

COMPETENCIAS:

I- Executar atividades de zeladoria e limpeza;

II- Abrir e fechar as instalagdes da Camara Municipal;

IMI-  Ligar ventiladores, condicionadores de ar, luzes e demais aparelhos elétricos,
instalados em 4reas comuns da CAmara Municipal, e desliga-los no final do
expediente;

IV- Manter limpos os moveis e arrumados os locais de trabalho, inclusive os
gabinetes parlamentares e salas de reunides;

V- Manter arrumado o material sob sua guarda;

VI-  Fazer café, providenciar suco, agua e servi-los;

VII-  Lavar louga e manter em adequado estado de higiene a cozinha;

VIII-  Executar suas atividades em cerimoniais, solenidades, atos, sessdes, audiéncias
publicas e demais eventos da Camara Municipal, inclusive em sessdes ou
eventos itinerantes;

IX- Executar outras atividades inerentes ao cargo.

CARGO: AGENTE DE PORTARIA

COMPETENCIAS

I- Vigiar e zelar pelos bens moveis e iméveis da Camara Municipal;

II- Relatar os fatos ocorridos, durante o periodo de vigilancia, a chefia imediata;

III-  Controlar e orientar a entrada e saida de pessoas, veiculos € materiais;

IV- Vistoriar rotineiramente a parte externa da cimara municipal e o fechamento das
dependéncias internas, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas de
seguranga estabelecidas;

V- Realizar vistorias e rondas sistematicas em todas as dependéncias da cimara
municipal, prevenindo situagdes que coloquem em risco a integridade do prédio,
dos equipamentos ¢ a seguranga dos servidores e usuarios;

VI-  Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de

atuacdo.
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Art. 5°. Os recursos financeiros para a execugdo das despesas com a remuneragio dos cargos
criados t€m origem nos repasses constitucionais realizados pelo Poder Executivo, que, serdo
reordenados no orgamento interno desta casa legislativa, conforme posto no Plano Plurianual
e a Lei de Diretrizes Orgamentérias para ser executada no Orgamento de 2022.

Art. 6°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Angical do Piaui, }1 de marco de 2022.

A Ay

Brung/ Ferrgira Sobrinho Neto
Prefeito Mupjcipal-

- Projeto Substitutivo ao Projeto de Lei Legislativa n® 001/2022, de 23 de fevereiro de 2022, de autoria do
Vereador José Anderson de Sousa Alencar.







