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;_';- - LEIN° 1.737/2014, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2014.

Lei que regulamenta o procedimento de cessao
e de permuta entre servidores publicos do
Municipio de Piracuruca-Pl e outros érgaos dos
Poderes Executivo, Legislativo ou Judiciario,
da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACURUCA, Estado do Piaui, Dr. Raimundo
Alves Filho, fago saber a todos os Municipes que a Camara Municipal de
Piracuruca aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Cessao € o ato administrativo que implica o exercicio do cargo por
servidor publico em outros 6rgaos dos Poderes Executivo, Legislativo ou
Judiciario, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, ou
receber servidor publico de outros 6rgdos com o intuito de colaboracdo, seja pela
conducdo de esforcos em atividades comuns, seja pela transferéncia de
conhecimento técnico, mediante a celebragdo de instrumento especifico para
esta finalidade.

Paragrafo Unico. Para os feitos dessa lei, permuta € a cessao reciproca de
servidores publicos entre o Municipio de Piracuruca e os Poderes Executive,
Legislativo ou Judicidrio, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios.

Art. 2° - O servidor publico podera ser cedido ou permutado, mediante a
necessidade do servico publico ou indicado para provimento em cargo
comissionado, para ter exercicio em outro érgdo ou entidade dos poderes da
Unido, dos Estados ou dos Municipios.

Paragrafo primeiro— Nos casos de cessdo para outros entes ou érgaos, a
mesma se dara atravées de autorizacdo do Chefe do Executivo Municipal, sem
onus para o Municipio de Piracuruca e mediante a celebragao de convénio.

Paragrafo segundo— Nos casos de permuta entre servidores efetivos, a
mesma se dara através da celebragdo de convénio, desde que os cargos
permutados tenham escolaridade compativel, que cada oérgao/entidade
permutante seja o responsavel pela remuneragdo do seu respectivo servidor e
gue a permuta tenha a anuéncia expressa do servidor.

Art. 3° - Nenhum servidor recebido em cessdo ou permuta podera ter
exercicio fora dos orgaos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional
do Poder Executivo do Municipio de Piracuruca sem que haja o regular
deferimento ou autorizagao por parte da autoridade competente nos termos desta
Lei. ‘
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ireta, Autérquzca U :
devera ser formalizado por escrito pelo o6rgéo
Prefeito Municipal. -

Paragrafo Unico — O exercicio do cargo por servidor publico somente
tera inicio apds o deferimento do pedido por parte do Prefeito Municipal e

interessado e dirigido ao

mediante autorizacdo expressa a ser veiculada no Diario Oficial do
Municipio. : :

Art. 5° - A cessdo ou permuta do servidor sera recusada nas seguintes
hipoteses:

| - ndo atendimento ao interesse publico a juizo da Administragéo
Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de
Piracuruca;

Il - existéncia de prejuizo a prestagéo do servn;c p'
ser verificado co uséncia do servidor cedido;

1l - estar o servidor cumprindo estagio probatoério.

ico local que possa

Art. 6° - A cessdo podera ocorrer com ou sem prejuizo dos vencimentos
do servidor cedido, mediante ajuste entre as entidades cedente e cessionaria, o
mesmo se aplicando em caso de permuta.

Art. 7°- O cedente ou permutani:e'podera a qualquer tempo, mediante
juizo de conve ' , requisitar o retorno do servidor publico
cedido ou permutado.

Paragrafo Gnico- No caso de permuta precedido da devida comunicacéo,
cada servidor deve retornar ao seu 6rgéo de origem.

Art. 8° - Acessao ou permuta far-se-a pelo prazo de até 01 (um) ano,
sendo facultada sua prorrogagdo, mediante juizo de conveniéncia e
oportunidade a c da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional do

_ Poder Executivo do Municipio de Piracuruca.

§1°-E condig&o para a prorrogagéo da cessdo ou permuta a formulagéo
de requenmento especifico com esta finalidade por parte do érgao cessionario
ou permissionario.

§ 2° - O requerimento de que trata o paragrafo anterior devera ocorrer
anualmente, antes do término do prazo de encerramento do periodo de cess&o
ou permuta. =

§ 3° - A auséncia do requerimento e sua apresentagdo dentro do prazo
estabelecido no paragrafo anterior acarretara o cancelamento da cessao ou
permuta.

Art. 9° - Findo o periodo de validade da cessdo ou permuta € em nao
havendo sua prorrogagdo, seja por auséncia de conveniéncia e
oportunidade, seja pelo descumprlmento do disposto no artigo anterior, o
servidor devera reapresentar-se ao Orgdo central responsavel pela gestao
de pessoal, no dia imediatamente posterior ao seu término, sendo reinserido
no quadro de servidores da Administracao Direta, Autarquic \e Fundacional do
Poder Executivo do Municipio de Piracuruca.
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permutados os servidores

| - ocupantes de cargo em comis
Il - contratados sob Regime
excepcional interesse publico;

Il - cumprindo estagio probatoério.

8o e exoneracgao;
o atendimento de

Art. 11 - Devera ser revestida das mesn
artigos anteriores a solicitagdo de servidores ¢
Prefeitura Municipal de Piracuruca.

Paragrafo Gnico- Fica o Municipio de
servidor cedido ou permutado por 6rgaos do
Judiciario, da Unido, dos Estados, do Distrit
ocupar cargo em comissao de livre nomea
dos vencqmentos percebidos do dérgao

dispostas nos
ra trabalhar na

rizado a receber
vo, Legislativo ou
Municipios, para
¢do, sem prejuizo
ervidor cedido ou

permutado.
Art. 12 - A | sera revesti idades da cesséo.
Art. 13- Ficam mantidas as disposigoes quanto a cesséo de servidores

municipais previstas no art. 78 da Lei N° 1.577/06, no que ndo contrariem a
presente Leie revogadas as suas disposicdes em contrarzo :

Art. 14- Esta Lei entra em wgor na data de sua publlcagao

"-"_;mz*’";‘al a0s 26(vmte e SE|s) dias
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