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"ALTERA  A  LEI  MUNICIPAL  N°
459/2013         H         DA        0UTRAS
PROVIDENCIAS."

0  PREFEITO  MUNlcmAL  DE  SAO  TULno-pl,  ESTADO  DO
PIAuf, no uso de  suas atribuig6es que lhe conferem  a Lei  Orgarica Municipal, faz
saber que  a  Camara  dos  Vereadores  aprovou  e  eu  sanciono,  promulgo  e  publico  a
presente lei.

Artigo 1° - 0 artigo 1° da Lei Municipal n° 459/2013 passari a ter a
seguinte redacao:

"Artigo 1° - Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, o

Municipjo  de  Sao  Juliao-PI  dispofa  de  unidades  organizacionals  da  Admiristragao
Direta  e  lndireta,  integradas  segundo  os  setores  de  atividades  relativas  ds  metas  e
objedvos definidos nesta Lei, baseadas nas mats modemas praticas de Admihistragao
Pthlica  e  primando  pela trausparencia,  etica,  eficiencia  e  resporLsabilidade  com  os
recursos pdbli cos.

§1° -0 Poder Executivo 6 exercido pelo Prefeito Municipal.

§2° - A Administragivo Direta compreende o  exercicio das atividades de
administrapfro     priblica     municipal,     executadas     diretamente     pelas     unidades
administrativas, a saner:

I - Unidade de delibera¢ffo, cousulta e orientapao ao Prefeito Municipal,
nan sues atividades adminstralvas;

11 - Unidades de assessorameuto e apoio direto ao Prefeito e aos titulares
das unjdades administrativas, para o desempenho de fun96es auxiliares, coordenapao e
controle  de  assuntos  e  programas   interseorctariais,   fundamentadas  in  eficdeia  e
eficiencia  das  apdes  e  na  imprescindibilidrde  do  interesse  ptiblico  mos  projetos  em
desenvolvimento ou a serem executados;

Ill  -  secretarias muhicipais  de natureza meio e fim, drgaos de primeiro
nivel hierirquico, para o planejamento, comando, coordenapao, flscalizagiv, exceugiv,
controle e orientapao normativa da apao do Poder Executivo. "

Artigo 2° - 0 artigo 5° da Lei Municipal n° 459/2013 passard a ter a
seguinte redacao:

"Artigo 50 - A estrutura organizacional da Administrapao Direta do Poder

Executivo do Municipio de Sfro Julfao-PI sera represeutada pelas seguintes unidades:
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I - Orgaos de Assessoramento Superior:

a) Chefia de Gabinete do Prefeito - GP;

b) Secretaria Municipal de Govemo - SMGOV;

b. 1 ) Junta do Serviap Militar;

c) Procuradoria Geral do Munictpio - PGM;

c.1 ) Subprocuradoria Geral do Municipio;

d) Controladoria Geral do Municipio - CGM;

H - Secretarias de Natureza Meio:

a) Secretaria Municipal de Gesfao, P]anejanento e Finangas - SMFIN;

b) Secretaria Municipal de lnfraestrutura e Obras Ptiblicas - SEINFRA;

Ill - Sceretarias d€ Natureza Fin:
a) Secretaria Municipal de Edueapao - SEMED;

b) Seeretaria Munieipal de Sadde - SMS;

b.1 ) Centro de Satde Luiz Gonzaga da Rocha;

c) Secretaria Municipal de Esportes e I+azer - SRESPORTE;

d) Secretaria Municipal de Meio Ambiente - SEMA;

d. 1 ) Procuradoria Muliicipal do Meio Ambiente;

e) Secretaria Municipal de Cultura - SEMUC;

f) Secretaria Municipal de Assistencia Social - SMAS;

g) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Rural ~ SERER"
IV - Comiss6es Perman€ntes:

a) Comissao permanente de Licitapfro;

a.1)Pregoeiro;

Artigo  3°  -  Altera-se  a  redacao  do  artigo  8°  da  Lei  Municipal  n°
459#013 e acrescenta o artigo 8°-A, que terao a seguinte redacao:

"Artigo 80 - Sera de competencia da Procuradoria Geral do Municipio:

I  -  A  representapao  e  defesa judicial  e  extrajudicial  dos  interesses  do
Municipio, em qunlquer foro ou instancia, e outras atividades juridicas que sejam afetas
ds suas atribuigdes e/ou delegadas pelo Prefeito;

11  -  A  cobranga judicial  da divida ativa do Municipio  ou de  qualsquer
outras dividas que nfro forem liquidadas mos prazos legais, e das provenientes de outros
orffitos do Mulctpio;
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Ill  -  o  exercicio  da  consultoria juridica  das  unidades  do  Municipio,
inclusive promovendo a uniformizapao da jurisprudencia administrativa, de lnaneira a
evitar  contradigao  ou  conflito  na  intexpretapao  das  leis  e  de  atos  administrativos,
mediante a emissao de pareeeres, sdmulas, e outros atos, vinculantes ou nfro;

IV   -   Resolver  conflitos   de   competencia/atribuigdes   entre   6rgaos   da
Administrapao Pdblica Municipal;

V - Representar o Municipio nas assembleias das sociedades de economia
mista e empresas ptiblicas ou outras entidades de que participe o Municipio;

VI  -  Representar  o  Municipio junto  ao  Conselho  de  Contribuintes  do
Municjpio;

VII -representar o Municipio junto ao Tribunal de Contas;

VIII -representar judicial e extrajudicialmente os agentes pthlicos, quarto
aos  atos  de  natureza  estritamente  funcional,  quando  nao  conflitem  com  o  interesse
pbblico, na foma de regulamento;

IX  -  Elaborar  minutas  padronizadas  de  editais  de  licitacao,  e  atos  de
contratapao, tais como contratos, convenios, ajustes e acordos e minutas de qualquer ato
de contratapfro;

X - Opinar, previaniente, sobre:

a) a forma de cumprimento de decisdes judiciais e, por determinapfro do
Hefeito,  os  pedidos  de  extensao  dos  julgados,  re]acionados  com  a  Admihistrapfro
Pthlica;

b) a forma de cunprimento de preeatorios judiciais;

c)  a  legalidade  e  a  forma  dos  editais  e  outros  atos  convocatorios  de
licitapifes, bern como dos contratos, consdrcios e convehios;

d) os processos de dispensa e inexigibilidade de licitapao, mos termos da
legislapfro vigente;

X[ - supervisionar, coordenar, dirigir e executar os trabalhos de apurapao
de  liquidez  e  certeza  da  divida  ativa  do  Municipio,  tributala  e  de  qualquer  outra
natureza, ben como inscrever, cobrar, receber e controlar a divida ativa;

XII - promover a expropriapao amigavel ou judicial de bens declarados de
utiLidade pdblica, necessidade ptiblica ou interesse social;

XIII     -     propor     ao     Prefeito     o     ajuizamento     de     argui9fro     de
incoustitueiormlidade de lei ou, qunndo for o caso, a provocap5o do Procurador-Geral de
Justiqu ou da Reptiblica;

XIV - propor ao Prefeito a revogapao ou a declarapao de nulidade de atos
administrativos;
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XV  -  Propor  ao  Prefeito  as  medidas  de  carater juridico  que  visem  a
proteger os direitos reais e possess6rios referentes ao patrim6nio ptiblico estadual;

XVI  -  propor  ao  Prefeito  a  abertura  de  processo  admihistrativo  contra
agentes pdblicos mos casos de atos de improbidade administrativa;

XVII - exercer fungao normativa, supervisora e fiscalizadora em maferia
denaturezajuridica;

XVIII - a supervisao das sindicancias e processos administrativos;

XIX - propor ao Prefeito a edicao de normas legais ou regulamentares de
natureza geral;

XX   -   Requisitar   a   qunlquer   Secretaria,   ou   6rgao   da   administrapfro
centra]izada  ou  descentralizada,  processos,  documentos,  certiddes,  edpias,  exames,
diligencias,   informap5es   e   esclarecimentos   necessarios   ao   cumprimento  de   suas
finalidades, ben como tdenicos, para realizapao de pericia, quando o assunto envolver
materia que reclame o exame por profissional especinlizado, a ser atendido em prazo
razoavel assinalado ;

XXI - realizar a desistencia, transapao, acordo e termo de compromisso
mos processos judicials de interesse do Mrfuctpio, em qualquer iustancia;

XXII  -  praticar  atos  pr6prios  de  gestao,  administrar  os  fundos  a  ela
vinculados,  expedindo  os  competentes  demonstrativos,  e  adquirir  hens  e  contratar
servi€os, efetuando a respectiva contabilizap5o;

XXIII - pralcar atos e decidir sobre a situapao funcional e admihistrativa
do pessoal, ativo e inativo, de carreira e dos servicos auxiliares;

XXIV  -  compor  seus  brgaos  de  administrapao  e  onganizar  seus  6rgaos
especializados, repartry6es administrativas e servigus auxiliares;

XXV - celebrar contratos, acordos e convehios relacionados a qualificagfro
funcioral dos Procuradores do Municipio e dos servidores (as) da Procuradoria-Geral
do Munictpio, bern como para a ampliap5o da defesajudicial do Municipio;

XXVI - dispor sobre seus regimentos, portarias e regulamentos intemos;

XXVII  -  zelar  pela  observancia das  leis  e  atos  emanados  dos  poderes
pthlicos;

XXVIII  -  exercer  outras  competencias  decoITentes  de  seus  principios
institucionais.

XXIX - a iuscrigfro na divida ativa;

XXX  -  o  empenho,  a  liquidapao  e  o  ordenamento  de  pagamento  das
despesas afetas a Secrctaria;
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XXXI - o desempenho de outras atividades que lhe sejani atribuidas pelo
Chefe do Poder Executivo, no ainbito de sua area de atuapao.

§ 1° -Nenhum processo, documento ou informapao poderi ser sonegado ao
Procurador  do  Municipio  no  exeroicio  de  suas  atividades  funcionais,  sob  pena  de
responsabi lidade admini strativa.

§2° - Os honoririos  de  sucumbencias  fixados judicialmente perfencerao
exclusivamente a Procuradoria Geral do Municipio, e obedecera ds seguintes regras:

I - Os honorinos de sucumbencia serao repartidos da seguinte maneira:

a)           70%   Ao   Procurador   Geral   do   Municipio   e   30%   ao
Subprocurador Geral do Municipio, independentemente da atuapfro de
cnda un;

b)            100%  Ao  Procurador  Geral  do  Municipio,  no  caso  de
cargo vago de Subprocurador Geral do Municfpio;

c)            100% Ao subprocurador Geral do Municipio, no caso de
cargo vago de Procurador Geral do Mulricfpio; "

§3° - Os honorinos de sucumbencia pertencerao aos ocupantes dos cargos
da Procuradoria Geral do Minieipjo da epoca da fixapao destes.

Artigo 8°-A ~ Compete a Subprueurador Geral do Municipio:

I  -   Substituir  o  Procurador-Geral   do  Municipio  em   suas  faltas  ou
impedinentos, ausencias temporirias, ferias, licengas ou afastamentos ocasionais;

11  -  Assistir  o  Procurador-Geral  do  Municipio  no  exereicio  de  suas
atribuigivs, especialmente :

a)   na   distribuigao,   aus    6rgaos   de   atividades-fim,    dos   proce§sos
administratives encaminhados a Prueuradoria Geral do Municipal;

b) na apreeiapfro dos pareceres emitidos pelos 6rgaos de atividades-fim;

c) na representapa® do Municipio em jufro ou fora dele;

Ill - determinar correigao de natureza tdenica mos 6rgaos de atividades-
fin, de atividades-meio e de assessoramento;

IV - Coordenar os trabalhos dos drgaos de atividades-meio, sugerindo as
medidas  necessarias  a  racionalizapao,  a  eficiencia  e  ao  aperfei¢oamento  dos
servi€us pr6prius;

V -  Responder  plenamente  pelo  expediente  da  Procuradoria  Geral  do
Municipio durante a vacancia do cargo superior;
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VI  -  Prover  as  necessidades  de  pessoal  e  de  material  dos  6rgaos  de
atividndes-fin e de atividades-meio, de acordo com a disponibilidade oxpamentina e
financeira;

VII - expedir atos  de  lotapfro  dos  servidores  da Procuradoria Geral  do
Munictpio;

VIII  -  adotar  as  providencias  necessarias  ao  pleno  desempenho  das
atividades cometidas a Procuradoria Geral do Mulricipio.

IX - Exercer as atribuig5es que lhe forem delegados pelo Procurador Geral
do Municipio, ou pelo Chefe do Poder Executivo, no ambito de sua atuapao. "

Artigo 4° - Fica acrescido na I.ei Municipal n° 459/2013 o artigo ls-A
que tern a seguinte redacao:

"Artigo   15-A  -  Nas  licitapdes  da  modalidade  Pregfro,  compctifa  ao
Pregoeiro:

1 ~ Ccordenar todo processo licitathrio;

11 - Com o apoio do setor responsgivel pela elahorapao do edital, receber,
examinar e decidi as impugnap5es e cousultas ao decumento;

Ill - no caso de pregao eletrfendco, conduzir a sessao prfub]jca na internet;

IV - Verificar a confomidade da proposta com os criterios do edital;

V - Conduzir os lances;

VI -Verificar e julgar a habilitapfro dos participantes;

VII  - receber,  examinar,  decidir e  encaminhar os  recursos  a autoridade
compeente;

VIII - indicar o vencedor da licitapfro;

IX -Adjudicar o objeto;

X - Conduzir os trabalhus da equipe de apof o;

XI - encaminhar o processo a autoridade superior e propor a homologapao.

Artigo 5° - Fica acrescido na Lei Municipal n° 459/2013 o artigo 30-A
que tern a seguinte reda§ao:

qsECRETARIA MUNICITAL DE MEIO AvemNTE

Artigo 30-A - Compete a  Secretaria Municipal  de Meio Ambiente,  sob
titularidade do Secretalo Municipal respectivo :

I  -  0  planejamento  operacional,  a formulapao  e  a execngfro  da politica
anbiental do Mulcipio;
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11 - A analise e emissao do ]icenciamento ambiental;

Ill - a promocao do combate ds vinas formas de poluigfro sonora e visual,
atmosferica, hidrica e do solo;

IV    -    0    estudo,    proposigfro   e    implemeutacao    de    estrategias    de
gerenciamento e conservapao de fundos de vale e drcas de preservapao amhiental;

V - A execngao e manutengao de obras de preservagao dos fundos de vale;

VI - A administrapao e revitalizapao de parques e pragas;

VII - a definie5o e implementapfro das politicas  de controle de polui¢fro
athosferica e de recursos hidricos;

Vm - o controle, moritoramento, desenvolvimento e mapeamento
das fleas verdes e reservas amhientais do Municipio;

K  -  0  controle  da  polulgao  ambfental,  nas   suas  diversas  fomas,
incluindrLse o uso do subsolo;

X - A coordenap5o e gestao dos Fundos afetos a Secretaria;

XI - acompanhar as atividades referentes aos couselhos vinculados a sua
area de atungao;

XII - o planejamento, fiscalizapao e a exeengao, pela Administrapao Direta
ou atrav6s de terceiros, das obras e servi9os em saneaniento bdsico;

XIIl - o planejamento operacionaL, a formulagao e a execngao da polftica
animal do Municipio;

REV  -  criap5o  e  divulgacao  de  programas  coletivos  de  prevengao  e
controle de doengas transmissiveis decorrentes de vetores animals e zoonoses;

XV - gerfencia e manutengfro dos ecopontus;

XVI  -  o  empenho,  a  liquidapao  e  o  ordenamento  de  pagamento  das
despesas afetas a Secretaria;

XVII - o desempenho de outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo
Chefe do Poder Exeeutivo, no ambito de sun area de atuapao. "

Artigo  6° - Ficam  revogadus expressamente os  artigus 7°, 90  da IJei
Municipal n° 459/2013.

Artigo 70 - Ficam extintos os cargos previstos no incise, 11, HI e IV do
artigo 11, incisos TIT e IV do artigo 14, inciso IH do artigo 16 e incisos, HI, IV e V
do artigo 26 da Lei Municipal n° 459/2013.

Artigo   8°   -   Os   cargos   comissionados   criados   nesta   lei,   serao
adicionados  no  anexo  I  da  Lei  Municipal  459/2013,  que  comporao  a  estrutura
organizacional, da forma prevista no anexo I desta lei.
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Artigo  9°  -  Os valores  re]ativus  as  fun¢6es  gratificadas  e  diarias  e
remunerac6es, continuarao previsths pelos anexos n, Ill e IV, respectivamente, da
I.ei Municipal n° 459/2013, observado o paragrafo dnico do artigo 10.

Artigo  10  -  Esta  lei  entra  em  vigor  da  data  de  sua  publicagivo,
revogadas as disposic6es em contririo.

Paragrafo tnico - Os anexos 11 e Ill desta lei somente entrarao em
vigor em 01 de janeiro de 2022.

GABINETE   DO   PREFEIT0   MUNICIPAL   DE   SA0   JuljIAO,
ESTAD0 D0 PIAuf, 06 DE 0UTUBR0 DE 2021.

Sancionada, registradr e publicadr, aus seis dias do mss de outubro de
dois  nil e vinte e urn 06-10-2021,  nesta  Secrctaria Municiprl de Planejamento,
Gescao e Finances.

Registrgrse, Pub]ique+se, Cumpra-se.

ANTONIO
£jazgivi cads  S©Le;so/© _I_t;nAir

FRANCELINO SOBRINHO JUNIOR
Seeretirio Municipal de Planejamento, Gestao e Financas
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ANEX0 I
QUADRo FUNcloNAL DA ESTRUTURA ADMINlsTRATIVA Im sAo

JULIAoml - cARGOs cOMlssloNADOs NOs TERMOs DA PARTE FINAL
D0 ARTIGO 37, H DA CF/88

i,  I.i;|.`:    £J!

ESTRUTURA ADM. CARGO QNT. siMBOLo

Chefia     de     Gabinete     doPrefeitoMunicipal
Chefe de Gat>inete I CC-VIII

Assessor Administrativo - Nivel Superior 2 CC-IV

Assessor Administrativo - Nivel Medio 2 CC-IV

P rocu rad o ria       Ge rat       d oMuniofpio
Procurador Geral do Municipio 1 CC-X

Subprocurador Geral do Munfctpio 1 CC-VIII

Controla doria       Geral       doMunicipio Controlador Geral do Mulcipal 1 CC-VIII

Auxiliar de Controle lntemo 1 CC-VI

Secrefarin Munici|]al de MeioAmbiente

Secretario de Meio Ambiente 1 CC-VIH

Coordenador de Meio Ambiente 1 cc-vll
Analista Ambiental 2 CC-VI

Fiscal anbiental 2 CC-VH

Assessor Ambiental 2 cc-Ivl
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ANEX0 H
DAS FUNCOHS GRATITICADOS

FUNCAO GRATIFICADA - SfMBOLO VAI,OR
FG01 R$ 100,00

FG02 R$ 150,00

FG03 R$ 200,00

FG04 R$ 250,00

FG05 R$ 300'00

FG06 R$ 350'cO

FG07 R$ 400,00

FGO8 R$ 450,00

FG09 R$ 500'00

FG10 R$ 600'00

FG|1 R$ TOO,00

FG12 R$ 8cO,00

FG13 R$ 900'00

FG14 R$ 1.000'00

FG15 RS I.ZOO,00

FG16 R$ 1.5cO'00

mE,un
;.!1,I;,:e't.
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ANEX0 Ill
DAS DIARIAS

SifeJuENo-pi
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CARGO Picosml Fronteirasml TeresinaflpI Outros Exterior

Campos Sales/CE Estados

Prefeito R$ 250,00 R$  150,00 R$ 600,00 R$ 1.000,00 R$ 3.000,00

Vice+Prefeito/Secretaries/ProouradoriaGera]doMunicipio/Contro]adoriaGeraldoMunicipio

R$ 150,00 R$ 100,00 R$ 400,00 R$ 800,00 R$ 2.000,00

CargosComissionados/ServidoresEfetivos RS 150,00 R$ 100,00 R$ 300,00 R$ 500,00 RS I.000,00


