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PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI

LEI MUNICIPAL N.° 328/2024 DE 17 DE MAIO DE 2024

“Institui o programa municipal de estagio voluntario
remunerado denominado meu primeiro emprego, e da
outras providéncias.”

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DO DIVINO, ESTADO DO PIAUI, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber a todos os habitantes deste Municipio, que a Camara Municipal aprovou e

eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Programa Municipal de Estagio “Meu Primeiro Emprego”, sendo regido

pelas normas e regras constantes na presente Lei.

§1°. O estagio faz parte do projeto pedagégico do curso, além de integrar o itinerario formativo

do educando.

§2°. O estagio visa ao aprendizado de competéncias proprias da atividade profissional & contex-

tualizagdo curricular, objetivando o desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.
Art. 2° - Para fins da presente Lei, entende-se por:

§1°. Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacao para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular
em instituicbes de ensino médio, da educagao especial e dos anos finais do ensino fundamental, na

modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

§2°, Estagio obrigatério é aquele definido como tal no projeto do curso, cuja carga horaria é re-

quisito para aprovagao e obtengdo de diploma.

§3°. Estagio nao-obrigatdrio € aquele desenvolvido como atividade opcional, acrescida a carga
horaria regular e obrigatdria.

Art. 3° - O estagio, tanto na hipétese do §2° do art. 2° desta Lei quanto na prevista no §3° do
mesmo dispositivo, ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, observados os seguintes
requisitos:
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I. Matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino medio, da educagao especial

e dos anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacgao de jovens e adultos.

Il. Celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a

instituicdo de ensino;

lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo
de compromisso.

IV. A idade minima para a inscrigdo no programa meu primeiro emprego sera de 16 a 24 anos.

Paragrafo tnico. O estagio podera ser obrigatério ou nao-obrigatério, conforme determinagéo
das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagogico do cur-so.

Art. 4° - Para execucao do Programa Municipal de estagio Meu Primeiro Emprego fica o Chefe
do Poder executivo Municipal autorizado a proceder o aproveitamento de estagiarios, objetivando
desenvolver atividades publicas no Municipio, que estejam matriculados em instituicdes reconhecidas,

que frequentem:
I. Curso de educagao de ensino médio ou técnico profissionalizante;
Il. Educacéao Especial;

lil. Os Ultimos anos de ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e

adultos e atestados pela instituicao de ensino.

Paragrafo unico. No caso do inciso lll, o aluno devera apresentar um relatério de encaminha-
mento da instituigdo de ensino, indicando a area em que o aluno tem condicdes de atuar, e quais

atividades podem ser desenvolvidas pelo mesmo.

Art. 5° - Fica, ainda, o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar Convénio
(Acordo de Cooperacgéao), com as instituicdes publicas ou particulares de ensino, para efetivagao dos
estagios de seus alunos, podendo recorrer a servigcos de Agente de Integracdo, nos termos do art. 5° da

Lei 11.788/2008, mediante procedimento licitatério.
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Paragrafo unico. A realizagdo do estagio dar-se-a4 mediante assinatura de um Termo de Com-
promisso de Estagio celebrado entre o estudante, seu representante legal e/ou assistente legal, se
menor de 18 anos e/ou proveniente da educagédo especial, e a parte concedente, com intervenién-cia

obrigatoria da instituicdo de ensino.

Art. 6° - Os estagios visam propiciar a complementagao do ensino e da aprendizagem, sendo as
regras de planejamento, acompanhamento, avaliagdo e remuneragéo definidas no convénio firma-do

com a instituicao de ensino.

§1°. O estagiario de educagao profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos, a ser
aproveitado no setor publico, devera estar vinculado exclusivamente a estabelecimento de ensino
publico, devidamente reconhecido, de acordo com as necessidades e vagas criadas ou colocadas a
disposigao.

§2°. O estagio devera realizar-se em reparticdes da Administragao Publica Municipal Direta e
Indireta, para que possam proporcionar experiéncia pratica, preferencialmente na linha de formagao

especifica de cada curso.

Art. 7° - Os estagiarios serdo criteriosamente observados, e terdo um rigoroso acompanhamento

profissional na area a qual estiver subordinado diretamente.
Art. 8° - Sao Obrigagdes das instituicdes de ensino, em relacao aos estagios de seus educandos:

I. Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte concedente, indicando as condi-
¢oes de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e modalidade da formacao

escolar do estudante e ao horario e calendario escolar;

Il. Avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagéo a formagao cultural e

profissional do educando;

lll. Indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento e avaliagao das atividades do estagiario;
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IV. Exigir do educando a apresentagao periédica, em prazo nao superior a 6 (seis) meses, de

relatério das atividades;

V. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para outro local

em caso de descumprimento de suas normas;

VI. Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagédo dos estagios de seus educan-

dos;

VII. Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagao

de avaliagoes escolares ou académicas.

Art. 9. O estagio curricular e nao curricular devera ser cumprido de forma a compatibilizar o ho-
rario do estudante no estabelecimento de ensino com o horario de atividade no dérgdaoc municipal,
devendo constar do termo de compromisso o horario compativel com as atividades escolares e nao

podendo ultrapassar:

I. 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagéo
especial;

Il. 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, nos demais casos.

Paragrafo tinico. O estagio relativo a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que
nao estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,

desde que isso esteja previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicado de ensino.

Art. 10. O Poder Publico concedera um incentivo na forma de bolsa-auxilio no valor de R$ 300,00
(trezentos reais) mensais, neste montante ja incluido o auxilio-transporte correspondente a R$ 50,00
(cinquenta reais), aos estagiarios de ensino médio, da educacgao especial e dos anos finais do ensino

fundamental, na modalidade profissional da educagao de jovens e adultos.

§1°. As despesas oriundas do estagio remunerado serao arcadas com a dotagdo orgamentaria

da Secretaria Municipal onde o estagiario sera vinculado.
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§2°. O valor da Bolsa-auxilio podera ser corrigido anualmente, com base no indice de corregao

oficial utilizado pelo Municipio, por meio de decreto do Chefe do Poder Executivo.

Art. 11. O estagiario devera comprovar, mensalmente, a frequéncia escolar minima de 75%

(setenta e cinco por cento), para a manutengao do estagio.

Art. 12. O estagio sera concedido exclusivamente ao aluno que comprovar sua residéncia no
Municipio de Sao José do Divino-Pl e em nenhuma hipotese & estudantes com idade inferior a 16

(dezesseis) anos.

Art. 13. A selecdo de candidatos ao estagio sera realizada pela Administragdo Municipal
juntamente meio da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e a autorizagao para contratagao de

estagiarios dependera da disponibilidade orgamentaria e financeira.

Art. 14. O prazo do estagio para estagiarios frequentando o ensino medio, a educagao especial
e os anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educagéo de jovens e adultos,
sera de 06 (seis) meses lotados em drgaos publicos da Administragao Direta e Indireta da Prefeitura

Municipal, com direito ao incentivo na forma de bolsa-auxilio, nos termos do art. 10 desta lei.

§1°. Terdo prioridade no estagio estudantes que estejam participando ou que participaram de ofi-
cinas socioeducativas de cidadania, curso de informatica no Centro Administrativo Municipal e
estudantes cujas familias se enquadram em situacido de vulnerabilidade social inseridas no Cadastro
Unico.

Art. 15. Sera automaticamente desligado, dentre outros motivos a serem definidos no termo de
compromisso, o estagiario que obtiver reprovagdo em mais de uma matéria ou disciplina por nota ou

frequéncia.

Paragrafo tinico. A comunicacao de reprovagédo devera ser realizada pela instituicdo de ensino
a administragdo Publica Municipal para que seja efetivado o desligamento tratado no caput.

Art. 16. O estagio nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o estudante, em

qualquer hipdtese, estar segurado contra acidentes pessoais, cujo seguro sera realizado pela con-
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cedente do estagio, impreterivelmente no inicio da relagdo contratual, observados os seguintes

requisitos:

I. Matricula e frequéncia regular do educando em qualquer curso de instituigdo de ensino publico

previsto nesta lei;

Il. Celebragdo de termo de compromisso entre o educando, a parte concedente do estagio e a

instituicdo de ensino;

lll. Compatibilidade entre as atividades desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no termo

de compromisso;

Paragrafo unico. Aplica-se ao estagiario a legislag@o relacionada & saude e seguranga no
trabalho, sendo sua implementagé@o de responsabilidade da parte concedente do estagio, conforme
previsto no art.14° da Lei Federal n°® 11.788/2008, devendo o mesmo realizar o exame médico

admissional para ingressar no estagio e, exame medico demissional, quando de seu desligamento.

Art. 17. O niumero maximo de estagiarios, contemplados com a bolsa-auxilio, em relagdo ao
quadro de pessoal da Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta podera atender até 10% (dez

por cento) do total geral de servidores.

§1°. Quando o calculo do percentual disposto neste artigo resultar em fragdo, podera ser arredon-

dado para o numero inteiro imediatamente superior.

§2°. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas pela parte concedente do estagio. Uma vez disponibilizadas aos portadores de
deficiéncia, nao havendo nenhum interessado, poderdo todas as vagas serem destinadas aos

interessados ndo portadores de deficiéncia.

Art. 18. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duragéo igual ou superior a 1
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias

escolares, conforme previsto no art. 13 da Lei Federal n® 11.788/2008.
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§ 1° O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa

ou outra forma de contraprestacao.

§ 2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdao concedidos de maneira proporcional, nos

casos de o estagio ter duragao inferior a 1 (um) ano.

Art. 19. As despesas resultantes desta Lei correrdo via elemento de despesa orgamentaria

3.3.90.36.00.00 (outros Servigos de Terceiros — Pessoa Fisica).

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposigdes em

contrario.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sao José do Divino — PI, aos 17 dias de maio de 2024.

Assinado de forma digital por FRANCISCO DE

FRANCISCO DE ASSIS AS515 CARVALHO CERQUEIRA-83992065391

DN: ¢=BR, 0=ICP-Brasil, ou=AC DIGITAL MULTIPLA

CARVALHO G1, ou=39654333000170, cu=videoconferencia,

ou=Certificado PF A1, cn=FRANCISCO DE ASSIS

CERQUEIRA:83992065391 cARvALHO CERQUERA#3992065391

Dados: 2024.05.17 13:32:26 -03'00°

-Prefeito Municipal de Sao José do Divino-PlI-
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PRI-IFB‘I'IURA MUNICIPAL DESAO]OSE DO DIVINO-PI
AVISO DE DISPENSA ELETRONICA

DISPENSA ELETRONICA N* 0282024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N 27012024

A Prefcitura de 530 José do Divino-Pl avisa aos interessados que realizars Dispensa Elesonica do
Tipo Menor Valor por liem. ORJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA AQUISICAD
DE CAPINADEIRA HIDRAULICA PARA O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO DIVINO-PL

INICIO DAS PROPOSTAS: 21/05/2024 08:20)

LIMITE P/ RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 24/05/2024 08:20

INICIO DA FASE DE LANCES: 24005/2024 08:21

ENCERRAMENTO DA FASE DE LANCES: 27/05/2024 08:2]

LOCAL: Portal de Compras Pdblicas (hitps.//www portaldecompraspublicas.com bif)

VALOR PREVISTO: RS 49.739.00 (quarenia ¢ nove mil, selscemos ¢ INRta ¢ nove reais)
FONTE. DE RECURSO: 700 - CONVENIO UNIAQ. 706 - TRANSF. FSP. UNIAO

EDITAL DISPONIVEL: bips /wws portalde nmpespuhlcas com br!, Portal Transparéncia ¢
Munl TCE-M

INFORMACOES: Telefone: (36) 98194-2918 ¢ E-mail: licutacao @ saorovediving pigov br. N

$30 José do Divino PL 16 de maio de 2024,

MARIA DE JESUS MEDEIROS DA SILVA
Agentc Contratagio
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PREFEITURA MUNICIPAL SAO JOSE DO DIVINO - PI

PRIMEIRO TERMO ADITIVO DO CONTRATO
Ref. Ref. PROCESSO ADMINISTRATIVO N 25472023
PISPENSA DE LICITACAO 8 oni/2021

TRATIVO N

Pelp presente instrumento 0 MUNICIFIO DE SAOUOSE DO DIVING. Esado do Pia, irsenio

no ONP) de N* 41,5221 1 1AN0] 43, estabeleoido na Av. Manoel Divino, N° 83, Centro, 5o Josd

do Divine Pl seste sto repeesentado por Franciwo de Assis Carvalho Cergueira, Prefeito

MMunicipal, posdor da matriculs fuscimal 1° 0002, e. em soguingia. desigrado smplesmente

CONTRAFANTE e, de outro lads A. O. §. SOFTWARE LTDA, ONPJ 10,368 98040001 -33,

extabebecidn o Conj. Dhrorn Arcoverde 1 N® 7, Bairro o, Terosing-P1,

pelo socko adminisitudor o St Armstrong de {Hiveirn Sibva, portador do CPF N®

doravante  desigimlo  CONTRATADA,  fa o presente Termo  Aditve an Contrato

supramen ionado, somoants dispuato s Let N* 8.666/3 ¢ sas slicragies subsequentcs, mediante

o sepumien clawsuls ¢ condigoen:

L. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

B4 O prosemic aditvn tem por obgctive a prooogagio da vipbocia de contrato N© 252023,
referents 8 contratagio de empresa espeetahzada em locagio de softwares ¢ fmechmento de
heengas parz ¢ sistema dc contahilidade pablica bem comn suporte 1emco pam dearder as
nevessidades da Prefeiura Mumicipal de 830 José do Diviso P1L

1 CLAUSULA SFGUNDA - DA PRORROGACAD E VIGENCIA

21 Fica o prase do preseme contrato prorogado de 17 de maw de 2024 a1é 31 de Sezembro de
2024

A CLAUSULA TERCEIRA - DA PUBLICACAQ

31 O prescote TERMO ADITIVO serd publicado no Didrio Oficial das Prefeituras Piagienses
(DOPP) nos termos da Lei N™ 3.666/93 ¢ suas altcragies

E pov assimn estarcm justos ¢ conttatados. assinam o proserde Termo Aditivo em 02 (Juas) vias de

ipsal sovw ¢ forma pams gue proshees sous uridoos © logsis efcinm.

Sho kosé do Divino P, 16 de maio de 2024

MUNICIFIO DE SRO JOSE DO DIVING
CNPI A" 41 S22 1110001 48
Francisco de Asss Carvalbo Cerquerra

A 0.5 SOFTWARE LTDA
CNPL 10368 9800001 -3
Armatrong de Oliveira Silva

TESTEMUNHAS
1-Noww CPFw”

2-Nome___ CPF "
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§7. Estigo & aquete
hockria regular e ObrAgAM
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L Mairicida e froqudncia regular do educanso em Curso 06 ensmo Meédio. da educaclo especal
@ dos anos finais 00 ensing & na - da educacho 0o jovens © aiuMos.

n C do termo de entre o a pane do ostago o a
instituicdo de ensino
mC entre as O ES1AQI0 € BQUELS PrEVISIES NO 1O

4€ COMPIDTHESO.

V. A lgade minima para a inscriglo No programa mew primoire emprego sord de 16 & 24 anos

Paragralo Gnico. O estagio podert ser obngatsno ou ni: determnacan
Gas dretrizes curiculares da o1apa. MOGANIACS © Area GO ENEING ¢ 00 Projetc POAAJOGICE 00 Cur-80
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do Poder executvo Muricipal autorizado 8 proceder o e
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Que trequeniem

1. Curso de educagdo de ensing Médio ou técnco profissionalizante

. Educacdo Especial

M. Os Giimos anos de ensing fundamental, na modalidade profissional 03 educacio de ovens ¢
adultos ¢ atestados pela instituigdo de ensino

Paragrato Unico. No Caso do inciso HI. 0 akuno deverd apresentar um relaloro de encaminha
mento Oa INSEICAS 0 ENSING, INICANdD O 4763 oM Que O Bluno tem condiGoes de JNar, © Quas
pogem ser pelo mesmo.

Art. 8 - Fica. mingn. 0 Chete do Poder Executvg Municipal autonrado a celebrar Convimo
{Acordo de com as PubicRE Ou e e g, para sletnagho dos
BSOS (6 SBUS BLMCS, POABNAD IBCOITeT & S8rViCOs da Agants da Integracao, nas lermos oo ant 5° da
Len 11 7882008 mediante procedenes o Sotaldno
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Pardgrats Unieo. A reakzachn 6o estagio dar-se 4 mediants assinatura de um Termo da Com

de Estigio entre o estud seu rape logal eiou assi legal, se

menoc 6d 18 anos 00U DroVenients da S0LCICE0 CHPOCIal. ¢ & Pare CONCOAEME. COM inenvendn cia
obrigatdria da instituiglo ae enaing

Art. §° - Os ostagios vISam propeciar a 80 oNSING ¢ 03 30nac as
regras de Ao . avakacio e acio definidas no convinio firma-do
COM & MLBIUCAS 08 ¢neanc

§1°. O estagidric de educacio profissional. de ensino médio. da educacho especial e dos anos
fngiz do ensino na ds do jovens © acuNOS. A Ser
aproveRado NO Setor PObECO. doverd estar a de ensino
publico. dovidamente reconhecido, 08 DOOMIO COM as necessidades ¢ vagas cnadas ou colocadas &
OO

$2%. O estagro devers reakzar -0 em reparhcoes da raga0 Pubhca Dweta &
Indireta, PAMA QU POSEAM PrOPOMCIONSE SXPORGACIS Dratca. na knha de
copeciica de cada cuso,

AT -0s - serdo
profissional ni &rea 4 qual estiver subordinado diretamenta.

© terfo UM NQOFESO ACOMPANhAMETIo

Art. 8 -wmmmmam.wmmmmmm

1. Celebrar 16nmo 08 COMPIOMISIO COM O EGUCANGO OU COM S&U representanic ou assistents
wu‘mmmtumwmmm.cmamm‘muw
goos de adequagin 00 0StAgI0 A proposta pedagbgica do cursd. § etapa ¢ modafidade da formacdo
escolar do estudante & 30 hordne & Calendano secolar:

. Aupliar as instalaghes da parte concedents do esAgI0 & sud AdeqUACAD & lormacao cultury &
protrssonal 00 6dUCANGO:

1. indicar protessns onentador, da Araa A ser desanvolvida NO SSIAQN. COMD reSPONSAVEl Pai0
AvOmpathaT B0 © Svakagao das alvidedes OU eslagu o
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IV, Exigir o oduicando A aprosantacAa Pansaica, om prazo nio supenor a 6 (aers) meses, do
rolattoo das atividades.

V. Zela polo do wrme ¢
em caso de descumpiments de Suas norMmas.

0 eslagidrio para outro 1ocal

Vi Elaborar normas i L de Ao dos eSiagios 08 seus aducan

VIl Comunicar & pante concadents do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizaclo
e ou

Art. 8. O astg0 curmcuiar & NAo curcular devera ser cumpnido de forma a compatitilizar © ho-
rano do oludanie N0 eSTALMIECITEMO OF BNEING COM O horano de AlvIdA0s N Orglo murcipal
devendo constar dO ermo e O hot&no el com as - nao
podendo uitrapassar

L 04 (guatro) hoas danas ¢ 20 (wata) horas no caso do de
especial,

. 06 (seis) horas diddas ¢ 30 (Mnta) horas SeMAanais. Nos dOMais casos

Paragralo Unico. O e5tagio reldlive 3 CUrs0S Que AllEINAIM 100NA & Pralica. nos Periodos om que
ndc estho programadas aulas presenciais, poderd tor jormada de até 40 (quarenta) horas semanais
esce que 1550 851813 Previstc N0 Projio POdageQIco do CLrSc ¢ JA instiucdo de ensing

Art. 10. O Poder Publico concedard um incantivo na forma de bolsa-auxiio no valor de R§ 300.00

irezenos rems) mensass, neste A NCito 0 Sako cor e a A 50.00
{cnquonta feak), A0S 8513gIAN0s de onsno Medio, da edutaclo especial @ dos anoe indls 4o ensino
na an de jovens o adullos

|I'.Mmmnmmmawnmrmnmnmuﬂ-m-rﬁmwm
da Sacrataria Muncipal onde 0 SSIAgUANo serd vinculado
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§2°. O valor da Bolan-auxibo poder Sor COMQI0 Anuaimanta, com base no indce 0o comecho
oficial utiizado peio Municiplo. por melo de decreto do Chete do Poder Executivo.

Ar. 11, O deverd ha ' a Bncia oscolar minima de F5%
(setenta ¢ cinco por cenlo), pars & manutenclo do estigio.

An. 12. O estigio sevd exch a0 aluno que sua no
Municipio de S50 Jos¢ do Diving Pl ¢ em nenhuma hipdtese & estudantes com idade infenor 3 16
(Ge20550i5) aN0L

Art. 13. A s0iecSo Of CINGiOaIos B0 SSIAQ0N0 SerA reaizada poia Administacdo Municipal
jurtamants Mmoo da Secretana Municipal de 13 Social 0 a para sacho ae
g depandera da ™

Art. 14. O prazo 00 estAgIo pars estagianos frequantando o ensing médio, 8 sducagao especial
® 0s anos linam dO BnEiN0 na e da de jovans o sdullos.
n-r:n-m(u-;mmmmmpnmsmmwmwa-muuﬂnndm-
Murscipal, com direito 80 mcentivo na forma de bolsa auxibo, nos 10rMos do art. 10 dasta le:

$1% Terdo oslago Qque esicjam g ou que deof
cinas = de curso de no Centro Municipal @
estudantes cufas Iamilias se enquadram em situacio de vulnerabibdade social inseridas no Cadastro
Unico

Art. 15. Sora automaticamente desigado, dentre Oulros MOtves a serem detinidos NO lerma de
COMPromisss, © OSIAgHING QuUS ODIVEr FEProvagio em mais dc UMa M ou GECIPINa por nota ou
froquéneia

g unico. A do Gevera por pola ¢a0 do engino
a agho Pubhca M pal para que seja o Tatado no caput

Arl. 18, O esiAgio NA0 Cria vinoilo smpregatioo de qualgquer natirsss, devendo o sstudants. em
qualquer hpoless. BStar EAQUIACO CONYA BOKENISA DESSORS. CUND SAQUIO Serd tealizadn pala con-
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cedente do estdnic. improtarvelmenia no inicio da relaclo confratual, observados 03 seguinias
reQuiSitos:

1. Maricula @ requéncia reguiar 4o eduUCando oM GUAIQUET Curto 00 INSlaclo de EnSing Publcd
pravisto nasta ki,

G de termo de entre © . & pane do estagic @ a
nstuiclo de ensing:

M. Comp. entre as L desenvoividas no ESIAgo @ aquelas Previsias no 1ermo
de compromisso

Paragralo unico. Aphica-se ao a & sadde & seguranca No
rahatho Senco sus IMp de respor aa pane 9o esago
previsto no art 14° da Le Federsl n* 11 7882008, devendn 0 mesmo realiral o sxame médco

aTuSsIONal PANE MQressar Ho SEAgIo 8, axame medco damissionsl. QUanda de seu deskgamento.

Art. 17. O numero maximo de estaginos, conlemplados com a bolsa ausko. am relacao ac
Quadio de pessoal da Administracho Pibkca Municipal Direta o indireta poderd atender atd 10% (dez
por cento) do total geral de servidares.

§1°. Quando o calculo do percentual disPosto neste Amigo resultar em fracso, poderd ser arredon-
datc para O NUMErS INIES MAdAIAMENMD SUDSTNOT

§2°. Fica assegurado As pesscas oo o pe de 10% (dez por cento)

Gas vagas olereckdas pota parte concodonte 4o CITAK Uma vez dsponiDilzadas a0s poracores oo

deliciancia, ndg havendo nenhum interessade, poderdo todas as vagas sorem destinadas 20%
naa por e

Art. 18. [ assegurade a0 estaQIanc. sempre que O Bstagio lenha duragho igusl ou superior a |
{um) ano, periodo de rocessa de 30 (Inta) das. 3 S6F QOZA00 prefersnciaimanis durants suss fenas
escoiares. conforme previsio nn a1 13 da Les Faderal n* 11 7882008
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§ 170 racesso de que trata este arigo devera ser remunerado quando o estagiario receber bolsa
ou outra lorma de contraprestacio.

§ 2 Os cias de recesso previsios neste antigo serio concedidos de maneira proparcional, nos
£as0s de o estagio ter duracao inferior a 1 (um) ano.

Art. 19. As despesas resulfantes desta Lei comerdo via elemento de despesa orcamentana
3.3.90.35.00.00 {outros Servicos de Tercewos - Pessos Fisica).

ArL. 20. Esta Lei entra em vigor na dala de sua pubbcacho. revogadas as disposigdes em
contréno.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE. CUMPRA-SE.

Gabinete do Preteito Municipal de Sao José do Divino - P, aos 17 dias de maio de 2024.
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LEI MUNICIPAL N.* 3292024 DE 17 DE MAIO DE 2024
“Digpoe sotre 2 Gracho do Gonselo Mumcpy de Tursme, do
Fundko Mumscipal de Tunsme no murcaio de Sdo José do

Dirviexa-I @ G Ouitrms pw vaiROCiAR

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAC JOSE DO DIVING, ESTADO DO PIAUL, 1o wso do suas
atrituiches kgais, 300 sabor, aue & CAMara Munkipdl provou € 6u Sancions a soguinte Let

CAPITILO |
DO CONSELHD MUNICIPAL DE TURISMO

A 1% - Fica criado o Consetho Municipal de Tursma ~ COMTUR, com o alxative do implementar 3
PONBCA MUMCDS! 08 UASMD. & UM G/JA0 ParManants. da Carfiter NOFMAIVO, CONEUANG, delberalive, @ de
fcakzacho. desinady a o GMOGEG € 0 NCENtive IWNSHCo COMO lator de desermhsmento sutientavel. social
sconsrmicn o aimbiontal 1o Municipio de 580 Jose Ao Dvino-1

Art. 25 - Compete mo Conssing Murapsi de Turmmo

1+ Farmutne ms dieaingms basicas dn polca e hyrsmo 0o MUfsceD, ancdando se com ¢ Sotoma
Haconal de Turema

¥ - Frapor resoluctes. stos 0u B0 pheti0 waerCion de AUAS
tungoes. mmmwmmmmmmwwmm
clibicutinm as stusdnes da fosmo

8 - Opnar sabre Protos de Lews Que 3¢ MeiaconNgm Com O uIeiMo Ou adolem Meddlas Gue Neste
possam tes implicaches

IV - Apoiar 0 GOSEvOlVIMEnto 36 (FOQrAMan & DrOMIOS 36 INIBMELE oD Parms mcrementar o fuxc
00 Wislas a0 MUNICIp.

V - Contribuir com a Ghulgaghd lunishca IS @ exema em S5unios Que diam respeio aos
BOOUINS 1w IBUCOS dO muregm .
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Vi - Apoiar a ] 40 Wrismo ¢ contribur COm & praservacso o
0 meus " il m nanuret
VI - At na " para a focal, da impoAncs da

Mividade turisica para ¢ municipio

VIl - Programar & oxecutar conjuntamente com o Poder Pibico, Iniciatva Privada e Sociedade Caal
COrganu s, debites. sobie lemas de nleresse Lnstco.

X - Aluar na sensibilizacio da importncia da atividade LUrislica para 0 MUNICEN0, LMo Bo poder
pubhco o inciatva privada

X - Apocat as festividades da cunha Brtistico. cultural. esporive e folcnon . un por sua IMmporancia
© proporglo. influentiam pOSIvaments & fuxo harfSHico o MUNCIpIo

X - Apoiar. 0¢ acordo com politcas plbicas pr a
% MApERSAC Cullural ANMACRO husAch. folconca, enbrelenimento @ el e de OUITOS aitativi com
capaciade de prolongamento do I8MPo 36 PErMBndnCia 668 VISITAMES N0 MUTICIDIo. sejam sies de lazer ou
00 NOgOCIos:

n-w:mummmwmmmms&nﬂmmmm
" “ A AdOGAD de CONGUIRS @ Prifican dn MG IMESCID.
compativais com & CONServACHD 00 Mew smiiants

XIN - Preservar a idontidade © a3 adkgbos culturais 0as comunidados locais relacionadas com a
atrdade wrisica,

XV - P & iMegracio entre 08 vdnos
ARCLAAUc-se 0o O Estago e com a Urso

do WASMO QUE DPSIBM IO MUNKCIR.

XV - Promover agtes pars mplantagao do Wemo Incusive, @ garants scecebilidade pan lodos;

XV - Anaksar I00AS A8 QUASIOSS STNBntes & mpiar de (e

XVH - Estudiar g f0rha sistemaica & perManenio 0 MErCAGD WISico do municipn. 3 fm de contar
com os dados NECesSArios PArA UM JSeQUAGC CONIrOle WCNICo,
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XVB - Promover o inlegraclo oo solor privado Come agantes complomentar do financiamento de

wiramabiturs ® senvicos  pubkcos w0 Turistion, novos
SMProoNdimentos ¢ AEEACIoT DA O NMEMO;
XIX - Promover a formaglo. o aperieioas a sa do

FUCUTSOR PAATEN0S PaFY 4 Sles GO s, Dem COMD & STOEacED de PORbCES Que VielMeerm & ColoCECas
profissional no medcado de rabaiho

XX - Propor conveniot COm 0rgA0s. enNdades © ingtituicOes. DUDECAS OU PrVAdas. NACONES O
inteTnacionas, com o Obiebvo de proceder intercAmbios de nleresse turistico,

XX - Criar Comaras Téomncas o Temsticas compostas por espacialistas dos lomas om questlo. ¢

QuA atuem Am nivel IAKCD. LANGo SUN CHAGAD & b definidon o ir COMTUR
XX - Erretv pamcer sobre as contas que ibe lomm mO% pianos & proge
g6 UabaING xETUados:
XXM - Pancipar da das pecas organ municipss Plane Plurianust
(PPA). Lev da Dwetrizes O (LD ¢ Lal Organ Anual {LOA). a inclusdo de
dotacoes com as - ninndo palo zeu

SIOTD CUTPAMEND

XXIV - Daiberar sobre 0 50 08 recursos, fiscalizar 3 CAPACAD 0 T8pASSS @ 8 destinag 40 <08 16CLTSOS
e compatEnc do Fundo Municpel de Tursmo - FUMTUR

AV - Articular-59 com os demais Consethus de Tursmo nas esleras Regional, Estadual ¢ Fedenal

XXAVI - Elaborar, alierar & apiovar o Regimnento intene do Conselho Municipal de Turismo,

XXVH - Promover a regionalizagdo oo rsma, ¢ Gialopar Com o8 MuMGpsos panmélricos 4 830 Jotd
o Dwing-P1

Parigrato inico. (} COMTUA sera responsavel palo acompanhamento da smpleniscen do Plsmno
Municipal 0a Turisme
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