ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MACEDO-PI
Avenida Maria de Carvalho Alencar, 36, Centro
CEP: 64.683-000 — Fone (89) 3435-0080
CNPJ: 01.612.577/0001-17

LEI COMPLEMENTAR N° 348/2024, DE 09 DE ABRIL DE 2024.

Dispde sobre a estrutura administrativa do
poder executivo do municipio de Francisco
Macédo — PI e outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICPIG DE FRANCISCO MACEDO, ESTADO DO
PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais inseridas em dispositivos da Lei Organica Municipal,

faz saber que o poder legislativo municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

TITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

CapPiTULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Francisco Macédo, Estado do Piaui, assim como os cargos de provimento em co-
missdo que lhes sdo correspondentes, com seus respectivos vencimentos e padrdes correlatos,

dispondo, ainda, sobre:
I - 0 modelo de gestao atinente a administragdo do Municipio;

IT — hipétese de equiparagfio de direitos entre servidores e empregados pablicos mu-
nicipais e;
III - a regulamentag@io de estruturas com vistas ao aprimoramento do modelo de ges-

tao.

Paragrafo dnico. A administragdo publica compreende a administrag¢do direta e a

indireta.

Art. 2° Os 6rgéos e entidades da administragio ptblica municipal relacionam-se por

subordinagdo administrativa, subordinagfo técnica, vinculagdo e suporte técnico-administrativo.
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I — subordinag@o administrativa: a relagdo hierarquica de secretarias e 6rgdos auto-
nomos com o prefeito, bem como das unidades administrativas com os titulares dos orgdos e das

entidades a que se subordinam;
[T — subordinagéo técrica:

a) a relag¢@o de subordinacio das unidades setoriais as unidades centrais, no que se re-

fere a normalizacdo e a orientacgdo técnica;

b) a relacdo hierdrquica de um 6rgéo ou unidade com outro 6rgdo ou unidade, inde-

pendentemente da existéncia de relag@o de subordinagdo administrativa;

[IT — vinculagdo: a relagdo de entidade da administrago indireta com a secretaria
municipal responsével pela formulagdo das politicas publicas de sua area de atuagdo, para a inte-

gracdo de objetivos, metas e resultados;

IV — suporte técnico-administrativo: a relagdo de 6rgdo colegiado com a secretaria
municipal, no que se refere a garantir e fornecer as condig¢des técnicas, operacionais e adminis-
trativas necessarias a implementag@o das diretrizes das politicas publicas estabelecidas por nor-

ma infralegal.

§ 2° — Compete as secretarias municipais exercer a supervisdo das atividades das en-
tidades a elas vinculadas, observada a natureza do vinculo.

SECAOI
DOS PRINCIPIOS

Art. 3°. A Administragdo Publica, Direta e Indireta, do Municipio de Francisco Ma-
cédo — PI obedecera, além dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade e da eficiéncia, aos da primazia do interesse publico sobre o privado, da motivagéo
dos seus atos, da finalidade, da razoabilidade e da proporcionalidade, privilegiando, em todos os

seus atos:

[ - 0 bem estar, a melhoria da qualidade de vida e o desenvolvimento social do cida-

II - a preservacédo dos valores e dos bens historicos e culturais da Cidade;

III - o fortalecimento da vocagio turistica do Municipio; spenson A

gt
e
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IV - a cooperag@o com os Municipios do Estado do Piaui, principalmente com aque-

les da sua circunvizinhanga;

V - a sustentabilidade nas atividades econdmicas e no desenvolvimento urbano, con-
forme diretrizes gerais fixadas em lei, com a garantia do meio ambiente ecologicamente equili-

brado; e

VI - a competéncia, a probidade, o respeito ao cidaddo e a exceléncia no atendimen-

to, como diretrizes dos seus servidores.

Art. 4°. O planejamento serd utilizado como instrumento para o desenvolvimento fi-
sico territorial, econdmico e social do Municipio, de acordo com as peculiaridades locais e os
recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos disponiveis e obedecera as diretrizes emana-
das dos anseios da comunidade e as estabelecidas pelo Poder Executivo, guardando consonancia
com os planos e programas do governo Estadual e Federal, por meio da elaboragédo e manutengio

dos seguintes instrumentos de planejamento:
I - plano diretor de uso e ocupagéo do solo;
II - plano plurianual da administra¢éio (PPA);
IIT - lei de diretrizes orgamentarias (LDO); e
IV - lei orcamentaria anual (LOA).

Paragrafo inico. A a¢io do Municipio, em dreas assistidas pelos governos do Esta-
do do Piaui e Unido, sera de carater supletivo e, sempre que for o caso, buscara mobilizar recur-

sos materiais, humanos e financeiros préprios disponiveis.

Art. 5°. Na elaboragio de programas e projetos, a Administragdo Municipal adotara
critérios e estabelecera prioridades, segundo a essencialidade da obra, servigo ou ago adminis-

trativa, tendo sempre como pardmetro o interesse coletivo.

Art. 6°. O modelo de gest@o adotado pela Administra¢do Publica Municipal serd o de
implantagdo de politicas e acdes administrativas desenvolvidas por meio do método sistémico,
levando em consideragfio as deliberagdes dos conselhos municipais e as leis de planejamento

municipal.

Paragrafo winico. Os 6rgéos e entidades da administracfo direta e indireta terdo seu

desempenho administrativo, financeiro e institucional avaliados permanentemente pelo Prefeito
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Municipal e pelo Comité Gestor de Governo, nos termos dos artigos 53 a 57 da Constitui¢io do

Estado do Piaui, a partir das seguintes diretrizes:
I - economia dos recursos;
IT - racionalizagdo dos custos;
IIT - desburocratizagédo dos procedimentos; e

IV - efetividade das agdes administrativas.

TiTULO 1T
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CarituLo1l
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

Art. 7°. O Poder Executivo € estruturado por dois conjuntos de orgaos e entidades
permanentes, representados pela Administragdo Direta e pela Administragdo Indireta, ambos
comprometidos com a unidade das agdes do governo, respeitadas as suas especificidades indivi-

duais, os seus objetivos e metas operacionais a serem alcanc¢ados.

§ 1° A Administragdo Direta compreende os 6rgdos municipais encarregados da for-
mulacdo da politica de gestdo publica e do ordenamento operacional das atividades da Adminis-
tragdo Municipal, visando o desenvolvimento sustentavel do Municipio, bem como a represtagéo
de assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo Municipal no exercicio das suas fungdes
institucionais, assim sendo os 6rgdos deste capitulo I, de se¢éio I a XIII, assim como os previstos

nos capitulos II a VII deste Titulo II. Conforme o organograma a seguir:

a) Orgdos de apoio, assessoramento com vinculo imediato ao Prefeito:
1. Gabinete do Prefeito;

II. Procuradoria Geral do Municipio;

I11. Controladoria Geral do Municipio

IV. Assessoria de Comunicagdo

V. Assessoria de projeto e convénios;

VI. Assessoria Especial. o
VI. Ouvidoria Geral do Municipio; oS “m‘m@

VIII. Junta de Servigo Militar — JSM
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IX. Departamento de Licita¢des e Contratos
X. Departamento Geral de Tratamento e Proteg@o de dados

XI. Coordenadoria Geral de Defesa Civil.

b) Orgdos de gestdo missional delegada subordinados ao Chefe do poder executivo:

I - Secretaria Municipal de Administragfio, Finangas e Planejamento - SEAPLAN;
IT — Secretaria Municipal de Educacdo — SME;

I1I — Secretaria Municipal de Saide — SMS;

IV — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMISP

V - Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS;

VI - Secretaria Municipal de Transporte — SEMUT

VII — Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — SEMEL;

VIII - Secretaria Municipal de Cultura— SEMUC

IX - Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural - SEMADR;
X - Secretaria Municipal Meio Ambiente e Recursos Hidricos — SEMMAHR

XI - Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Urbano — SETDU
XII - Secretaria Municipal de Juventude — SEJU

§ 2° A Administra¢do Indireta compreende as entidades instituidas para complemen-
tar a atuacdo dos 6rgéos da Administragdo Direta ou aperfeigoar sua agdo executiva no desempe-
nho de atividades de interesse publico, de cunho econdmico, ambiental, tecnoldgico ou social.

SECAO]
DO GABINETE DO PREFEITO E DO VICE- PREFEITO

Art. 8°. A chefia do Poder Executivo Municipal exercida pelo Prefeito, presenta o
ente federado sobre manto do sufragio universal, a quem recai a responsabilidade primaria e
concorrente dos atos da Administragio Direta, salvo entendimento legal de ordem contraria.

Art. 9°. O Vice-prefeito, mandatario de poderes de sucessfio e substitui¢do do chefe
do executivo, quando empossado destes, de forma permanente ou transitéria, passa a representar
o Ente Federado nos mesmos poderes incumbidos ao Prefeito, assumindo o cargo e toda a res-

ponsabilidade deste.

[. Gabinete do Prefeito;

I1. Procuradoria Geral do Municipio;

I1I. Controladoria Geral do Municipio
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IV. Assessoria de Comunicagéo

V. Assessoria de projeto € convénios;
VI. Assessoria Especial.

VI. Ouvidoria Geral do Municipio;

VIIL. Junta de Servi¢o Militar — JSM
[X. Departamento de Licitagoes e Contratos

X. Departamento Geral de Tratamento e Protegdo de dados

XI. Coordenadoria Geral de Defesa Civil.

SECAOII
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO- SEAPLAN

Art. 10. A Secretaria de Administragdo, Financas e Planejamento do Municipio de
Francisco Macédo, Estado do Piaui, ¢ 6rgdo da administragfo direta sendo chefiada por Secreta-
rio Executivo, encarregado de administrar a logistica administrativa, de planejamento e fazenda-
ria com 0s, ndo taxativos, seguintes poderes/deveres:

I - A elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do or¢amento municipal e de planos,
programas, projetos e orcamentos setoriais;

I1 - Avaliar a execucdo or¢amentédria;

III - Acompanhar o planejamento urbano e a captagéo de recursos;

IV - Promover pesquisas socioecondmicas com o proposito de subsidiar as decisdes
de governo;

V - Articular-se com 6rgdos governamentais € nio-governamentais visando a identi-
ficagdo de oportunidades de investimentos para o desenvolvimento do Municipio;

VI - Promover a modernizagdo administrativa através da introdugdo de novas tecno-
logias e processos;

VII - Promover o treinamento e o desenvolvimento dos funciondrios publicos muni-
cipais de acordo com as necessidades identificadas;

VIII - Promover o estudo e a administracdo da politica de remunerag@o e beneficios
dos recursos humanos;

[X - Implantar e gerenciar o banco de dados de recursos humanos da Prefeitura Mu-

nicipal;
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X - Avaliar o desempenho de pessoal e gerenciar o processo de promogdes;

XI - Coordenar e executar a politica de informatica no &mbito da Administragdo Mu-

nicipal;

XII - Coordenar e executar as compras e contratagdes de servigos da Administragéo
Municipal:

XIII - Coordenar as atividades de manutengfo, preservagdo e guarda do patrimonio
Municipal;

XIV - Coordenar as atividades de protocolo da Administragdo Publica Municipal;

XV - Coordenar as atividades de uso e manutencdo de transportes oficiais em con-
corréncia com a Secretaria de Transportes na medida da organizagdo infralegal;

XVII - Cumprir e fazer cumprir a legislacio e as normas de transito;

XVIII - Promover o cadastramento, a escrituragio e controle dos bens do municipio e
fazer o controle de almoxarifado, gerando sempre os relatérios e demonstrativos definidos no
ordenamento juridico e nas demais normas definidas pelos 6rgéos de controle interno e externo;

XIX — Realizar a administragdo tributaria no tocante a receita piblica municipal;

XX - Orientar e coordenar as atividades de arrecadagfo, fiscalizag#o, recolhimento e
controle dos tributos e demais receitas do Municipio;

XXI - Gerenciar o acompanhamento das metas bimestrais de arrecadagio;

XXII- Gerenciar e controlar o servigo da divida publica municipal, observando o
cronograma mensal de desembolso;

XXIII- Realizar os pagamentos devidos pela Prefeitura Municipal;

XXIV- Gerenciar os recursos publicos originados da receita propria, das transferén-
cias de outras esferas do governo, de convénios e outras fontes;

XXV- Instaurar os processos e procedimentos administrativos necessarios a efetiva
arrecadacdo de todos os tributos de competéncia do Municipio, promovendo, se for o caso a co-
branca da Divida Ativa, encaminhando as Certiddes da D.A. a Procuradoria-geral do Municipio,
para a cobranca;

XXVI- Manter as Secretarias informadas das disponibilidades financeiras relaciona-
das a fundos e convénios sob as suas responsabilidades;

XXVII - Promover as transferéncias financeiras para a Educagéo, para a Satde e para

)
a Assisténcia Social, nos percentuais estabelecidos em lei; %0 ALHO
ADERSON T LS
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XXVIII - Realizar as retengdes financeiras estabelecidas em lei e destina-las aos 6r-
gdos competentes;

XXIX- Elaborar juntamente com a contabilidade, os balancetes mensais, os demons-
trativos contabeis e outras tarefas afins, dentro dos prazos e formas estabelecidas na legislagdo,
assim como elaborar juntamente com a contabilidade, dentro dos prazos, o balango geral anual
do municipio, encaminhando-os ao Tribunal de Contas do Estado e a CAmara Municipal;

XXX - Elaborar, juntamente com a contabilidade, as prestagdes de contas dos repas-
ses recebidos através de convénios e programas oriundos das esferas governamentais e/ou de
outras fontes, promovendo as suas prestagdes de contas;

XXXI - Elaborar juntamente com a contabilidade, o Relatorio Resumido da Execu-
¢do Orcamentdria e o Relatério Geral Fiscal, dentro dos prazos estabelecidos na legislag@o perti-
nente;

XXXII - Exercer a administracdo geral consistindo em estruturar a logistica de atua-
¢do administrativa rotineira, planejamento e modifica¢Ges de ordem simples e imediata;

XXXIII — Avaliar, conceder, negar ou remeter pedidos de licencas gerais e alvaras
diversos, tendo a respectiva participag@o de secretaria competente ao caso.

Paragrafo dnico: A Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento serd
composta pelos érgdos e entidades diretamente subordinados ao agente delegado titular da pasta
e respectivos cargo compativeis com a atividade executorio do setor, conforme estrutura a se-

guir:

I Secretaria executiva;

II. Departamento de planejamento

III. Departamento de Or¢amento e Financas;

a. Coordenadoria de Or¢amento e finangas

b. Divisdo de empenho

IV. Departamento de tecnologia e informatica;
¢. Coordenadoria de tecnologia da informagéo
d. Divisio de gerenciamento de sistemas

V. Departamento de Recursos Humanos;

a. Coordenadoria de Recursos Humanos

b. Divisdo de folha de pagamento ADEILSON ANTAO

Prefeito
VI. Departamento de Arrecadagéo fiscalizagdo tributaria;
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a. Coordenadoria de Arrecadacdo Tributaria

b. Divisdo de Fiscalizagao tributdria

VII. Departamento geral de Protocolo e registro de Atos oficiais;
a. Coordenadoria geral de protocolo

b. Divisdo de registro e publicacéio de atos oficiais

VIIIL. Departamento de Almoxarifado e Controle de Estoque

a. Coordenadoria geral de almoxarifado

b. Divisdo de controle de estoque

Secao III
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO - SME

Art. 11 A Secretaria de Educagéio do Municipio de Francisco Macédo, Estado do Pi-
aui, € o6rgdo da administracdo direta sendo chefiada por Secretario Executivo, encarregado em
ambito de atuacgdo primdria os niveis de educacdo infantil e fundamental, assim como, em fun¢éo
complementar os niveis médio e superior, coordenando estes, nfo taxativamente, com 0s seguin-
tes poderes/deveres:

I - A gestdo e gerenciamento do FUNDEB e do Fundo Municipal de Educagéo -
FME;

IT - O planejamento, a supervisdo € o controle da politica do Sistema Municipal de
Ensino;

I1I - O controle e fiscalizagdo do funcionamento de estabelecimentos de ensino de di-
ferentes graus e niveis, publicos e privados;

IV - Apoio e orientag@o a iniciativa educacional privada;

V - Manter perfeita articulagdo com os governos Federal e Estadual em matéria de
politica e legislagdo educacional;

VI - O estudo, a pesquisa e avaliagfio permanente de recursos financeiros para o cus-
teio e investimento do sistema nos processos educacionais;

VII - A assisténcia e orientagfio sobre as responsabilidades crescentes no oferecimen-
to, operagdo e manuten¢éo dos equipamentos educacionais;

VIII - A integragio das iniciativas de carater organizacional e administrativo na area

da educacdo com a area financeira e de planejamento da Prefeitura Municipal; ADElLSOg’ P:“;g P/Fidepd
({5
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IX - A prospecg¢io permanente das caracteristicas e qualificagdes do magistério e da
populagdo estudantil e a atuagéio corretiva compativel com as dificuldades conhecidas;

X - O treinamento e desenvolvimento de professores e profissionais de apoio;

X1 - Promover as inovagdes didéticas e pedagogicas;

XII - Promover o bem-estar do estudante na escola e na sociedade;

XIII - Articular-se com a sociedade visando & integra¢dio comunidade-escola;

XIV - Promover a educagdo de jovens e adultos fora da idade escolar;

XV - Combater o analfabetismo através de projetos especiais;

XVI - Atuar na promocéo dos bens culturais, das tradi¢des historicas e folcléricas, do
cultivo das ciéncias, plasticas e musicais;

XVII - Zelar pela preservagdo do patriménio historico e cultural e estimular o inter-
cambio cultural;

XVIII - Promover eventos civicos, culturais e recreativos, despertando a populagio
para as festas populares;

XIX - Valorizar as manifestagdes culturais populares;

XX - Despertar o surgimento de novos talentos culturais;

XXI - Promover jornadas, palestras e semindrios culturais;

XXII - Incentivar a leitura e a escrita entre as criangas e jovens adolescentes;

XXIII - Coordenar e presidir os Conselhos Municipais vinculados a educagéo e a cul-
tura;

XXIV — Informar a Secretaria de Administracdo, Planejamento e Financas, todas as
demandas que venham a gerar obrigagdes orcamentarias e financeiras, sendo sempre precedidas
de busca prévia pesquisa no 6rgéo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que pos-
sivel com relatorio detalhado com descrigédo pertinente.

Paragrafo unico: A Secretaria de Educagéo serd composta pelos 6rgdos e entidades
diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos cargos compativeis

com a atividade executério do setor, conforme estrutura a seguir:

1. Secretaria executiva;

2. UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA;
I. Coordenadoria Geral de Educagéo; W

II. Departamento de gestdo Escolar; ADELSONEE unicipd

a. Diretoria de gestdo Escolar de Educacéo Infantil
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b. Diretoria de gestdo Escolar de Ensino Fundamental

III. Departamento de apoio administrativo;

a. Assessoria técnica de processos educacionais

b. Coordenadoria de sistemas educacionais
3. UNIDADE DE GESTAO PEDAGOGICA E EDUCACIONAL;

I. Departamento Geral de gestdo pedagogica;

II. Coordenadoria pedagdgica de Educagéo Infantil

III. Coordenadoria pedagdgica de Ensino Fundamental;

IV. Coordenadoria pedagégica de Educagédo de Jovens e Adultos;

V. Coordenadoria de programas e projetos educacionais;

VI. Coordenadoria de Nutrigdo e Alimentacfo Escolar
4. UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL E REGISTROS EDUCACIONAIS;

I. Departamento de registro e expedi¢do de documentos educacionais;

a. Coordenadoria de registro e autenticacfo de certificados;

b. Divisdo de expedi¢io de certificados

II. Departamento de bibliotecas publicas;

a. Divisdo bibliotecas ptblicas

III. Departamento de almoxarifado e controle de materiais

a. Coordenador de almoxarifado

b. Divisdo de Controle de matérias escolares

IV. Departamento de gestdo de dados educacionais;

a. Divisdo registro e controle de dados escolares

b. Divisdo de matricula censo escolar

V. Departamento de merenda escolar e controle de estoque;

VI. Departamento de transporte escolar e controle de rota;

a. Divisdo de Transporte escolar e controle de rota

b. Divisdo de manutengdo de frota de transporte escolar.

Paragrafo tnico: Ficam subordinados administrativamente a4 Secretaria de Educa-
¢do os Orgdos e entidades com atividades diretamente ligadas temas educacionais, conforme de-

talhamento a seguir:

I. Conselho Municipal de Educagéo; Ho
. M&Sﬁ“mm

II. Fundo Municipal de Educagio Prefeild

I1I. Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB;
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IV. Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar

V. Unidades escolares da rede municipal

SECAO IV '
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Art. 12. A Secretaria de Satide do Municipio de Francisco Macédo, Estado do Piaui,
¢ orgdo da administra¢do direta sendo chefiada por Secretario Executivo € encarregada de gerir a
politica de satide do municipio com as devidas articulagdes com os Entes estadual e federal, ten-
do como poderes/deveres, no taxativamente, 0os seguintes:

I - A gestdo do SUS no Municipio e o gerenciamento do Fundo Municipal de Sadade
— FMS, em consondncia com a secretdria de Administragéo, Planejamento e Finangas;

IT - A execug¢@o de programas de assisténcia a saude;

III - Acompanhamento das ag¢des de saneamento bésico;

IV - Promogdo de campanhas de vacinagdo;

V - O combate as epidemias;

VI - Desenvolver acdes de controle das endemias e doencas transmitidas por vetores;

VII - A prevengdo e controle de doengas sexualmente transmissiveis, (hepatite virai e
AIDS);

VIII - A prestagdo de assisténcia odontologica e médico-hospitalar;

IX - A prevencio do cancer e do controle e combate as doencas de massa;

X - A fiscalizag@o e controle das condi¢Oes sanitarias, de higiene, saneamento, da
qualidade dos medicamentos e alimento e da prética profissional médica e paramédica;

XI - A promocéo da satde da populag@o de baixa renda;

XII - Controle e encaminhamento de pessoas que necessitem de atendimento médi-
co-hospitalar, pois portadoras de doengas de média e alta complexidade, para atendimento fora
do municipio;

XIII - A pesquisa, estudo e avalia¢gdo da demanda de atengfio médica e hospitalar an-
te as disponibilidades previdenciarias e assistenciais publicas e particulares;

XIV - A prestacdo supletiva de servigos médicos e ambulatoriais de urgéncia e
emergéncia;

XV - A ag@io sanitaria exaustiva e compreensiva em locais publicos;
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XVI - A promogdo de campanhas educacionais e de orientagdo a comunidade visan-
do a preservagdo das condig¢des de satde da populagéo;

XVII - O estudo e a pesquisa de fontes de recursos financeiros para o custeio e fi-
nanciamento dos servigos e instalagdes médicas e hospitalares;

XVIII - A distribuigdo de medicamentos;

XIX - A integra¢fio com entidades publicas e particulares, visando articular a atua-
¢do e aplicagfio de recursos destinados a satde publica do Municipio nos termos da organizacio
do SUS;

XX - A manuten¢do de programas para a efetivacdo da assisténcia médico-
hospitalar;

XXI - O controle de doengas transmissiveis;

XXII - O controle da satde bucal;

XXIII - A assisténcia aos portadores de doencas raras;

XXIV - A auditoria, controle e avaliagdo dos servigos de saude;

XXV - Promover a satide materno-infantil;

XXVI — Destacar a Medicina Preventiva, como forma de redugdo de custos para o
Poder Publico e redugdo de danos a populagéo;

XXVII - Coordenar as a¢des da Vigilancia Sanitaria. Epidemioldgica e de combate
as ZoONoses;

XXVIII - Presidir o Conselho Municipal de Satde;

XXIX - Informar a Secretaria de Administra¢do, Planejamento e Finangas, todas as
demandas que venham a gerar obriga¢des or¢amentarias e financeiras, sendo sempre precedidas
de busca prévia pesquisa no 6rgio com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que
possivel com relatério detalhado com descri¢do pertinente.

Paragrafo primeiro: A Secretaria de Saude sera composta pelos 6rgdos e entidades
diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos cargos compativeis

com a atividade executério do setor, conforme estrutura a seguir:

1. Secretaria executiva;

2. UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA
I. Coordenadoria Geral de Satde;
I1. Coordenadoria de Unidades Bésicas de Satde; ADE'LSOP':;T y ipal
III. Departamento de apoio Administrativo;
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3. UNIDADE DE GESTAO EM ACOES DE SAUDE
[. Coordenadoria de atengfo primaria em satde;
I1. Coordenadoria de Satde Bucal;
a. Divisdo de equipe de saiide Bucal na zona Rural;
b. Divisdo de equipe de satide Bucal na zona Urbana;
III. Coordenadoria de Vigilancia em saude;
a. Divisdo de Inspegéo Animal
b. Divisdo de Fiscalizagido em Estabelecimentos Comerciais
c. Divisdo de Combate a endemias e zoonoses
d. Divisdo de vigilancia em satde e controle de visita domiciliar;
IV. Coordenadoria de farméacia Basica
a. Divisdo de controle de estoque de medicamentos;
b. Diviséo distribui¢do de medicamento;
VI. Coordenadoria de enfermagem;
VII. Coordenadoria de controle, regulaco e avaliagdo de programas em saude;
VIII. Coordenadoria da equipe Multiprosissionais na APS (eMulti);
4. UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL EM ACOES DE SAUDE PUBLICA

I. Departamento de processamento de dados de satde

a. Divisdo de alimentagdo de Sistemas de saude

b. Divisdo de monitoramento e avaliacfio de dados de satde

c. Divis@o de Marcago de consultas e Exames Especializados

II. Departamento de controle € manutencéo de frota.

a. Coordenacéo de controle e manutencéo de frota

. L/
II1. Departamento de almoxarifado e controle de estoque SN m@zﬂ(’
Prefeit ic

a. Coordenadoria geral de almoxarifado da Secretaria de Satde.
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b. Diviséo de controle de estoque e matérias de satde.

Paragrafo segunde: Fica instituido no ambito do Municipio de Francisco Macedo —
PI equipes Multiprofissionais na Atencfio Priméria a Satde (e-Multi), nos termos da Portaria
GM/MS n° 635, de 22 de maio de 2023, subordinados administrativamente a Secretaria de Sau-
de, bem como os 6rgdos e entidades com atividades diretamente ligadas temas de saude, confor-
me detalhamento a seguir:

I. Conselho Municipal de Satde;

II. Fundo Municipal de Satde;

SECAOV
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - SEMISP

Art. 13 Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos, 6rgdo da administragdo dire-
ta ¢ chefiada por Secretario Executivo, encarregado de gerir as politicas publicas de organizagdo
da estrutura fisica e territorial, tendo como poderes/deveres, em rol néo taxativo, os seguintes:

I - O planejamento, execugdo e avaliagio das agdes relativas a obras publicas, ener-
gia, habitag¢@o, sistema viario, manutenc¢io;

IT — Coordenacdo de edificagdes e abastecimento de dgua, assim como em concor-
réncia com a Secretaria de Saude, a politica de Saneamento basico;

III — Tomar ciéncia de alvards concedidos pelo setor competente, em termos de cons-
trucdo e fiscalizagdo de edificagdes publicas e particulares, nos respectivos processos;

IV - O planejamento, execugéo e avaliacdo da politica de parcelamento, uso e ocupa-
¢do do solo urbano;

V - Planejar e realizar a constru¢do de parques, pragas e jardins e fiscalizagio e ma-
nuten¢do dos mesmos;

VI - Planejar e executar obras de pavimentag@o poliédrica e asfaltica das ruas, aveni-
das e logradouros, fiscalizando o seu uso inadequado e proibindo que sejam danificadas citadas
benfeitorias;

VII - Gerenciamento da limpeza publica, coleta de lixo, aterro sanitario e demais ser-
vigos urbanos;

VIII - Administrago e conservacio dos cemitérios publicos; -
ADEILSON ANTAQUE GARVAL
Prefei
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IX - Promover a execugé@o de obras publicas e servigos de manutencio, conservagio
e recuperagdo periodica dos prédios municipais;

X - Informar a Secretaria de Planejamento, Administra¢do e Finangas, todas as de-
mandas que venham a gerar obrigagdes orcamentdrias e financeiras, sendo sempre precedidas de
busca prévia pesquisa no 6rgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que possi-
vel com relatorio detalhado com descrigdo pertinente.

Paragrafo dnico: A Secretaria de Infraestrutura e Servigos Publicos serd composta
pelos érgdos e entidades diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta ¢ os respec-

tivos cargos compativeis com a atividade executério do setor, conforme estrutura a seguir:

I. Secretaria executiva;

II. Diretoria geral de infraestrutura e servigos publicos;

III. Departamento Municipal de Infraestrutura e servigos publicos;
a. Divis@o de Obras e Fiscalizagio

b. Divisdo de servigos publicos

c. Divisdo de iluminagdo publica

IV. Departamento de Limpeza publica;

a. Divisdo de limpeza e Coleta de residuos sélidos.

b. Divisdo de Coleta seletiva;

V. Departamento de manutengéo do patriménio piblico;

a. Divisdo de Manutengéo de patrimdnio Piblicos

b. Divisdo de Manutengéo de Pogos e rede de distribui¢des de dgua;
VI. Departamento de almoxarifado e controle de estoque;

a. Divisdo de almoxarifado da Secretaria.

b. Divisdo de controle de estoque e matérias.

SECAO VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

Art. 14 A Secretaria de Assisténcia Social, 6rgéo da administracdo direta ¢ chefiada
pelo Secretario Executivo, tendo como fungdes precipuas e nfo exaustivas, as politicas publicas
de inclusdo social e a cidadania no &mbito do municipio, a exalta¢do dos direitos humanos, em
especial dos individuos menos favorecidas, assim como os seguintes:

I - O planejamento, execugdo, coordenagfo e avaliac@o das politicas publicas e agdes

que visem o desenvolvimento de pessoas e comunidades, especialmente as menos favorecidas;
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IT - Coordenar, executar e controlar as politicas de apoio e assisténcia a crianga e ao
adolescente;

IIT - Assistir ao idoso, as pessoas carentes e aos portadores de necessidades especiais;

IV - Assegurar a alimentacéo as pessoas que se encontram abaixo do nivel de pobre-
za,

V - Conceder assisténcia e educagio especial as pessoas portadoras de qualquer tipo
de necessidades especiais;

VI - Assistir as gestantes carentes;

VII - Prestar assisténcia funeraria as familias de baixa renda;

VIII - Desenvolver programas de melhoria habitacional;

IX - Apoiar o desenvolvimento do artesanato comunitario e dos centros comunitarios
de producio;

X - Desenvolver programas de gerago de emprego e renda e programas de qualifi-
cagdo da méo de obra;

XI - Promover a incluséo de jovens e adultos de baixa renda nos programas de tecno-
logia da informagdo digital;

XII - Elaborar projetos e demais instrumentos necessarios para a captacio de recur-
sos necessarios para o atendimento da pessoa portadora de necessidades especiais;

XIV - Manter atualizado o cadastramento das pessoas e familias de baixa renda e das
pessoas necessitadas de ajuda governamental;

XV - Manter atualizado o cadastramento das pessoas e familias beneficiadas pelos
programas de assisténcia governamental;

XVI - Presidir o Conselho Municipal de Assisténcia Social;

XVII - Exercer suas fungdes de gestdo junto ao Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial - FMAS;

XVIII - Informar a Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas, todas as
demandas que venham a gerar obrigacBes or¢amentdrias e financeiras, sendo sempre precedidas
de busca prévia pesquisa no 6rgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que
possivel com relatério detalhado com descrigdo pertinente.

Paragrafo dnico: A Secretaria de Assisténcia Social sera composta pelos orgdos e
entidades diretamente subordinados ao agente piblico titular da pasta e os respectivos cargos

compativeis com a atividade executorio do setor, conforme estrutura a seguir:
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1. Secretaria executiva;

2. UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL

I. Departamento de Assisténcia Social;
a. Coordenadoria Geral de Assisténcia Social;
b. Coordenadoria de Protecfo Social Bésica;
[I. Departamento de apoio administrativo;
a. Coordenador de campanhas e eventos de Assisténcia social
b. Divisdo de protocolo e registro;
III. Assessoria técnica de programas e projetos sociais
3. UNIDADE DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL
I. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
II. Departamento de Cadastro social;
a. Divisdo de entrevista e cadastro de usuério;
a. Divisio de controle de visita domiciliar
III. Departamento de programas e projetos sociais
a. Coordenagéo do Programa Bolsa Familia;
b. Divis@o do programa de prote¢do ao idoso;
c. Divisdo de protecdo da criangas e adolescente;
d. Divisdo do programa de prote¢io a mulher;
e. Divisdo de oficinais educativas;
f. Divisdo de apoio as Familias de Baixa Renda;
g. Divisdo de alimentagéo e monitoramento de sistemas.
[V. Coordenadoria de politicas Habitacionais;
a. Divisdo de cadastro habitacional;
b. Divisdo de politicas habitacionais.

4. UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SO-
CIAL

I. Departamento de Almoxarifado e controle de materiais;

a. Divisdo de Almoxarifado;

b. Divisdo de compras e controle de materiais.

Pardgrafo Gnico: Ficam subordinados administrativamente a Secretaria de Assistén-
cia Social os 6rgdos e entidades com atividades diretamente ligadas temas educacionais, confor-
me detalhamento a seguir:
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I. O Conselho Municipal de Assisténcia Social;
II. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente:

III.O Conselho Tutelar;

IV. Fundo Municipal dos direitos da crianga e do adolescente.

SECAO VII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES- SEMUT

Art. 15 A Secretaria de Transportes do Municipio de Francisco Macédo, Estado do
Piaui, ¢ 6rgdo da administra¢@o publica direta chefiada pelo Secretario Executivo encarregado de
operacionalizar, fiscalizar e desenvolver o transporte publico urbano e rural, tendo como pode-
res/deveres, nfo taxativos, os seguintes:

I — Coordenar e operar os servigos de transportes coletivos no Municipio;

IT - Administrar e zelar pela frota de veiculos do municipio, coordenando o seu uso;

ITI — Prestar contas a Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas sobre o
demandas atinentes aos transportes que venham a gerar obriga¢Ges financeiras e or¢amentarias;

IV - Informar a Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas, todas as de-
mandas que venham a gerar obrigagdes orgamentdrias e financeiras, sendo sempre precedidas de
busca prévia pesquisa no 6rgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que possi-
vel com relatério detalhado com descrigéo pertinente.

§ 1° As obrigagdes presentes no inciso 11 do capur deste artigo ocorrerdo sempre com
o controle de lista dos condutores em consondncia com as datas e horas de utilizagdo, devendo
prestar relatorio a Secretaria de Administragdo, Planejamento e de Finangas as referidas informa-
¢Oes, assim como as manuten¢des veiculares nos mesmos moldes contendo datas e horas e des-
cricdo.

§ 2° A administragdo que se refere o inciso II do caput deste artigo ndo ¢ adstrito ex-
clusivamente a Secretaria de Transportes, devendo haver a cooperagdo de forma a haver delega-
¢Oes infralegais entre as demais secretarias, a fim de ocasionar maior eficiéncia com o usufruto
do poder de ordem, por servidor de secretaria especifica com maior competéncia no caso em

concreto sobre determinada demanda.
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§ 3° O poder previsto no paragrafo segundo deste artigo nfio isenta do dever do ser-
vidor dotado de poder de ordem sobre determinado veiculo, de prestar contas a Secretaria de
Transportes sobre as respectivas utilizagdes, com os devidos detalhamentos.

Paragrafo dnico: A Secretaria Municipal de Transportes serd composta pelos érgdos
e entidades diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos cargos

compativeis com a atividade executdrio do setor, conforme estrutura a seguir:
I. Secretaria executiva;
II. Departamento Geral de Transporte;
I1I. Departamento de Sinalizac#o e fiscalizagdo de Trénsito;
IV. Coordenadoria de Manutencéo e controle de frota;

V. Divisdo de controle de abastecimento;

SEcAo VIIT
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER - SEMEL

Art. 16 A Secretaria Municipal Esporte e Lazer do Municipio de Francisco Macédo,
Estado do Piaui, é 6rgéo da administragéo publica direta chefiada pelo Secretario Executivo en-
carregado de promogao, organizagdo e sistematizagdo da politica piblica municipal atinente ao
Esporte e Lazer, tendo como poderes/deveres, ndo taxativos, os seguintes:

[ - Identificar oportunidades para promover a inicia¢do dos jovens no mercado de
trabalho;

II - Identificar oportunidades de estagios profissionais para jovens com o proposito
de socializa-los com os ambientes organizacionais;

III - Promover a realizag@o de encontros, palestras, semindrios e simpdsios de orien-
tagfo a prevengdo de uso de drogas, em parceria com a Secretaria de Cultura;

IV - Disseminar no seio da juventude o potencial que representa para a humanidade;

V - Envolver os jovens em atividades sauddveis de preservacdo do meio ambiente, da
pratica de esportes, em parceria com a Secretaria de Agricultura, Recursos Hidricos e Meio Am-
biente;

VI - Administrar as unidades esportivas do Municipio;

VII - Promover a realizag@o de eventos esportivos e recreativos;
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VIII - Fomentar e desenvolver o desporto amador e profissional;

IX - Formar jovens talentos do esporte;

X - Promover a implantagéo de Centros Esportivos;

XI - Promover a implantagdo e construgfo e urbanizagfo de Centros de Lazer, explo-
rando as potencialidades do Municipio;

XII - Coordenag@o, supervisdo e a execugdo da politica municipal de esportes ¢ lazer.
o desenvolvimento de programas de aperfeicoamento e formagio de profissionais, para a atuagio
em atividades de lazer e do esporte educacional, profissional e nfio profissional;

XII - O fomento as politicas de parcerias com a iniciativa privada para proporcionar
condigdes para que os jovens atletas possam representar o municipio, em competi¢des munici-
pais, estaduais e nacionais;

XIV - Informar a Secretaria de Administragfo, Planejamento e Finangas, todas as
demandas que venham a gerar obrigagdes or¢amentarias e financeiras, sendo sempre precedidas
de busca prévia pesquisa no 6rgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que pos-
sivel com relatério detalhado com descrigédo pertinente.

Paragrafo tinico: A Secretaria Municipal Esporte e Lazer serd composta pelos 6r-
gdos e entidades diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos

cargos compativeis com a atividade executdrio do setor, conforme estrutura a seguir:
I. Secretaria executiva;
II. Coordenadoria Geral de Esporte e lazer;
I11. Diretoria de programas e projetos de Esporte e lazer;
IV. Divisio de manutengfio de espagos esportivos publicos;
V. Divisdo municipal de eventos esportivos e de lazer;

Paragrafo anico: Ficam subordinados administrativamente a Secretaria de Esporte e
Lazer os orgdos e entidades com atividades diretamente ligadas a temas de juventude, esporte e
lazer, conforme detalhamento a seguir:

I. O Conselho Municipal de Esporte e lazer;

SECAO IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA - SEMUC
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Art. 17 A Secretaria de Cultura do Municipio de Francisco Macédo, Estado do Piaui,
¢ 6rgdo da administragéio publica direta chefiada pelo Secretdrio Executivo encarregado de pro-
mo¢do, organizagdo e sistematizacdo da politica publica municipal atinente a cultura, tendo co-
mo poderes/deveres, ndo taxativos, os seguintes:

I - promover os trabalhos relativos a Cultura no &mbito do municipio;

IT - desenvolver os afazeres culturais visando assegurar a satisfacdo das necessidades
culturais das comunidades;

III - difundir e estimular a cultura em todos os seus aspectos, bem como manter as
unidades de difusdo cultural;

IV - captar recursos para a realizagdo de projetos culturais;

V - executar programas recreativos e folcloricos de forma a promover as atividades
artisticas e culturais;

VI - executar atividades a fim do cumprimento dos Planos Nacional € Municipal de
Cultura e do Sistema Nacional de Cultura;

VII - Desenvolver atividades efetivas para a manutengfio e ampliagio do acervo de
livros da Biblioteca Publica;

VIII - Atuar na promog¢io dos bens culturais, das tradigdes historicas e folcléricas, do
cultivo das ciéncias, plasticas e musicais;

[X - Zelar pela preservagéo do patrimdnio historico e cultural e estimular o intercAm-
bio cultural;

X - Promover eventos civicos, culturais e recreativos, despertando a populagdo para
as festas populares, especialmente o aniversério da cidade, os festejos do padroeiro, semana da
patria, festas juninas, em parceria com a Secretaria Municipal de Educacio;

XI - Valorizar as manifestagdes culturais populares;

XII - Despertar o surgimento de novos talentos culturais;

XIII - Promover jornadas, palestras e semindrios culturais em parceria com a Secreta-
ria de Educagao;

XIV - Incentivar a leitura e a escrita entre as criangas e jovens adolescentes, em par-
ceria com a Secretaria Municipal de Educagfo;

XV - Informar a Secretaria de Administra¢do, Planejamento e Finangas, todas as de-

mandas que venham a gerar obriga¢des or¢camentérias e financeiras, sendo sempre precedidas de
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busca prévia pesquisa no 6rgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que possi-
vel com relatério detalhado com descrigéo pertinente.

Paragrafo inico: A Secretaria Municipal de Esporte e Lazer serd composta pelos
orgéos e entidades diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos

cargos compativeis com a atividade executorio do setor, conforme estrutura a seguir:
I. Secretaria executiva;
II. Coordenadoria Geral de Cultura;
III. Coordenadoria de eventos e promogdo cultural;
IV. Divis&o de programas e projetos culturais;
V. Divis@o de manuteng¢éo de espagos culturais;

Paragrafo unico: Ficam subordinados administrativamente a Secretaria de Cultura
os orgdos ¢ entidades com atividades diretamente ligadas a temas culturais, conforme detalha-

mento a seguir:

I. O Conselho Municipal de Cultura;
II. O Fundo Municipal de Cultura;

SECAO X
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL - SEMADR

Art. 18 A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural do Municipio de Fran-
cisco Macédo, Estado do Piaui, é 6rgdo da administragdo puiblica direta chefiada pelo Secretario
Executivo encarregado de promog@o, organizacgdo e sistematizagdo da politica publica municipal
atinente a agricultura, meio ambiente e recursos hidricos, tendo como poderes/deveres, ndo taxa-
tivos, 0s seguintes:
I - A captagéo de recurso, formulagdo, execucio e avaliacdo das a¢Ges relativas a ex-
tensdo rural, inclusive a manter convénios referente a sua area de atuagéo;
IT - Pesquisar e aplicar novas tecnologias para o aumento da produtividade da pecua-
ria e agricultura do Municipio; M
III - Fomentar a utilizacdo das modernas técnicas de irrigacdo; ‘\sﬁ@"@

: : i . N
IV - Fomentar e orientar a agricultura familiar e coordenar a compra direta; N
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V - Incentivar o desenvolvimento da cultura do milho, do feijdo, da mandioca, do ca-
ju, apicultura, piscicultura, ovinocaprinocultura, e demais culturas compativeis com o clima re-
gional, aproveitando as potencialidades do Municipio;

VI - Desenvolver e orientar a introdug&o de novas culturas irrigadas ou de sequeiro;

VII - Promover a producdo de alimentos através do cooperativismo e do associati-
vismo em geral;

VIII - Contribuir para o equilibrio da oferta e procura de produtos alimenticios;

IX - Buscar alternativas de substituicdo do modelo importador de alimentos para uma
realidade que assegure a produgio eficiente para abastecer as necessidades internas e de exporta-
¢do;

X - Promover o adequado abastecimento d'agua nas comunidades rurais, construindo
cisternas, pogos tubulares, semi-adutoras, passagens molhadas e outras.

Paragrafo Primeiro: A Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural do Mu-
nicipio serd composta pelos 6rgédos e entidades diretamente subordinados ao agente publico titu-
lar da pasta e os respectivos cargos compativeis com a atividade executorio do setor, conforme

estrutura a seguir:

0 Secretaria executiva;

II. Departamento Municipal de agricultura;
a) Coordenadoria de cadastros agricolas;
b) Coordenadoria da agricultura familiar;
c) Divisdo de Distribuic¢éo de sementes;

[TI. Departamento Municipal de Desenvolvimento Rural;
a) Coordenadoria do programa garantia Safra;
b) Divisdo de Desenvolvimento Rural;

Paragrafo Segundo: Ficam subordinados administrativamente a Secretaria de Agri-
cultura e Desenvolvimento Rural os Orgdos e entidades com atividades diretamente ligadas a

temas culturais, conforme detalhamento a seguir: Lo

o

L O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR; o
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SECAO XI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS HIDRICOS - SEMMARH

Art. 19 A Secretaria Municipal de meio ambiente e recursos hidricos do Municipio
de Francisco Macédo, Estado do Piaui, é 6rgdo da administragdo putblica direta chefiada pelo
Secretario Executivo encarregado de promog#o, organizagio e sistematizago da politica publica
municipal atinente ao meio ambiente e recursos hidricos, tendo como poderes/deveres, nio taxa-

tivos, 0s seguintes:

I. Articular-se com entidades e organismos ptblicos e/ou particulares, com vistas a

promog¢do de atividades que incrementem o turismo e a recreagio;

II. Propor a institui¢do e dimensionamento de dreas especiais de interesse turistico e

recreativo.

I11. Propor a instituigdo e dimensionamento de areas especiais de interesse turistico e

recreativo.

IV. Promover e executar projetos de pesquisa e desenvolvimento tecnologico de espé-
ciesnativas para programas de reflorestamento, incentivando também a arboriza¢do urbana, man-

tendo viveiros de esséncias florestais e plantas ornamentais;

V. Estabelecer e implantar estratégias de controle da implantagio de empreendimen-
tos no Municipio, promovendo a doa¢do de equipamentos e procedimentos necessarios a preser-

vagao do meio ambiente;
VI. Coordenagéo e execugdo das politicas de protegio da fauna e da flora;

VII. Elaboragédo, coordenagio e execugdo dos programas de preservagio e revitaliza-

cdode rios, riachos, brejos, olhos d’agua e outros recursos hidricos do Municipio;
VIII. Agdes de fiscalizagdo, controle € combate aos crimes ambientais;

IX. Parcerias com 6rgéos publicos para desenvolver agdes conjuntas de politicas am-

bientais;

X. Manter a preservagfo, assim como, a incrementardio dos parques publicos, jardins
c N_‘.K)

e area verde do Municipio.
ipd

: . AUE‘LSO&
XI. Controle e fiscalizag@o ambiental;
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XII. Controle da politica de educag@o e protecio ambiental;

XIII. Implantagéo do Plano de Residuos Sélidos;

IXV. Controle e fiscaliziag@o dos recursos naturais e renovaveis municipais;

XV. Manutencdo de parques, pragas e jardins.

t) Implantar o cadastro de atividades potencialmente danosas ao meio ambiente;

g) Promover campanhas de esclarecimento e educagdo ambiental;

h) Fiscalizar e aplicar sang0es aos infratores de normas municipais de protegdo ao
meio ambiente, a flora e a fauna;

i) Coordenar e emitir parecer nos pedidos de Alvards, a ser expedido pelo Secretaria
de Administragio, Planejamento e Finangas, referente as atividades sujeitas a Taxa de Licenga
Ambiental; tendo a seguinte estrutura:

I. Secretaria Executiva

I1. Coordenadoria geral de Meio Ambiente
III. Divisdo de Recursos hidricos;

[V. Divisdo de Coleta seletiva;

V. Diviséo de Vigildncia Ambiental.

VI. Coordenadoria Programas e projetos ambientais.

Paragrafo tnico: Ficam subordinados administrativamente a Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Recursos Hidricos os orgéos e entidades com atividades diretamente ligadas
a temas culturais, conforme detalhamento a seguir:

1. O Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente - CONDEMA;

II. Fundo Municipal de Meio Ambiente

SECAO XIIT
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO URBANO -
SETDU

Art. 20. A secretaria municipal de turismo e desenvolvimento urbano do Municipio f
de Francisco Macédo, Estado do Piaui, é 6rgio da administragdo publica direta chefiada pelo 9%’ é}&

Secretario Executivo encarregado de promog&o, organizagdo e sistematizacdo da politica publica
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municipal atinente ao turismo e desenvolvimento urbano, tendo como poderes/deveres, ndo taxa-

tivos, 0s seguintes:

I — contribuir para a formulag@o do Plano de A¢fo do Governo Municipal, propondo

programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a elaboragfo de programas gerais;

II — cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de Ag¢do do Governo Municipal

€ nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

IIT — analisar as alteragdes verificadas nas previsdes do or¢gamento anual e plurianual

de investimentos da Secretaria e propor 0s ajustamentos necessarios;

IV — promover a articulagdo da Secretaria com 6rgdos e entidades da administragdo

publica e da iniciativa privada, visando o cumprimento das atividades setoriais;
V — cumprir e fazer cumprir as normas vigentes na administragdo municipal;

VI — propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se recomen-

dem para a consecugdo dos objetivos da Secretaria;
VII — promover o desenvolvimento do turismo;

VIII — promover pesquisas, estudos e prestar informagdes relativas a oportunidades
de atrag@o de empreendimentos e captag@o de recursos, objetivando a implanta¢do de novos pro-

gramas e projetos no Municipio;

IX — supervisionar, coordenar e acompanhar equipes de desenvolvimento, implanta-

¢do e avaliagdo de atividades, de acordo com o plano de desenvolvimento turistico do Municipio;

X — promover e/ou utilizar-se de dados, levantamentos, estudos e pesquisas inerentes

a érea de turismo;

XI — criar e propor alternativas para o atingimento dos objetivos de sua area, desen-

volvendo projetos, avaliando-os e relatando resultados;
XII — desenvolver e implantar projetos de interesse do Municipio;

XIII — elaborar as diretrizes, normas e procedimentos técnicos relativos a sua area de

atuacdo turistica;
XIV — exercer outras atividades correlatas.

V — coordenar a elaboracdo do planejamento macroeconémico do Municipio;
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XVI — desempenhar fun¢des inerentes ao planejamento global e setorial do Munici-

pio;

XVII — promover cooperagéo técnica e intercdmbio com 6rgdos e entidades publicos

e privados, em assuntos ligados ao interesse econdmico do Municipio;

XVIII — dar apoio aos 6rgaos da Prefeitura na negociagio de programas e projetos e

na captacdo de recursos para o Municipio;

XIX — articular-se com 6rgéos e entidades federais, estaduais e municipais, na nego-

ciagdo e captacdo de recursos e assisténcia para execuc¢dio de planos, programas e projetos;

XX — articular e negociar na captacdo de recursos e assisténcia necessarios ao desen-
volvimento de planos, programas e projetos municipais, junto a 6rgos, entidades e instituigdes

nacionais ou internacionais;

XXI — incumbir-se da negocia¢do de programas, projetos e recursos de interesse do

Municipio, junto a érgdos e entidades federais, estaduais, municipais e internacionais;

XXII — incentivar e assistir a atividade particular aplicada a comercializagdo dos gé-

neros alimenticios ou em caréncia;
XXIII — estimular a instala¢io de industrias no Municipio;
XXIV — estimular a organizacio de cooperativas no Municipio;

XXV — adotar medidas para acompanhar o desenvolvimento social e econdmico,

bem como o progresso tecnologico;

XXVI — elaborar uma politica de incentivos ao desenvolvimento industrial do Muni-
cipio;
XXVII — promover pesquisas, estudos e prestar informagdes relativas a oportunida-

des de atragdo de empreendimentos e captagdo de recursos, objetivando a implantagdo de novos

programas e projetos no Municipio;

Paragrafo Primeiro. Constituem a estrutura da secretaria municipal de turismo e

desenvolvimento urbano os seguintes segmentos: ol
wg\\.@\; A
[. Secretaria Executiva
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II. Departamento de Promogdo e Divulgagio do Turismo;

a. Diretoria de Promogé&o e Divulgacdo do Turismo;

b. Coordenadoria de Informag¢des em Turismo;

¢. Divisdo de Eventos de turismo;

I[I. Departamento de Desenvolvimento Urbano;

a. Diretoria de Desenvolvimento Urbano

b. Coordenadoria de programas e Projetos;

c. Divisdo de Convénios e parcerias;

Pardgrafo Segunde: Ficam subordinados administrativamente a secretaria munici-

pal de turismo e desenvolvimento urbano e entidades com atividades diretamente ligadas a temas

culturais, conforme detalhamento a seguir:

[. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano - COMUDU;

SECAO XIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE JUVENTUDE — SEJU

Art. 21. A Secretaria Municipal de Juventude do Municipio de Francisco Macédo,
Estado do Piaui, € 6rgdo da administragdo publica direta chefiada pelo Secretario Executivo en-
carregado de Implementar ac¢des objetivando a integragdo e desenvolvimento social dos jovens
no Municipio, implementando, notadamente, medidas envolvendo a educacgfo e profissionaliza-

¢lo dos mesmos, nos seus mais amplos aspectos, tendo como competéncia:

I. a formulag¢do de politicas e a proposi¢do de diretrizes ao Governo Municipal

voltadas para a juventude;

[I. a coordenagdo da implementagdo das ag¢Ges municipais voltadas para o

atendimento aos jovens;

III. a formulacéo e a execugdo, direta ou interdisciplinarmente, com parceria com

entidades publicas e privadas, de programas, projetos e atividades para jovens;

IV. 0 apoio a iniciativa da sociedade civil destinados a fortalecer a auto-

organizac¢adodos jovens;

V. promover e incentivar intercdmbio e entendimento com organizacdes e

institui¢des afins, de carater nacional ou internacional; AUE“'SOSSS
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VI. promover o desenvolvimento de estudos, debates e pesquisas sobre a vida e a

realidade da juventude;

VIL conscientizar os diversos setores da sociedade sobre a realidade da juventude,

os problemas que enfrenta, suas necessidades e potencialidades;

VIIL promover campanhas de conscientizagdo com programas educativos
Junto a Instituigdes de ensino e pesquisa, veiculos de comunicagiio e outras entidades, sobre

problemas, necessidades, direitos e deveres dos jovens;
IX. promover cursos visando a formagdo de jovens lideres;

X. estabelecer prioridades na implantagdo de politicas publicas e programas

voltados para a juventude;

XI. coordenar, juntamente com a comunidade organizada, o desenvolvimen-
to de

acdes voltadas para a pratica da recreagdo do lazer;

XIL. executar outras atividades inerentes a area de juventude visando a me-
lhoria da qualidade de vida dos jovens.

Paragrafo Primeiro. Constituem a estrutura da secretaria municipal de turismo e
desenvolvimento urbano os seguintes segmentos:

I. Secretaria Executiva

II. Coordenadoria Geral de juventude;

[1. Departamento de Programas para a Juventude;

IV. Departamento de Mobilizagdo Juvenil

CAriTuLO 1T
DA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 22. A Controladoria Geral do Municipio de Francisco Macédo, Piaui é orgdo da
administragdo publica direta, chefiada pelo Controlador-geral do Municipio, preside o controle

interno municipal, sendo responsavel pela auditoria ptblica, a correigéo, a prevengio e o comba-

te a corrupgdo, ao incremento da transparéncia da gestdo e ao acesso a informag¢fo no dmbito da

administra¢do publica municipal, possuindo status de Secretario Municipal com codigo de remu-

Municiogy

neragdo (S.E) e fungdo gratificada, conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de

provimento efetivo.

ADE{LSON
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§ 1° A CGM, enquanto 6rgdo central do controle interno do Poder Executivo, sera
responsavel por:

I — coordenar e executar a comprovagdo da legalidade e a avaliagdo dos resultados,
quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6r-
gdos e entidades da administragdo municipal, bem como da aplicagdo de recursos puiblicos por
entidades de direito privado;

IT — coordenar e executar o controle interno, visando exercer a fiscalizagdo do cum-
primento das normas de planejamento e finangas publicas voltadas para a responsabilidade na
gestdo fiscal;

III — determinar a instaura¢do de tomada de contas especiais pela autoridade compe-
tente ou, se for o caso, avocar a competéncia para tomada de contas em caso de omissdo ou irre-
gularidade;

IV — coordenar e executar a auditoria interna preventiva e de controle dos dorgios e
entidades da administragdo direta e indireta do Poder Executivo;

V — coordenar e executar as atividades relativas a disciplina de servidores e empre-
gados publicos da administragéo direta e indireta do Poder Executivo;

VI — apoiar o controle externo no exercicio de sua missio constitucional;

VII — adotar medidas necessérias a implementagdo e ao funcionamento integrado do
sistema de controle interno;

VIII — supervisionar e executar as atividades de atendimento, recepgdo, encaminha-
mento e resposta as questdes formuladas pelo cidadéo, junto aos orgfos e entidades da adminis-
tragdo direta e indireta do Poder Executivo;

IX — desenvolver mecanismos de prevengdo e combate a corrupgao;

X — instaurar e julgar investigacdes preliminares e processos administrativos de res-
ponsabilizacdo de pessoa juridica pela pratica dos atos lesivos & administragiio ptblica municipal
previstos no art. 5° da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

XI — suspender cautelarmente, de oficio ou mediante provocagio, em qualquer fase,

procedimentos licitatérios e editais de concurso publico, sempre que houver indicios
de fraude ou graves irregularidades que exijam a medida;

XII - recomendar ao gestor competente que adote os procedimentos necessarios para
suspensdo de contratos em execugfo, sempre que houver indicios de fraude ou graves irregulari-

dades que exijam a medida;
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XIII — assistir diretamente ao prefeito nas matérias de que trata este artigo;
XIV — atuar como grau recursal de processo de acesso a informagéo:;
§ 2° Cabe ao controlador-geral do Municipio celebrar acordos de leniéncia com pes-

soas juridicas responsaveis pela pratica dos atos lesivos previstos no inciso X do § 1°.

CariTUuLO I
DA PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Art. 23. A Procuradoria-geral do Municipio de Francisco Macédo, Piaui, (PGM),
com status de Secretario Executivo, codigo de remuneragio (S.E) ou funcéo gratificada, confor-
me tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo é drgdo da administra-
¢do publica direta, sendo presentado pelo Procurador-geral do Municipio, com atuagio, em rol
ndo exaustivo, as seguintes:

I — consultoria e assessoramento juridico a administragdo direta e assisténcia ao pre-
feito nos assuntos relativos a entidade da Administra¢do Indireta;

II — Representagdo do Municipio em qualquer juizo ou tribunal;

IIT — execugdo judicial, em carater privativo, da divida ativa;

IV — coordenag@o e implementagfo de honorarios decorrentes de sua atuagdo em jui-
zo, observado o critério de participagdo coletiva dos procuradores municipais;

V — representacdo de servidores publicos do Poder Executivo em agdes judiciais e
processos administrativos nos quais figurem como parte em razio de atos praticados no exercicio
regular de cargo ou fungéo, desde que em consondncia com as orientagdes previstas em regula-
mento;

VI — ser o6rgdo de entrdncia de sindicdncia e processo administrativo disciplinar
(PAD) nos termos do Cédigo de Etica e Disciplina do Municipio, devendo atuar com pareceres
sugestivos de aconselhamento e orientag@o do servidor responsavel ao momento.

VII - Informar a Secretaria de Administragfo, Planejamento e Finangas, todas as de-
mandas que venham a gerar obriga¢des or¢gamentarias e financeiras, sendo sempre precedidas de
busca prévia pesquisa no ¢rgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que possi-
vel com relatdrio detalhado com descrigdo pertinente;

VIII - Emitir parecer em contratos, convénios, acordos e ajustes celebrados entre a
Prefeitura e outras entidades, empresas ou pessoas tisicas;

[X - Elaborar os projetos de lei, decretos, atos, portarias e demais dispositivos legais;

Pagina 32 de 56




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MACEDO-PI
Avenida Maria de Carvalho Alencar, 36, Centro
CEP: 64.683-000 — Fone (89) 3435-0080
CNPJ: 01.612.577/0001-17

X - Apoiar juridicamente a Comiss@o Permanente de Licitagdo emitindo pareceres
técnico juridicos necessarios nos processos e procedimentos administrativos, bem como os rela-
cionados com licitagdes e contratos, examinando e aprovando as minutas de editais de licitagdo,

bem como as dos contratos, acordos, convénics, ajustes e outros instrumentos convocatorios.

CAPITULO IV
DA OUVIDORIA-GERAL DO MUNICIPIO

Art. 24 A Ouvidoria geral do Municipio de Francisco Macédo, Piaui, com status de
Secretario Executivo, codigo de remuneragéo (S.E) ou fungfo gratificada, conforme tabela do
Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo é d6rgdo da administragdo publica
direta, chefiada pelo Ouvidor-geral que precipuamente atuard no processo de acesso & informa-
¢do, conduzindo a ligag@o da administragfio pitblica com os respectivos interessados em informa-
¢oes, sempre respeitando o sigilo da informag@o, a intimidade, a honra e demais dados conside-
rados sensiveis, assim como, em rol ndo exaustivo, os seguintes:

I — atuagdo no processo de acesso a informacdo, nos termos do caput deste artigo,
devendo respeitar a legislagio vigente sobre dados/informagdes sigilosas e sensiveis;

IT — sistematizag@o e coordenagdo da atuag¢do da ouvidoria;

[IT — implementar e coordenar os sistemas de comunicagio

§ 1° Podera ser destinada a Ouvidoria-geral as fungdes de atuagdo em protocolo de
processo administrativo geral, assim como da atuag@o dos agentes de tratamento de dados previs-
tos na Lei 13.709 de 14 de agosto de 2018 e leis municipais.

§ 2° Quando da atuag@o cumulada de fun¢des da Ouvidoria-geral com os referidos no
§1°, devera ser determinado a sistematizag¢do dos processos e deveres com fito de ndo haver con-
fusdo dos processos de acesso a informagdes com demais processos administrativos.

§ 3° Quando presente na Quvidoria-geral as fun¢des de agentes de tratamento de da-
dos, os servidores atuantes deverdo assinar termos de responsabilidade com o tratamento de da-
dos, sendo responséveis solidariamente pelos danos causados a terceiros por vazamento de in-
formacgdes.

§ 4° podera destinar & Ouvidoria-geral, fun¢des de controle da ouvidoria da Camara

Municipal, tanto quanto aos pedidos de acesso de informagdes como os demais descritos no §1°,

devendo haver além de novo compromisso de responsabilidade, a sistematizag@o, evitando a /

confusio dos processos do executivo e legislativo.
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CApiTULO V
DO AGENTE DE CONTRATACAO E DA COMISSAO DE CONTRATACAO

Art. 25. Nos termos da Lei Federal n° 14.133 de abril de 2021, o Agente de Contra-
tagdo, possui status de Secretario Executivo, codigo de remuneragéo (S.E) ou fungdo gratificada,
conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo é pessoa desig-
nada pela autoridade competente, entre servidores efetivos ou empregados publicos dos quadros
permanentes da Administragdo Publica, para tomar decisdes, acompanhar o trAmite da licitagéo,
dar impulso ao procedimento licitatério e executar quaisquer outras atividades necessérias ao
bom andamento do certame até a homologag&o.

§ 1° O agente de contratagfio serd auxiliado por equipe de apoio e respondera indivi-
dualmente pelos atos que praticar, salvo quando induzido a erro pela atuagdo da equipe.

§ 2° Em licitacdo que envolva bens ou servigos especiais, desde que observados os
requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei Federal n® 14.133 de abril de 2021, o agente de contra-
tagdo podera ser substituido por comissdo de contratagdo formada por, no minimo, 3 (trés) mem-
bros, que responderdo solidariamente por todos os atos praticados pela comissdo, ressalvado o
membro que expressar posi¢do individual divergente fundamentada e registrada em ata lavrada
na reunido em que houver sido tomada a deciséo.

§ 3° O Agente de Contratacio e a Comissdo de Contratagdo contara com apoio de as-
sessoramento Juridico e do Controle Interno do 6rgio correspondente.

§ 4° Podera ser contratado, por prazo determinado, servi¢o de empresa ou de profis-
sional especializado para assessorar os agentes publicos responsaveis pela condugéo da licitagéo.

§ 5° Em licitagdo na modalidade pregéo, o agente responsavel pela condug¢io do cer-
tame serd designado pregoeiro.

§ 6° Em respeito a disposi¢do transitoria do artigo 193 da Lei Federal n® 14.133 de
abril de 2021, cabera a administra¢@o publica por ato infralegal, optar pela antecipagéo das nor-

mas atinentes a respectiva lei federal.

CAPIiTULO VI
DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Art. 26. A Junta de Servigo Militar, sera chefiada por um ocupante de cargo de

comissdo, com status de Secretério Executivo, cddigo de remuneracgio (S.E) ou fung¢do grati-

Pagina 34 de 56

ADE| §

CARVALn

Prr,;e,'w



ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO MACEDO-PI
Avenida Maria de Carvalho Alencar, 36, Centro
CEP: 64.683-000 — Fone (89) 3435-0080
CNPJ: 01.612.577/0001-17

ficada, conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo e
tera as seguintes atribuicdes e serd o responsavel pelos seguintes servigos e guarda do ma-
terial:

I - Sera encarregado pela expedigdo dos Certificados de Alistamento Militar
e/outros servigos, em cumprimento de convénio celebrado com autoridades do Exército
Brasileiro;

II - Serd encarregado da expedi¢do das Carteiras de Identidade Civil, em cum-
primento a convénio com a Secretaria de Seguranca Publica do Estado do Piaui;

III - Sera o encarregado da expedi¢do das Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social - CTPS, em convénio com o Ministério do Trabalho e Emprego, através da Delegacia
Regional do Trabalho e Emprego, no Estado do Piaui;

IV - Sera encarregado da expedicao de outros documentos, através de autoriza-

¢oes ou convénios que forem delegados ao Municipio.

CAriTULO VII
DA ASSESSORIA DE COMUNICACAO

Art. 27. A Assessoria de Comunicagdo tem por finalidade promover a comunicagio
do Poder Publico Municipal com a populagdo, mantendo-a informada das agdes municipais e
orientada através da publicidade institucional, tendo como seus poderes/deveres, em rol ndo exa-
ustivo, os seguintes:

I - Manter o Prefeito, Secretarios e ocupantes de érgéios com prerrogativas de Secre-
tario, informados sobre fatos municipais, nacionais e internacionais que possam ter reflexos so-
bre a Administracio Publica Municipal;

IT - Gerenciar a comunicagéo oficia] dos atos do governo, fazendo a sua publicagio ¢
a produgio e distribui¢do de matérias para a midia em geral;

[II - Atuar como porta-voz do Prefeito quando o mesmo assim designar e ainda dar
ampla publicidade dos eventos das Secretarias Municipais;

IV - Promover eventos e coordenar atividades de cerimonial nos eventos promovidos
pela Prefeitura Municipal e ou naqueles em que o Prefeito e Secretarios se fizerem presentes em

missdo oficial. petho O
mg\\.sf);‘ NS
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CarituLo VIII
DOS CARGOS E FUNCOES

SEcioT
Dos CARGOS EFETIVOS

Art. 28. Ficam criados, mantidos e renomeados os cargos efetivos descriminados no Anexo I
desta Lei, assim como extintos os demais cargos previstos na lei revogada anterior.
Paragrafo tinico: As progressoes de cargos e evolugdes funcionais serdo previstas em lei es-

pecifica diversa.

SEcAdo IT
Dos CARGOS EM COMISSAO

Art. 29, Ficam criados cargos em comissdo, estes de livre nomeagdo e exonerago,
nos termos do Anexo II desta Lei, sendo revogados todos aqueles criados pela Lei anterior revo-

gada.

SECAOQ II1
DA ESTRUTURA MINIMA DE SECRETARIA

Ar. 36. As secretarias serdo constituidas com estruturas minimas para garantir o fun-
cionamento adequado para atendimento da coletividade, conforme especificagdo constantes nos

respectivos artigos.

SEcdio IV
D0 CARGO DE SECRETARIO EXECUTIVO

Art. 30. Ao cargo de Secretario Executivo compete a chefia de uma secretaria supe-
rior, com subordinag@o politica, juridica e administrativa com o chefe do Poder Executivo Muni-
cipal.

§ 1° O cargo de Secretario Executivo, nos termos do anexo II desta Lei, tem cddigo
de remuneragdo - [S.E] ou fungfo gratificada, conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de

cargo de provimento efetivo. 20
ADENSON At
pleiello
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§ 2° Salvo disposigéo superveniente, o Secretario Executivo é dotado de fun¢io em
tempo integral, cabendo a este a responsabilidade da atuagio do 6rgdo ainda que fora das cir-

cunscri¢des do municipio.

SECAOV
Do CARGO DE PROCURADOR GERAL DO MUNICiPIO

Art. 31. Ao cargo de Procurador Geral do Municipio, compete em presentar 0 muni-
cipio a todo e qualquer momento, gerir a Procuradoria-geral do Municipio tendo poderes de as-
sessoramento administrativo, juridico, sendo facultado a possibilidade de atividade de gestdo de
pessoas e fungdes, sendo autoridade superior de atividade juridica com subordinacdo direta ao
chefe do Poder Executivo.

§ 1° O cargo de Procurador Geral do Municipio, nos termos do anexo II desta Lei,
tem codigo de remuneracdo — [S.E], possuindo estatus de Secretario Executivo ou fun¢io gratifi-
cada, conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° E facultado a administragdo publica a delimitagdo da abrangéncia juridica para
assessoria privada, prezando sempre pelos principios da eficiéncia na sistematizagio.

§ 3° Ausente delimitagdo de abrangéncia prevista no § 2°, compete ao cargo de Pro-
curador Geral do Municipio os seguintes poderes/deveres:

I — Assessorar diretamente o chefe do Executivo, assim como todos os orgdos, e
agentes publicos, prestando pareceres juridicos e atuagio;

IT — Participar como instdncia no processo de sindicincia e PAD (Processo Adminis-
trativo Disciplinar);

ITI — Presentar o Municipio em todas as instdncias judiciais e gerir os processos ati-
nentes;

IV — Ser acessivel ao publico geral sobre assuntos pertinentes ao municipio;

V — Prestar parecer juridico, sempre que necessério no processo licitatorio e de com-

pra.

SECAO VI
Do CARGO DE CONTROLADOR GERAL DO MUNICIPIO

Art. 32. Ao cargo de Controlador Geral do Municipio, compete a chefia do controle

interno do municipio, tendo a analise precipua no respeito a transparéncia como regra e ao dispo-
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sitivo do artigo 74 da CRFB/88 (Constitui¢do Republicana do Brasil de 1988), atuando no aspec-
to financeiro e legal das contas piblicas a qualquer momento de todas as atividades financeiras
do municipio, assim como ser entrancia decisoria do processo de acesso & informagio.

§ 1° O cargo de Controlador Geral do Municipio, nos termos do anexo II desta Lei,
tem codigo de remuneragéo — [S.E] possuindo estatus de Secretario Executivo ou fungéo gratifi-
cada, conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° Compete ao cargo de Controlador Geral do Municipio os seguintes pode-
res/deveres:

I — Preservar a integridade do patrimdnio publico;

IT — Avaliar o cumprimento das metas do PPA (Plano Plurianual), LDO (Lei de Dire-
trizes Orgamentarias) e LOA (Lei Orgamentéria Anual);

III — Fiscalizar a atuagéo financeira de todo o municipio;

IV — Ser intrdncia decisdria no processo de acesso a informagio;

V — Prestar parecer técnico sobre qualquer atividade atinente a finangas, inclusive na
sistematizagdo e necessidades para a atuagdo;

VI — Ser responsavel por qualquer informagéo financeira devidamente requisitada e
legalmente passivel de concessio;

VII — Apurar ilegalidades e irregularidades na gestdo do patrimonio publico por
agentes publicos ou terceiros;

VIII - Participar de todo a elaborag¢@o do orgamento municipal.

§ 3° O cargo de Controlador Geral do Municipio, cargo de ‘confianga da sociedade’,

serd ocupado por servidor do quadro efetivo do municipio.

SECAO VII
Do CARGO DE OUVIDOR GERAL DO MUNICIiPIO

Art. 33. Ao cargo de Ouvidor Geral do Municipio, compete a chefia da Ouvidoria-
geral do Municipio, participando na gestfo de atendimento ao puiblico com sistematizacio do
acesso a informacéo, sendo subordinado direto ao chefe do Poder Executivo.

§ 1° O cargo de Ouvidor Geral do Municipio, nos termos do anexo 11 desta Lei, tem
codigo de remuneragdo — [S.E], possuindo estatus de Secretario Executivo ou fungfio gratificada,
conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° Compete ao cargo de Ouvidor Geral do Municipio os seguintes poderes/deveres:
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I — Gerir a Ouvidoria Geral do Municipio;

IT — Ser responsavel primério pelos pedidos de acesso a informagao;

IIT - Sistematizar o fornecimento de informacdes com os respectivos registros;

IV — Agir sempre com urbanidade, respeito, zelo pela coisa publica, compreensido
nas peculiaridades de cada individuo;

V — Fornecer atendimento especial ao analfabeto e pessoa portadora de deficiéncia,
sendo sempre que preciso a disponibilizagdio de agente especifico para o auxilio no pedido de
acesso a informacao.

§ 3° E facultado a administragdo a cumulagio do cargo de Ouvidor-geral do Munici-
pio com as fungdes atinentes ao protocolo, assuntos administrativos, assim como nas fungdes de
tratamento de dados, sendo obrigatéria a sistematizagdo das atividades e vedado a confuso do

ritos.

SECAO VIII
D0 CARGO DE DIRETOR GERAL DE PROTECAO DE DADOS DO MUNICIPIO

Art. 34. Ao cargo de Diretor Geral de protegdo de Dados do Municipio, compete a
chefia do (Departamento de Tratamento de Dados do Municipio), com atuagdo em respeito da-
dos/informagdes sensiveis e sigilosas, faz a gestdo da passagem dos dados /informagdes, sendo
subordinado especificada no ato de nomeagao.

§ 1° O cargo de Diretor Geral de prote¢do de Dados do Municipio, nos termos do ane-
xo II desta Lei, tem cédigo de remuneragdo — [DAS 4], fungo gratificada, conforme tabela do
Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° Compete ao cargo de Diretor Geral de protegdo de Dados do Municipio, os seguin-
tes poderes/deveres:

I — Respeito aos principios da administragdo publica, com observancia em tempo in-
tegram das disposi¢des atinentes ao acesso a informagéo previsto no Inciso XXXIII do art. 5°.
Inciso 1T do § 3° do artigo 37, do §2° do art. 216 da CRFB/88, Lei Federal n® 12.527 de 2011,
assim como pelo respeito a Lei Federal 13.709 de agosto de 2018, para o tratamento de dados e
Lei Municipal 278 de 8 de novembro de 2021;

II — Comprometimento com o respeito ao sigilo e a informagdo sensivel mesmo apos

a saida do cargo; vﬁf"\\'
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IIT — Tratamento dos dados/informagdes em trdmite ou posse do municipio, assegu-
rando o correto funcionamento da coisa publica;

IV - Fornecimento ao 6rgdo de ouvidoria competente sobre acesso a informacio,
com a devida integralidade, autenticidade, primariedade, mesmo quando em processo de anoni-
mizagdo do dado.

§ 3° E facultado a administra¢iio a cumulacéio do cargo de Controlador de Dados do
Municipio, com as funcdes atinentes ao protocolo, assuntos administrativos, assim como nas
fungdes de ouvidoria, sendo obrigatdria a sistematizagéo das atividades e vedado a confusdo do

ritos.

SECAO IX
Do CARGO DE OPERADOR DE DADOS DO MUNICIPIO

Art. 35. Ao cargo de Operador de Dados do Municipio, tem sua atuagdo no (Depar-
tamento de Tratamento de Dados do Municipio), com atuagdo em respeito dados/informagdes
sensiveis e sigilosas, faz o tratamento dos dados /informacdes, em respeito as determinagdes le-
gais e de seu superior hierarquico.

§ 1° O cargo de Operador de Dados do Municipio, nos termos do anexo II desta Lei,
tem codigo de remuneracdo — [DAS 3] ou funcdo gratificada, conforme tabela do Anexo IV,
quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° Compete ao cargo de Operador de Dados do Municipio, os seguintes pode-
res/deveres:

[ — Respeito aos principios da administra¢do ptblica, com observancia em tempo in-
tegram das disposi¢des atinentes ao acesso a informagdo previsto no Inciso XXXIII do art. 5°.
Inciso II do § 3° do artigo 37, do §2° do art. 216 da CRFB/88, Lei Federal n® 12.527 de 2011,
assim como pelo respeito a Lei Federal 13.709 de agosto de 2018, para o tratamento de dados e
Lei Municipal 278 de 8 de novembro de 2021;

II — Comprometimento com o respeito ao sigilo e a informagdo sensivel mesmo apds
a saida do cargo;

[II — Tratamento dos dados/informagdes em trdmite ou posse do municipio, assegu-

rando o correto funcionamento da coisa ptiblica;

SON
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IV - Fornecimento ao 6rgdo de ouvidoria competente sobre acesso a informagao,
com a devida integralidade, autenticidade, primariedade, mesmo quando em processo de anoni-
mizagdo do dado;

V — Responder as determinag6es do Controlador de Dados do Municipio, se abstendo

de atuagdo fora dos limites por este estabelecido.

SEcA0 X
D0S CARGOS DE DIRETOR E COORDENADOR

Art. 36. Os cargos de Diretor e Coordenador vinculados as secretarias municipais
tém sua atuagfo no ambito de subordinagfio hierdrquica nos segmentos gerenciais, recepcionando
as demandas e promovendo a distribuigfo para a sistematiza¢io da executividade administrativa.

§ 1° O cargo de Diretor nomeado ou designado, constante no anexo Il desta Lei, tem
codigo de remuneragéo — [DAS 3, DAS 4 ou DAS 5] ou fungéo gratificada, conforme tabela do
Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo

§ 2° Compete ao cargo de Diretor, conforme a competéncia do 6rgdo vinculado, os
seguintes poderes/deveres:

I — Gestdo administrativa dos érgdos aos quais estdo vinculados, administrando os
processos administrativos recebendo requerimentos, informativos e determinagdes;

II — Informar a secretaria de planejamento, administragfo e finangas, sobre quaisquer
eventualidades pertinentes;

IIT — Sistematizar a ordem numeérica de processos e sistemas;

IV — Prestar informagdes simplorias de sua competéncia.

§ 3° O cargo de Coordenador nomeado ou designado, constante no anexo II desta
Lei, tem c6digo de remuneragdo — [DAS 3, DAS 4 ou DAS 5] ou funcio gratificada, conforme
tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 4° Compete ao cargo de coordenador, conforme a competéncia do 6rgéo vinculado,
os seguintes poderes/deveres:

[ — Coordenar administrativamente os Orgéos aos quais estdo vinculados, adminis-
trando os processos administrativos recebendo requerimentos, informativos e determinagdes;

II — Informar a secretaria de planejamento, administracdo e finangas, sobre quaisquer
eventualidades pertinentes; oSO ﬁ?ﬁ
III - Sistematizar a ordem numérica de processos e sistemas; =
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IV — Prestar informagdes simplorias de sua competéncia.
§ 5° E facultado a administracéo a cumulagfo do cargo de Diretor de Departamento,
com as fungdes atinentes as ouvidoria e tratamento de dados sendo obrigatéria a sistematizagiio

das atividades e vedado a confusdo do ritos.

SEcdo XTI

Do CARGO DE PRESIDENTE DA JUNTA DE SERVICO MILITAR

Art. 37. O cargo de Presidente da Junta de Servigo Militar, encarregado de gerir a
Junta de Servigo Militar e todas as obrigagdes a ela atinentes.

§ 1° O cargo de Presidente da Junta de Servigco Militar, nos termos do anexo II desta
Lei, tem nivel de remuneragdo [S.E], possuindo Estatus de Secretario Municipal ou fun¢éo grati-
ficada, conforme tabela do Anexo IV, quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° O Presidente da Junta de Servico Militar observara sempre, mantendo-se atuali-

zado sobre as normas especificas deste setor.

SECA0 XII

DO CARGO DE ASSESSOR TECNICO DE PROJETO E CONVENIO

Art. 38. O cargo de Assessor Técnico de projeto e Convénio, encarregado de asses-
sorar o Prefeito, gerenciando as matérias atinentes aos convénios do municipio, sendo subordi-
nado direto ao chefe do Poder Executivo.

§ 1° O cargo de Assessor Técnico de Convénio, nos termos do anexo II desta Lei,
tem Codigo de remuneragdo [DAS 2] ou fungdo gratificada, conforme tabela do Anexo IV,
quando ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° Devido a necessidade e conveniéncia, em caso de terceirizagio da atividade de
administra¢do dos convénios, o Assessor Técnico de Convénio se relacionara com poderes espe-

ciais determinados em normativa infralegal.

SECAO XIII
Do CARGO DE ASSESSOR ESPECIAL

Art. 39. O cargo de Assessor especial € encarregado de assessorar diretamente o Pre-

feito, sendo subordinado direto ao chefe do Poder Executivo. :
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§ 1° O cargo de Assessor especial, tem Cédigo de remuneragio [S.E] do anexo II,

possuindo estatus de Secretdrio Municipal. ou fungfo gratificada, conforme tabela do Anexo 1V,

quando ocupante de cargo de provimento efetivo.
§ 2° Devido a necessidade e conveniéncia, em caso de demandas do prefeito, o As-

sessor Especial se relacionard com poderes especiais determinados em normativa infralegal, atu-
ando nas seguintes atribui¢des:
I — exercer atividades de assessoramento ¢ apoio ao Prefeito e ao Chefe de Gabinete

em assuntos atinentes a area de atuagéo;
IT — desempenhar outras atividades de assessoramento afins determinadas pelo supe-

rior hierarquico imediato;
III — as Assessorias Especiais do Prefeito terfio suas competéncias e atribuigdes defi-

nidas, no ato de nomeac&o dos seus respectivos titulares;
IV — assessorar o expediente oficial do Prefeito, supervisionar a elaboragdo de sua

agenda administrativa e social quando determinado pela chefia imediata.

SECAO XIV
Do CARGO DE CHEFE DE GABINETE DO PREFEITO

Art. 40. O cargo de Chefe do Gabinete do Prefeito, encarregado de fazer a geréncia,

do gabinete do prefeito € superior hierarquico de todos os assessores técnicos, sendo dotado de
poder de sistematizacio e fiscalizacdo da atividade constante das decisdes tomadas no gabinete

do prefeito.

§ 1° O cargo de Chefe de Gabinete, tem cddigo de remuneragdo [S.E.] do anexo II,
possuindo para todos fins o status de secretdrio municipal ou fun¢fo gratificada, conforme tabela

do Anexo IV, quando efetivo.
§ 22 Normativa infralegal determinara poderes especiais do Chefe de Gabinete.

SECAOV

DO CARGO DE COORDENADOR DE DEFESA CIVIL

amfe(‘q u"“"‘":lﬂa.l

Art. 41 O cargo de Coordenador de Defesa Civil é o competente pela gestdo da poli-

ADEILSON

tica publica de prevencdo de resultados negativos advindo de forgas da natureza, assim com
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§ 1° O cargo de Coordenador de Defesa Civil nos termos do anexo Il desta Lei, tem
codigo de remuneragfo, [DAI 1] ou funcdo gratificada, conforme tabela do Anexo IV, quando
ocupante de cargo de provimento efetivo.

§ 2° Serdo sempre observadas as disposi¢des de normativas especificas sobre o setor.

Art. 42. Revogam-se a lei complementar 202/2027, de 20 de margo de 2017 e de-
mais disposigdes em contrario.

Art. 43. Esta Lei inicia a sua vigéncia com a publicagio.

Gabinete do Prefeito Municipal de Francisco Macedo/PI, aos 09 (nove) dia de Abril de 2024

)
AR pon Ardap Sy gaval Mo ot
ADEILSON ANTAO DE CARVALHSQ}@; “m@
Prefeito Municipal pOEM g

O projeto de Lei foi aprovado pelo Plenario da Camara Municipal na data 0S5/ 04 1202 4/ e
encaminhado para a respectiva sangéo e publica¢io em e, [?Z/ | ZOZ (f

SANCIONADA pROMULGAD s
Nesta Data, 09 /04 12024 | | LEI MUNICIPAL | yesta Datas £ _./J_L_,_‘LQ 9
N° 3 Publique-sa, Rﬂgls‘lrr.—)*sc;c @ Cumpr is:
ﬁmv\ \ Y[_T 2 O Ve (0},(4 Uen And ol o ual o
o f ; ao M lavad Nz _6" /0[.{ /26724 —"‘idog?j%ng‘;éafog%g;;vgmﬁ
i Si,l’orgf.ai?clt?\f‘lougﬁ:i(;:)aalrvalho Prefeito Municipal
CPF:032.400.683-70
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ANEXO1
DENOMINACAO , QUANTITATIVO DE VAGAS E REMUNERACAO DOS CARGOS
EFETIVOS
~ UADRO CARGA ‘

ITEM DENOMINACAO DO CARGO I()IE VAGAS | HORARIA SALARIO BASE
1 |Administrador 1 40h R$ 2.956,46
2 | Agente Administrativo 5 40h R$ 2.004,62
3 | Agente Epidemiolégico 3 40h LEI ESPECIFICA
4 | Agente Comunitario de Satide 10 40h LEI ESPECIFICA
5 |[Agente de Controle de Endemias 3 40h LEI ESPECIFICA
6 |Assistente Social 1 40h R$ 2.505,77
7 | Atendente de Enfermagem ou Consultério 2 40h R$ 1.412,00
8 |Auxiliar de Enfermagem 6 40h LEI ESPECIFICA
9 | Auxiliar de Enfermagem PSF 1 40h LEI ESPECIFICA
10 | Auxiliar de Servigos Administrativos 9 40h R$ 1.412,00

11 | Auxiliar de Servigos Gerais 53 40h RS 1.412,00
12 |Bioquimico 1 40h R$ 1.500,00
13 | Cirurgido Dentista/Odonté6loo 1 40h R$ 3.458,44
14 | Cirurgido Dentista/Odontélogo (PSF) 1 40h R$ 3.458,44
15 | Digitador 5 40h R$ 1.412,00
16 |Eletricista 1 40h RS 1.412,00
17 | Enfermeiro (a) PSF 1 40h LEI ESPECIFICA
18 | Enfermeiro (a) 1 40h LEI ESPECIFICA
19 |Engenheiro Agrénomo 1 20h R$ 2.500,00
20 | Engenheiro Civil 1 20h R$ 2.500,00
21 |Fiscal de Obras e Servicos Piblicos 1 40h R$ 1.412,00
22 | Fiscal Ambiental 1 40h R$ 1.412,00
23 |Fiscal de Tributos 1 40h R$ 1.412,00
24 | Fisioterapeuta 1 30h R$ 3.653,33
25 |Fonoaudidlogo 1 20h R$ 2.000,00
26 |Gari 16 40h R$ 1.412,00
27 |Médico Clinico 1 40h R$ 9.711,86
28 |Médico Clinico PSF 1 40h R$ 9.711,86
29 | Médico Veterinario 1 20h R$ 2.500,00
30 |Merendeira 2 40h RS 1.412,00
31 |Merendeira/Zeladora 4 40h RS 1.412,00
32 |Motorista 7 40h RS 1.945,08
33 | Motorista de Veiculos Pesados 1 40h RS 1.920,31
34 | Nutricionista 1 40h RS 2.505,77
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35 |Operador de Maquinas Pesadas 1 40h RS 1.920,31
36 |Procurador Geral do Municipio 1 40h R$ 3.458,44
37 |Pedagogo (a) 1 20h R$ 2.290,00
38 |Psicololo (a) 1 40h R$ 2:.505,77
39 |Psicopedagogo (a) 1 20h R$ 1.412,00
40 |Professor (a) 40 horas 33 40h LEI ESPECIFICA
41 |Professor (a)20 horas 2 20h LEI ESPECIFICA
42 | Professor (a) de Educagdo Fisica 1 40h LEI ESPECIFICA
43 E;;iisiz?: (a) de Portadores Necessidades 1 40h LEI ESPECIFICA
44 |Recepcionista 1 40h R$ 1.412,00
45 |Técnico de Controle Interno 3 40h R$ 2.956,46
46 |Técnico de Enfermagem 2 40h LEI ESPECIFICA
47 |Telefonista 1 40h R$ 1.412,00
48 | Técnico Contabilidade/Contador 1 40h R$ 2.004,62
49 | Técnico em Satide Bucal TSB 1 40h R$ 1.412,00
50 |Vigia 8 40h R$ 1.412,00
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ANEXO 11
CARGOS COMISSIONADOS, QUANTIDADE, CARGA HORARIA, CODIGO E PA-
DRAO DE REMUNERACAO

5 EUANTE)ADE CARGA CODIGO
CARGO/FUNCAO DE VAGAS HORARIA PADRAO REM.

Chefe de Gabinete 1 40 Horas S.E
Procurador Geral do Municipio 1 40 Horas | S.E
Controlador Geral do Municipio 1 40 Horas S.E
Assessor Especial do gabinete 3 40 Horas S.E
Secretario de Junta de Servigo Militar 1 40 Horas | S.E
Ouvidor Geral Municipal 1. 40 Horas | SE |
Agente de Contratagdo 1 40 Horas S.E
Diretor Geral de Tratamento de dados 1 40 Horas DAS 4
Operador de Dados do Municipio 1 40 Horas | DAS 3
Assessor de Comunicagdo 1 40 Horas DAS 3
Assessor técnico de projetos e convénios 2 40 Horas DAS 2 .
Coordenador de Defesa Civil 1 40 Horas DAS 1 i

TOTAL DE GARGOS/FUNGAO:

5 T_QUANTIDADE CARGA ! C()!)GIO
CARGO/FUNCAO DE VAGAS HORARIA | PADRAO REM.

Secretario(a) Executivo 1 40 Horas Subsidio S.E |
Diretor de Planejamento 1 40 Horas DAS 4
Coordenador de Orgamento e finangas il 40 Horas DAS 3 i
Chefe da divisdo de Empenho 1 40 Horas DAS 3 |
Coordenador de tecnologia da informacao 1 40 Horas DAS 3
Chefe da divisdo Gerenciamento de Sistema 1 40 Horas DAS 2
Coordenador de Recursos Humanos 1 40 Horas DAS 4
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Chefe de divisao de folha de pagamento 1 40 Horas DAS 1 ]
Coordenador de Arrecadagdo tributéria 1 40 Horas DAS 3 |
Chefe da divisdo de Fiscalizacao Tributéria 1 40 Horas DAS 1
Coordenador geral de protocolo 1 40 Horas DAS 2
Chefe da divisdo de registro e publicacio 1 40 Horas DAS 1
Coordenador de patriménio e almoxarifado 1 40 Horas DAI1
Chefe da divisdo de controle de estoque 1 40 Horas | DAI'1
CARGO/FUNCAO DE VAGAS | HORARIA PADRAO REM.
Secretario Executivo 1 40 Horas S.E
Coordenador Geral de Educacio 1 40 Horas DAS 6
Diretor de Gestdo escolar de educacgio Infantil 1 40 Horas DAS 6
Diretor de Gestdo escolar Ens. Fundamental 3 40 Horas DAS 6
Assessor técnico de processos educacionais 1 40 Horas DAS 4 !
Coordenador de sistemas educacionais 1 40 Horas DAS 3 '
Diretor Geral de Gestio pedagégica 1 40 Horas DAS 4 |
Coordenador pedagdgico de Educagio Infantil 1 40 Horas DAS 5
Coordenador pedagdgico de Ens. Fundamental 3 40 Horas DAS 5
Coordenador pedagogico de Ed. Jovens e Adulto 1 40 Horas | DAS 5
Coordenador de programas e proj. Educacionais ! 40 Horas DAS 4
Coordenador de Nutricio e Alimentagdo Escolar 1 40 Horas DAS 4
Coordenador de registro e autenticacio de certificados 1 40 Horas DAS 2
Chefe da Divisdo de expedicdo de certificados 1 40 Horas DAS 1
Chefe da Divisdo de Biblioteca ptblica 1 40 Horas DAS 1
Coordenador geral de almoxarifado 1 40 Horas DAI'1
Chefe de divisdo de Controle de matérias escolares 1 40 Horas DAI'1
Chefe da divisdo registro e controle de dados escolares 1 40 Horas DAI'1
Chefe da Divisdo de matricula censo escolar 1 40 Horas DAS 2
Diretor do Dept. de Merenda Escolar e controle de estoque 1 40 Horas DAI'1
Chefe de divisdo de Transporte escolar e controle de rota 1 40 Horas | DAI'1
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Chefe de divisdo de manutengio de frota de transporte es- 1 40 Horas DAI'1
colar |

CARGO/FUNCAO | shori | e
Secretario Executivo 1 40 Horas S.E
Coordenador Geral de Satide 1 40 Horas DAS 6
Coordenador de Unidades Bésicas de saide 3 40 Horas DAS 4
Diretor de apoio administrativo 2 40 Horas DAl 1
Coordenador de atengdo primaria em Satde 1 40 Horas | DAS 4
Coordenador de satide Bucal 1 40 Horas DAS 3
Chefe de Divisao de equipe Satide Bucal Zona rural 1| 40 Horas DAS 1
Chefe de Divisdo de equipe Satide Bucal Zona Urbana 1 40 Horas [ DAS 1 |
Coordenador Geral de Vigildncia em saide L 40 Horas DAS 5
Coordenador de Vigilancia sanitaria e epidemioldgica 1 40 Horas DAS 4
Chefe de divisao de Inspecdo Animal 1 40 Horas DAS 1
Chefe de divisdo de Fiscalizagdo em Estabelecimentos 1 40 Horas DAS 1
Comerciais
Chefe de divisdo de Combate a endemias e zoonoses 1 40 Horas DAS1
Chefe de divisdo de vigilancia em satide e controle de 1 40 Horas DAS 1
visita domiciliar
Coordenador de farmécia Basica 1 40 Horas | DAS 5
Chefe de divisdo de controle de estoque e distribuicio 1 40 Horas DAS 1
de medicamento
Coordenador de enfermagem 1 40 Horas DAS 4
Coordenador de controle, regulagdo e avaliacdo de pro- 1 40 Horas DAS 4
gramas em satde |
Coordenador da equipe Multiprosissionais na APS ;£ 40 Horas DAS 5 !
(eMulti) .
Chefe de divisdo de alimentagio de Sistemas de satide 3 40 Horas E DA1
Chefe de divisdo de monitoramento e avaliacdo de da- 3 40 Horas DAI1
dos de saide
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Chefe da divisdo de Marcagdo de consultas e Exames 1 40 Horas DAS 1

Especializados J
Coordenador de controle e manutengdo de frota 1 40 Horas DAI'1 ,
Coordenador geral de almoxarifado da Secretaria de 1 40 Horas DAI'1 |
Satde '
Chefe de divisao de controle de estoque e matérias de 1 40 Horas DAI'1

saude ’

GEST&ﬁiMEDIA_L : Secretars () Mumczpa] 7‘

QUANT.

CARGA

CODIGO

CARGO/FUNCAO DE VAGAS HORARIA |PADRAO REM|
Secretdrio Executivo 1 40 Horas S.E ‘
Diretor geral de infraestrutura e servigos publicos 1 40 Horas DAS 5 ‘
Chefe de divisdo de Obras e Fiscaliza¢do 1 40 Horas DAS 3 ‘
Chefe de divisdo de servigos publicos 4 40 Horas DAS 2 ;
Chefe de divisdo de iluminagdo publica 1 40 Horas DAS 1 ‘
Coordenador do Departamento de Limpeza publica 1 40 Horas DAS 1
Chefe de divisdo de Manutengdo do patrimdnio Ptiblico 1 40 Horas DAS 1
Chefe de divisdo de Manutencdo de Pogos e rede de 3 40 Horas DAS 1
distribui¢des de agua
Coordenador de almoxarifado da secretaria 1 40 Horas DAI'1
Chefe de divisao de controle de estoque de matérias 1 40 Horas DAI'1 '
Chefe da Divisdo de Uso e Ocupacio do solo 1 40 Horas DAI 1

QUANT.

CARGA

CODIGO

CARGDIAUNESO DEVAGAS | HORARIA PADRAO REM.
: ‘Secretario executivo i 1 f 40 Horas | SE ]
Eioordenador Geral de planejamento e gestdo do SU;AS ; 1 40 Horas | DASM 6
Coordenador de Protecdo Social Basica , 1 40 Horas :
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Ec;érdenador Geral de planejamento e gestdo do SUAS 1 40 Horas DAS 6 '
| Coordenador de Protecdo Social Bisica 1 40 Horas DAS4 |
Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia 1 40 Horas DAS 4 o
Social - CRAS ‘
__(_I‘oordenador do cadastro unico 1 40 Horas DAS 3 |
T(—Z};.éfé_de Divisdo de entrevista e cadastro de usuario 1 B 40 Horas - DAS 177
Chefe de Divisdo de controle de visita domiciliar 1 40 Horas . —D:ASi
Coordenador do Programa Bolsa Familia 1 40 Horas N DAS 3 _
Coordenador de Avaliagdo Sécio-assistencial 1 | 40 Horas DAS 3 7
Coordenador de programas de assistéﬁcia social 1 40 Horas DAS 3 |
| Chefe de Divisdo de cadastro programas de assistén- 2| 40 Horas | -DAS 1 _
cia social

Chefe de Divisdo de apoio as Familias de Baixa Renda 3 40 Horas DAS 1 .
Chefe de Divisdo de alimentag¢do e monitoramento de 1 ‘ 40 Horas 1 DAS 1 o
|sistemas

LAssessor técnico de programas e projetos 1 40 Horas DAS 3-
Coordenador de Programas Habitacionais 1 40 Horas DAS 3 - '
Eﬁefe de Divisdo de cadastro e controle habitacional | 1 ‘ 40 Horas DAI 1 |

QUANT. CARGA CODGIGO

CARGO/FUNCAD DE VAGAS HORARIA |PADRAO REM.
Secretario executivo 1 ‘ 40 Horas S.E
Diretor de geral de transporte 1 40 Horas DAS 5 -
Chefe de Dept. de Sinalizacao e fiscalizacdo de Transito 1 40 Horas - DAS 1 N
éCoordenador de Manutencgdo e contrdi; de frota 1 ; 40 Horas | DAS 1 B
Chefe de Divisdo de controle de abastecimento 1 40 Horas DAS T §
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TOTAL DE GARGOS/FUNCAQ: 05

QUANT. DE

CARGA

| CcODIGO

CARGO/EUNEAO VAGAS HORARIA PADRAO
REM.
Secretario executivo 1 40 Horas S.E
| Codrdenador Geral de Esporte e lazer 1 40 Horas | bAS 6
TDiretér" de pmgrama; _e projetos de Esporte e lazef 1 40 Horas-m j DAS 3
| Chefe de manutencao de espagos esportivos publicos 1 40 Horas } DAI 1
Chefe de divisdo de eventos esportivos e de lazer 1 40 Horas DAI 1

CARGO/FUNGAO “VAGAS | HORARIA | PADRAO REM.
Secretario executivo 1 40 Horas S.E
Coordenador Geral de Cultura 1 40 Horas DAS 5
Coordenador de eventos e promogao cultural 1 40 Horas DAS 3
Chefe divisdo de programas e projetos culturais 1 40 Horas DAS 1
Chefe divisdo de manutencio de espagos culturais 1 40 Horas DAI 1

CODGIO

| S

CARGO/FUNGEO D%l{/ﬁ&s H((:)A;ll}i(:ﬁ!\ PADRAO REM.
| Secretario executivo 1 40 Horas BE 7'
;rCoo_rdenadoﬂl-‘;géral de M;fo Ambi_e-n“t.e P 1 40 Horas DAST
Coordenador de Programas e projetos ambientais. 1 40 Horas DAS 3
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‘ .
1 Chefe da Divisdo de Recursos hidricos

40 Horas

DAS 1

Chefe da ]jiviséo de Coleta seletiva 1 40 Horas DAS 1
Chefe da Divisdo de Vigilancia Ambiental 1 40 Horas DAS 1 |

et

CARGO/FUNCAO DEVAGAS | HORARIA PADRAO REM.
Secretario executivo 1 40 Horas S.E ”
Coordenador de cadastro agricola 1 40 Horas DAS 4 ]
Coordenrador de agricultura familiar.n_ 1 40 Horas —DAS 3_
:7Chefe de Divisdo de Distribuicdo de sementes 1 40 Horas DAI1 N !
Diretor de Dept. de Desenvolvimento Rural il 40 Horas DAS 3 B
Coordenador do programa garantia Safra 1 40 Horas DAS 3 i
Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Rural 1 40 Horas DAI'1 '

QUANT.

CARGA

CODGIO

CARGY/FUNGRO DEVAGAS | HORARIA |PADRAO REM. |
{Secretério executivo 1 | 40 Horas S.E 7 7|
! Diretor de Promogao e Divulga¢do do Turismo 1 40 Horas DAS 4 |
] Coordenador de Informacées em Turismo. 1 40 Horas DAS 3 _|
1~Chefe de Divisdo de Eventos de turismo 1 | 40 Horas DAS 1.- B |
Eiretor de Dééenvolviﬁaénto Urbano _ 1 R 40 Hor;s" “ DAS 4
'Coordenador do de programas e Projetos 1 40 Horas DAS3 |
!_Chefe de Divisdo de Convénios e parcerias 1 40 Horas DAS 1
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a0 A NNV
RANGisCo MAGEDS

~ QUANT. CARGA CcODGIO

SARGD, IR0 DEVAGAS | HORARIA | PADRAO REM.
Secretario executivo 1 40 Horas S.E B
|Coordenador Geral de Juventude. 1 40 Horas | DAS 4 \
o : ) L
Chefe de Dept. de Programas para a Juventude. | 40 Horas DAS 1 |
Chefe de Departamento de Mobilizagdo Juvenil 1 40 Horas DAI'1

o
sd‘\@“ oW
‘9?'\\ Q\B\
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ANEXO II1
CARGOS EM COMISSAO, CARGA HORARIA, QUANTIDADE, CODIGO PADRAO
DE REMUNERACAO E VALORES

Denominac¢do do c-;lrgo— Cax;a Ho:éria Que;ntid;(;e Codigo h%emuneraqéo ;_
Secretario Municipal - Secretario Executivo 40 Horas 12 S.E Lei Especifica ;
Diregdo e Assessoramento Superior 40 Horas 9 S.E R$ 3.000,00
Diregdo e Assessoramento Superior 40 Horas 4 DAS 6 R$ 2.500,00
Dire¢do e Assessoramento Superior 40 Horas 11 DAS 5 R$ 2.000,00 |
Direcao e Assessoramento Superior 40 Horas 17 DAS 4 ! R$ 1.800,00
Direcao e Assessoramento Superior 40 Horas 23 DAS 3 7 R$ 1.600,00 ‘
Dire¢do e Assessoramento Superior 40 Horas 7 DAS 2 R$ 1.500,00 ‘
Diregao e Assessoramento Superior 40 Horas 38 DAS1 = R$1.412,00
Direcdo e Assessoramento Intermediario 40 Horas 2 DAI 4 R$ 1.800,00
Diregdo e Assessoramento Intermediario 40 Horas 3 DAI 3 R$ 1.600,00
Direcdo e Assessoramento Intermediario 40 Horas 3 DAI 2 R$ 1.500,00 ‘
Diregdo e Assessoramento Intermediario 40 Horas 25 DAI 1 R$ 1.412,00 1
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ANEXO IV

FUNCAO GRATIFICADA, CARGA HORARA, QUANTIDADE, CODIGO PADRAO
DE REMUNERACAO E VALOR DA REMUNERACAO.

Denominacdo da Funcao Carga Horaria |Quantidade| Codigo Remuneracio |
FUNGCAO GRATIFICADA 40 Horas 12 FG-10 | R$2.500,00 J
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 5 FG-9 | R$1.500,00
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 5 FG-8 : R$ 1.000,00
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 5 FG-7 R$ 900,00 |
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 10 FG-6 R$ 800,00 |
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 10 FG-5 R$ 700,00 |
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 12 FG-4 R$ 600,00 |
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 15 FG-5 R$ 500,00 |
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 6 FG-3 | R$400,00 |
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 5 FG-2 R$ 300,00
FUNCAO GRATIFICADA 40 Horas 5 FG-1 R$ 200,00 |
GRATIFICACAO DE INCETIVO A SAUDE 40 Horas 3 GIS-5 4.500,00 |
GRATIFICACAO DE INCETIVO A SAUDE 40 Horas 4 GIS-4 3.500,00
GRATIFICACAO DE INCETIVO A SAUDE 40 Horas 5 GIS-3 2.500,00 |
GRATIFICACAO DE INCETIVO A SAUDE 40 Horas 6 GIS-2 1.500,00
GRATIFICACAO DE INCETIVO A SAUDE 40 Horas 5 GIS-1 1.000,00
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LEI COMPLEMENTAR N° 348/2024, DE 09 DE ABRIL DE 2024,

DispGe sobre a estrutura administrativa do
poder executivo do municipio de Francisco
Macédo — PI e outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICPIO DE FRANCISCO MACEDO, ESTADO DO
PIAUI, no uso de suas atribuigdes legais inseridas em dispositivos da Lei Organica Municipal,

faz saber que o poder legislativo municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
TITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS
CapiTuLo1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei dispde sobre a Estrutura Administrativa do Poder Executivo do
Municipio de Francisco Macédo, Estado do Piaui, assim como os cargos de provimento em co-
misséio que lhes sdo correspondentes, com seus respectivos vencimentos e padrdes correlatos,

dispondo, ainda, sobre:
I - 0 modelo de gestdo atinente 4 administragéio do Municipio;

IT - hipétese de equiparagdo de direitos entre servidores e empregados piiblicos mu-

nicipais e;

III - a regulamentag@o de estruturas com vistas ao aprimoramento do modelo de ges-
téo.

Paragrafo linico. A administragdo piblica compreende a administragdo direta e a
indireta.

Art. 2°. Os orgiios e entidades da administragdo pablica municipal relacionam-se por

subordinag3o administrativa, subordinagfio técnica, vinculagio e suporte técnico-administrative.

§ 1°— Para os efeitos desta lei, entende-se por:
pol

hooE CAR
WW
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I — subordinag@o administrativa: a relagdo hierdrquica de secretarias e orgdos autd-
nomos com o prefeito, bem como das unidades administrativas com os titulares dos érgdos e das

entidades a que se subordinam;
IT - subordinagdo técriica:

a) a relagdo de subordinagfio das unidades setoriais 4s unidades centrais, no que se re-
fere a normalizagdo e 4 orientagdo técnica;
b) a relagdo hierarquica de um 6rgdo ou unidade com outro rgdo ou unidade, inde-

pendentemente da existéncia de relag@o de subordinagdo administrativa;

111 — vinculagdo: a relagdo de entidade da administragdo indireta com a secretaria
municipal responsdvel pela formulag@o das politicas piblicas de sua drea de atuagdio, para a inte-

gragdo de objetivos, metas e resultados;

IV — suporte técnico-administrativo: a relagdo de 6rgdo colegiado com a secretaria
municipal, no que se refere a garantir e fornecer as condigdes técnicas, operacionais e adminis-
trativas necessdrias 4 implementagdo das diretrizes das politicas piblicas estabelecidas por nor-

ma infralegal.

§ 2° - Compete as secretarias municipais exercer a supervisdo das atividades das en-
tidades a elas vinculadas, observada a natureza do vinculo.
SECAO 1
Dos PRINCIPIOS

Art. 3°. A Administragéio Piblica, Direta e Indireta, do Municipio de Francisco Ma-
cédo — PI obedecerd, além dos principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da
publicidade ¢ da eficiéncia, aos da primazia do interesse publico sobre o privado, da motivagio
dos seus atos, da finalidade, da razoabilidade ¢ da proporcionalidade, privilegiando, em todos os

seus atos:
| - 0 bem estar, a melhoria da qualidade de vida e o desenvolvimento social do cida-
déo;

11 - a preservagdo dos valores e dos bens histéricos e culturais da Cidade:

111 - o fortalecimento da vocagdo turistica do Municipio; \“E“_Sm““l
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V-a

les da sua circunvizinhanga;

com os Municipios do Estado do Piauf, principalmente com aque-

V - a sustentabilidade nas atividades econémicas e no desenvolvimento urbano, con-
forme diretrizes gerais fixadas em lei, com a garantia do meio ambiente ecologicamente equili-

brado; e

VI - a competéncia, a probidade, o respeito ao cidadfio e a exceléncia no atendimen-

to, como diretrizes dos seus servidores.

Art. 4°. O planejamento sera utilizado como instrumento para o desenvolvimento fi-
sico territorial, econdmico e social do Municipio, de acorde com as peculiaridades locais ¢ os
recursos humanos, materiais, financeiros e técnicos disponiveis e obedecera as diretrizes emana-
das dos anseios da comunidade e as estabelecidas pelo Poder Executivo, guardando consondincia

com os planos e pr do governo E: 1 e Federal, por meio da claboragiio ¢ manutengéio

dos i instr de pl

I - plano diretor de uso e ocupagiio do solo;

II - plano plurianual da administra¢@o (PPA);

III - lei de diretrizes orgamentérias (LDO); e

IV - lei orgamentdria anual (LOA).

Paragrafo dnico. A a¢lio do Municipio, em dreas assistidas pelos governos do Esta-
do do Piaui e Unido, sera de cardter supletive e, sempre que for o caso, buscard mobilizar recur-
s0s materiais, humanos e financeiros proprios disponiveis.

Art. 5°. Na elaboragiio de programas e projetos, a Administragio Municipal adotara
critérios e estabelecera prioridades, segundo a essencialidade da obra, servigo ou a¢do adminis-
trativa, tendo sempre como pardmetro o interesse coletivo.

Art. 6°. O modelo de gestdo adotado pela Administragdio Publica Municipal sera o de
implantagiio de politicas e agSes administrativas desenvolvidas por meio do método sistémico,
levando em consideragio as deliberagBes dos conselhos municipais e as leis de planejamento
municipal.

Pardgrafo dnico. Os orgfios e entidades da administragfio direta e indireta terfio seu

ativo, fi iro e institucional avaliados permanentemente pelo Prefeito
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Municipal e pelo Comité Gestor de Governo, nos termos dos artigos 53 a 57 da Constitui¢io do

Estado do Piaui, a partir das seguintes diretrizes:
I - economia dos recursos;
IT - racionalizagd@io dos custos;
I11 - desburocratizagdio dos procedimentos; e

1V - efetividade das acoes administrativas.

TITULO 11
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

CariTuLo I
DA ADMINISTRACAO SUPERIOR DO PODER EXECUTIVO

Art. 7°. O Poder Executivo ¢ estruturado por dois conjuntos de orgiios e entidades
permanentes, representados pela Administragfio Direta e pela Administragfio Indireta, ambos
comprometidos com a unidade das agdes do governo, respeitadas as suas especificidades indivi-

duais, os seus objetivos ¢ melas operacionais a serem alcangados.

§ 1" A Administragiio Direta compreende os drgiios municipais encarregados da for-

mulagfio da politica de gestéio pliblica e do ordenamento operacional das atividades da Adminis-

tragao Municipal, visando o desenvolvimento sustentdvel do Municipio, bem como a represtagdo

de assessoramento direto ao Chefe do Poder utivo Municipal no exercicio das suas fungoes
institucionais, assim sendo os orgfios deste capitulo I, de segio I a XIII, assim como os previstos

nos capitulos 1I a VII deste Titulo II. Conforme o organograma a seguir:
a) Orgllos de apoio, assessoramento com vinculo imediato ao Prefeito:
1. Gabinete do Prefeito;
11. Procuradoria Geral do Municipio;
111. Controladoria Geral do Municipio
IV. Assessoria de Comunicagdo
V. Assessoria de projeto e convénios;

V1. Assessoria Especial.

VI. Ouvidoria Geral do Municipio; RO,
P m“%mﬁa

VIII. Junta de Servigo Militar — JSM
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IX. Departamento de LicitagSes ¢ Contratos

X. Departamento Geral de Tratamento e Protecdo de dados

XI. Coordenadoria Geral de Defesa Civil.

b) Orgiios de gestio missional delegada subordinados ao Chefe do poder executivo:
I - Secretaria Municipal de Administragéio, Finangas ¢ Plangjamento - SEAPLAN;
II - Secretaria Municipal de Educagio — SME;

I — Secretaria Municipal de Saiude — SMS;

1V — Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos - SEMISP

V - Seeretaria Municipal de Assisténcia Social — SMAS;

VI - Secretaria Municipal de Transporte — SEMUT

VII — Secretaria Municipal de Esporte ¢ Lazer — SEMEL:

VIII - Secretaria Municipal de Cultura — SEMUC

IX - Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural — SEMADR;

X - Secretaria Municipal Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos - SEMMAHR

XI - Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Urbano — SETDU

XII - Secretaria Municipal de Juventude — SEJU

§ 2° A Administragdo Indireta compreende as entidades instituidas para complemen-
tar a atuagio dos orgdos da Administragiio Direta ou aperfeigoar sua agiio executiva no desempe-
nho de atividades de interesse piblico, de cunho econdmico, ambiental, tecnolégico ou social.

SECAO]
Do GABINETE DO PREFEITO E DO VICE- PREFEITO

Art. 8°. A chefia do Poder Executivo Municipal exercida pelo Prefeito, presenta o
ente federado sobre manto do sufrdgio universal. a quem recai a responsabilidade primdria ¢
concorrente dos atos da Administragdo Direta, salvo entendimento legal de ordem contrdria.

Art. 9° O Vice-prefeito, mandatario de poderes de sucessiio ¢ substituigio do chefe
do execulive, quando empossado destes, de forma permanente ou transitoria, passa a representar
o Ente Federado nos mesmos poderes incumbidos ao Prefeito, assumindo o cargo ¢ toda a res-
ponsabilidade deste.

1. Gabinete do Prefeito;

1I. Procuradoria Geral do Municipio;

III. Controladoria Geral do Municipio
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IV. Assessoria de Comunicagio

V. Assessoria de projeto ¢ convénios;
VI. Assessoria Especial.

V1. Ouvidoria Geral do Municipio;

VIIL Junta de Servigo Militar — ISM

IX. Departamento de Licitagdes ¢ Contratos

X. Departamento Geral de Tratamento e Protegiio de dados
X1. Coordenadoria Geral de Defesa Civil.

SECAOTI
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANGCAS E PLANEJAMENTO- SEAPLAN

Art. 10. A Secretaria de Administragdo, Finangas ¢ Planejamento do Municipio de
Francisco Macédo, Estado do Piaui, ¢ 6rgdo da administragdo direta sendo chefiada por Secreta-
rio Executivo, encarregado de administrar a logistica administrativa, de planejamento ¢ fazenda-
ria com os, ndo taxativos, seguintes poderes/deveres:

I - A claboragdo, acompanhamento e avaliagiio do or¢amento municipal e de planos,
programas, projetos e orgamentos setoriais;

IT = Avaliar a execugdo orgamentaria;

111 - Acompanhar o planejamento urbano e a captagio de recursos;

IV - Promover pesquisas sociceconémicas com o propdsito de subsidiar as decisoes
de governo;

V - Articular-se com 6rgios governamentais ¢ niao-governamentais visando a identi-
ficagdio de oportunidades de investimentos para o desenvolvimento do Municipio;

VI - Promover a modernizagdio administrativa através da introdugiio de novas tecno-
logias e processos;

VII - Promover o treinamento e o desenvolvimento dos funciondrios piblicos muni-
cipais de acordo com as necessidades identificadas;

VI - Promover o estudo ¢ a administragio da politica de remuneragiio ¢ beneficios
dos recursos humanos;

IX - Implantar e gerenciar o banco de dados de recursos humanos da Prefeitura Mu-
nicipal;
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X - Avaliar o desempenho de pessoal e gerenciar o processo de promogdes;

XI - Coordenar e executar a politica de informética no imbito da Administragiio Mu-

nicipal;

XII - Coord e as is ¢ contratagdes de servigos da Administragiio
Municipal;

XIII - Coordenar as atividades de manutengiio, preservagiio ¢ guarda do patrimdnio
Municipal:

XIV - Coordenar as atividades de protocolo da Administragdio Pablica Municipal;

XV - Coordenar as atividades de uso e manutengio de transportes oficiais em con-
corréncia com a Secretaria de Transportes na medida da organiza¢fio infralegal:

XVII - Cumprir e fazer cumprir a legislagio e as normas de trinsito;

XVIII - Promover o cadastramento, a escriturag¢io e controle dos bens do municipio e
fazer o controle de almoxarifado, gerando sempre os relatérios ¢ demonstrativos definidos no
ordenamento juridico e nas demais normas definidas pelos érgios de controle interno e externo;

XIX — Realizar a administragéio tributdria no tocante a receita pablica municipaly

XX - Orientar e coordenar as atividades de arrecadagdo, fiscalizagfio, recolhimento e
controle dos tributos e demais receitas do Municipio;

XXI - Gerenciar o acompanhamento das metas bimestrais de arrecadagfo;

XXII- Gerenciar e controlar o servigo da divida publica municipal, obsecrvando o
cronograma mensal de desembolso;

XXIII- Realizar os pagamentos devidos pela Prefeitura Municipal;

XXIV- Gerenciar os recursos publicos originados da receita propria, das transferén-
cias de outras esferas do governo, de convénios ¢ outras fontes;

XXV- Instaurar os processos e procedimentos administrativos necessarios a cfetiva
arrecadagdo de todos os tributos de competéncia do Municipio, promovendo, se for o caso a co-
branca da Divida Ativa, encaminhando as Certiddes da D.A. & Procuradoria-geral do Municipio,
para a cobranca;

XXVI- Manter as Secretarias informadas das disponibilidades financeiras relaciona-
das a fundos ¢ convénios sob as suas responsabilidades;

XXVII - Promover as transferéncias financeiras para a Educagio, para a Saide e para

mm:“»fwm
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XXVTII - Realizar as retengdes financeiras estabelecidas em lei e destina-las aos or-
glos competentes;

XXIX- Elaborar juntamente com a contabilidade, os balancetes mensais, os demons-
trativos contibeis ¢ outras tarefas afins, dentro dos prazos e formas estabelecidas na legislagdo,
assim como elaborar juntamente com a contabilidade, dentro dos prazos, o balango geral anual
do municipio, encaminhando-os ao Tribunal de Contas do Estado ¢ & Camara Municipal;

XXX - Elaborar, juntamente com a contabilidade, as prestagdes de contas dos repas-
ses recebidos através de convénios e programas oriundos das esferas governamentais e/ou de
outras fontes, promovendo as suas prestagdes de contas;

XXXI - Elaborar juntamente com a contabilidade, o Relatério Resumido da Execu-
¢do Orgamentiria e o Relatério Geral Fiscal, dentro dos prazos estabelecidos na legislago perti-
nente;

KXXII - Exercer a administragiio geral consistindo em estruturar a logistica de atua-
¢io administrativa rotineira, planejamento ¢ modificagdes de ordem simples e imediata;

XXXIII — Avaliar, conceder, negar ou remeter pedidos de licengas gerais e alvards
diversos, tendo a respectiva participago de secretaria competente ao caso.

Paragrafo tdnico: A Secretaria de Administragdo, Finangas e Planejamento serd
composta pelos 6rgios e entidades diretamente subordinados ao agente delegado titular da pasta
e respectivos cargo compativeis com a atividade executério do setor, conforme estrutura a se-
guir:

1 Secretaria exccutiva;

I1. Departamento de planejamento

1L Departamento de Orgamento e Finangas;

a. Coordenadoria de Orgamento e finangas
b. Divisio de empenho

1V. Departamento de tecnologia e informatica;

¢. Coordenadoria de tecnologia da informagio
d. Divisio de gerenciamento de sistemas

V. Departamento de Recursos Humanos;

a. Coordenadoria de Recursos Humanos

b. Diviséio de folha de pagamento ADEILSON ANTRD,

Proleito,
VI. Departamento de Arrecadagiio fiscalizagiio tributiria;
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a. Coordenadoria de Arrecadagdo Tributdria
b. Divisio de Fiscalizag#o tributaria

VL. Departamento geral de Protocolo e registro de Atos ofic
a. Coordenadoria geral de protocolo

b. Divisio de registro e publicagfio de atos oficiais

V1L Departamento de Almoxaritado ¢ Controle de Estoque
a. Coordenadoria geral de almoxarifado

b. Divisio de controle de estoque

Secdo 111
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - SME

Art. 11 A Secretaria de Educago do Municipio de Francisco Macédo, Estado do Pi-
aui, € orgao da administragao direta sendo chefiada por Secretdrio Executivo, encarregado em
dmbito de atuagfio primdria os niveis de educagdo infantil e fundamental, assim come, em fungéo
complementar os niveis médio e superior, coordenando estes, ndo taxativamente, com 0s seguin-
tes poderes/deveres:

I - A gestdo e gerenciamento do FUNDEB e do Fundo Municipal de Educagiio -
FME;

I1 - O planejamento, a supervisiio ¢ o controle da politica do Sistema Municipal de

Ensino;

I - O controle ¢ fiscalizagiio do funcionamento de estabelecimentos de ensino de di-
ferentes graus ¢ niveis, publicos e privados;

IV - Apoio ¢ orientagio 4 iniciativa educacional privada;

V - Manter perfeita articulagdo com os governos Federal e Estadual em matéria de
politica ¢ legislagidio educacional;

VI - O estudo, a pesquisa e avaliagdo permanente de recursos financeiros para o cus-
teio e investimento do sistema nos processos educacionais;

VII - A assisténcia e orientagiic sobre as responsabilidades crescentes no oferecimen-
to, operagfio ¢ manutengio dos equipamentos educacionais;

VIII - A integragio das iniciativas de cariter organizacional ¢ administrativo na drea

da educagiio com a area financeira e de planejamento da Prefeitura Municipal; ADENSON RITT)
[
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IX - A prospecgiio permanente das caracteristicas e qualificagdes do magistério e da
populagio estudantil e a atuagio corretiva compativel com as dificuldades conhecidas;

X - O treinamento e desenvolvimento de professores e profissionais de apoio;

X1 - Promover as inovagoes didaticas ¢ pedagogicas;

XII - Promover o bem-estar do estudante na escola e na sociedade;

XIII - Articular-se com a sociedade visando & integragio comunidade-escola;

XIV - Promover a educagdo de jovens e adultos fora da idade escolar;

XV - Combater o analfabetismo através de projetos especiais;

XVI - Atuar na promogiio dos bens culturais, das tradi¢oes histéricas ¢ foleléricas, do
cultivo das ciéncias, plasticas e musicais;

XVII - Zelar pela preservagiio do patrimonio histérico e cultural e estimular o inter-
cambio cultural;

XVIII - Promover eventos civicos, culturais e recreativos, despertando a populagio

para as festas popula
XIX - Valorizar as manifestagdes culturais populares;
XX - Despertar o surgimento de novos talentos culturais;
XXI - Promover jornadas, palestras ¢ semindrios culturais;
XXII - Incentivar a leitura e a escrita entre as criangas e jovens adolescentes;
XXIII - Coordenar e presidir os Conselhos Municipais vinculados 4 educagiio ¢ a cul-
tura;
XXIV — Informar a Secretaria de Administragfio, Planejamento e Finangas, todas as
demandas que venham a gerar obrigagdes orgamentdrias e financeiras, sendo sempre precedidas
de busca prévia pesquisa no drgéio com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que pos-
sivel com relatdrio detalhado com descrigfio pertinente.
Paridgrafo dnico: A Secretaria de Educagfio serd composta pelos drglios e entidades
diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos cargos compativeis
com a atividade executério do setor, conforme estrutura a seguir:
1. Secretaria executiva;
2, UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA;
L Coordenadoria Geral de Educagio;
11. Departamento de gestdo Escolar; ,M.ux@;g?&w
a. Diretoria de gestdo Escolar de Educagiio Infantil
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b. Diretoria de gestiio Escolar de Ensino Fundamental
11 Departamento de apoio administrativo;
a. Assessoria téenica de processos educacionais
b. Coordenadoria de sistemas educacionais
3. UNIDADE DE GESTAO PEDAGOGICA E EDUCACIONAL;
L. Departamento Geral de gestiao pedagogica;
II.  Coordenadoria pedagogica de Educacio Infantil
11I. Coordenadoria pedagogica de Ensino Fundamental;
IV. Coordenadoria pedagdgica de Educagio de Jovens ¢ Adultos;
V. Coordenadoria de programas ¢ projetos educacionais;
V1. Coordenadoria de Nutrigdo ¢ Alimentagiio Escolar
4. UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL E REGISTROS EDUCACIONAIS;
1. Departamento de registro ¢ expedigiio de documentos educacionais;
a. Coordenadoria de registro ¢ autenticagdo de certificados;
b. Divisio de expedigio de certificados

I. Departamento de bibliotecas publicas;

a. Divisfo bibliotecas publicas

I Departamento de almoxarifado ¢ controle de materiais

a. Coordenador de almoxarifado

b. Divisdo de Controle de matérias escolares

IV. Departamento de gestio de dados educacionais;

a. Divisiio registro ¢ controle de dados escolares

b. Divisao de matricula censo escolar

V. Departamento de merenda escolar e controle de estoque;

VI. Departamento de transporte escolar e controle de rota;

a. Divisdo de Transporte escolar e controle de rota

b. Divisio de manutengio de frota de transporte escolar.

Pardgrafo anico: Ficam subordinados administrativamente a Secretaria de Fduca-
¢iio 0s orgdos ¢ entidades com atividades diretamente ligadas temas educacionais. conforme de-
talhamento a seguir:

I. Conselho Municipal de Educagio;
Fio : ApENSONATAO
1I. Fundo Municipal de Educagiio p.ueihj

1L Conselho de Acompanhamento ¢ Controle Social do FUNDEB;
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IV. Conselho Municipal de Alimentagiao Escolar

V. Unidades escolares da rede municipal

SECAOQ IV .
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - SMS

Art. 12. A Secretaria de Satde do Municipio de Francisco Macédo, Estado do Piaui,
€ 6rgdo da administragdio direta sendo chetiada por Secretirio Executivo ¢ encarregada de gerir a
politica de sadde do municipio com as devidas articulagdes com os Entes estadual ¢ federal, ten-
do comao paderes/deveres, nfio taxativamente, os seguintes:

I - A gestdo do SUS no Municipio ¢ o gerenciamento do Fundo Municipal de Saiade
—FMS, em consondancia com a secretdria de Administragfio, Planejamento e Finangas;

11 - A execugdo de programas de assisténcia a saade;

1T - Acompanhamento das agdes de saneamento bdsico;

IV - Promogdo de campanhas de vacinaglo;

V - (O combate as epidemias;

VI - Desenvolver agdes de controle das endemias e doengas transmitidas por vetores:

VII - A prevengiio e controle de doengas sexualimente transmissiveis, (hepatite virai ¢
AIDS);

V111 - A prestagio de assisténcia odontoldgica e médico-hospitalar;

IX - A prevengiio do cancer ¢ do controle e combate as doengas de massa;

X - A fiscalizag@io e controle das condigtes sanitarias, de higiene, sanecamento, da
qualidade dos medicamentos ¢ alimento ¢ da pritica profissional médica e paramédica;

XI - A promogdo da saide da populagdo de baixa renda;

XII - Conuole e encaminhamento de pessoas que necessitem de atendimento médi-
co-hospitalar, pois portadoras de doengas de média e alta complexidade. para atendimento fora
do municipio:

XIIT - A pesquisa, estudo ¢ avaliagio da demanda de atengio médica e hospitalar an-
te as disponibilidades previdencidrias ¢ assistenciais publicas ¢ particulares;

XIV - A prestagiao supletiva de servigos médicos ¢ ambulatoriais de urgéncia ¢

emergéncia; /Y,
XV - A aglio sanitdria exaustiva e compreensiva em locais publicos; uﬂ\w pal
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XVI - A promogdo de campanhas educacionais e de orientagdo i comunidade visan-
do a preservagdo das condi¢des de satde da populagiio:

XVIIL - O estudo ¢ a pesquisa de fontes de recursos financeiros para o custeio ¢ fi-

nanciamento dos servigos e instalagfes médicas ¢ hospitalares;

XVIII - A distribuigio de medicamentos;

XIX - A integragdo com entidades piblicas e particulares, visando articular a atua-
¢do e aplicagio de recursos destinados 4 satide publica do Municipio nos termos da organizagiio
do SUS;

XX - A manutengdo de programas para a efetivagio da assisténcia médico-
hospitalar:

XXI - O controle de doengas transimissiveis;

XXIT - O controle da saide bucal;

XXIII - A assisténcia aos portadores de doengas raras;

XXIV - A audi

a. controle ¢ avaliagio dos servigos de satde;
XXV - Promover a saide materno-infantil;
XXVI — Destacar a Me:

a Preventiva, como forma de redugiio de custos para o
Poder Piblico e redugfio de danos a populagfio:

XXVII - Coordenar as agbes da Vigilancia Sanitdria. Epidemiologica e de combate
A8 ZOONOSCS;

XXVIII - Presidir o Conselho Municipal de Saade;

XXIX - Informar a Scerctaria de Administragiio, Planejamento ¢ Finangas, todas as
demandas que venham a gerar obriga¢des orgamentarias e financeiras, sendo sempre precedidas
de busca prévia pesquisa no orgdo com fite de sistematizar os dados fornecidos, sempre gue
possivel com relatério detalhado com descri¢do pertinente.

Paragrafo primeiro: A Sccretaria de Saude sera composta pelos orgiios ¢ entidades
dirctamente subordinados ao agente piblico titular da pasta e os respectivos cargos compativeis

com a atividade executdrio do setor, conforme estrutura a seguir:

1. Secretaria executiva;
2. UNIDADE DE GESTAO ADMINISTRATIVA
I. Coordenadoria Geral de Saide;
1. Coordenadoria de Unidades Basicas de Saude:

111. Departamento de apoio Administrativo;
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3. UNIDADE DE GESTAOQ EM ACOES DE SAUDE

1. Coordenadoria de atengéio primiria em saide;

11. Coordenadoria de Saide Bucal;

a. Divisdio de equipe de saide Bucal na zona Rural;

b. Divis@o de equipe de saide Bucal na zona Urbana;

11I. Coordenadoria de Vigilancia em saide;

a. Divisfio de Inspecio Animal

b. Divisdo de Fiscalizagdio em Estabelecimentos Comerciais

¢. Divisdo de Combate a endemias e zoonoses

d. Divisdo de vigildncia em satde e controle de visita domiciliar;
IV. Coordenadoria de farmacia Basica

a. Divisio de controle de estoque de medicamentos;

b. Divisido distribuigiio de medicamento;

V1. Coordenadoria de enfermagem;

VIl. Coordenadoria de controle, regulagiio e avaliagiio de programas em satde;

VIl Coordenadoria da equipe Multiprosissionais na APS (eMulti);

4. UNIDADE DE GESTAOQ OPERACIONAL EM ACOES DE SAUDE PUBLICA

1. Departamento de processamento de dados de saade

a. Divisdo de alimentagdo de Sistemas de saude

b. Divisiio de monitoramento e avaliago de dados de saade

c. Divisiio de Marcagiio de consultas ¢ Exames Especializados
I1. Departamento de controle e manutengéo de frota.

a. Coordenagio de controle e manutengéo de frota

. ~iyd
IIL. Departamento de almoxarifado e controle de estoque AﬂEiLSO""Wm
w

a. Coordenadoria geral de almoxarifado da Secretaria de Saide.
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. 11 - Coordenar, ¢ t; trol iti io e isténcia a criang
T T oordenar, executar e controlar as politicas de apoio e assisténeia a crianga ¢ ao
adolescente;
Pardgrafo segundo: Fica instituido no ambito do Municipio de Francisco Macedo — 111 - Assistir ao idoso, s pessoas carentes e aos portadores de necessidades especiais;
Pl equipes Multiprofissionais na Atengiio Pri a a4 Saude (e-Multi), nos termos da Portaria TV - Assegurar a alimentagfio ds pessoas que se encontram abaixo do nivel de pobre-
GM/MS n® 635, de 22 de maio de 2023, subordinados administrativamente & Secretaria de Sad- i
de, bem como os 6rgdos e entidades com atividades dirctamente ligadas temas de saide, confor- V - Conceder assisténcia ¢ educagio especial as pessoas portadoras de qualquer tipo
me detalhamento a seguir: de necessidades especiais;
1. Conselho Municipal de Saude; VI - Assistir &is pestantes carentes;
IL. Fundo Municipal de Saude; VII - Prestar assisténcia funerdria as familias de baixa renda;
VIII - Desenvolver programas de melhoria habitacional;
SECAOV IX - Apoiar o desenvelvimento do artesanato comunitario e dos centros comunitarios
DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS - SEMISP
de produgio;
Art. 13 Secretaria de Infracstrutura ¢ Servigos Publicos, 6rgfio da administragfio dire- X - Desenvolver programas de geragdio de emprego ¢ renda ¢ programas de qualifi-
ta ¢ chefiada por Secretario Executivo, encarregado de gerir as politicas pablicas de organizagio cagdio da méo de obra;
da estrutura fisica e territorial. tendo como poderes/deveres, em rol ndo taxativo, os seguintes: XI - Promover a inclusiio de jovens e adultos de baixa renda nos programas de tecno-
I - O plancjamento, execugdo ¢ avaliagdo das agdes relativas a obras publicas, ener- logia da informagio digital;
gin, habitagdo, sistema vidrio, manutengdio: XII - Elaborar projetos e demais instrumentos necessérios para a caplagio de recur-
11 — Coordenagio de edificagées ¢ abastecimento de agua, assim como em concor- sos necessdrios para o atendimento da pessoa portadora de necessidades especiais;
réncia com a Secretiria de Saide, a politica de Saneamento bésico; XIV - Manter atualizado o cadastramento das pessoas e familias de baixa renda e das
111 — Tomar ciéncia de alvards concedidos pelo setor competente, em termos de cons- pessoas necessiladas de ajuda governamental:
trugiio e fiscalizagio de edificages piblicas ¢ particulares, nos respectivos processos; XV - Manter atualizado o cadastramento das pessoas ¢ familias beneficiadas pelos
IV - O planejamento, exccugdo ¢ avaliagdo da politica de parcelamento, uso e ocupa- programas de assisténcia governamental;
¢dio do solo urbano; XVI - Presidir o Conselho Municipal de Assisténcia Social;
V - Plancjar ¢ realizar a construgio de parques, pragas e jardins ¢ fiscalizagdo e ma- XVII - Excrcer suas fungées de gestdo junto ao Fundo Municipal de Assisténcia So-
cial - FMAS;

nutengfio dos mesmos:
XVIII - Informar a Secretaria de Administragdo, Planejamento e Finangas, todas as

VI - Plangjar ¢ obras de pavi poliédrica e asfaltica das ruas, aveni-

das ¢ logradouros, fiscalizando o seu uso inadequado e proibindo que sejam danificadas citadas demandas que venham a gerar obrigacdes or¢amentérias e financeiras, sendo sempre precedidas

benfeitorias; de busca prévia pesquisa no orgdo com fito de sistematizar os dados fornecidos, sempre que

VII - Gerenciamento da limpeza publica, coleta de lixo, aterro sanitdrio e demais ser- possivel com relatério detalhado com descrigio pertinente.

vigos urbanos; Pardgrafo dnico: A Sccrelaria de Assisténcia Social sera composta pelos argaos e g
VIIT - Administragfo e conservagfio dos cemitérios ptiblicos; entidades diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta e os respectivos cargos
mnﬂfw compativeis com a atividade executorio do setor, conforme estrutura a seguir:
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1. Secretaria executiva;
2. UNIDADE DE GE!

IX - Promover a execug@io de obras publicas e servigos de manutengdo, conservagdo .
FAQ ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA

e recuperagio periédica dos prédios municipais; SOCIAL

X - Informar a Secretaria de Plancjamento, Administragdo e Finangas, todas as de- I. Departamento de Assisténcia Social;
mandas que venham a gerar obrigacdes orgamentarias e financeiras, sendo sempre pre: as de a. Coordenadoria Geral de Assisténcia Social;
busca prévia pesquisa no 6rgio com fito de sistematizar os dados fornecidos. sempre que possi- b. Coordenadoria de Protegiio Social Basica;
vel com relatorio detalhado com deserigiio pertinente. IL. Departamento de apoio administrativo;

Pardgrafo Gnico: A Secretaria de Infracstrutura ¢ Servigos Pablicos serd composta a. Coordenador de campanhas ¢ eventos de Assisténcia social

. " . X . b. Divisio de protocolo ¢ istro;
pelos érgdos e entidades diretamente subordinados ao agente publico titular da pasta ¢ os respec- P 0 @ regist
I11. Assessoria téenica de programas € projetos sociais

tivos cargos compativeis com a atividade executério do setor, conforme estrutura a seguir: o
3. UNIDADE DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE ASSISTENCIA SOCIAL

L. Secretaria executiva; I. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS
IL. Diretoria geral de infraestrutura e servigos piblicos; 1. Departamento de Cadastro social;

I11. Departamento Municipal de Infraestrutura e servigos pablicos; a. Divisfio de entrevista ¢ cadastro de usudrio;

a. Divisiio de Obras ¢ Fiscalizagio a. Divisio de controle de visita domiciliar

b. Divis@io de servigos publicos 111. Departamento de programas e projetos sociais

c. Divisdo de iluminagdo pablica a. Coordenagio do Programa Bolsa Familia;

IV. Departamento de Limpeza piblica; b. Divisfio do programa de protegio ao idoso;

a. Divisdo de limpeza ¢ Coleta de residuos solidos c. Divisfio de protegio da criangas ¢ adolescente;

b. Divisfio de Coleta seletiva; d. Divisio do programa de protegiio a mulher;

V. Departamento de manutengiio do patriménio piiblico; o de oficinai

a. Divisdo de Manutengdo de patriménio Publicos f. Divisdo de apoio as Familias de Baixa Renda;

g. Divisdo de alimentagio ¢ monitoramento de sistemas.
1V. Coordenadoria de politicas Habitacionais;

b. Divisdio de Manutengfio de Pogos e rede de distribuigdes de dgua;

VI. Departamenta de almoxarifado e controle de estoque;
I - . a. Divisiio de cadastro habitacional;
a. Divisdo de almoxarifado da Secretaria.

b. Divisdo de politicas habitacionais.
L 4. UNIDADE DE GESTAO OPERACIONAL DA SECRETARIA DE ASSISTENCIA SO-
SECAO VI CIAL
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - SMAS

b. Divisio de controle de estoque e matérias.

I. Departamento de Almoxarifado e controle de materiais;
Art. 14 A Secretaria de Assisténcia Social, 6rgéio da administragio dircta é chefiada a. Divisdo de Almoxarifado;

pelo Secretdrio Executivo, tendo como fungdes precipuas e nio exaustivas, as paliticas piblicas b. DivisGio de compras ¢ controle de materiais.

r =) z ) . PR P - =g Parigrafo dnico: Ficam subordinados administrativamente & Sccretaria de Assistén-
de inclusiio social e a cidadania no dmbito do municipio, a exaltagdo dos direitos humanos, em

: T 2 3 % cia Social os orgios e entidades com atividades diretamente ligadas temas educacionais, confor-
especial dos individuos menos favorecidas, assim como os seguintes:

. e o s me detalhamento a seguir:
I - O plangjamento, execugdo, coordenagdo e avaliagio das politicas publicas e agdes
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que visem o desenvolvimento de pessoas e comunidades, especialmente as menos favorecidas; ;

Pigina 16 de 56 & & &

(Continua na pagina seguinte)

A INFORMAGAO IMPRESSA OFICIAL E LEGAL DOS ATOS DA ADMINISTRAGAO MUNICIPAL
www.diariooficialdasprefeituras.org




