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LEI MUNICIPAL N° 315/2012, DE 13 DE JULHO DE 2012.

Regulamenta o art. 21 da Lei n° 245 de
15 de abril de 2010, disciplinando a
gestdo democratica nas escolas publicas
do Sistema Municipal de Ensino de Sio
Raimundo Nonato e da outras
providéncias.

JOSE HERCULANO DE NEGREIROS, Prefeito do Municipio de Sdo Raimundo

Nonato, Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA GESTAO BEMOCRATICA NO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO

Art. 1.°. A gestdo democratica das escolas publicas do Sistema Municipal de
Ensino pressupde autonomia Politico-Pedagogica, Administrativa, Financeira e Patrimonial por
meio da gestdo descentralizada e do gerenciamento de recursos financeiros com a pqrticipa@ﬁo da
comunidade escolar. Tl o -

Art. 2.° A gestdo democritica das escolas piiblicas ‘do Sistema Municipal de
Ensino ser regida & luz dos principios inscritos na Constituicio Federal, na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, na Lei Organica do Municipio, na Lei que disciplina a organizacio
do Sistema Municipal de Ensino de Sio Raimundo Nonato, na presente Lei e nas demais leis
aplicaveis, com vistas & observéncia dos seguintes principios:

I - autonomia das unidades escolares na gestdo administrativa, financcira e
pedagdgica;

i - iguaidade de condigdes para o zcesso e permanéncia na escola:

[ - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divalgar o pensamento, a arte ¢ o
saber:

IV - participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios
e em Orgdos colegiados;
V - transparéncia nas a¢des administrativas, financeiras e pedagogicas;

V1 - valorizagao dos profissionais da educagéo publica municipal com a constante

busca da articulagdo necessaria entre a formacdo inicial e continuada, condi¢des adequadas de
trabalho, saldrio ¢ a carreira.

VII - pluralismo de ideias e de concepgdes pedagogicas;
VIII - eficiéncia no uso dos recursos;

IX - gratuidade do ensino publico ros estabelecimentos municipais:
‘-—/"
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X - vinculagdo entre educagio escolar, o trabalho e as praticas sociais;

XI - garantia de padrdo de qualidade; e

XII - organizagdo curricular contemplando aspectos da historia, da cultura e da
economia do Municipio de Sao Raimundo Nonato.

CAPITULO 11
DA GESTAO ESCOLAR
SECAO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 3.° A gestdo do estabelecimento de ensino serd exercida conjuntamente pela
Equipe Gestora da Umddde Escolar ¢ pelo Conselho Escolar.

Paragrafo Unico. A~ “Equipe Gestora é composta pelo Diretor, pelo Diretor
Adjunto, quando houver, pelo Coordenador Pedagbgico € pelo Secretario(a) Escolar.

Art. 4° A :mtbnomia da gestdo da unidade escolar, respeitadas as dlsp05|qzoes
legais do Sistema Mummpa’ﬁd&Ensmu,,sera assegurada*

| - pela escolha do Diretor e Dlretor Ad}un‘to qﬁﬁn o hal ver pela comunldade
escolar, mediante eleicio direta;

Il - pela escolha de representantes do segmento da €omunidade no Conselho
Escolar; : :

I - pela garantia de participagdo dos segmentos da comunidade escolar no
Conselho Escolar: ¢

IV - pela destituigdo do Diretor ou do Diretor Adjunto, na forma regulada nesta
lei.

Paragrafo Unico. Havera processo demacrético para escolha de Diretor Adjunto

na unidade escolar que obtiver o niimero minimo de 150 (cento e cinquenta) alunos matriculados
ou oferecer aulas em trés turnos.

Art. 5.° Os estabelecimentos de ensino na gestdo administrativa, financeira e

pedag6gica deverdo agir em consonancia com as normas estabelecidas pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

Art. 6.°. Todo estabelecimento de ensino estd sujeito a supervisdo pedagogica. a

inspegdo escolar e a fiscalizagdo administrativa e financeira realizada pela Secretaria Municipal
de Educacio.

Art. 7.°. Sera garantida a livre organizagio dos membros da comunidade escolar
da respectiva unidade escolar.

Pardgrafo Unico. Sao reconhecidas como organizagdes da comunidade escolar.
no ambito da Unidade Escolar, o grémio estudantil, a associa¢io de pais ou responsaveis e o
nicleo de base dos trabalhadores em educacio.
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Art. 8.°. Cabera as instancias responséveis pela administragdo da Unidade Escolar

a coordenacio dos processos de construgdo dos instrumentos diddtico-pedagogicos de
autonomia:

I - Projeto Politico-pedagégico:
I - Regimento interno da escola: e
[11 - Plano Anual de Trabalho da Escola.

Art. 9.°. As Unidades Escolares deverdo organizar-se em conformidade com o
Regimento Interno e o Projeto Politico-pedagdgico com orientagdes gerais da Secretaria
Municipal de Educagdo, devidamente aprovados pelo Conselho Municipal de Educagio.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagio realizard a cada 12 (doze) meses a
avaliagdo da gestdo das Unidades Escolares do Sistema Municipal de Educagdo do Municipio,
com base no Plano Anual de Trabalho da Escola e outros instrumentos.

Art. 11. As creches serdo regidas por legislacio propria.

SECAO O
DA EQUIPE GESTORA DA UNIDADE ESCOLAR

Art. 12. A Equipe Gestora da Unidade Escolar é responsével pela coordenagio,
exceugdo, avaliagdo e orientagdo das. atividades.inerentes a organizacdo e funcionamento da
Escola. A SER e 84 = :

Pardgrafo- Unico. O sz)iretoﬁzl"é o Direto Adjanto. s;elﬁe escolhidos pela

ey
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comunidade escolar por meio de eleigio direta ou” através de processo seletivo e avaliagdo
curricular, diplomados e empossados pelo. Prefeito Municipal, e ocupardo fung¢do gratificada de
acordo com a legislagdo vigente. T

Art. 13. Os Coordenadores Pedagdgicos serdo indicados pela Secretaria
Municipal de Educagio, atendendo aos seguintes critérios:

I - ndo estejam ém estagio probatério:

Il - possuam formagdo em Nivel Superior, preferencialmente em Curso de
Pedagogia:

I - apresentem um Plano de Trabalho com objetivos e metas em consondncia
com o Projeto Politico da escola; e

V. - ndo tenham sido julgados culpados em processos de sindicancia,
administrativos e criminais.

Paragrafo Unico. O Plano de Trabalho dos Coordenadores Pedagogicos devera
ser aprovado pelo Conselho Escolar e encaminhado a Secretaria Municipal de Educacdo, que
acompanhara a referida proposta.

SECAO III
DAS COMPETENCIAS
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Art. 14. Compete a Dire¢do:

I - administrar a Unidade Escolar, coordenando e responsabilizando- se pelo seu
funcionamento geral e representando-a oficialmente:

Il - executar e preservar as normas disciplinares, de acordo com o Regimento
Escolar da Unidade de Ensino. atendendo s deliberacdes do Conselho Escolar;

Il - coordenar, acompanhar e avaliar o Projeto Politico-pedagdgico da Escola,
assegurando sua execugao;

IV - planejar e executar, juntamente com o Secretario(a) e o Coordenador
Pedagogico a aplicagdo dos recursos financeiros disponiveis, submetendo-os ao Conselho
Escolar para apreciagdo e aprovacio, bem como fazer as prestagdes de contas devidas aos orgaos
competentes: | iy

V- coordé‘-imr 0 processo de aéliﬁﬁo das @%es pedagbgicas, administrativas ¢
financeiras desenvolvidas na escola, g‘i{;‘mcnddé&é‘jh{ntqgragio ¢ a:unidade 'dcg'mbalho'féscolar em
todos os turnos de funcionamento; B b 1111 o

VI - manter é’fua’!izédo_ 0 tombamento dos bens publicos. zelando, em conjunto
com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagéo; -

VII - fazer cumprir a legislagdo vigente;

VIII - dar publicidade, sistematicamente, a toda e qualquer informagdo que seja de
interesse da comunidade escolar, em especial ao desempenho académico dos alunos através de
relatorios;

IX - subsidiar os membros do Conselho Escolar com a legisla¢io pertinente ao
funcionamento da Unidade da Escolar:

X - fazer cumprir as diretrizes curriculares nacionais, as diretrizes estabelecidas
pela Secretaria Municipal de Educagio e o calendario escolar:

XI - elaborar em conjunto com os demais membros da Equipe Gestora o relatorio
anual das atividades pedagogicas, administrativas e financeiras, apresentar ao Conselho Escolar
¢, apos aprovagdo, encaminhar a Secretaria Municipal de Educacio

XII - articular a integragdo e participagdio dos organismos colegiados existentes na
escola: ¢

X1 - articular e garantir unidade no trabalho pedagégic

funcionamento da escola.
A /@/
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Pardgrafo Unico. Compete ao Diretor Adjunto da Unidade Escolar, executar.
Jjuniamenie com o Diretor da mesma, as atribuigdes previstas neste artigo em todos os seus
incisos, bem como responder pela Unidade de Ensino nas auséncias e impedimentos do Diretor.

Art. 15. Compete aos Coordenadores Pedagdgicos:

[ - coordenar, acompanhar e avaliar o Projeto Politico-pedagdgico da escola,
atividades

II' - elaborar um Plano de Trabalho para a formagio continuada dos professores,
0 pedagogicas

semestralmente

11

garantindo a execug@o das agdes;
tendo por base o Projeto Politico-pedagdgico da Escola, earantindo a unidade pedagdgica:
relatério  das
Regimento e do Projeto Politico-pedagégico da escola, com base nas diretrizes emanadas da

elaborar
IV - garantir o cumprimento do calendario escolar e participar da elaboracio do

desenvolvidas;

f

Secretaria Municipal de Educacio: 8
das reunides, discussoes e decisoes do Conselho Escolar;
izade & cooperacio entre os docentes e nio-

V - particip:
VI - propiciar um clima de ordem, am
VII - articular ‘e mediar, na prépria escola, as demandas e tempos da formagio

docentes, pais e alunos; S
continuada dos profissionais da escola junto Sécfetaria Mﬁni'q'ipjél ‘ae Educag,ﬁo,
: VI - subsidiar, quando necessario, 0s Membres do Cotiselho Escolar com
informagdes pertinentes & implementa¢ao do Projeto Politico-pedagégico; .
IX - analisar e divulgar, sistematicamente, com a equipe docente, os dados de
desempenho do processo de ensino e aprendizagem, tendo em vista estabelecer estratégias que

X - participar de discussdo no Conselho Escolar sobre a evolugdo dos indicadores

garantam a melhoria na aprendizagem do aluno;
educacionais: abandono escolar, aprovacdo e aprendizagem. tendo em vista estabelecer

estratégias que garantam a melhoria na aprendizagem do aluno:
X1 - conhecer os resultados das avaliagdes oficiais realizadas pelo MEC de que a

escola participa e estabelecer estratégias de utilizaciio desses resultados:
XII - fazer as intervengdes pedagégicas necessarias nas atividades desenvolvidas

XHI - articular as liderangas estudantis para a efetiva participagdo em suas

pelos docentes visando a melhoria da aprendizagem do aluno; e

atividades representativas e nos colegiados existentes na Unidade Escolar.
5de13

Art. 16. Compete ao Secretario(a) Escolar:
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! — coordenar a execuciio do trabalho de escrituracdo, observando as disposicdes

IT — auxiliar diretamente a direcdo da escola, quando solicitado;

[l — propiciar um clima de ordem. amizade e cooperagdo entre docentes, nio-
docentes, pais e alunos;

IV — organizar e manter atualizados os documentos referentes a legislacdo do
ensino e diretrizes nacionais e emanadas da Secretaria Municipal de Educagio;

V - coordenar, orientar e divulgar os servicos de matricula, resultados de
avaliagdes periodicas e finais, quando houver;

VII -

VI — organizar, coordenar e avaliar os trabalhos da secretaria da escola, zelando
projetos da escola;

pela ordem e conservacdo dos documentos escolares, garantindo sua uniformidade;

a

participar das reunides de estudos, planejamento, avaliacdes e elaboragiio de

VIII - redigir e providenciar a eiql)@digéo 'c\lr&fv{‘)ljjespondéncia que lhe for confiada;

IX' — assinar,“junto a dirego da escola, a documentagdo referente ao aluno.
garantindo sua regularidade e legalidade;

X — divulgar a legislagio: do ensino e as dirt:;tjr'jl.z;es"ér;gar‘la'dés;jgia" Secretaria
Municipal de Educago a toda a comunidade escolar.zelando pelo seu cumprimento;
X1 — garantir ¢

aluno na Unidade Escola

b

e . o Hg = =i EE
i permanéncia de documentos pertencentes

a vida académica do

'C' e, 3 ¥ 3 & 2 , o
XII'~ participar da elaboragdo deiproce: ie,gulanz?(;‘ﬁoda escola, quanto a
autorizagdo para funcionamento junto ao Conséihé”Mijﬁlmpal"éé"Eaﬁcat;ﬁdz‘"é'

X1I - colaborar na-avaliagao de desenipénho-dos docentes ¢ discentes.

SECAO 1V
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 17. 0O Conselho Escolar é orgdo consultivo, deliberativo, fiscalizador ¢
mobilizador nos assuntos referentes a gestdo pedagogica, administrativa e financeira da Unidade
Escolar, respeitadas as normas legais vigentes.

Art. 18. O Conselho Escolar ¢ constituido do diretor, de representaciio paritaria de
alunos, pais. professores e funciondrios, escolhidos entre os seus pares, em processo eletivo,

sendo no minimo de um e, no maximo, de trés representantes por segmento, de acordo com a
tipologia da escola e conforme dispuser as diretrizes municipais.

Conselho Escolar.

§ 1.° Cada segmento da Unidade Escolar elegerd seus representantes titulares e
suplentes de acordo com o edital ou documento congénere publicado pelo presidente do

§ 2.°% O Presidente e o Secretario(a) do Conselho serdo
conselheiros titulares eleitos na primeira reunifo do Conselho.

escolhidos entre os

6de13
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§ 3.° O diretor da escola é membro nato do Conselho € o Diretor Adjunto, nos
casos em que houver, € o seu suplente.

§ 4.°. Cabe ao presidente do Conselho deflagrar o processo eleitoral, quando

houver, em até 30 (trinta) dias apos a posse dos diretores, constituindo uma comissio que
coordenard o pleito.

§ 5.% Nas Unidades Escolares em que ainda ndo tenham implantado o Conselho, o

diretor devera constituir uma comissio para coordenar o processo eleitoral do Conselho Escolar
no prazo de 90 (noventa) dias.

Art. 19. A Assembleia Geral, instincia do Conselho Escolar, com fungdes
consultivas, deliberativa e fiscalizadora, composta por alunos, professores, pais, funciondrios e

comunidade local, seré convocada sempre que se fizer necessario, legitimando a consolidagdo do
processo democritico.

Art. 20. O mandato dos Conselheiros ¢ de até 03 (trés) anos, com direito a uma
reeleigio.

Paragrafo Unico. Durante o prit«i;giro mes 18&_‘?‘0, 0 Conselho Escolar coordenara
assembleias distintas por segmento, com amplo debafe sobre o seu funcionamento e as
responsabilidades dos conselheiros e, na ocorréncia de vacéncia, deflagrard o processo de
cleigao, visando ao preenchimento da(s)vaga(s). s
Conselho Escolar:

I - professores e funciondrios efetivos na respectiva Unidade Escolar;

Art. 21. Podem cggdf&ﬁfar-séaoj

IT - pai, mée ou responsavel pelos alunos regularmente matriculados e frequentes;

o

[l — alunos a partir de 12 (doze) anos, regularmente matriculados e frequentes.

Pardgrafo Unico. Nas escolas onde os alunos ndo tenhaim atingido a idade
prevista para votar e nio tenham no seu quadro funciondrios efetivos, a formagdo do Conselho
Escolar dar-se-a pelo acréscimo de representatividade do segmento de pais e professores de

modo que seja mantida a seguinte proporcionalidade: 50% professores e funcionarios e 50%
alunos e pais.

Art. 22. So atribuigdes do Conselho Escolar:

|~ avaliar o projeto Politico-pedagdgico da escola em consondncia com os
interesses da comunidade escolar e com as diretrizes da politica educacional vigente, aprova-lo e
encaminha-lo a Sccretaria Municipal de Educagfio:

Il — aprovar o Regimento Escolar, o Projeto Politico-pedagogico da Unidade
Escolar, com base nas diretrizes legais e acompanhar o seu cumprimento;

L1 — fiscalizar a execucdo do calendario escolar, assegurando o cumprimento dos
duzentos dias letivos e das oitocentas horas anuais estabelecidos conforme legislacdo vigente;

IV — encaminhar a Secretaria Municipal de Educagio solicitagio para ampliagao
ou reforma da Unidade Escolar sempre que necessario:

V' — elaborar seu regimento, solicitando auxilio da S
Educacdo, se necessario;

laria Xlunicipal de

7 de 13
1

iy —
Rua Prof. Julio Paixao, 312 - Centro - CEP 64770-000 - S&o Rain{\undo Nonatg - PI F (.! 3582-1054

www.saoraimundononato.pi.gov.br e-mail: prefet naop @hotmail.com




ESTADO DO PIAUI A,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO RAIMUNDO NONATO
CNPJ: 06.772.859/0001-03 )w

10,
Ao

’

46 {3 IH,,’

-

1 A
T

8

V1 — emitir parecer sobre o desempenho dos docentes e ndo-docentes que exercem

suas funcdes na Unidade Escolar com base nos critérios previamente definidos pela Secretaria
Municipal de Educacio;

VII - discutir e definir as prioridades e metas para 0 ano letivo com base na
avaliacdo situacional da escola:

VI - analisar e aprovar o plano de aplicac@o dos recursos financeiros disponiveis
na Unidade Escolar;

IX — apreciar as prestagdes de contas, observando se 0s recursos financeiros foram
aplicados conforme o plano aprovado pela comunidade escolar e conforme a legislagdo vigente;

X — deliberar sobre a reprogramacio de ages contidas no plano de aplicacdo dos
recursos financeiros;

X1l — promover interacdes pedagégicas que favoregam o respeito ao saber do
estudante e valorizem a cultura da comunidade local:

XII' = propor e coordenar alteragdes curriculares na Unidade Escolar, respeitada a
legislag@o vigente, a partir da andlise; entre outros aspectos, do aproveitamento significativo do
tempo e dos espagos na escola;

X1l — acompanhar a-evelugio dos indicadores educacionais (abandono escolar,
repeténcia. aprovagio. aprendizagem) propondo. quando necessério, intervengdes pedagogicas
ou medidas socioeducativas visando @ melhoria da qualidade social da ;_e_ducat;ﬁoiféscpllar;‘

X1V — analisar o aproveitamento significativo do tempo e dos espacos na escola e,
quando necessdrio, propor altera¢des visando ao melhor désempenho dos docentes e discentes
nas atividades pedagogicas; : £ 2ok o B

i % & b
= 5 uER e

XV — promover relagdes de cooperagdo e intercAmbio com outros Conselhos
Escolares; e

XVI - convocar Assembleia Geral sempre que for necessério.

Art. 23. O Conselho Escolar reunir-se-4 ordinariamente a cada trinta dias, e
cxtraordinariamente, quando necessério, sempre que convocado pelo Presidente ou atendendo
solicitagdo de, pelo menos, um terco de seus membros.

Pardgrafo Unico. O Conselho Escolar s6 podera deliberar com a presenca de 50%
mais um de seus membros titulares.

Art. 24. As reunides serdo plblicas e abertas & participacdo de todos, inclusive
representantes da comunidade local, com direito a voz.

Paragrafo Unico. A reunido podera perder excepcionalmente seu caréter piiblico,
caso seja deferida por dois ter¢os dos membros do Conselho Escolar, solicitagdo de sessio
especial para apreciagdo de questdes de natureza ética.

Art. 25. O membro do Conselho Escolar perderd seu mandato em caso de:

I — destituicao pelo plenario do Conselho, mediante representa¢do fundamentada
do segmento que representa ou de qualquer outro conselheiro:

I —auséncia injustificada a trés reunides ordindrias, no prazo de 12 mes

8de 13
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§ 1.° O suplente assume em caso de substituicdo, no caso das auséncias
Justificadas e previamente comunicadas e. em caréter permanente, na ocorréncia de vacincia.

§ 2°% A representagdo para destituicio de membro do Conselho Escolar,

formulada por seu respectivo segmento ou por qualquer outro conselheiro, obedecerd a normas
regimentais internas.

Art. 26. Lavrar-se-a a ata das reunides do Conselho Escolar em livro proprio.

CAPITULO 111
DAS ELEICOES
SECAO 1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 27. @i:'P_rqfqitb ‘Municipal: nomeara para os cargos de Diretor e Diretor

Adjunto onde houver os candidatos eleitos pelos membros do Colégio Eleitoral de que trata o

artigo 28 desta lei complementar.

Pargrafo Unico. A'ivestidura dos servidores nomeados na/forma do caput teri
durag@o de dois anos, com direito a uma reeleico. ' Ris W

Art. 28. Quando houver, a Secretaria Municipal de Educagdo convocard, por
edital, as eleicdes das direcdes das Unidades Escolares, com antecedéncia minima de 90

(noventa) dias, contados regressivamente do término do mandato dos diretores que serio
sucedidos.

Art. 29. Compde o Colégio Eleitoral os membros da -comunidade escolar
integrantes dos segmentos:

I — professores efetivos em exercicio na Unidade Escolar:

IT — alunos regularmente matriculados ¢ frequentes, a partir de 12 (doze) anos de
idade:

I — pai, m&e ou responsével pelo aluno regularmente matriculado e frequente; e

IV — funcionérios efetivos, em exercicio na Unidade Escolar.

SECAO 11
DOS CANDIDATOS

Art. 30. Poderd candidatar-se ao cargo de Diretor e Diretor Adjunto da Unidade
Escolar o professor ou funciondrio que tenha formagdo superior em curso de licenciatura plena
em qualquer area e que:

I - seja do quadro efetivo da Secretaria Municipal de Educagio;

I — esteja em exercicio na Unidade Escolar, ha no minimo
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I — comprove habilitagdo em nivel superior em curso de licenciatura plena; e

diariamente em dois turnos: e

criminal.

IV — apresente um Plano de Trabalho com objetivos e metas, em consonancia com o
Secretaria Municipal de Educagio, se eleito, a desempenhar a fungdo com a disponibilidade para

V — comprometa-se, mediante assinatura de um termo de compromisso, junto a

atuar em todos os turnos de funcionamento da escola. tendo a responsabilidade de permanecer

VI — ndo tenha sido julgado culpado em processo administrativo disciplinar e
60% na avalia¢do de desempenho na fungdo de gestor.

SECAO 111
Art. 31. O
constituida de. acordo com

DA COMISSAO ELEITORAL CENTRAL
O ik
Municipal de Educacio.

Paragrafo Unico. No caso de reeleicdo, o candidato deverd ter obtido pelo menos

i

o de eleigdes serd conduzido pela Comissio Eleitoral Central
]'jii‘esqntg:_ lei é{iﬁ&ési gnada_através de portaria pela Secretaria

Paragrafo Unico. A Comissio Eleitoral Central serd composta de:

-

a) 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMEC:
b) 02 (dois) representantes do C-Q’n_selho AMuniéip’a_l de Eﬂl!ga(é';io;

¢) Ol (um) representante dos”funciondrios das escolas municipais, escolhido
entre os que sao membros de conselhos escolares;
entre os membros de conselhos escolares:

d) 01 (um) representante dos alunos da Rede Municipal de Ensino, escolhido
de conselhos escolares; e

¢) Ol (um) representante dos pais de alunos. escolhido entre os que sdo membros
f) 01 (um) representante dos diretores das escolas municipais.

Art. 32. Sdo atribui¢bes da Comisséo Eleitoral Central:
Unidades Escolares da Rede Municipal;

I — organizar, acompanhar, coordenar e fiscalizar o processo eleitoral das
Escolares e tomar as providéncias cabiveis:
processo eleitoral: ¢

I — julgar os processos encaminhados pelos Conselhos Eleitorais das Unidades

Il - elaborar um projeto especificando as demandas materiais e financeiras do
[V — elaborar relatorio do processo eleitoral.

uma Comissdo Eleitoral Escolar, paritdria, composta por representantes d
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encarregard da conducio do pleito na respectiva Unidade Escolar, em consondncia com as
normas estabelecidas pela Comissio Eleitoral Central.

Paragrafo Unico. Os membros da Comissio Eleitoral Escolar, depois de
empossados, ficardo impedidos de concorrer a qualquer cargo do pleito em questdo.

SECAO V
DA ELEICAO

Art. 34. Serd eleita a chapa que obtiver o maior nimero de votos vélidos.

§ 1.° Na ocorréncia de empate entre duas chapas em 1° lugar, o desempate serd
efetuado através dos seguintes critérios, pela ordem:

a)  Maior tempo de servigo na Unidade Escolar;
b)  Maior idade cronolégica; e
¢) Andlise de curriculo;

§ 2.°% A ‘candidatura (nica obriga a obten¢do de 50% mais um dos votos
apurados. ; -

Art. 35. E expressamente proibido as chapas concorrentes 0 uso de meios que
promovam o aliciamento dos votantes, sob pena de terem suas candidaturas impugnadas. depois
de comprovado o ato ilicito,

Art. 36. Durante o processo eleitoral as partes-interessadas poderdo impetrar
recursos:a Comissdo Eleitoral Central, através da Comissdo Elgito al Escolar, no prazo de 24
(vinte € quatro) horas ap6s o fato gerador ou o decorrer de 48 (quarenta’e oito) horas apés o
término do pleito.

Art. 37. Encerrado o pleito, cabera a Comissio Eleitoral Escotar realizar a
apuragdo das urnas, declarar a chapa vencedora, afixar o resultado em local especifico e visivel,
fazer a lavratura da ata e encaminha-la 4 Comissio Eleitoral Central.

Art. 38. Os candidatos eleitos pata o cargo de Diretor e Diretor Adjunto pela
comunidade escolar no processo eleitoral serio nomeados por ato do Prefeito Municipal,
conforme o disposto no artigo 27 desta lei.

Art. 39. Qualquer membro da comunidade escolar podera requerer a impugnacao
do candidato que ndo satisfaga os requisitos desta lei, através da Comissdo Eleitoral Escolar e.
em segunda instancia, da Comissdo Eleitoral Central.

SECAO VI
DA VACANCIA

Art. 40. Em caso de vacéancia do cargo de:

[ - Diretor: O Diretor Adjunto, onde houver, assume automatj
nomeado pelo Prefeito Municipal e deflagra, juntamente com o Conselho BESColar, o'processo de
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eleicio para Diretor Adjunto, conforme o disposto no Pardgrafo Unico do Artigo 4° em um

prazo maximo de trinta dias, apds a oficializagéo da vacéncia, visando ao preenchimento do
referido cargo;

I - Diretor, em caso de escolas que néo comportem o Diretor Adjunto: O
Coordenador Pedag6gico assumird a diregdo interinamente e, juntamente com o Conselho

Escolar, desencadeard o processo de eleigdo para o referido cargo, no prazo méaximo de 30 dias
apos a oficializacdo da vacancia;

[l - Diretor Adjunto: O Diretor devera deflagrar, juntamente com o Conselho
Escolar, o processo de eleicio, conforme o disposto no Pardgrafo Unico do Artigo 4°, visando o
preenchimento do cargo, no maximo de 30 (trinta) dias apos a oficializagdo da vacéncia; e

IV - Diretor e Diretor Adjunto: o Coordenador Pedagdgico assumira a diregiio
interinamente e, juntamente com o Conselho Fscolar. desencadeard o processo de eleigdo para os
cargos, em prazo maximo de 30 dias, ap6s a oficializaciio da vacincia.

Paragrafo Unico. Decorridos 70% do mandato, em caso de vacéncia, a Secretaria
Municipal de Educagio, apos consulta ao C011selh0 Escolar, indicara o(s) nome(s) do Diretor(a)
¢ quando houver do Diretor(a) Adjunto(a) para nemeagdo pelo Prefeito Municipal.

~Art. 41. Congorrers & recleicio G'Diretorfg o.Diretor.Adjunto, quando houver, que
preencherem os critérios estabelecidos nos artigos 29 e 44, vedada a candidatura das chapas em
que qualguer membro ja tenha cumprido dois mandatos subsequentes.

Art. 42. O acompanhamento do processo de eleicdo para preenchimento do cargo
de Dirctor e Dirctor Adjunto, no caso de vacincia. serd feito pela Diretoria de Ensino da
SEMEC.

Art. 43. A diregfio da escola serd designada diretamente pelo Executivo Municipal
nos seguintes casos:

I - inexisténcia de registro de candidaturas pelo periodo de um mandato: e

I - em escolas recém-criadas ou que vierem a ser criadas, apds o primeiro
processo eleitoral.

Art. 44. Durante o exercicio do cargo, a diregdo sera avaliada no seu desempenho
funcional, anualmente pelo Conselho Escolar e pela Secretaria Municipal de Educacdo, através

de procedimentos previamente definidos por esta Gltima, referendado pelo Conselho Municipal
de Educacdo, com a finalidade de:

I - aperfei¢oar o desempenho da Equipe Gestora para a melhoria da gestdo na
Unidade Escolar;

IT - tomar medidas disciplinares, no descumprimento dos artigos que definem as
competéncias desta Lei; :

II - credenciar para concorrer a reeleigdo.
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Pardgrafo Unico. O descumprimento das competéncias do cargo, definidas no

artigo 14 desta lei. implicard na perda do mandato, ouvido o Conselho Escolar e a Secretaria
Municipal de Educagio.

Art. 45. A Secretaria Municipal de Educagdo ou a Comunidade Escolar, apos
consulta ¢ deliberagdo do Conselho Municipal de Educagdo, poderd propor novas formas de

gestdo, em carater experimental € acompanhada por processo de avaliagdo, ndo predominando ou
abolindo o processo de eleigdo.

Art. 46. O Diretor ou o Diretor Adjunto perdera o seu mandato por ato do Chefe
do Executivo Municipal se, através de processo administrativo, ficar comprovada a existéncia do
cometimento de qualquer ato ilicito em matéria de suas respectivas atribuigdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagdo poderd nomear uma
Comissdo Interventora, ouvido o Conselho Escolar, em qualquer Unidade Escolar, para sanar
situac@o de grave perturbacdo da ordem administrativa, pedagdgica ou disciplinar e para fazer
cumprir norma, regulamento ou lei que nio esteja sendo observado.

Art. 47. A Secretaria Municipal de “Educagio oferecerda a Equipe Gestora

formagao continuada em gestdo escolar, de acordo com o seu plano de acio e suas possibilidades
técnicas ¢ financeiras.

Art. 48. Esta lei entrard em vigor na data de sua publicagio.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sao Raimunde Nonato (PI),
em 13 dejutho de 2012; 1° Centendrio da cidade de SGe Raimundo Nonato.

A presente Lei, de n.® 315/2012, foi sancionada, numerada e registrada aos treze dias do més de julho de dois mil ¢
doze, com a devida publicagdo no Mural de Avisos da Prefeitura Municipal de Sdo Raimundo Nonato — Pl ¢ no

Didrio Oficial dos Municipios (D.O.M.), em cumprimento aos termos das Resolugdes do TCE/PI e Lei Orginica
Municipal.

it 755 i |

Raimundo Neide Paes Landim |
Secretario Municipal de Administragdio e Finangas
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