202

Ano XXII « Teresina (Pl) - Segunda-Feira, 18 de Margo de 2024 « Edigio VXXIX

Id:0O1LAB2F486316CFF7

Prefeitura de

Francinépolis

Terra de gente feliz

LEI N° 258, DE 14 DE MARCO DE 2024.

Dispbe sobre a revisdo geral anual dos
subsidios dos agentes politicos -
secretarios municipais - observados o
disposto no art. 29, inciso V, e art. 37, X e
XI, da Constituigdo Federal e da outras
providéncias.

O PREFEITO DE FRANCINOPOLIS-PI, Estado do Piaui. Faco saber
que a Camara Municipal de Vereadores de Francinépolis-PI aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida, com efeitos financeiros retroativos a 1° de
janeiro de 2024, a revisao geral anual no valor do subsidioc mensal dos
secretarios municipais de Francinépolis, no percentual de 4,62%,
correspondente a variacdo do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo —
IPCA, apurado pelo IBGE entre janeiro e dezembro de 2023, passando a ser
R$ 4.028,84 (quatro mil, vinte e oito reais e oitenta e quatro centavos).

Art. 20 As despesas decorrentes da presente lei correrao a conta das
dotacoes orcamentarias proprias consignadas no orcamento do Municipio.
Art. 32 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas
as disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito de Francinépolis, Estado do Piaui, aos quatorze dias do
meés de marcgo do ano de dois mil e vinte e quatro.

Francinépolis (PI), 14 de marco de 2024.

Paulo César
Prefeito de

bdrigues de Morais
ancinopolis — PI

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei, no Gabinete do
Prefeito de Francinopolis € no Diario Oficial dos Municipios, no Estado do

Piaui.
D —

Regiane Rodrigues de Morais
Secretaria Municipal de Administracao e Obras
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Prefeitura _de

Francinépolis
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LEI N° 259, DE 15 MARCO DE 2024.

Dispde sobre a instituicido do Incentive por
Desempenho da Saide Bucal na Atencio
Primaria a Saude - APS, no ambito do Sistema
Unico de Sainde — SUS, que trata a Portaria
GM/MS n° 960/2023, no Municipio de
Francinépolis - PI e da outras providéncias.

O PREFEITO DE FRANCINOPOLIS - PI, Estado do Piaui. Fago saber que a
Camara Municipal de Vereadores de Francinépolis — PI aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica regulamentada, no ambito do Municipio de Francinépolis-PI, a
execucao do Incentivo por Desempenho da Saude Bucal, que sera pago aos
profissionais lotados nas equipes de Satude Bucal, no ambito da Atengao Primaria a
Saude, emn conformidade com as disposigoes contidas na Portaria GM/MS n° 960, de
17 de julho de 2023.

Paragrafo tnico. O pagamento do Incentivo por Desempenho da Saude
Bucal sera aplicado as equipes de Sande Bucal — eSB, modalidades I e II, com carga
horaria de 40 (quarenta) horas semanais, vinculadas as equipes da Estratégia Satade
da Familia - ESF e cofinanciadas pelo Ministério da Saude.

Art. 2° O Incentivo sera concedida mediante a apuracdoc da Secretaria
Municipal de Satude e baseado no cumprimento dos indicadores quadrimestrais.

Paragrafo tnico. O valor do Incentivo por Desempenho da Saude Bucal
levara em considerag¢ao os resultados dos indicadores alcangados pelas equipes de
Sande Bucal credenciadas e cadastradas no SCNES.

Art. 3° O Incentive sera pago com recursos previstos na Portaria GM/MS N°
960, de 17 de julho de 2023, transferido fundo a fundo pelo Ministério da Satde, em
decorréncia dos resultados dos indicadores previstos.

§ 1° A apuragao dos indicadores sera realizada quadrimestralmente e os
resultados serao disponibilizados no quadrimestre subsequente.

§ 2° O pagamento mensal por desempenho de cada quadrimestre estara
vinculado ao resultado obtido pelas Equipes no quadrimestre anterior.

Art. 4° Do valor total referente ao recurso que trata a Portaria GM/MS n°
960, de 17 de julho de 2023, repassado pelo Ministério da Satide ao Municipio de
Francinépolis-PI, serao destinados 100% como Incentivo por Desempenho para os
profissionais Cirurgides Dentistas, Auxiliares/Técnicos em Saude Bucal e
Coordenador(a) lotados nas equipes de Saude Bucal, na seguinte proporgao: 50% do
wvalor total destinados aos profissionais Cirurgides Dentistas; 30% aos profissionais

Auxiliares /Técnicos em Satude Bucal e 20% ao Coordenador de Satude Bucal
vinculado as Equipes de Saude Bucal.

Paragrafo tinico. No caso de alguma das equipes dentro da competéncia de
pagamento estar em caréncia de profissionais, o percentual destinado
exclusivamente a esses profissionais podera ser distribuido igualmente aos
profissionais pertencentes a mesma categoria.

Art. 5° O valor do Incentivo por Desempenho da Satude Bucal tem carater
varidvel, de acordo com o desempenho de cada Equipe, tendo natureza juridica
estritamente indenizatéria, ndo sendo computada para efeito de calculo de outros
adicionais ou vantagens e, em nenhuma hipétese sera incorporada aos vencimentos
dos Servidores ou Profissionais beneficiados.

Art. 6° Em conformidade com o art. 15-D, da Portaria GM/MS n°® 960/2023,
do Ministério da Saude, ao final da avaliagédo do ciclo anual, sera devido pagamento
adicional ac Municipio no més subsequente ao ultimo quadrimestre, a ser destinado
aos profissionais de acordo com a meédia alcangada por eSB dos ultimos trés
quadrimestres.

Paragrafo tinico. Havendo o repasse deste pagamento adicional anual, o
mesmo serd destinado aos profissionais das eSB na proporcdo de 50% aos
profissionais Cirurgioes Dentistas vinculados as Equipes de Saude Bucal; 30% aos
profissionais Auxiliares em Satde Bucal, Técnicos em Saude Bucal e 20% ao
Coordenador(a) de Satude Bucal vinculados as Equipes de Satde Bucal.

Art, 7° Nao farao jus ao Incentivo por Desempenho da Saude Bucal:

I - Os Servidores e Profissionais que, no més de referéncia para o repasse do
recurso, estiverem em gozo das seguintes licengas ou afastamentos:

a) Licencga Prémio/assiduidade;

b) Licen¢a para tratar de assuntos particulares;

c) Licenga para atividade Politica ou Classista;

d) licencga capacitagéo;

e) Afastamento para exercicio de cargo comissionado ou cessdo em outro
Poder, 6rgéao ou entidade;

II - Os Servidores ou Profissionais Inativos;

III - As Equipes que nédo atingirem os parametros minimos de 50% pelo
Ministério da Sadde (do financiamento do Pagamento por Melhor Desempenho),
sendo o valor englobado ao pagamento dos demais profissionais das eSB, nas
proporgoes ja descritas.

IV - Os Servidores ou Profissionais que no desempenho de suas funcdes
tiverem menos de 80% de presenca e participacdo nas atividades de Educagao

Permanente em Satude e reunides de planejamento, bem como em atividades de
educagdo em saude, sem que haja justificativa plausivel.

Art. 8° O pagamento do Incentivo por Desempenho da Satude Bucal esta
condicionado ao repasse regular dos recursos financeiros ao Municipio, transferidos
pelo Governo Federal.

Paragrafo tnico. O municipio fica desobrigado ao pagamento do Incentivo
por Desempenho da Satde Bucal caso os recursos ndo sejam repassados pelo
Ministério da Satide ou a Portaria GM/MS N° 960, de 17 de julho de 2023 seja
revogada.

Art. 9° Excepcionalmente, para os repasses referentes aos exercicios de
2023, o Incentivo por Desempenho serd repassado na primeira parcela aos
profissionais que compdem a Equipe de Satude Bucal.

Art. 10° Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo Geral a ser
instituida por Portaria da Secretaria de Satde.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das
dotagbes consignadas no orgamento vigente.

Art.12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogam-se as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Francinépolis, Estado do Piaui, aos quinze dias do més de
margo do ano de dois mil e vinte e quatro.

Francinépolis (PI), 15 de margo de 2024.

Paulo César Rpdrigues de Morais
Prefeito de Krancinépolis — PI

Sancionada, numerada, registrada e puljlicada a presente Lei, no Gabinete do Prefeito
de Francinépolis e no Diario Oficial dos Municipios, no Estado do Piaui.

Yo —

Regiane Rodrigues de Morais
Secretaria Municipal de Administragéo e Obras
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