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EFEITURA D E

TERRA QUERIDA

AVISO TOMADA DE PRECOS N° 06/2021

RESULTADO DE JULGAMENTO DE RECURSOS E
CHAMAMENTO DAS EMPRESAS HABILITADAS

A Comissao Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Piripiri - PI, faz
saber aos interessados do certame em epigrafe, cujo objeto CONTRATAGCAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA COM CAPACITACAQO TECNICA PARA A EXECUGCAO
DE SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA, NA COLETA, TRANSPORTE E DESTINO
FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS DOMICILIARES E URBANOS NO MUNICIPIO DE
PIRIPIRI-PI — PERIODO DE 08 (OITO) MESES — 2021, o resultado de Julgamento
dos Recursos interpostos pelas licitantes: RA CONSTRUTORA EIRELLI EPP, A & N
CONSTRUTORA LTDA, NOVA CONSTRUGCOES E INCORPORACOES E
LOCAGOES EIRELLI ME, LR SERVIGOS E CONSTRUGOES EIRELLI e COLETA -
SERVIGOS E GESTAO AMBIENTAL URBANA, contra decisdo desta CPL quanto a
fase de habilitagdo. Feita a analise dos Recursos, a Comisséo decidiu pelo NAO
PROVIMENTO aos Recursos das empresas RA CONSTRUTORA EIRELLI EPP, A &
N CONSTRUTORA LTDA, NOVA CONSTRUGOES E INCORPORAGCOES E
LOCAGCOES EIRELLI ME, LR SERVICOS E CONSTRUGOES EIRELLI e COLETA —
SERVIGOS E GESTAO AMBIENTAL URBANA. Informa ainda, que a ABERTURA
DO ENVELOPE N° 02 (PROPOSTA DE PREGOS) sera realizada no dia 01/07/2021,
as 11:00 (onze) horas na sala da CPL. O inteiro teor da Resposta ao Recurso
Administrativo encontra-se disponivel na Comissdo Permanente de Licitagéo,
sediada na SEAD.

Piripiri (P1), 29 de junho de 2021.

Poena LI§|3 Eonflm Silva

Presidente
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
CNPJ N* 41.522.194/0001-72
AVENIDA CEARA, 735 - CENTRO
CEP: 64.225-000
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Lei n®, 146 de 28 de junho de 2021.

Ementa:
Dispée sobre as Diretrizes para a elaboragdo da Lei
Org taria para o Ex io de 2022 e da outras
providencias.

©O PREFEITO MUNICIPAL DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI - ESTADO DO PIAUI faz saber que a
Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1 - Em cumprimento ao disposto na Constituigdo Federal, na Lei de Responsabilidade Fiscal, esta
Lei estabelece e fixa diretrizes para a elaboragéo do Orgamento do Municipic para o exercicio financeiro de
2022 e abrangera os Poderes Executivo e Legislativo, os Fundos, Orgéos e Entidades da Administragao
Direta e Indireta, compreendendo:
| - Prioridades e metas da Administragao Municipal.
Il — Organizacao e estrutura dos orgamentos.

Ill - Diretrizes gerais para a elaboragdo dos orgamentos anuais do municipio e suas
alteragdes.

IV — DisposigOes sobre alteragdes na legislagao tributaria do municipio.
V — Disposigbes relativas as despesas com pessoal e encargos sociais.

VI - Limitagdo de empenhos que n&o podem ultrap
municipio.

ial deste

o limite pr
Vli- Quitras disposigdes

I - DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - As metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal @ o montante da divida
publica para o exercicio de 2022, de que trata o Art. 4¢ da Lei complementar n® 101/2000, a denominada Lei
de Responsabilidade Fiscal — LRF constam no Anexo de Metas Fiscais, desta Lei.

Art. 32 - O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio, procedera 4 selegao
das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem incluidas na proposta orgamentéria, podendo, se
necessario, incluir programas néo elencados, desde que com recursos de outras esferas do governo.

Paragrafo dnico: Serdo estabelecidas na Lei Orgamentaria para o exercicio financeiro de 2022,
medidas de enfrentamento ao Coronavirus SARS-CoV-2 (Covid-19), de acordo com a Lei Complementar n®
173, de 27 de maio de 2020.

Il - DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO

Artigo 4° - As prioridades e metas da Administragao Municipal para o exercicio financeiro de 2022 séo
aquelas definidas e demonstradas no Anexo das Prioridades e Metas desta Lei (art. 165, § 2° da Constituigdo
Federal).

§ 1° - Os recursos estimados na Lei Orgamentaria para 2022 serdo deslinados, preferencialmente, para

as prioridade e metas estabelecidas do referido anexo, néo constituindo, todavia, em limite & programagéo
das despesas.

§ 22 - Na elaboragio da proposta orgamentaria para 2022, o Poder Executivo podera aumentar ou
diminuir as metas fiscais estabelecidas nesta lei e identificadas no Anexo proprio a fim de compatibilizar a
despesa orgada & receita estimada, de forma a preservar o equilibrio das contas plblicas.

Il - DA ESTRUTURA DO ORGAMENTO

Art. 5° - O orgamento para o exercicio financeiro de 2022 abrangera os Poderes Legislativo e
Executivo, Autarquias, Fundagdes e seus fundos, e serd estruturado em conformidade com a Estrutura
Organizacional da Prefeitura.

Art. 6° - A Lei Orcamentaria para 2022 evidenciard as Receitas e as Despesas de cada uma das
Unidades Gestoras, especificando aquelas vinculadas-a Fundos, Autarquias e aos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social, desdobradas as despesas por fungdo, sub-fungdo, programa, projeto, atividade ou
operagles especiais e, quanto a sua natureza, por categoria econdmica, grupo de natureza de despesa e
modalidade de aplicagdo, tudo em conformidade com as portarias 42/1999 e 163/2001 e alteragdes
posteriores, a qual deverao estar anexados o seguinte:

| - Demonstrativo da Receita e Despesa, segundo as Categorias Econdmicas (Anexo 1 da lei
4.320/1964);

Il - Demanstrativo da Receita, segundo as Categorias Econdmicas (Anexo 2 da lei 4.320/1964);
Il - Resumo Geral da Despesa, segundo as Categorias Econdmicas (Anexo 3 da lei 4.320/1964);

IV - Demonstrativos da Despesa por Categoria Economica, Grupos de Natureza de Despesa e
Modalidade de Aplicagio em cada Unidade Orgamentaria (Anexo 3 da lei 4.320/1964);

V - Programa de Trabalho de Governo — Demonstrativo da Despesa por fungdes, sub-fungdes,
programas, projetos, Atividades e Operagbes Especiais (Anexo 6 da Lei 4.320/1964);

VI - Demonstrativo da Despesa por fungbes, sub-fungbes, programas, projetos, Atividades e
Operagoes Especiais (Anexo 7 da lei 4.320/1964);

Vil - Demonstrativo da Despesa por funges, e programas, conforme o vinculo com os recursos (Anexo
8 da lei 4.320/1964); V|

VIl - Demonstrativo da Despesa por Orgéos e fungdes (Anexo 9 da lei 4.320/1964);

IX ~ Quadro Demonstrativo da Despesa — QDD por Categoria de Programagéo, com identificagdo da
Classificagdo Institucional, Funcional Programética, Categoria Econémica, Diagnostico do Programa,
Diretrizes, Objetivos, metas Fiscais e identificagio das fontes de financiamentos;

X - Demonstrativo da Evolugdo da Receita por Fontes, conforme disposto no art. 12 da LRF;

XI — Demonstrativo das Renincias de Receitas e Estimativa do seu Impacto Orgamentario-Financeiro,
na forma estabelecida no art. 14 da LRF (art. 5%, Il da LRF);

XIl - Demonstrativo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado com indicagio das medidas de
compensagao (art. 5% |l da LRF);

XIll — Demonstrativo da Evelugio da Despesa no minimo por Categoria Econdmica conforme disposto
no art. 22 da Lei 4.320/1964;

XIV - Demonstrativo das Receitas e Despesas dos Orgamentos Fiscais, Investimentos das empresas e
da Seguridade Social (art. 165, § 5¢ da Constituigho Federal);

XV - Demonstrativo da Compatibilidade de Programagdo dos Orgamentos com as Metas Fiscais e
Fisicas (art. 5¢ | da LRF);

XVI - Demonstrativo dos Riscos Fiscais considerados para o exercicio {art. 5% ll, da LRF);

XVII - Demonstrativo da Origem e Aplicagdo dos Recursos Derivados da Alienagéo de Bens e Direitos
que integram o Patrimonio Publico (art. 44 da LRF);

XVl - Demonstrativo da Apuragio do Resultado Priméario é Nominal (art. 4%, § 1° e 9¢ da LRF);

§ 12 - Para efeito desta Lei, entende-se por Unidade Gestora Central a Prefeitura e por Unidade
Gestora, as Entidades com orgamento e contabilidade proprios.

§ 2* - O Quadro Demonstrative da Despesa — QDD, poderé ser detalhado em nivel de elemento e
subelemento e alterado por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal e por Decreto-Legislativo do
Presidente da Camara Municipal no &mbito do Poder Legislativo.

Art. 7¢ - A mensagem de encaminhamento da Proposta Orgamentaria de que trata o art. 22, paragrafo
Unico, | da Lei 4.320/1964, conteré, no que couber:

I- Quadro Demonstrativo da Participagdo Relativa de cada Fonte na Composigdo da Receita Total, se
houver {Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

(Continua na proxima pdgina)
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Il - Quadro Demonstrativo dos Tributos langados e ndo Arrecadados, identificando o estoque da Divida
Aliva, se houver (Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

lll - Quadro Demonstrativo da Evolugio da Despesa em nivel de Fungéo e Grupo de Natureza, dos
Gltimos cinco exercicios, se houver (Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

IV - Quadro Demonstrativo da Despesa por Unidade Orgamentiria e sua Parlicipagdo Relativa
(Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

V - Quadro Demonstrativo da Evolugao das Receitas Correntes Liquidas, Despesas com Pessoal e seu
percentual de Comprometimento, se houver (arts. 71 e 48 da LRF);

Vl-Quadro Demonstrativo das Despesas com servicos de terceiros e seu Percentual de
Comprometimento em relagdo & Receita Corrente Liquida do municipio, (art. 72 da LRF);

Vil- Demonstrative da Origem e Aplicagdo dos Recursos Vinculados a Manutencéo e
Desenvolvimento do Ensino (art. 212 da Constituigio Federal e 60 dos ADCT);

VIl - Demonstrativo dos Recursos Vinculados e Agdes Pablicas de Sadde (art. 77 dos ADCT);

IX - Demonstrativo da Composigio do Ativo e passivo Financeiro (Principio da Transparéncia, art. 48
da LRF);

X - Quadro Demonstrative do Saldo da Divida Fundada por Contrato, com identificagao dos credores
(Principio da Transparéncia, art. 48 da LRF);

IV - DAS DIRETRIZES PARA A ELEBORAGAO E EXECUGAO
DO ORGAMENTO DO MUNICIPIO

Art. 8 - Os Orgamentos para o exercicio de 2022 obedecerdo entre outros, ao principio da
transparéncia e do equilibrio entre receitas e despesas em cada fonte, abrangendo os poderes Legislativos e
Executivos, suas Autarquias e seus fundos (arts. 1%, § 1%, 4%, |, “a" e 48 da LRF);

Art. 9° - Os Fundos Municipais terdo suas Receitas especificadas no Orgamento da Receita das
Unidades Gestoras em que estiveram vinculados, e essas, por sua vez, vinculadas a Despesas relacionadas
0s seus objetivos, identificadas em planos de Aplicagéo, representados nas planilhas de Despesas referidas
no art. 6%, X desta lei.

§ 1% - Os Fundos Municipais serdo administrados pelo prefeito Municipal, podendo por manifestagao
formal do chefe do poder Executivo, serem delegados a servidor municipal ou pessoa de sua confianga.

§ 2 - A movimentagdo orgamentaria e financeira das contas dos Fundos Municipais deverdo ser
demonstradas também em balancetes mensais, apartados da unidade Gestora Central, quando a gestao for
delegada pelo Prefeito a servidor municipal ou pessoa de sua confianga.

Art. 10 - Os estudos para definigéio dos orgamentos da receita para 2022 deveréo observar os efeitos
da alteracéo da legislagdo tributéria, incentivos fiscais autorizados, a inflagdo do periodo, 0 crescimento

econdmico, & ampliagio da base de calculo dos tributos e a sua evolugéo nos Gltimos trés exercicios (art. 12
da LRF).

Paragrafo Unico — Até 30 dias antes do encaminhamento da proposla orgamentaria ao Poder
Legislativo, o Poder Executivo Municipal colocard & disposigdo da Camara Municipal, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da Receita Comrente Liquida e as respectivas
memérias de calculo (art. 12, § 3% da LRF).

Art. 11 - Se a receita estimada para 2022, comprovadamente, nde atender ao dispositivo no artigo
anterior, o Legislativo, quando da discussdo da proposta orgamentéria, podera reestima-la, ou solicitar do
Executivo Municipal a sua alteragao, se for o caso, e a conseqiente adequaciio do orcamento da despesa.

Art. 12 — Na execugdo do orgamento, verificado que o comportamento da receita podera afetar o
cumprimento das metas de resultados priméric e nominal, os Poderes Legislativo e Executivo, de forma
proporcional as suas dolagbes e observada a fonte de recursos, adolardo o mecanismo da limitagdoe de
empenhos e movimentagéo financeira nos montantes necessarios, para as seguintes dotagdes abaixo (Art. 9°
da LRF):

| - Projetos ou atividades vinculadas a recursos oriundos de transferéncias voluntarias;
Il = Obras em geral, desde que ainda ndo iniciadas;

Il = Dotagio para combustiveis destinada a frota de veiculos dos setores de transportes, obras,
servigos publicos;

IV - Dotagéo para material de consumo e outros servigos de terceiros das diversas atividades

Paragrafo Unico — Na avaliagio do cumprimento das metas bimestrais de arrecadagdo para
implementag&o ou ndo do mecanismo da limitagio de empenho e movimentagio financeira, sera considerado
ainda o resultado financeiro apurado no balango patrimonial do exercicio anterior, em cada fonte de recurso.

Art. 13 — As Despesas Obrigatorias de Carater Continuado em relagdo a Receita Corrente Liquida,
programadas para 2022, poderao ser expandidas em até 20% (vinte por cento) tornando-se por base as
Despesas Obrigatorias de Carater Continuado fixadas na lei Orgamentaria Anual para 20219 (art. 4°, § 2° da
LRF),

Art. 14 - Constituem riscos fiscais capazes de afetar o equilibrio das contas publicas do Municipio,
aqueles constantes do Anexo de Riscos Fiscais desta lei (art. 4°, § 3¢ da LRF).

§ 1° - Os riscos fiscais, caso se concretizem, serdo atendidos com recursos da Reserva de
Contingéncia e também, se houver, do excesso, de arrecadagéo e do superavit financeiro do exercicio de
2020.

§ 2° - Sendo estes recursos insuficientes, o Executivo Municipal encaminhara projeto de lei a Camara
Municipal, propondo anulagao de recursos ordinarios alocados para investimentos ou inversdes financeiras,
desde que nao comprometidos.
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Art. 15 - Os orgamentos para o exercicio de 2022 destinaréo recursos para a Reserva de Contingéncia,
n&o inferior a 3,0% (Trés e meio por cento) das Receitas Correntes Liquidas previstas para o mesmo
exercicio (art. 5%, Il da LRF).

§ 1* - Os recursos da Reserva de contingéncia serdo destinados ao atendimento de passivos
contigentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtengio de resultado priméario positivo se for o
caso, e também para abertura de créditos adicionais suplementares conforme disposto na portaria MPO n. ¢
42/ 1999, art. 5 e portaria STN n ® 163/2001, art. 8° (art. 5% Ill, “b” da LRF).

§ 2° - Os recursos da reseva de contingéncia destinados a riscos fiscais, caso estes ndo se
concretizem até o dia 10 de dezembro de 2022, poderao ser utilizados por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal para abertura de créditos adicionais suplementares de dotagdes que se tornardo insuficientes.

Art. 16 - Os investimentos com duragao superior a 12 meses s constardo da Lei Orgamentaria Anual
se contemplados no Plano Plurianual (art. 5%, § 5° da LRF).

Art. 17 - O Chefe do Poder Executivo Municipal estabelecera até 30 dias apds a publicagio da Lei
Orgamentaria Anual, a programagéo financeira das receitas e despesas e o cronograma de execugio mensal
de desembolso para suas Unidades Gestoras (art. 8* da LRF).

Art. 18 - Os projetos e atividades priorizados na Lei Orgamentéria de 2022 com dotagdes vinculadas a
fontes de recursos oriundos de transferéncias voluntarias, operagdes de créditos, alienagéo de bens e outros
extraordinarios, s6 serdo executados e utilizados a qualquer titulo, se ocorrer ou estiver garantido o seu
ingresso no )fluxo de caixa, respeitado ainda o montante ingressado ou garantido (art. 8%, paragrafo Gnico e
50, | da LRF).

§ 12 - A apuragéo do excesso de arrecadagéo de que trata o art. 43, § 3° da lei 4320/1964 ser4 apurado
em cada fonte de recursos para fins de abertura de créditos adicionais suplementares e especiais conforme
exigéncias contidas nos art. 8%, paragrafo Gnico e art. 50, | da LRF.

§ 2° - Na Lei Orgamentaria Anual os Orgamentos da Receita e da identificarao com
codificagéo adequada cada uma das fontes de recursos, de forma que o controle da execugéo observe o
disposto no caput deste artigo (art. 8°. Paragrato Gnico e art. 50, | da LRF).

Art. 19 — A rendincia de receita estimada para o exercicio financeiro de 2022, ndo serd considerada
para efeito de calculo do orgamento da receita (art. 4%, 8 V e art. | da LRF).

Art. 20 - A transferéncia de recursos do Tesouro Municipal &s entidades privadas, beneficiara somente
aquelas de carater educativo, assistencial, recreativo, cultural, esportivo, de cooperagdo técnica e voltada
para o fortalecimento do associativismo municipal e dependera de autorizagdo do Poder Legislativo, em lei
especifica (art. 4%, II, f" da LRF).

Paragrafo anico - As entidades privadas beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo
prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento de recurso, na forma estabelecida pelo servigo
de contabilidade municipal (art. 70, paragrafo tnico da Constituigao Federal).

Art. 21 - A Lei Orgamentaria anual consignard suas unidades orgamentarias préprias, dotagdes
destinadas & concessdo de apoio financeiro as entidades filantrépicas, associagdes, clubes, de esportes, e

outros, reconhecidos de utilidade pablica pelo Poder Legislativo Municipal, sem fins lucrativos e de acesso
comum & populagéio, e que apresentem estatuto devidamente registrado em cartério de registro de
documentos e publicade no Diario Oficial dos Municipios ou jornal de grande circulagédo, mediante plano de
aplicagéo e requerimento, devendo a prestagéo de contas ocorrer até 30/12/2022, composta dos seguintes
documentos;

a) Relatdrio consubstanciado das atividades desenvolvidas;

b} Balancete financeiro;

¢) Documentagio comprobatéria da despesa.

Art. 22 - Os procedimentos administrativos de estimativa do impacto orgamentario-financeiro e
declaragdo do ordenador da despesa de que trata o art.16, itens | e Il da LRF deverdo ser inseridos no
processo que abriga os autos da licitagdo ou de sua dispensasinexigibilidade.

Paragrafo Unico — Para efeito do disposto no art. 16, § 3' da LRF, sdo consideradas despesas
irelevantes, aquelas decorrentes da criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agio governamental que
acarrete aumento da despesa, cujo montante no exercicio financeiro de 2021, em cada evento, ndo exceda
a0 valor limite para dispensa de licitagdo, fixado no item | do art. 24 da Lei 8.666/1993, devidamente
atualizado (art. 16, § 3% da LRF).

Art. 23 — As obras em andamento e a conservagio do pafrimdnio piblico terdo prioridade sobre
projetos novos na alocagdo de recursos orgamentarios salvo projetos programados com recursos de
transferéncias voluntérias e operagbes de crédito (art. 45 da LRF).

Art. 24 - Despesas de competéncia de outros entes da Federagdo s6 serdo assumidas pela
Administragdo Municipal quando formadas por convénios, acordos ou ajustes e previstos recursos na lei
orgamentaria (art. 62 da LRF).

Art. 25 - A previsao das receitas e a fixagdo das despesas serio orgadas para 2022 a pregos
correntes, tendo por base o més de julho de 2021,

§ 17 - Og valores das receitas e das despesas apresentados no Projeto de Lei Orcamentéria, poderio
ser reajustados pela variagio do INDICE NACIONAL DE PREGOS AO CONSUMIDOR - INPC - IBGE, no
periodo compreendido entre os meses de JULHO a DEZEMBRO DE 2020, incluido os meses extremos do
periodo.

§ 27 - Os valores resultantes da atualizagio orgamentéria na forma do disposto no paragrafo anterior,
assim como os créditos adicionais obtidos no exercicio, desde que convenientemente ao interesse da
administragdo, poderdo a partir de 31 de janeiro de 2022, serem atualizados monetariamente, a qualquer dia
do exercicio, durante a execugdo orgamentaria pelos critérios que vierem a ser estabelecidos na Lei
Orgamentéria Anual,

Art. 26 — A execugdo do orgamento da despesa cbedecera, deniro de cada projeto, atividade ou
operagdes especiais, a dotagdo fixada para cada Grupo de natureza de Despesa/Modalidade de aplicagéo,
com apropriagdo dos gastos nos respectivos elementos de que trata a portaria STN n ¢ 163/2001 e suas
alteragdes posteriores.

§12-A gransposigéo,_o remanejamento ou a transferéncia de recursos de um Grupo de natureza de
Despesa/Modalidade de Aplicagéo para outro, dentro de cada projeto, Atividade ou Operagies Especiais,

(Continua na proxima ptigina)
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podera ser feita por Decrelo do Prefeito Municipal no &mbito do poder Executivo e por Decreto-Legislativo do
Presidente da Camara no &mbito do Pode Legislativo (art. 167, VI da Constituigao Federal).

§ 2° - Os Decretos do Poder Executivo e do Poder Legislative de que trata o paragrafo anterior poderdo
ter numeracdo especifica dos demais decretos da administragdo municipal, isto, para facilitar o controle
financeiro e das dotagdes orgamentarias entre os Poderes.

Art. 27 = Durante a execugéo orgamentaria de 2022, o Executivo Municipal, autorizado por lei, podera
incluir novos projetos, atividades ou operagbes especiais no orgamento das unidades gestoras, na forma de
credito especial, desde que se enquadre nas prioridades para o exercicio vigente (art. 167, | da Constituiggo
Federal).

Art. 28 - O controle de custos das ages desenvolvidas pelo Poder Publico Municipal de que trata os
art. 50, § 3* da LRF, serdo desenvolvidos de forma a apurar os custos dos servigos, tais com: custo dos
programas, das agbes, do m® das construgbes, do m® das pavimentagdes, do aluno/ano do ensino
fundamental, do aluno/ano do transporte escolar, do aluno/ano do ensino infantil, do aluno/ano com merenda
escolar, da destinagéo final da tonelada de lixo, do atendimento nas unidadés de sadde, etc. (art. 4%, |, “e” da
LRF).

Paragrafo Unico - Os custos serdo apurados através das operagbes orgamentarias, tomando-se por
base as metas fiscais previstas nas planilhas das despesas e nas metas fiscais realizadas e apuradas ao final
do exercicio (art. 4% |, “e” da LRF).

Art. 29 - Os programas priorizados por esla lei @ contemplados na Lei Orgamentaria de 2022 serao
objeto de avaliagdo permanente pelos responsaveis, de modo a acompanhar o cumprimento dos seus
objetivos, corrigir desvios e avaliar seus custos e cumprimentos das metas fiscais estabelecidas (art. 4%, |, da
LRF).

Art. 30 - Fica fixado para 2022 o percentual de 7,0% (sete por cento) do somatério da receita tributaria
e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos artigos 158 e 159 da Constituigio Federal,
efetivamente realizadas no exercicio de 2021, ateridendo assim o que determina as emendas constitucionais
n® 25/2000 e 58/2009, nos art. 29-A, inciso | e art, 2¢, inciso |, respectivamente, em favor do Poder Legislativo
do municipio.

Art. 31 — O municipio poderé destinar se houver disponibilidade financeira, até 2,0% (Dois por cento)
da sua receita orgamentaria, para firmar convénios com o Poder Judiciario, Ministério Piblico, isto, destinado
a atender atividades operacionais no municipio.

Art. 32 - Os conselheiros tutelares do municipio, serdo remunerados a titulo de subsidio e, terio
dotagéo orcamentaria especifica na Proposta da Lei Orgamentaria Anual para o exercicio de 2022, tendo
como base de remuneragéo o salario minimo nacional vigente.

V - DAS DISPOSIGOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 33 - A Lei Orgamentéria de 2022 podera conter autorizagio para contratagio de Operagdes de
Crédito para atendimento 4 Despesa de Capital, observado o limite de endividamento de 50% das receitas
correntes liguidas apuradas até o segundo més imediatamente anterior & assinatura do contrato, na forma
estabelecida na LRF (arts 30, 31 e 32 da LRF). n L

Art. 34 - A contratagéo de operagao de crédito dependera de autorizagéio em lei especifica (art. 32, | da
LRF).

Art. 35 - Ultrapassado o limite de endividamento definido no art. 33 desta lei, enquanto perdurar o
excesso, 0 Poder Executivo obterd resultado primério necessério através da limitagdo de empenho e
movimentagao financeira nas dotagdes definidas no art. 11 desta Lei (art. 31, § 1%, Il da LRF).

Vi - DAS DISPOSIGOES SOBRE DESPESAS COM PESSOAL

Art. 36 - O Executivo e o Legislativo Municipal, mediante lei, poderéo, em 2022, criar cargos e fungdes,
alterar a estrutura de carreiras, corrigir @ aumentar a remuneragio dos servidores, conceder vantagens,
admitir pessoal aprovado em concurso pblico efetivo ou em caréter temporario, na forma da lei, observados
os limites e as regras da LRF (art. 169, § 1%, Il da Constituigao Federal).

Paragrafo Unico — Os recursos para as despesas decorrentes destes atos dever&o estar previstos na
lei de orgamento para 2022.

Art. 37 — Ressalvada a hipdtese do inciso X do art, 37 da Constituicio Federal, a despesa total com
pessoal de cada um dos poderes em 2022, Executivo e Legislativo, ndo excedera em percentual da Receita
Corrente Liquida, a despesa verificada no exercicio de 2021, acrescida de até 10%, obedecido os limites de
54% e 6% da Receita Corrente Liquida, respectivamente (art. 71 da LRF).

Art. 38 - Nos casos de necessidade temporaria, de excepcional interesse publico, devidamente
justificado pela autoridade competente, a Administragao Municipal podera autorizar a realiza¢ao de horas-
extras para servidores, sendo vedadas, quando as despesas com pessoal excederem a 95% do limite
estabelecido no art. 20, Ill da LRF (art. 22, paragrafo Gnico, V da LRF).

Art. 39 — O Executivo Municipal adotara as seguintes medidas para reduzir as despesas com pessoal
caso elas ultrapassem os limites estabelecidos na LRF (art. 19 e 20 da LRF).

I- Eliminag&o de vantagens concedidas a servidores;

Il - Eliminagao das despesas com horas-extras, gratificagdes e demais vantagens temporarias;

Il - Exoneragéo de servidores ocupantes de cargo em comissao;

IV - Demiss#o de servidores admitidos em carater temporario.

Art. 40 - Para efeito desta lei e registros contabeis, entende-se como terceirizagdo de méo-de-obra
referente a substituicao de servidores de que trata o art. 18, § 1° da LRF, a contratag¢do de mao-de-obra cujas
atividades ou fungdes guardem relagao com atividades ou fungdes previstas no Plano de Cargos, Carreira e
Salarios dos Servidores Publicos Municipais e atividades proprias da Administragdo Municipal, desde que, em
ambos 0s casos, ndo haja utilizacdo de materiais ou equipamentos de propriedade do contratado ou de
terceiros.

Paragrafo Unico = Quando a contratagio de mao-de-obra envolver também fornecimento de materiais
ou utilizagao de equipamentos de propriedade do contratado ou de terceiros, por ndo caracterizar substituigao

Vii - DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGAO DA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

Art. 41 - O Executivo Municipal, autorizado em lei, poder& conceder ou ampliar beneficio fiscal de
natureza tributaria com vistas a estimular o crescimento econdmico, a geragdo de emprego e renda ou
beneficiar contribuintes integrantes de classes menos favorecidas, devendo esses beneficios ser
considerados nos célculos do orgamento da receita e serem objeto de estudos do seu impacto orgamentario e
financeiro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e nos dois subseqientes (art, 14 da LRF).

Art. 42 - As providéncias decorrentes das agdes de que tratam o arigo anterior, serio
consubstanciadas em Projetos de leis, cujas mensagens evidenciardo as repercussdes associadas a cada
propositura.

§ 1° - Os projetos de leis mencionados no “caput” deste artigo levaréo e'm conta:
|- Os efeitos socioacondmicos da proposta;
Il - A capacidade econdmica do contribuinte;

Il - A modemizagdo do relacionamento tributério entre os sujeitos ativo e passivo da obrigagio
tributaria,

§ 2° - Poderéo ser objeto de projeto de Lei:

| - A instituigao de tratamento tributario diferenciado as microempresas - ME e microempreendedores
individuais — MEI;

II - A redugdio da carga tributéria a quem ganha menos de um salrio minimo nacional;
Il - Isengao tributaria a quem possui apenas um imével e nele resida;

IV - Isengéo tributaria sobre a edificagdo, quando esta for igual ou menor a 70 m* (setenta metros
quadrados).

Art. 43 - Os tributos langados e ndo arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos custos para cobranga
sejam superiores ao crédito tributério, poderdo ser cancelados, mediante autorizagio em lei, ndo se
constituindo como rentincia de receita (art. 14, § 3® da LRF).

Art. 44 - O ato que conceder ou ampliar incentivo, isencéio ou beneficio de natureza tributaria ou
financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrara em vigor ap6s adogio de medidas de
compensagao. (art. 14, § 2° da LRF).

Vil - DA POLITICA FINANCEIRA E DE FOMENTO

Art. 45 — O municipio podera destinar, se houver disponibilidade financeira, até 3% (Trés por Cento) da
sua receita orgamentaria para constituicdo de um Fundo Especial Rotativo destinado & concesséo de
empréstimos e financiamentos as pequenas empresas que desenvolvem atividades utilizando como matéria-
prima, insumos produzidos no municipio e que empregue no minimo 06 (seis) pessoas, tendo como prazo da
amortizagéo, o final da atual gestéo.

Art. 46 - O municipio ndo poderd gastar menos de 15% (Quinze por Cento) com agdes e servigos
publicos de saide - ASPS e 256% (Vinte e Cinco por Cento) com manutengao e desenvolvimento do ensino,
de sua receita no exercicio de 2022, incluindo-se as despesas de custeio, inclusive pessoal e investimento
em obras e equipamentos para programas municipais de salde e educago,

Art. 47 - Fica instituido o programa de suprimento de fundos (adiantamentos) para prover despesas e
ajuda de custeio de viagens e pequenas despesas de diversas origens, em todas as secretarias e 6rgaos da
administragéo plblica municipal,

Art. 48 - O orcamento da Camara Municipal fara parte do orgamento geral do municipio, porém cuja
gestdo, inclusive pagamentos e prestacdo de contas, serao de responsabilidade do Poder Legislativo.

Art. 49 - Fica instituido a permanéncia do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS para proceder
as agdes sociais junto aos habitantes carentes e necessitados do municipio.

Art. 50 - Fica instituido a permanéncia do Fundo Municipal de Satide-FMS, com a incumbéncia de
promaover 0s programas de saide as familias carentes do municipio.

Art. 51 - Fica instituido a permanéncia do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo
Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo — FUNDEB, para fomentar a educagdo infantil e
fundamental no municipio.

Art. 52 - Fica instituido o Fundo Préprio de Previdéncia Social do municipio, com o obpaiwo de garantir
aos servidores efetivos do municipio todos os direitos e beneficios previdencidrios.

Art. 53 - Fica instituido a Programa de Bolsa Familia Municipal para atender as necessidades
urgentes para as pessoas em situagao de pobreza extrema devidamente cadastradas no Cadastro dnico do
Governo Federal. - CADUNICO e no devido cadastro municipal.

Art. 54 - O municipio adotard em 2022 O Didrio Oficial dos Municipios como meio de comunicagio e
publicagéo oficial de todos os atos oficiais do municipio, abrangendo: Poder Executivo, Poder Legislativo,
fundos, autarquias, 6rgaos e Entidades da administracdo direta e indireta do municipio.

Art. 55 - O municipio podera arcar com as despesas de mensalidades de alunos do ensino infantil e
fundamental, em escolas particulares, desde que faltem vagas nas escolas da rede plblica municipal de
ensino, de forma que nenhum aluno fique sem estudar.

Art. 56 - Fica o Poder Executivo e Legislativo Municipal autorizados a conceder reajuste salarial em
2022, no mesmo indice acumulado de inflagio do ano de 2021, aos servidores plblicos municipais, que
(Continua na proxima pdgina)
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ganham acima de um salario minimo nacional, observando os artigos 21 e 22 e seus respectivos itens, da Lei
n® 101, de 04 de maio de 2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

Paragrafo Unico — Nos demais casos, a inflagio a ser considerada para o calculo das despesas
orgamentarias sera a inflagado medida nos Gltimos 12 meses até junho do ano anterior. Assim, para o exercicio
de 2022, o indice inflacionario a ser utilizado sera a que for medida entre julho de 2020 e junho de 2021.

Art. 57 = Fica o poder Executivo e Legislativo autorizado a realizar concurso publico, em caréater efetivo
ou temporério, de provas ou de provas e titulos, para admissao de pessoal durante o exercicio de 2022.

IX - DO PORTAL DA TRANSPARENCIA (DIVULGAGAO DA EXECUGAO ORGAMENTARIA E
FINANCEIRA)

Art. 58 — A transparéncia sera assegurada mediante:

| - Incentivo a participagédo popular e realizagéo de audiéncias piblicas, durante os processos de
elaboragéo e discuss&o dos planos, lei de diretrizes orgamentarias e orgamentos (art. 1% da Lei n® 131/2009);

Il - Liberagdo ao pleno conhecimento e acompanhamento da sociedade, em tempo real, de
informagdes pormenorizadas sobre a execugio orgamentaria e financeira, em meios eletrénicos de acesso
puablico (art. 1* da Lei n® 131/2009);

Parégrafo  Unico.  Ficam
http://www.bomprincipiodopiaui.pi.qov.br/
informagdes do caput.

autorizados oficialmente 0s enderecos eletronicos:
e http:/iwww diarioficialdosmunicipios.orqg para publicar as

Il — adogdo de sistema integrado de administragéo financeira e controle, que atenda a padrao minimo
de qualidade estabelecido pelo Poder Executivo da Unido (art. 19 da Lei n® 131/20089);

Art. 59 - Para os fins a que se refere o inciso Il do caput, os Poderes Executivo e Legislativo do
Municipio disponibilizardo a qualquer pessoa fisica ou juridica o acesso a informagbes referentes A:

| — Quanto & despesa: todos os atos praticados pelas unidades gestoras no decorrer da execugéo da
despesa, no momento de sua realizagéo, com a disponibilizagao minima dos dados referentes ao nimero do
correspondente processo, ao bem fornecido ou ao servigo prestado, a pessoa fisica ou juridica beneficiaria do
pagamento e, quando for o caso, ao procedimento licitatério realizado (Art. 2¢ da Lei n® 131/2009).

Il - Quanto & receita: o langamento e o recebimento de toda a receita das unidades gestoras, inclusive
referente a recursos extraordindrios (art. 2¢ da Lei n® 131/2009);

Art. 60 - Qualquer cidad&o, partido politico, associa¢io ou sindicato é parte legitima para denunciar ac
respeclivo Tribunal de Contas e ao orgdo competente do Ministério Pablico o descumprimento das
prescrigbes estabelecidas nesta Lei Comphk (art. 2° da Lei n® 131/2009).
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X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 61 - O Executivo Municipal enviard a proposta orcamentaria & Camara Municipal no prazo
estabelecido na Lei Organica do Municipio, que a apreciaré e a devolvera para sangéo até o dia 15/12/2021.

§ 1% - A Camara Municipal ndo entrara em recesso enquanto nao cumprir o disposto no “caput” deste
artigo.

§ 22 - Se o projeto de lei orgamentaria anual n&o for encaminhado & sancdo até o inicio do exercicio
financeiro de 2022, fica o Executivo Municipal autorizado a executar a proposta orgamentaria na forma
original, até a sangéo da respectiva lei orgamentaria anual.

§ 3% - Os eventuais saldos negativos apurados em decorréncia do disposto no paragrafo anterior serao
ajustados apds a sangdo da lei orgamentaria anual, mediante a abertura de créditos adicionais
suplementares, através de decreto do Poder Executivo, usando como fontes de recursos o superavit
financeiro do exercicio anterior, 0 excesso ou provavel excesso de arrecadacao, a anulagéo de saldos de
dotagdes ndo comprometidas e a reserva de contingéncia, sem comprometer, neste ¢aso, 0s recursos para
atender os riscos fiscais previstos e a meta de resultado primério,

Art. 62 - Serdo consideradas legais as despesas com multas e juros pelo eventual atraso no
pagamento de compromissos assumidos pela administrag&o, motivado por insuficiéncia de tesouraria ou falha
no controle de pagamentos.

Art. 63 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos Ultimos quatro meses de exercicio,
poderdo ser reabertos no exercicio subseqiente, por ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 64 - Fica o Executivo Municipal autorizado a assinar convénios com o Governo do Estado do
Piaui, com outros Estados da Federagdo e com o Governo Federal através de seus 6rgéos da administragdo
direta ou indireta para realizagao de obras ou servigos de competéncia ou ndo do Municipio.

Art. 65 — O municipio podera dispor de 2% (dois por cento) dos recursos provenientes do FPM - Fundo
de Participagdo dos Municipios, para manter agdes que garantam os direitos das criangas e adolescentes do
municipio.

Art. 66 - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagao

Gabinete do Prefeito Municipal de Bom Principio do Piaui4PT), em 30 de abril de 2021.

MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI - PI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2022
ARF (LRF, art 4, § 39) R$ 1.00
PASSIV NT PROVIDENCIAS )
Descricao Valor ; Descricao ~ Valor
. \ . Abertura decréditos adicionai i y
Assiténcias a epidemias e pandemias 150.000.00 Cnnti‘g.;:ci?.: P T i da Resenyl de 150.000.00
X o i Abertura  decréditos  adicionais a rtir  do
Demandas Judiciais ey :
g 120'000'02 cancelamento de dotagio de despesas disciciondrias. 120:000.00
Despesas com pagamentos de parcelamentos de débitos 150.000,00 gbe:}u!“ d.e eréditos adiclogals’a pae(lr UK Rescgrh de 150.000.00
onl lgencta. Y
Outros Passivos Contingentes 90.000.00 éob::l;? c}ecrédilos feiciangls'Dpargieta Reserva de 90.000.00
; igéncias. .
SUBTOTAL 510.000,00|]SUBTOTAL 5;0.0“0.00
DEMATS RISCOS FISCAIS PASSIVOS : PROVIDENCIAS 3
3 Descricdo Valor Descricdo Valor
Frustracdo de Arrecadagio 25,600,00]Limitacio de Empenho 23.600.00
Discrepiincia de Proj 52.400.00 Abertura de créditos adicionais partir da redugéio de 52.400.00
¢ s .Idota-;:ao de despesas discicionarias. :
Outros Riscos Fiscais $0.000.00 gze;‘:it;:;am?:créditos adicionais a partir da Reserva de 80.000.00
SUBTOTAL TOTAL
1
TOTAL TOTAL 842.000.00]

FONTE: CGM - Contrtoladoria Geral do Muncipio e Setor de Contabilidade.

Tesoureiro

Controlador Geral do Municipio

(Continua na proxima pdgina)
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI - PI -
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas Anuais
2022
AMF - Demonstrativo | (LRF. art. 4, § 1) RS 1.00
2022 2023 2024

Valor Valor % PIB |% RCL Valor |% PIB (b| % RCL | Valor Valor % PIB (c| % RCL

ESPECIFICACAO Corrente | Constante | (a / PIB) Constante | / PIB) x b/ Corrente | Constante | /PIB) x |- (c/
a) - x 100 100 | RCL) x c] 100 RCL; X

Receita Total Zf{&m 27.772.464] X 120.7 1181.725| 28.243.183| 49, N ﬁﬂzm 52.327| 125,
Receitas Primérias (I) 27.994.000] 27.047.343]  47.387| 117.58] 29.393.700| 27.505.773| 48.566] 117.580| 31.598.228( 28.637.971 50.960| 122.420|
Receitas Primdrias Correntes 24.704.000] 23.868.599] 41.818| 103.76] 25.939.200| 24.273.152| '42.859| 103.762] 27.884.640| 25.272.289| " 44.971| 108.033
Impostos. Taxas e Contribui¢des de Melhoria 1.854.000 1.791.304] 3.138) 7.79| 1.946.700| 1.821.665| . 3.216| 7.787| 2.092.703| 1.896.649 - 3.375) 8.108
Contribuigoes 800.000 772,947 1.354 3.36 840.000| 786.048 1.388 3.360 903.000f - 818.403 1.456 3.498
‘Transferéncias Correntes 21.800.000] 21.062.802 36,902 91,56|22.890.000| 21,419,799| - 37.820 91.564) 24,606,750 22.301.485 39.685] 95.333
Demais Receitas Primérias Correntes 250.000 241.546 0.423 1.05 262.500| 245.640 0.434 1.050] 282.188| . 255.751 0.455) 1.093)
Receitas Primdrias de Capital 3.290.000] 3.178.744 5.569] 13.82| 3.454.500| 3.232.621 5,708 13,819] 3.713.588| 3.365.683 5989 14.387|
Despesa Total | 27.744.600] 26.806.377] 46.965| 116.53|29.131.830] 27.260.722| 48.134| 116.533| 31.316.717| 28.382.834] 50.506 '121.330)
Despesas Primarias (IT) 27.194.000] 26.274.396] 46.033| 114,22] 28.553.700] 26.719.725] 47.178|. 114.220] 30.695.228] 27.819.568| 49.504| 118,922
Despesas Primarias Correntes 22.889.700] 22.115.652] 38.747| 96.14| 24.034.185| 22.490.494] 39.711 96.141| 25.836.749] 23.416.253 41.668| 100,099
Pessoal e Encargos Sociais 10.550.000) 10.193.237| 17.859] 44.31| 11.077.500] 10.366.003|. 18.303] 44.312]11.908.313| 10.792.691 19.205] 46.136
QOutras Despesas Correntes 12.339.700] 11.922.415] 20.888| 51.83|12.956.685] 12.124.490] - 21.408| 51.829|13.934.915] 12.629.433] 22.474] 53.988
Despesas Primérias de Capital 4.050.000| 3.913.043 6,856 17.01] 4.252.500| 3.979.366 7,026, 17,011| 4.571.438] 4.143.166 73731 17,711
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primérias 254.300 245,700 0,430 1.07, 267.015 249.865) 0.441 1.068 287.175| 260,271 0.463 1.113
Resultado Primério (I1I) = (I - II) 800.000 772947 1,354 3.36 840.000 786.048 1.388] 3.360| 903.000| 818.403 1.456 3,498
Juros. Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV) 750.500 725.121| © 1.270 3.15 788.025 737.411 1.302 3.152] 847.127 767.764 1.366 3.282
Juros, e Variagoes Monetirias Passivos (V) 550.600 531.981 0,932 231 578.130 540,997 0,955 2.313] 621.779 563.528 1,003 2,409
Resultado Nominal - (VD) = (II + AV - V)) 999.900 966.087 1.693 4,20| 1.049.895| 982.461 1.735 4,200 1.128.348] 1.022.640 1.820 4,372
Divida Piblica Consolidada 1.276.132| - 1.232.977 2.160 5.36| 1.000.178 935.938) 1.653 4,001 724,225 656.377 1.168| -2.806
Divida Consolidada Liquida 1.194.951] 1.154.542 2.023 5,02| -7.881.575] -7.375.3! -13,022| -31,528| -8.157.529| -7.393.297| -13,156] -31.605
‘Receitas Primérias advindas de PPP (VI 0,00 0.f X X 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0,00 0.00 0.00
Despesas Primdrias geradas por PPP (VIII) 0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - VIID 0.00 0.00| 0.00 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

FONTE: CGM - C¢ ia Geral do Setor de Contabilidade.

Tesoureiro Controlador Geral do Municipio

BOM/PRINCIPIO!DOIPIAUI

MUNICIPIO DE BOM-PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliagéo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

2022 '
AMF - Demonstrativo Il (LRF. art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1.00
: Metas Previstas Metas Realizadas pifitacho
ESPECIFICACAO em 2020 %PIB | % RCL - em 2020 % PIB | 9RCL Valor %
. (a) a (b) d (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 25.943.000,00 0.056 115.50 24.523.038.70 0.0487 109.18] -1.419.961.30 -5.47
Receitas Primarias (1) 25.073.500.00 0.054 111.63 ) 23.433.063.75 0.0465 104,33 -1.640.436.25 -6.54
Despesa Total 25.943.000,00 " 0,056] . 115,50 23.772.826,92 0,0472 105.84] -2.170.173,08 -8.37
Despesas Primarias (1) 25.269.283.62 0.054 112.50 23.614.232.37 0.0469 105.14] -1.655.051.25 -6.55
Resultado Primario (lI) = (I-II) -195.783.62 0.000 -0.87| -181.168.62{ -0,0004 -0.81 14.615.00 -7.46
Resultado Nominal 720.925,55 0.002 3.21 1.194.950.90] 0.0024| 5.32 474.025.35 65.75
Divida Publica Consolidada 555.060.71 0.001 2.47 557.032.18 0,0011 2.48 1.971.47 0.36
Divida Consolidada Liquida -2.133.183.42 -0.005 -9.50 -1.511,482.84] -0.0030 -6.73 621.700.58)] -29.14
‘FONTE: Siconfi, Relatério Resumido da Execugao Orgamentaria ref. ao 6* bimestre 2020
CENARIO MACROECONOMICO Valor (RS milhares)
PIB Projetado do Estado do Piaui: 2020 . . i
PIE Realizado do Estado do Piaul: 2018 50.378.000,00
Receita Corrente Liquida apurada no periodo: 2020 22.460,/6

Fonte do PIB Projetado: hnp:ff\mw.anﬁgoseplan.pi.gov.brfupelLDOlLDO_EomlAnéxo,de_metas.pdf

Fonte do PIB Realizado: hitps://www.ibge.gov.br/explica/pib.php
Fonte da RCL: Siconfi - Relatério RREO referente ao 6° bimestre/2020.

Nota: Na elaboragéio deste anexo o utimo PIB realizado disponivel do Estado do Piaui, refere-se ao ano de 2018.
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI - Pi
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas Anuais
2022
PARAMETROS MACROECONOMICOS
‘_ VARIAVEIS 2022 2023 2024
PIB real (Crescimento % anual) 2.32 2.45 2.45
Inflagio Média (9 anual) projetada com base em indice oficial de inflagao (IPCA) ~3.50 3.25 3.25
jeco do PIB do municipio (R$) 59.075.419.85 60.522.767.64 62.005.575.45
eccila Corenie Liquida - RCL_(R3) . § 23.808.404.38 24.098.824,60 25.811.286,40

FONTE :hitps:https.//www3.bcb.gov.briexpectativas/publico/?wicket:interface=:3
(PIB Total - variaghio % - Média - Anual - Periodo de 2022 a 2024)

NOTAS EXPLICATIVAS:
Nota 1: De acordo com os dados do IBGE, o PIB per capita do municipio relativo ao ano de 2018 & de R$ 9.416,30 numa populagéo de 5.651 habitantes. Multipilcando o PIB per
capita pela populagfo, o municipio apresenta um PIB total de R$ 53.211.511,30. Dados sisponiveis em: hitps://www.ibge.gov.br/cidades-e-estados/pi/bom-principio-do-piaui.html.

Nota 2: Para calcular a Projecédo do PIB real (crescimento % anual) para o ano de 2022 foram levados em consideracéo as séries histéricas de estiticas consolidadeas do Banco
Central do Brasil, utilizando os seguintes pardmetros: Indicador: Pib total; célculo: média: periodiciadade: anual; data da série: primera série cadstrada do ano da pesquisa; ano
inicial: primeiro ano da pesquisa; ano final: Gitimo ano da pesquisa. Assim, o PIB projetado para 2022 foi encontrado multiplicando o PIB de 2018 pelo percentual de 11,02%
equivalente ao somatério das séries estataticas do perido (2019: 2,83, 2020: 2,31, 2021: 3,47 e 2022; 2,41). Séries disponiveis em:
https:/iwww3.bcb.gov.briexpectativas/publico/?wicket:interface=:2:10:::

Nota 3: As séries de estatisticas consolidadas utilizadas para os anos de 2022, 2023 e 2024 estéo disponiveis em:
https://www3.bcb.gov.br/expectativas/publico/?wicket:interface=:1::::

Nota 4: A Inflagio média informada esta de acordo com com as metas establecidas pelo Banco Cental do Brasil. No entanto, quando da elaboragéo deste demonstrativo ainda ndo
tinha sido estableida uma meta de inflagéo para o ano 2024, portanto,repetindo-se a do ano anterior (2023), estabelecida pelo Banco Cental do Brasil, disponivel em:
https:/iwww.bcb.gov.br/controleinflacao/historicometas.

Nota 5: As projegdes para a Receita Corrente Liquida foram feitas levando-se em consideracid o valor da Receita Corren!e Liquida do municipio no exercicio de 2020 que foi de
R$ 22.460.758,85.

Nota 6: Este Demonstrativo foi elaborado de acordo com as orientagdes contidas na 11* edigdo do Manual de de Demonstrativos Fiscais da STN - Secretaria do Tesouro Naclonal
disponivel em: https://www.tesourotransparente.gov.br/publicacoes/manual-de-demonstrativos-fiscais-mdf/2020/26.

BOM!PRINCIPIOIDOIPIAUI

Tesoureiro Controlador Geral do Municipio

MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
2022
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1.00
] VALORES A PRECOS CORRENTES _
ESPECIFICAGAO 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 19.107.690.20] 19.967.536.25] 4.50 20.866.075.39| 4.50 28.744.500.00 37.76] 30.181.725.00] 5.00 32.445.354.38] 7.50
Receitas Primarias (1) 19.083.402.12| 19.942.155.21] 4.50 20.839.552.20| 450 27.994.000.00 34,33| 29.393.700.00 5.00 31.598.227.50 7.50
Despesa Total 19.107.690.20| 19.967.536.25]  4.50 20.866.075.39| 4,50 27.744.600.00 32,97| 29.131.830.00 5.00 31.316.717.25 7.50
Despesas Primarias (11} 18.624.171.61) 19.462.259.33|  4.50 20.338.061.00| 450 27.194.000.00, 33.71| 28.553.700.00 5.00 30.695.227.50 7.50
Resultado Primario (1) = (1 - ) 45023051 479.895.88] 4.50 501.491.20 450 800.000.00| 59.52|  840.000.00 5.00 903.000.00 7.50
Resultado Nominal (56,313.63)| (58.847.74)| 4.50 (61.495,89) 450 999.900,00] -1.72596] 1.049.895.00 5.00 1.128.348.06 7.47
Divida Publica Consolidada 1.201.684.03| 1.255.759.81] 450 1.312.269.00 4.50 1.276.131.52 2.75| 1.000a178.29] -21.62 724.225,06 -27.59
Divida Consolidada Liguida 1.149.716.03| 1.201.453.25]  4.50 1.255.518.65 4.50 1.194.950.90 -4.82| -7.881.575.47] -759.57 -8.157.528.70) 3.50
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAG 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 %

Receita Total 17.529.991.01| 18318.840.60[ 4.50 19.143.188.43| 4.50 27.772.464) 45.08]  28.243.183] 1.69]  29.405.736 4.12
Receitas Primarias (1) 17.507.708.37| 18.295.555.24|  4.50 19.118.855.23 450 27.047.343| 41.47|  27.505.773| 1.69]  28.637.971 412
Despesa Total : 17.529.991.01| 18.318.840.60| 4.50 19.143,188,43 4,50 26.806.377| 40,03] 27.260.722 1.69] 28.382.834 412
Despesas Primarias (I} 17.086.395.98| 17.855.283.79| 4.50 18.658.771.56 4.50 26.274.396| 40.82] 26.719.725 T 169 27.819.568 412
Resultado Primario (I11) = (1 - 1) 421.312.30]  440271.45| 4.50 460.083.67 4.50 772,947 68.00) 786.048 1.69) 818.403 412
Resultado Nominal (51.663.89)| (53.968.77)| 4.46 (56.418.26) 454 966.087|  -1.812.37 982.461 1.69) 1.022.640 4.09
Divida Piblica Consolidada 1.102.462.41| 1.152073.22| 450 1.203.916,51 450 1.232.977, 241 935.938 -24.09 656,377 -29.87
Divida Consolidada Liquida 1.054.785.35] 1.102.250.69]  4.50 1.151.851.97 4.50 1.154.542 0.23]  -7.375.350 -738.81 -7.393.297 0.24
FONTE: Depar de Contabilidade ¢ Controladoria Geral do Municipi

o Metodologila de Calculos dos Valores Constantes

(2] INDICES DE INFLACAO

| 2019 | 2020 | 2021 2022 | 2023 | 2024

4,25 1 4,00 1 3,75 3,50 | 3,25 1 3,25+
Fonte: htips://www.bcb.gov.br/controleinflacao/historicometas
Tesoureiro Controlador tieral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS - .
. Evolugéo do Patriménio Liquido
e 2022
AMF - Demonstrativo IV (LRF, art4%, §2% inciso W) oo = =2 .l ‘ RS 1.00
PATRIMONIO LiQUIDO SR ) b N AR S : 2019 2 O % = 2018 e g
Patriménio/Capital - 0 g . 0 - 0
Reservas - 0 - 0 N 0
Resultado Acumulado : -15,180.646,28 100 13.121.295,04] 100 13.041.148,87 100
TOTAL 15.180.646,28 100 13.121.295,04] 100 13.041.148,87 100
Fonte: SICONFI - DCA - 2020, 2019 ¢ 2018 (=
* REGIME PREVIDENCIARIO .
PATRIMONIOLIQUIDO |~ 2020 | & | a0} @ } s | Q
Patriménio : i v i ]
Reservas _ ,; SEM OCORRENCIA _ ‘ 0 @
Lucros ou Prejuizos Acumulados { : s . 0
TOTAL : [ AIGE . 2R S R AR R ) ac
FONTE: - : - t’g
éﬂ ]
Tesoureiro - Controlador Geral do Municipio E
MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI e
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Origem e Aplicagdo dos Recursos Obtidos com a Alienagao de Ativos
2022
RS 1.00
RECEITAS REALIZADAS o 2% 2018
(a) (b) (c)
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS () 0,00 0.00 0,00
Alienagiao de Bens Moveis 0.00 0.00 0.00
Alicnagio de Bens Imoveis 0.00 0.00 0.00
DESPESAS EXECUTADAS 'y 2019 25
(d) (¢) n
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (ID 0.00 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL o.onl 0.00 0.00
Investimenios 0.00
Inversaes Financeiras SEM OCORRENCIA 0.00
Amortizagao da Divida 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA — N 0,00
Regime Geral de Previdéncia Social 0.00 0,00 0.00
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0.00| 0.00 0.00
2020 2019 2018
SALDO FINANCEIRO @=Wa-lid+1w) | W=@b-nos+mn | @=ac-1n
VALOR (IIl) 0.00 0.00 0.00
FONTE: Controladoria Geral do Muicipio °
Nota : O municipio nao realizou alienag¢ao de ativos no periodo
’ |
Tesoureiro Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliagdo da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS
2022
AMF - Demonstrativo VI (LRF, art.4", §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1.00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES () 2.076.562.39 2.011.712.27 1.615.809.70
Receita de Contribuiges dos Segurados 624.801.88) 735.661.58 766,230,66
Civil 624.801.88 735.661.58 766.230.66
Alivo 624.801,88 735.661.58 766.230.66
Inativo 0.00 0.00 0.00
Pensionista 0.00 0.00| 0.00
Militar 0.00 0.00 0.00
Ativo 0.00 0.00 0.00
Inativo 0.00 0.00 0.00
Pensionista 0.00 0.00 0.00
Receitas de Contribuigoes Patronais 615.147,88 738.190,67 462.819.68
Civil 615.147.88) 738.190.67 462.819.68
Ativo 615.147 88| 738.190,67| 462.819.68
Inativo 0,00 0.00 0.00
Pensionista 0.00 0,00 0.00
Militar 0.00 0,00 0.00
Alivo 0.00 0.00 0.00
Inativo 0,00 0.00] 0.00
Pensionista 0.00 0.00] 0.00
Receita Patrimonial 154.014.97 194.950.21 41.389.85
Reccitas Imobiliarias 0,00 0,00 0.00
Receitas de Valores Mobiliarios 154.014.97 194.950,21 41.389.85
Outras Receitas Patrimoniais 0.00 0.00] 0.00
Receita de Servicos 0,00 0.00 0,00
Outras Receitas Correntes 682.597.66 342,909.81 345.369.,51
Compensagao Previdenciaria do RGPS para o RPPS 682.204.76 342.909.81 345.369.51
Aportes Periodicos para Amortizagdo do Défit Atuarial do RPPS (11)' 0.00 0.00 0.00
Demais Receitas Correntes 392,90 0.00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL (1l 0.00 0,00 0.00
Alienagao de Bens. Direitos e Ativos 0.00 0.00 0.00
Amortizagio de Empréstimos 0.00 0.00] 0.00
Qutras Receitas de Capital 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (1V) = (1 + 111 - I} 2.076.562,39/ 2.011.712.27 1.615.809,70
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020

Beneficios - Civil 1.219.318,83 1.337.332.92 1.052.727.35
Aposentadorias 1.219.318.83 1.337.332.92 1.052.727.35
Pensoes 0.00 0.00 0.00
Qutros Beneficios Previdenciarios 0.00 0,00 0,00
Beneficios - Militar 0.00] 0,00 0.00
Reformas 0.00] 0.00 0.00
Pensoes 0.00| 0.00 0.00
Outros Beneficios Previdenciarios 0.00 0.00 0.00
QOutras Despesas Previdencidrias 57.763.59| 76.568.68 0.00
Compensagio Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 57.763.59 76.568.68 0.00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (V) - 1.277.082.42] 1.413.901 1.052.727.3__.';]
RESULTADO PREVIDENCIARIO (V]) = (IV - V)? l 799.479.97' 597.8!0.67] 563.082.35

Fonte: Exercicios 2018 e 2019 - Recetias e Despesas Previdenciarias do RPPS LDO/2021: Exercicio 2020: RREO - Anexo 04, Sicofi, ref. ao 6° Bimestre/2020.

Tesoureiro
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliagédo da Situagao Financeira e Atuarial do RPPS
2022

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2018 2019 2020
VALOR 0.00 2.749.370.58 2.577.560.69
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2018 | 2019 2020
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO RPPS 2018 I 26]9 2020
Plano de Amortizagao - Contribuigao Patronal Suplementar 0,00 0,00 0.00
Plano de Amortizagao - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0.00 0.00 0.00
Qutros Aportes para o RPPS 0,00 0.00 0.00
Recursos para Coberwura de Déficit Financeiros 0,00 0.00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 2019 2020
Caixa ¢ Equivalentes de Caixa 0.00 345.633.68 4.350.16
Investimentos ¢ Aplicagoes : 0,00 2.403.736,90 2.573.210,53
Qutros Bens ¢ Direitos : © - 0.00] 0.00 0.00

Fonte: Balango Finaceiro do Fsantos Prev.

PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

PLANO PREVIDENCIARIO
Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro do
EXERCICIO Previdencidiias Previdenciarias Previdenciario Exercicio

. (a) (b) c=(a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)
2020 1.671.584.99 1.274.429.80 397.155,19 3.644.713.56
2021 1.647.772.44 1.349.448.20 298.324,24 4.156.982.48
2022 1.605.600,78 1.483.232,68 122.368,10 4.523.365.45
2023 1.536.395.70 1.697.295.27 -160.899,57 4.627.987.43
2024 1.468.465,74 1.904.024,69 -435.558,95 4.464.091,34
2025 1.394.018.19 2.141.383,62 -747.365,43 3.978.768.07
2026 1.353.366.27 2.265.514,47 -912.148,20 3.300.173.56
2027 1.313.353.27 2.384.383.09 -1.071.029.82 2.422.863.93
2028 1.274.986.69 2.495.877.51 -1.220.890,83 1.344.195.21
2029 1.222.113.02 2.649.216,94 -1.427.103,92 -4.004.45
2030 1.164.452.26 2.816.952.48 -1.652.500,22 -1.652.500.22
2031 1.114.823,03 2.959.986,65 -1.845.163,63 -1.845.163.63
2032 1.034.176,20 3.195.369,30| -2.161.193,09 -2.161.193,09
2033 082.763.79 3.337.636.48 -2.354.872,69 -2.354.872.69
2034 885.575.62 3.618.775.54 -2.733.199.91 -2.733.199.91
2035 826.566.76 3.777.750,48 -2.951.183.71 -2.951.183.71
2036 786.122.68 3.873.348.07 -3.087.225,39 -3.087.225.39
2037 745.296.71 3.963.358.44 -3.218.061,73 -3.218.061.73
2038 666.539,61 - 4,187.693,75 -3.521.154,14 -3.521.154,14
2039 615.324.55 4.309.063.53 -3.693.738.98 -3.693.738.98
2040 568.248,13 4.414.778,48 -3.846.530,35 -3.846.530.35
2041 513.913.33 4.529.184.67 -4.015.271.34 -4.015.271.34
2042 465.549.28 4,622.301,39 -4.156.752,11 -4.156.752.11
2043 410.295.09 4.734.875,37 -4.324.580,29 -4.324.580.29
2044 360.768.15 4.812.716,43 -4.451.948.28 -4.451.948.28
2045 285.718,72 4.964.560,52 -4.678.841,80 -4.678.841.80
2046 203.545.58 5.133.344,63 -4.929.799.,05 -4.929,799.,05
2047 167.390,48 5.152.787.03 -4,985.396.55 -4.985.396,55
2048 147.515.81 5.113.346.41 -4.965.830,60 -4.965.830.60
2049 134.883.87 5.041.060.66 -4.906.176.78 -4.906.176.78
2050 123.728,58 4,957.897,53 -4.834.168,95 -4.834.168.95
2051 109.856,52 4.876.068,89 (4.766.212,37) -4.766.212,37

Tesoureiro Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE B0OM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Avaliacdo da Situacdo Financeira e Atuarial do RPPS

Feripla Bonet”

R —) 2022
3 PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
— PLANO PREVIDENCIARIO
m Receitas Despesas Resultado Saldo Financeiro do
EXERCICIO Previdenciarias Previdenciarias Previdenciario Exercicio
e (a) (b)’ c=(a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (¢)
e 2052 95.613.82 4.788.032,76 -4,693.418.94 -4,693.418.94
2053 82.561.24 4.688.866.55 -4.606.305.31 -4.606.305.31
@ 2054 52.396.71 4.638.648.16 -4.586.251.45 -4.586.251.45
=3 2055 39.448.,53 4,527.171,33 -4.487.722.80 -4,.487.722.80
&I 2056 27.070.94 4.407.754,21 -4.380.683.27 -4.380.683.27
2057 21.022,77 4.263.584.86 -4,242.562.09 -4.242.562.09
2058 15.067.41 4.114.677,09 -4.099.609,57 -4.099.609.57
2059 5.722.38 3.972.836.49 -3.967.114,11 -3.967.114,11
2060 2.822.93 3.807.377.42 -3.804.554.49 -3.804.554.49
] 2061 2.750.45 3.630.480.16 -3.627.729.72 -3.627.729.72
a 2062 - 2.671,63 3.451.867.88 -3.449.193.25 -3.449.193.25
E 2063 2.586.14 3.272.253,54 -3.269.667.40 -3.269.667.40
2064 2.494,19 3.092.357.10 -3.089.862.91 -3.089.862.91
2065 2.395,89 2.912.850,49 -2.910.454.60| -2.910.454.60
E 2066 2.291,48 2.734.386,70 -2.732.095.22 -2.732.095.22
e 2067 2.181.35 2.557.613.17 -2.555.431.82 -2.555.431.82
2068 -2.065.82 2.383.120.20 -2.381.054.38 -2.381.054.38
o0 2069 1.945.79 2.211.506.20 -2.209.560.40) -2.209.560.40
2070 1.822,05 2.043.364.62 -2.041.542,57 -2.041.542.57
2071 ' 1.695.45 1.879.309,83 -1.877.614,38 -1.877.614,38
2072 1.566.94 1.720.023.51 -1.718.456,57 -1.718.456.57
2073 1.437.53 1.566.220,55 -1.564.783.02 -1.564.783.02
2074 1.308,28 1.418.588,53 -1.417.280,25 -1.417.280.25
2075 1.180.31 2.177.740,08 -1.276.559,76 -1.276.559.76
2076 1.054.75 1.144.188.89 -1.143.134.14 -1.143.134.14
2077 932,73 1.018.372,25 -1.017.439,53 -1.017.439.53
2078 815,36 900.618,17 -899.802.82 -899.802.82
2079 703.71 791.144.64 -790.440.93 -790.440.93
2080 598.81 690.086.76 -689.487.95 -689.487.95
2081 501.55 597.526.29 -597.024.74 -597.024.74
2082 412,74 513.459,02 -513.046.28 -513.046.28
2083 332,99 437.769.46 -437.436,47 -437.436,47
2084 262.68 370.225.78 -369.963.10 -369.963.10
2085 201.86 310.484.18 -310.282,32 -310.282.32
2086 150,27 258.082,64 -257.932.37 -257.932.37
2087 107.62 212.484.66 -212.377.03 -212.377.03
2088 73.60 173.151,80 -173.078.21 -173.078.21
2089 47.55 139.523,81 -139.476.26 -139.476.26
2090 28.60 111.018.14 -110.989.54 -110.989.54
2091 15.64 87.082.46 -87.066,82 -87.066.82
2092 . 7.48 67.222,14 -67.214,66 -67.214.66
2093 2.93 50.966.59 -50.963.66 -50.963.66

LDO}2022

Tesoureiro

Fonte: Siconfi. Anexo 10 - Demonstativo da Projegio Atuarial do RPPS. Ref. ao 6" Bimestre/2020.
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Avaliagao da Situagao Financeira ¢ Atuarial do RPPS

2022
L\ —
Lucas Moraes <L
3.213-59 ]
fto Municipal (a5
efeito Municipal Tesoureiro Controlador Geral do Municipio e
MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI e
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS @
Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
® o.
AMF - Demonstrativo Il (LRF. art.4%, §2°, inciso II) R$ 1.00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPRCACACAD 2019 2020 % 2021 % - 2022 % 223 % 2024 %
Receiia Total 19.107.690.20] 19.967.536.25] 450 | 20.866.075.39] :4.50 28.744.500.00) 37.76] 30.181.72500]  5.00 32.445.354.38) 7.50 1
Receitas Primérias {1} 19.083.402.12] 19.942.15521] 450 | 20839552.20] - 4.50 27.994.000.00 34,33 20.393.700,00]  5.00 31.598.227.50 7.50 o
Despesz Total . 19.107.690.20] 19.967.536.25) 450 | 2086607539 450 27.744.600.00 3297] 20.131.830.00]  5.00 31.316.717.25 7.50
Despesas Primirias (1) 18.624.171.61 19.462.259.33) 450 | 20338061.00] - 450 27.194.000.00 33.71| 28.553.700.00|  5.00 30,695.227.50 7.50
Resitleado Primaria (D) = (- I © 439.23051) « 479.895.88]  4.50 501.491.20} - 450 800.000.00 59.52| 840.00000| 5.00 903.000.00 7.50
Resultado Nominal . (5631363 5884774 450 (61.49589)] * . 4.50 99990000  -1.72596| 1.049.89500] 5.00 1.128.348.06 7.47 E
‘Div.ria Piiblica Consolidada 1.201.68403 1.255750.81]  4.50 1.312.269.00) . 4350 1.276.131,52 275 1.000078.29] 2162 724.225,06 -27.59
iD:vida Consolidada Liquida . - 1.149.716.03] 1.201.453.25]  4.50 1.255518.65) - 4.50 1.194.950.90) 4.82] -7.881.575.47] -759.57 | -8.157.528.70, 3.50 e
_ R VALORES A PRECOS CONSTANTES m
FSPECIFICACAO ) 2020 % w1 | ie | wx % 2023 % 2024 %
ReceinTow! - - ; 17529.991.01| 18318.840.66 450 | 19143188.43[ . 450 7.172.464 4508  28.243.i83 1.69]  29.405.73 X
Receitas Primeraas () © |17.507.708.37) 18.295.555.24 450 | 19.118855.23| . 450 27.047.343) 4147 27.505.773 1.69]  28.037.97 412
Despest Tota! v 11752099101 18.318.840:60) 450 | 19:143.18843] - 4,50 26.806.377 4003 27.260.722 169  28.382.334 al2
Despesas Primarias (1) . 17.086.395.98| 17.855.283.79| 450 | 1865877156 450 26.274.396 1082  26719.725 1,69]  27.819.568! 412
Resultado. Primario (1) = (I - I1) 42131239 440.271.45) 450 460.083.67|. 450 772947 68,00 786.048 1.69 818.403 412
Resultado Nominal - . 15166389 (53.968.77) , 4.46 (56.418.26)] . 4.54 . 966087|  -1.812,37 982.461 1.69 1.022.640 409
Divida Piblica Consoiidada - ia02462.41) 1.152073.22) - 450 120391651 -450 |.. 1232977 241 935.938 -24.09 656.377 2987
Divida Consolidsda Liquida g 1.054.785.35] 1.102.250.69] . 4,50 1.151.851.97] . - 4.50 1.154.542 023]  -7.375.350) -738.81]  -7.393.297 0.24
FONTE: Departamento de Contabilidade e C ia Geral do Municipi
Metodologila de Cilculos dos Valores Constantes
. INDICES DE INFLACAO
2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
4,25 | 4,00 | 3,75 | 3.50 | 3.25 | 3,25%
Fonte: https:i/www.bcb.gov.bricontroleinfiacaa/historicometas
Tesoureiro Controlador Geral do Mun

MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXC DE METAS FiSCAIS
Avaliagao da Situagao Financeira ¢ Atuarial do RPPS
2022
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Estimativa e Compensacao da Rendancia de Receita
2022
L\ —
AMF - Demonstrativo VI (LRF. art. 4°. § 2°, inciso V) R$ 1.00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA FREVISTA COMPENSACAO
&l BENEFICIARIO 2021 | 2022 1 2023
(o) SEM OCORRENCIAS
a TOTAL ¢ i i i -
FONTE: Controladoria Geral do Municipio
@ Nota: Nao ha Previsao para renincia de receita no exercicio
as
[+]
% Tesoureiro Controlador Geral do Muriicipio
na MUNICIPIO DE BCM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO 0 METAS FISCAIS
Margem de Expanséo das Despesas Obrigatorias de Carater Continuado
2022
AMF - Demonstrativo VIII (LRF. an. 4°. § 2°_ inciso V) RS 1.00
EVENTOS Valor Previsto para 2021
Aumento Permanente da Receita 1.225.600.00
(-) Transferéncias Constitucionais .
(-) Transferéncias ao FUNDEB 245.120.00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 980.480,00
Redugao Permanente de Despesa (1) 620.000.00
Margem Bruta (III) = (I+II) 360.480.00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 200.000.00
Novas DOCC 200.000.00
Novas DOCC geradas por PPP -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (III-1V) 160.430.00
FONTE: Deparamento de Contabilidade e Controladoria Geral do Municipio.
(e)
(=]
|
Tesoureiro Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)
ANO: 2022

MG AO
l)l. CAMARA MUNICIPAL

UNIDADE ORCAMENTARLA
1.01.00 - CAMARA MUNICIPAL

PROGRAMA
)O01 — Administraciao Legislativa

WITIVO
I;):lt’ cumprimento as fungoes bisicas do Poder Legislativo de legislar e fiscalizar.

DENONINACAO

NCOES {y vt b s 1 PROJETO 1 OPERNCOLS TSPEECT S UNID. PRODUTO METTA
MEDIDA
1001 | \quisiciio de equipamentos para a Cimara Municipal Unidade  [Equipamento adquiridos 08
1032 [Construgio, reforma e ampliagio do prédio da Cimaral Unidade [Obra realizada 02
M unicipal
2001 NManutencio administrativa da Camara Municipal Unid Unidade administrativa 01

WMGAO
I)Z. GABINETE DO PREFEITO

BOM/PRINCIPIO!DOIPIAUI

UNTD ADE ORCANMENTARINA
2.01.00 — GABINETE DO PREFEITO

PROCGIRANN
02 — Gestao Administrativa

IBITIN O
Manrer o controle dos atos de pessoal, do patrimonio publico e dos servigos gerais da administragio, produzindo informacocs
perenciais para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

ACOES (3 VHVIDADES - P PROJETO, T OPERNCOLS TSPLCE S UNID. PRODUTO NMETA
MEDIDA
1037 [\quisigio de veiculos e equipamentos para o Gabinete do| Unidade  [Veiculos e equipamento adquiridos 05
IPrefeito.
2002 NManutencio do Gabinete do Prefeito Unid [Unidade administrada 01
2005 Nanutencio da Assessoria de Comunicagio Unid [Unidade Administrada 01
2006 [Manutengio com os encargos com seguranca publica Unid Unidade Administrada 01
2027 |Manutencio do Gabinete do Vice-prefeito Unid [Unidade Administrada 01

PROGR AMA
003 — Encargos e Obrigagdes Patronais

WBITTIVO
_umprir com todos os encargos ¢ obrigacoes patronais do municipio perante os orgios responsaveis.

DENONIN ACAO

ACOLES (VA IVIDADES P PROIE TG/ EOPER ACOES 15012 s UNID. PRODUTCO NTHIE
MEEDID A
2004 [Conrribuicoes a Entidades Unid INumero de contribuigoes 64

LDO)

Secretaric de Finangas Controlador Geral do Municipio
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s & Wy 3 MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
] | L % LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

- ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
S— (ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)

ANO: 2022 Nossa meta é Crescer!

NG A
i].’i. CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

LUNTDADE ORCAMENTARLY
3.01.00 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGR AN N
002 — Gestio Administrativa

WIETING
Manter o controle dos atos de pessoal, do patriménio publico ¢ dos scrwt;os gerais da administracio, produzindo informacoes
crenciais para tomada de decisoes.

11NOMIN ACAO

NCOES (0 VIVIDADES /P PROJETOZ T OPER \COES FSPECE S UNID. PRODUTO METTA
MEDIDA
1040 [Aquisi¢do de equipamentos para a Controladoria Geral do  Unidade  [Equipamentos adquiridos 10
Municipio
2007 |Manutengio da Controladoria Geral do Municipio. | Unidade [Unidade administrada 01

MG A
[]4. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

UNTD DI ORCAMENTARLY
4.01.00 - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PROGRAMA
02 — Gestio Administrativa

IBIETIVO
Manter o controle dos atos de pessoal, do patriménio publico e dos servicos gerais da administragio, produzindo informagoes
erenciails para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

ACOES (\ VHVIDADES - P PROJETO, 1 OPERAGOES ESPECH TS UNID. PRODUTO METN
MDA
1041 I\quisicio de cquipamentos para a Procuradoria Geral dof  Unidade  [Equipamentos adquiridos 06
municipio.
2003 |Manurencao da Procuradoria Geral do Municipio. Unidade |[Unidade administrada 01

RGO
I:rs. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO T

1D ADIE ORCAMENTARLA
5.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADM[NISTRAQAO

PROGRAMA
002 — Gestio Administrativa -

BTV
M anter o controle dos atos de pessoal, do patriménio publico e dos servigos gerais da administragio, produzindo informagoes
erenciais para romada de decisées.

DENOMINACAO

ACOES (3 VEVIDADBES /P PROJETOZ EOPER VCOES ESPECHIS -UNID. PRODUTO M
MEEDIDA
2008 [Manutencio da Secretaria de Administragio,) Unid [Unidade Administrada 01
Planejamento ¢ Orcamento.
2086 [Encargos decorrentes da participagio em consodrcios Unid [Participagdo em consocios publicos 03
ablicos.
2010 |Encargos com a Eletrobris- Fatura [Faturas pagas 12

Pre
Luca

al Secretario de Financas Controlador Geral do Municipio

-753.213-59
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 22 DA CONSTITUICAO FEDERAL)
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§ !
ANO: 2022 Nossa meta é Crescer!
PROGRAMA
03 — Encargos e Obrigagdes Patronais
BIETIVO
“umprir com todos os encargos e obrigacdes patronais do municipio perante os Orgios responsaveis.
DENOMINACAO
ACONS (0 VIV IDADES S P PROJETO, L OPER AGOES FSPECH S, UNID. PRODUTO NMETA
MEDIDA
2009 [Cumprimento de sentencas judiciais Sentenca  [Sentencas Judiciais cumprnidas 04

5.02.00 - FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO - FPPS .

m.'Nll) ADE ORCAMENTARILA

PROGRAMA
2 — Gestio Administrativa

IBIETIVO
L.\[zmrcr o controle dos atos de pessoal, do patriménio publico e dos servigos gerais da administragio, produzindo informagoces

erenciais para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

ANCOES (A VIIVIDADES 71 PROJETO) EOPERAGOES 1SPLOT S LUNID. PRODLUITO META
' MEDIDA

2064 Beneficios Previdenciarios Segurados  [Segurados Assistido 120

9999 [Reserva de Contingéncia do FPPS Passivos  |Atender passivos do RPPS 01

PROGRAMA
0009 — Encargos com a Previdéncia Municipal

IBJICTINVO
l\sscgurar 0s recursos para o pagamento de proventos de aposentadoria, auxilio e pensoes concedidas aos servidores municipais

ferivos e scus dependentes.

DENOMINACAO

NCOES (A VINIDADES - PPROITO T OPERMCOLS TSPLCT LINTL. PRODUTO MITEA
MDA
2063 [Servicos Administrativos Unid Unidade Administrada 01

IRGAO
l)ﬁ. SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

IL)‘NI[).\[)I-: ORCAMENTARIA

6.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS

PPROGR ANA

02 — Gestao Administrativa

BJITTIVO
Elamct o controle dos atos de pessoal, do patriménio publico e dos servigos gerais da administragio, produzindo informacoes

serenciais para tomada de decisoes.

UNID.

DENOMINACAC
ACOES (0 VTIVIDADES / P PROJITTO/ K OPERAGOES FSPECT IS PRODUTO MITEA
MEDIDA
2018 Manutencio da Contabilidade Unid [Unidade .\dministrada 01
2016 |Manutencio da Secretaria de Financas Unid Unidade Administrada 01
2014 [Encargos com parcelamento de débitos Parcelas  [Pagamento de parcelas 24

Secretario de Financas

Controlador Geral do Municipio
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;. QII + MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
- LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

= ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
w (ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)
ANO: 2022

PROGRANA
999 — Resetvas

BIETIVO

Atender passivos contingentes, eventos ou riscos fiscals imprevistos, cujos recursos serio utilizados para abertura de créditos
suplementares, quando se evidenciarem insuficientes, durante o exercicio, as dotagdes orgamentirias constantes do or¢amento
nual.

DENOMINACAO

NCOES (3 VIVIDADLS - 1 PROJETO) 1 OPERACOLS TSPECT VS UNILD. PRODUTO MIETTA
MEDIDA
9999 [Reserva de Contingéncia Passivos  |Passivos contingentes atendidos 3%0 da RCLL

MG AO
I)?. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

LINTDADE ORCAMENTARIA
7.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

PROCGRAM A
002 — Gestao Administrativa

WETIVO
Manter o controle dos atos de pessoal, do patriménio piblico ‘¢ dos servigos gerais da administragio, produzindo informagoes
erenciais para tomada de decisoes.

BOM!PRINCIPIOIDOIPIAUI

1 ENOMINACAO

ACOES (3 VIV IDADES /7 P PROJETO; EOPER ACOES FSPECI VS UNID. PRODUTO META
. MEDIDA

2060 [Manutencio dos servicos funeriarios municipal Unidade [Cemitérios 02

2061 |Construgio e manutencio de pogos, chafarizes e caixas Obra [Obras realizadas i 12
d " agua.

2058 Manurencio Da Secretaria De Obras E Servicos Urbanos | Unidade  [Unidade Administrada 01

1035 [Construgio e recuperagio de prédios e logradouros Obra [Obra realizada 20
rublicos.

1038 |Construcio ¢ recuperagio de estradas vicinais m? [Estradas vicinais +.000

1039 |Construcio e recuperacio de calcamentos A2 [Calcamento em paralelepipedo +.800

2012 Manutencio dos servicos de limpeza publica Unidade [Unidade administrada 0l

2062 Manutengio da rede de iluminagio pablica Unidade  [Unidade administrada 0l

PROCGR AN A
015 — Saneamento integrado e eficiente

WHITIVO
N elhorar as condigoes de saude e a qualidade de vida da populacio urbana e rural do municipio.

DENOMINACAO

NCOES (30 VTVEADES P PROI IO B OPER WCORS ESPLCT S UNID. PRODUTO MIETA
MEDIDA
1033 [Construgiao e recuperagao de pontes, bueiros e passagem) Obra (Obras realizadas 14
molhada
1034 [Construgio e recuperagio de palerias Obra (Obras realizadas 09
© 1051 (Ampliagao da rede de abastecimento ee dgua na Sede e Ngf Unidade [Unidade Administrada 01
zona rural.
|

Secretario de Finangas Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITLCAO FEDERAL)
ANO: 2022

PROGRAMA
018 — Programa de infraestrutura urbana

BILTIVO :
ncorporar a visio sistémica a metodologia de planejamento ¢ projctos de Infraestrutura Urbana, compativel a complexidade ¢
interdisciplinaridade dos desafios urbanos, a fim de superar a tendéncia a fragmentacio dos projetos e processos de exccugio.

DENOMINACAO

GOSN (\ NEIVIADES 5 P PROJE IO EOPERAMCOES ESPECH VS UNID. PRODUTO MIETN
ALEDIDA

1036 |Ampliacio e conservacio da eletrificacio urbana e rural ‘Obra = [Obras realizadas 06

1007 |Construcio, reforma e ampliacio de prédios piblicos Obra Obras realizadas 09

1008 |[Calcamentos das vias publicas M2 Calgcamento em paralelepipedo 5.000

MG O
8. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E TURISMO

UNIDADE ORCAMENTARIA
8.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE, SANEAMENTO E TURISMO

PROGRAMA
002 — Gestao Administrativa

IBJETINVO
[anter o controle dos aros de pessoal, do patriménio publico e dos servicos gerais da administragio, produzindo informagoes
erenciais para tomada de decisoes.

LD ENOMINACAO

ACOES (0 VTIVIDADES - 0 PROJIETO) T OPERACOES 1SPECES UNID. PRODUTO MIEETA
MDA
2068 |NManutencao da secretaria de saneamento, meio ambientel © Unidade [Unidade administrada 01
e turismo

PROCGRAMA
15 — Saneamento integrado e eficiente

IBJETIVO
I‘.\Icllmmr as condigdes de saude e a qualidade de vida da populacio urbana e rural do municipio.

DENOMINACAO

ACOES (0 VIVIDADES 2P PROJZTO? L OPERACOES ESPECIS UNID. PRODUTO METEN
MEDIDA
1003 [Implantacio do sistema de saneamento bisico Obra Obras realizadas 08
1027 |Construcio e recuperacao de unidades sanitarias Unidade |[Unidades construidas 200

PROGRAMA
07 — Nossa Cultura Nosso Turismo

WIETIVO ) _
Despertar nos municipes o sentimento de orgulho pela cidade, estimulando a cidadania e melhorando a receptividade aos
risitantes e turistas.

DENOMINACAO

\COLS (\ VIV IDADES . P PROBETO. 1 OPERACOES ESPECHVS. LINTL). PRODUTO METTA
MEDIDA
1053 [Construgao do parque de vaquejada Obra Obras realizadas o

Secretario de Financas Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2¢ DA CONSTITU!ICAO FEDERAL)
ANO: 2022

LUNTDADIE ORCAMENTARILA
8.02.00 - FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

PROCGRAMA
002 — Gestio Administrativa

BIETINVO
Manrer o conrtrole dos aros de pessoal, do patrimoénio publico e dos servigos gerais da administragio, produzindo informacoes
crenciais para tomada de decisdes.

DN ONMINACAO

NCOES (0 VIV IDADES © P PROJETO S OPER \COES FSPECI LS UNID. PRODUTO MIETTA
MEDIDA
2069 [Manutengio Do Conselho De Meio Ambiente Unidade  [Unidade administrada 01

PROCGRANA
20 — Preservacio e Protecio Ambiental

IBIETIVO

ealizar acées de educacdo ambienral para o conjunto de colaboradores envolvido direra e indiretamente as atividades do
mpreendimento, de forma a sensibilizd-los sobre as caracteristicas socioambientais da regido, sobre a necessidade de preservagio
o meio ambiente, proibi¢io da realizagio de agdes predatorias com a fauna e flora, sobre as nogées do Cédigo de Conduta,
eforcando as formas de convivéncia com o ambiente € as comunidades do entorno, entre outros, e promover um ambienre de
trabalho saudavel e sustentavel.

IDENOANAGAO

ACOLS (\ VTIVIDADES & P PROJEZTO, L OPERACOLS ESPECIALS UNID. PRODUTO NI
MDA
1043 [Apoio Turstico E Protegio Ambiental Projetos  |Projetos realizados 10

8.03.00 - FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PROGR AN N
2 — Gestio Administrativa

Ii)':\'n).\m-: ORCAMENTARIA

IBIETIVO
N anter o controle dos atos de pessoal, do patriménio publico e dos servigos gerais da administragio, produzindo informacoces
erenciais para tomada de decisoes.

DIENOMINACAO

NCOES (0 ATIVIDADES 7 1 PROIFTO; EOPERACOES FSPECIS) UNID. PRODUTO METTA
MEEDIDA
2072 Manutengio do Fundo Municipal de Desenvolvimento] Unidade [Unidade administrada 01
Fcondmico — FAIDLE,
2073 (Manutengao do Conselho Municipal de Desenvolvimento] Unidade  [Unidade administrada 01
Fcondmico.

LNTDADIE ORCAMENTARI
8.04.00 - FUNDO MUNICIPAL DE TURISMO

PROGRANAN
2 — Gestio Administrativa

IBIETINVG
[anter o controle dos atos de pessoal, do patrimonio pablico e dos servigos gerais da administracio, produzindo informacoes
erenciais para tomada de decisoes,

Secretario de Financas Controlador Geral do Municipio
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A divulgacao virtual dos atos municipais




Ano XIX ¢ Teresina (PI) - Quarta-Feira, 30 de Junho de 2021 - Edicao IVceceL

2,
e
5

&

MUNICIiPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)

ANO: 2022
DENOMINACAO
ACOES (0 NTIVIDADES 7 P PROJEZTOZ T OPER \COES ESPECH S UNILD. PRODUTO hYIEN AN
MEDIDA
2017 Manutencio do Fundo Municipal do Turismo. Unidade [Unidade administrada 01

MG AO
'-To. ECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

LINTD ADE ORCAMENTARILA
9.01.00 - SECRETARIA DE EDUCACAO E CULTURA

PROGRAMA
002 — Gestio Administrativa

BIETIVO . , )
Manter o controle dos atos de pessoal, do pattiménio publico ¢ dos servigos gerais da administracio, produzindo informacoces
erenciais para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

ACOES (v VIIVIDADES /P PROJIETO; 1L OPER ACOES ESPECIS, UNID. PRODUTO AN
AMEDIDA
2026 [Outros Programas da Educacio Aluno IAlunos atendidos 1200
2030 [Manutengio do Conselho Municipal de Educagio Unidade [Unidade administrada 01

PROGRAMA
006 — Educagio Basica Eficiente

BTN O

Alcangar o desenvolvimento humano por meio do ensino ¢ da aprendizagem, visando a desenvolver e a potencializar a capacidade
intelectual do individuo. Constitui um processo Gnico de aprendizagem associado as formagoes escolar, familiar ¢ social, para os
alunos da educacao infantil (0 a 5 anos) e do ensino fundamental (06 a 14 anos).

DENOAMINACAO

ACOES (A VIVIDADES £ 0 PROJETO/ E QPER AGOES ESPECI IS UNIL. PRODUTO META
MEDIDA
1004 ]Aquisiciao de Transporte Escolar (Caminho da Escola) Veiculo  |Veiculos adquinidos 03
2023 |Quota do Salirio Educacio - QSE Escola Escola atendida 10
1013 |Apoio ao Desenvolvimento De Desportos nas scolass  Escola  |[Escola atendida 10
Municipais
2022 |Programa Dinheiro Direto Na Escola - PDDE Escola  [Escola atendida 10
2024 [Programa De \poio Ao Transporte Escolar - PNATE Aluno IAluno atendido 801
2025 Manutencao Do Programa Brasil Alfabetizado - BRALF Aluno Aluno atendido 25()
2077 [Apoio a Educacio de Jovens e Adultos Aluno lAluno atendido 220

PROGR AN
02 — Gestiao Administrativa

BIETIVO .
NManter o controle dos atos de pessoal, do patriménio puiblico e dos servigos gerais da administracdo, produzindo informacoes
erenciais para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

AGCOES (0 VIIVIDADES -1 PROIFTOS EOPERACORS FSPECEALS, UNID. PRODUTO MITEA
MUEDIDA

2028 |Manutencio Da Educacio Infaneil Aluno l\lunos atendidos 300

2021 [Manutencio da Secretaria de Educacio E Cultura Unidade  [Unidade administrada 01

2029 [Programa de Alimentacao Escolar - PNAE Aluno IAlunos atendidos 1400

PROGRAMA .
5 — Gestdo de Inovagdo E<colar e Infraestrutura

Secrctario de Finangas Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)
ANO: 2022

IBJETINVO

Oferccer inovagao estrutural, humana e tecnologica as escolas da rede municipal de ensino com intuito de melhorar a qualidade
lo ensino e adequar as instalagoes fisicas necessirias para o desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem.

LN OMINACAO

ACOES (W VIV IDADES /P PROJETO; E OPERAGOES ESPECH LS, UNID. PRODUTO METEA
MEDIDA

1016 [Construgio e Restauracio de Creches Obra (Obra realizada 15

1005 | \quisicio de Mobilidtio ¢ Equipamentos pare as Escolas | Equipamento [Equipamento adquiridos 320

1018 [Construcio e Restauracio de Unidades Escolares Obra IObras realizadas 20

1006 [Olimpiadas nas Escolas Alunos IAlunos atendidos 400

LN ADE ORCAMENTARIA
9.02.00 - FUNDEB

PROGRAM A
6 — Educacio Basica Eficiente

BIETIVO

\lcancar o desenvolvimento humano por meio do ensino e da aprendizagem, visando a desenvolver e a potencializar a capacidade
intelectual do individuo. Constitui um processo unico de aprendizagem associado as formagdes escolar, familiar e social, para os
alunos da educacio infantil (0 a 5 anos) e do ensino fundamental {06 a 14 anos).

DENOMINACAO

BOM!PRINCIPIOIDOIPIAUI

NCOES (0 VIVIDADES /P PROPISTO,) E OPERACOES ESPECI S, UNID. PRODLUTO MIEEA
MEDIDA

2031 [Remuneragio ¢ Lncargos de DProfessores Do Ensino Servidor(a) [Servidores atendidos 120
Fundamental (Fundeb 70%)

2033 [Remuneracic e Encargos Da Educacio Bisica (Fundeby Servidor(a) [Servidores atendidos 250
130%a)

2034 Remuneragio ¢ Encargos dos Professores da Educaciol Servidor(a) [Servidor atendido 30
Infantl (Fundel 70%)

2032 [Remuneracgio e Encargos de Professores da Educagio del. Servidor(a) [Professores atendidos 20
Jovens e Adultos (Fundeb 70%)

UNITDADE ORCAMENTARIA
9.03.00 - DEPARTAMENTO DE CULTURA

PROGRANA
07 — Nossa Cultura Nosso Turismo

INO)

risitantes € ruristas.

BT
kcspcrmr nos municipes o sentimento de orgulho pela cidade, estimulando a cidadania e melhorando a receprividade aos

D ENOMIN ACAO

Secretario de Financas

ACOES (V VTIVIDADES | P IROIZTO) EOPERACOES ESPECT S UNID. PRODUTO METEN
MEDIDA
2013 |\anutencio do Departamento de Cultura Unidade  [Unidade administrada 01
1022 |Financiamento de Projetos Culturais Locais Projeto  [Projetos financiados 12
1070 [Construcio do Centro Cultural de Bom Principio Obra IObras realizadas 01
(o} 2035 |Apoio a Atividades Culturais e Daras Comemorativas do Evento  [Evento Realizado 04
MMunicipio
|

Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)
ANO: 2022

MG AO
IIO. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

UNTD ADE ORCAMENTARIA
0.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

PROGRAMA
011 — Programa Bom Principio Saude

WWITIVO
Nodificar o quadro epidemiolégico por meio de reducio dos principais agravos, danos e riscos, a saude e da mortalidade infantil,
sor meio de agdes de prevencio, promogio ¢ reparagio de sadde, controle de riscos biopsicossociais nas diversas realidades gue
compoem a drea de abrangéncia de cada unidade de saide, através de acoes planejadas de forma ascendente, programas por ciclos
e vida.

DENOMINACAO

ACOES (v VIIVIDADES © 1P PROIETO! 1 OPER YCOES ESPECT S UNID. PRODUTO MITEA
MIEZDID A
1009 |Construcio, Reformas e ampliacio de Unidades de Saude Obra [Obras realizadas 30
1010 [Aquisicio de veiculos e equipamentos para o Setor de Unidade [Equipamentos adquiridos 220
Saude.
2020 |Manutencao da Sccretaria Municipal de Saude Unid [Unidade .Administrada 01
2065 | \¢coes de enfrentamento a COVID 19 Pessoa [Pessoas atendidas +4.000

UNTD ADIE ORCAMENTARLA .
0.02.00 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE - FMS

PROGRAMA
11 — Programa Bom Principio Saude

WBIETIVO
M odificar o quadro epidemiolégico por meio de redugio dos principais agravos, danos e riscos, a saude e da mortalidade infantil,
or meio de agoes de prevencio, promocio e reparacio de saude, controle de riscos biopsicosociais nas diversas realidades que
ompoem a sdrea de abrangéncia de cada unidade de saude, através de agoes planejadas de forma ascendente, programas por ciclos

e vida.

DENOMINACAO

ACOES (A VIVIDADES 7 P PROJEZIO) 1 OPER AGOES ESPECT IS, UNID. PRODUTC METEA
MEEDIDA
1029 |\quisicio de Equipamentos para Postos de Saude Equipamento [Equipamentos adequados 200
2082 [Capacitacao dos Profissionais da Rede Municipal de Saude| Servidor [Profissionais capacitados 25
1062 |\quisicao de veiculo para o setor de saude Unid \'eiculo 04
1060 [Incentivo Eventos e Campanhas de Promocio a Saude Evento  |[Eventos realizados 20
2056 [Manutencio do Fundo Municipal de Saude Unidade  [Unidade Administrada 03
2057 |Co-financiamento Governo Estadual Parcela Parcelas recebidas 12
1025 |Aquisi¢do de Veiculos e ambulancias Veiculo [Veiculos adquiridos 03
1026 |Construgio ¢ Reformas de Postos de Satde Obra Obras realizadas 10
1057 [\cademia de Saude Obra Obras realizadas (15
2047 [Programa Saide Bucal - SB Iiquipe  |Equipes atendidas 04
2050 [Programa Saude Da Familia - SF Equipe  [Equipes .\tendidas 04
2053 |Outros Programas da Saide ' Pessoa  [Pessoa atendidas 5.000
2081 |Nucleo de Apoio a Sadde da Familia - NASF Familia  [Familias atendidas 80
2087 Manutencio do PAMAQ. Equipe [Equipes atendidas 04
2088 [Manutencio do SAMU Unidade [Unidade administrada 01
2051 [Programa de .\gentes Comunitirios de Saude - PACS Familia _ [Familias atendidas 1.500

Secretario de Finangas Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LE! DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2* DA CONSTITUICAO FEDERAL)
ANO: 2022

PROGRAMA
19 — PROMOCAOQO DA VIGILANCIA A SAUDE

IBJETING)
>romover a qualidade de vida ¢ reduzir vulnerabilidade e riscos a saude relacionados aos seus determinantes ¢ condicionantes —
odos de viver, condicoes de trabalho, habitacio, ambiente, educacio, lazer, cultura, acesso a bens e servicos essenciais.

DENOMINACAO

NCOES (0 NUVIDADES 7P PROJEIO) L OPER GOES ESPECI S UNID. PRODUTO NIEA
MEDIDA
1029 [Enfrentamento da Emergéncia Covid-19 Pessoa Pessoas atendidas 3.800
2054 Manutencao da Vigilancia Epidemiologica Unidade  |Unidade administrada 01

PROGR AN
004 — ASSISTENCIA FARMACEUTICA

WBJITTINVO

Sarantir o tratamento eficaz das patologias mais frequentes, expandindo o acesso e a resolubilidade da rede no atendimenro das
ecessidades individuais e coletivas da populagiao de baixa renda, integralizando a distribuigio e dispensacao de medicamentos as
coes de saude em nivel basico.

1 ENOMINACAO

ACOES (0 VTIVIDADES 7 B PROIE IO, 1 OPER VCOES 1SPECE S UNID. PRODUTO MIEETA
AYIRIDIIDAN
2049 [Programa de .\ssisténcia Farmacéutica Bdsica Pessoa  [Pessoas atendidas 2.850

BOM!PRINCIPIOIDOIPIAUI

LINTDADE ORCANMENTARIA
0.03.00 - UNIDADE MISTA DE SAUDE DO MUNICIPIO

PROGRAMA
11 — Programa Bom Principio Saide

BIETIVO
Modificar o quadro epidemiologico por meio de redugio dos principais agravos, danos e riscos, a saude e da mortalidade infantil,
or meio de agdes de prevengio, promogio e reparagio de saiude, controle de riscos biopsicossociais nas diversas realidades que
ompéem a drea de abrangéncia de cada unidade de saude, através de acoes plancjadas de forma ascendente, programas por ciclos
e vida.

DENOMINACAO

ACOES (4 YHIVIDADES - P PROIEIC, FOPLRAGOES FSPECT LS, LINID. PRODUTO MEETA
MEDIDA
1080 |Aquisi¢io de Equipamentos para a Unidade Mista de Equipamento [Equipamentos adequados 24
Saude.
2083 Manurencio da Unidade Misra de Saude Unidade  [Unidade administrada 01

REGAO
Il‘l. SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

LINTDADE ORCAMENTARLA
1.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO

PROGRAMA
002 — Gestio Administrativa

LDO}2022

BIETIVO
NManter o controle dos atos de pessoal, do patrimonio publico e dos servigos gerais da administracio, produzindo informacaocs
erenciais para tomada de degisGes.

Secretario de Financgas Controlador Geral do Municipio

www.diarioficialdosmunicipios.org

A divulgacao virtual dos atos municipais



Ano XIX * Teresina (Pl) - Quarta-Feira, 30 de Junho de 2021 * Edigio IVCCCLIII 273

MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)

ANO: 2022
D ENOMINAC O
NCOES (v VIVIDADES ¢ P PROJETO/ F OPERACOLS ESPECI IS, UNID. PRODUTO META
MDA
1002 [Construcao do Mercado Central Qbra IObra realizada 01
1011 J\quisicio de veiculos e equipamentos para a Secretaria déf Unid \'eiculos e Equipamentos 10
Agricultura
1012 [Aquisigao de veiculos ¢ maquinarios agricolas Unidade  [Veiculos/maquinas agricolas 06
2070 [Manutencao da Secretaria de Agricultura, _Abastecimento ¢ Unid [Unidade administrada o1
[Desenvolvimento Rural ) i
1014 [Garantia do Seguro Safra Produtor [Produtor assistido 400

PROGRAMA
017 — Qualificagdo Rural

RIETIVO
‘ortalecer o agronegécio familiar, beneficiar as familias que sobrevivem do cultive da agricultura familiar, fomentar a producio
para 0 fornecimento de produtos na complementagio da merenda escolar.

D ENOMINACAO

ACOIS (\ ATIVID ADES / P PROJEETOL I OPERACOES ESPECEALS UNID. PRODUTO NI
NI

1015 |\poio ao agronegocio familiar Produtor [Produtor assistido 600

1021 |Incentivo a0 associativismo e cooperativismo Entidade |[Entidade assistida 14

1023 |Realizacao de Eventos e Feiras do Produtor Rural Evento [Eventos realizados 05

BOMPRINCIPIO!DOIPIAUI

PROGRAMA
09 — Agua para todos

IB|TIVO
\tender com dgua potavel as familias dos pequenos aglomerados urbanos, bem como garantir o abastecimento d dgua na sede ¢
a zona rural do municipio de forma a prevenir doengas e melhorar as condicdes de saude

DENOMINACAO

AGOES (3 VTV IDADES - P PROIZEO/ T OPERACOES ESPECIALS, UINTL. PRODUTO MIETA
MEDIDA
1024 [Implantacio de rede de abastecimento d dgua Obra Obras realizadas 18
1028 |Construcio ¢ equipamento de pocos tubulares Obras Poco construido ¢/ou equipado 06
2038 [Manutencio e recuperacio de pocos tubulares Uni Pocos atendidos 2()
2043 Manutencio do sistema de abastecimento d’igua Uni Unidade administrada 01

IRGAO
I;Z. SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

LUNIDADE ORCAMENTARIA
2.01.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

PROGRAMA
002 — Gestao Adminisirativa

IBIETIVO
Aanter o controle dos atos de pessoal, do patrimonio publico ¢ dos servigos gerais da administragio, produzindo informagocs
crenciais para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

EDO}2022

ACOES (A VTIVIDADES 7P PROJETO/ 1 OPERACOES FSPECEV S UNID. PRODUTO AITTA
MDA
1030 [Construgao, reforma, ampliagao ¢ equipamento do servigo Obra Obras realizadas 08
social do municipio. Unid IEquipamentos 35
2036 [Manutengio da Segzetana de \ssisténcia Social Unid [Unidade administrada 01

Secretario de Finangas Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
'LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2¢ DA CONSTITUICAO FEDERAL)
ANO: 2022

I 2045 [ \caes de combate a COVID 19 [ Pesson  [Pessoas atendidas | 3.200

PROGRAM A
10 — Protegdo i Crianga e ao Adolescente

B TIVO)

reservar a vida das criangas e dos adolescentes ameagados.de.morte, com énfase na protegio integral e na convivéncia familiar,
través de acoes da Secretaria Municipal de Assisténcia Social em parceria com o Governo Federal, Estado, municipio ¢
drganizacoes Nio Governamentais.

LENOMINACAO

ACOES (A VIV IDADES © P PROICTOS T OPER WCOES ESPECIS, UNID. PRODUTO MIETEA
. MEDIDA
2037 [Manutencio do Conselho Tutelar Unid [Unidade administrada 01

UNTE DI ORCAMENTARLA
.02.00 - FMDCA

PROGRAMLA
10 — Protegdo a Crianga e ao Adolescente

BIETIVO

Preservar a vida das criancas e dos adolescentes .ungac.ldo-a de morte, com énfase na protegio integral ¢ na convivéncia familiar,
itravés de acdes da Secretaria Municipal d(. Assisténcia Social em parceria com o Governo Federal, Estado, municipio ¢
Drganizacoes Nio Governamentais.

DENOMINACAO

BOM!PRINCIPIOIDOIPIAUI

ACOES (0 VIIVIDADES 2P PROJETO, 1 OPERACOES ESPECTS, ool UNID. © PRODUTO AMITIA
. MDA
2074 Manutencio do Fundo Municipal dos Direitos da Criangal  Unidade  [Unidade administrada 0l
le do Adolescente.

UNTDADE ORCAMENTARIA
2.03.00 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL — FMAS

I'I{( )( HIARIAY
— Gestio Administrativa

WIETIVO
Nanter o controle dos atos de pessoal, do patrimonio publico e dos’ servicos gerais da administracio, produzindo informacoes
erencials para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

ACOLS l\ VEIVID ADRES ¢ P PROJETCS EOPER ACOES ESPECTH S UNID. PRODUTO MIEETA
MEDIDA
2039 Manutencio do Fundo Municipal de Assisténcia Social Unid [Unidade administrada 01

1{( IGRAMA
12 Acido Social e Cidadania

WBITIVO
Melhorar eferivamente a qualidade de vida das familias de baixa renda (até um salirio minimo) com agoes integradas.
‘ransferéncia de renda, suplementagao alimentar, atendimento emergencial para desabrigados ¢ capacitagio para jovens,

ossibilitando meios para a superagio da situacio de vulnerabilidade.
DIENOMINACAO .
ACOES (A VIVIDABES /1 PROJZTO? L OPER WCOES FSPECHIS UINIL. PRODUTO MIETEA
(o) AMEDIDA
(=] 1061 |Construcio do Espaco da Cidadania Obra [Obras realizadas 01
=l 1064 |Construcio do Clube da Melhor Idade Obra [Obras realizadas 01
1065 |Apoio a Qualificagio -Profissional dos Cidadios de Baixa _ Pessoa Pessoas atendidas 380
Renda
‘Secretario de Financas Controlador Geral do Municipio
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MUNICIPIO DE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUIGAO FEDERAL)

ANO: 2022 Nossa meta é Cmscar'
1020 [Servico de Protegio Social Especial - Acoes do Covid no]  Pessoas  [Pessoas atendidas 3.200
Suas/acolhimento . . :

1055 [Acdes Social de Combate as Drogas Pessoa  [Pessoas atendias 120
1036 [\¢oes de Politicas de Atencido as Mulheres Mulher  MMulheres atendidas 1.100
2044 [BCP na Escola Aluno IAlunos atendidos 1.260)
2040 Servico de Protecio Social Basica (scfv — Paif/ cras) Familia  [Familias arendidas 200
2041 flgdbf - Apoio a Organizacio e Gestio do Suas 1 " Familia  [Familias atendidas 250
2042 IGD Suas - Apoio a Organizacio e Gestio do Suas I'amilia__ [Familias atendidas 250
2046 |Programa Primeira infincia no Suas (Cnanca Feliz) Cnanga  [Criangas atendas 220
'2066 [Piso Basico Fixo Estadual - Phfe . Usuario  |Usudrios atendidos 500
2067 |Concessido de Beneficies Eventuais Usuario  [Usuirios atendidos 420
2075 |Programa Bolsa Familia Municipal Pessoa  [Pessoas atendidas 1.500
2078 [Outros Programas do FMAS Usuirio sudrios atendidos 750

IRGAO
I;3.01.00 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA

NIDADE ORCAMENTARIA
.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRA-ESTRUTURA
PROGRAMA
2 — Gestio Administrativa

WBIETINO
Manter o controle dos atos de pessoal, do patrimonio publico e dm servigos gerais da administragio, produzindo informacoes
erenciais para tomada de decisoes.

BOM/PRINCIPIO!DOIPIAUI

DENOMINAGCAO

ACOES (4 ATIVIDADES < P PROJTO! L OPER VCOES 1SPECE S v LINTD. : PRODUTCO NTHE
) . .. . AEDID A
2019 l.\[anurencz‘lo da Secretaria de Infraestrutura Unid [Unidade administrada 0l

RGO
4.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

UNTDADE ORCAMENTARLA
4.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE

PROGR VM A
08 — Incentivo ao Esporte e Lazer

WBIETINVO
Zstimular a pritica esportiva, desenvolver o espirito competitivo e a integracio entre as diversas comunidades, descobri novos
talentos e afastar os jovens das drogas.

DIENOMINACAO

ACOES (\ NEIVID ADES 7 1 PROJETON B OPERACORS BSPECHAS UNID. PRODUTO MITTA
s MEDIDA .
1017 [Construcio e recuperacio de quadras esportivas e lazer . [ . Obra Obras realizadas 05
1019 Construgao de Estadio de Futebol Obra (Obras realizadas 01
2011 PMlanutencio da Secretaria de Juventude, Esporte e Lazer o Und ventos ° 07 °
' =]
|
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MUNICIPIC CE BOM PRINCIPIO DO PIAUI
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE PRIORIDADES E METAS
(ART. 165, § 2° DA CONSTITUICAO FEDERAL)

ANO: 2022 Moesamics §Crescart

I15. SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES.

UNITDADIE ORCAMENTARILN 3
5.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES

PROGRAMNA
002 — Gestio Administrativa

BIETINO :
Nanter o conrrole dos atos de pessoal, do patrimonio publico ¢ dos servicos gerais da administracao, produzindo informacoces
crenciais para tomada de decisoes. -

D ENONMINACAO

NCOES (A VIVIDADES - PPROJFTO- 1 OPER ACOES TSPECEL UNID. PRODUTO NI
- . MDA :
1031 [\quisicio de equipamentos para a Sevretaria Municipal de| - Unidade  [Equipamento adquiridos 10
I'ransportes
2015 Nanutencdo da Secretaria de Transportes ) ] Unidade  [Unidade administrada 01

IRGAO
I'iﬁ. SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA'E DIiREITOS HUMANOS

UNTD DI ORCAMENTARIA ’ -
6.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS

PROGRAM A
02 — Gestio Administrativa

BIETIVO
Manter o controle dos atos de pessoal, do pmnnmmo pubhco ¢ dos ‘iel’\r"l(,‘.()b gerais da administracio, produzindo informacocs
ercncials para tomada de decisoes.

DENOMINACAO

ACOES (VA IDADES 1 PROJETO? 1 OPERACONS PGS UNITD. PRODUTO METTA
MIEEDTID A
1042 [Aquisi¢io de equipamentos para a Secretaria Municipal de; - Unidade  [Equipamento adquiridos 20
Cidadania ¢ Direitos Humanos )
2048 |Garantia dos Direitos Humanos - - -Agoes A ¢hes-realizadas 12
2015 Manurengao da Secreraria de Transporte e Transito Unidade  [Unidade administrada 01

RGO ' '
ll? 01.00 - SECRETARIA MUN]CIPAL DE COMUNICA(_EAO

LUNTDADE ORCAMENTARLY
7.01.00 - SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAQK_O

PROGRAMA f - — 2,
2 — Gestio Administrativa — ] N |

IBIETIVO ' -

it Bk

NManter o controle dos atos de pusn.d do p'uumomo publico ¢ dos servigos gérais da administragio, produzindo informacoces
serenciais para tomada de decisoes.

DMENOMINAC O

NGO (U ATIDADES - P PROIFTO! L OPER SWCOES ESPECTAS, T LINTL. PRODUTOY MIESTA
L - : MDA
1044 [ \quisicio  de equ.ipzumfnm: para a  Secrertaria  dg  Unidade  [Equipamentos adquiridos Lo
I[Comunicacio.
2049 \Lmur«.m,.m da bu:u},mﬁ dc (.omumcm,ao Unidade  |Unidade Administrada 0l
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