
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rua Vereador Ramos, 746 - Centro
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Esperantina (PT), 12 de janeiro de 2023.PORTARIA GPME N" 07/2023

“Dispõe sobre a concessão de beneifcio previdenciário,

no âmbito do Regime Próprio de Previdência Social —

RPPS do Município de Esperantina-PI. ”

FUNDO

PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE ESPERANTINA - ESPERANTINA-PREV,

usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n" 1.075/2007:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA e 0

CONSIDERANDO que a servidora pública Sra. MARIA DO SOCORRO SILVA,

CPF 412.458.223-49, RG 1172098- SSP/PT, matrícula n” 420, é titular do cargo efetivo

de PROFESSORA do quadro de pessoal da Secretaria de Educação do Município dc

Esperantina;

CONSIDERANDO que o processo administrativo n” 01/2023 está instruído com

documentos funcionais e informações do setor de pessoal da Prefeitura Municipal, na fomia

da Resolução TCE/PI n“ 2.782/1996;

CONSIDERANDO que a sei^vidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO
exigidos pela regra de transição contida no art. 6“ da Emenda Constitucional n" 41/2003

c/c §5" do art. 40 da Constituição Federal e art. 27 da Lei Municipal n" 1.075/2007 c

ainda o parecer opinando pela concessão do benefício emitido pelo Fundo Previdenciário do

Município de Esperantina - ESPERANTINA-PREV;

RESOLVE:

Art. U CONCEDER aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição à Sra.

MARIA DO SOCORRO SILVA, conferindo direito a proventos na inatividade no valor de

R$7.423,98 (sete mil, quatrocentos e vinte e três reais e noventa e oito centavos), conforme

descrição das parcelas rcmuncratórias abaixo:

DISCRIMINAÇÃO DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE

A. VENCIMENTO, conforme art. 70 da Lei Municipal i-f
1.100/2009, que dispõe sobre o plano dc cargos, carreiras e

salários do magistério público municipal de Esperantina e art. U

da Lei Municipal n“ 1.443/2022, que dispõe sobre a atualização

do valor do piso salarial dos professores da rede municipal de

Educação. 	

R$ 5.499,25

B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, dc acordo

com 0 art. 80 da Lei Municipal n“ 847/1993, que dispõe sobre o
Estatuto dos set-vidores públicos municipais dc Espcrantina-PI.

R$ 1.924,73

TOTAL DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE RS 7.423,98

TOTALDOSPROVENTOSA ATRIBUIRNA INATIVIDADE RS 7.423,98
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Art. 2“ O valor da aposentadoria de que trata esta portaria será reajustado pela paridade.

Art. 3" Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Esperantina (PI), 12 de janeiro de 2023.

IVANÁRIA DO NASCÍHENTO AL\^S SAMPAIO
Prefeita Municipal de Esperantina-PI

CHAGAS ALVES NETO

Gerente do Fundo Prcvidcnciário - ESPERANTINA-PREV

FRANCISCO D
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PREFEITLRA MI MCIPAL Dl ESPERAMINA
Rua V«r«aã3r Ramos. 746 - Ctoiro

CNPJ: 36.554.174/0001-82

CEP: 64.180-000 - Esporaatiaa - PIAVÍ

Espennrina (P[), 12 de Janeiro de 2023.

"Dispòe sobre o concessão de beneficio previdenciárío.

no âmbito ác Regime Próprio de Previdência Social -
íiPPS do Muaicipio de Esperanilna-Pl."
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PREFEITURA MüMCIP.AL DE ISPER.ANTINA

Rua Vereador Ramos, 746 - Centro
CNPJ; 06.554.174/0001-82

CEP: 64.180-000 - Esperaneias - PIAUÍ

Esperantína (PI), 12 de janeiro de 2023.

"Dispõe sobre a concessão de beneficio previdenciárío.

no ámiifo do Regime Próprio de Previdência 5ocía/ -

RPPS do Munínpjo de Esperanüna-Pl"

V

ESPERÂNTI-iÃ ^PERAimNA

portaria GPME N' 06/2023 PORTARIA GPME N' 07/2023

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA e o FUNDO

PREVfDENCI.ÁRIO DO MU.NICÍPIO DE ESFEKA.VTIN'A - ESPERANTINA-PRE V,

usando cas atribuições oue lhe são conferidas peU Lei Municipal n' 1,075/2007;

CONSIDERA.NDO que a servidora pública Sra. GERACl CARVALHO CARDOZO,

CPF n‘ 351.129.723-00, RG n" 761.508 - SSP/P!, maoicula n° 564, é titular do cargo efetivo

de PROFESSORA do quadro d: pessoal da Secretaria de Educaçio do Município dc

Esperaniina;

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPER.AN7LNA e o FUNDO

PREVIDENCIÁRÍO DO MUNICÍPIO DE ESPERANTINA - ESPERANTINA-PREV,

usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n' 1.075/2007:

CONSIDERANDO que a ser\’idora pública Sra. M.ARIA DO SOCORRO SILVA,
CPF n“ 412.458.223-49, RG n® 1172098- SSP/PI, matricula n“ 420, é utuia: do cargo efetivo

dc PROFESSORA do quadro dc pessoal da Secretaria de Educação do Município de
Espcnniina;

CONSIDERANDO que o processo aár.iinistrativo n° 03/2022 está in.struido cora

documentos funcionais e informações do setor de pessoal da Prefeitura Municipal, na fonna

da Resolução TCE?lr.= 2.782/1996;

CONSIDERANDO que o processo administrativo n° 01/2C23 está instruído cora
documentos funcionais e informações do setor de pessoa! da Prefeitura Municipal, na forma

da Resolução TCE/PI n° 2.782/1996;

CONSIDERA.NDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORLít VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO
exigidos pela regra de transição contida no art. 6® da Emenda CoaiHtuclonal n* 41/2003

c/c §5’ do àrt. 40 da Constituição Federai e art 27 da Lei Monlcipal n® 1.075/2007 e

ainda o parecer opinanco pela concessão do benefício emitido pelo fundo Previdenciárío do

Município de Esperantina - ESPERANTINA-PREV;

CONSIDERANDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO
exigidos pela regra de transição contida no art. 6* da Emenda Constitucional n° 41/2003

c/c §5* do art. 40 da Constituição Federai e art 27 da Lei Municipal n® 1.075/2007 e

ainda o parecer opinando pela concessão do beneficio emitido pelo Fundo Previdenciário do

Municipio de Esperantiaa — ESPERANTINA-PREV;

RESOLVE: RESOLVE:

Art I* CONCEDER aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição à Sra.

GERACl CARVALHO CARDOZO, conferindo direito a proventos na inatividade no valor

dc RS6.874.06 (seis mil, oitocentos e setenta e quatro reais e seis centavos), conforme
áescr.çâo das parcelas remuneratõrias abaixo:

An. 1® CONCEDER aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição à Sra.

MARIA DO SOCORRO SILVA, conferindo direito a proventos na inatividade no valcrr de

RS7.423.98 (sete mil, quatrocentos e vime e três reais e noventa e oito centavos), conforme

descrição das parcelas rcmuncratórias abaixo:

PISCR1>WaçAO da remuneração NA ATIVIDADE DISCRIMINAÇÃO DA REMUiNERAÇAQ NA ATIVIDADE

A. VENCIMENTO, conforme ait. 70 da Lei Mtmicipa! .r® |
1.100/2009, que dispõe sobre o plano de cargos, carreiras c j
salários do magistério público municipal de Esperantina e aru I® |
da Lei Municipal n® 1.443/2022, que dispõe sobre a atualização |
do valor do piso salarial dos professores da rede municipal de I
Educação.	
B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, dc

80 Ua Lei Municipal n' 547/19S3, que dispõe sobre o !
Estamto dos servidores públicos arunictoais dc Esperantina-PI, !

TOTAL DA REMUNERAÇÃO NA ATlVmADE T

j .A. VE.NCLMENTO, conforme art. 70 ca Lei Municipal n® j
I 1.100/2009. que dispÕe sobre o plano dc cargos, carreiras c

j saiários do magistério públieo municipal de Esperantina e art. ]®

j de Lei Municipai n* 1.443/2022, que dispõe sobre a atualização
I do valor do piso salarial dos professores da rede municipai de
I Educação.		 		

RS 5.499,25 RS 5.499,25

I B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, dc acordo
I com 0 art. 80 da Lei Municipal n® 847/1993, que dispõe sobre o

tLslaCuiiJ dos acrvieoixa púbtieo.’^ numicíriur de Eapcrantina-PI.

TOTAL DA REMUNERACAO NA ATIVIDADE

acoroo

RS 1.374,81 RS 1.924,73ç«m o arL

RS 6.874,06 RS 7.423,98

TOTAL DOS PROSXNTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE RS 6.874.06 TOTAL DOS PROVENTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE RS 7.423,98
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Art. 2‘ O valor da aposentadoria de que trata ssta portaria será reajustado pela paridade.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Piginz lde2

Art. 2” O valor da aposenudoria de que trata esta portaria será reajustado pela paridade.

Art, 3* Esm portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Esperantina (PI),^i2 de janeiro de 2023. Esperantina (PI), 12 de janeiro de 2023.

rVANARIA DO NASOifVtENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipai de Espcrartina-PI

IV.ANARU DO nascimento ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal de Esperantina-PI

FRANCISCO DASI01AGAS ALVES NETO
Gerente do Fundo Previdenciário - ESPERANTINA-PREV

FRANCISCO DÁ5 CHAGAS ALVES NETO
Gerente do Fundo Previdenciário - ESPERANTINA-PREV
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«-.V» PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTIXA

Rui Vtrtidar Rimot, 7-16 - Ctuiro

CXPJ; 0Í.5S4.174/0001-S2

CEP: «4.110-000 - EsptnoUoi - PIAVÍ

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTIXA

Rui Vereador Ramos, 746 - Ceoiro
CNPJ: 06.S54.174/0001-82

CEP: 64.180-000 - Esperaalloa - PIAUÍ

s.

t

ESPERANT1NA ESPERANTINA

Esperantina (PI), 12 de Janeiro de 2023.portaria GPME N’ 06/2023 Esperantína (PI), 12 dejandro de 2023.PORTARIA GPME N" 07/2023

"Dispõe sobre a concessão de beneficio previdenciário.

no ámbiio do Regime Próprio de Previdência Social -

RPPS do Município de Esperaniina-PI."

"Dispõe sobre a concessão de benefício previdenciário.

no ãmbilo do Regime Próprio de Previdência Social -

RPPS do Município de Esperantina-Pl"

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA c o FUNDO

PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE ESPERANTINA - ESPERANTINA-PREV,

usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n° 1.07S/2007:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA e o FUNDO

PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE ESPERANTINA - ESPERANTINA-PREV,

usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n° 1.075/2007;

CONSIDERANDO que a servidora pública Sra. GERACl CARVALHO CARDOZO,

CPF n“ 351.129.723-00, RG n° 761.508 - SSP/Pl, matricula n° 564. é titular do cargo efetivo

dc PROFESSORA do quadro de pessoal da Secretaria de Educação do Município dc

Esperamina;

CONSIDERANDO que a servidora pública Sra. MARIA DO SOCORRO SILVA,
CPF n“ 412.458.223-49, RG n“ 1172098- SSP/PI, matricula n" 420, é titular do cargo efetivo

de PROFESSORA do quadra de pessoal da Secretaria dc Educação do Município de

Esperantina;

CONSIDERANDO que o processo administrativo n" 03/2022 está in.scruldo com

documentos funcionais c informações do setor de pessoal da Prefeitura Municipal, na forma

da Resolução TCE/PI n* 2.782/1996;

CONSIDERANDO que o processo administrativo n* 01/2023 eslá instruído com

documentos funcionais e informações do setor de pessoal da Prefeitura Municipal, na forma

da Resolução TCE/Pl n* 2.782/1996;

CONSIDERANDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORU VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO
exigidos pela regra de transição contida no ari. 6* da Emenda Constitucional n* 41/2003

c/c §5* do art. 40 da Constituição Federal e ai^. 27 da Lei Municipal n* 1.075/2007 e

ainda o parecer opinando pela concessão do beneficio emitido pelo Fundo Previdenciário do

Município de Esperanbna - ESPERANTINA-PREV;

CONSIDERANDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRlBUIçAO
exigidos pela regra de transição contida no art. 6* da Emenda Constitucional n‘ 41/3003

c/c §5* do art. 40 da Constítuição Federal c art 27 da Lei Municipal n* 1.075/2007 e

ainda o parecer opinando pela concessão do benefício emitido pelo Fundo Previdenciário do

Município de Esperantina - ESPERANTINA-PREV;

RESOLVE: RESOLVE:

Art r CONCEDER aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição à Sra.

OERACI CARVALHO CARDOZO, conferindo direito a proventos na inatividade no valor

de R$6.874.1)6 (seU mil, oitocentos e setenta e quatro reais e seis centavos), conforme
descrição das parcelas rcmuneratõrias abaixo:

Art. 1° CONCEDER aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição à Sra.

MARIA DO SOCORRO SILVA, conferindo direito a proventos na inatividade no valor de

RS7.423,98 (sete mil, quatrocentos e vinte e três reais e noventa e oito centavos), conü>rme

descrição das parcelas rcmuncratórias abaixo;

DISCRIMINAÇÃO DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE DISCRIMINAÇÃO DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE
A. VENCIMENTO, conforme art. 70 da Lei Municipal n“
1.100/2009, que dispõe sobre o plano dc cargos, carreiras ç

salários do magistério público municipal de Esperantina e art. 1°
da Lei Municipal n* 1.443/2022, que dispõe sobre a atualização

do valor do piso salarial dos professores da rede municipal de

Educação.	

A. VENCIMENTO, conforme art. 70 da Lei Municipal n®
1.100/2009, que dispõe sobre o plano de cargos, carreiras e

salários do magistério público municipal de Esperantina e ait I®
da Lei Municipal n® 1.443/2022, que dispõe sobre a anialízação

do valor do piso salarial dos professores da rede municipal de
Educação.	

RS 5.499,25 RS 5.499.25

B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, dc acordo
com 0 art. 80 da Lei Municipal n* 847/1993, que dispõe sobre

B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, de acordo
com o ut. 80 da Lei Municipal n* 847/1993, que dispõe sobre o
Estatuto dos servidores públicos mtmicipais de Esperantina-Pl,

TOTAL DÃ RENfUNERACÃO NA ATIVIDADE

R$ 1,374,81 RS 1.924,73o

Csialuiu dua scrvtdoiea públiooa municipoia dc Eapcranii ■-P1.

TOTAL DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE RS 6.874,06 RS 7.423,98

TOTAL DOS PROVENTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE TOTAL DOS PROVENTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE IRS 6.874.CI6 RS 7.423,98

Página 1 de 2

Art 2® O valor da aposentadoria de que trata esta portaria será reajustado pela paridade.

Art. 3° Esta portaria entra cm vigor na data de sua assinatura.
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Art. 2® O valor da aposentadoria dc que trata esta portaria será reajustado pela paridade.

Art. 3® Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Esperantina (PI), 12 de janeiro de 2023.Esperantina (PI),il2 de janeiro de 2023.

<r1

IVANÁRIA DO NASÒ|MENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal de Espcrantina-PI

IVANÁRIA DO NASCIMENTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal de Esperantina-PI

k. FRANCISCO DASiQIAGAS ALVES NETO
Gerente do Fundo Previdenciário - ESPERANTINA-PREV

FRANCISCO DÁS CHAGAS ALVES NETO
Gerente do Fundo Previdenciário — ESPERANTINA-PREV

Página 2de2 Página 2 de 2

Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais



DOs

CC «1^ -ç 19Ano XXI ● Teresina (PI) - Quarta-Feira, 25 de Janeiro de 2023 ● Edição IVDCCXLVIII
●A
^ 'MíMm

ld:13B5ADEF58A63573ld:167C38E013BA3571

»»
PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rui Vtriidor Ramot, 7-16 - Ccptro

CNPJ: 06.554.174,0001-Í2

CEP: 64.110-000 - EspiriDiIna - PIAUÍ

Esperantina (PI). 12 de Janeiro de 2023.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA

Rni Vereador Ramos, 746 - Centro
CNPJ: 06.554.174/0001-S2

CEP: 64.1S0-000 - Esperastini - PIAUÍ

Esperantina (PI), 12 de Janeiro de 2023.

lipmmu ^PERi^NA

PORTARIA GPME N* 07/2023PORTARIA GPME N* 06/2023

"Dispõe sobre a concessão de beneficio prevtdenciário,
no âmbito do Regime Próprio de Previdência Social —
RPPS do Município de Esperaniina-PJ."

"Dispõe sobre a concessão de beneficio previdenciárlo.
no âmbito do Regime Próprio de Previdência Social -

RPPS do Município de Esperaniina-Pl."

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA e o FUNDO

PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE ESPERANTINA - ESPERANTINA-PREV,

usando das atribuições que lhe s3o conferidas pela Lei Municipal n“ 1.075/2007:

CONSIDERANDO que a servidora pública Sra. MARIA IX) SOCORRO SILVA,
CPF n* 412.458,223-49, RG n* 1172098- SSP/PI, matricula n' 420, é titular do cargo efetivo

de PROFESSORA do quadro de pessoal da Secretaria dc Educação do Município de
Esperantina;

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESPERANTINA e o FUNDO

PREVIDENCIÁRIO DO MUNICÍPIO DE ESPERANTINA - ESPERANTINA-PREV,

usando das atribuições que lhe são conferidas pela Lei Municipal n' 1.075/2007:

CONSIDERANDO que a servidora pública Sra. GERACI CARVALHO CARDOZO,
CPF n* 351.129.723-00, RG n‘ 761.508 - SSP/PI, matrícula n“ 564, 6 titular do cargo efetivo
dc PROFESSORA do quadro de pessoal da Secretaria de Educaçlo do Município de

Esperantina;

CONSIDERANDO que o processo administrativo n" 01/2023 está instruído com
documentos funcionais e informações do setor de pessoal da Prefeitura Municipal, na forma
da Resolução TCE/PI n° 2.782/1996;

CONSIDERANDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇAO

exi^dos pela regra de transição contida no art. 6* da Emenda Constitucional n* 41/2003
c/c §5* do art. 40 da Constituição Federal e art. 27 da Lei Municipal n° 1.075/2007 e
ainda o parecer opinando pela concessão do benefício emitido pelo Fundo Previdenciário do
Município dc Esperantina - ESPERANTINA-PREV;

RESOLVE:

CONSIDERANDO que o processo administrativo n® 03/2022 está in.struido com
documentos funcionais e informações do setor de pessoal da Prefeitura Municipal, na forma

da Rcsoluçio TCE/PI n" 2.782/1996;

CONSIDERANDO que a servidora cumpriu todos os requisitos para

APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUIÇÁO

exigidos pela regra de transição contida no art. 6* da Emenda Constitucional n* 41/2003
c/c §5* do art. 40 da Constituição Federal c art 27 da Lei Municipal n* 1.075/2007 c
ainda o parecer opinando pela concessão do benefício emitido pelo Fundo Previdenciário do

Município de Esperantina - ESPERANTINA-PREV;

RESOLVE:

Alt. r CONCEDER aposenüdoria voluntária por idade e tempo de contribuição à Sra.
MARIA DO SOCORRO SILVA, conferindo direito a proventos na inatividade no valor de

R$7.423,98 (sete mil, quatrocentos e vinte e très reais e noventa e oito centavos), conforme
descrição das parcelas rcmuncratõrias abaixo:

ArL r CONCEDER aposentadoria voluntária por idade e tempo de contribuição á Sra.
GERACI CARVALHO CARDOZO, conferindo direito a proventos na inatividade no valor

de RS6.874.06 (seis mil, oitocentos e setenta e quatro reais e seis centavos), conforme

descrição das parcela.s remuneralórías abaixo:

DISCRIMINAÇÃO DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE DISCRIMINACÁO DA REMUNERACÁQ NA ATIVIDADE
A. VENCIMENTO, conforme art. 70 da Lei Municipal n“
1.100/2009, que dispõe sobre o piano de cargos, carreiras e

salários do magistério público municipal de Esperanúna e art 1®
da Lei Municipal n’ 1.443/2022, que dispõe sobre a atualização
do valor do piso salarial dos professores da rede municipal de
Educação.	
B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, dc acordo

so Uo LeI Munteipa! n" 847/11^93, que dispõe sobre o

Estatuto dos servidores público.s municipais de Esperantina-PI.

TOTAL DA REMUNERAÇÃO NA ATIVIDADE

A. VENÇIMENTO, conforme art, 70 da Lei Municipal n®

l.tOO/2009, que dispõe sobre o piano de cargos, carreiras ç

salários do magistério público municipal de Esperantina e art. I®

da Lei Municipal n® i.443/2022, que dispõe sobre a atualização
do valor do piso salarial dos professores da rede municipal de
Educação.	
B. ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIÇO, dc acordo
com 0 art. 80 da Lei Municipal n° 847/1993, que dispõe sobre o

acrvidoi^ pábUcoa mt*AÍcípaÍa dc

RS 5.499,25RS 5.499,25

R$ 1.924,73RS 1.374,81 com o oit.

RS 7.423,98TOTAL DA REMUNERÁÇAO NA ATIVIDADE RS 6.874,06

TOTAL DOS PROVENTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE I RS 7.423.WTOTAL DOS PROVENTOS A ATRIBUIR NA INATIVIDADE RS 6.874,061
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Art. 2® O valor da aposentadoria dc que trata esta portaria será reajustado pela paridade.

Art. 3® Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Art 2* O valor da aposentadoria de que trata esta portaria será reajustado pela paridade.

Art. 3® Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura.

Esp«rantina (Pl), 12 de janeiro de 2023.Esperantina (PI),i 12 de janeiro de 2023.

IVANÁRIA DO NASa -lENTO ALVES SAMPAIO

Prefeita Municipal dc Esperantina-Pl

IVANÀRU DO NASfc^NTO ALVES SAMPAIO
Prefeita Municipal de £spcrantina-PI

A

.GAS ALVES NETO

Gerente do Fundo Previdenciário - ESPERANTINA-PREV

FRANCISCO DAS

FRANCISCO CHAGAS ALVES NETO

Gerente do Fundo Previdenciário - ESPERANTINA-PREV
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