PREFEITURA MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

CNPJ: 06.553.630/0001-70

Rua Lino Ribeiro Soares 75, Centro Anisio de Abreu/Pl
CEP 64780-000 email: pmanisiodeabreupi@gmail.com

TESTE SELETIVO
EDITAL N. © 002 /2017

A Prefeitura Municipal de ANISIO DE ABREU- PI, por intermédio da Secretaria Municipal de Educagao, no

uso de suas atribuigdes legais, faz saber que realizara Teste Seletivo por meio de Provas de Titulos, para

contratacao temporaria, por um periodo de 04 (quatro) meses, podendo, por conveniéncia e interesse
da Administragdo Municipal, ser prorrogado por igual perfodo, para o cargo de professores, do Ensino
Fundamental e Educagéo Infantil, atendendo as possiveis necessidades da Rede Municipal de Ensino, para

formacdo de cadastro de reserva da secretaria de educacdo, que se regerd de acordo com o presente

A Edital.
1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Teste Seletivo sera regido por este edital, o qual contém os itens, anexos e condi¢oes que o regulam,

conforme legislacdo vigente.

1.2 A selecdo sera realizada mediante analise de curriculo, para criacdo de cadastro de reserva, para

atender as demandas da Rede Municipal de Ensino de Anisio de Abreu-PI.

1.3 O presente edital esta publicado na pagina anisiodeabreu.pi.gov.br.

2- DOS CARGOS E VAGAS PARA CADASTRO DE RESERVA E REMUNERACAO

AREAS, ESCOLARIDADE MINIMA E REQUISITOS CHS REMUNERACAOQ
NECESSARIOS

Nivel Médio, na modalidade Normal

ou Curso Normal Superior ou
Professor das séries iniciais | Licenciatura Plena em Pedagogia ou

(1.2 a0 5.2 ano) e Educacio que estejam cursando a partir do 62 20h
Infantil periodo, com  habilitagdo  para
docéncia na Educacdo Infantil ou anos
iniciais do Ensino Fundamental

R$ 1.149,40

Nota: A lotagdo do contratado fica a critério da administracio. | ) :

3 - DAS INSCRICOES

3.1. As inscrig¢oes serao realizadas de forma presencial na Secretaria municipal de Educacio, localizada na

rua Lino Ribeiro Soares, n®75, Centro, no periodo estabelecido no ANEXO I do presente edital, mediante

entrega de curriculo devidamente comprovado e ficha de inscricdo devidamente preenchida (ANEXO II)

3.2. A inscrigdo no Teste Seletivo implicard a aceitagdo ticita das normas estabelecidas neste Edital.
3.2.1. Fazer a leitura do edital de abertura do teste seletivo para conhecer e estar ciente das exigéncias e

regras contidas no mesmo, .
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3.3.2. 0 Candidato assumira a responsabilidade pelos dados fornecidos no ato da inscrigdo, sob as penas
da lei.
3.3. Nao ser3 aceita Inscrigdo via postal, por fax ou outra forma que ndo estabelecida neste Edital.
3.3.1. Sera anulada a inscrigdo, em qualquer ocasido, se for verificado que deixou de ser cumprido
qualquer requisito previsto neste Edital.
4 - DA CLASSIFICACAO
4.1. O candidato, cumprindo todas as exigéncias do presente Edital, sera classificado em ordem
decrescente de pontos, observado o percentual da prova de titulos.
6 4.1.1 O candidato aprovado sera convocado segundo a ordem de classificacdo, e sua lotacdo sera de
acordo com a disponibilidade e conveniéncia da Secretaria Municipal de Educagao.
4.1.2. Se o candidato tem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até a data da realiza¢ao da
prova de titulos, o critério de desempate, na ordem, é:
a) o mais idoso;
4.1.3. Se o candidato é menor de 60 (sessenta) anos até a data da realizacdo da prova
a) O candidato mais idoso.
4.1.4. Persistindo o empate entre os candidatos, o desempate se dara por intermédio do sistema de
sorteio publico, na presenca de quatro testemunhas.
5 - DA PROVA DE TiTULOS
| QUADRO I
/[) CRITERIOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

A Prova de Titulos (inclusive experiéncia profissional). Esta Prova valerd, no maximo, 12,5 (doze e meio) pontos,
ainda que a soma dos valores dos Titulos apresentados possa superar esse valor.

CRITERIOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

Titulacdo / aperfeicoamento / experiéncia profissional

Valor unitario
em pontos

Valor maximo de
pontos possiveis

Graduacio na drea citada mo quadro 2: Diploma, devidamente
registrado, de conclusao de Doutorado ou Certificado/declaracio

acompanhado de histérico do Curso na drea para a qual concorre.

Nio serao aceitas monografia, teses ou atas em fase de revisdo.

2,0

2,0

Especializagio: Titulo de Especializacdo Lato Sensu na area para a

ZI;J Concorre, concluido até a data da apresentacao dos titulos por
4 o de Diploma devidamente registrado, ou Certificado/declaracio
mel :

mpanhadO de histérico do Curso, com carga horaria minima de
aco

360 horas.

Titulo s6 serac
erao aceitas monografias em fase de

onsiderado se na area para a qual concorre. Nio
conclusao.

2,0

T ——————

2,0

L
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Certificado de Curso de Capacitaciio /Aperfeicoamento /Atualizagio na

area relacionada ao cargo que concorre, realizados ap6s a graduagao, 0,5 L0
com carga horaria minima de 80 horas.

Experiéncia devidamente comprovada, no exercicio de atividades

Inerentes ao cargo de op¢do, (até o limite de 05 anos). Acrescido de | 1,0 ponto por 5,0 + 2,50
0,5 pontos as experiéncias comprovadas a cada ano nesta Rede ano :

Municipal de Ensino.

NOTA TECNICA: Nos termos da legislacdo brasileira, exarada pelo Conselho Nacional de Educagao (Camara de
Educagao Superior) somente pode ser acolhido como curso de pés-graduacio, aquele cursado APOS a graduagdo.

Por esta razao é exigido, quando da entrega dos titulos, a cépia do diploma.

A exigéncia da cépia do diploma de graduacgdo, quando da entrega dos titulos, visa tio somente cumprir a

legislagdo nacional, que curso de “p6s-graduagio”, para ser vélido, deve iniciar APOS a graduagao.

Critérios:

1. A comprovagdo de experiéncia profissional sera feita da seguinte forma: Fotocépia autenticada da Carteira

8.Somente sel.
h

Profissional e Previdéncia Social - CTPS, das folhas referentes aos dados do empregado e do(s) contrato(s) de
trabalho existente(s), acrescida de CERTIDAQ de Tempo de Servico, informando o periodo (com inicio e fim, se

for o caso) e a espécie do servigo realizado, com a descri¢cdo das atividades desenvolvidas, e devidamente

assinado por 02 (dois) representantes da entidade, sendo 01 (um) o representante geral e o outro o

representante da area de recursos humanos ou similar, em papel timbrado da entidade.

Se tempo de servico em entidade privada, apenas serd pontuado tempo de servico com o devido registro na
CTPS.

Podera ser recebidos os originais de documentos, sendo que os mesmos ndo serdo devolvidos. As cépias dos
documentos entregues somente serao analisadas se autenticadas pela comissdo do Teste seletivo no ata da
entrega dos curriculos.

4.0s titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificagdo do 6rgédo expedidor, carimbo e

assinatura do responsavel e data.

5. Para receber a pontuagao relativa ao titulo correspondente a curso de especializacio, o candidato devera
comprovar que 0 Curso de especializa¢do foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de
Educagdo / Camera de Educagdo Superior (Resolu¢do CNE/CES N.2 1, de 08 de junho de 2007 e, no que couber,

Resolucdo CNE/CES N? 1, de 03 de abril de 2001). Caso ndo seja comprovado que o curso de especializagao

atendeu as normas do Conselho Nacional de Educacgdo, o titulo nao sera considerado.

6.Para receber a pontuagao relativa a curso de capacitacdo, deve esta ser comprovada por intermédio de
fotocépias autenticadas das capacitagoes especificas, expedidos por entidades reconhecidas pelo

MEC/Conselho Estadual Educagao. Instituigoes publicas, privadas ou filantrépicas reconhecidas por lei.

7 Cada titulo sera considerado uma tnica vez.

te ser considerado tempo de servico consecutivo, nao sendo admiti tage aralela de tempo
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de servico

9.Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax e/ou via correio eletronico.

0.Deverdo ser entregues junto aos titulos cépias autenticadas dos documentos de identificacao do |

candidato, sob pena da nio avaliacdo dos titulos apresentados.

5.1 - Sobre a prova de titulos, fica estabelecido:

a) os cursos de Capacitacdo e aperfeicoamento sdo limitados ao maximo de 02 (dois).
b) da analise dos titulos, 0 nimero méaximo pontos pode chegar a 12.5 (doze e meio), conforme

especificado neste Edital, QUADRO [, mesmo que o candidato tenha alcan¢ado escore maior que

12,5 (doze e meio) pontos.

c) nio serio aceitos titulos entregues via fax, correios ou e-mail.

d) os candidatos deverdo entregar, somente na sede da Secretaria de Educagdo, Esporte e Lazer
horario das 07:00h as 13:00h, Curriculum Vitae Simplificado, contendo as informagGes abaixo
relacionadas, com as devidas comprovagoes, por intermédio de fotocopias legiveis a serem
devidamente autenticadas com apresentacdo dos originais no ato da entrega do Curriculo;

i) Documentos pessoais de identificagao;

ii) Formagao profissional;

iii) Pos-graduacao;

iv) Curriculum Vitae Simplificado;

v) Experiéncia profissional na area especifica para a qual concorre.

vi) Cdopia auténtica do diploma de graduacao (OBRIGATORIAMENTE no caso da

graduacdo ja houver sido concluida, ou certiddo de colagdo de grau, caso o diploma

ainda nao tenha sido expedido) , acompanhado do Historico Escolar.

vii) Os titulos serdo valorados de acordo com os critérios definidos no QUADRO I

deste Edital.

viii) Os titulos deverdo vir acompanhados dos originais para serem autenticados no

ato da inscri¢ao.

- - S —

Nota: Quando da prova de titulos, apenas para aqueles que apresentarem titulacio,
quando da apresentacdo desses titulos por candidatos, exige-se deste a copia do

Diploma de Graduacao ou documentacdo equivalente. Ressalva-se que, neste caso, ndo
se contraria a Sumula 266, do STJ, pois, somente de posse da copia do diploma ou

documento equivalente, pode-se conferir o que exige o §3.2, art. 1.2, da Resolucio
CNE/CES N.2 1, de 08 de junho de 2007, ou seja, que o curso de pos-graduacao tenha

sido cursado apos a graduacao, como reza a norma.

e e —
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>.2. A apresentacdo dos titulos e dos documentos correspondentes deverao ser apresentados e entregues
pelos candidatos em envelope devidamente identificados com o nome do teste seletivo, nome por

extenso do candidato, cargo, nimero do RG e niimero de inscri¢do, conforme modelo abaixo, que

apos conferéncia sera fechado.

9.3. 0 envelope contendo os titulos deveré ser instruido com o formulario de entrega dos titulos (Anexo
[1) em duas vias igualmente preenchidas. A primeira via devera estar acondicionada dentro do envelope
acompanhando os titulos e a segunda via devera ser apresentada a equipe auxiliar responsavel pelo
recebimento dos titulos que devera emitir comprovante ao candidato.

CONCURSO PUBLICO Ij
Conourso Publico: Prefeitura do Municipio de . ... ...

Cargo:

ﬁTU LOS Nome do Candidato

Insecrigdo n™

AUTENTICADOS EM CARTORI RG-

—

6 - DOS RECURSOS

6.1. Somente o préprio candidato podera interpor recurso.

6.2. Cabera recurso contra os seguintes atos, nos prazos estabelecidos no Anexo I deste Edital:

6.2.1. Contra a pontuag¢do na prova de titulos;

6.2.2. Contra erro material, como equivoco no nome, e/ou na soma das notas e/ou na aplicacdo do

criterio de desempate.

& 6.3. 0 (s) recurso (s) devera (d0) ser entregues na sede da Secretaria Municipal de Educa¢do, na Rua Lino
Ribeiro Soares,75-centro-Anisio de Abreu- PI.
6.4. Os recursos interpostos fora do prazo nao serao aceitos.
6.5. Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, telegrama, e-mail ou outro meio que
nao seja o especificado no subitem 6.3 deste Edital.

6.6. Serdo indeferidos liminarmente os recursos ndo fundamentados ou apresentados fora dos prazos
tabelecidos no Anexo I (Cronograma) deste edital, bem como os recursos que apresentarem cépias de

fundamentos de outros recursos.

6.7. A Comissdo Organizadora do teste seletivo constitui dltima instancia para recurso e revisao, sendo

soberana em suas decisdes, razao pela qual serdo indeferidos, liminarmente, recursos ou revisoes

adicionais.

6.9. Apds o julgamento dos recursos, 0s mesmos sao irrecorriveis na esfera administrativa.
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7 - DA CONTRATACAO

7.1. A nomeagdo do candidato seré efetivada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Anisio de Abreu-

P, de acordo com o a necessidade da mesma, obedecida a ordem de classificagdo do candidato no Teste
Seletivo Simplificado;

7.2.0 candidato aprovado e classificado no Teste Seletivo de que trata este Edital, sera investido no cargo,

desde que atenda, além do exigido para a inscri¢do, a seguinte documentagao:

7.2.1. Apresentar a documentac¢io comprobatéria do requisito Escolaridade na forma exigida;

7.2.2. Firmar, sob as penas da lei (art. 171 do Cédigo Penal Brasileiro), declaragdo de nao ter sido
demitido do Servico Publico por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar nos

ultimos 5 anos, e que ndo ocupa outro cargo publico incompativel tanto no que se refere a

carga horaria como qualquer outra vedagdo Constitucional.

7.2.3. Apresentar Copia do CPF e, se for o caso, copia da Certiddo de Casamento;

7.2.4. Apresentar cdpia do titulo eleitoral.

8 - DA VALIDADE

8.1. O prazo de validade do Teste Seletivo sera de 04 meses a contar da data da publicacio na imprensa,

podendo ser, por conveniéncia e oportunidade da Administragdo, renovado por até igual periodo.

9

9 - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, prova ou convocagido do candidato, desde que
verificadas falsidades de declaragdes ou irregularidades nas provas ou documentos.
9.2. A Classificagdo Final do Teste Seletivo sera homologada pelo Prefeito Municipal, sendo os atos

respectivos publicado no Diario Oficial dos Municipios do Piaui e na sede da Secretaria Municipal de
Educacao.

9.3. Todas as convocagoes, avisos e resultados serdo publicados no site http://anisiodeabreu.pigov.br

devendo o candidato habilitado acompanhar todas as publicagées, inclusive os referentes a convocagio

para admissao.

9 4. Os candidatos aprovados deverdo manter junto a Secretaria Municipal de Educacio, Esporte e Lazer,

durante o prazo de validade deste Teste Seletivo, seu endereco atualizado, visando a eventual
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convocagdo. Ndo lhe cabera qualquer reclamagéio caso no seja possivel a Prefeitura convots lo por

dessa atualizacao.

9.5. As convocagdes para admissdo sio de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educagao de
Anisio de Abreu-PI. |
9.6. 0 candidato podera obter informacges e orientagdes sobre o Teste Seletivo na sede da Secretarid
Municipal de Educacdo.

9.7.0 certame serd regulado por este Edital, organizado e de responsabilidade da Secretaria Municipal de

Educacao.

\ . = : te Seletivo.
9.8. Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo da Comissao responsavel pelo Tes

Anisio de Abreu - P, 06 de fevereiro de 2017.

7 l, I i tes /%"’"
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Quem trobalha ou estuda, Devs ajuda!

ANEXO I - CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DO TESTE SELETIVO

EVENTO DATA E/OU PERIODO
01. Publicagdo do Edital 06/02/2017
02. Divulgacio do Edital ; 07/02/2017
03. Periodo para as inscrigdes e entregas de titulos 08a 13/02/2017
04. Resultado da Prova de Titulos 15/02/2017
05. Recurso contra pontuacio da prova de titulos | 16/02/2017

| 06. Resultado final do Teste Seletivo e resposta dos recursos que trata o item 20/02/2017

. anterior.

OBSERVACOES:
1

Todas as decistes e demais atos serdo publicados na Imprensa Oficial (Diario Oficial dos Mu nicfpios), e na

Secretaria Municipal de Educacao, Esporte e Lazer.
2.

Por motivos justificiveis, o cronograma acima podera ter as suas datas alteradas.

P__
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ANEXO II
Formulario de Apresentacao de Titulos

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO -— dﬂi
Nome: . JI
Inscricao: !
Cargo:
N2 de Contato (telefone ou celular):

eu-Pl para fins de

A Comissdo Organizadora da Secretaria Municipal de Educacio de Anisio de Abr

participagao na nova prova de titulos, apresento os seguintes documentos:
Marque Sim Ou Nio DESCRICAO DO TITULO
Sim ( ) Nao ( ) GRADUAGAO
Sim () Nao ( ) * ESPECIALIZACAO 2
Sim ( ) Nao ( ) Capacitagao /Aperfeicoamento /Atualizagéo
Sim ( ) Nao ( ) Experiéncia, (até o limite de 5 anos).
Quant. de laudas
Protocoladas. Totalizagdo dos pontos:
__de de 2017
o R
Visto de recebimento Assinatura do Candidato (a)
Informacoes:

e Entregar este for
e A documentagio entregue nao
e Sdo de responsabilidade exc

entrega em conform
e Os documentos anexd

idade com o Edital.
dos para analise de titulo

fins de autenticagao.

praca Prof. Julio Paix

mulario com 0s anexos em 2 (du
ser4 conferida no ato da entrega pela equipe de CO

lusiva do candidato

as) vias.

o correto preenchimento

s deverio ser fotocdpias legiveis e apresentag¢do dos origl
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