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SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE, ESPORTE, LAZER E TURISMO - i 2 * D
Secretérlo(a) Municipal da Esporte, Lazer e Turismo 1 GEI 441749 LEI MUNICIPAL N° 1.154/2022
Coordenagdo de Programas © Projetos 1 | DAMM 145000 SANCOVDAEPUELCOANESTADATA
D de AgBes da 1 DAM IV 1.300,00 w L 20 Disp&e sobre a regul 1tagio da concesséo dos
Dep de Esporte e Lazer 1 DAM IV 1.300,00 Al " f rdmed g
Dep de D iimento do Turismo 1 DAM IV 1.300,00 de ir e per aos
de Fomentos a i C 1 DAM IV 1.300,00 servidores publi icipais de Jaicés-Pl que
r de Es;{oneelazer 1 DAM IV 1.300,00 sdo expostos a agentes nocivos e perigosos a
LU ! DAM IV 1:30000 sadde e da outras providéncias.
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA & 8 2
: (i a Icipal de C-:'"r- : Di;'m :.:;.g O Prefeito Municipal de Jaicés-Pl, Ogilvan da Silva Oliveira, no uso de suas
5. deeICuIturs o Projetos 1 DAM IV 1'300'00 atribuicBes que lhes sdo conferidas pela Constituigdo Federal, Constituig&o Estadual e
A ria de Cultura 1 DAM IV 1.300,00 Lei Organica do Municipio, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
CHEFE DO ESCRITORIO DE REPRESENTAGAO EM TERESINA - PI T e pLgaguinte Lei:
Chefe do de Rep T 4.417,49) .
Art. 1° - O exercicio de atividade em condicBes insalubres assegura a percepcéo de
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R 3 2 L - < o P P
r de Assiténcla Soclal 1 GEI 4417,49 adicional de 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento) e 40% (quarenta por
C de tar e Nutrigdo 1 DAM Il 1,450,00 cento) do salario minimo vigente, segundo se classifiquem nos graus minimo,
C cdo. de Assist. Social e de Prot. dos Dir. da Crianga e Adok 1 DAM Il 1.450,00 médio e maximo respectivamente.
Ce D Ct K ,00 N
s ::cm[ode doT:nbalho‘eAaowsl.CRAs : g:’\MA ::: ::gg 00! Paragrafo unico. Para fins de aplicagéo desta Lei, os critérios utilizados para que
[« . dos Direitos da Pessoa com D 1 DAM Il 1.450,00 sejam consideradas atividades insalubres/periculosas sdo aqueles previstos na
C géo do Centro de p em Assiténcia Social - CREAS 1 DAM il 1.450,00 Norma Regulamentadora n® 15 e 16 aprovada pela Portaria MTE n° 3.214, de 08 de
Ci do Centro de Ct ia dos Idosos - CCI 1 DAM Il 1.450,00 iunh e .
= 40 do Programa Crianga Feliz 1 DAMTI 1.450,00 junho de 1978, e suas alterages posteriores.
A ria Técnica 3 DAM IV 1.300,00
SECRETARIO MUNICIPAL DE MEIC AMBIENTE ERECURSOS HIDRICOS g = = Art. 2° - Para efeito de aplicagéo deste instrumento, consideram-se:
S de Meio Ambiente e R Hidricos 1 GE| 4,417,49 1 —= Atividade Insalubre: aquela que por sua natureza, condigdes ou métodos de
Dep: de Meio Ambiente e R Hidricos 1 DAM IV 1.300,00 trabalho expdem o servidor a agente nocivo a satde, acima dos limites de tolerancia
D Fiscal e Licengas 1 DAM IV 1.300,00 . . .
@ Téonica 1 DAM IV 130,00 fixados em razéo da natureza e da intensidade do agente e do tempo de exposigdo a
seus efeitos;
'SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E ABASTECIMENTO % < i . "
S @) de A e Abastech 1 GEI 441749 Il = Habitualidade: aquela em que o servidor se submete a circunstancias ou
Departamento de Produgéio e 1 DAM IV 1.300,00 condigdes insalubres e perigosas como atribuigdo legal do seu cargo por tempo
Departamento de Inapeg8o Animel e Vegelal 1 DAMIV 1.300,00 superior 4 metade da jomada de trabalho semanal;
Departamento de Matadouro Pablico 1 DAM IV 1.300,00 "
5. de Servigos de Apoio o Feiras o Evenfos 1 DAM IV 1.300,00 Il - Exposicdao permanente: aquela que é constante, durante toda a jomnada laboral
ia Técnica 1 DAM IV 1,300,00 e prescrita como principal atividade do servidor. .
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS : 2 & X\
Secretério(a) de Obras e Servigos Publicos 1 GEI 441749
D de Obras e Fiscalizag 1 DAM IV 1.300,00 . . . )
Departamento de Servigos Pablicos 1 DAM IV 1.300,00 Art. 3° - O servidor que trabalha com habitualidade em local insalubre ou em contato
D deM eA I de llumi Pdblica 1 DAM IV 1.300,00 permanente com substéncia téxica ou radioativa tem direito a um adicional incidente
Técnica 2 DAM IV 1.300,00 . . A )
sobre o salario minimo vigente, conforme estabelecido nesta lei.
] * * -
SECRETARIA uuumlﬂt:ﬁmﬂns 7 GEl AT § 1° - N&o caracteriza situagao para pagamento de adicionais para efeito desta norma
ia de P Atengéio Basica 1 DAM I 2.208,75| legal:
c de Vigilancia Epidemiologia 1 DAM I 2:208.75 | - o contato habitual ou eventual com: fungos, 4caros, bactérias e outros micro-
C géo do Servigos de Atend Mével de Urgéncia -SAMU 1 DAM I 2.208,75| ) .
C Administrativa, Financeira e de Conva 1 DAM I 2.208,75| organismos presentes em documentos, livros, processos e similares, campetes,
C géo de Vigiléncia Sanitéria 1 DAM I 1.450,00 cortinas e similares, sistemas de condicionamento de ar; bactérias e outros micro-
C do Ncleo de Apoio a Satde da Familia - NASF 1 DAM 1.450,00 . . o
I do Centro de Apoio F _CAPS 1 DAMII 1.450,00 organismos presentes em instalagdes sanitarias;
C g&o do Centro de Especialidade O -CEO 1 DAM Il 1.450,00 Il — 0 exercicio de fungbes meramente administrativas;
C
= d::c':z':s':: :e Imunizagao e : g::: :3 :";gg'gg § 2° - O ingresso ou permanéncia, em carater eventual, de servidor em local insalubre
Departamento de Farmécia Basica 1 DAM IV 1_3@:00 ou em area de risco n&o gera direito & percepgao do adicional de insalubridade.
D de Ti 1 DAM IV 1.300,00
D de 1 DAM IV 1.300,00
Técnica 2 DAM IV 1.300,00] Art. 4° - As categorias de servidores pablicos municipais abaixo relacionadas, que
ﬂ exercem atividades no HOSPITAL FLORISA SILVA, é devido o pagamento de
DIRETOR GERAL DO HOSPTAL FLORISA SILVA e - - adicional de insalubridade em grau médio (20%), incidente sob o saldrio minimo
Diretor(a) Geral do Hospital Florisa Silva 1 GEI 441749 vigente no pais.
ge'“r;:'di"f‘f”, s : g:: :: :zg:';g | - Os servidores / profissionais de satde — médico, enfermeiro, técnico/auxiliar de
Geréncia de g 1 DAM I 2:205:15 enfermagem, recepcionista do pronto socorro, assistente social, nutricionista, copeira
Coord: de Controle de Infecgdo Hospitalar - CCIH 1 DAMII 2.208,75 hospital torista d j
Coordenagdo do Caniro Cirurgico @ Material a Esteriizagho - CCNE 1 DAM I 220875 gepitglar e motorista de ambulancia.
|Cacrdenagéo de Satids & Seguranga do T e do Paclente - SSTP 1 DAMII 1,450,001
Ewrdanaehd::ﬁowﬁwademmm Médicos e E: - SAME : g:l\”:rl::' :xg Art. 5° - Aos auxiliares de servigos gerais (zeladores de pronto socorro) que fazem a
Departamento de Manutengéio e Limpeza _ 1 DAM IV 1:300:00 limpeza de banheiros de uso publico e de grande circulagéo e a respectiva coleta de
residuos do HOSPITAL FLORISA SILVA, fazem jus ao pagamento de adicional de
_ SIMBOLOS | SUBSIDIOS/REMUNERAGOES /GRATIFICAGOES VALORES (RS) . .
GE 441749 insalubridade em grau méximo (40%), incidente sob o saldrio minimo vigente no
DAM | — 2.600,00 pais.
DAM Il 2.208,75
DAMII 1.450,00 Art. 6° - Ndo é devido o pagamento de adicional de insalubridade aos servidores /
DAM IV 1.300,/ — . . N
4 300,00 profissionais da saude abaixo relacionados, conforme laudo técnico de insalubridade

e periculosidade realizado pelo médico do trabalho Dr. Pascoal Gomes da Costa
Neto.

] 2
Ogitfan da Silva Olivelra
Prefelto Municipal /
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I — Diretores, coordenadores, auxiliares administrativos, farmacéutico (técnico
responsavel), cozinheira, vigilantes — apesar da possibilidade de exposigéo a riscos
biolégicos (de forma esporadica, eventual)—n&o foram enquadrados, por ndo atender
os requisitos.

Art. 7° - Aos servidores / profissionais da salude ocupantes do cargo de técnico de
radiologia do Hospital Florisa Silva, que séo expostos a radiagdo ionizante de acordo
com a legislagado, é devido o pagamento do adicional de periculosidade no importe de
30% (trinta por cento) do salario minimo vigente no pais.

Art. 8° - As categorias de servidores publicos municipais abaixo relacionadas, que
exercem atividades na SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E SEUS ORGAOS, &
devido o pagamento de adicional de insalubridade nos seguintes termos:

| — Os servidores / profissionais de salide — médico (clinico, obstetra, pediatra,
psiquiatra e plantonista), farmacéutico-bioquimico,
veterinario, técnico de enfermagem, técnico de higiene dental, nutricionista, psicélogo,
fisioterapeuta, fonoaudidlogo, agente comunitdrio de saude e agente de combate as

enfermeiro, odontdlogo,

endemias, auxiliar de inspegio e vigilancia sanitaria e motorista de ambulancia,
fazem jus ao adicional de i lubridade por Ri: Biolégicos (bactérias, bacilos,
virus, etc) em grau médio (20%), incidente sob o saldrio minimo vigente no pais.

Il — Os servidores odontdlogos fazem jus ao adicional de insalubridade por Riscos
Quimicos — Vapor de mercurio, em grau maximo (40%), incidente sob o salario

minimo vigente no pais.

Il — Os auxiliares de servigos gerais (zeladores) das Unidades Basicas de Salde
do municipio que fazem a limpeza de banheiros de uso publico e de grande circulacio
e a respectiva coleta de lixo, fazem jus ao adicional de insalubridade em grau
maximo (40%) por Risco Biolégico (bactérias, virus, bacilos, etc).

Art. 9° - Ndo é devido o pagamento de adicional de insalubridade aos servidores /
profissionais da saude que exercem atividades na SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE E SEUS ORGAOS, conforme laudo técnico de insalubridade e periculosidade
57
realizado pelo médico do trabalho Dr. Pascoal Gomes da Costa Neto, abaixo
relacionados:
| — Os servidores - auxiliares administrativos, contador, técnico de contabilidade,
técnico de controle intemo, digitador, técnico em informatica, auxiliar de servigos
gerais, cargos comissionados (coordenadores e assessores), educador fisico, vigia e
motorista (com exceg¢do dos motoristas de ambuléncias), por ndo atender os
requisitos da legislagdo, ndo fazem jus ao adici Idei lubridad

Art. 10 - A parcela paga a titulo de insalubridade ou periculosidade néo integrara os
proventos de licenga-médica, licencga para capacitagéio, aposentadoria, disponibilidade
€ pensédo por morte do servidor.

Art. 11 - No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, sera
considerado de grau mais elevado, para efeito de concessédo do adicional, sendo
vedada a percepgio cumulativa aos vencimentos do servidor.

Art. 12 - O servidor que tiver o direito de receber o adicional de insalubridade e
periculosidade devera optar por um deles, sendo expressamente vedado receber as
vantagens cumulativamente.

Art. 13 - O pagamento do adicional cessa com a eliminagdo das condigbes de
trabalho que lhe deram causa ou com o afastamento do servidor do ambiente que
contenha condigdes de insalubridade e/ou periculosidade.

Paragrafo primeiro: a eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade e/ou
periculosidade €& caracterizada através de avaliagdo pericial que comprove a
inexisténcia de risco a salde do servidor e determinara a cessacgédo do pagamento do
adicional respectivo.

Paragrafo segundo: a eliminagao e neutralizagio da insalubridade ocorrera:

| - Com a adogéo de medidas de ordem geral que conservem o ambiente de trabalho
dentro dos limites de tolerancia;

Il - Com a utilizag&@o de equipamento de protegéo individual.
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Art. 14 - O Municipio adotard medidas efetivas, por melo de normas de satde,
higiene e seguranca, com vista a eliminagéo ou redugao das condigdes insalubres e
perigosas.

Art. 15 - Os locais de trabalho e os servidores que operam com Raios-X ou
substancias radioativas serdo mantidos sob controle permanente, de modo que as
atividades insalubres e perigosas ndo causem sequelas ao servidor e que as doses
de radiagéo ionizante n&o ultrapassem o nivel previsto na legislagéo vigente.

Art. 16 - A servidora gestante ou lactante sera afastada, enquanto durar a gestagéo
ou lactagéo, das atividades insalubres e perigosas, especialmente das operacdes e
dos locais previstos no artigo 15, passando a exercer suas atividades em local salubre
€ em servigo ndo perigoso.

Art. 17 - Haverd permanente controle dos servidores em atividades ou locais

considerados insalubres.

Art. 18 - E dever do servidor publico do municipio observar as normas de seguranga
do trabalho e colaborar para a sua aplicagéo e dos demais dispositivos legais relativos
ao assunto.

Art. 19 - O adicional de que trata esta Lei ndo se incorpora aos vencimentos ou a
aposentadoria, nem pode ser computado ou acumulado para efeito de concessdo de
quaisguer outros acréscimos pecuniarios ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

Art. 20 - O pessoal contratado por tempo determinado para atender & necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, fara jus ao adicional de insalubridade,
desde que cumpra os requisitos legais para a concesséo desse adicional.

Art. 21 - Compete a chefia imediata do servidor solicitar ao Departamento de Pessoal
o pedido de suspensso do pagamento do adicional de insalubridade ou periculosidade

2

e comunicar o afastamento do servidor do exercicio das atividades consideradas
insalubres e/ou perigosas.

Art. 22 - E de responsabilidade da chefia da unidade administrativa informara érea de
Departamento de Pessoal quando houver alteragéo dos riscos, que providenciara a
adequacgdo ou eliminagdo do valor do adicional, mediante avaliagdo do posto de
trabalho por especialista em salde e seguranga do trabalho.

Art. 23 — Em casos excepcionais e respeitados os critérios estabelecidos na Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2022) fica autorizado o chefe do
Poder Executivo Municipal a adotar medidas de redugdo e/ou suspensao temporaria
dos pagamentos dos adicionais de insalubridade efou periculosidade até a adequagao
do municipio aos limites de despesas com pessoal.

Art. 24 - Fica o chefe do Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 25 - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogando-se
todas as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 02 de dezembro de 2022.
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Ogilvan éa Silva Oliveira
Prefeito Municipal 6
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