PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAU]
Gabinete do Prefeito

Lei n° 1089/2021, de 19 de julho de 2021

DispGe sobre as Diretrizes para Elaboragdo e
Execugdo da Lei Orgamentéria para o exercicio
de 2022 e dd outras providéncias.

O PREFEITO DE FLORIANO, ESTADO DO PIAUIL no uso de suas
atribuicdes legais,

Faco saber que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°,
da Constitui¢cdo Federal; no artigo 4° da Lei Complementar no 101/2000, de 4 de maio de
2000; e no art. 129, 11, da Lei Orgénica do Municipio de Floriano, as diretrizes or¢amentarias
do Municipio para 2022, compreendendo:

I — as prioridades e metas da Administragdo Piiblica Municipal;

I — a estrutura e organizag@o dos orcamentos;

IIT — as diretrizes especificas para o Poder Legislativo;

IV — as diretrizes gerais para elaboragdo e execugio dos orcamentos do
Municipio e suas altera¢ées;

V — as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos
sociais;

VI - as disposigdes sobre alteragdes na legislagdo tributdria do Municipio;

VII - as disposig¢des gerais;

§ 1° - Integram a presente lei o anexo de metas fiscais e o anexo de riscos
fiscais, em conformidade com os §§ 1°, 2° e 3° do art. 4°, da Lei Complementar no 101/2000;

§ 2° - As metas fiscais, estabelecidas no anexo desta Lei, poderdo ser ajustadas
pelo Poder Executivo no Projeto da Lei Orgamentdria, se verificado, quando da sua
elaborag@o, que o comportamento das varidveis macroecondmicas e da execucdo das receitas
e despesas indica a necessidade de revisao.

CAPITULO I el
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As agbes prioritdrias da Administragio Ptblica municipal para o

exercicio de 2022 serdo vinculadas aos desafios estratégicos de governo, a seguir
discriminados: g
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I — promover a geragdo de renda, inclusdo socioprodutiva e qualidade de vida:

II — controlar as despesas, sem prejuizo da prestagido de servicos ao cidadio;

[IT - viabilizar o acesso a satide e vida saudavel;

IV — garantir educag@o de qualidade, inclusiva e para formagio humana;

V' — adotar uma gestdo orientada para resultados, com maior participagio
social;

VI — ampliar a capacidade de investimento do Municipio, através de parcerias
com os segmentos econdmicos da cidade e de outras esferas de governo e adogio de medidas
de combate a inadimpléncia, a sonegacio e a evasdo de receitas;

VII — ampliar e melhorar a qualidade dos servigos prestados a populagéo.

VIII — modernizar a infraestrutura;

[X — promover desenvolvimento e mobilidade urbana;

X — promover o desenvolvimento rural;

XI — promover meios para garantir sustentabilidade e a preservagido do meio
ambiente;

XII - fortalecer a cultura local;

XIII - promover o desenvolvimento econdmico e turistico do municipio;

XIV - promover a conectividade entre lugares, pessoas e servigos e a operagio
das fungdes urbanas de forma que garantam ganho na qualidade de vida.

XV — promover qualidade e seguranga no transito;

XVI — promover o desenvolvimento da cidadania e promog@o social;

Pariagrafo unico. As metas e prioridades da Administragdo Publica do
municipio de Floriano, para o exercicio de 2022, previstas no caput deste artigo, por se tratar
do ano de elaboragdo do novo Plano Plurianual-PPA, serdo inseridas no Projeto de Lei do
Plano Plurianual 2022-2025, como um de seus anexos.

Art. 3° - Em conformidade com o disposto no § 2° do artigo 165 da
Constitui¢do Federal e no artigo 4° da Lei Complementar n° 101/2000, as metas e prioridades
para o exercicio financeiro de 2022 séo as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que
integrard o Projeto de Lei do Plano Plurianual 2022-2025, que terdo precedéncia na alocagdo
de recursos na Lei Orcamentdria, mas nio se constituem em limite & programagdo das
despesas.

§ 1° - Na elaboracdo da proposta or¢amentdria para o exercicio financeiro de
2022 sera dada maior prioridade:

I - as politicas de inclusao;
I1 - & austeridade na gestdo dos recursos publicos; e
III - 4 promogdo do desenvolvimento econdmico sustentdvel.

§ 2° - A execucio das a¢des vinculadas as prioridades e metas do Anexo a que

se refere o caput estard condicionada 3 manutengdo do equilibrio das contas publicas,
conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.
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§ 3° - A Lei Orcamentéria destinard recursos para a operacionalizagdo das
metas e prioridades mencionadas no caput € aos seguintes objetivos basicos das agoes de
caréter continuado:

I - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo e
do Poder Legislativo;

11 - compromissos relativos ao servigo da divida publica;

III - despesas indispensdveis ao custeio de manuten¢do da administragao
municipal;

IV - conservagdo e manutengao do patrimdnio publico.

§ 4° - A elaboragio do Projeto de Leie a execucdo da Lei de Orgamento Anual
para 2022 deverdo levar em conta as metas de resultado primério e nominal estabelecidas nos
Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

§ 5° - Estdo discriminados em anexos integrantes desta Lei, os Riscos Fiscais,
onde sdo avaliados os passivos contingentes € outros riscos capazes de afetar as contas
publicas.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - O projeto de lei orcamentdria do Municipio de Floriano, relativo ao
exercicio de 2022, deve assegurar OS principios de justica, de controle social e de
transparéncia na elaboragdo e execucdo do orgamento, na seguinte conformidade:

[ - o principio de justi¢a social implica assegurar, na elaboracdo e execugdo do
orcamento, projetos € atividades que venham a reduzir as desigualdades entre individuos e
regioes da cidade, bem como combater a exclusdo social;

11 - o principio de controle social implica assegurar ao cidaddo a participag@o
na elaboragio e no acompanhamento do orcamento, por meio dos instrumentos previstos na
legislag@o;

III - o principio de transparéncia implica além da observancia ao principio
constitucional da publicidade, a utilizagao de todos os meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes as informagoes relativas ao orgamento.

Secdao I
Das Definicoes

Art. 5° A Lei Orgamentdria para o exercicio de 2022, compreendendo 0s
orcamentos fiscal e da seguridade social, sera elaborada consoante as diretrizes estabelecidas
nesta Lei e sua execugdo observard os objetivos, prioridades e metas definidos no Plano
Plurianual para o periodo 2022-2025.
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Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — diretriz, o conjunto de principios que orienta a execugdo do Programa de
Governo;

I — funcdo, o maior nivel de agregacdo das diversas areas de despesa que
competem ao setor publico;

III — sub-funciio, uma particdo da fungdo que visa agregar determinado
subconjunto da despesa do setor publico;

IV — programa, o instrumento de organizagdo da agdo governamental visando
3 concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

V - atividade, um instrumento de programagcdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que S€ realizam de modo continuo €
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengdo da agdo de governos;

VI - projeto, um instrumento de programagao para alcancar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que concorre para a expansdo ou aperfeicoamento da agdo de governo;

VII - operacdo especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao
das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto € nao geram contraprestagdo direta
sob a forma de bens ou servicos; e

VIII - modalidade de aplicaco, a especificagdo da forma de aplicagdo dos
recursos orgamentarios.

IX — receita corrente liquida - somatério das receitas tributdrias, de
contribuices, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de servigos, de transferéncias correntes
e outras receitas correntes, deduzidos a contribuicdio dos servidores para O custeio do seu
sistema de previdéncia e assisténcia social e as receitas provenientes da compensagao
financeira;

X — despesa total com pessoal — 0 somatério dos gastos de cada Poder com 0s
ativos, os inativos € 0OS pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, funcdes ou
empregos, civis e de membros de Poder, com quaisquer espécies remuneratorias, tais como
vencimentos e vantagens, fixas € varidveis, subsidios, proventos da aposentadoria, reformas e
pensdes, inclusive adicionais, gratificagdes, horas extras e vantagens pessoais de qualquer
natureza, bem como encargos sociais e contribui¢des recolhidas as entidades de previdéncia;

XI - categoria de programacao - denominacdo genérica que engloba fungao,
sub-fungdo, programa e atividade, projeto ou operagao especial, e o termo agdo, a que engloba
as trés dltimas categorias;

XII - categoria de despesa - denominagdo genérica que engloba categoria
economica da despesa, grupo e modalidade de aplicagdo;

XIII - 6rgdo - segmento da administragdo ao qual a lei orgamentdria anual nao
consigna recursos e que depende de destaques ou provisdes para executar scus programas de
trabalho;

XIV - unidade orcamentaria — o segmento da administracdo a que O
orgamento do Municipio consigna dotacdes especificas para a realizagdo de seus programas
de trabalho e sobre os quais exerce o poder de disposigdo. O menor nivel da classificag@o
institucional, agrupado em Orgaos orcamentdrios, entendidos estes como 08 de maior nivel da
classificac@o institucional.
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215 Transferéncias de Recursos do SUS, provenientes do Governo Federal —
Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Satide

220  Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse vinculados a
Saide

221 Receitas pela Prestagdo de Servigos Publicos de Satude

230 Operagoes de Crédito Vinculadas a Satide

240 Royalties do Petrdleo destinados a Satide

290 Outros Recursos Destinados a Satide

311 Transferéncias de Recursos do FNAS

312 Transferéncias de Convénios — Assisténcia Social

390 Outros Recursos Destinados a Assisténcia Social

410 Recursos destinados ao RPPS — Plano Previdencidrio

430 Recursos vinculados ao RPPS — Taxa de Administragdo

510 Outras Transferéncias de Convénios ou contratos de Repasse da Unido

520 Outras Transferéncias de Convénios ou contratos de Repasse dos Estados

610 Contribui¢do de Interveng¢do do Dominio Econdmico — CIDE

620 Contribuic@o para o Custeio de [luminag@o Publica - COSIP

630 Recursos Vinculados ao Transito

920 Recursos de Operagdes de Crédito

930 Recursos de alienagao de bens/ativos

940 Outras vinculagdes de transferéncias

950 Outras vinculagdes de taxas e contribuigdes

979 Recursos Extraor¢amentarios.

990 Outras destinagdes vinculadas de recursos

§ 10 As receitas oriundas de aplicagdes financeiras terdo as mesmas fontes dos
recursos originais.

§ 11 - No Projeto de Lei Orcamentaria ser4 atribuido a cada Projeto, Atividade
e Operagio Especial um c6digo numérico estabelecido pelo setor responsavel pelo
Planejamento, 6rgdo responsével pela elaboragdo da referida Lei.

§ 12 - Cada Projeto/Atividade/Operagdo Especial constard somente de uma
esfera or¢amentdria e de um programa. '

Secao 111

Do Projeto da Lei Orcamentéaria Anual

Art. 9° - Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social que o Poder Executivo
encaminhard 3 CAmara Municipal até 30 de setembro de 2021, nos termos do artigo 13, dos
Atos das Disposicdes Transitérias da Constitui¢io do Estado do Piaui, compreenderé. a
programagio dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgéos., Autar(.]u.las,
Fundacdes e Fundos Municipais instituidos e mantidos pela Administragao Publica Municipal
bem como o Orcamento de Investimento das empresas em que O Municipio venha a deter,
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direta ou indiretamente, a maioria do capital social com direito a voto, devendo a
correspondente execucdo or¢amentdria e financeira ser registrada de modo total e integrada.

. .Art. 10 - O projeto de lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminharé ao
Poder Legislativo e a respectiva lei ser@o constituidos de:

I - Mensagem;

II — texto da lei;

III — quadros orgamentdrios consolidados;

IV — anexo dos orcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

V — informagdes complementares.

§ 1° - Os quadros e anexos orgamentdrios a que se referem os incisos IIl e IV
do caput deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 2°, da Lei n°® 4.320, de
17 de margo de 1964, sdo os seguintes:

I - sumdrio geral da receita por fontes e da despesa por fungdes do Governo;

II - quadro demonstrativo da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas, na forma do Anexo 1 da Lei 4.320/64,

III - quadro discriminativo da receita por fontes — Anexo 2 da Lei 4.320/64;

IV - quadro das dotagdes por érgdos do Governo Municipal e da
Administragdo Indireta, indicando despesas do orgamento fiscal, da seguridade social e de
investimentos segundo os programas de governo, com OS Seus objetivos, detalhado por
atividades, projetos e operagdes especiais, categoria econdmica da despesa e fonte de
financiamento, com a identificacdo das unidades orgamentarias executoras.

V - quadros demonstrativos da receita e despesa dos fundos especiais;

VI - quadros demonstrativos da despesa, na forma dos Anexos n°s 6 ,7,8¢9
da Lei 4.320/64.

Art. 11 - A alocacdo dos créditos orgamentdrios serd feita diretamente a
unidade orcamentdria responsével pela execugao das agdes correspondentes.

Art. 12 - A lei orcamentdria discriminard em programas de trabalho
especificos as dotagdes destinadas:

I - 4 participag@o em constitui¢@o ou ao aumento de capital de empresas; e
II - ao pagamento de precatdrios judiciais, inclusive o cumprimento de

sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de pequeno valor.

Paragrafo Gnico. Para atender ao disposto no inciso II serdo considerados os
pedidos protocolizados até 1° de julho de 2021.

DV ISEA D AN
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‘ § 2° No prazo previsto no artigo anterior desta lei, o Poder Executivo deverd
publicar as receitas previstas, desdobradas em metas bimestrais de arrecadag@o nos termos do
art. 13 da Lei Complementar Federal n° 101/00, de 4 de maio de 2000.

Art. 16 - Na execugdo do orcamento, verificado que o comportamento da
receita poderd afetar o cumprimento das metas estabelecidas, os Poderes Legislativo e
Executivo, de forma proporcional as suas dotagdes, adotario o mecanismo da limitag@o de
empenhos no montante necessario para as seguintes despesas:

I - eliminagdo de possiveis vantagens concedidas a servidores;

I - eliminag@o de despesas com horas extras;

III - redug@o de gastos com combustivel e outras despesas correntes;
IV —redugdo dos investimentos programados.

Art. 17. Caso seja necesséria a adogdo da limitagdo de empenho das dotagdes
or¢amentdrias e da movimentagio financeira para atingir a meta de resultado primdrio, nos
termos do art. 9°, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, esta sera fixada de forma
proporcional a participagdo dos Poderes no orcamento, excluidas as despesas que constituem
obrigagdo constitucional ou legal de execug@o.

Paragrafo tnico — Na hip6tese da ocorréncia do disposto no caput deste
artigo, o Poder Executivo expedird comunicado ao Poder Legislativo, acompanhado da
memoria de célculo, dos parametros e da justificagdo do ato, o montante que caberd a cada um
na limita¢do de empenho e da movimentagao financeira.

Art. 18. No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
recomposicdo das dota¢des cujos empenhos foram limitados dar-se-4 de forma proporcional
as reducdes efetivadas.

Art. 19. Nio serdo objetos de limitacdo:

I - as despesas que constituam obrigagdes constitucionais e legais, inclusive
aquelas destinadas ao pagamento da divida;

IT - despesas correntes obrigatérias de carater continuado; e

I1I - contrapartidas municipais em convénios e operagdes de créditos firmados.

Art. 20 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocacdo dos recursos na lei or¢amentdria e em seus créditos adicionais, e a respectiva
execugdo, dever@o propiciar o levantamento e avaliagdo dos custos das agdes e a avaliagdo
dos resultados dos programas de governo.

Paragrafo tnico. O controle de custos de que trata o caput serd orientado para
o estabelecimento da relagdo entre a despesa publica e o resultado obtido, de forma a priorizar
a andlise da eficiéncia na aloca¢do dos recursos, permitindo o acompanhamento das gestoes
orcamentdria, financeira e patrimonial.

o
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Art. 21. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do

art. 2° desta Lei, a Lei Orgamentdria e seus créditos adicionais somente incluirdo projetos
novos se:

[ - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento;

II - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengéo
de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas exigiveis nos convénios, acordos
e similares.

Art. 22 — No projeto de Lei Or¢amentdria para o exercicio de 2022, as receitas
serdo estimadas e as despesas fixadas tendo como base a execugdo or¢amentaria observada no
periodo de janeiro a junho/2021, reajustadas conforme indices de inflagdo oficial verificado
no periodo respectivo, e outras mudangas conjunturais ou estruturais que as afetem.

Paragrafo winico - As propostas parciais dos Poderes Legislativo e Executivo,
bem como as de seus Orgdos, Autarquias e Fundos Municipais deverdo ser apresentadas 2
Secretaria Municipal de Administragdo e Planejamento até o dia 10 de agosto de 2021, para
fins de consolidac@o do projeto de lei or¢amentaria.

Art. 23 — A manutencdo das atividades existentes terd prioridade sobre as
agdes que visem & sua expansdo e os projetos em execugdo, desde que avaliados a luz das
prioridades estabelecidas nesta lei, terdo prioridade sobre os novos projetos.

Paragrafo tnico. A programagdo de novos projetos dependerd de prévia
comprovagdo de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 24 - E obrigatéria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de
transferéncias voluntérias efetuadas pela Unido e pelo Estado, bem como de empréstimos
internos e externos e para o pagamento de sinal, de amortizagdo, de juros e de outros
encargos, observado o cronograma de desembolso da respectiva operagao.

Secao I1
Dos Débitos Judiciais

Art. 25 - A Lei Orcamentdria de 2022 somente incluird dotagGes para o
pagamento de precatdrios cujos processos contenham certiddo de transito em julgado da
decisdo exequenda e pelo menos um dos seguintes documentos:

[ — certiddo de transito em julgado dos embargos a execugao;
II - certidio de que ndo tenham sido opostos embargos ou qualquer
impugnagio aos respectivos cdlculos.

Art. 26 - A Procuradoria Juridica do Municipio encaminhard a Secretaria
Municipal de Administragdo e Planejamento, até 15 de julho do corrente ano, a relagdo dos
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débitos dgcorrentes de precatdrios judicidrios a serem incluidos na proposta or¢camentdria de
2022 devidamente atualizados, conforme determinado pelo art. 100, § 1°, da Constituigdo

Feder'fil, e discriminada por grupos de natureza de despesas, conforme detalhamento constante
do artigo 8°, §4° desta lei, especificando:

I - nimero e data do ajuizamento da agio origindria;
I - nimero do precatdrio;

III - tipo da causa julgada;

IV - data da autuagéo do precatério;

V - nome do beneficiério;

VI - valor do precatdrio a ser pago;

VII - data do transito em julgado; e

VIII - nimero da vara ou comarca de origem.

Secao III
Das Vedacoes

Art. 27 - Na programagéo das despesas, serd vedado:

I — fixacdo de despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras; e

IT — inclusdo de despesas a titulo de investimentos - Regime de Execugdo
Especial - ressalvados os casos de calamidade ptblica formalmente reconhecida na forma do
artigo 167, § 3°, da Constituicdo Federal.

III - fixacdo de despesas com Juros, Amortizagdes e Encargos da Divida
Fundada, que ndo considerar as operagdes ja contratadas ou com autorizagdes concedidas e
contratos assegurados até a data o encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentéria Anual a
Céamara Municipal;

IV - pagamento de despesas com pessoal, a qualquer titulo, e aquisicdo de
equipamentos e material permanente com recursos transferidos pelo Municipio a entidades
privadas sem fins lucrativos, sob a forma de contribui¢des, subvengdes e auxilios.

V - pagamento, a qualquer titulo, a servidor publico, da ativa, ou a empregado
de empresa puiblica ou de sociedade de economia mista, por servico de consultoria ou
assisténcia técnica, inclusive os custeados com recursos provenientes de convénios, acordos,
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com 6rgéos ou entidades de direito publico ou
privado, nacional ou internacionais.

VI - consignagdo de créditos com finalidade imprecisa ou com dotagdo
ilimitada.

VII - a programac¢io de novos projetos sem que tenham sido alocados recursos
suficientes para as despesas com investimentos em andamento e para as despesas de
conservagdo do patriménio publico, conforme disposto no art. 45 da Lei Complementar n°
101, de 2000;

Paragrafo vinico — Serdo entendidos como projetos em andamento aqueles que
tenham finalizado o processo licitatério.

PEBAALS
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Art. 28 - Na proposta or¢amentdria ndo poderdo ser destinados recursos para
atender a despesas com agdes que ndo sejam de competéncia exclusiva do Municipio ou
comuns ao Municipio, & Unido e ao Estado, ou com agdes em que a Constitui¢do Federal ndo
estabelega obrigagdo do Municipio em cooperar técnica e/ou financeiramente.

Art. 29 - As dotagdes para compor a contrapartida de despesas financiadas por
recursos vinculados serdo obrigatoriamente informadas e identificadas por fonte de recurso
distinta, ndo poderdo ter destinagio diversa das finalidades referidas na motivacdo do
convénio, ajuste, acordo ou instrumento similar, exceto se comprovado documentadamente
erro na alocagdo desses recursos ou desnecessdria por rescisdo, ndo concretizagdo dos
financiamentos previstos ou saldo nio utilizado, de tal forma que evidencie a impossibilidade
da sua aplicagdo original.

Art. 30 - Somente poderdo ser incluidas no Projeto de Lei Orgcamentdria
dotaces relativas as operagdes de crédito contratadas ou com autorizacdes legislativas
concedidas até a data do encaminhamento do referido Projeto ao Poder Legislativo.

Art. 31 - Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de despesa
que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotacdo orcamentdria.

Paragrafo dnico: A contabilidade registrard os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentdrio-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e
providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Secao IV
Das Transferéncias para o Setor Privado

Art. 32 — E vedada a inclusdo, na Lei or¢amentdria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de “auxilios” ou “subvengdes sociais”, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, dotadas de atividades de natureza
continuada que prestem atendimento direto ao publico nas dreas de assisténcia social, satide
ou educagdo, que preencham uma das seguintes condigdes:

I - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas 4reas de
assisténcia social ou educagdo, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia

Social - CMAS;

II — sejam voltadas para as agdes de saide e de atendimento direto e gratuito ao
publico, prestadas por entidades sem fins lucrativos, e que estejam registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

III - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantrépica,
institucional ou assistencial;

IV - atendam ao disposto no art. 204 da Constitui¢do, no art. 61 do ADCT, art.
16 e seguintes da Lei 4.320/64, bem como ao disposto na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de
1993;
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- V — sejam signatdrias de contrato de gestdo com a administracio publica
municipal;

VI - sejam qualificadas como organizagdes sociais;

VII - sejam qualificadas como Organizac¢do da Sociedade Civil de Interesse
Publico — OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Piblico, de acordo com a Lei
n°. 9.790, de 23 de margo de 1999;

VIII - sejam qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a capacidade de atletas nas modalidades de torneios, campeonatos de
amadores e profissionais que de alguma forma incentivem o esporte e representem o
Municipio, desde que formalizada a requisi¢io mediante apresentagdo do projeto onde
estejam indicados o objeto, finalidades, forma de execugdo e planilha de custos, devendo
também ser de alguma forma evidenciada a participagdo do Governo Municipal no projeto e
eventos.

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaragdo de funcionamento regular, emitida
no exercicio de 2022, por trés autoridades locais e comprovante de regularidade do mandato
de sua diretoria, além da apresentag@o de:

I — c6pia da lei que reconhece a entidade como sendo de utilidade publica;

I — cépia autenticada da ata da ltima eleigdo e copia autenticada da posse da
diretoria em exercicio;

III — CNPJ e todas as Certiddes Negativas que comprovem sua regularidade
fiscal.

§ 2° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo, a
execugdo das dotagdes sob os titulos nele especificados dependerd, além de autorizagao
legislativa especifica consignada na Lei de Or¢amento, da assinatura de convénio ou acordo,
observadas as disposi¢des do art. 116 e seus pardgrafos, da lei Federal n° 8.666, de 21 de
junho de 1993, com as alteracdes posteriores.

§ 3° - A execugdo das dotagdes sob o titulo de subvengdes sociais estd também
condicionada as determinagdes previstas na Instrugdo Normativa n® 007/2019 do Tribunal de
Contas do Estado do Piaui.

Art. 33 - A Administracdo Piblica Municipal poderd destinar recursos para
direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas, comprovadamente carentes,
por meio de outros auxilios financeiros a pessoas fisicas ou material de distribui¢c@o gratuita.

Paragrafo vinico. Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

I - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotagdes destinadas a atender
despesas de concessio de auxilio financeiro diretamente a pessoas fisicas, sob diferentes
modalidades, como ajuda ou apoio financeiro e subsidio ou complementagéo na aquisi¢ao de
bens; e

VLA
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II - material de distribuigdo gratuita: dotagdes destinadas a atender despesa
com a aquisi¢ao de materiais de distribuicdo gratuita, tais como livros did4ticos, géneros
alimenticios, materiais de construgiio e outros materiais ou bens que possam ser distribuidos

gratuitamente, exceto os destinados a premiagdes culturais, artisticas, cientificas, desportivas
e outras.

Art. 34 - Fica o Poder Executivo autorizado a firmar convénios com entidades
privadas sem fins lucrativas, destinadas a fomentar o desenvolvimento social, econdmico,
cultural e esportivo no dmbito do Municipio.

. § 1° A celebragdo de convénio, acordo ou ajuste pelos 6rgdos ou entidades da
Administracdo Publica depende de prévia aprovagio de competente plano de trabalho

proposto pela organizagdo interessada, o qual deverd conter, no minimo, as seguintes
informacgdes:

I - identificac@o do objeto a ser executado;

IT - metas a serem atingidas;

I1I - etapas ou fases de execugao;

IV - plano de aplicagdo dos recursos financeiros;

V - cronograma de desembolso;

VI - previsdo de inicio e fim da execuc@o do objeto, bem assim da conclusdo
das etapas ou fases programadas;

VII - se o ajuste compreender obra ou servigo de engenharia, comprovagao de
que os recursos préprios para complementar a execugdo do objeto estdo devidamente
assegurados, salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgao
descentralizador.

§2° Enquadra-se no permissivo legal previsto no caput as atividades
qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para o auxilio
de atletas ou associagdes esportivas na participagdo em atividades esportivas nas modalidades
de torneios, campeonatos de amadores e profissionais que de alguma forma incentivem o
esporte e representem o Municipio, desde que formalizada a requisi¢do mediante apresentagdo
do projeto onde estejam indicados o objeto, finalidades, forma de execugdo e planilha de
custos, devendo também ser de alguma forma evidenciada a participacdo do Governo
Municipal no projeto e eventos.

§3° Os recursos provenientes de convénios repassados pelo Municipio deverdo

ter sua aplicacio comprovada mediante prestagdo de contas a Controladoria Geral do
Municipio, observadas as disposi¢des contidas na Instrugdo Normativa n°. 007/2020, do

Tribunal de Contas do Estado do Piaui.

Art. 35 - E vedada a destinacdio de recursos publicos para institui¢des ou
entidades privadas que ndo tornem suas contas acessiveis a sociedade civil.

Secao V
Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal

- |
NGEBLON >
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. Art. .36 - O Orgamento Fiscal estimard as receitas efetivas e potenciais de
recolhlm_ento centralizado do Tesourg Municipal e fixar4 as despesas dos Poderes Legislativo
e Executivo bem como as de seus Orgdos, Autarquias, Fundag¢do e Fundos Municipais, de

modo' a evidenciar as politicas e programas de governo, respeitados os principios da unidade,
da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

Art. 37 - E vedada a realizagdo de operagdes de crédito que excedam o
montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante créditos adicionais
suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 38 - Na estimativa da receita e na fixagdo da despesa serdo considerados:

I - os fatores conjunturais que possam vir a influenciar a produtividade;

Il - o aumento ou a diminuigdo dos servigos prestados e a tendéncia do
exercicio; e

III - as alteragdes tributarias.

Art. 39 - O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias
constitucionais, na manutencgdo e desenvolvimento do ensino, conforme dispde o artigo 212
da Constitui¢do Federal.

Art. 40 - O Municipio aplicard, no minimo, 15 % (quinze por cento) em a¢des
e servigos publicos de sadde, conforme disposto no inciso III, do artigo 7° da Emenda
Constitucional n° 29/2000 e no artigo 77, inciso III, do Ato das Disposi¢des Constitucionais
Transitdrias.

Art. 41 — A Lei Orgamentdria conterd no orcamento fiscal reserva de
contingéncia, constituindo-se de dotagio global sem destinagdo especifica a determinado
orgdo, unidade or¢amentdria, programa, categoria de programagdo ou grupo de despesa,
constituida em montante correspondente a até 1% (um por cento) da receita corrente liquida
do Tesouro Municipal, em consonincia ao artigo 5° da Lei Complementar 101/00, cujos
recursos serdo utilizados como fonte para:

I — atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos, tendo como prioritdrios os passivos referentes as obrigagdes pertinentes a gastos
com pessoal;

Il — para abertura de créditos adicionais de despesas ndo computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei de Orcamento.

Art. 42 - Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderio ser
programados para atender as despesas de capital depois de atendidas as despesas com pessoal
€ encargos sociais, servicos da divida e outras despesas com custeio administrativo e

operacional.

Secao VI
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Diretrizes Especificas do Or¢camento da Seguridade Social

. Art. 43 - O orcamento da seguridade social compreenderd as dotagdes
destinadas a atender as acdes de saide, previdéncia e assisténcia social; obedecerd ao disposto

nos art}gos 194 a 204 da Constituicio Federal e contard, dentre outros, com recursos
provenientes:

I - das contribuigdes sociais previstas constitucionalmente;

I - recursos originarios dos orgamentos do Municipio, transferéncia de
recursos do Estado e da Unido, pelas execugdes descentralizadas das agdes de satde, e dos
convénios firmados com 6rgdos e entidades que tenham como objetivos a assisténcia social; e

III - das demais receitas diretamente arrecadadas pelos o6rgdos, fundos e
entidades que integram, exclusivamente, este orcamento.

Paragrafo tnico. Os recursos para atender as agdes de que trata este artigo
obedecerdo aos valores estabelecidos no Or¢amento Fiscal.

Secao VII
Diretrizes Especificas para o Poder Legislativo

Art. 44 - O total da despesa do Poder Legislativo Municipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar o
percentual de 7% (sete por cento) relativo ao somatério da receita tributdria e das
transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 e nos artigos 158 e 159 da Constitui¢do Federal
efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° O duodécimo devido 2 Camara Municipal serd repassado até o dia 20 de
cada més, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito Municipal, conforme disposto no
inciso II, § 2°, do artigo 29-A da Constituigdo Federal.

§ 2° A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos
os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo poderd ultrapassar a 70% (setenta por cento) de
sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1° do artigo 29-A da Constitui¢do Federal.

Art. 45 - O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo sua proposta
orcamentdria, para fins de consolidag@o, até o dia 10 de agosto do corrente ano.

Secédo VIII
Das alteraces da Lei Orcamentéria e da Execucao Proviséria do Projeto de Lei
Orcamentaria

Art. 46 - Na apreciagio pelo Poder Legislativo do Projeto de Lei Orgamentdria
Anual, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

I - sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentdrias;

) 7%&9/\»«()
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iziéo%zm conformidade aos preceitos estabelecidos nos artigos 40 e seguintes da Lei

Paragrafo tnico. Os créditos adicionais autorizados e as alteragdes do

Quadro do Detalhamento de Despesas, alteragdes do Orgamento Analitico, serdo editados
mediante Decreto do Executivo.

Art. 48 - Na Lei Orgamentéria Anual conterdo as seguintes autorizagoes:
I - para abertura de créditos adicionais:

a) até o limite nela definido, para créditos suplementares;

b) até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal e encargos
sociais;

Il — para realizar operagdes de crédito, inclusive por antecipagdo da Receita,
até o limite legalmente permitido.

Art. 49 - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos tltimos quatro
meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, conforme o disposto no §
2° do art. 167 da Constitui¢do Federal, mediante decreto do Poder Executivo.

Art. 50 - As codificagdes de modalidades de aplicagio e das fontes de recursos
aprovadas na Lei Orcamentdria, e em seus créditos adicionais poderdo ser modificados e ou
desmembradas para atender as necessidades de execugdo e dar maior transparéncia 2
execugdo or¢amentdrio-financeira, por meio de ato do Chefe do Poder Executivo.

Art. 51 - A inclusdo de grupo de natureza de despesa, elemento de despesa e
de fonte de recursos, em projeto, atividade e operagdo especial constante da Lei Or¢camentéria
serdo efetivadas por meio da abertura de crédito adicional suplementar, desde que decorra de:

I — incorre¢des no processo de orcamentacdo dos projetos, atividades e
operagdes especiais;

II — agdes e medidas oriundas de outras esferas de governo; e

III — demais fatos que independam da agdo volitiva do gestor.

Art. 52 - O Poder Executivo poderd, mediante decreto, realizar a transposigdo,
o remanejamento ou a transferéncia, total ou parcialmente, de recursos ou de dotagdes
orcamentérias, aprovadas na Lei Orcamentdria de 2022 e em seus créditos adicionais, de
categoria de programagio para outra, bem como de um 6érgédo para outro, dispensando-se em
todos os casos a autorizagdo legislativa especifica para esse fim.

§ 1°. As categorias de programacéo, aprovadas na lei orcamentaria e em seus
créditos adicionais, poderdo ser modificadas, por meio de Decreto, para atender as
necessidades de execugdo, criando, quando necessario, novas naturezas de despesa e fontes de
recurso.

RINTEEA O~
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§ 2°. As modificacdes a que se refere este artigo também poderdo ocorrer
quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei orcamentéria, que deverao ser
abertos mediante Decreto do Executivo.

Art. 53 - O Poder Executivo Municipal poderd, por meio de Decreto, efetivar
adequagdo orcamentdria decorrente de portarias e demais legislagoes especificas do
Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestéo e do Ministério da Economia no tocante as
classificagdes da natureza da despesa, da modalidade de aplicagdo, do grupo da natureza de
despesa, da categoria econdomica, da fungdo e subfuncdo da despesa, bem como da
classificac@o da natureza receita.

Art. 54 - O Projeto de Lei Orgamentdria Anual devera ser aprovado até o
término da corrente sess@o legislativa.

Art. 55 - Caso o Projeto de Lei Orgamentéria Anual ndo seja devolvido para
sancdo até o inicio do exercicio financeiro de 2022, a sua programagdo podera ser executada
para atender despesas inadidveis em cada més, até que a Lei Orcamentéria passe a vigorar,
sempre no limite de 1/12 (um doze avos) do total de cada dotagdo atualizada.

§ 1°. N7o se incluem no limite previsto no caput deste artigo, as dotagdes para
atendimento de despesas com:

I — pessoal e encargos sociais;

II — pagamento de beneficios previdencidrios;

I — pagamento do servigo da divida;

IV — precatdrios

V — obras em andamento;

VI — investimentos em continuagio de obras de satde, educag@o, saneamento
bésico e servigos essenciais;

VII - contratos de servigos;

VIII - as operagdes oficiais de crédito; e

IX — contrapartidas municipais;

X — utilizagdo de recursos vinculados, em suas finalidades, limitado ao valor
conveniado, acordado ou efetivamente ajustado e em conformidade com o cronograma de
execucdo financeira estabelecido nos referidos instrumentos.

§ 2° As dotacdes referentes as despesas, mencionadas no § 1° deste artigo,
poderdo ser movimentadas até 0 montante necessério para suas coberturas.

§ 3° Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao Projeto de Lei do Orcamento na Cémara Municipal e do procedimento
previsto neste artigo serao ajustados apds a sangdo da Lei Orcamentdria, através da cobertura

de créditos adicionais, mediante remanejamento de dotagoes orcamentais.

CAPITULO V

-

NrESDUDAT
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[ - sejam acessérios, instrumentais ou complementares aos assuntos que
constituem drea de competéncia legal do 6rgdo ou entidade, na forma de regulamento;

II - néo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos
do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa disposicdo legal em contrério; ou
sejam relativas a cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente;

III - ndo caracterizem relagédo direta de emprego.

i CAPITULO VI i )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 62 - O Poder Executivo poderd enviar Projetos de Lei ao Poder
Legislativo que visem, dentre outros, rever e atualizar o Cédigo Tributdrio Municipal, de
forma a corrigir distor¢des; revogar as isengdes tributdrias que contrariem o interesse publico
e a justica fiscal; atualizar a Planta Genérica de Valores ajustando-se a realidade do mercado
imobilidrio; e, aperfeigoar o sistema de fiscalizagdo, cobranga, execugdo fiscal e arrecadagio
de tributos; aumentar a produtividade e melhorar a gestdo da Divida Ativa.

Art. 63. A estimativa da receita que constard no projeto de lei orcamentéria
para o exercicio de 2022, com vistas a expansdo da base tributéria e consequente aumento das
receitas proprias, contemplard medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
municipais, dentre as quais:

I. Aperfeigoamento do sistema de formagdo, tramitagdo e julgamento dos
processos tributdrio-administrativos, visando a racionalizag@o, simplificagdo e agiliza¢do;

II. Aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizag@o, cobranga e arrecadagdo de
tributos, objetivando a sua maior exatidao;

III. Aperfeigoamento dos processos tributdrio-administrativos, por meio da
revisdo e racionalizag¢@o das rotinas e processos, objetivando a modernizag¢do, a padronizagio
de atividades, a melhoria dos controles internos e a eficiéncia na prestagdo de servigos;

IV. Aplicag@o das penalidades fiscais como instrumento inibitério da prética
de infracdo da legislacdo tributaria.

Art. 64 — O Poder Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder
ou ampliar beneficio fiscal de natureza tributdria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragdo de emprego e renda ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, conceder remissdo e anistia para estimular a cobranca da divida ativa
atendidas as exigéncias do art. 14 da LC n°. 101/2000.

Paragrafo tnico. Aplicam-se a lei que conceda ou amplie incentivo ou
beneficio de natureza financeira as mesmas exigéncias referidas no caput, podendo a
compensagdo, alternativamente, dar-se mediante o cancelamento, pelo mesmo periodo, de
despesa em valor equivalente.

-
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. Art. 65 — O incremento da receita tributdria devera ser buscado mediante o
aperf@ggamento da legislagdo especifica, a constante atualizagdo do cadastro dos
contribuintes e execu¢do permanente de programas de fiscaliza¢do.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66. As metas apresentadas no Anexo de Metas Fiscais, em anexo, sdo
resultados presumidos a partir de pardmetros de crescimento da Receita Corrente Liquida
(RCL), taxas de inflagd@o e projegdes de crescimento das receitas publicas.

Paragrafo tnico. Quando da elaboracdo do Projeto de Lei Orgamentaria
Anual para 2022, a estimativa de receita e a fixacdo de despesa poderdo ser modificadas em
vista dos pardmetros utilizados na atual proje¢do sofrerem alteragdes conjunturais, podendo as
metas fiscais serem ajustadas, conforme justificativa.

Art. 67 — Todas as receitas realizadas pelos 6rgdos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos fiscal e da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas,
serdo devidamente classificadas, contabilizadas e consolidadas as contas gerais do municipio
no més em que OCOITer O respectivo ingresso.

Art. 68 — Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n°
101/00, considera-se como irrelevante as despesas que ndo ultrapassem, para bens e servigos,
os limites definidos, art. n°. 75, incisos I e II da Lei n°. 14133, de 01 de abril de 2021 e suas
alteracoes.

Art. 69 — Para efeito do disposto no art. 42 da LC n°. 101/00:

I — considera-se contraida a obrigagdo no momento da emiss@o do empenho;

II — no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e
destinados 2 manutencdo da administragdo publica, considera-se como compromissadas
apenas as prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o
cronograma pactuado.

Art. 70 - Cabe 2 Secretaria Municipal de Administragio e Planejamento a
responsabilidade pela coordenagdo da elaboragao orcamentéria de que trata esta lei.

Paragrafo tinico. A Secretaria Municipal de Administracdo e Planejamento
determinara sobre:

I - o calendério das atividades para a elaboragdo dos orgamentos;

I - a elaboracdo e a distribuigdo do material que compde as propostas Rarciais
do Orcamento Anual dos Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgéos,
Autarquias, Fundagdes, Fundos e Sociedades de Economia Mista; e

I - as instrugdes para o devido preenchimento das propostas parciais dos
orcamentos de que trata esta lei.
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Art. 71 - As unidades responsaveis pela execugdo dos créditos or¢gamentarios
e adicionais aprovados processardo o empenho da despesa, observados os limites fixados para
cada categoria de programagdo e respectivos grupos de despesa, fontes de recursos,
modalidade de aplicac@o e identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 72 — As entidades privadas beneficiadas com recursos puiblicos a qualquer
titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam os recursos.

Art. 73 — Todos os poderes e 6rgéos, incluidos autarquias, fundagdes publicas,
empresas estatais dependentes e fundos, do municipio devem utilizar sistemas tnicos de
execucdo orcamentdria e financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo e
resguardada as respectivas autonomias, nos termos do artigo 48, § 6°, da Lei Complementar n°
101, de 04 de maio de 2000.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput e em atendimento as
disposicdes do artigo 48, inciso III, da LRF, deverd ser adotado Sistema Integrado de
Administragio Financeira e Controle — SIAFIC, que atenda a padrdo minimo de qualidade
estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e ao estabelecido no art. 48-A da LRF.

Art. 74. O Poder Executivo fica autorizado a firmar convénios, acordos e
ajustes favoraveis ao Municipio e necessdrios ao cumprimento da Lei Orgamentdria Anual,
com 6rgdos e entidades da administragdo de todas as esferas de governo, desde que haja
disponibilidade orgamentdria e financeira para satisfazer as obrigagdes de contrapartida da
execugdo dos mesmos.

Art. 75. Antes de se firmar quaisquer contratos de obras ou servigos ou praticar
quaisquer atos de que resulte compromisso financeiro - qualquer que seja a sua natureza - €
obrigatéria a prévia consignagdo dos recursos necessdrios na Lei do Orgamento e na
programagdo financeira, considerando também que a classificacdo orcamentdria deverd
integrar o contrato.

Art. 76. As metas e prioridades, além das metas fiscais, anexos integrantes
desta Lei, serdo adequados em conformidade com o Projeto de Lei Orcamentdria Anual 2022
e com o Projeto de Lei do Plano Plurianual 2022-2025 a fim de que se obedeca ao Principio
da Harmonia entre as pegas orgamentdrias.

Art. 77 - Revogadas as disposi¢des em contrério, esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicag@o.

Gabinete do Prefeito de Floriano-PI, Estado do Piaui, em 19 de julho de 2021.

Joel l%riges (/a Séa

Prefeito de Floriano-PI
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ANEXO |

Com a Finalidade de atender principios basicos da politica de governo
serao desenvolvidas, destacadamente, as seguintes diretrizes:

1) Incentivar a participagdo do cidadao e das entidades da
sociedade civii na formatagdo do orgamento, indicando agbes a serem
implementadas na LOA, através da Secretaria Municipal de Governo, como
instrumento de democratizagdo das politicas publicas visando ao desenvolvimento
social, econémico e politico do municipio, sem prejuizo dos canais partidarios e
legislativos;

2) Garantir a transparéncia de todas as agdes de governo, atraves
da ampla divulgagdo dos Planos e Atividades aos componentes do Poder
Legislativo, aos veiculos de comunicagéo e a populagéo em geral;

3) Aprimorar o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado
do Piaui e o Ministério Publico Estadual, com o funcionamento pleno do Controle
Interno, auxiliando, assim o Controle Externo;

4) Firmar parceiras com o Governo Estadual e Federal, para o
desenvolvimento de projetos.

) Garantir ao cidaddo acesso a informacgdes sobre as agbes de
governo, em consonancia com a Lei de Transparéncia Fiscal,

6) Aperfeicoar a politica de valorizag&o dos servidores municipais,
através da realizacdo de concurso publico, elaboragao e implementagédo de um
Plano de Cargos e Salarios compativel com a situagéo financeira e fiscal do
municipio, primando pela melhoria salarial, bem como outros planos que
contemplem o desenvolvimento e o aperfeicoamento funcional;

7) Investir na infraestrutura fisica da rede municipal de ensino,
proporcionando a criagédo dos Centros Integrados de Educacéo, visando aumentar a
oferta de vagas e a melhoraria constante da qualidade do ensino na rede municipal;

8) Observar o cumprimento da Constituigdo, quanto a preservagao

do meio ambiente;
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9) Aperfeicoar a prestagdo de servicos de limpeza publica,
conservagao e manutengao dos logradouros publicos;

10) Proporcionar condigbes de aumento da producgdo agricola,
fixando agdes para a melhoria da qualidade de vida do homem do campo;

11) Dar assisténcia social a populagao carente e vulnerabilidade
social, bem como assessorar e realizar uma politica de integragdo com os grupos
comunitarios;

12) Controlar com vigor o funcionamento das Finangas Publicas
municipais, com a finalidade de garantir a eficiéncia, a eficacia e a economicidade da
Gestéo Publica, com a atuagdo da Controladoria Geral do Municipio, a qual devera
se manifestar em todos os atos de despesa, conjuntamente com a Secretaria
Municipal de Finangas;

13) Controlar, através da Secretaria Municipal de Administracao e
Planejamento, o patriménio publico e zelar pelo uso dos bens méveis e imoveis do
municipio;

14)  Garantir a atuagédo nas agdes judiciais de interesse do Municipio
através da Procuradoria Geral do Municipio;

15)  Garantir o cumprimento das determinagbes constitucionais e
estatutarias dos direitos da Crianga e do Adolescente;

16) Desenvolver agdes de fortalecimento da agricultura familiar, a
exemplo da compra direta da produgéo para merenda escolar.

17) As diretrizes listadas acima, se caracteriza como um rol
exemplificativo. Desse modo, nédo exclui outras metas ou diretrizes fixadas de acordo
com a conveniéncia administrativa, assim as disposicdes legais e principioldgicas
que norteiam a gestdo publica serviram de base para implementagdo de qualquer

mete ou diretriz.
18) As diretrizes acima serdo desenvolvidas de forma setorizada,

por area de atuagao, conforme abaixo detalhadas:
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v Promover a comunicagdo e o relacionamento do Poder
Executivo Municipal com os demais poderes e autoridades municipais, estaduais e
federais, articulando a politica de representagéo institucional definida pela equipe
estratégica de governo;

v Promover a organizagdo das normas administrativas emanadas
do Poder executivo, realizando a triagem das informagdes para garantir a plena
atuacao do Executivo;

v Elaborar estudos e levantar informagées da infraestrutura
administrativa necessarias para as reunidées de secretariado;

v Preparar e expedir matérias para a imprensa em geral,
divulgando as agdes de governo, a fim de promover a transparéncia publica;

v Responsabilizar pela organizagdo e realizagdo das audiéncias
publicas;

v Promover a organizagdo do Cerimonial Oficial;

v Disciplinar as audiéncias com o Prefeito;

v Estudar as viabilidades, elaborar e propor as Reformas
Administrativas Necessarias;

v Implementar as agdes municipais de Defesa Civil;

v Incentivar a implantagdo de politica social voltada para a
Juventude, inclusive com a realizagdo da Conferéncia Municipal da Juventude e
empreendedorismo Jovem;

4 Apoiar atividades relacionadas a Defesa do Consumidor;

v Promover agdes para implantagéo da parceria publico privada;

v Modernizacéo da infraestrutura do Dep. de Juventude;

v Promover a avaliagdo da eficiéncia e eficacia das agbes

administrativas do Poder Executivo;
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v Estabelecer critérios de Avaliagdo que permitam verificar se as
acoes de Governo: as atividades, projetos e programas previstos no planejamento
municipal e, se os mesmo estdo sendo executados, com vistas a alcancar as metas
previstas;

v Propor medidas preventivas e corretivas, quando necessario;

v Fiscalizar o cumprimento das normas legais, técnicas e
administrativas de responsabilidade do municipio;

v Avaliar a qualidade dos servicos prestados quanto ao
atendimento, a presteza, a economicidade e a seguranca,

v Implantar os departamentos de Normas Técnicas e de Auditoria
Interna;

v Acompanhar o cumprimento das recomendagoes decorrentes do
trabalho da auditoria interna e externa e a corregdo de problemas de carater
organizacionais, estruturais e sistémicos;

v Controlar os Sistemas de Informagées Contabeis e
Administrativa;

v Propor medidas para aperfeicoar os procedimentos de
administragao financeira adotados para o pagamento de compromissos, cobranga e
recuperagao de tributos;

v Verificar a eficiéencia dos Métodos de controle do Patrimdnio
Publico;

v Fazer cumprir o acompanhamento gerencial proposto pela LRF;

v Apoiar o Controle Externo no exercicio da sua missao.

lZEDUCACROl 7

i

v Garantir as condi¢gdes necessarias ao desenvolvimento da rede
escolar e a ampliagdo e manutengéo da abordagem pedagogica da Escola Ativa;

v Elaborar o planejamento estratégico da SEMED;

v Estabelecer uma politica de valorizagdo do magistério da rede

municipal de ensino;
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v Estender a politica de formagdo continuada aos demais
servidores, oportunizando sua capacitagdo para melhor desempenho de suas
funcdes;

v Investir na melhoraria da infraestrutura da Rede Municipal de
Ensino e na qualidade de ensino nos seus diversos niveis e modalidades:

v Garantir o ensino fundamental obrigatério de 9 anos de duracao
a todas as criangas de 6 a 14 anos de idade, assegurando-lhes ingresso e
permanéncia na escola até a concluséo deste nivel de ensino;

v Informatizar a Secretaria Municipal de Educagdo, visando
agilizar os servicos administrativos, burocraticos e pedagogicos interligando os
computadores dos varios setores (rede);

v Ampliar o nUmero de computadores da SEMED para dinamizar
os varios setores;

v Ampliar o espacgo fisico da SEMED para propiciar melhores
condigdes de trabalho aos servidores;

v Adquirir veiculos que facilitem a supervisdo escolar, distribuicdo
da merenda e demais ag¢des socioculturais e pedagogicas;

v Democratizar e universalizar a Educagdo Basica da Rede
Municipal de Ensino para garantir o acesso € a permanéncia dos alunos na escola,
sobretudo, da Educacéo Infantil, Ensino Fundamental Regular, Educagéo de Jovens
e Adultos e dos Alunos com necessidades educacionais especiais;

v Propiciar em parceria com a Secretaria Estadual de Educagao
aos alunos de baixo poder aquisitivo, cursinhos preparatérios para o ingresso no
Ensino Médio e Superior;

v Implementar mecanismos previstos na Proposta Politico
Pedagégica da Rede Municipal de Ensino, como Programa de Aceleragao da
Aprendizagem, Assistente de Apoio Pedagégico, Recuperagdo Continuada e
Paralela na Escola e Implementagdo da Escola Ativa , bem como projetos
socioeducativos;

v Qualificar os professores em cursos de graduagdo e pOs-

graduagao conforme necessidade; //
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v Capacitar coordenadores, diretores e professores para o pleno
exercicio de sua fungéo, estendendo esta capacitagdo aos demais servidores;

v Construir, reformar e ampliar espacos fisicos adequados para o
funcionamento da Educagéo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino;

4 Ampliar, o acesso a laboratérios de informatica, instalando-os
em regides estratégicas da cidade ainda nao contempladas;

v Ampliar o servico de transporte de alunos, seja através da
aquisicaéo de Onibus escolar, seja através da contratagéo dos servigos, assegurando
o deslocamento de alunos e professores nas atividades de ensino;

v Adquirir mobiliarios, material didatico-pedagégico, material de
consumo bem como merenda escolar para os alunos do ensino bésico da Rede
Municipal de Ensino;

v Instalar internet nos laboratérios de informatica das escolas
municipais;

v Disponibilizar transporte escolar para alunos de comunidades

rurais que nao contam com o nivel de ensino desejado.

v Desenvolver agdes capazes de garantir a protegédo do acervo
documental, das obras e dos bens de valor histérico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis, protegendo-os contra destruicao,
evasao e descaracterizagao;

v Promover agdes de carater promocional, visando a difusao dos
bens culturais, das tradicdes histéricas e folcléricas, do cultivo das letras, das
ciéncias, das artes cénicas, plasticas e musicais

v Zelar pela preservagdo do patriménio histérico e cultural e
fomentar o intercambio cultural;

v Resgatar as tradigbes regionais, através de politicas de

conscientizagao da populagao;
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v Realizagédo do Sao Joao nos Bairros;

v Promover ag¢des voltadas para a pratica dos desportos;

v Realizagdo de torneios esportivos (Futsal, futebol de campo;
voleibol, handebol, corridas, xadrez; triatlo, ciclismo, dentre outras);

v Promover as agdes voltadas para engajamento da populagao
nas festas populares, especialmente o aniversario da cidade, semana da patria,
festas juninas;

v Promover a insergédo social através da implantacdo de nucleos

de esporte, cultura e lazer.

~ V-TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMIC!

v Coordenar a realizagdo de eventos relacionados ao turismo e
ao agronegocio;

v Revitalizar os pontos turisticos do municipio;

v Elaborar e divulgar um calendario organizado, constando as
datas de todos os eventos do municipio (zona rural e urbana), a fim de divulgar o
potencial turistico da regido com o objetivo de gerar emprego e renda;

v Proporcionar ao trabalhador rural acesso a agua do subsolo,
através da recuperagao e perfuragcao de pogos;

% Favorecer o aumento da produtividade com a assisténcia técnica
e a qualificagéo do empreendedor;

v Fomentar e alavancar o empreendedorismo jovem;

v Estimular a organizagdo do setor produtivo local, inclusive plano
operativo;

v Elaborar planejamento estratégico de desenvolvimento
econdmico do municipio;

v Incentivar o crescimento e o desenvolvimento industrial,
comercial e tecnoldgico, através da disponibilizagédo de infraestrutura basica e a

viabilizagao técnica e financeira;
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v Firmar parceiras com entidades da area da industria, comércio e
empreendedorismo visando a qualificagdo da mao de obra com a realizagdo de
cursos, palestras e seminarios:

v Dotar o municipio de infraestrutura para a comercializagao de
produtos diretamente ao consumidor;

v Realizar eventos importantes no calendario do Municipio, a
exemplo do tradicional Carnaval, Exposicdo Feira Agropecuaria, Festividades
alusivas ao aniversario da cidade e Reveillon;

v Promover intensa integragéo entre permissionarios de espacos
publicos visando a utilizagdo adequada dos bens publicos, de modo a alcangar a sua
fungdo social e o interesse da coletividade;

v Implantar o Programa Toda Empresa tem seu valor;

v Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de
saude da populagéo adstrita;

v Reestruturar e conservar as Unidades Basicas de Saude tanto
na Zona Urbana como na Zona Rural em relagdo a estrutura fisica e aos
atendimentos médico, de enfermagem e odontolégico;

v Reestruturar a vigilancia em Saude através da construgéo de um
novo Centro de Controle de Zoonoses, dotado de Posto fixo de vacinagao, coleta e
envio de material para exames;

4 Realizar levantamento, investigagao, monitoramento
entomoldgico e inquérito sorolégico em caes;

v Prestar assisténcia integral a saude tendo em vista a
implementagéo, avaliagéo e controle das agdes de saude realizadas no municipio;

v Reestruturar toda a rede primaria e especial de atengdo a saude,

inclusive com a construgéo e ou reforma das unidades e estabelecimentos de saude;
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v Atender as metas propostas pelo Ministério da Salde tendo
como referéncia os principais indicadores como: saude da crianca, satde da mulher,
controle de Hipertenséo e Diabetes, Tuberculose, Hanseniase e Satde Bucal:

v Construir novas Unidades Basicas de Saude;

v Criar uma policlinica para atendimento especializado;

v Ampliar a central de AIH’S, marcagéo de consultas e exames;

v Reformular a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal
de Saude;

v Descentralizar os Programas de Tuberculose, Hanseniase e
outros para todas as UBS;

v Reforma e ampliagéo do prédio do CTA,;

v Implantar o Programa de Atengao a Saude do Trabalhador;

v Adquirir maquinas, equipamentos e bens moveis necessarios a
prestacao de servigos de qualidade executados pela secretaria;

v Implantar o controle de endemias no Centro de Controle de
Zoonoses;

Implantar a maternidade municipal;

Ampliagédo da rede de média e alta complexidade;
Reforma e ampliagédo da sede do CEO;
Construgao da nova sede do CAPS AD ll;

Construgao de Academias de Saude;

% N NN NN

Implantagéo de bases descentralizadas do SAMU;

v Garantia do acesso da populagdo a servicos de qualidade, com
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atengéo basica e da atengéo especializada;

v Aprimoramento da Rede de Atengdo as Urgéncias, com
expansao e adequacéo de Servigos de Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), de
centrais de regulacao, articulada as outras redes de atengéo.

v Promocéo da atengéo integral a satide da mulher e da crianga e
implementacédo da "Rede Cegonha", com énfase nas areas e populagbes de maior

vulnerabilidade;
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v Fortalecimento da rede de salde mental, com énfase no
enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas;

v Garantia da ateng&o integral a satde da pessoa idosa e dos
portadores de doengas croénicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e
fortalecimento das ag¢ées de promogao e prevengao;

v Redugéo dos riscos e agravos a saude da populagéo, por meio
das agbes de promog&o e vigilancia em saude;

v Inspecionar e licenciar 100 % dos servicos que solicitarem
autorizagdo de Funcionamento, de acordo com o protocolo de fiscalizagéo;

v Manter em zero o numero absoluto de 6bitos por dengue e
visitar 80% dos iméveis em pelo menos 5 ciclos de visitas domiciliares para controle
da Dengue;

v Analisar amostras de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez;

v Garantir a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS, inclusive
com a implantagcédo do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica
(HORUS) e do envio do conjunto de dados por meio do servigo WebService como
estratégia para o fortalecimento do sistema de gestdo da Assisténcia Farmacéutica
no SUS;

v Contribuir para a adequada formagao, alocagdo, qualificagéao,
Valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais e
trabalhadores de saude;

v Implementar novo modelo de gestado e instrumentos de relagéao
federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestéo participativa com foco
em resultados, participagdo social e financiamento estavel;

v Implantar o servico de auditoria do sus para auxiliar na
fiscalizacao e avaliagao dos instrumentos de gestao;

v Implantar a Rede de atencdo a pessoa com deficiéncia

garantindo o acesso de forma articulada com os demais pontos de atengdo em

saude e outros pontos Inter setoriais;
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v Identificacdo de todos os pontos de atencdo especializada a
pessoa com deficiéncia e ampliar o acesso das pessoas portadoras de necessidades

especiais aos servigos publicos de atencéo a saude;

~ VII-INFRAESTRUTURA

v Concluir a implantagdo do sistema de esgotamento sanitario
domiciliar no municipio;

v Realizar obras de drenagem e construgao de bueiros e pontes
nas areas de risco;

v Ampliar as areas de atendimento aos programas de fossas
individuais;

v Ampliar a rede de drenagem superficial, através da
pavimentagao de vias;
Recuperar e ampliar Mercados Publicos;
Desenvolver projetos de melhoria habitacional

Construir e recuperar estradas, pontes, bueiros e galerias;

i T U

Revitalizagdo das pragas, através de um projeto de paisagismo
para a Cidade;

v Urbanizar os principais nucleos da Zona Rural, com fins na
melhoria da qualidade de vida do homem do campo;

v Elaborar um programa de urbanizagéo para o Municipio;

v Aperfeicoar o sistema de coleta de lixo;

v Aperfeigoar o processo de Limpeza Publica;

v Ampliar a capacidade dos cemitérios existentes, e construir um

novo cemitério;

v Ampliar e aperfeicoar a manutengado do aterro sanitario
municipal;

v Promover a articulagcdo e integragédo de diversos componentes
como, por exemplo, estrutura viaria, saneamento, iluminagéo publica, limpeza

publica e conservagdo de ruas, avenidas e demais logradouros. Além disso,
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favorecer a reutilizagéo de infraestrutura urbana, de equipamentos comunitarios e
espacos urbanos existentes com o objetivo de melhorar as suas condigdes de uso e
a qualidade de vida da sociedade;

v Desenvolver agdes voltadas a infraestrutura da zona rural a fim
de proporcionar melhores condigdes de vida aos moradores dessa regido, além de
proporcionar facilidades quanto a mobilidade.

v Estabelecer programas de capacitagao continuada para o
quadro de funcionarios da SEMDAS;

v Adquirir, reformar e ampliar prédios em busca da cobertura
assistencial adequada, e para o melhor funcionamento das instituicbes e/ou
instancias de controle referente as agdes socio assistenciais dentro do municipio;

v Adquirir e/ou reparar equipamentos, materiais permanentes e
veiculos;

v Construir o Centro Integrado de Prote¢édo Social Basica;

v Implementar e fomentar a rede de assisténcia social do
municipio ampliando a sua cobertura;

v Realizar e participar de féruns, conferéncias e similares
municipais, estaduais e nacionais;

v Melhorar a situagdo social de pessoas incluidas
involuntariamente em segmentos considerados excluidos de politicas sociais basicas
e especiais;

v Ampliar as acgdes de desenvolvimento social destinadas a
crianca, ao adolescente, ao jovem, ao adulto, ao idoso e a pessoa com deficiéncia;

v Promover agdes que busquem o fortalecimento da geragao de
emprego e renda no municipio, fomentando assim o desenvolvimento;

v Promover agdes que busquem o fortalecimento da seguranga

alimentar e nutricional no municipio;
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v Aumentar as metas de atendimento dos programas da protegao
social basica;

v Aumentar as metas de atendimento dos programas da protecao
social especial;

v Aprimorar o Programa de Municipalizacdo das Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto.

v Contribuir, coordenar e cumprir a formulagéo do Plano de Acéo

do Governo Municipal e os programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

v Implantagédo de politica de capacitagdo e aperfeicoamento
profissional do servidor publico municipal;

v Atualizagdo e manutengédo constante dos equipamentos de
informatica da Prefeitura de Floriano;

v Garantir a prestagdo de servigcos municipais de acordo com as
diretrizes de governo;

v Promover um processo sistematico de planejamento e
normatizagéo da estrutura organizacional e dos métodos de trabalho da Prefeitura
Municipal de Floriano;

v Estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria, com a
elaboragao do regimento interno;

v Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da
Secretaria, vinculados aos prazos e politicas para sua consecugao;

v Promover a integragdo com orgdos e entidades da
Administragdo publica e iniciativa privada, objetivando o cumprimento de atividades
setoriais;

¥ Propor politicas sobre a administragédo de pessoal,

v Construir a sede do Fundo de Previdéncia do Municipio, bem
como promover a Previdéncia Municipal através do FUNFP, dando ao servidor a

garantia que seus direitos e beneficios serado preservados;
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o Programar e gerenciar as atividades de recrutamento, selegéo,
registro e controle funcional, pagamento em dia, valorizagdo dos servidores, e
demais atividades relativas ao pessoal da Prefeitura;

v Organizar e coordenar programas e atividades de capacitacédo e
desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura;

v Relacionar-se com os o6rgdos representativos dos servidores
municipais;

v Promover a inspegédo da salude dos servidores para efeito de
admissao, licenga, aposentadoria e outros fins legais e a divulgacéo de técnicas e
metodos de seguranga e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

v Elaborar e implantar normas e controles referentes a
administracao do material e do patriménio da Prefeitura;

v Implantar normas e procedimentos para o processamento de
licitagbes destinadas a efetivar compra de materiais necessarios as atividades da
Prefeitura;

4 Elaborar, em conjunto com a Controladoria Municipal normas e
promover atividades relativas ao recebimento, distribuigdo, controle do andamento,
triagem e arquivamento dos processos e documentos em geral que tramitam na

Prefeitura;
v Assessorar os 6rgaos da Prefeitura em assuntos administrativos

referentes ao pessoal, arquivo, patriménio e comunicagdes administrativas;

4 Planejar e desenvolver todas as atividades de comunicagao da
Prefeitura, com a finalidade de recolher, produzir, transmitir e distribuir o noticiario
referente aos atos e fatos da Administragdo Publica Municipal e outros de interesse

publico, de natureza politica, econémico-financeira, civica, social, desportiva, cultural

e artistica;
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v Preparar e expedir as matérias para a Imprensa, divulgando os
assuntos de interesse da Administragdo Municipal nos meios de comunicagéo locais,
do Estado e da Uniso:

v Fazer a publicacao dos atos oficiais;

v Cumprir as obrigacées do Poder Executivo no tocante a
publicacdo de todos os relatérios e demonstrativos exigidos na legislagado em vigor,
inclusive nos meios eletrénicos de acesso publico;

v Promover a troca de experiéncias e informagdes através de
intercambio entre a Administragdo Municipal e entidades estaduais, nacionais e
estrangeiras;

v Planejar e coordenar uma politica de comunicagédo entre os
Poderes do Municipio.

v Realizar e participar de encontros, palestra e outros relacionados
a Secretaria visando ao aperfeicoamento e atualizacdo das informacgoes;

v Adquirir materiais, maquinas e equipamentos modernos, bem
como fardamentos necessarios para o bom funcionamento da Secretaria;

v Divulgar s acbes eventos de iniciativa ou participagao direta do

municipio os mais variados tipos de midias.

_ XI - MEIO AMBIENTE

v Formar parcerias com o6rgdos, instituicbes e entidades
governamentais em todos os niveis (municipal, estadual e federal), n&o
governamentais e privadas para a realizagdo de campanhas de educacio ambiental:

v Identificar e contabilizar as habitagées localizadas préximas aos
riachos e rios que agridam estes por meio de esgotamento sanitario e lixo doméstico

para que sejam associados as campanhas de educagio ambiental:
4 Implantar em parceria com as Secretarias de Infraestrutura e de

Saude, o sistema de tratamento e revitalizacdo dos riachos e coérregos (aguas

servidas) por meio de levantamentos técnicos apropriados, para definir um local de

Vi
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instalagdo de uma ETE (Estagao de Tratamento de Esgotos), evitando assim o
langamento in natura dos dejetos nos rios e mananciais que cortam o municipio;

v Repor a mata ciliar do rio Parnaiba na zona urbana do
municipio;

v Realizar eventos referentes ao meio ambiente;

v Revitalizar a flora das pragas e jardins;

v Promover e / ou participar dos mais variados eventos municipais,
estaduais, federais e até internacionais, buscando absorver novas informagoes,
tecnologias, experiéncias/capacitacao através de parcerias com outras entidades e

instituigoes.

T X ENANCAS

v Acompanhar os dispéndios com pessoal, propondo medidas
para adequa-la a legislagao pertinente;

v Gerenciar e controlar o servigo da divida publica;

4 Cumprir todas as determinacdes legais relacionadas com a
execugao orgamentaria, contabilidade publica e prestagao de contas;

4 Instaurar 0s processos € procedimentos administrativos
necessarios a efetiva arrecadagao de todos os tributos de competéncia do Municipio;

v Estudar e propor a adequagao do ordenamento juridico tributario
necessario para a realizagéo da administragao fazendaria;

4 Efetivar as retengoes de tributos € consignagoes estabelecidos
em Lei ou em acordos referendados pelo Municipio, destinando-as aos 0rgaos

competentes dentro dos prazos estabelecidos.

T I E0UVIDORIAGERAL SENUNCHoE e

v Realizar agdes visando 0O exercicio da cidadania e a transparéncia da

gestao publica;
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v Democratizar os servigos publicos na construgdo de um modelo de
Gestéao Participativa;

v Propiciar a participagdo dos usuarios dos servicos municipais, da
comunidade interna e externa, na vida da Administragdo Municipal;

v Contribuir com o processo de humanizagdo do atendimento aos
usuarios dos servicos prestados pelo Municipio, buscando alcangar a

satisfagao dos usuarios e a valorizag&o dos agentes publicos municipais.

Assegurar a realizagéo de agdes relacionadas a agricultura, & pecuaria e ao
abastecimento;

Fortalecer o setor agropecuario em parceria com as instituicdes e municipios,
visando ao aumento da produgao; promover eventos e feiras que
proporcionem um papel social e econdmico para o municipio, valorizando
dessa forma a atividade agricola e pecuaria, servindo como uma vitrine de
agronegocio. E ainda, fortalecer a cadeia produtiva leiteira e hortifruti,
assegurando a qualidade e inocuidade dos alimentos e correlatos ofertados
aos usuarios;

Distribuir mudas frutiferas, visando a melhoria do habito alimentar, em
parceria com a Secretaria do Meio Ambiente;

Fortalecer a compra direta dos produtores da agricultura familiar com o intuito
de promover uma alternativa de trabalho socioecondmico e ambiental, atraves
de implantagao de hortas, nas localidades urbanas e rurais, criando vinculos
solidarios e efetivos entre os grupos envolvidos e a comunidade;

Implantar em parceria com as unidades de ensino da rede municipal hortas
escolares promovendo uma integracao da comunidade escolar, com a
finalidade de implantar um projeto interdisciplinar, de auto sustentabilidade
socioambiental, com uma visdo ecolégica, onde a escola exercera uma

fungao na sociedade, buscando a cidadania;
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v Incentivar as familias a produzirem verduras e legumes em quintais,
aproveitando o lixo organico como adubo para as plantas, visando a
melhorias significativas na renda familiar, na alimentagcao e salide da familia;

v Atender as necessidades de abate de animais para consumo e melhorar a
qualidade dos produtos comercializados nos mercados minimizando a
clandestinidade deste servico;

v Promover o agronegécio em parceria com as instituicbes, visando a
comercializagéo, intercambio de informagdes, avaliacdo de desempenho do
setor agropecuario e divulgagao das potencialidades deste setor. E ainda,
contribuir para a promogao da tradicional FEIRA AGROPECUARIA DE
FLORIANO realizada anualmente;

v Implantar a Usina de Processamento do leite e promover assisténcia técnica e
gerencial aos produtores selecionados visando & sustentabilidade dos
sistemas de produgdo de leite, atuando em diversas propriedades do
municipio;

v Incentivar a economia local, agregando valor a seus produtos e incentivando

a insercéo de novos produtores e atividades.

v Adquirir equipamentos de radio comunicagdo para uso nos
servicos realizados pelos agentes de Transito;

v Executar servicos na area de Engenharia de Trafego, propondo
novas vias alternativas, objetivando desafogar o transito do centro da cidade;

v Realizar estudos técnicos para redimensionar e redefinir o
sistema viario e a implantagdo de uma nova sinalizagao horizontal, vertical e

semaforica;
v Realizar estudos técnicos para implantagao de estacionamentos

rotativos;
v Realizar Concurso de Redagao e Artes de Educagado e

Seguranga no Transito;
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2022
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (I) 11.861.315,96 13.270.065,65 17.257.449,74
Receita de Contribuigdes dos Segurados 4.060.305,75 4.087.276,31 4.987.448,39
Civil 4.060.305,75 4.087.276,31 4.987.448,39
Ativo 4.060.305,75 4.087.276,31 4.987.448,39
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais 4.601.504,71 5.126.075,03 6.415.034,17
Civil 4,601.504,71 5.126.075,03 6.415.034,17
Ativo 4.601.504,71 5.126.075,03 6.415.034,17
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 2.628.703,67 3.710.754,10 5.373.864,44
Receitas Imobiliarias - 5 -
Receitas de Valores Mobiliarios 2.628.703,67 3.710.754,10 5.373.864,44
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes 570.801,83 345.960,21 481.102,74
Compensagdo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 570.239,83 345.960,21 481.102,74
Aportes Periodicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (IT)
Demais Receitas Correntes 562,00 - -
RECEITAS DE CAPITAL (I1I)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS . M) 11.861.315,96 13.270.065,65 17.257.449,74
(I + 111 - II) :
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
PREVIDENCIA 2.918.461,13 3.380.400,13 3.176.105,45
Beneficios - Civil 2.918.461,13 3.380.400,13 3.176.105.,45
Aposentadorias 1.886.740,37 2.345.660,15 2.783.272,67
Pensdes 302.306,64 344.449,80 392.832,78
Outros Beneficios Previdenciarios 729.414,12 690.290,18 -
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias ‘
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (V) 2.918.461,13 ~ 3.380.400,13 |  3.176.105,45
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VD=(AV-V) 8.942.854,83 |  9.889.665,52 | 14.081.344,29




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2022

AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2018 2019 2020
VALOR 0,00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2018 2019 2020
VALOR 540.000,00 540.000,00 603.000,00
APORTES DE ; i
Rpgs S RECURSQS PARA O PLANO PREVIDENCIARIO DO 2018 2019 20’20 ;
Plano de Amortizagdo - Contribui¢do Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagdo - Aporte Periédico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS 2018 2019 2020
Caixa e Equivalentes de Caixa 288.214,38 907.766,70 495.007,58
Investimentos e Aplicagdes 42.942.151,14 51.628.899,81 63.693.603,47
Outro Bens e Direitos 1.534.924,00 18.265.091,55 16.674.207,24

PLANO FINANCEIRO
[RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020

RECEITAS CORRENTES (IX)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Outras Receitas Correntes
Compensagédo Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X)
Alienagdo de Bens, Direitos ¢ Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VII + VIID)




ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2022

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

R$ 1,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2018

2019

2020

PREVIDENCIA
Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagdo Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX — X)?

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO FINANCEIRO DO RRPS

2018

. 2019

2020

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagdo de Reserva

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2018

2019

2020

RECEITAS CORRENTES

210.909,61

221.994,63

TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

210.909.61

221.994,63

DESPESAS DA ADMINISTRACAQ - RPPS

2018

2019

2020

DESPESAS CORRENTES (XIII)
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

528.860,37
4.800,00

526.425,84

504.712,04

TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRACAOQ RPPS (XV) = (XTII + XT|

533.660,37

526.425,84

504.712,04

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVID) = (XII - XV) |

(533.660,37)|

(315.516,23)|

(282.717,41)

FONTE: Balangos RPPS 2018, 2019 e 2020
NOTA:



p)

Repasse da
Contribuicao
Patronal

Receitas

Previdenciarias

Despesas
Previdenciarias

Resultado
Previdenciario

Saldo Financeiro do

Exercicio

Repasse Recebido
para Cobertura de

Déficit

5.236.839,61 3.632.067,25 6.153.897,10 3.020.981,60 57.391.619,23 305.971,85
2021 5.134.573,22 3.529.800,86 6.705.032,18 3.316.282,14 64.076.789,42 1.356.940,23
2022 5.008.568,97 3.403.796,61 7.343.293,79 3.889.155,45 71.727.252,41 2.820.083,65
2023 4.841.331,97 3.236.559,61 8.207.701,63 4.183.084,88 80.120.727,01 4.312.894,93
2024 4.732.141,11 3.127.368,75 8.783.567,39 4.339.675,25 89.163.488,93 5.263.732,78
2025 4.586.082,38 2.981.310,48 9.542.287,58 3.288.838,06 97.686.223,79 5.263.732,78
2026 4.441.481,48 2.836.710,92 10.322.197,44 2.219.727,74 105.640.132,87 5.263.732,78
2027 4.257.166,25 2.652.398,04 11.284.595,24 888.701,83 112.729.910,50 5.263.732,78
2028 4.013.107,74 2.408.343,04 12.602.536,65 (917.353,09) 118.429.803,15 5.263.732,78
2029 3.866.532,61 2.261.772,72 13.338.684,23 (1.946.646,12) 123.434.986,47 5.263.732,78
2030 3.656.072,47 2.051.318,90 14.449.895,38 (3.478.771,23) 127.201.848,95 5.263.732,78
2031 3.507.506,38 1.902.760,82 15.192.751,28 (4.518.751,31) 130.149.846,17 5.263.732,78
2032 3.306.702,78 1.701.967,15 16.206.025,23 (5.933.622,52) 131.856.019,62 5.263.732,78
2033 3.146.232,97 1.541.509,40 16.991.702,48 (7.040.227,33) 132.555.740,64 5.263.732,78
2034 2.378.113,61 1.423.463,22 17.526.056,15 (8.460.746,54) 131.876.016,07 5.263.732,78
2035 1.276.347,84 1.277.150,76 18.212.815,27 (10.395.583,90) 129.221.554,32 5.263.732,78
2036 1.188.737,99 1.189.537,51 18.526.803,75 (10.884.795,48) 125.922.064,07 5.263.732,78
2037 1.043.111,75 1.043.907,49 19.174.244,00 (11.823.491,97) 121.490.197,26 5.263.732,78
2038 947.354,98 948.146,52 19.489.871,89 (12.330.637,61) 116.291.034,23 5.263.732,78
2039 840.434,37 841.221,26 19.851.827,43 (12.906.439,02) 110.210.878,92 5.263.732,78
2040 702.021,16 702.802,86 20.378.615,60 (13.710.058,80) 102.970.198,71 5.263.732,78
2041 601.047,30 601.823,20 20.661.595,38 (14.194.992,10) 94.819.557,27 5.263.732,78
2042 521.434,05 522.203,44 20.773.425,16 (14.466.054,90) 85.919.410,39 5.263.732,78
2043 447.614,97 448.377,07 20.836.665,96 (14.676.941,14) 76.285.938,64 5.263.732,78
2044 352.182,84 352.936,95 21.005.007,14 (15.036.154,57) 65.727.768,66 5.263.732,78
2045 281.037,41 281.783,19 20.989.569,55 (15.163.016,18) 54.422.972,50 5.263.732,78
2046 214.988,00 215.725,10 20.914.458,41 (15.220.012,54) 42.397.588,44 5.263.732,78
2047 158.734,67 159.462,72 20.743.068,13 (15.161.137,97) 29.725.188,91 5.263.732,78
2048 110.931,86 111.752,09 20.487.642,32 (15.001.225,60) 16.468.831,90 5.263.732,78
2049 74.165,73 74.971,40 20.136.703,26 (14.723.833,36) 2.711.718,97 5.263.732,78
2050 49.911,55 50.701,09 19.679.733,56 (14.315.388,14) (11.444.491,27) 5.263.732,78
2051 32.354,17 33.125,86 19.156.166,74 (13.826.953,94) (13.826.953,94) 5.263.732,78
2052 16.549,42 17.301,54 18.594.999,16 (13.297.415,42) (13.297.415,42) 5.263.732,78
2053 5.5659,15 6.289,94 17.982.370,59 (12.706.788,72) (12.706.788,72) 5.263.732,78
2054 - 707,66 17.316.401,52 (17.315.693,86) (17.315.693,86) -

Notas: A despesa previdenciaria inclui o valor da despesa administrativa e dos beneficios estruturados em regime financeiro de
reparti¢cdo simples.

42
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO Piaui
Gabinete do Prefeito

Lei n° 1089/2021, de 19 de julho de 2021

Dispde sobre as Diretrizes para Elaboragiio ¢
Execugiio da Lei Org dria para O ici
de 2022 ¢ da outras providéncias.

O PREFEITO DE FLORIANO, ESTADO DO PIAUI no uso de suas
atribuigdes legais,

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 17 - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no artigo 165, § 2°,
da Constituigio Federal; no artigo 4° da Lei Complementar no 101/2000, de 4 de maio de

2000; ¢ no art. 129, 11, da Lei Organica do Municipio de Floriano, as diretrizes orgamentirias
do Municipio para 2022, compreendendo:

i - as prioridades ¢ metas da A
11 - a estrutura ¢ organi o dos org
11T - as diretrizes especificas para @ Poder Legislative;

do Publica N icipal;

§3-A Lei Orgamentaria destinard recursos para a opemciona\izncio das
metas e priovidades mencionadas no capul ¢ A0S seguintes objetivos basicos das agdes de
cardter continuado:

I - provisdo dos gastos com o pessoal e encargos sociais do Poder Executivo &
do Poder Legislativo;

11 - COMPTOMissOs relativos ao servigo da divida pablica;

III - despesas indispensdveis ao custeio de 0

municipal;
IV - conservaglio ¢ manutengdo do patrimdnio publico.

§ 4° - A claboragio do Projeto de Leie a execuglio da Lei de Orgamento Anual
para 2022 deverdio levar em conta as metas de resultado primério ¢ nominal estabelecidas nos
Anexo de Metas Fiscais constante desta Lei.

§ 5° - Estdo discriminados em anexos integrantes desta Lei, os Riscos Fiscais,
onde sdio avaliados os passivos contingentes ¢ outros riscos capazes de afetar as contas
pablicas.

CAPITULO I
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art. 4° - O projeto de lei org téria do Municipio de Floriano, relativo ao
exercicio de 2022, deve assegurar os principios de justica, de controle social ¢ de
transparéncia na claboragdo ¢ execugdo do orgamento, na seguinte conformidade:

i - o principio de justiga social implica assegurar, na elaboragiio e execugdo do

v as diretrizes gerais para cluboragiio ¢ execugdo dos
Munivipio ¢ suas alteraghes;
V . as disposigBes relativas As despesas do Municipio com §

¢ do

1 @ encargos
sooiais;

VI - an disposigOes sobre alteragdes na legislaglio tributdria do Munigipio;

V11 - as disposighes gerais;

§ 1° - Integram a presente lei 0 anexo de metas fiscais © 0 anexo de riscos
fiscais, em conformidade com o8 §8 1%, 2% 3" do art. 4°, da Lei Complementar no 101/2000;

§ 2° - As metas fiscais, estabelecidas no anexo desta Lei, poderiio ser ajustadas
pelo Poder Executivo no Projeto da Lei Orgamentdria, se verificado, quando da sua
claboragiio, que o comportamento das varidveis macroe & e da clio das recettas
e desp: indica a necessidade de revi

CAPITULO I
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As agles prioritdrias da A fo Publica icipal para ©
exercicio de 2022 serdio vinculadas aos desafios estratégicos de governo, a seguir
discriminados:

I — promover a geragio de renda, inclusdo socioprodutiva e qualidade de vida;

{l — controlar as despesas, sem prejuizo da prestagio de servigos ao cidadio;

i — viabilizar o acesso a sande e vida sauddvel;

IV - garantir educagio de qualidade, inclusiva e para formagdo bumana;

V — adotar uma gestio orientada para resultados, com maior participagio
social;

VI — ampliar 2 capacidade de i i do Municipio, através de parcerias
com 0s segmentos econdmicos da cidade ¢ de outras esferas de govemo ¢ adogio de medidas
de combate a i implé A s 2 Jo ¢ & evasdo de receitas;

V1l ~ ampliar ¢ melhorar a qualidade dos servigos prestados & populagio.

VHI - modemnizar a infracstrutura;

IX — promover desenvolvimento € mobilidade urbana;

X — promover 0 desenvolvimento rural;

XI - promover meios para garantir sustentabilidade e a preservagiio do meio

ambiente;

X1 - fortalecer a cultura local;

X1l - promover o desenvolvimento econdmico e tristico do municipio;

XIV - promover & conectividade entre lugares, pessoas ¢ serv igos ¢ a operaglio
das fungdes urbanas de forma que garantam ganho na qualidade de vida.

XV . promover qualidade ¢ segurangs no trinsito;

XVI - promover 0 desenvolvimento da cidadania e promogdo social;

Pardgrafo dnico. As metas ¢ prioridades da Administragdo Publica do
munieipio de Floriano, para o exercicio de 2022, previstas no caput deste artigo, por se ratar
do ano de elaboragdo do nove Plano Plurianual-PPA, serdo inseridas no Prajeto de Lei do
Plano Plurianual 2022-2025, como um de Seus anexes,

Art. 3* - Em conformidade com o disposto ne § 2° do artigo 165 da
Constituigio Federal ¢ no artigo 4° da Lei Complementar n® 101/2000, as metas © prioridades
para 0 exercicio financeiro de 2022 sio as especificadas no Anexo de Metas e Prioridades que

5

¢ projetos atividades que venham a reduzir as desigualdades entre individuos e
regides da cidade, bam como combater a exclusiio sooial;

1l - o principio de controle sacial implica assegurar a0 cidadlio a participagio

e no pant do org por meio dos instrumentos previstos na

tak, Y

na

legislagdo; ; .

il - o principio de transparéncia implica além da observincia ao prineipio
\ioidade. a utilizagd

| da p de todos os meios disponiveis para garantit o
efetivo acesso dos municipes as informagdes relativas a0 orgamento.
Segiio 1
Das Definighes

Art, 5° A Lei Orgamentdria para o exercicio de 2022, compreendendo 08
orgamentos fiscal e da seguridade social, serd elaborada consoante as diretrizes estabelecidas
nesta Lei e sua execuglo observard os objetivos, prioridades ¢ metas definidos no Plano
Plurianual para o periodo 2022-2025.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

I — diretriz, o conjunto de principios que orienta a execugiio do Programa de
Governo;

Il — fungdo, o maior nivel de agregagdo das diversas sreas de despesa que
competem ao setor pablico;

[iI — sub-fungio, uma artigio da funcdo que visa agregar determinado
subconjunto da d do setor pablico;

IV — programa, O i de org:
A concretizagiio dos objetivos p! didos, sendo
plano plurianual;

V - atividade, um instrumento de progr do para o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢
permanente, das quais resulta um produto necessdrio & manutengio da agiio de governo;

VI — projeto, um instr de prog 3o para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operacdes, limitadas no tempo, das quais resulta um
produto que CONCOIre para a exp 30 ou aperfeig to da agdo de governo;

VII -~ operagio especial, as despesas que ndio contribuem para a manutengio
das agdes de governo, das quais nflo resulta um produto e ndo geram contraprestagdio direta
sob a forma de hens ou servigos; €

Vi1 - modalidade de aplicagdo, 2 especificaglo da forma de aplicagiio dos
recursos orgamentarios.

X receita corrente liquida - somatorio das receitas tributdrias, de
contribuigies, patrimoniais, industriais, agropecudrias, de serv igos, de transferéncias correntes
@ outras itas correntes, deduzidos a contribuigiio dos servidores para @ custeio do seu
sistema de previdéncia e assisténcia social e as itas proveni da T ¢io
tinanceira;

do da acgio govemamenml visando
ado por indicadores estabelecidos no

X - despesa total com pessoal -~ 0 somatorio dos gastos de cada Poder com 08

ativos, 08 inatives © o8 pensionistas, relativos a mandatos eletivos, Gargos, fungdes ou

empregos, civis ¢ de membros de Poder, com quaisq! pécies jas, tais como

vencimentos e vantagens, fixas varidveis, subsidios, pi da ap loria, ref s ¢
Ses, inclusive adicionais, gratifi o \!

horas extras © gens p is de qualq
bem como encargos sociais ¢ contribuigdes recolhidas as entidades de previdéncia;

integrard o Projeta de Lei do Plano Plurianual 2022-2025, que terdo p déucia na
de recursos na Lei Orgamentaria, mas niio se constituem em limite & programagio das
despesas.

§1°-Na claborag@io da proposta orgamentiria para o exereicio financeiro de
2022 serd dada maior prioridade:

I - as politicas de inclusiio;
11 - 4 austeridade na gestdio dos recursos publicos; ¢
Il - & promogdo do desenvolvimento econdmico sustentavel.

§2°-A exccugiio das agdes vinculadas as prioridades ¢ metas do Anexo a que
se refere o caput estard dicionada a d0 do equilibrio das contas p abli

XI - categoria de programagio - denominagdo genérica que engloba fungdo,
sub-fungdo, programa & atividade, projeto ou op it T4l & o termo agio, a que engloba
as trés Gltimas categorias;

X1t - goria de desp - d jo genérica que engloba categoria
econdmica da des po e jalidade de aplicagio;
XIII - érgdo - scgmento da administragdo ao qual a lei orgamentéria anual ndo
i s ¢ que depende de ! ques ou provisdes para executar seus programas de
trabalho;
X1V, — dade or¢ aria — O Segr o da agdo a que ©

Py

¢ do Municipio i jotagdes especificas para a de seus prog;
de trabalho e sobre os quais exerce O poder de disposigio. O menor nivel da classificacdio
institucional, agrupado em 6rgéios orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da

conforme Anexo de Metas Fiscais que integra a presente lei.

www.diarioficialdo
A divulgacio virtual dos atos municipais

classificagdo institucional.

(Continua na proxima pagina)

smMunicipios.org
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§ 1° Cada programd identificard as agdes irias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos ¢ operag peciai especitl lo os
respectivos valores ¢ metas bem como as unidades org drias responsiveis pela realizagd
da agdo.

§ 2*- Cada atividade, projeto e operagio especial identificard a fungdo ¢ a
sub-fungiio as quais s¢ vinculam em conformidade com a Portaria n®. 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério do Orgamento ¢ Gestiio, ¢ alteragdes posteriores.

§3°-As categorias de programagdo de que trata esta Lei serfio identificadas no
projeto de lei orgamentiria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

§ 4° - A receita corrente liquida serd apurada somando-se as receitas
arrecadadas no més em referéncia ¢ nos onze anteriores, tuidas as duplicidad d do-
se o regime de caixa, observando a legislagio em vigéncia.

F

§ 5" - Os valores dos contratos de terceirizaglio de miio-de-obra que se referem
a substituigio de servidores € empregados pablic serlio bilizados como “Outras

Despesas de Pessoal Decorrentes de Contrato de Terceirizagdo™.

§ 6" - A despesa total com pessoal serd apurada somando-sc a realizada no més
em referéncia com as dos onze imediatamente anteriores, adotando-se¢ o regime de
competéncia.

Segiio II
Da Estrutura dos Orgamentos

Art. 7° A receita municipal serd constituida:

1 — dos tributos de sua competéncia;
11 — das transferéncias constitucionais;
Il - das atividades econOmicas que por conveniéncia o Municipio venha
executar;
IV - dos convénios firmados com Grgiios e entidades da A i agiio Publica
¢ Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades ¢ Instituigdes Privadas
Nacionais ¢ Internacionais;

- das oriundas de servigos & dos pelo Municiy
V1 - das cobrangas de divida ativa;
Vil ~ das oriundas de emy i ¢ finane devid autorizados

pelo Poder Legislativo;

V11 - outras rendas.

§ 17 - A discriminagio da receita serd de acordo com o estabelecido na Portaria
163 de 04 de maio de 2001 da SOF/SEPLAN e alteragdes posteriores.

§ 2° - As receitas oriundas de fontes vineuladas ndo poderiio ter destinagiio
diversa das referidas finatidades.

§a
segundo a natureza de receita, fontes de

As receitays serfio esorituradas de forma que se identifique a arrecadagio
© parcelas vinculadas & seguridade social,

Art. 8° - Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminardo a despesa
por unidad ¢ irias, detalhadas por categoria de prog -iio em seu menor nivel,
com suas respectivas dotagdes, especificando as modalidades de classificagio, a saber:

I - Classificagdo Institucional:
a) Poder;

b) Orgdo;

¢) Unidade Orgamentéria;

II - Classificagdo Funcional:

a) Fungdo;

b) Subfungiio;

c) Programa;

d) Projeto, Atividade ou Operagio Especial.

§ 1° As unidades orgamentirias s80 0 menor nivel de classificagdo institucional
e serdio agrupadas em 6rgdos orgamentarios, entendidos estes como sendo os de maior nivel
da classificagiio institucional.

§ 2° A esfera
fiscal ou de seguridade.

iria tem por lidade identificar se o orgamento é

§ 3° As categorias econdmicas estdo assim detalhadas:

I - Despesas Correntes; ¢
Il - Despesas de Capital.

§ 4¢ Os grupos de natureza de despesa constituem agregagio de clementos de
despesa de mesmas caracteristicas quanto ao  objeto de gasto, conforme a seguir
discriminados:

1 - pessoal @ encargos sociais ~ 13
11 — juros e encargos da divida - 2;
{11 - outras despesas correntes - 3
IV . investimentos - 4;

V — inversdes financeiras — 53¢
VI - amortizagdo da divida ~ 6.

Diario Oficial dos Municipios
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§ 5° A reserva de C ingé! serd i ificada pelo digito 9 no que se refere
as categorias econdmicas, a0s grupos de da desp as jalidades de aplicagd

aos elementos de despesa e as fontes de recursos.

§ 6° A modalidade de aplicaglio destina-se a indicar se 0s recursos serdo

aplicados  di te pela dads do crédito org Ario ou
transferéncia financeira, inclusive a d de d li ¢ dria a entidad
privadas sem fins lucrativos e outras insti bed do a seguint classificagdo:

1 - transferéneias & Unido - 20;

-t foréncias a governo 1 - 305

111 - transteréncias a municipios — 40;

X

IV- ias a Bes privadas sem fins lucrativos — 503

V- éncias a i igdes privadas com fins Jucrativos ~ 60;

VI- ias a instituigdes multigov is - 70;

Vil - a Consércios Publi di to de rateio — 713

VIII - aplicagdes diretas — 90
1X - aplicagBes diretas decorrentes de Operagdes entre Fundos — 91;
X - a ser definida — 99.

§ 7° E vedada a execuglio orgamentdria com a modalidade de aplicaglio
definida no inciso X do pardgrafo anterior.

1 de desp

§ 8° A especificagio por serd apr da por unidad

orgamentéria.
§ 9° As fontes de recursos identificam a origem da receita, da seguinte forma:

001 Recursos Ordindrios

090 Outros Recursos ndo Vinculados

116 Transferéncias do FUNDEB - Impostos

117 Transferéncias do FUNDEB — Complementagdo da Unido - VAAF

120 Transferéncia do Saldrio Educagiio

121 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PDDE

122 Transferéncias de R do FNDE ao PNAE

123 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao PNATE

124 Outras Transferéncias de Recursos do FNDE

125  Transferénciss de Con ¢nios ou Contratos de Repasse vinculados &

Educagdo
129 Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unidio - VAAT
130 Operagdes de Crédito Vinculadas a Educagio
140 Royalties do Petrdl jestinados a Ed A
190 Qutros Recursos Destinados & Educagio
213 Transferéneias de R do SUS, pro' do Governo Estadual
214 Transferéncias de Recursos do SUS, provenientes do Governo Federal
Bloco de Custeio de ASPS
215 Transferéncias de Recursos do SUS, provenientes do Governo Federal ~
Bloce de Investimento na Rede de Servigos Pablicos de Sadde
220 Transferéncias de Convénios ou Contratos de Repasse vinculados

Satde
221 Receitas pela Prestagio de Servigos Pablicos de Sadde
230 Operagdes de Crédito Vineuladas & Sadde
240 Royalties do Petroleo destinados & Saude
290 Outros Recursos Destinados a Sadde
311 'Transferéncias de Recursos do FNAS
312 Tr feréncias de C énios — Assistd Social
390 Outros R Destinados & Assisté Social
410 Recursos destinados a0 RPPS — Plano Previdencidrio
430 Recursos vinculados ao RPPS — Taxa de Administragdo
510 Outras T} éncias de Convénios ou tos de Rep: da Unidio
520 Outras Transferéncias de Convénios ou contratos de Repasse dos Estados
610 Contribuigio de Intervengdio do Dominio Econdmico — CIDE
620 Contribuigiio para o Custeio de luminagio Pablica - COSIP
630 Recursos Vinculados ao Transito
920 Recursos de Operagdes de Crédito
930 Recursos de alienagio de bens/ativos
940 Outras vinculagd transferénci
950 Outras vinculagSes de taxas & confribui¢des
979 Recursos Extraorgament4rios.
990 Outras destinagdes vinculadas de recursos

§ 10 As receitas oriundas de aplicagdes fi terdio as fontes dos

recursos originais.

§ 11 -No Projeto de Lei Orgamentiria seré atribuido a cada Projeto, Atividade
e Operagdo Especial um cédigo numérico estabelecido pelo setor responsével pelo
P j orgdo resp ] pela elaboragiio da referida Lei.

§ 12 - Cada Projeto/Atividade/Op do E: ial

3 de uma
dria ¢ de um progr

csfera org

Segilo 11
Do Projeto da Lei Orgamentdria Anual

Art. 9° - Qs Orgamentos Fiseal o da Seguridade Sacial que o Poder Executivo
encaminhard & Camara N icipal até 30 de bro de 2021, nos termos do artige 13, dos
Atos das Disposioes Transitd ias da Constituigio do Estado do Piaui, compreenderd a

programagiio dos Poderes Legisl e ivo do Municipio, seus Orgdos, Autarquias,
Fundagdes ¢ Fundos Municipais i itwidos ¢ idos pela Admi do Publica Municipal
bem como o Org de Investi das emp em que o Municipio venha a deter,

(Continua na proxima pdgina)
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§ 2° No prazo previsto no artigo anterior desta lei, Poder Executivo deverd
publicar as receitas previstas, desdob das em metas bi i arn ¢iio nos termos do
art. 13 da Lei Complementar Federal 1° 101/00, de 4 de maio de 2000.

Art. 16 - Na exccugio do orgamento, verificado que o comportamento da
receita poderd afetar o cumprimento das metas cstabelecidas, os Poderes Legislativo ¢
Executivo, de forma proporcional as suas dotagd jotardo o i da limitagdo de

1

corresp ¢io org: taria ¢ fi ser registrada de modo total e integrada.
Art. 10 - O projeto de lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminhard ao
Poder legislativo ¢ a respectiva lei serdo constituidos de:

| — Mensagem;
11 - texto da lei;
111 — quadros org Arios ¢
IV - anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;
V - inft 5 1 '

solidados;

§ 1% - Os quadros ¢ anexos orgamentarios a que se referem os incisos 111 e 1V
do caput deste astigo, incluindo os pl 5 refe iados no art. 29, da Lei 0 4.320, do
17 de margo de 1964, sido vs seguintes:

I - sumdrio geral da receita por fontes ¢ da despesa por fungdes do Governo;
I - quadro demonstrativo da receita ¢ despesa segundo as OMIQGOIAS
econdmicas, na forma do Anexo 1 da Lei 4.320/64;
111 - quadro discriminativo da receita por fontes — Anexo 2 da Lei 4.320/64;
IV - quadro das dotagdes por orglos do Govemo Municipal ¢ da
N i

Ad aglio Indi P do fiscal, da seguridade social e de
investi os segundo 0s prog de governo, com 0s seus objetivos, detathado por
atividades, projetos e operagdes especiais, categoria econdmica da despesa e fonte de
financiamento, com a identificagdio das idad; arias cutoras.

V - quadros demonstrativos da receita ¢ despesa dos fundos especiais;
V1 - quad: d ivos da d na forma dos Anexos n% 6, 7, 8e9
da Lei 4.320/64.

Art. 11 - A alocaglio dos créditos orgamentérios serd feita di a

P no rio para as segui P

I — eliminagiio de possiveis vantagens concedidas a servidores;

11 - eliminagdo de despesas com horas extras;

1l - redugiio de gastos com combustivel e outras despesas correntes;
IV - redugdio dos investi programad

Art. 17, Caso scja necessiria a adogdo da li ¢lio de empenh das dotagde:

¢ irias ¢ da movi o fi ira para atingir 8 meta de resultado primdrio, nos
termos do art. 9°, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000, esta serd fixada de forma
proporcional & participagdo dos Poderes no org luidas as desp que i
obrigagio constitucional ou legal de execugdo.

Paridgrafo tinico — Na hipotese da ocoréneia do disposto no caput deste
artige, o Poder Executiva expedird comunicado ae Poder Legislativa, acompanhado da
memoria de cdleulo, dos pardmetros ¢ da justificagiio do ato, @ montante que caberd a cada um
na limitagiio de empenho e da movi ao fi i

Art. 18, No caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a
posigiio das dotagd cujos empenhos £ limitados dar-se-d de forma proporcional
as redugdes efetivadas.

Tl

Art. 19. Niio seriio objetos de limitagio:

1 - as despesas que constituam obrigagbes constitucionais ¢ legais, inclusive
aquelas destinadas ao pagamento da divida;

11 - despesas correntes obrigatorias de cariter continuado; ¢

111 - contrapartidas municipais em convénios e operagdes de créditos firmados.

L lanid

Art. 20 — Além de observar as d diretrizes nesta Lei, &

unidade orgamentéria responsavel pela execugfio das agdes correspondentes.

Art. 12 - A lei orcamentdria discriminard em programas de trabalho
especificos as dotagdes destinadas:

I - & participagdo em constituiciio ou a0 aumento de capital de empresas; ¢
Il - ao pagamento de precatorios judiciais, inclusive o cumprimento de
sentengas judiciais transitad em julgado ideradas de pequeno valor.

Pardgrafo unico. Para atender ao disposto no inciso I serdio considerados os
pedidos protocolizados até 1° de julho de 2021.

CAPITULO I
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO E EXECUCAO DOS ORCAMENTOS DO
MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES

Segdo |

Diretrizes Gerais

Art.13. A claboraglio do Projeto, a aprovagio ¢ @ execugdo da Lei
Orcamentdria de 2022 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a transparéneia da gestdo
fiscal, observando-se o principio da publicidade, unidade, universalidade ¢ anualidade,
permitindo-se © amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas.

§ 1" O Poder Legislative realizard audidncias piblicas durante a apreciagiio da
Proposta Org taria, em conformidade com o disp no pardgrafo inice do art, 48 da Let
Complementar 101/2000,

§ 2° Serdo divulgados, opeionalmente na Internet, a0 menos:

I - pelo Poder Legislativo, no que couber, os instr de gestdio previ
no caput do artigo 48 da Lei Complementar no 101/00, de 4 de maio de 2000,
11 - pelo Poder Executivo:

a) a estimativa das receitas de que trata o § 3° do artige 12 da Lei
Complementar 101/2000;
b) a prop de Lei Org
¢) a Lei Orgamentdria Anual.

dria ¢ SCUS anexos; ¢

Art. 14 - O Orgamento Geral do Municipio obedecerd a0 principio do
equilibrio entre receitas € despesas, segundo o qual a despesa fixada & igual & receita
estimada.

Art. 15 - O Poder Executivo deverd lab ¢ publicar a prog do

dos na lei org tiria ¢ em seus créditos adicionais, e a respectiva
ciio, deveriio propiciar o le to e liagio dos custos das agdes ¢ a avaliagdo

dos resultados dos programas de governo.

Parigrafo tnico. O controle de custos de que trata o caput serd orientado para
da entre a d blica e 0 Itado obtido, de forma a priorizar
clo dos permitindo o panh das gestd

ial

o 2l
a andlise da eficiéncia na al
¢ dria, ira e patri
Art. 21. Além da observéncia das prioridades e metas fixadas nos termos do
art. 2° desta Lei, a Lei Org aria e scus crédi dicionai incluiriio projetos

P P

NOVas se:

| - tiverem sido adeq lados todos os projetos em
andamento;

I - os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a obtengdo
de uma dade complet i do-se as tidas exigiveis nos convénios, acordos

e similares.

Art. 22 — No projeto de Lei Orgamentiria para o exercicio de 2022, as receitas
serdio estimadas e as despesas fixadas tendo como base a execuglo orgamentiria observada no
periodo de janeiro a junho/2021, reajustadas conforme indices de inflaglio oficial verificado
no perfodo respectivo, ¢ outras i i ais ou estruturais que as afetem.

Pardgrafo dnico - As propostas parciais dos Poderes Legislativo ¢ Executivo,
bem como as de seus Orgdos, Autarquias ¢ Fundes Municipais deverdo ser apresentadas &
Seeretaria Munieipal de Admi i A j até o dia 10 de agosto de 2021, para
fins de ¢ ldagiio do proj

¢ Planej;

de lei org dria.

Art. 23 - A manutengdo das atividades existentes terd prioridade sobre as
agdes que visem A sua expansio ¢ 03 projetos em execugdo, desde que avaliados & luz das

prioridades estabelecidas nesta lei, terdo prioridade sobre 08 noves projetos.

Pardgrafo dnico. A programagio de noves projetos dependera de prévia
comprovagio de sua viabilidade técnica e financeira.

Art. 24 - E obrigatoria a destinagdo de recursos para compor a contrapartida de
s énci luntdrias das pela Unido e pelo Estado, bem como de empréstimos
internos e externos ¢ para 0 pagamento de sinal, de amortizag3o, de juros e de outros
encargos, observado o 2! de d bolso da respectiva operagdo.

Segiio IT
Dos Débitos Judiciais

Art. 25 - A Lei Orgamentiria de 2022 somente incluird dotagBes para O
pagamento de precatdrios cujos processos contenham certidio de trinsito em julgado da
toeisH 1

P

f aco grama dc S0 mensal de desembolso, nos termos do art. 8° da Lei
Complementar n° 101/00, de 4 de maio de 2000, visando ao cumprimento da meta de
resultado primirio estabelecida nesta lei.

§ 1° O Poder Executivo deverd publi a progr do fi ira € 0
cronograma de execuglio mensal de desembolso até trinta dias apds a publicagiio da Lei

Orgamentiria de 2022.

WWW _diarioficialdosmunicipios.org
A divulgacdo virtual d

e pelo menos um dos seguintes documentos:

I — certidiio de transito cm julgado dos embargos A execuclio:
Il - certidio de que nilo tenham sido opostos embargos ou qualquer
¢ilo 20S ivos calcul

pug! T

Art. 26 - A Procuradoria Juridica do Municipio encaminhard & Secretaria
N icipal de Admini docP i o, até 15 de julho do corrente ano, a relagdo dos
(Continua na proxima pdgina)
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V - sejam signatdrias de contrato de gestio com a administragdo publica

municipal;
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO V1 - sejam qualificadas como org izagdes sociais;
ESTADO DO PIAUI VII — sejam qualificadas coma Organizagdo da Sociedade Civil de Interesse
Gabinete do Prefeito Pablico — OSCIP, com termo de parceria firmado com o Poder Pablico, de acordo com a Lei

% 9.790, de 23 de margo de 1999;
VIII - sejam qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que
contribuam para a capacidade de atletas nas modalidades de torneios, campeonatos de

ébitos d entes de p Srios judicidrios a serem incluidos na proposta orgamentiria de
2022 devidamente arualizados, conforme determinado pelo art. 100, § 1°, da Constitui¢iio
1 o

Federal, ¢ discriminada por grupos de de des conforme detalh Jores € P s que de forma incentivem o esporte ¢ representem O
do artigo 8°, §4° desta lei, especificando: Municipio, desde que formalizada a req do d p do do projeto onde
estejam indicados © objeto, finalidad forma de ¢do e planilha de custos, devendo
I - nil e data do ajui o da agio origindria; também ser de alg forma evidenciada a participaga do Governo Municipal no projeto ¢
11 - nimero do precatério; eventos.
111 - tipo da causa julgada;
IV - data da autuagiio do precat6rio; § 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
V - nome do beneficidrio; privada sem fins lucrativos deveré ap declaragio de funci regular, emitida

V1 - valor do precatério a ser pago;
VII - data do trinsito em julgado; ¢
VIII - nimero da vara ou comarca de origem.

no exercicio de 2022, por trés autoridades locais ¢ comprovante de regularidade do mandato
de sua diretoria, além da apresentagio de:

I - copia da lei que reconhece a entidade como sendo de utilidade pablica;

Segito ITL 3 o PrST o f .
Das Vedacdes : ) I - cﬁpm autenticada da ata da Gltima eleigiio e cdpia autenticada da posse da
diretoria em exercicio;
Art. 27 - Na prog jo das desp serd vedado: 4 il — CNPJ ¢ todas as Certiddes Negativas que comprovem sua regularidade
fiscal.
I - fixagiio de despesas sem que es 3t jefinidas as respectivas fontes de y N =
recursos e legal instituidas as unidades as; ¢ § 2° - Sem prejuizo da observincia das condigdes estabelecidas neste artigo, a
I - inclusdo de despesas a titulo de i i - Regime de E do ¢io das dotagdes sob os titulos nele especificados dependerd, além de autorizagdo
i Especial - ressalvados os casos de calamidade piblic Imente reconhecida na forma do legisiativa especifica ignada na Lei de Org da assi de convénio ou acordo,
artigo 167, § 3¢, da Constituigio Federal abservadas as disposi¢des do art. 116 ¢ seus pardgrafos, da lei Federal n* 8.666, de 21 de
I - fixaglio de despesas com Juros, Amortizagdes ¢ Encargos da Divida junho de 1993, com as alteragdes posteriores.
Fundada, que ndo considerar as operagdes jd contratadas ou com autorizagdes congedidas e
contratos assegurados até a data o encaminhamento do Projeto de Lei Orgamentdria Anual & §3°-A execugdo das dotagdes sob o titulo de subvengd sociais estd bé

Camara Municipal;

IV - pagamento de despesas com pessoal, & qualquer titlo, ¢ aquisigio de condicionada as determinagdes previstas na Instrugio Normativa n® 007/2019 do Tribunal de
s s

Contas do Estado do Piaui,

equipamentos e material permanents CoOm FECUISOS idos pelo N ¥
privadas sem fins tucrativos, sob a forma de contribuigdes, subvengdes e auxilios. i S oN i 3
V - pagamento, a qualquer titulo, & servidor pablico, da ativa, ou & empregado Art. 33 - A Am‘““m" Piblica Municipal poderd dc““l‘“ recursos para

de empresa piblica ou de sociedade de economia mista, por servigo de consultoria ou direta ou indi cobrir dades de sicas, ¥
assisténeia wonica, inclusive 08 ousteados com reoursos provenientes de convénios, acordos, por meio de outros auxilios financeiros a pessoas fisicas ou material de distribuigiio gratuita.
ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com drgdos ou entidudes de direito piblico ou
privado, nacional ou internacionais. Pardgrafo inico, Para fins do disposto neste artigo, entende-se por:

Vi i a0 de crédi com finalidade imprecisa ou com ol
ilimitada 3 ; I - auxilios financeiros a pessoas fisicas: dotagdes destinadas a atender
s pm_\‘/Hﬂ;m P“:g":‘:mf‘i,;d? novos pm_]cm::‘cm que lvnhm: s‘xi«l;‘ul::u:::: };;::mx: despesis de conces sl\ o de nuxil‘! o fi : 1 ctam © a pess ﬂsic:ls. sob d-“:“f“‘;z
conservagio do patriménio publica, conforme disposto no art, 45 da Lei Complementar n® modxlllldndes. como ajuda ou apoio | # - " Ry
101, de 2000; bens; ©

Il - material de distribuigio g : dotagdes destinadas a der desy

Pardgrafo Gnico — Serio entendidos como projetos em andamento aqueles que com a aquisigio de materiais de distribuigiio gratuita, tais como livios didéticos, géneros
tenham finalizado o processo licitatorio. alimenticios, materiais de construgiio € outros materiais ou bens que possam ser distribuidos

Art. 28 - Na proposta orgamentiria nio poderiio ser destinados recursos gratuitamente, exceto 08 jestinados a premiagd L artd cientificas, desportivas
atender a despesas com agdes que ndo sejam de énci lusiva do Municipio ou ¢ outras.

P P

pio, 4 Unido e a0 Estado, ou com agdes em que & Constituigdo Federal ndo g i . 3

30 do Municipio em cooperar técnica e/ou financeiramente. Art. 34 — Fica o Poder Exccutivo autorizado a firmar convénios com entidades
Seiltiion & F

comuns a0 Mun
estabelega obriga

privadas sem fins lu A tar o desenvolvimento social, econdmico,
Art. 29 - As dotagdes para compor a contrapartida de desg iadas por Jtural e espostivo no dmbito do Municipio.
recursos vinculados serdo obrigatoriamente informadas e identificadas por fonte de recurso
distinta, ndo poderdo ter destinago diversa das finalidades referidas na motivagio do § 1° A celebragio de convénio, acordo ou ajuste pelos brgiios ou entidades da
convénio, ajuste, acordo ou instrumento similar, exceto s¢ P A\l Py b . M e tral
erro na alocagiio desses recursos ou 4ria por isfio, nio concretizagio dos Amuu:?l: th?a ?Pc.ndc de fmomqﬁomd;x?pﬁ:nzm?:zo; scg:;‘l:::
financiamentos previstos ou saldo nio atilizado, de tal forma que evidencie a impossibilidade infor ok 510 s ’ i

da sua aplicagio original.

I - identificagiio do objeto a ser executado;

~ Art. 30 - Somente poderio ser incluidas no Projeto de Lei Orgamentdria S
dotagdes relativas ds operagdes de crédito contratadas ou com autorizagdes legislativas 11 - metas a serem atingidas;
concedidas até a data do encaminhamento do referido Projeto ao Poder Legislativo. [1I - etapas ou fases de execugiio;
IV - plano de aplicag¥o dos recursos financeiros;
Art. 31 - Sdio vedados quaisquer | di pelos ordenad de desp V - cronograma de desembolso;
que viabilizem a execuglio de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de VI - previsdo de inicio e fim da execugdo do objeto, bem assim da conclusdo
dotagiio orgamentaria. das etapas ou fases programadas;
VII - se o ajuste compreender obra ou servigo de engenharia, comprovagdo de
Pardgrafo Gnico: A contabilidade registrard os atos ¢ fatos relativos & gestdo que 08 Tecursos proprios para complementar a execugiio do objeto estio devidamente
on;unwmario—ﬁm\ncwim efetivamente  ocorridos, sem P jui das P bilidades e a8 H salvo se o custo total do empreendimento recair sobre a entidade ou 6rgio
providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo. dcsc?:mmliza«x.

Segdo IV

Das Transferéncias para o Setor Privado §2° Enquadra-se no permissivo legal previsto no caput as atividades

qualificadas para o desenvolvimento de atividades esportivas que contribuam para o auxilio

Art. 32 B vedada a inclusdo, na Lei org iria ¢ em seus créditos de atletas ou associagdes esportivas na participagiio em atividades esportivas nus.moda}idam-s
adicionais, de dotagdes a titulo de “auxilios” ou “subvengdes sociais”, ressalvadas aquelas de i P t s ep i que de alg fom incentivem ©
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, dotadas de atividades de natureza esporte e rep © Municipio, desde que ja a requisica diante aj a

i da que 1 direto ao publico nas areas de assisténcia social, satde do praj onde ) indicados o objeto, lidades. forma de execugdo ¢ planitha de
ou ed A0, que | ham uma das segui condigdes: custos, devendo bém ser de alg forma evidenciada a participacd do Governo

M

pal no projeto ©

I - sejam de atendimento direto ao piblico, de forma gratuita, nas dreas de

assisténcia social ou ed a0, © estej gistradas no Consetha ) ipal de Assisténci §3° Os recursos provenientes de conyénios repassados pelo Municipio deverdio
Social - CMAS; ter sua aplicacl P da diante prestagio de contas A Controladoria Geral do
Municipio, observadas as disposi¢des contidas na Instrugdo Normativa n. 007/2020, do
“Tribunal de Contas do Estado do Piauf.

11 - sejam voltadas para as agdes de saude o de i direto e @& ito ao
publi p das por idades sem fins lucrativos, ¢ que estejam registradas no Conselho
Municipal de Assisténcia Social - CMAS;

111 - sejam vi Jadas a organismos i i is de pica,

1 ou i ial;

IV - atendam ao disposto no art. 204 da Constituigio, no art. 61 do ADCT, art.
16 e seguintes da Lei 4.320/64, bem como a0 disposto na Lei no 8.742, de 7 de dezembro de Segiio V
1993; Diretrizes Especificas do Or¢amento Fiscal
(Continua na proxima pdgina)

Art. 35 - E vedada a destinagio de recursos publicos para institui¢des ou
cntidades privadas que ndio tornem suas contas acessiveis a sociedade civil.
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Art. 36 - O Oy to Fiscal esti a as efetivas ¢ p iais de
recothimento centralizado do Tesouro Municipal ¢ fixard as pesas dos Podercs Legislativo
e Executivo bem como as de seus Orgdos, Autarquias, Fundagdio ¢ Fundos Municipais, de
modo a evidenciar as politicas ¢ programas de governo, respeitados os principios da unidade,
da universalidade, da anualidade e da exclusividade.

1,

Art. 37 - b vedada a realizagio de operagdes de crédito que execedam ©
montante das despesas de capital, ressalvadas as auwtorizadas di Sl di

& T
s &
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% e 8
il - indiq oS T arios, itidos apenas os provenientes de
lagdio de desp idos os que incidam sobre:

a) dotagdio para pessoal e seus encargos;
b) servigo da divida;

11 - sejam relacionadas com:
a) a corregdo de erros ou omissdes;
b) os dispositivos do texto do Projeto de Lei.

§ 1°- As emendas deverdo indicar como parte da justificativa:

suplementares ou especiais com finalidade preecisa.

Art, 38 - Na estimativa da receita e na fixagdo da

1 - oy fatores conjunturais que possam v ir & influenciar a produtividade;

It - o aumento ou a diminuigio dos servigos prestados ¢ a tendéncia do
exercion, ¢

111 - as alteragdes tributdrias,

Art. 39 - O Municipio aplicard, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) de
sua receifa 1 de P P dida a p i de énci

C ituci is, na do e desenvolvimento do ensino, conforme dispde o artigo 212
da Constituigiio Federal.

Art. 40 - O N icipio aplicard, no minimo, lS"/b(quinupcrceumltmw.;bes
e servigos publi de satde, isp po inciso III, do artigo 7° da Emenda
Constitucional n® 29/2000 e no artigo 77, inciso I, do Ato das Disposigdes Constitucionais
Transitorias.

Art. 41 — A Lei Orgamentiria conterd no orgamento fiscal reserva de
contingéncia, constituindo-s¢ de dotagiio global sem destinagio especifica a determinado
érgdo, unidade orgamentiria, programa, categoria de programagdio ou grupo de despesa,

ituida em correspondente a até 1% (um por cento) da receita corrente liquida
do Tesouro Municipal, em ancia ao artigo 5° da Lei Complementar 101/00, cujos
recursos seriio utilizados como fonte para:

I - atendimento de passivos contingentes ¢ outros riscos ¢ eventos fiscais
imprevistos, tendo como prioritirios os passivos referentes as obrigagdes pertinentes a gastos
com pessoal;

11 ~ para abertura de créditos adicionais de despesas niio computadas ou
insuficientemente dotadas na Lei de Orgamento.

Art. 42 — Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderio ser
programados para atender as despesas de capital depois de didas as desy 5 com f

I - no caso de incidi sobre desy com investi a viabilidad
e téenica do projeto durante a vigs ia da Lei Org aria;
If - no caso de ineidirem sobre despesas com agdes de manutengdo, a
> serio considerad cOmprovagio de que ndo ipvinbilizuio as atividades de operacional da entidade ou
¥ drgiio cuja despesa & reduzida.

111 - em relagdo a alteragdes das categorias de programagdo e grupo de despesa
dos projetos originais, indicar o total dos acréseimos ¢ o total dos deeréscimos, identificando
cada uma das dotaglies modificadas com a indicaglo das alteragdes atribuidas;

IV - as inclusdes de novas categorias de programagio e, em relaglio a estas, 0s

detalhamentos fixados na Lei de Orgamento, com indicagiio das fontes financiadoras e as

denominagdes atribuidas.
V - quadro d ivo da ¢io do equilibrio entre as receitas e
desp ¢ a correspond das fontes de recursos.

§ 2° - £ vedada a inclusdo de emendas o Projeto de Lei e & Lei Orgamentéria,
bem como em suas alteragdes, que lem dotagdes p! i 2

I - de precatérios judiciais;

II - do Fundo de N e Deser
Valorizagio dos Profissionais da Educagio —~ FUNDEB;

I - do limite minimo para frea do ensino, estipulada pela Cc

da Educagio Bésica e de

vimer

Federal;
IV - de i vinculadas a finalidad especificas, tais como a convénios,
do de progr peciai & operagdes de créditos;
V - de i 1i dadas por Orgdos, fundos, autarquias,
fundagd ablicas e sociedades de mista;

P P

VI - do limite minimo para drea de saide,
Constitucional n® 29;

VII - de contrapartida obrigatoria do Tesouro Municipal a
a0 Municipio.

estipulada pela Emenda

s
idos

Art. 47 - Os créditos adicionais autorizados pelo Legislativo serio abertos ¢
el 1k

e encargos sociais, Servigos da divida ¢ outras despesas com custeio administrativo €
operacional

apr fos com o detalh o na Lei Org dria definido no art. §° desta

Lei, ¢ em conformidade aos preceitos estabelecidos nos artigos 40 e seguintes da Lei
4.320/64.

Segdio VI
Diretrvizes Especifi do Org da Seguridade Social Pardgrafo dnico. Os créditos adicionais autorizados e as alteragdes do
Quadro do [ ih de ¥ s, al des do Org Analitico, serfio editados
Art, 43 - O orgamento da seguridade social preenderd as dotagdies 1i Degreto do Executive
destinadas a atender ay agdes de sande, previdéneia o assisténcia social; ohedecord an dispos .
nos artigos 194 a 204 da Constithicio Federal ¢ contard, dentre outros, COM  TECUrSOS Art, 48 - Na Lei Qg aria Anual Fo as seguintes autorizag

provenientes:

I - das contribuigdes sociais previstas constitugionalmente;

11 - recursos origindrios dos org s do N P transferénoia de
recursos do Estado e da Unifio, pelas des d lizadas das agdes de saide, ¢ dos
convénios firmados com orglos ¢ entidades que tenham como objetivos a assisténcia social; @

1 - das d is receitas di ar dadas pelos Orgdos, fundos e

, este org

vam

entidades que integram, excl

Pardgrafo tnico, Os recursos para atender ds agdes de que trata este artigo
obedeceriio aos valores estabelecidos no Orgamento Fiscal.

Segiio VII
Diretrizes Especificas para o Poder Legislativo
Art. 44 - O total da desp do Poder Legislativo N icipal, incluidos os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, ndo poderd ultrapassar o
percentual de 7% (sete por cento) relativo no somatério da receita tributdria ¢ das
transferéncias previstas no § 5° do artigo 153 ¢ nos artigos 158 ¢ 159 da Constituiglio Federal
efetivamente realizado no exercicio anterior.

§ 1° O duodécimo devido a Camara Municipal serd repassado até o dia 20 de
cada més, sob pena de crime de responsabilidade do Prefeito Municipal, conforme disposto no
inciso II, § 2°, do artigo 29-A da Constituigio Federal.

§ 2" A despesa total com folha de pagamento do Poder Legislativo, incluidos
os gastos com subsidios dos Vereadores, ndo poderd ultrapassar a 70% (setenta por cento) de
sua receita, de acordo com o estabelecido no § 1* do artigo 20-A da Constitui¢iio Federal.

Art. 45 - O Poder Legislativo encaminhard ao Poder Executivo sua proposta
orgamentiria, para fins de consolidagdio, até o dia 10 de agosto do corrente ano.

Segdo VI

Das alteragdes da Lei Org: Svia o da K jo Proviséria do Projeto de Lei
Orgamentdria
Art. 46 - Na apreeiagiio pelo Poder Legislativo do Proj de Lei Org dri
Anual, as d poderdo ser ap las caso:

I - sejum compativeis com © Plano Plurianual ¢ com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

www.diarioficialdosmunicipios.org
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| - para abertura de eréditos adicionais;

a) até o limite nela definido, para eréditos suplementares;
b) até o limite autorizado em Lei especifica de reajuste de pessoal ¢ encargos
sociais;

11 — para realizar operagdes de erédito, inclusive por antecipagiio da Receita,
até o limite legalmente permitido.

Art. 49 - Os crédi P e ex grios, abertos nos Gltimos quatro
meses do exercicio, poderdo ser reabertos no exercicio subsequente, conforme o disposto no §
29 do art. 167 da Constituigio Federal, medi: d do Poder E i

tatidad,

Art. 50 - As codi des de de aplicagiio ¢ das fontes de recursos
aprovadas na Lei Orgamentiria, ¢ em scus créditos adicionais poderdo ser modificados ¢ ou
d bradas para der as idades de jo e dar maior transparéncia a
ira, por meio de ato do Chefe do Poder Executivo.

30 org frio

Art.Sl—Ainclusﬁodegrupodc de desp ‘de‘ e
de foute de recursos, em projeto, atividade ¢ op ial te da Lei Org Aria

seriio efetivadas por meio da abertura de crédito adzcionall- suplementar, desde que decorra de:

I - incorregdes no p de org do dos projet atividades ¢
operagdes especiais;
11 - agdes ¢ medidas oriundas de outras esferas de governo; €
H-d is fatos que ind dam da agdo volitiva do gestor.
Art. 52 - O Poder ivo poderd, 1i d lizar a posi¢io,
o 3] ou a é total ou parcialmente, de recursos ou de dotagdes
arias, af fas na Lei Org: tiria de 2022 ¢ em seus créditos adicionais, de

eategoria de programaclio para outra, bemn como de um Orgilio para outro, dis) 0-s¢ em

todos 0s casos a autorizacio legislativa especifica para sss¢ fim.

§1°% As gorias de prog o, ay das na lei org iria ¢ em seus
édi dicionais, poderio ser d por meio de Decreto, para atender as

idades de ¢io, criando, g irio, novas de despesa ¢ fontes de
FeCUrsa.

(Continua na préxima pdgina)
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§ 2°. As modificagdes a que se refere este artigo também poderdo ocorrer

quando da abertura de créditos suplementares autorizados na lei orcamentdria, que deveriio ser
abertos mediante Decreto do Executivo.

Art. 53 - O Poder Executivo Municipal poderd, por meio de Decreto, efetivar
adequagiio orcamentiria decorrente de portarias ¢ demais legislagdes especificas do
ini o do Plancjamento, Orgamento ¢ Gestdio ¢ do Ministério da E ia no as
ficagdes da natureza da despesa, Jda modalidade de aplicagiio, do grupo da natureza de
despesa, da categoria econdmica, da fungio e subfungio da despesa, bem como da
classifi da natureza

ceita

Art. 54 - O Projeto de Lei Orgamentdria Anual deverd ser aprovado até o
érmino da corrente sessdo legislativa,

Art. 55 - Caso o Projeto de Lei Orgamentdria Anual ndo scja devolvido para
sangdo até o inicio do exercicio financeiro de 2022, a sua programagiio poderd ser executada
para atender despesas inadidveis em cada més, até que a Lei Orgamentdria passe a vigorar,
sempre no limite de 1712 (um doze avos) do total de cada dotagdo atualizada.

§ 1% Nio se incluem no limite previsto no capud deste artigo, as dotagdes para
atendimento de despesas cony
1 . pessoal @ enourgos Soeiais;
1t - pag de beneficios provid:
11 - pagamento do servigo da dividay
1V - precatdrios
V . obras em andamento]
Vi - { em
bisico ¢ servigos essenciais;
V1 - contratos de Servigos;
VIII - as operagdes oficiais de erédito; ¢
IX ~ contrapartidas municipais;

cidvios)

do de obras de saide, educaglo, sancamento

X - utilizaglio de recursos vinculados, em suas finalidad limitado ao valor
conveniado, acordado ou efetivamente ajustado ¢ em conformidade com o cronograma de
do fi ira estabelecido nos referidos instrumentos.

§ 2° As dotagdes referentes as despesas, mencionadas no § 1° deste artigo,
das até o ario para suas coberturas.

poderiio ser movi

35

Grios, instr t ou P aos
< i drea de peté legal do orgdio ou entidade, na forma de regulamento;
1I - ndo sejam i tes a gorias funcionai b idas por plano de cargos
do quadro de pessoal do érgiio ou entidade, salvo expressa disposicio legal em contrério; ou
sejam relativas a cargo ou categoria extinta, total ou parcialmente;
111 - niio caracterizem relagdo direta de emprego.

I - sejam es

que

CAPITULO VI .
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO
MUNICIPIO

Art. 62 - O Poder Executivo poderd enviar Projetos de Lei ao Poder
Legislativo que visem, dentre outros, rever ¢ atualizar o Codigo Tributdrio Municipal, de

forma a g G revogar as cBes tributdrias que contrariem o interesse piblico
¢ a justica fiscal; atualizar a Planta Genérica de Valores aj jo-se & realidade do ds
imobilidrio; e, aperfeigoar o de fiscalizacd b o fiscal e ar dagd
de tributos; a produtivid de ¢ melh a gestio da Divida Ativa.

Art. 63. A estimativa da receita que constard no projeto de lei orgamentaria
para o exercicio de 2022, com vistas & expansdo da base tributdiria e consequente aumento das
receitas proprias, plard tidas de aperfuig da admini a0 dos tributos
municipais, dentre as quais:

1. Aperfeigoamento do sistema de formagdo,
PrOCessos sributdrio-administratives, visando & racionali
{1, AperfeiQ dos si de fi
tributos, objetivando a sua maior exatiddo;
1il, Aperteig os P tributédrio ivos, por meio da
rovisdo ¢ racionalizagdo das rotinas © processos, objetivando a moderizagio, a padronizagio
de atividades, a melhoria dos controles internos e a eficiéncia na prestagdo de SOrVigos;
IV, Aplicagiio das penalidades fiscais como instrumento inibitorio da pritica

ramitagdo ¢ julgamento dos
o, simplifica¢do e agilizagdo;
i & h b e ar dagi

de

de infraciio da legistagdo tr

Art, 64 - O Poder Executivo Municipal, autorizado em Jei, poderd conceder
ou ampliar benefici fiscal de tributiria com vistas a estimular o crescimento
econdmico, a geragio de emprego ¢ renda ou beneficiar contribuintes integrantes de classes
menos favorecidas, ¢ d isslio e anistia para estimular a cobranga da divida ativa

atendidas as exigéncias do art. 14 da LC n°. 101/2000.

conceda ou amplie incentivo ou

Pardgrafo Gnico. Aplicam-se a lei que
i igéncias referidas no caput, podendo a

beneficio de natureza fi a as
ey :

§ 3° Os saldos negativos cventualmente apurados em virtude de das co 2 dar-se diante o 1 to, pelo m periodo, de
apresentadas a0 Projeto de Lei do Orgamento na Cimara Municipal e do p di d em valor equivalente.
previsto neste artigo serdio ajustados apés a sanglio da Lei Orgamentiria, através da cobertura
de créditos adicionais, mediant i de dotagd ¢ i Art. 65 — O incremento da receita tributdria deverd ser buscado mediante o

aperfeig da legislagio especifi a {1 lizagio cad dos
CAPITULO V contribuintes ¢ o per te de progr de fiscalizagdo.
DG B v s =
DAS DISPOSICOES RI'_LATIEA::SN /éi gg%PsEssgsc]t:l)smmlcimo COM PESSOAL CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 — No exercicio financeiro de 2022, a despesa total com pessoal ativo ¢
inativo do municipio de Floriano observard o limite estabelecido nos §§ 1° ¢ 2° do art. 18, no
inciso H1, do art. 19 ¢ inciso 111, do art, 20, da Lei Complementar n®, 101/00, de 04 de maio de
2000 ¢ Emenda Constitucional n”. 25 de 2000.

Art. 87 — A repartigio dos limites ndo poderd exceder os percentuais de 6%
(seis por cento) para o Legislativo ¢ 54% (cingiienta ¢ quUatro por cento) para o Executivo, da
receita corrente liguida, caleulada nos termos da LC n® 101/2000.

Pardgrafo anico. Se na verificagio do lmite estabelecido o total da despesa
exceder a 25% (noventa ¢ cinco por cento) do p I determinado, d fio ser observadas
as vedagdes constantes dos incisos 1 a 1V do § 2 do art. 22 da LC n* 101/00,

Art, 58 - O reajuste da remuneragio de pessoal nos termos do inciso X, do art.
37 da Constituigio Federal, serd concedido de acordo com a disponibilidade financeira do
Tesouro Municipal, resps o o limite helecido no ingiso I, do art. 19 ¢ no inciso 11, do
art. 20, da Let Complomentar v, 101400, de 2000, na forma do disposto no art, 169 da
Constituigiio Fedesal.

Art. 59 — O Poder Executivo fica autorizado, conforme disposto no art. 169 da
Constituigiio Federal, a enviar & Clmara Municipat de Floriano, Projeto de Lei que vise criar
cargos, empregos ¢ fungdes ou alterar a estrutura de carreiras, bem como admitir ou contratar
pessoal.

§ 1° A cringlo
carreiras, bem como issd
estabelecidos no art. 57 desta Lei.

estrutura de

de cargos, empregos
ou do de aos limites

¢ fungdes ou alteragiio da
P 1 fica Alalcnadd

5

i agiio, @ i
nos arts. 56 ¢ 57 desta Lei,

Art. 60 — Fica autorizada,
de concurso piblico desde que ob lecidos os limites d
observadas as seguintes condigdes.

I — existirem cargos ¢ Cmpregos p vagos a pi her; e
11 — houver dotagdo orgamentdria suficiente para o atendimento da despesa.

Art. 61 - O disposto no § 1° do art. 18, da Lei Complementar n° 101/00, de
2000, aplica-se exclusivamente para fins de cdlculo do limite da despesa total de pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Parigrafo unico. Nio se ik como bstituigio de servidores ©
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagdio, relativas & execugdo
indireta de atividades que, simulaneamente:

Diario Oficial dos Municipios
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Anexo de Metas Fiscais, em anexo, s30
crescimento da Receita Corrente Liquida

Art. 66. As metas apresentadas no
resultados presumidos a partir de pardmetros de
(RCL), taxas de inflagio e p jegdes de i

Xt

¢ P!

Paragrafo dnice. Quando da elaboragiio do Projeto de Lei Orgamentdria
Anual para 2022, a estimativa de receita ¢ a fixagiio de desy poderi > sex fificadas em
vista dos pardmetros utilizados na atual projeqlo s f 1 gdes conj podendo as

metas fiscais serem ajustadas, conforme justificativa.

Art. 67 ~ Todas as receitas realizadas pelos Orgdos, fundos e entidades
integrantes dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social, inclusive as diretamente arrecadadas,
serdo devid lassificad: lid s contas gerais do municipio
no Més em que acorer o respective ingresso.

bilizadas e idad:

o

Art, 68 — Para efeito do disposto no § 3° do art. 16 da Lei Complementar n®
101400, como irrel te as desy que ndo P bens ¢ yervigos,
os limites definides, art, n®, 75, incisos I ¢ I da Lei n” 14133, de 01 de abril de 2021 ¢ suas
alteragdes.

Art. 69 — Para efeito do disposto no art. 42 da LC n®. 101/00:

s

i — considera-se contraida a obrigaglio no da emissdio do emp
Il — no caso de despesas relativas a prestagio de servigos ja existentes e
destinados @ & ini so publica, idk e como ¢ issad
verificar no exercicio financeiro,

P!
apenas as prestagdes cujo pagamento deva se observado 0

cronograma pactuado.

a Secretaria Municipal de Administragdo e le:lejamenl.n a

Art. 70 - Cabe
d Jo da elaboragio orgamentiria de que trata esta lei.

bilidad:
P pela

Pardigrafo @nico. A Secretaria Municipal de A ini do ¢ Planej
determinard sobre:

1 - o calendério das atividades para a io dos or¢

II - a elaboragdo ¢ a distribuigdo do material que pde as prop s parciai
do Orgamento Anual dos Poderes Legislativo ¢ ivo do Municipio, scus Orgios,
A ias, Fundagd Fundos e iedades de E ia Mista; e

[l - as instrugdes para O devido p hi t pror p dos

orgamentos de que trata esta lei.

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 71 - As unidades responséveis pela execugdo dos créditos orgamentArios
¢ adicionais aprovados processardo 0 empenho da despesa, observados os limites fixados para
cada categoria de programagdo ¢ respectivos grupos de despesa, fontes de recursos,
modalidade de aplicagio e identificadores de uso, especificando o elemento de despesa.

Art. 72 - As entidades privadas beneficiadas com recursos piblicos a qualquer
titulo submeter-se-do 4 fiscalizagio do Poder concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas ¢ objetivos para 03 quais receberam 05 [eCUISOs.

Art. 73 - Todos 0s poderes ¢ drglos, incluidos autarquius, fundugdes pablicas,
empresas estatais dependentes e fundos, do municipio devem utilizar sistemas {inicos de
execuglio orgamentdria ¢ financeira, mantidos ¢ gerenciados pelo Poder Executivo €
resguardada as respectivas autonomias, nos termos do artigo 48, § 6°, da Lei Complementar n°

101, de 04 de maio de 2000,

Pardgrafo {nico. Sem prejuizo do disposto no caput ¢ ¢em atendimento ds
disposigdes do artigo 48, inciso 111, da LRF, deverd ser adotado Sistema Integrado de
Administragio Financeira ¢ Controle ~ SIAFIC, que atenda & padriio minimo de qualidade
estabelecido pelo Poder Executivo da Unido e a0 estabelecido no art. 48-A da LRF.

Art. 74. O Poder Executivo fica autorizado a firmar convénios, acordos e
gjustes favordveis a0 Municipio € necessérios 80 cumprimento da Lei Orgamentéria Anual,
com drgdos e entidades da administragio de todas as esferas de governo, desde que haja
disponibilidade orgamen iria ¢ financeira para satisfazer as obrigagdes de contrapartida da
execugdo dos mesmos.

Art. 75. Antes de se firmar quaisquer confratos de obras ou servigos ou praticar
quaisquer atos de que resulte compromisso financeiro - qualquer que scja a sua nawreza - ¢
obrigatéria a prévia consignagdo dos recursos necessrios na Lei do Orgamento € na
programacdo  financeira, considerando também que a classificadio orgamentaria deverd
integrar o contrato.

Art. 76. As metas e prioridades, além das metas fiscais, anexos integrantes
desta Lei, serdio adequados em conformidade com o Projeto de Lei Orgamentaria Anual 2022
& com o Projeto de Lei do Plano Plurianual 2022-2025 a fim de que se obedega ao Principio
da Harmonia entre as peqas oramentdrias.

Art. 77 - Revogadas as disposigdes em contrario, esta Lei entrard em vigor na
data de sua publicagdio.

Gabinete do Prefeito de Floriano-Fl, Estado do Piaui, em 19 de julho de 2021,

Joel Rodrigues da Silva
Prefeito de Floriano-P1

Bento Viana de Sousa Neto
Secretdrio Municipal de Governo

Numerada, registrada ¢ publicada a presente Lei, no Didrio Oficial dos Municipios,
Edicdo quecirculounodia ____de de 2021

Umbelina M.* Siqueira da Silva Osério
Agente Administrativo
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ANEXO |

Com a Finalidade de atender principios basicos da politica de governo
serdo desenvolvidas, destacadamente, as seguintes diretrizes:

1) {ncentivar a participa¢@o do cidaddo e das entidades da
sociedade civil na formatagao do orgamento, indicando agdes a serem
implementadas na LOA, através da Secretaria Municipal de Governo, como
instrumento de democratizag@o das politicas publicas visando ao desenvolvimento
social, econdmico e politico do municipio, sem prejuizo dos canais partidarios e
legislativos;

2) Garantir a transparéncia de todas as agdes de governo, através
da ampla divulgagdo dos Planos e Atividades aos componentes do Poder
Legislativo, aos velculos de comunicagéo e a populagdo em geral;

3) Aprimorar o relacionamento com O Tribunal de Contas do Estado
do Piaui e o Ministério Publico Estadual, com o funcionamento pleno do Controle
Interno, auxiliando, assim 0 Controle Externo;

4) Firmar parceiras com © Governo Estadual e Federal, para o
desenvolvimento de projetos.

5) Garantir ao cidad@o acesso & informagdes sobre as agbes de
governo, em consonancia com a Lei de Transparéncia Fiscal;

8) Aperfeigoar a politica de valorizagao dos servidores municipais,
através da realizagéo de concurso publico, elaboragéo e implementagédo de um
Plano de Cargos € Salarios compativel com a situagéo financeira e fiscal do
municipio, primando pela melhoria salarial, bem como outros planos que
contemplem o desenvolvimento € 0 aperfeigoamento funcional;

7) Investir na infraestrutura fisica da rede municipal de ensino,
proporcionando a criagdo dos Centros Integrados de Educagéo, visando aumentar a
oferta de vagas e a melhoraria constante da qualidade do ensino na rede municipal;

8) Observar o cumprimento da Constituigéo, quanto a preservagao
do meio ambiente;

g)  Aperfeicoar a prestagéo de servios de limpeza publica,
conservacao e manutengao dos logradouros publicos;

10) Proporcionar condigdes de aumento da produgd@o agricola,
fixando agdes para a melhoria da qualidade de vida do homem do campo;

11) Dar assisténcia social a populag@o carente € vulnerabilidade
social, bem como assessorar € realizar uma politica de integrag@o com 0S grupos
comunitarios;

12) Controlar com vigor o funcionamento das Finangas Publicas
municipais, com a finalidade de garantir a eficiéncia, a eficécia e a economicidade da
Gestdo Publica, com a atuagdo da Controladoria Geral do Municipio, a qual devera
se manifestar em todos 0s atos de despesa, conjuntamente com a Secrelaria
Municipal de Finangas;

13) Controlar, através da Secretaria Municipal de Administragdo e
Planejamento, 0 patrimonio publico e zelar pelo uso dos bens méveis e iméveis do
municipio;

14) Garantira atuag@o nas agdes judiciais de interesse do Municipio
através da Procuradoria Geral do Municipio;

15) Garanlir © cumprimento das determinagdes constitucionais e
estatutarias dos direitos da Crianga e do Adolescente;

16) Desenvolver agdes de fortalecimento da agricultura familiar, a
exemplo da compra direta da produgdo para merenda escolar.

17) As diretrizes listadas acima, se caracteriza como um rol
exemplificativo. Desse modo, ndo exclui outras metas ou diretrizes fixadas de acordo
com a conveniéncia administrativa, assim as disposigdes legais e principiolégicas
que norteiam a gesi&o publica serviram de base para implementagéo de qualquer
mete ou diretriz.

18) As diretrizes acima serdo desenvolvidas de forma setorizada,
por area de atuagao, conforme abaixo detalhadas:

(Continua na proxima pdgina)
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4 Promover a comunicagdo e o relacionamento do Poder
Executivo Municipal com 0S demais poderes e autoridades municipais, estaduais e
federais, articulando a politica de representag@o institucional definida pela equipe
estratégica de governo;

v Promover a organizagéo das normas administrativas emanadas

do Poder executivo, realizando a triag das informagbes para garantir a plena

atuagdo do Executivo;

v Elaborar estudos e levantar informagdes da infraestrutura
administrativa necessarias para as reunides de secretariado;

v Preparar e expedir malédas pa@ a imprensa em geral,
divulgando as agbes de governo, a fim de promover a transparéncia publica;

v Responsabilizar pela organizagao e realizagdo das audiéncias
publicas;

v Promover a organizagéo do Cerimonial Oficial;

L4 Disciplinar as audiéncias com 0 Prefeito;

o Estudar as viabilidades, elaborar e propor as Reformas
Administrativas Necessarias;

v implementar as agbes municipais de Defesa Civil;

v Incentivar a implantagio de politica social voltada para a
Juventude, inclusive com a realizagdo da Conferéncia Municipal da Juventude e
empreendedorismo Jovem;

v Apoiar atividades relacionadas a Defesa do Consumidor;

v Promover agbes para implantagdo da parceria publico privada;

v Modernizagdo da infraestrutura do Dep. de Juventude;

—

v Promover a avaliagdo da eficiéncia e eficacia das agbes
administrativas do Poder Executivo;

v Estabelecer critérios de Avaliagio que permitam verificar se as
agbes de Govermno: as atividades, projetos e programas previstos no planejamento
municipal e, se 0§ mesmo estdo sendo executados, com vistas a alcancar as metas
previstas:

v Propor medidas preventivas e corretivas, quando necessario;

s Fiscalizar o cumprimento das normas legais, técnicas e
administrativas de responsabilidade do municipio;

v Avaliar a qualidade dos servigos prestados quanto ao
atendimento, a presteza, a economicidade e a seguranga;

¥ implantar os departamentos de Normas Técnicas e de Auditoria
Interna;

v Acompanhar o cumprimente das recomendagdes decorrentes do
trabatho da auditoria interna e externa e a corregdo de problemas de carater
organizacionais, estruturais @ sistémicos;

v Controlar ©s Sistemas de Informagdes Contabeis e
Administrativa;

v Propor os procedimentos de
administragéo financeira adotados para © pagamento de compromissos, cobranga @

medidas para aperfeigoar

recuperagao de tributos;
* Verificar a eficiéencia dos Métodos de controle do Patrimonio
Publico;
v Fazer cumprir 0 acompanhamento gerencial proposto pela LRF;
v Apoiar o Controle Externo no exercicio da sua missdo.

”

v Garantir as condigdes necessarias ao desenvolvimento da rede
escolar e a ampliagéo e manutengéo da abordagem pedagogica da Escola Ativa;
o Elaborar o planejamento estratégico da SEMED:
v Estabelecer uma politica de valorizagiio do magistério da rede
municipal de ensino;

Diario Oficial dos Municipios
A prova documental dos atos municipais

o Estender a politica de formagdo continuada aos demais
servidores, oportunizando sua capacitagdo para melhor desempenho de suas
fungdes;

o Investir na melhoraria da infraestrutura da Rede Municipal de
Ensino e na qualidade de ensino nos seus diversos niveis e modalidades;

v Garantir o ensino fundamental obrigatério de 9 anos de duragéo
a todas as criangas de 6 a 14 anos de idade, assegurando-ihes ingresso e
permanéncia na escola até a concluséo deste nivel de ensino;

L d Informatizar a Secretaria Municipal de Educagao, visando
agilizar os servigos administrativos, burocraticos € pedagégicos interligando os
computadores dos varios satores (rede);

v Ampliar 0 numero de computadores da SEMED para dinamizar
o0s varios setores;

v Ampliar 0 espago fisico da SEMED para propiciar methores
condigdes de trabalho aos servidores!

v Adquirir veiculos que facilitem a supervisao escolar, distribuig@o
da merenda e demais agbes socioouiturais e pedagogicas;

v Democratizar @ universalizar a Educag@o Basica da Rede
Municipal de Ensino para garantir 0 acesso e a permanéncia dos alunos na escola,
sobretudo, da Educagéo infantil, Ensino Fundamental Regular, Educagdo de Jovens
e Adultos e dos Alunos com necessidades educacionais especiais;

v Propiciar em parceria com a Secretaria Estadual de Educagdo
aos alunos de baixo poder aquisitivo, cursinhos preparatérios para © ingresso no
Ensino Médio e Superior;

v implementar mecanismos previstos na Proposta  Politico
Pedagdgica da Rede Municipal de Ensino, como Programa de Aceleragéo da
Aprendizagem, Assistente de Apoio Pedag6gico, Recuperag@o Continuada e
Paralela na Escola e implementagdo da Escola Ativa , bem como projetos
socioeducativos;

v Qualificar os professores em cursos de graduagdo € pos-
graduagao conforme necessidade;

v Capacitar coordenadores, diretores € professores para 0 pleno

exercicio de sua fungdo, estendendo esta capacitagdo acs demais servidores;

4 Construir, reformar e ampliar espagos fisicos adequados para O
funcionamento da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental da Rede Municipal de
Ensino;

v Ampliar, 0 acesso a laboratérios de informatica, instalando-os
em regides estratégicas da cidade ainda néo contempladas;

g Ampliar o servigo de transporte de alunos, seja através da
aquisigéo de dnibus escolar, seja através da contratagdo dos servigos, assegurando
o deslocamento de alunos e professores nas atividades de ensino;

v Adquirir mobiliarios, material didatico-pedagdgico, material de
consumo bem como merenda escolar para 0s alunos do ensino basico da Rede
Municipal de Ensino;

v Instalar internet nos laboratérios de informatica das escolas
municipais;

4 Disponibllizar transporte escolar para alunos de comunidades
rurais que nao contam com o nivel de ensino desejado.

N CULTURAESFORTE EAZER )

8 Desenvolver agbes capazes de garantir a protegéo do acenvo
documental, das obras e dos bens de valor histérico, artistico e cultural, os
monumentos, as paisagens naturais notaveis, protegendo-0s contra destruigéo,
evasio e descaracterizaggo;

v Promover agdes de carater promocional, visando & difus&o dos
bens culturais, das tradigbes histéricas e folcléricas, do cultivo das letras, das
ciéncias, das artes cénicas, plasticas e musicais

v Zelar pela preservacao do patrimonio histérico e cultural e
fomentar o intercambio cultural;

v Resgatar as tradicdes regionais, através de politicas de
conscientizagéo da populacéo;

(Continua na proxima pagina)
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W Realizacé@o do Séo Joao nos Bairros;

g Promover a¢des voltadas para a pratica dos desportos;

v Realizac&o de torneios esportivos (Futsal, futebol de campo;
voleibol, handebol, corridas, xadrez; triatlo, ciclismo, dentre outras);

v Promover as a¢des voltadas para engajamento da populagdo
nas festas populares, especialmente o aniverséario da cidade, semana da patria,

festas juninas;

v Promover a insergdo social através da implantagdo de nicleos
de esporte, cultura e lazer.

o Coordenar a realizagéio de eventos relacionados ao turismo e
ao agronegdcio;

v Revitalizar os pontos turisticos do municipio;

v Elaborar e divuigar um calendario organizado, constando as
datas de todos os eventos do municipio (zona rural e urbana), a fim de divulgar o
potencial turistico da regid@o com o objetivo de gerar emprego e renda;

o Proporcionar ao trabalhador rural acesso a agua do subsolo,
através da recuperagao e perfuracéo de pogos,

v Favorecer 0 aumento da produtividade com a assisténcia técnica
e a qualificagdo do empreendedor;

v Fomentar e alavancar o empreendedorismo jovem;

v Estimular a organizagdo do setor produtivo local, inclusive plano
operativo,;

v Elaborar

econdmico do municipio;

plangjamento  estratégico de desenvolvimento

v Incentivar o crescimento e o desenvolvimento industrial,
comercial e tecnoldgico, através da disponibilizagiio de infraestrutura basica e a
viabilizagdo técnica e financeira;

v Firmar parceiras com entidades da area da industria, comércio e
empreendedorismo visando a qualificagdo da ma@o de obra com a realizagdo de
cursos, palestras e seminarios;

o Dotar o municipio de infraestrutura para a comercializagéo de
produtos diretamente ao consumidor;

¥ Realizar eventos importantes no calendéric do Municipio, a
exemplo do tradicional Camaval, Exposicdo Feira Agropecudria, Festividades
alusivas ao aniversario da cidade e Reveillon;

v Promover intensa integragdo entre permissiondrios de espagos
puiblicos visando a utilizagao adequada dos bens plblicos, de modo a alcangar a sua
fungéo social e o interesse da coletividade;

7 implantar o Programa Toda Empresa tem seu valor;

v Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de
satide da populagao adstrita;

v Reestruturar e conservar as Unidades Basicas de Saude tanto
na Zona Urbana como na Zona Rural em relacdo a estrutura fisica e aos
atendimentos médico, de enfermagem e odontolégico;

v Reestruturar a vigilancia em Satde através da construgado de um
novo Centro de Controle de Zoonoses, datade de Posto fixo de vacinagéo, coleta e
envio de material para exames;

v Realizar levantamento,
entomolégico e inquérito sorolégico em caes;

investigagéo, monitoramento

v Prestar assisténcia integral a saude tendo em vista a
implementagéo, avaliagéo e controle das agdes de saude realizadas no municipio;

v Reestruturar toda a rede priméria e especial de atengéo a saude,
inclusive com a construgao e ou reforma das unidades e estabelecimentos de salde;

www.diarioficialdosmunicipios.org
A divulgacao virtual dos atos municipais

v Atender as metas prop pela Mini
como referéncia os principais indicadores como: salde da crianga, saude da mulher,
controle de Hipertensdo e Diabetes, Tuberculose, Hanseniase e Saude Bucal;

v Construir novas Unidades Basicas de Saude;

v Criar uma policlinica para atendimento especializado;

v Ampliar a central de AIH'S, marcagéo de consultas e exames;

v Reformular a Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal

de Saulde;

v Descentralizar os Programas de Tuberculose, Hanseniase e
outros para todas as UBS;

L8 Reforma e ampliagao do prédio do CTA;

v Implantar o Programa de Atengdo a Saude do Trabalhador;

v Adquirir maquinas, equipamentos e bens méveis necessérios a
prestacédo de servigos de qualidade executados pela secretaria;

o Implantar o controle de endemias no Centro de Controle de
Zoonoses;

v Implantar a maternidade municipal;

v Ampliagédo da rede de média e alta complexidade;

v Reforma e ampliagdo da sede do CEO;

v Construgdo da nova sede do CAPS AD iil;

v Construgao de Academias de Saude;

v

implantagdo de bases descentralizadas do SAMU;

v Garantia do acesso da popuiagdo a servigos de qualidade, com
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,

diante apr ) da politica de atengéo bdsica e da atencdo especializada,

v Aprimoramento da Rede de Atengdo as Urgéncias, com
expansdo e adequacdo de Servigos de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU), de
centrais de regulagfo, articulada as outras redes de atengéio.

v Promogéo da atengéo integral a salde da mulher @ da crianga e
implementagéio da "Rede Cegonha”, com énfase nas dreas e populagbes de maior
vuinerabilidade;

v Fortalecimento da rede de salde mental, com énfase no

enfrentamento da dependéncia de crack e outras drogas;

v Garantia da atengdo integral a saGde da pessoa idosa e dos
portadores de doengas crdnicas, com estimulo ao envelhecimento ativo e
fortalecimento das agBes de promogo e prevengao;

v Redugao dos riscos e agravos a salde da populacdo, por meio
das a¢des de promogédo e vigilancia em saude;

o Inspecionar e licenciar 100 % dos servicos que solicitarem
autorizagéo de Funcionamento, de acordo com o protocolo de fiscalizagéo;

g Manter em zero o nimero absoluto de ébitos por dengue e
visitar 80% dos imdveis em pelo menos § ciclos de visitas domiciliares para controle
da Dengue;

v Analisar amostras de agua para consumo humano quanto aos
parametros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez;

v Garantir a assisténcia farmacéutica no ambito do SUS, inclusive
com a implantagdo do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica
(HORUS) e do envio do conjunto de dados por meio do servico WebService como
estratégia para o fortalecimento do sistema de gestdo da Assisténcia Farmacéutica
no SUS;

v Contribuir para a adequada formagéo, alocag@o, qualificacéo,

Valorizag e der gdo das relagh do trabalho dos profissionais e
trabalhadores de saude;
v Impl tar novo delo de gestdo e instrumentos de relagédo

federativa, com centralidade na garantia do acesso, gestdo participativa com foco
em resultados, participacdo social e financiamento estavel;

o Implantar o servigo de auditoria do sus para auxiliar na
fiscalizagéio e avaliagéo dos instrumentos de gestéo;
v Implantar a Rede de atengdo a pessoa com deficiéncia

garantindo o acesso de forma articulada com os demais pontos de atengdo em

saude e outros pontos Inter setoriais;
(Continua na proxima pdgina)
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4 Identificacdo de todos os pontos de atengdo especializada a
pessoa com deficiéncia e ampliar o acesso das pessoas portadoras de necessidades
especiais aos servigos publicos de ateng¢éo a salde;

v Concluir a implantagdo do sistema de esgotamento sanitario
domiciliar no municipio;

v Realizar obras de drenagem e construgdo de bueiros e pontes
nas areas de risco;

v Ampliar as areas de atendimento aos programas de fossas
individuais;

¥ Ampliar a rede de drenagem superficial, através da
pavimentagdo de vias)

v Recuperar e ampliar Mercados Publicos;

v Desenvolver projetos de melhoria habitacional;

v Construir e recuperar estradas, pontes, bueiros e gaierias;

v Revitalizaglio das pragas, através de um projeto de paisagismo
para a Cidade;

v Urbanizar os principais nticleos da Zona Rural, com fins na
melhoria da qualidade de vida do homem do campo;

v Elaborar um programa de urbanizagéo para o Municipio;

v Aperfeicoar o sistema de coleta de lixo;

W Aperfeigoar o processo de Limpeza Pdblica;

v Ampliar a capacidade dos cemitérios existentes, e construir um
novo cemitério;

v Ampliar e aperfeigoar a manutengdo do aterro sanitario
municipat;

v Promover a articulagfio e integragio de diversos componentes

como, por exemplo, estrutura vidria, saneamento, iluminagdc publica, limpeza
publica e conservagdo de ruas, avenidas e demais logradouros. Além disso,
favorecer a reutilizacéio de infraestrutura urbana, de equipamentos comur e

v Aumentar as metas de atendimento dos programas da protegéo
social basica;

ol Aumentar as metas de
social especial;

v Aprimorar o Programa de Municipalizagdo das Medidas
Socioeducativas em Meio Aberto.

o dos prog da protegéo

v Contribuir, coordenar e cumprir a formulagéo do Plano de Agéo
do Governo Municipal e os programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria;

v Implantagdo de politica de capacitagdo e aperfeigoamento
profissional do servidor pablico municipal;

o Atualizagdo e manutengdo constante dos equipamentos de
informatica da Prefeitura de Floriano;

L4 Garantir a prestagéo de servigos municipais de acordo com as
diretrizes de governo;

v Promover um processo sistemdtico de planejamento e
normatizagdo da estrutura organizacional e dos métados de trabatho da Prefeitura
Municipat de Floriane;

v Estabelecer diretrizes para a atuagdo da Secretaria, com a
elaboragdo do regimento interno;

v Estabelecer objetivos para o conjunto de atividades da
Secretaria, vinculados aos prazos e politicas para sua consecugao;

v Promover a integragdo com ©¢rgdos e entidades da
Administragéo publica e iniciativa privada, objetivando o cumprimento de atividades
setoriais;

v Propor politicas sobre a administragé@o de pessoal;

v Construir a sede do Fundo de Previdéncia do Municipio, bem
como promover a Previdéncia Municipal através do FUNFP, dando ao servidor a
garantia que seus direitos e beneficios ser@o preservados;

v Programar e gerenciar as afividades de recrutamento, selegéo,
registro e controle funcional, pagamento em dia, valorizagdo dos servidores, e
d is atividades rel ao pessoal da Prefeitura;

espagos urbanos existentes com o objetivo de melhorar as suas condigdes de uso e
a qualidade de vida da sociedade;

v Desenvolver agdes voltadas a infraestrutura da zona rural a fim
de proporcionar melhores condigdes de vida aos moradores dessa regido, além de
proporcionar facilidades quanto a mobilidade.

v Estabelecer programas de capacitagdo continuada para o
quadro de funciondrios da SEMDAS;

L4 Adquirir, reformar @ ampliar prédios em busca da cobertura
assistencial adequada, e para o melhor funcionamento das instlituigbes e/ou
instancias de controle referente as agdes socio assistenciais dentro do municipio;

. Adquirir e/ou reparar equipamentos, materiais permanentes e
veiculos;

v Construir o Centro Integrado de Protegéo Social Basica;

L implementar e fomentar a rede de assisténcia social do
municipio ampliando a sua cobertura;

o Realizar e participar de fdéruns, conferéncias e similares
municipais, estaduais e nacionais;

v Melhorar a incluidas
involuntariamente em segmentos considerados excluidos de politicas sociais basicas

situagao social de pessoas
e especiais;

o Ampliar as agbes de desenvolvimento social destinadas a
crianga, ao adolescente, ao jovem, ao adulto, ao idoso e a pessoa com deficiéncia;

g Promover agbes que busquem o fortalecimento da geragao de
emprego e renda no municipio, fomentando assim o desenvolvimento;

v Promover agdes que busquem o fortalecimento da seguranca
alimentar e nutricional no municipio;

v Organizar e coordenar programas e atividades de capacitagéo e
desenvolvimento dos recursos humanos da Prefeitura;

v Relacionar-se com os drgdos representativos dos servidores
municipais;

v Promover a inspe¢do da salde dos servidores para efeito de
admissdo, licenga, aposentadaria e outros fins legais e a divuigagéo de técnicas e
métodos de seguranca e medicina do trabalho no ambiente da Prefeitura;

v Elaborar e implantar normas e controles referentes a
administragdo do material e do patrimdnio da Prefeitura;

v implantar normas e procedimentos para o processamento de
licitagbes destinadas a efetivar compra de materiais necessérios as atividades da
Prefeitura;

v Elaborar, em conjunto com a Controladoria Municipal normas e
promover atividades relativas ao recebimento, distribuig@io, controle do andamento,
o dos prc )s e documentos em geral que tramitam na

triagem e arqui
Prefeitura;

v Assessorar 0s 6rgdos da Prefeitura em assuntos administrativos
referentes ao pessoal, arquivo, patrimdnio e comunicagdes administrativas;

idad

de comuni do da

& Planejar e desenvolver todas as ati
Prefeitura, com a finalidade de recolher, produzir, transmitir e distribuir o noticiario
referente aos atos e fatos da Administragdo Publica Municipal e outros de interesse
publico, de natureza politica, econdmico-financeira, civica, social, desportiva, cultural

e artistica;
(Continua na proxima pdgina)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




-
3
;
:

40

\&b-Dog

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FLORIANO
ESTADO DO PIAUI
Gabinete do Prefeito

v Preparar e expedir as matérias para a imprensa, divulgando os
assuntos de interesse da Administragdo Municipal nos meios de comunicagéo locais,
do Estado e da Unido;

v Fazer a publicagido dos atos oficiais;

v Cumprir as obrigagdes do Poder Executivo no tocante a
publicagao de todos os relatérios e demonstrativos exigidos na legislagao em vigor,
inclusive nos meios eletrénicos de acesso publico;

v Promover a troca de experiéncias e informagBes através de
intercdmbio entre a Administragdo Municipal e entidades estaduais, nacionais e
estrangeiras;

v Planejar e coordenar uma politica de comunicagdo entre os
Poderes do Municipio.

v Realizar e participar de encontros, palestra e outros relacionados
a Secretaria visando ao aperfeigopamento e atualizagéio das informacdes;

v Adquirir materials, maquinas e equipamentos modernos, bem
como fardamentos necessarios para o bom funcionamento da Secretaria;

v Divulgar s agBes eventos de iniciativa ou participagéo direta do
municipio os mais variados tipos de midias.

v Formar parcerias com dérgaos, instituigbes e entidades
governamentais em todos os niveis (municipal, estadual e federal), nd&o
governamentais e privadas para a realizagdo de campanhas de educagédo ambiental;

v Identificar e contabilizar as habitagdes localizadas préximas aos
riachos e rios que agridam estes por meio de esgotamento sanitério e lixo doméstico
para que sejam associados as campanhas de educagio ambiental;

v Implantar em parceria com as Secretarias de Infraestrutura e de
Salde, o sistema de tratamento e revitalizacdo dos riachos e cdrregos (aguas
servidas) por meio de levantamentos técnicos apropriados, para definir um local de
instalagdo de uma ETE (Estac@o de Tratamento de Esgotos), evitando assim o
langamento in natura dos dejetos nos rios e mananciais que cortam o municipio;

v Repor a mata ciliar do rio Pamaiba na zona urbana do
municipio;

v Realizar eventos referentes ao meio ambiente;

o’ Revitalizar a flora das pracas e jardins;

v Promaover e / ou participar dos mais variados eventos municipais,
estaduais, federais e até internacionais, buscando absorver novas informacdes,
tecnologias, experiéncias/capacitagéo através de parcerias com outras entidades e
instituigdes.

v Acompanhar os dispéndios com pessoal, propondo medidas
para adequa-la a legislacéo pertinente;

v Gerenciar e controlar o servigo da divida publica;

v Cumprir todas as determinagbes legais relacionadas com a
execugdo orcamentaria, contabilidade publica e prestagéo de contas;

v Instaurar os processos e procedimentos administrativos
;80 de todos os tributos de competéncia do Municipio;
v Estudar e propor a &0 do ord wto juridico tributario

T ios a efetiva ar

necessario para a realizagio da administragéo fazendaria;
v Efetivar as retengées de tributos e consignagdes estabelecidos
em Lei ou em acordos referendados pelo Municipio, destinando-as aos orgéos

competentes dentro dos prazos estabelecidos.

v Realizar agdes visando o exercicio da cidadania e a transparéncia da
gestdo publica;
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¥ Democratizar os servigos ptblicos na construgdo de um modelo de

Gestéo Participativa;

¥ Propiciar a participagdo dos usudrios dos servigos municipais, da
comunidade interna e externa, na vida da Administragdo Municipal;

¥ Confribuir com o processo de humanizagdo do atendimento aos
usudrios dos servigos prestados pelo Municipio, buscando alcangar a
satisfagéo dos usudrios e a valorizagdo dos agentes ptiblicos municipais.

¥ Assegurar A realizagdo de agdes relacionadas a agricultura, & pecudaria e ao
abastecimento;

¥ Fortalecer o setor agropecudrio em parceria com as instituigbes e municipios,
visande ao aumento da produgdo; promover eventos e feiras que
proporcionem um papel social @ econdmico para o municipio, valorizando
dessa forma a atividade agricola e pecuéaria, servindo como uma vitrine de
agronegdcio, E ainda, fortalecer a cadeia produtiva leiteira e hortifruti,
assegurando a qualidade e inocuidade dos alimentos e correlatos ofertados
aos usuarios;

¥ Distribuir mudas frutiferas, visando a melhoria do hébito alimentar, em
parceria com a Secretaria do Meio Ambiente;

¥ Fortalecer a compra direta dos produtores da agricultura familiar com o intuito
de promover uma aitemativa de trabalho socioecondmico e ambiental, através
de implantagéo de hortas, nas localidades urbanas e rurais, criando vinculos
solidarios e efetivos entre os grupos envolvidos e a comunidade;

¥ Implantar em parceria com as unidades de ensino da rede municipal hortas
escolares promovendo uma integragdo da comunidade escolar, com a
finalidade de implantar um projeto interdisciplinar, de auto sustentabilidade
socioambiental, com uma visdo ecolégica, onde a escola exercerd uma
fungdo na sociedade, buscando a cidadania;

v Incentivar as familias a produzirem verduras e legumes em quintais,
aproveitando o lixo orgénico como adubo para as plantas, visando a
melhorias significativas na renda familiar, na alimentagéo e satde da familia;

¥ Atender as necessidades de abate de animais para consumo e melhorar a
qualidade dos produtos comercializados nos mercados minimizando a
clandestinidade deste servigo;

v Promover o agronegdcic em parceria com as instituigbes, visando a
comercializagdo, intercambio de informagdes, avaliagdo de desempenho do
setor agropecudrio e divuigagdo das p ialidades deste setor. E ainda,
contribuir para a promogdo da tradicional FEIRA AGROPECUARIA DE
FLORIANO realizada anualmente;

¥ Implantar a Usina de Processamento do leite e promover assisténcia técnica e
gerencial aos produtores selecionados visando a sustentabilidade dos
sistemas de produgdo de leite, atuando em diversas propriedades do
municipio;

v Incentivar a economia local, agregando valor a seus produtos e incentivando
a insergdo de novos produtores e atividades.

v Adquirir equipamentos de radio comunicacdo para uso nos
servigos realizados pelos agentes de Transito;

v Executar servigos na drea de Engenharia de Trafego, propondo
novas vias alternativas, objetivando desafogar o trénsito do centro da cidade;

v Realizar estudos técnicos para redimensionar e redefinir o
sistema vidrio e a implantagio de uma nova sinalizacdo horizontal, vertical e
semaférica;

v Realizar estudos técnicos para implantagdo de estacionamentos
rotativos;
v Realizar Concurso de Redacdo e Artes de Educagdo e

Seguranga no Transito; L
(Continua na proxima pdgina)
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v Adquirir Software voltado para estudos de trafego;
v Disponibilizar informes no sitio da prefeitura referentes a multas
on-line;
v Implantar, operar e gerenciar os equipamentos de fiscalizagdo
eletronica de velocidade: estatico, estatico-mével, e mével nas vias para reduzir os
indices de acidentes por excesso de velocidade e coibir o cometimento de infragdes;
Vi Proceder mediante lei municipal & cobranga por prestagéo de
controle de transito em eventos privados;
v Regulamentar o sistema de transportes alternativos;
v Regulamentar e implantar o sistema de transportes coletivos
através de licitagdo;
v Definir e implantar das coberturas nas paradas de &nibus
coletivo, quando da sua regulamentacdio, inclusive mediante a realizagdo de
procedimento licitatério para concesséo dos servigos de transporte puiblico.
e
v Implantar agbes voltadas para prevengdo de fatores que
contribuam para judicializagéo de questdes envolvendo a municipalidade;
v Orientar os gestores municipais na tomada de decisées;
v Promover e incentivar a conciliagdo judicial evitando o dispéndio
de recursos publicos com o pagamento de honorérios de sucumbéncia e despesas
judiciais;
v Implantar minucioso estudo sobre os processos judiciais a fim de
contribuir para o planejamento municipal.
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO
B
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
“~ 2022
n 2 RS 1,00
AME - D 1 (LRF, art. 4%, § I x
§ = e ot
ESPECIFICAGAO Valoe Corrente %RCL | VaorCoveme | oo a:ié?xx Valor Comeate | (o w:g‘%m
@ Valor Consants | e c1)X100 ® ¢ % © o
Receita Towl 21514030079 | 20786502492 | 1243071 | 22213236057 | 207.86502492 | 1243071 | 20935166228 | 207.865.02492 | 1126615
Receitas Primdsias (1) 204.570.694,16 |  197.652.844.60 | 1182000 | 21155594172 | 197.967.918.70 | 1183884 | 218.768.209.83 | 198.273.075.22 | 107.4627
Despesa Total 210.250997.21 | 20314106011 | 1214821 | 217.084.15462 | 203.141.060,11 | 1214821 | 229.351.662.28 | 203.141.060,11 | 110.1011
Despesas Primrias (11} 208956.630.21 | 201.890463.97 | 1207342 | 215.247.72069 | 201.890.463.97 | 1207342 | 222.759.521,61 | 201.890.463.97 | 109,233
Resultado Prirurio (1 - IT) (4385.93605)] (423761937 25342 419177897 (392054527 23458 | (3.99131179)  (3.617.388.76)] -1.9606
Resultado Nominal (1.277.93605)]  (1.234.72082)] -0.7384 (982.76897)  (919.64672)| -0.5500 (©78.00896)]  (61449021)] -03330
Divida Piblica Consolidad: 2703535996 | 2612112074 | 156209 | 2618436800 | 2450257267 | 14,6530 | 2536016271 | 2298431501 | 124573
Divida Consolidada Liquida 18.498797,00 | 17.873.23382 | 10,6885 17370.36674 | 1625468575 | 97206 | 16.259.70642 | 1473642809 | 7.9870
Receitas Primérias advindas de PPP (IV) 0,00 000 000 0,00 000f  000] 0.00| 0,00{ 0.00
Despesas Primdrias geradas por PPP (V) 0,00, 000] o.ng[ 0.0/ 000l 000 0.00] 000, 000
Impacto do saldo das PPP (VD) = (IV-V) 000 P 0.00] oo o000 000] o0l 000
Fonte : LDO 202, indice influgdo projetado pele BCB
Nota:
da RCL do Munic
RCL 2022 RS 173.071.65599
RCL 2023 RS 178.696.484,81
RCL 2024 RS 184.504.120,56
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITQ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2022
AMEF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) RS 1,00
ESPECIFICACAO Metas Prev. 2020 (a) % RCL Metas Real. 2020 (b) % RCL (b-a)=c o (¢/a)x100
Receita Total 196.525.378,68 | 1,272 193.815.51831 | 1,132 (2.709.860,37) -1,38
Receitas Primérias (1) 192.798.345,15 | 1,248 188.256.503,33 | 1,099 (4.541.841,82) 2,36
Despesa Total 195.371.772,13 | 1,265 183.488.970,66 | 1,071 (11.882.801,47) 6,08
Despesas Primdrias ( 11 ) 192.940.057,63 | 1,249 179.656.135,04 | 1,049 (13.283.922,59) -6,88
Resultado Primrio (1 - 11) (141.712,48)] -0,001 8.600.368,29 | 0,050 8.742.080,77 | -6168.89
Resultado Nominal (2.984.866,09) 0,019 14.300.273,06 | 0,083 17.285.139,15 -579,09
Divida Pdblica Consolidada 29.386.657,66 | 0,190 24,52092520 | 0,143 (4.865.732,46) 0,00
Divida Consolidada Liquida 13.735.74897 | 0,089 14.332.903,93 | 0,084 597.154,96 4,35
FONTE: LDO 2020, Balango 2020
Notas:
ESPECIFICACAO VALOR
Previsio RCL 2020 RS 154.472.479,00
Realizado RCL. 2020 RS 171.280.563,34
ESTADO DO PIAUE
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2022
AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso 1) RS 1,00
. VALORES CORRENTES
ESPECIFICACAO T 3030 % 3031 % 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 169.302.952,02 | 196.525.378,68 | 16,08 | 195.508.479.00 | -052 | 215.140.300,79 | 10,04 | 222.132.360,57 | 325 | 229.351.662,28 | 3,25
Receitas Primdrias (1) 161.178.280,02 | 192.798.345,15 | 19,62 | 183.453.419,00 | -4.85 | 204.570.694,16 | 11,51 | 211.555941,72| 341 | 218768.209.83 | 341
Despesa Total 168.195.352,02 | 195.371.772,13 | 16,16 | 194.700.133,48 | 0,34 | 21025099721 | 7,99 | 217.084.154,62| 325 | 224.139.389,64 | 3,25
Despesas Primvdrias (11) 166.352.635,77 | 192.940.057,63 | 15,98 | 189.433.212,33 | -182 | 20895663021 | 1031 | 215.747.720.69 | 325 | 222.759.52161 | 3.25
Primdrio (1 - II) (5.174355.75)]  (141.712,48) 9726 |  (5.979.793.33)[ 4119,67]  (4.385.936,05)] 26,65 |  (4.191.778.97) -4.43 (3.991.311,79)f 4,78
Resultado Nominal = (2.984.866,09) (2979.793.33)] 0,17 (1.277.936,05)] 0,00 (982.768,97) 23,10 (678.008,96)| -31,01
Divida Publica Consolidada | 31.097.428,61 | 29.386.657,66 | 0,00 | 28.008.632.92 | 4,69 27.035.359,06 | 347 | 26.184.368,00 | -3.15 | 25.360.162,71 | -3,15

Divida Consolidada Liquida 14.318.786,70 | 13.735.748,97 | -4.07 19.768.707,28 | 43,92 18.498.797,00 | -6,42 17.370.366,74 | -6,10 16.259.706.42 | -6,39

SR RPAST VALORES CONSTANTES

st 4 2019 2020 % 2021 % 2022 % 2023 % 2024 Y%
Receita Toial 184.878.823,61 | 205.369.020,72 | 11,08 | 195.508.479.00 | -4.80 207.865.02492 | 6,32 207.865.024,92 | 0,00 207.865.024,92 | 0,00
Receitas Primdrias ( 1) 176.006.681,78 | 201.474.270,68 | 1447 | 183.45341900 | -§94 197.652.84460 | 774 197.967918.70 | 0,16 198.273.075,22 | 0,15
Despesa Total 183.669.324.41 | 204.163.501,88 | 11,16 | 194.700.13348 | 4,64 203.141.060,11 | 434 203.141.060,11 | 0,00 203.141.060,11 | 000
Despesas Primdrias (i ) 181.637.078,26 | 201.622.360,22 | 10,99 | 189.433.21233 | -6,05 201.890.463.97 | 6,58 201.890.463,97 | 0,00 201.890.463,97 § 0,00
Resuitado Primdrio (1 - I} (5.650.396.48) (148.089.54)} 97,38 | (5.979.793.33)} 3937.96 (4.237.619.37)} -29.13 (392254527 744 (3.617.388,76){ -7,78
Resultado Nominal - (3.119.185,06) 2.979.793.33) 447 (1.234.72082)] 0.00 (919.646,72)f 0,00 (614.490.21) 0,00
Divida Péblica Consolidad 33.958.392,04 |  30.709.057,25 | -9.57 28.008.632,92 | -8,79 26.121.120,74 | -6,74 24.502.572,67 | -6,20 22.984.315,01 | -6,20

Divida Consofidada Liguida 15.636.115.08 |  14.353.857.67 | -8.20 19.768.707.28 | 37.72 17.873.233.82 | 9.59 16.254.685,75 | -9.06 14.736.428.09 | -9.34
Fonte: LDO 2019, 2020, Orcamente 2021

o METODOLOGIA DE CALCULO DOS VALORES CONSTANTES
INDICES DE INFLACAO
2019 | 2020 [ 2021+ | w022+ | 2023 | 2024*
4.5 1 45 492 ] 3.5 328 § 325
VALORES DE REFERENCIA
V.Corr x 1,0920 ] V.Corr x 1,450 V'C"“I V.Corr, x 1,032 IV‘C""’ [ V.Corr/ 1,104
x1 1,066

* Influgio Média (anual) projetada pelo Banco Central do Brasil.
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ESTADO DO PIAU
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANQ
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2022
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°%, §2°, inciso 10 RS 1,00
Patrimdnio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 58.106.850,00 100 19.744.192,99 100 4.870.136,29 100
TOTAL 58.106.850,00 100 19.744.19299 | 100 4.870.136,29 100

REGIME PREVIDENCIARIO
— “
Patriménio/Capital

Reservas (80.066.332,93)] 100 (96.578.29291)| 100 (104.198.698,58) 100
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL (80.066.332,93)| 100 (96.578.292,91)] 100 (104.198.698,58) 100

FONTE: Balangos Gerais ¢ RPPS 2018, 2019 ¢ 2020

ESTADO DO PIAUF
] PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
: ANEXO DE METAS FISCAIS v
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS
2022
AMF - Demonstrativo § (LRF, art4°, §2, inciso Iif)

RS 1,00

RECEITAS REALIZADAS 20 2019 @

(@)

2018

RECEITAS DE CAPITAL

~ ALIENACAO DE ATIVOS -

Alienagdo de Bens Méveis 247,55 2.632,92

148.116,12

Alienagdo de Bens Iméveis

TOTAL 247,55 2.632,92

148.116,12

2019

DESPESAS LIQUIDADAS 2020 (®) ©

2018

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS

DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos - 150.700,00

Inversoes Financeiras - =

Amortizagio da Divida - -

DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

Regime Geral de Previdéncia Social -

Regime Proprio dos Servidores Publicos

TOTAL 150.700,00

SALDO FINANCEIRO (D=@orD | H=@er@

296,59 49,04

FONTE: Balangos Gerais 2018, 2019 ¢ 2020
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ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

B ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2022

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso IV, alfnea "a")

Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuigdes Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Qutras Receitas Correntes
Compensagio Previdencidria do RGPS para o RPPS

4.060.305,75
4.060.305,75
4.060.305,75

4.601.504,71
4.601.504,71
4.601.504,71

2.628.703,67

2.628.703,67

570.801,83
570.239,83

Aportes Periédicos para Amortizagdo de Déficit Atuarial do RPPS (1D
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (I11)
Alienagiio de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagio de Empréstimos

562,00

Qutras Receitas de Capital

Beneficios - Civil

2918.461,13
Aposentadorias 1.886.740,37
Pensdes 302.306,64
Qutros Beneficios Previdencidrios 729.414,12

Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagiio Previdencidria do RPPS para o RGPS
Demais sas Previdencidrias

PLANO PREVIDENMO
RECEITAS CORRENTES (1) 11.861.315,96 13.270.065,65 17.257.449,74

4.087.276,31
4.087.276,31
4,087.276,31

5.126.075,03
5.126.075,03
5.126.075,03

3.710.754,10

3.710.754,10

345.960,21
345.960,21

PREVIDgCIA 2.918.461,13 3.380.400,13 3.176.105,45

3.380.400,13
2.345.660,15
344.449,80
690.290,18

RESULTADO PREVIDENCIARIO (Vh=0V=V) | Bo@ssems|  9smaesss] TAmISaz
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RS 1,00

4.987.448,39
4.987.448,39
4.987.448,39

6.415.034,17
6.415.034,17
6.415.034,17

5.373.864,44

5.373.864,44

481.102,74
481.102,74

3.176.105 45
2.783.272,67
392.832,78
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ESTADO DO PIAUF
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITQ
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
3 ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SlTUACKO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2022
AME - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") RS 1,00
VALOR I o,ool 0,00' 0,00

VALOR

Plano de Amortizagio - Contribuigdo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagiio - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00
™ Outros Aportes para o RPPS 0,00} 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0, 0,00

Caixa e Equivalentes de Caixa 288.214,38 907.766,70 495.007,58
I

| nvestimentos e Aplicagdes 42.942.151,14 51.628.899,81 63.693.603,47
E‘ Qutro Bens e Direitos 1.534.924,00 18.265.091,55 |  16.674.207,24

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS CORRENTES (IX)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribuig@es Patronais
Civil
) Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Qutras Receitas Correntes
Compensagfio Previdencidria do RGPS para o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (X)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos

Amortizagio de Empréstimos
Outras Receitas de Cﬁ'm

Diario Oficial dos Municipios
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ESTADO DO PIAUf
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS
2022

AMEF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alfnea “a")

RS 1,00
PREVID!NCIA

Beneficios - Civil
Aposentadorias
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdencidrias
Compensagfio Previdencidria do RPPS para o RGPS

Demais D&sﬁ Previdencidrias

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formagio de Reserva

RECEITAS CORRENTES TR 210.909,61

DESPESAS CORRENTES (XI1T) 528.860,37 526.425,84
DESPESAS DE ClTAL X1V) 4.800,00
FONTE: Balangos RPPS 2018, 2019 e 2020

NOTA:

www.diarioficialdosmunicipios.org
A divulgacao virtual dos atos municipais
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Contribuicao ilcdo F

Patronal

5.236.839,61 3.632.067,25 6.153.897,10 3.020.981,60 57.391.619,23 .971,85
2021 5.134.673,22 3.520.800,86 6.705.032,18 3.316.282,14 64.076.789,42 1.356.940,23
2022 5.008.568,97 3.403.796,61 7.343.293,79 3.889.155,45 71.727.252,41 2.820.083,65
2023 4.841.331,97 3.236.559,61 8.207.701,63 4.183.084,88 80.120.727,01 4.312.894,93
2024 4.732.141,11 3.127.368,75 8.783.567,39 4.339.675,25 89.163.488,93 5.263.732,78
2025 4.586.082,38 2.981.310,48 9.542.287,58 3.288.838,06 97.686.223,79 5.263.732,78
2026 4.441.481,48 2.836.710,92 10.322.197 44 2.219.727,74 105.640.132,87 5.263.732,78
2027 4.257.166,25 2.652.398,04 11.284.595,24 888.701,83 112.729.910,50 5.263.732,78
2028 4.013.107,74 2.408,343,04 12.602.536,65 (917.353,09) 118.429.803,15 6.263.732,78
2029 3.866.532,61 2.261.772,72 13,338.684,23 (1.946.646,12) 123.434.986,47 5.263.732,78
2030 3.656.072,47 2.051.318,90 14.449.895,38 (3.478.771,23) 127.201.848,95 5.263.732,78
2031 3.507.506,38 1.902.760,82 15.192.751,28 (4.518.751,31) 130.149.846,17 5.263.732,78
2032 3.306.702,78 1.701.967,15 16.206.025,23 (5.933.622,52) 131.856.019,62 6.263.732,78
2033 3.146.232,97 1.541.509,40 16.991.702,48 (7.040.227,33) 132.555.740,64 5.263.732,78
: 2034 2.378.113,61 1.423.463,22 17.526.056,15 (8.460.746,54) 131.876.016,07 5.263.732,78
: 2035 1.276.347,84 1.277.150,76 18.212.815,27 (10.395.583,90) 129.221,554,32 6.263.732,78
: 2036 1.188.737,99 1.189.5637,51 18.526.803,75 (10.884.795,48) 125.922.064,07 5.263.732,78
2037 1.043.111,75 1.043.907,49 19.174.244,00 (11.823.491,97) 121.490.197,26 5.263.732,78
2038 947.354,98 948.146,52 19.489.871,89 (12.330.637,61) 116.291.034,23 5.263.732,78
2039 840.434,37 841.221,26 19.851.827,43 (12.906.439,02) 110.210.878,92 5.263.732,78
2040 702.021,16 702.802,86 20.378.615,60 (13.710.058,80) 102.970.198,71 6.263.732,78
2041 601.047,30 601.823,20 20.661.595,38 (14.194.992,10) 94.819.557,27 5.263.732,78
2042 521.434,05 522.203,44 20.773.425,16 (14.466.054,90) 85.919.410,39 5.263.732,78
2043 447.614,97 448.377,07 20.836.665,96 (14.676.941,14) 76.285.938,64 5.263.732,78
2044 352.182,84 352.936,95 21.005.007,14 (15.036.154,57) 65.727.768,66 5.263.732,78
2045 281.037,41 281.783,19 20.989.569,55 (15.163.016,18) 54.422.972,50 5.263.732,78
2046 214.988,00 215.725,10 20.914.458,41 (15.220.012,54) 42.397.588,44 5.263.732,78
2047 158.734,67 169.462,72 20.743.068,13 (15.161.137,97) 29.725.188,91 5.263.732,78
2048 110.931,86 111.752,09 20.487.642,32 (15.001.225,60) 16.468.831,90 5.263.732,78
2049 74.165,73 74.971,40 20.136.703,26 (14.723.833,36) 2.711.718,97 5.263.732,78
2050 49.911,55 50.701,09 19.679.733,56 (14.315.388, 14) (11.444.491,27) 5.263.732,78
2051 32.354,17 33.125,86 19.156.166,74 (13.826.953,94) (13.826.953,94) 5.263.732,78
2052 16.549,42 17.301,54 18.594.999,16 (13.297.415,42) (13.297.415,42) 5.263.732,78
2053 5.559,15 6.289,94 17.982.370,50 (12.706.788,72) (12.706.788,72) 5.263.732,78
2054 - 707,66 17.316.401,52 (17.315.693,86) (17.315.693,86) -
Notas: A despesa previdenciaria inclul & valor da desp admini e dos benefici truturados em regime fin iro de
reparticéio simples.
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
N GABINETE DO PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCQIS
ESTIMATIVAE COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2022
AME - Demonstrativo 7 (LRE, art. 4°, § 2°, incisa V) RS 1,00
IPTU e ISS Isenciio Produgdo Cultural 40.000,00 40.000,00 40.000,00
IPTU Incentivo Iméveis urbanos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 | Valores ndo considerados na projegio de
ita 2022 e exercicios seguintes.
IPIU,ISS, Bl e Taxa] —— - Empresas (Setors | 5000000 | 50.00000|  s0.000,00 | eCEiH P o
de Lincenga Diversos)
TOTAL 110.000,00 |  110.000,00 |  110.000,00 -
FONTE: Lei Prof. Moreira; Lei 580/2011 ¢ Lei §73/2018
NOTA:
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ESTADO DO PIAUF

PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2022
AME - Demonstrativo 8 (LRF, art, 4°, § 2°, inciso V R$ 1,00
Aumento Permanente da Receita 4.400.000,00
(-) Transferéncias constitucionais
() Transferéncias ao FUNDERB 880.000,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita @) 3.520.000,00
Reducdo Permanente de Despesa (1) -
Margem Bruta () = (1+1IT) 3.520.000,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) =
Novas DOCC -
Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expansio de DOCC (T-IV) 3.520.000,00
FONTE:
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANO
GABINETE DO PREFEITO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2022
ARF (LRF, art 40, § 30 kS L0
Demandas Judiciais 100.000,00} Abertura de Créditos adicionais, usando a reserva de Contingéncia 100.000,00
Dividas em Processo de Reconhecimento -
Avais ¢ Garantias Concedidas -
Assungdo de Passivos
Assisténcias Diversas -
Outros Passivos Contingentes s
SUBTOTAL 100.000,00{SUBTOTAL 100.000,00
Frustragio de Arrecadagiio 500.000,00{Contingenciamento de Despesas/Limitacdo de empenhos 500.000,00
Restitui¢do de Tributos a Maior
Discrepdncia de Projedes: Resgate da Divida Pblica 200.000,00} Abertura de Créditos adicionais, usando a reserva de Contingéncia 200.000,00
OQutros Riscos Fiscais 50.000,00Contingenciamento de Despesas/Limitagio de empenhos 50.000,00
SUBTOTAL mmo,no}snnmru 750.000.00
TOTAL 850.000,00] TOTAL 850.000,00
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