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ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEIT RA M NJCIPAL DE MARCOS PARENTE 
Praça Dyr oo Pires Ferreira, Ul, Centro - CEP: 64845•000 
Fone: (89')354l-12n - e-mail: pmmpareotepi ® botmall.oom 
C PJ: 06.554.133/0001 · ')c'; 

ANEXO ÚNICO DA LEI Nº. 213/2019 

PROFESSOR • 20 HORAS 
Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.428,76 R$ 0,00 R$ 1.428,76 
li R$ 1.428.76 R$ 7 1 44 R$ 1.500 20 
Ili R$ 1.428.76 R$ 146 45 R$ 1.575 21 
IV R$ 1.428,76 R$ 225,21 R$ 1.653,97 
V R$ 1.428 76 R$ 307 91 R$ 1.736 67 
VI R$ 1.428,76 R$ 394,74 R$ 1.823,50 
VII R$ 1.428.76 R$ 485 92 R$ 1.914 68 

Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.714,51 R$ 0,00 R$ 1.714,51 
li R$ 1.714.51 R$ 85 73 R$ 1.800 24 
Ili R$ 1.714,51 R$ 175,74 R$ 1.890,25 
IV R$ 1.714 51 R$ 270 25 R$ 1.984 76 
V R$ 1.714,51 R$ 369 49 R$ 2.084 00 
VI R$ 1.714,51 R$ 473,69 R$ 2.188,20 
VII R$ 1.714 51 R$58310 R$ 2.297 61 

Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$1.800 24 R$000 R$ 1.800 24 
li R$1.800 24 R$ 90 01 R$ 1.890 25 
Ili R$ 1.800,24 R$ 184,52 R$ 1.984 76 
IV R$1 .800 24 R$ 283 76 R$ 2.084 00 
V R$ 1.800,24 R$ 387,96 R$ 2.188 20 
VI R$ 1.800 24 R$ 497 37 R$ 2.297 61 
VII R$1.800,24 R$ 612,25 R$ 2 .. 412,49 

Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração: 
1 R$ 1.890 25 R$ 000 R$ 1.890 25 
li R$ 1.890,25 R$ 94,51 R$ 1.984 76 
Ili R$ 1.890 25 R$ 193 75 R$ 2.084 00 
IV R$ 1.890,25 R$ 297,95 R$ 2.188,20 
V R$ 1.890 25 R$ 407 36 R$ 2.297 61 
VI R$ 1.890,25 R$ 522,24 R$ 2.412,49 
VII R$ 1.890,25 R$ 64287 R$ 2.533 12 

Nlvel: Vencimento: QulnalJênlo: Remuneração: 
1 R$1 .984,.76 R$ 0,00 R$ 1.984,76 
li R$ 1.984,76 R$ 99,24 R$ 2.084,00 
Ili R$ 1.984,76 R$ 203,44 R$ 2.188 20 
IV R$ 1.984 76 R$ 312 85 R$2.297 61 
V R$ 1.984,76 R$ 427,73 R$ 2.412,49 
VI R$ 1.984,76 R$ 548,35 R$ 2.533 12 
VII R$ 1.984 76 R$ 675 01 R$2.659 77 

PROFESSOR - 40 HORAS 
Nlvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 

1 R$ 2.857,53 R$ 0,00 R$ 2.857,53 
li R$ 2.857 53 R$ 142 88 R$ 3.000 41 
Ili R$ 2.857,53 R$ 292,90 R$ 3.150,43 
IV R$ 2.857,53 R$ 45042 R$ 3.307 95 
V R$ 2.857 53 R$ 615 82 R$ 3.473 35 
VI R$ 2.857,53 R$ 789,48 R$ 3.647,01 
VII R$ 2.857 53 R$ 971 83 R$ 3.829 36 

Classe: Nivel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 3.429,04 R$0,00 R$ 3.429,04 
li R$ 3.429 .04 R$17145 R$ 3.600 49 

1111 R$ 3.429,04 R$ 351,48 R$ 3.780,51 
B IV R$ 3.429,04 R$ 540,50 R$ 3.96954 

V R$ 3.429,04 R$ 73898 R$ 4 .168,01 
VI R$ 3.429.04 R$ 947.38 R$ 4 .376 42 
VII R$ 3.429,.04 R$ 1.166,20 R$ 4 .595,24 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 3.600.49 R$000 R$ 3.600 49 
li R$ 3.600,49 R$ 180,02 R$ 3.780,51 
Ili R$ 3.600.49 R$ 36905 R$ 3.96954 

e IV R$ 3.600,49 R$ 567,.53 R$ 4 .168,01 
V R$ 3.60049 R$ 77593 R$ 4 .376 42 
VI R$ 3.60049 R$ 99475 R$ 4.59524 
VII R$ 3.600,49 R$ 1.224,51 R$ 4.82500 

Classe: Nlvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 3.780,.51 R$0,00 R$ 3.780,51 
li R$ 3.780 .51 R$ 189 .03 R$ 3.96954 
Ili R$ 3.780,51 R$ 387,50 R$ 4 .168,01 

D IV R$ 3.780 .51 R$ 595 .90 R$ 4.376 42 
V R$ 3.780 51 R$ 814 72 R$ 4.59524 
VI R$ 3.780,51 R$ 1.044,49 R$ 4 .82500 
VII R$ 3.780,51 R$ 1.285,74 R$ 5.066,25 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneracão: 
1 R$ 3.969,54 R$0,00 R$ 3.969,54 
li R$ 3 .969,.54 R$ 198,.48 R$ 4.168,01 
Ili R$ 3.969 .54 R$ 406 .88 R$ 4 .376 42 

E IV R$ 3.969,54 R$ 625,70 R$ 4 .595,24 
V R$ 3.969 .54 R$ 855.46 R$ 4 .82500 
VI R$ 3.969,54 R$ 1.096,71 R$ 5.066,25 
VII R$ 3.969,54 R$ 1.350,02 R$ 5.319,56 

~,.-<i,,:,o •'°-e,~-ESTADO DO PIAUÍ 

-

PREFEITURA M I NICIPAL DE MARCOS PARENTE 
Praça Dyrno Pires erreira. Ul, Centro- CEP: 64845•000 
Fone: (89) 3541-1277 - e-mail: pmmparentepi@ho1mail.com 
e J: Oti.554.133/0001-% 

Lei nº. 214/2019, de 19 de março de 2019. 

Dispõe sobre o reajuste anual geral do 
vencimento dos servidores que compõem 
o quadro efetivo do Municipio de Marcos 
Parente e fixa a remuneração m ínima do 
servidor de Maroos Parente, e dá outras 
providências. 

o PREFEITO MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE, Estado do Piauí 
Faço saber que a Câmara Municipal de Marcos Parente aprovou e eu sanciono 

a seguinte lei: 

Ar! . 1° - Fica reajustado em 3, 75% o vencimento dos servidores que compõem o 

quadro efetivo do Município de Maroos Parente, oom efeitos a p11rtir de 1° de janeiro 
de 2019, conforme o definido no Anexo Único desta Lei. 

Parágrafo único - O reajuste a que se refere esta Lei está em consonância com 
a Constituição Fe<Jera l de 1988, em seu arl 37, X. 

Art . 2º - A remuneração mínima do servidor do municlpio de Marcos Parente é 
R$ 998,00 (novecentos e noventa e oito reais), em oonsonancla com o salário mínimo 
vigente no Brasil, com efeitos a partir d'e 1° de Janeiro de 201 9. 
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..,-.-<►*..,"~ - ESTADO DO PIAUÍ 

-

PREFEITURA M NJCIPAL DE MARCOS PARE TB 
Pro.ça Dyrtlo Pires Ferreiro, 261, Centro - CEP: 64845••000 
Fone: (89') 3541-1277 - e-mail: pm.mpo.renU-pi@hotmo.il.oom 
e ii>.J: 06.554.1.33/0001-96 

Parágrafo Único - O valor a que se refere o caput deste artigo refere-se ao 
salário mínimo detennlnado pelo Decreto Presldenclal nº. 9.661 , de 01 de Janeiro de 
2019, e, consta nesta lei em cumprimento a disposto na Constituição Federal de 
1988, em seus artigos 39, § 3°, e 7°, IV. 

Art. 3º - Excetuam-se do reajuste constan te desta Lei os sefVidores ocupantes 
dos cargos de Professor, que foram objeto de lei especifica, e Agente Comunitário de 
Saúde e Agente de Endemlas, categorias estas contempladas em reajustes oriundos 
de piso nacional. 

Art. 4º - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos a partir 
de 1° de janei~o de 2019. 

Art. 5º - Revogam-se as disposições em con trário. 

Gabinete do Prefeito MunlcJpal de Marcos Parente - PI, aos dezenove dias do mês 
de março de dois mil e dezenove. 
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ANEXO ÚNICO DA LEI Nº. 214/2019 

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 
Nível: Vencimento: QuinQuênio: Remuneração: 

1 R$ 1.014,93 R$ 0,00 R$ 1.014,93 
li R$ 1.014,93 R$ 50,75 R$ 1.065,68 
Ili R$ 1.014,93 R$ 104,03 R$ 1.118,96 
IV R$ 1.014,93 R$ 159,98 R$ 1.174,91 
V R$ 1.014 93 R$ 218 72 R$ 1.233 65 
VI R$ 1.01 4,93 R$ 280,41 R$ 1.295,34 
VII R$ 1.014,93 R$ 345,17 R$ 1.360,10 

Nível: Vencimento: QulnQuênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.035,23 R$ 0,00 R$ 1.035,23 
li RS 1.035.23 R$ 51 76 R$ 1.086 99 
Ili R$ 1.035,23 R$ 106, 11 R$ 1.141 34 
IV R$ 1.035,23 R$163,18 R$ 1.198,41 
V R$ 1.035,23 R$ 223, 10 R$ 1.258,33 
VI R$ 1.035,23 R$ 286,01 R$ 1.321 ,24 
VII R$ 1.035,23 R$ 352,08 R$ 1.387,31 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.045,38 R$ 0,00 R$ 1.045,38 
li R$ 1.045,38 R$ 52,27 R$ 1.097,65 
Ili R$ 1.045,38 R$107, 15 R$1 .152,53 
IV R$ 1.045,38 R$ 164,78 R$1 .210,16 
V R$ 1.045.38 R$ 22529 R$ 1.270 66 
VI R$ 1.045.38 R$ 288 82 R$ 1.334 20 
VII R$ 1.045,38 R$ 355,53 R$ 1.400,91 

Nível: Vencimento: QuinQuênio: Remuneração: 
1 R$1 .055,53 R$ 0,00 R$ 1.055,53 
li R$ 1.055 53 R$ 52 78 R$ 1.108 30 
Ili R$ 1.055 53 R$ 108 19 R$ 1.163 72 
IV R$ 1.055,53 R$ 166,38 R$ 1.221,90 
V R$ 1.055,53 R$ 227,47 R$ t.283,00 
VI R$ 1.055,53 R$ 291,62 R$1 .347,1 5 
VII R$ 1.055,53 R$ 358 98 R$ 1.414 51 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 

1 R$ 1.065,.,68 R$0,00 R$1 .065,68 
li R$ 1.065 .'68 R$ 53.28 R$1 .118 96 
Ili R$ 1.065,.68 R$109,23 R$1 .174,9'1 

E IV R$ 1.065,,68 R$ 167,98 R$1 .233,65 
V R$ 1.065,.68 R$ 229,.,66 R$1 .295,34 
VI R$ 1.065,,68 R$ 294,43 R$ 1.360 10 
VII R$ 1.065,.68 R$ 362,43 R$1 .428,1 1 

VIGIA 

Classe: Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.014,93 R$0,00 R$ 1.014,93 
li R$ 1.014,93 R$ 50,75 R$1.065,68 
Ili R$ 1.014,93 R$ 104,03 R$1 .118,96 

A IV R$ 1.014 .93 R$159 .98 R$1 .1 74 9,1 
V R$ 1.014,93 R$ 218,72 R$1 .233,65 
VI R$ 1.014,93 R$ 280,41 R$1 .295,34 
VII R$ 1.014,93 R$ 345,17 R$1.360,10 

Classe: Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração: 

1 R$ 1.035,23 R$ 0,00 R$1 .035,23 
li R$ 1.035.23 R$ 5176 R$ 1.086 99 
Ili R$ 1.035,23 R$ 106,. 11 R$1 .141 ,34 

B IV R$ 1.035,23 R$ 163,18 R$1.198,41 
V R$ 1.035,23 R$ 223, 10 R$ 1.258,33 
VI R$ 1.035,23 R$ 286,01 R$1 .321 ,24 
VII R$ 1.035.23 R$ 352 .08 R$1 .387 31 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 

1 R$ 1.045,38 R$0,00 R$1 .045,38 
li R$ 1.045.38 R$ 5227 R$1.097 65 

111 R$ 1.045,38 R$ 107,. 15 R$1 .1 52,53 
e IV R$ 1.045,38 R$ 164,78 R$ 1.210, 16 

V R$ 1.045,.38 R$ 225,29 R$ 1.270,66 
VI R$ 1.045,38 R$ 288,82 R$1 .334,20 
VII R$ 1.045,38 R$ 355,53 R$1.400 9,1 

Classe: N(vel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.055,53 R$0,00 R$ 1.055,53 
li R$ 1.055,53 R$ 52,78 R$1 .108,30 
Ili R$ 1.055,.53 R$ 108,. 19 R$1 .163,72 

D IV R$ 1.055,53 R$ 166,38 R$1 .221,90 
V R$ 1.055,53 R$ 227,47 R$1 .283 00 
VI R$ 1.055,.53 R$ 291 ,62 R$ 1.347, 15 
VII R$ 1.055,53 R$ 358,98 R$ 1.414,51 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 

1 R$ 1.065,68 R$0,00 R$ 1.065,68 
li R$ 1.065,,68 R$ 53,28 R$1.1 18 96 
111 1 R$ 1.065,68 R$ 109,23 R.$ 1.174,91 

E IV R$ 1.065,.,68 R$ 167,.98 R$1 .233,65 
V R$ 1.065 .'68 R$ 22966 R$1 .295 34 
VI R$ 1.065,.,68 R$ 294,43 R$ 1.360, 10 
VII R$ 1.065,,68 R$ 362,43 R$1.428,1 1 
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ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEIT RA M NJCIPAL DE MARCOS PARENTE 
Praça Dyr oo Pires Ferreira, Ul, Centro - CEP: 64845•000 
Fone: (89')354l-12n - e-mail: pmmpareotepi ® botmall.oom 
C PJ: 06.554.133/0001 · ')c'; 

MOTORISTA 
Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.167 .18 R$000 R$ 1.167 18 
li R$ 1.167,18 R$ 58,36 R$1 .225,54 
Ili R$ 1.167,18 R$ 119,64 R$ 1.286,82 
IV R$ 1.167,18 R$ 183 98 R$ 1.351 16 
V R$ 1.167.18 R$ 251 53 R$ 1.418 71 
VI R$1 .167,18 R$ 322,47 R$ 1.489,65 
VII R$1.167,18 R$ 396,95 R$ 1.564,13 

Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.190,52 R$ 0,00 R$ 1.190,52 
li R$ 1.190,52 R$ 59,53 R$1 .250,05 
Ili R$ 1.190,52 R$ 122,03 R$1 .312,55 
IV R$ 1.190,52 R$ 187,66 R$ 1.378 18 
V R$ 1.190 52 R$ 256 57 R$1 .447 09 
VI R$ 1.190,52 R$ 328,92 R$ 1.519,44 
VII R$ 1.190,52 R$ 404,89 R$ 1.595,42 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.202,20 R$000 R$ 1.202 20 
li R$ 1.202,20 R$ 60, 11 R$ 1.262,31 
Ili R$ 1.202,20 R$ 123,23 R$ 1.325,42 
IV R$ 1.202.20 R$ 189,50 R$1 .391 69 
V R$ 1.202,20 R$ 259,08 R$ 1.461 ,28 
VI R$ 1.202,20 R$ 332, 14 R$ 1.534,34 
VII R$ 1.202,20 R$ 408,86 R$ 1.611 06 

Nlvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.213,87 R$ 0,00 R$ 1.213,87 
li R$ 1.213,87 R$ 60,69 R$1 .274,56 
Ili R$ 1.213,87 R$ 124,42 R$ 1.338 29 
IV R$ 1.213 87 R$ 191 34 R$ 1.405 20 
V R$ 1.213.87 R$ 261 60 R$ 1.475 46 
VI R$ 1.213,87 R$ 335,37 R$ 1.549,24 
VII R$ 1.213,87 R$ 412,83 R$ 1.626,70 

Nível: Vencimento: Qulnquênio: Remuneração: 
1 R$ 1.225,54 R$ 0,00 R$ 1.225,54 
li R$ 1.225,54 R$ 61 ,28 R$ 1.286,82 
Ili R$ 1.225 54 R$ 125 62 R$ 1.351 16 
IV R$ 1.225 .54 R$ 193 18 R$ 1.418 71 
V R$ 1.225,54 R$ 264, 11 R$ 1.489,65 
VI R$ 1.225,54 R$ 338,59 R$ 1.564,13 
VII R$ 1.225,54 R$ 416,80 R$ 1.642 34 

AGENTE ADMINISTRATIVO 
Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 

1 R$ 1.116,43 R$ 0,00 R$ 1.116,43 
li R$ 1.116,43 R$ 55,82 R$ 1.172,25 
Ili R$ 1.116.43 R$ 114 43 R$1 .230 86 
IV R$ 1.116,43 R$ 175,98 R$ 1.292,41 
V R$ 1.116,43 R$ 240,60 R$ 1.357,03 
VI R$ 1.116.43 R$ 308 45 R$ 1.424 88 
VII R$ 1.116,43 R$ 379,69 R$ 1.496, 12 
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NÍivel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.138,76 R$0,00 R$ 1.138,76 
li R$ 1.138,76 R$ 56 94 R$ 1.195 70 
Il i R$ 1.13876 R$ 11672 R$ 1.255 48 
IV R$ 1.13876 R$ 179 .50 R$ 1.318,26 
V R$ 1.138,76 R$ 245,41 R$1 .384,17 
VI R$ 1.138,76 R$ 314,62 R$ 1.453,38 
VII R$ 1.138,76 R$ 387,29 R$ 1.526,05 

Nivel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.149,.92 R$0,00 R$1 .149,92 
li R$ 1.149,92 R$ 57 .50 R$ 1.207 42 
Il i R$ 1.149,92 R$ 117,87 R$ 1.267 79 
IV R$1 .14992 R$ 181 26 R$ 1.331 18 
V R$1.149.92 R$ 247 82 R$ 1.397 74 
VI R$1 .14992 R$ 31770 R$ 1.467 63 
VII R$ 1.149 92 R$ 391 08 R$ 1.541 01 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.161 09 R$000 R$ 1.161 09 
li R$ 1.161 ,09 R$ 58,.05 R$1 .219,1 4 
Il i R$ 1.161,09 R$ 119,01 R$ 1.280, 10 
IV R$ 1.161 09 R$ 183,02 R$ 1.344 10 
V R$ 1.161,09 R$ 250,22 R$ 1.41 1,31 
VI R$ 1.161 ,09 R$ 320,79 R$ 1.481 ,87 
VII R$ 1.161,09 R$ 394,88 R$ 1.555,97 

Nivel: Vencimento: Quinquénio: Remuneração: 
1 R$ 1.172,.25 R$0,00 R$1 .172,25 
li R$ 1.172,25 R$ 58,61 R$ 1.230,86 
Il i R$ 1.17225 R$ 120 .16 R$ 1.292 41 
IV R$ 1.172,25 R$ 184,78 R$1 .35703 
V R$ 1.17225 R$ 252 .63 R$ 1.424 88 
VI R$ 1.172,25 R$ 323,87 R$ 1.496, 12 
VII R$ 1.172 25 R$ 398 68 R$ 1.570 93 

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA 
Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 

1 R$1 .140,03 R$ 0,00 R$1 .140,03 
li R$1.140,03 R$ 57,00 R$1. 197,03 
Ili R$1.140,03 R$ 116,85 R$ 1.256,88 
IV R$1.140,03 R$ 179,70 R$ 1.319,73 
V R$1.140,03 R$ 245,68 R$ 1.385,71 
VI R$1.140 ,03 R$ 314,97 R$ 1.455,00 
VII R$ 1.140.03 R$ 387 72 R$ 1.527 75 

Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.162.83 R$ O 00 R$ 1.162 83 
li R$ 1. 162 .. 83 R$ 58,14 R$ 1.220 97 
Ili R$ 1.162.83 R$ 11919 R$1 .282 02 
IV R$ 1. 162.,83 R$ 183,29 R$ 1.346,12 
V R$ 1.162,83 R$ 250,60 R$ 1.413,43 
VI R$ 1.1 62 ,83 R$ 321 ,27 R$1 .484 ,10 
VII R$ 1.162,83 R$ 395,47 R$ 1.558,30 

Nível: Vencimento: QulnQuênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.185,63 R$ 0,00 R$ 1.185,63 
li R$ 1.185,63 R$ 59,28 R$ 1.244,91 
Ili R$ 1.185.63 R$ 121,53 R$ 1.307,16 
IV R$ 1.185.63 R$ 186,89 R$ 1.372,52 
V R$ 1.185.63 R$ 255 51 R$ 1.441 14 
VI R$ 1.185.63 R$ 327 57 R$ 1.513 20 
VII R$ 1.185,63 R$ 403,23 R$ 1.588,86 
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.ESTADO DO PL\Uf 
PREFEIT RAM , JClPAL DE MAR O PARE TR 
Praça Dyroo Pires Ferreira, 2,1, Centro - CEP: 64845-000 
Fone; (8?) 3541 -1277 - e-mail : pmrnparent pi @hotmail.com 
e u>J: 06.554.133/0001-96 

TÉCNICO DE INFORM!ÁTICA 
Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.014,93 R$ 0,00 R$ 1.014,93 
li R$ 1.014,93 R$ 50,75 R$ 1.065,68 
Ili R$ 1.014,93 R$ 104,03 R$1. 118,96 
IV R$ 1.014 93 R$ 159',98 R$ 1.174,91 
V R$ 1.014,93 R$ 218,72 R$ 1.233,65 
VI R$ 1.014 93 R$ 280,41 R$ 1.295,34 
VII R$ 1.014,93 R$ 345, 17 R$ 1.360,10 

Nlvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.035,23 R$ 0,00 R$ 1.035,23 
li R$ 1.035,23 R$ 51,76 R$ 1.086,99 

1111 R$ 1.035,23 R$ 106,11 R$ 1.141 ,34 
IV R$ 1.035,23 R$ 163,18 R$ 1.198,41 
V R$ 1.035,23 R$ 223,10 R$ 1.258,33 
VI R$ 1.035 23 R$ 286,01 R$ 1.321 24 
VII R$ 1.035,23 R$ 352,08 R$ 1.387,31 

Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.055 53 R$ 0,00 R$ 1.055 53 
li R$ 1.055,53 R$ 52,78 R$ 1.108,30 

1111 R$ 1.055,53 R$ 108,19 R$ 1.163,72 
IV R$ 1.055,53 R$ 166,38 R$ 1 .221 .,90 
V R$ 1.055 53 R$ 227,47 R$ 1.283,00 
VI R$ 1.055 53 R$ 291,62 R$ 1.347,15 
VII R$ 1.055,53 R$ 358,98 R$ 1.414,51 

AUXILIAR DE ENFERMAGEM 
Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.014,93 R$ 0,00 R$ 1.014,93 
li R$ 1.014,93 R$ 50,75 R$ 1.065,68 

1111 R$ 1.014 ,93 R$ 104,03 R$ 1.118,96 
IV R$ 1.014,93 R$ 159',9'8 R$ 1.174,91 
V R$ 1.014,93 R$ 218,72 R$ 1.233,65 
VI R$ 1.014 93 R$ 280,41 R$ 1.295,34 
VII R$ 1.014,93 R$ 345,1 7 R$ 1 .360_, 1 O 

Nlvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.035,23 R$ 0,00 R$ 1.035,23 
li R$ 1.035,23 R$ 51,76 R$ 1.086 ,99 
Ili R$ 1.035,23 R$ 106,1 1 R$ 1.141 ,34 
IV R$ 1.03,5,23 R$ 163,1 8 R$ 1.198,41 
V R$ 1.035,23 R$ 223,10 R$ 1.258,33 
VI R$ 1.035 23 R$ 286.01 R$ 1.321 24 
VII R$ 1.035,23 R$ 352,08 R$ 1.387,31 

Nlvel: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.055 53 R$ 0,00 R$ 1.055 53 
li R$ 1.055,53 R$ 52,78 R$ 1.108,30 

1111 R$ 1.055,53 R$ 108,19 R$ 1.163,72 
IV R$ 1.055,53 R$ 166,38 R$ 1 .221 .,90 
V R$ 1.055 53 R$ 227,47 R$ 1.283,00 
VI R$ 1.055,53 R$ 291,62 R$ 1.347,15 
VII R$ 1.055,53 R$ 358,98 R$ 1.414,51 

AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL 
Classe: Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração: 

1 R$ 1.014 93 R$ 0,00 R$ 1.014,93 
li R$ 1.014,93 R$ 50,75 R$ 1.065,68 
Ili R$ 1.014 ,93 R$ 104,03 R$ 1.118,96 

A IV R$ 1.014 93 R$ 159,98 R$ 1.174,91 
V R$1 .014,93 R$ 218,72 R$ 1.233,65 
VI R$ 1.014 ,93 R$ 280,41 R$ 1.295,34 
VII R$ 1.014 93 R$ 34517 R$ 1.360 10 

Classe: Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração : 
1 R$ 1.035,23 R$ 0,00 R$ 1.035,23 
li R$1 .035,23 R$ 51,76 R$ 1.086,99 
Ili R$1 .035,23 R$106,1 1 R$ 1.141,34 

B IV R$1 .035,23 R$ 163, 18 R$ 1.198,41 
V R$1.035,23 R$ 223,10 R$ 1.258,33 
VI R$1 .035,23 R$ 286,01 R$ 1.321 ,24 
VII R$ 1.035,23 R$ 352,08 R$ 1.387,31 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração : 

1 R$1 .055,53 R$ 0,00 R$1 .055,53 
li R$ 1.055 53 R$ 52,78 R$ 1.108,30 
Ili R$1.055,53 R$ 108, 19 R$ 1.163,72 

e IV R.$1.055,53 R$166,38 R$ 1.221 ,90 
V R$ 1.055 53 R$ 227,47 R$ 1.283,00 
VI R$1 .055,53 R$ 291,62 R$ 1.347,15 
VII R$1 .055,53 R$ 358,98 R$ 1.414,51 

DENTISTA 
Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração : 

1 R$ 4.433,41 R$ 0,00 R$ 4.433,41 
li R$ 4.433,41 R$ 221,67 R$ 4.,655,08 
Ili R$ 4.433,41 R$ 454,42 R$4.887,83 

A IV R$ 4.433,41 R$ 698,82 R$ 5.132,23 
V R$ 4.433 41 R$ 955 43 R$ 5.388,84 
VI R$ 4.433,41 R$1 .224 87 R$ 5.658,28 
VII R$ 4.433.41 R$ 1.507,78 R$ 5.941 19 

Classe: Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração : 

1 R$ 4.522,08 R$ 0,00 R$ 4 .522,08 
li R$ 4.522,08 R$ 226,10 R$4.748,18 
Ili R$ 4.522 ,08 R$ 463,51 R$4.985,59 

B IV R$ 4.522 ,08 R$ 712,79 R$ 5.234,87 
V R$ 4.522 ,08 R$ 974,54 R$ 5.496,61 
VI R$ 4.522 ,08 R$ 1.249,37 R$ 5.771 ,45 
VII R$ 4.522,08 R$1..537,94 R$6.060,02 

Classe: Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração : 

1 R$ 4.610,75 R$ 0,00 R$ 4.'610,75 
li R$ 4.610,75 R$ 230,54 R$4.841,28 

111 R$ 4.610,75 R$ 472,60 R$ 5.083,35 
e IV R$ 4.610,75 R$ 726,77 R$ 5.337,52 

V R$ 4.610,75 R$ 993,64 R$ 5.604,39 
VI R$ 4.610,75 R$ 1.273,86 R$ 5.884,61 
VII R$ 4.610,75 R$ 1.568,09 R$ ,6.178,84 
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Classe: 

A 
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B 
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e 

ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEIT RA M NJCIPAL DE MARCOS PARENTE 
Praça Dyr oo Pires Ferreira, Ul, Centro - CEP: 64845•000 
Fone: (89')354l-12n - e-mail: pmmpareotepi ® botmall.oom 
C PJ: 06.554.133/0001 · ')c'; 

ENFERMEIRO 
Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 3.546 74 R$ 0,00 R$ 3.546,74 
li R$ 3.546,74 R$ 177,34 R$ 3.724,08 
Ili R$ 3.546,74 R$ 363,54 R$ 3.910,28 
IV R$ 3.546 74 R$ 559,05 R$ 4.1 05,79 
V R$ 3.546 74 R$ 764,34 R$ 4.311 08 
VI R$ 3.546,74 R$ 979,90 R$ 4.526,64 
VII R$ 3.546,74 R$1 .206 23 R$ 4.752 97 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 3.617,67 R$ 0,00 R$ 3.617,67 
li R$ 3.617,67 R$ 180,88 R$ 3.798,56 
Ili R$ 3.617 67 R$ 370,81 R$ 3.988 49 
IV R$ 3.617,67 R$ 570,24 R$ 4.187,91 
V R$ 3.617,67 R$ 779,,53 R$ 4.397,31 
VI R$ 3.617 67 R$ 999.50 R$ 4.61717 
VII R$ 3.617,67 R$1 .230,36 R$ 4.848,03 

Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 3.688 61 R$ 0,00 R$ 3.688,61 
li R$ 3.688 61 R$ 184,43 R$ 3.873 04 

111 1 R$ 3.688,61 R$ 378,08 R$ 4.066,69 
IV R$ 3.688 61 R$ 581,42 R$ 4.270,03 
V R$ 3.688,61 R$ 794,92 R$ 4.483,53 
VI R$ 3.688,61 R$ 1.019,09 R$ 4.707,70 
VII R$ 3.688 61 R$1 .254,48 R$ 4.943,09 

FISIOTERAPEUTA 
Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.849 37 R$ 0,00 R$ 1.849,37 
li R$ 1.849,37 R$ 92,47 R$ 1.941,84 
Ili R$ 1.849,37 R$ 189,56 R$ 2.038,93 
IV R$ 1.849 37 R$ 291.51 R$ 2 .1 40 88 
V R$ 1.849 37 R$ 398.55 R$ 2.24792 
VI R$ 1.849,37 R$ 510,95 R$ 2.360,32 
VII R$ 1.849 37 R$ 628,96 R$ 2.478 33 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.886,36 R$ 0,00 R$ 1.886,36 
li R$ 1.886,36 R$ 94,32 R$ 1.980,68 
Ili R$ 1.886 36 R$ 193,35 R$ 2.07971 
IV R$ 1.886,36 R$ 297,34 R$ 2.183,69 
V R$ 1.886,36 R$ 406,52 R$ 2.292,88 
VI R$ 1.886 36 R$ 521.17 R$ 2.407 52 
VII R$ 1.886 36 R$ 641 ,54 R$ 2.527,90 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.923 34 R$ 0,00 R$ 1.923,34 
li R$ 1.923,34 R$ 96,17 R$ 2.019,51 

1111 R$ 1.923,34 R$ 197,14 R$ 2.120,49 
IV R$ 1.923 34 R$ 303,17 R$ 2.226,51 
V R$ 1.923,34 R$ 414,49 R$ 2.337 84 
VI R$ 1.923,34 R$ 531 ,38 R$ 2.454,73 
VII R$ 1.923 34 R$ 654,12 R$ 2.577,47 

FONOAUDIÔLOGO 
Classe: Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração: 

1 R$ 1.849.37 R$ 0,00 R$ 1.849,37 
li R$1.849 37 R$ 92 47 R$ 1.941,84 
Ili R$ 1.849,37 R$ 189,56 R$2.038,93 

A IV R$ 1.849,37 R$ 291,51 R$ 2.140,88 
V R$ 1.849,37 R$ 398,55 R$ 2.247,92 
VI R$ 1.849,37 R$ 510,95 R$2.360,32 
VII R$ 1.849,37 R$ 628,96 R$ 2.478,33 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.886,36 R$ 0,00 R$1.886,36 
li R$ 1.886,36 R$ 94,32 R$1.980,68 
Ili R$ 1.886,36 R$ 193,35 R$2.079,71 

B IV R$ 1.886,36 R$ 297,34 R$ 2.183,69 
V R$ 1.886,36 R$ 406,52 R$2.292,88 
VI R$ 1.886,36 R$ 521,17 R$2.407,52 
VII R$ 1.886 ,36 R$ 641 ,54 R$2.527,90 

Classe: Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.923,34 R$ 0,00 R$ 1.923,34 
li R$ 1.923,34 R$ 96,17 R$ 2.019,51 
Ili R$ 1.923,34 R$ 197,14 R$ 2 .120,49 

e IV R$ 1.923,34 R$ 303,17 R$2.226,51 
V R$ 1.923 34 R$41449 R$2.337 84 
VI R$ 1.923 34 R$ 531,38 R$ 2.454,73 
VII R$ 1.923.34 R$ 654,12 R$ 2.577,47 

MÉDICO 
Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 

1 R$ 7.600.13 R$ 0,00 R$ 7 .600,13 
li R$ 7.600.13 R$ 380 01 R$ 7.980,14 
Ili R$ 7.600,13 R$ 779,01 R$8.379,14 

A IV R$ 7.600 13 R$1.197,97 R$8.798,10 
V R$ 7.600,13 R$ 1.637,88 R$9.238,01 
VI R$ 7.600,13 R$ 2.099,78 R$ 9.,699,91 
VII R$ 7.600,13 R$ 2.584,77 R$ 10. 184,90 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 7.752,13 R$ 0,00 R$ 7.752,13 
li R$ 7.752,13 R$ 387,61 R$8.139,74 
Ili R$ 7.752,13 R$ 794,59 R$8.546,73 

B IV R$ 7.752,13 R$ 1.221,93 R$8.974,06 
V R$ 7.752,13 R$1 .670,63 R$ 9.422,77 
VI R$ 7.752,13 R$ 2.141 ,77 R$ 9.893,90 
VII R$ 7.752 13 R$ 2.636 47 R$ 10.388,60 

Classe: Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 7.904 ,14 R$ o.ao R$7.904,14 
li R$ 7.904.14 R$ 395 21 R$ 8.299 34 
Ili R$ 7.904,14 R$810,17 R$ 8 .714,31 

e IV R$ 7.904 14 R$ 1.245,89 R$ 9.150,02 
V R$ 7.904.14 R$ 1.703 39 R$ 9.607 53 
VI R$ 7.904 ,14 R$ 2.183,77 R$ 10.087,90 
VII R$ 7.904,14 R$ 2.688,16 R$ 10.592 30 
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.ESTADO DO PL\Uf 
PREFEIT RAM , JClPAL DE MAR O PARE TR 
Praça Dyroo Pires Ferreira, 2,1, Centro - CEP: 64845-000 
Fone; (8?) 3541 -1277 - e-mail : pmrnparent pi @hotmail.com 
e u>J: 06.554.133/0001-96 

NUTRICIONISTA 
Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.849 37 R$ 0,00 R$ 1.849,37 
li R$1 .849,37 R$ 92,47 R$ 1.941 ,84 
Ili R$ 1.849,37 R$ 189,56 R$ 2.038,93 
IV R$ 1.849 37 R$ 291,51 R$ 2.140,88 
V R$ 1.849 37 R$ 398,55 R$ 2.247 92 
VI R$ 1.849,37 R$ 510,95 R$ 2.360,32 
VII R$ 1.849,37 R$ 628,96 R$ 2.478 33 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.886,36 R$ 0,00 R$ 1.886,36 
li R$ 1.886,36 R$ 94,32 R$ 1.980,68 
Ili R$ 1.886 36 R$ 193,35 R$ 2.07971 
IV R$ 1.886,36 R$ 297,34 R$ 2.183,69 
V R$ 1.886,36 R$ 406,52 R$ 2.292,88 
VI R$ 1.886 36 R$ 521.17 R$ 2.407 52 
VII R$ 1.886,36 R$ 641 ,54 R$ 2.527,90 

Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.923 34 R$ 0,00 R$ 1.923,34 
li R$ 1.923 34 R$ 96,17 R$ 2.019 51 

111 1 R$ 1.923,34 R$ 197,14 R$ 2.120,49 
IV R$ 1.923 34 R$ 303,1 7 R$ 2.226,51 
V R$ 1.923,34 R$ 414,49 R$ 2.337 84 
VI R$ 1.923,34 R$ 531,38 R$ 2.454,73 
VII R$ 1.923 34 R$ 654,1 2 R$ 2.577,47 

PSICÓLOGO 
Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.849 37 R$ 0,00 R$ 1.849,37 
li R$ 1.849,37 R$ 92,47 R$ 1.941,84 
Ili R$ 1.849,37 R$ 189,56 R$ 2.038,93 
IV R$ 1.849 37 R$ 291.51 R$ 2.140 88 
V R$ 1.849 37 R$ 398.55 R$ 2.24792 
VI R$ 1.849,37 R$ 510,95 R$ 2.360,32 
VII R$ 1.849 37 R$ 628,96 R$ 2.478 33 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.886,36 R$ 0,00 R$ 1.886,36 
li R$ 1.886,36 R$ 94,32 R$ 1.980,68 
Ili R$ 1.886 36 R$ 193,35 R$ 2.07971 
IV R$ 1.886,36 R$ 297,34 R$ 2.183,69 
V R$ 1.886,36 R$ 406,52 R$ 2.292,88 
VI R$ 1.886 36 R$ 521.17 R$ 2.407 52 
VII R$ 1.886 36 R$ 641 ,54 R$ 2.527,90 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.923 34 R$ 0,00 R$ 1.923,34 
li R$ 1.923,34 R$ 96,17 R$ 2.019,51 

1111 R$ 1.923,34 R$ 197,1 4 R$ 2.120,49 
IV R$ 1.923 34 R$ 303,1 7 R$ 2.226,51 
V R$ 1.923,34 R$ 414,49 R$ 2.337 84 
VI R$ 1.923,34 R$ 531,38 R$ 2.454,73 
VII R$ 1.923 34 R$ 654,12 R$ 2.577,47 

ASSISTENTE SOCIAL 
Classe: Nível: Vencimento: Quinquênio: Remuneração: 

1 R$ 1.849.37 R$ 0,00 R$1.849,37 
li R$1.849 37 R$ 92 47 R$ 1.941,84 
Ili R$ 1.849,37 R$ 189,56 R$2.038,93 

A IV R$ 1.849,37 R$ 291,51 R$ 2.140,88 
V R$ 1.849,37 R$ 398,55 R$ 2.247,92 
VI R$ 1.849,37 R$ 510,95 R$2.360,32 
VII R$ 1.849,37 R$ 628,96 R$ 2.478,33 

Classe: Nível : Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.886,36 R$ 0,00 R$1.886,36 
li R$ 1.886,36 R$ 94,32 R$1.980,68 
Ili R$ 1.886,36 R$ 193,35 R$2.079,71 

B IV R$ 1.886,36 R$ 297,34 R$ 2.183,69 
V R$ 1.886,36 R$ 406,52 R$2.292,88 
VI R$ 1.886,36 R$ 521,17 R$2.407,52 
VII R$ 1.886 ,36 R$ 641 ,54 R$2.527,90 

Classe: Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.923,34 R$ 0,00 R$ 1.923,34 
li R$ 1.923,34 R$ 96,17 R$ 2.019,51 
Ili R$ 1.923,34 R$ 197,14 R$ 2 .120,49 

e IV R$ 1.923,34 R$ 303,17 R$2.226,51 
V R$ 1.923 34 R$41449 R$2.337 84 
VI R.$ 1.923 34 R.$ 531,38 R$ 2.454,73 
VII R.$ 1.923.34 R$ 654,12 R$ 2.577,47 

EDUCADOR FISICO 
Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 

1 R$ 1.849.37 R$ 0,00 R$ 1.849,37 
li R$ 1.849 37 R$ 92 47 R$1.941,84 
Ili R$ 1.849,37 R$ 189,56 R$2.038,93 

A IV R$ 1.849 37 R$ 291,51 R$ 2.140,88 
V R$ 1.849,37 R$ 398,55 R$2.247,92 
VI R$ 1.849,37 R$ 510,95 R$2.360,32 
VII R$ 1.849,37 R$ 628,96 R$ 2.478,33 

Classe: Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.886,36 R$ 0,00 R$1.886,36 
li R$ 1.886,36 R$ 94,32 R$1 .980,68 
Ili R$ 1.886,36 R$ 193,35 R$2.079,71 

B IV R$ 1.886,36 R$ 297,34 R$ 2 .183,69 
V R$ 1.886,36 R$ 406,52 R$2.292,88 
VI R$ 1.886,36 R$ 521,17 R$2.407,52 
VII R$ 1.886 36 R$ 641 54 R$2.52790 

Classe: Nível: Vencimento: Qulnquênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.923,34 R$ o.ao R$ 1.923,34 
li R$ 1.923.34 R$ 9617 R$ 2 .019 51 
Ili R$ 1.923,34 R$ 197,1 4 R$ 2.120,49 

e IV R$ 1.923 34 R$ 303,17 R$2.226,51 
V R$ 1.923.34 R$41449 R$2.337 84 
VI R$ 1.923,34 R$ 531 ,38 R$ 2.454,73 
VII R.$ 1.923,34 R$ 654,12 R$ 2.577,47 
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ESTADO DO PIAUÍ 
PREFEIT RA M NJCIPAL DE MARCOS PARENTE 
Praça Dyr oo Pires Ferreira, Ul, Centro - CEP: 64845•000 
Fone: (89')354l-12n - e-mail: pmmpareotepi ® botmall.oom 
C PJ: 06.554.133/0001 ·')c'; 

PROCURADOR JURJDIICO 
Nfvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.923 53 R$ o.ao R$ 1.923 53 
li R$ 1.923,53 R$ 96,18 R$ 2.019,71 
Ili R$ 1.923 53 R$ 197.16 R$ 2.120 69 
IV R$1.923,53 R$ 303,20 R$ 2.226,73 
V R$ 1.923 53 R$ 414,53 R$ 2 .338 06 
VI R$ 1.923 53 R$ 531.44 R$ 2.454 97 
VII R$ 1.923,53 R$ 654,18 R$ 2.577,71 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 1.962,00 R$ 0,00 R$ 1.962 ,00 
li R$ 1.962.00 R$ 98.10 R$ 2.060 10 
Ili R$ 1.962.00 R$ 201.1 1 R$ 2. 163 11 
IV R$ 1.962,00 R$ 309,26 R$ 2.271,26 
V R$ 1.962 00 R$ 422.82 R$ 2.384 82 
VI R$ 1.962,00 R$ 542,06 R$ 2.504,07 
VII R$ 1.962.00 R$ 667.27 R$ 2 .. 62927 

Nfvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneração: 
1 R$ 2 .000 47 R$ 0.00 R$ 2.000 47 
li R$ 2.000 47 R$ 100.02 R$ 2.100 49 
Ili R$ 2.000,47 R$ 205,05 R$ 2.205,52 
IV R$ 2.000 47 R$ 315.32 R$ 2.315 80 
V R$ 2.000 47 R$ 431,11 R$ 2.431 59 
VI R$ 2.000,47 R$ 552,69 R$ 2.553,16 
VII R$ 2.000,47 R$ 680,35 R$ 2.680,82 

.... ~ •'-· ESTADO DO PIAuf 

-

PR.E.FEITURA MU lCIP. .AL DE MARCOS PAR.ENTE 
Praça Dyrno Pln:8 Ferrdra, 261, Carl.n> - CEP: 6484S-OOO 
Fone: (89) 3S41-ll'77 - e-mail: pmmparentep1@hotmalJ.co 
CNP.J: 06.554.I33A>OOL-96 

Lei n". 2 1512019, de 19 de ..,.n;o de 2019. 

Dispõe sobre o reeJu&te dos venctmentoe dos 
A g&nla8 Comunllârios de Saúde e Agenlãs d& 
Endemlas do quadro efetivo que tntegram o 
P lano de Carg0&, Carrnlras e Vencimentos dos. 
servrcioree da Aree de Saúde do M unlclplo d& 
M ân::oti P8renlé - PI. é dé outro ii pt0\iidênci8s. 

o PREFEITO MUNICIPAL DE ~cos PARENTE, Estado do Piauí 
FaQO aaber que a Cêmara Munreipal de MatCOà Parente aptOVou e eu aanelono 

a seguinte Lei : 

Art. 1º - Fica maj:ustado o Piso Salarial Profl881onalI Nacional dos Agenl88 
Comunlitértos de Saúdo e Agentes de Endomlas do quadro efetivo que Integram o 
Pleno de Cergoi,, Garra[ras e Vendmenlos dos Servidores de. Aras de Saúde do 
Município de Mal'OOS Parente - PI , fhmdo no valor dê R$ 1.550,00 (mil quinhentos e 
dnquenta roais) mensais, obedoodo o sogul'nto escaloriamonto: 

1 • R$ 1.250.,00 (mil dwienlo8 e cinquenta reais) em 1ª de Janeiro de 2019; 

li - RS 1 A00,00 (mll e quatrocentoe reare) em 1" de Jenei,ro de 20:.!0; 

Ili - R$ 1.550,00 (mil q1,1lnhento,i, e cinquenta reais) em 1° de J.onerro de 2021. 

Parágrafo 0nlco - O piso, sa1ar1a1 da que trata. esta artigo sará reajustado, 
anualm8'1to, om 1º do Jonolro, a partir do no do 2022. 

Art. 2• • As demais clesses e nlVffls serao esblbelecldos de aoordo oom o Plano 
de Ce,gos, Cen-efras e Vencimentos dos Servidores da Área de Sllúde do IM 1,1n lçlplo 
dia Maróoa Parente - PI, conforme o definido no Anaxo único desm Lei. 

Parágrafo único - O reajuste a que sa rafara esta 1.e1 está em consonllnCla com 
a Lei Federal n". 13.708, de 14 de agosto de 201!8 (Altera. a L.el nª 11 .350, de 5 de­
outubro de .2006, para modificar normas que regulam o ,exe,,cfclo ;p,-oflealonal dos 
Agenlé& Comunélários dé Saúdé é dos Agentes de Combete às Endemia&). é oorn a 
Lol Munlclpal n". 159, de 011 de dezembro de 2014 (Plano de Carg0&., Catmlrns e, 

Vencimentos dos S61V1doffl6 da Área de Saúde do Município de Marcos Parente • PI), 
com lllteruções sx>Sl:erlores. 

Art. 3• - Esla Lei entra em lllgor na data de sue publlcaçAo, com efeitos a parti.­
dia 1" de Janelm de 2019. 

Art. 4º - Revogam.se as dlspo&k;õe& em contrário. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Maroos Parente - PI, aos dezenove dias do mês 
de março de dois mil e dft2lenove. 
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Pedro Nun- de Sousa 
Prefeito Munldpal 

ANEXO ÚNICO DA LEI Nº. 215/2019 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
Nível: Vencimento : Qulnauênlo: Remuneração: 

1 R$ 1.250,00 R$0,00 R$ 1.250,00 
li R$ 1.250,00 R$ 62,50 R$ 1.312.50 

111 R$ 1.25000 R$ 128,13 R$ 1.378,13 
IV R$ 1.250,QO R$ 197,03 R$ 1.447,03 
V R$ 1.250,.00 R$ 269,38 R$ 1.519,38 
VI R$ 1.25000 R$ 345,35 R$ 1.595,35 
VII R$ 1.25000 R$ 425 12 R$ 1.675.12 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.275 00 R$000 R$ 1.275.00 
li R$ 1.275,00 R$ 63 75 R$ 1.338.75 
Ili R$ 1.275,00 R$ 130,69 R$ 1.405,'69 
IV R$ 1.27500 R$ 20097 R$ 1.475.97 
V R$ 1.275,00 R$ 274,77 R$ 1.549,77 
VI R$ 1.275,00 R$ 352,26 R$ 1.627,26 
VII R$ 1.275.00 R$ 433 62 R$ 1.708 62 

Nível: Vencimento: Quinauênio: Remuneração: 
1 R$ 1.300 00 R$000 R$ 1.300.00 
li R$ 1.300.00 R$ 6500 R$ 1.365.00 
Ili R$ 1.300 00 R$ 133 25 R$ 1.433 25 
IV R$ 1.300 00 R$ 204 91 R$ 1.504.91 
V R$ 1.300,00 R$ 280,16 R$ 1.580,16 
VI R$ 1.30000 R$ 35917 R$ 1.659.17 
VII R$ 1.300,00 R$ 442,12 R$ 1.742,12 

AGENTE DE ENDEMIAS 
Nlvel: Vencimento: Qulnauênlo: Remunera..,ão: 

1 R$ 1.250 00 R$000 R$1.25000 
li R$ 1.250,.00 R$ 62,50 R$ 1.312.,50 

111 R$ 1.250,00 R$ 128,13 R$ 1.378,13 
IV R$ 1.250 00 R$ 197 03 R$ 1.447.03 
V R$ 1.250,00 R$ 269,38 R$ 1.519,38 
VI R$ 1.250,00 R$ 345,35 R$ 1.595,35 
VII R$ 1.250 00 R$ 425 12 R$ 1.675.12 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.275,.00 R$000 R$ 1.275,00 
li R$ 1.275,00 R$ 63,75 R$ 1.338,75 
Ili R$ 1.27500 R$ 130 69 R$ 1.405.'69 
IV R$ 1.275,00 R$ 200 97 R$ 1.475.97 
V R$ 1.275,.00 R$ 274,77 R$ 1.549,77 
VI R$ 1.27500 R$ 35226 R$ 1.627.2.6 
VII R$ 1.27500 R$ 433 62 R$ 1.708.62 

Nível: Vencimento: Qulnauênlo: Remuneracão: 
1 R$ 1.300.00 R$0,00 R$ 1.300,00 
li R$ 1.30000 R$ 6500 R$ 1.365.00 

111 R$ 1.300 00 R$13325 R$ 1.433.25 
IV R$ 1.300,00 R$ 204 ,91 R$ 1.504,91 
V R$ 1.30000 R$ 280 16 R$ 1.580.16 
VI R$ 1.300 00 R$35917 R$ 1.659.17 
VII R$ 1.300,00 R$ 442,12 R$ 1.742,12 


