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ESTADO DO PIAUI S Py
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPO MAIOR Nt TR N S
GABINETE DO PREFEITO & MAIOR

Ay

LEI N° 016/23, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023.

“REGULAMENTA A DESTINACAO DO
INCENTIVO FINANCEIRO DE PAGAMENTO
POR DESEMPENHO DA SAUDE BUCAL NA
ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - APS NO
AMBITO DO MUNICIPIO DE CAMPO MAIOR
(Pl), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS".

O PREFEITO !VIUNlCIPAL DE CAMPO MAIOR (Pl), no uso de suas atribuicoes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido incentivo financeiro por desempenho as Equipes de Saude Bucal que
trabalham na Atencao Primaria a Saude do municipio de Campo Maior, em atividade que
contribuem efetivamente para o alcance do cumprimento de metas dos indicadores do
desempenho estabelecidos e pertengam as seguintes categorias:

I. Cirurgidao-Dentista;
II. Técnico em Salde Bucal;
I11. Auxiliar em Saude Bucal.

Paragrafo unico. O pagamento do Incentivo Financeiro por Desempenho aos profissionais

indicados no art. 1° visa:
I. Estimular a participagdo dos servidores da Secretaria da Saude no

processo continuo e progressivo de melhoria dos padrées e indicadores de
acesso e de qualidade dos servigos de saude, o processo de trabalho e os
resultados indicadores estabelecidos pelo Ministério da Saude;

II. Institucionalizar a avaliagdo e o monitoramento de indicadores nos
servicos para subsidiar a definicao de prioridades e programacao de agdes
para melhoria da qualidade dos servicos de saude;

III. Incentivar financeiramente o bom desempenho de servidores e
equipes, estimulando-os na busca de melhores resultados para a
qualidade de vida da populagao;

IV. Garantir transparéncia e efetividade das agdes governamentais
direcionadas a atengdo a salde, permitindo-se o continuo acompanhamento
de suas agdes e resultados pela sociedade.

Art. 2° Do valor total referente ao “Incentivo Financeiro por Desempenho da Saude Bucal’
repassado ao Municipio de Campo Maior (Pl) pelo Ministério da Saude serao destinados
70% (setenta por cento) ao pagamento do Incentivo financeiro por Desempenho aos
profissionais das Equipes de Saude Bucal da APS e 30% (trinta por cento) & gestao, para a
manutencdo do programa. Contudo o pagamento da coordenagdo sendo vinculado ao

percentual da gestao.

Art. 3° O pagamento dos valores aos servidores estara condicionado ao repasse do
Incentivo financeiro por Desempenho do Ministério da Saude e sera pago no més
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