Ano Xlll « Teresina (Pl) - Quarta-Feira, 24 de Junho de 2015 « Edigao MMDCCCLXVIII F

o QFI.C;A}{
=

Q MUNICIFIOS U

ESTADO DO PIAUI

[ PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE
o CNPJ: 01.612.591/0001-10

AV. Pedro Martins 642
CEP: 64.573-000

MassapédoPiaui

EXTRATO CONTRATO
12 Termo Aditivo - Tomada de Pregos n. 003/2014

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massapé do Piaui — Piaui

CONTRATADA: CONSTRUTORA CARVALHO E VIEIRA LTDA.

OBIJETO: Prorrogacdo da vigéncia contratual por mais 6 meses (art. 57, |1, Lei 8.666).
RECURSOS FINANCEIROS: Orgamento Geral do Municipio/FNDE

VIGENCIA: 22/04/2015. DATA DA ASSINATURA: 22/10/2014.

EXTRATO CONTRATO
22 Termo Aditivo - Tomada de Pregos n. 003/2014

CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Massapé do Piaui — Piaui

CONTRATADA: CONSTRUTORA CARVALHO E VIEIRA LTDA.

OBIJETO: Prorrogagdo da vigéncia contratual por mais 6 meses (art. 57, |1, Lei 8.666).
RECURSOS FINANCEIROS: Orcamento Geral do Municipio/FNDE

VIGENCIA: 22/10/2015. DATA DA ASSINATURA: 22/04/2015.

ESTADO DO PIAUI

f”\\ PREFEITURA MUNICIPAL DE MASSAPE
CNPJ: 01.612.591/0001-10

AV. Pedro Martins 642
CEP: 64.573-000

MassapédoPiaui

4 Jeve (3P FERC T000)

EXTRATO 1° TERMO ADITIVO CONTRATO PP 019.2014

Contratado: ALFA CONSTRUQOES PROJETOS E SERVICOS DE LIMPEZA LTDA 14.697.953/0001-65 e
Contratante:  PREFEITURA  MUNICPAL. DE  MASSAPE DO PIAUT - 01.612.591/0001-10, Ohbjeto:
PRORROGACAQ DA VIGENCIA CONTRATUAL POR MAIS 06 (SEIS) MESES PARA 0OS SERVICOS DE
TRANSPORTE ESCOLAR, Fontes de Recursos: ORCAMENTO GERAL DO MUNICIPIO 2015, Vigéncia: 30 de
Dezembro de 2014 a 30 de Junho de 2015.Massapé do Piaui, Piaui, 30 de D bro de 2014 F i Epifini
Carvalho Reis - Prefeito Municipal.

ESTADO DO PIAUL |

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE

Praga Dyrno Pires Ferreira, 261, Centro — CEP: 64845-000
Fone: (089) 3541-1277 — email: pmmparente@hotmail.com
CNP.J: 06.554.133/0001-96

Lei de n®, 168, de 22 de junho de 2015.
Marcos Parente (PI), 22 de junho de 2015.

Dispie sobre a Lei de Diretrizes Or¢amentdrias
para o Exercicio Financeiro de 2016 ¢ di outras

providéncias.
O PREFEITO MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE, ESTADO DO PIAUI.

Fago saber que a Cimara Municipal de Marcos Parente (PI) aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULOT
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentdrias para o Exercicio Financeiro
de 2016, nos termos do art. 165, § 2° da Constituig¢io Federal, da Lei Orgénica do Municipio,
da Lei n® 4.320/64, Portaria n® 340 STN de 26/04/2006 e nos termos da Lei Complementar
Federal art. 4°, 1, alinea “a” e “b™ e art. 48, pardgrafo Gnico, LRF ¢ de acordo com as Metas
Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais compreendendo:

I — Das prioridades e metas da Administragiio Pablica Municipal;

II - As diretrizes gerais e especificas para elaboragiio e execugio dos orgamentos
do Municipio e suas alteragbes;

III - A organizagfio e estrutura dos orgamentos;

v - Disp\u.\iigﬁc.\' relativas 4 Divida Municipal;

V — Disposigdes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

V1 — As disposigdes relativas aos dispéndios com Pessoal e Encargos Sociais;

VII - As disposigdes sobre alteragdes tributérias do Municipio ¢ medidas para o

incremento da receita, para o Exercicio Financeiro correspondente;

VIII - Dispde sobre a reserva de contingéncia;

IX — Outras disposigdes.

Pardgrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientarfio na elaboragiio da

Lei Orgamentéria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio Financeiro.

CAPITULO 11
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragio Municipal para o Exercicio
Financeiro serfio fixadas em consonfincia com o Art. 4° da Lei Complementar 101/00, bem
como o Art. 165, § 2° da Constituigio Federal, em que sfio especificadas no Anexo [, que
integra esta Lei, a serem detalhadas na programagio orgamentdria para o Exercicio Financeiro
de 2016:
1. Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;
IL A prestagiio de servigos cducacionails de qualidade;
Il A garantia de servigos de atengéio e prevengfio da Satde e Saneamento Bdsico;
IV. A promogiio da cultura, esporte, lazer e turismo;
Y. A assisténcia 4 crianca, ao adolescente, ao idoso e a0 deficiente:
VI. A geragio de emprego e renda através de cursos que qualificam a méo de obra local e
da garantia de crédito; . )
VIL. A habitagio e o urbanismo — habitagio popular ¢ infracstrutura a na zona urbana e
rural;
VIII. A promogio da agricultura e do abastecimento;
IX. Recuperagio e preservagiio do meio ambiente;
X. O plangjamento das agdes municipais com vistas 4 racionalizagfio, eficiéncia,
efetividade e eficdcia.

Pardigrafo Unico - Na elaborag@io do Projeto da Lei do Plano Plurianual (PPA)

e da proposta orgamentaria para o Exercicio Finaneciro de 2016, o Poder Executivo podera
aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta Lei a fim de compatibilizar as despesas
orgadas com a receita estimada; de’forma a assegurar o equilibrio das contas publicas,
significando dizer que as metas cst;abclocidas ndo constifuem limite & preframpacio de

despesa.

CAPITULOIILI
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICiP10

SECAOI
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentdria Anual obedecerd & claboragiio do Orgamento do
Municipio relativo ao Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais e especificas de que trata este
capitulo consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°. A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5°. A elaboragfio do projeto, a aprovagiio e a execuglo da Lei Orgamentdria
Anual (LOA) de 2016 deverfio ser realizadas de modo a evideneiar a transparéncia da gestio
fiscal e o equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da publicidade ¢
permitindo-se o amplo acesso da comunidade a todas as informagdes relativas a cada uma
dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orgamentdria Anual poderd incluir a programagiio constante de
propostas de alteragdes do Plano Plurianual 2014/2017, que tenha sido objeto de projetos de
Leis especificas. ! .

Art. 7°. A elaboragfio da Proposta Orgamentdria para o Exercicio Financeiro de 2016
abrangerd os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus fundos e entidades da
administraciio Direta e Indireta, assim como a execugio u.bcdecerai as diretrizes estabelecidas
nesta Lei.

Art. 8°. As receitas serfio estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a
execuciio orgamentéria observada no periodo de janeiro a junho de 2015, observando-se:

I. Os valores orgamentirios na forma do disposto neste artigo poderfio, ainda,
ser corrigidos durante & execugio orgamentéria por critérios que vierem a ser estabelecidos na
Lei Orgamentaria Anual;

II. Os programas e projetos em fase de execucio, desde que reavaliados a luz
das prioridades estabelecidas nesta Lei, terfio preferéncia sobre novos projetos;

IIL. A Lei Orc;amcmarla Anual observard, na estimativa da receita ¢ na fixagio

de despesa, os efeitos econdmicos dcmrrcnlcs da agdo governamental; / 7
(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCOS PARENTE

Pra¢a Dyrno Pires Ferreira, 261, Centro — CEP: 64845-000
Fone: (089) 3541-1277 - email: pmmparente@hotmail.com
CNPJ: 06.554.133/0001-96

IV. A manutengiio de atividades existentes terd prioridade sobre as agdes de
expansio;

V. Os recursos ordindrios do Tesouro Municipal somente poderdo ser
programados para atender despesas de capital, apds atendidas as despesas com pessoal e
encargos sociais, o servigo da divida e outras despesas com o cusleio administrativo e
operacional;

VI. O Municipio aplicard no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita
proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes na manutengiio e
desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art. 212 da Constituigiio Federal,
ficando asseguradas dotagdes orgamentirias proprias para o Fundo de Manutengio e
Desenvolvimento da Educagiio Basica e de Valorizaglio dos Profissionais da Educagiio;

VIIL A aplicagio minima em agdes e servigos publicos de satide cumprird ao
disposto na Ementa Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2.000, que determina que a
partir de 2.004, a referida aplicagfio deverd ser de no minimo 15% (quinze por cento);

VIIIL. Constard da Proposta Orgamentdria o produto das operagfes de crédito
autorizado pelo Legislativo, com destinagiio e vinculagfio a projeto especifico;

IX. Nio poderdio ser fixadas dcspc'sas sem que estejam definidas as fontes de
recursos e observadas as metas programéticas setoriais constantes na presente Lei;

X. Todas as despesas relativas & Divida Pablica Municipal constarfio da Lei
Orgamentiria, compreendendo juros, amortizagdes e Oulros encargos; .

XI. Seri estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 1% (um por cento),
cuja forma de utilizagdo e montante, estard definida com base na Receita Corrente Liquida,
destinada -ac atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos;

Art. 9°, O Pdder Executivo fica autorizado firmar convénio, com vigéncia méxima
de 02 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal, Estadual, visando o
desenvolvimento de programas prioritirios nas éreas de educagfio, cultura, saide, assisténcia
social, agricultura, meio ambiente, esporte e lazer, obras e servigos gerais, seguranga piblica e
infraestrutura e saneamento, dentre Hutros necessarios ao desenvolviment Municipio.
podendo firmar termos aditivos aos reslpeuﬁvus convénios,

Pardgrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios, acordos efou
empréstimos, em qualquer caso serfio estabelecidas de modo compativel com a capacidade do

Munieipio.

SECAO II
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 10°. O Orgamento Anual obedecers & estrutura organizacional aprovada por
Decreto, compreendendo seus 6rglos, fundos ¢ entidades da Administragfio Direta e Indireta,
inclusive Fundagdes institnidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1° Os orgamentos fiscal ¢ da seguridade social discriminarfio a despesa por
unidade orgamentéria, detalhada por categoria de programagfio em seu menor nivel, com suas
respectivas dotagdes, especificando a esfera orgamentéria, a modalidade de aplicago, a fonte
de recursos e os grupos de despesa conforme a seguir discriminado:

1 - pessoal e encargos sociais;

2 - juros e encargos da divida Interna;

3 - outras despesas correntes;

4 - investimentos;

5- inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com constituigio ou aumento de
capital de empresas; ) '
6 - amortizagiio da divida.

§ 2° A categoria de programagiio de que trata este artigo serd identificada por
projetos e atividades, tituladas individualmente ¢ com indicaglio sucinta de metas que
caracterizam o produto esperado da agfio pliblica.

§ 3% No Prr:)jcl.() de Lei Orgamentdria Anual serd atribuido a cada Projeto e
Atividade, sem prejuizo da codificagiio funcionais programiticas adotadas um cddigo
numérico sequencial.

Art. 11°. As operagbes de crédito por antecipagiio da receita, contratados pelo

Municipio, serfio totalmente liquidadas até o final do Exercicio Financeiro; em gue forem
contratadas. 7

4

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS

Art, 12°, Acompanharfio o Projeto de Lei Orgamentdria Anual:

1 — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) dltimos orgamentos, apresentado de forma
sintética ¢ agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total de cada um dos orgamentos;

II — Demonsirativo_das Receitas dos Orgamentos Fiscais ¢ da Seguridade
Social; bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orgamentos, segundo as categorias €
subcategorias econdmicas;

11T — Quadro - Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscais e da Seguridade
Social, bem como do conjunto dos 02 (deis) Gltimos orgamentos;

a) Por classificagéio institucional;
b) Por fungio;

¢) Por sub-fungfio;

d) Por programa;

e) Por grupo de despesa;

f)  Por modalidade de aplicagfio; e
g) Porclemento de despesa.

IV — Demonstrativo d;)s recursos destinados a4 Manutengiio do Ensino
Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés) ultimos
orgamentos do Munieipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de recursos
identificando os valores em cada um dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, em termo
global e por érgdos;

VII - As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso III, letras A, B e C,
sobre a evoluglio da receita, letras D, E ¢ F sobre a evoluglo da despesa,conforne a Lei n®
4.320/64. .

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA MUNICIPAL

Art. 13°, O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procederd & selegfo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianugl, a serem incluidas na
proposta orgamentéria, podendo, se necessdrio, incluir programas de operagdes de crédito.

Art. 14°. O Projeto de lei orgamentdria poderd incluir, na composigdo total da receita
recursos provenientes de operagfes de crédito, respeitados os limites estabelecidos no art.
167, inciso IIT da Constituicio Federal.

Art. 15° A Lei Orgamentaria Anual poderd autorizar a realizagfio de operagdes de
crédito por antecipagio da receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar 101/2.000. '

Art. 16.° As despesas com o servigo da divida do Municipio deverio considerar
apenas as operagdes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as autorizagGes

concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orgamentaria Anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
_ SOCIAL

Art. 17°. O Orgamento Fiscal obedecerd obrigatoriamente aos principios da unidade,
universalidade e anualidade.

Art. 18°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangerd todas as receitas e despesas
do Poder Executivo, seus fundos, érgios e entidades e bem assim do Poder Legislativo.

§ 1°. Serfio excluidos do Orgamento Fiscal os érgfios, fundos e entidades integrantes.
do Orgamento da Seguridade Social.

Art. 19°. O Orgamento da Seguridade Social abrangera as agdes governamentais dos
poderes, érgéios e fundos da Administragiio Direta, vinculadas & dreas de Satude, Previdéncia e

Assisténcia Social e obedeceré ao definido na Lei dos Fundos de Saide e Assisténciy Social e
da Lei Organica do Municipio. /

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 20°. O Orgamenio de investimentos previsto na Lei Orgénica do Municipio,
detalhard, individualmente por categoria de programagfio e natureza da despesa as aplicagdes

destinadas 4s Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 21°. As despesas com pessoal da Administragdo Direta ¢ Indireta, ficam
limitadas a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% (cinquenta e
quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo,
atendendo ao disposto no inciso 111, §§ 1° e 2° do Art. 19 e inciso III, § 1° do Art. 20, da Lei
Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao disposto no Art. 182 da
Constituiglio Estadual e na Lei Orglinica do Munieipio.

§ 1° A verificagio .dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei ("omplememar 101/2.000 seré realizada ao final de
cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receitas Corrente Liquida para efeitos de limites do
presente artigo, o somat6rio das Receitas Correntes da Administragio Direta e Indireta,
excluidas as Receitas relativas a conttibuigdo dos servidores para custeio do sistema de
Previdéncia e Assisténeia Social, conforme inciso IV , letra ¢ do art. 2° da Lei Complementar

n.” 101, de 04 ,05.2000. ,
§ 3° O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata este artigo,
abrange os gastos da Administragfio Direta e Indireta, nas seguintes despesas:
I - Saldrios (vencimentos ¢ vantagens fixas e varidveis);
II - Obrigagdes Patronais (encargos sociais);
IIT - Proventos de aposentadorias, reformas ¢ pensdes;
IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretérios;
V - Subsidios dos Vereadores; j
VI — Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessdio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragfio além dos
indices inflacionarios, a criagio de cargos ou alteragio de estrutura de carreira, bem como a
admiss#o, a qualquer titulo, pelo 6rgdo ou entidades da Administragiio Direta, Autarquias e
Fundagdes, s6 podera ser feita se houver prévia dotagfio orgamentdria suficiente para atender
as projegdes de despesas até o final do Exercicio Financeiro e obedecerdio ao limite do caput
deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizagfio de Mio de Obra que se referem a
substituicio de servidores e empregados piiblicos seriio contabilizados como “Outras
Despesas de Pessoal”. .

§ 6°. O pagamento de precatérios judiciais deverdio obedecer aos preceitos e regras
capituladas na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de setembro de 2.000.

Art. 22°, Fica autorizada a concessfio 'de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos reconhecida de utilidade publica; a pessoas fisico-carentes, mediante processo
interno, nas dreas de educagfio, saide e assisténcia social, agricultura, esporte amador.

§ 1° Os pagamentos serfio efetuados apds aprovaglo pelo Poder Executivo, dos
Planos de Aplicagéio apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2° Os prazos para a prestagio de contas serfio fixados pelo Poder Executivo,
dependendo do Plano de Aplicagéio, nfio podendo ultrapassar aos 30 (trinta) dias do
encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3° Fica vedada a concessiio de ajuda financeira 4s entidades que nfio prestarem
contas dos recursos recebidos, assim como as que ndio tiverem as suas contas aprovadas pelo

Executivo Municipal.

SECAOI
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 23°. A liberagcio de recursos correspondentes &s dotagdes orgamentdrias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrerd conforme o disposto no
Art.29-A da Constituigio Federal e na Emenda Constitucional n® 58, de 23 d%o de
2009, ;

Pardgrafo winico. O Poder Executivo repassard ao Poder Legislativo, até o dia 20
(vinte) de cada més, 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao somatério da receita
tributiria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos arts. 158 e 159, da
Constituiciio Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior, excluindo-se os valores de
convénios, alienagdes de bens, fundo especial e operagdes de crédito, desde que aprovado por

lei especifica tornando este poder independente.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 24°. A estimativa da receita que constard do projeto de Lei Orgamentaria Anual
para o Exercicio Financeiro, contemplard medidas de aperfeicoamento da administragdo dos
tributos municipais, com vistas 4 expansiio da base tributiria e consequentemente aumento
das receitas proprias.

Art, 25°, O Prefeito Municipal P;ncaminharé 4 Cimara proi}ostas de alteragdes na
Legislagfio Tributéria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa, visando a:

I — Adequagfio das aliquotas dos tributos Municipais;

I - Priorizago dos tributos diretos;

111 — Aplicagiio da justiga fiscal;

IV — Atualizagfio das taxas;

¥V — Reformulagiio dos procedimentos necessérios a cobranga dos tributos

municipais.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES PARA LIMIT. A(JA() DE EMPENHO

Art. 26°. Caso sgja necessiria a adogdo de limitagio de empenho das dotagdes
orgamentérias ¢ da movimentagéo fir nanceua para atingir a meta de resultado primdrio, nos
termos do art. 9° da Lei C‘omplementa] Federal n® 101, de 2000, esta sera fixadd de @n
proporeional 4 participagiio dos Poderes no orgamento, excluidas as despesas que constituem
obrigacdo constitucional ou legal de execugéo.

§ 1° Na hipétese da ocorréneia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
expedird comunicado ao legislativo municipal, acompanhado da memdria de cdlculo, dos
parimetros e da justificagiio do ato, o montante que caberd a cada um na limitagio do
empenho e da movimentagfio financeira.

§ 2° O Legislativo municipal, com base na comunicagiio de que trata o § 1°, publicario
até o fim do més subsequente ao bimestre em questiio ato estabelecendo os montantes que.
caleulados na forma do caput, caberfio aos respectivos orgfos na limitaglio do empenho e

movimentagfo financeira.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 27°. O Poder Executivo enviard de acordo com a Constituigfio Federal o Projeto
de Lei Or¢amentiria Anual 4 Cimara Municipal, que apreciard até o final da Sessio
Legislativa devolvendo-o.a seguir para sangio. .

Pardgrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentéria Anual nfio for encaminhado até
o inicio do Exercicio Financeiro, fica o l"oder Legislativo Municipal autorizado a adotar a Lei
Orgamentdria em vigor como proposta orgamentdria, nos termos do Pardgrafo Unico do art,
34 da Constituigiio Estadual.

Art. 28", Deverd ser utilizada a classificagfio orgamentaria da despesa publica na
forma da Portaria SOF/SEPLAN n” 5, de 20 de maio de 1.999, que compdem todas as
alteragdes que constituem o novo Ementdrio de Classificagiio das Despesas Piblicas, e a
Portaria SOF/SEPLAN N.°42 de 14. 04.99, que Atualiza a discriminagfio por Fungiio de
governo, que tratam o inciso I, do § 1°, do art. 2° e, § 2°, do art., 8°, ambos da Lei 4320/64 ¢
portarias SOF/SEPLAN N° 163 de 04.05.01, N° 180 de 21.05.01 e N° 325 de 27.08.01 que
atualiza os elementos de despesa e Portaria n® STN 340 de 26/04/2006.

Paragrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n.°42, de 14 de
abril de 1999, os Programas serfo identificados, mediante, a criagfio de c/cwdﬂﬁa(;ao}om 04

(Continua na proxima pdgina)
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Art. 29°. A Lei Orgamentéria Anual serd sancionada até 31 de dezembro de 2015,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por érgéo, os
projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos desdobramentos com valores
devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais integrariio os
Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados na Lei Or¢amentdria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentérios Anuais e de Créditos Adicionais, bem como
suas propostas de modificagiio referidas na Lei Orgénica do Municipio, serdio apresentadas
com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta Lei;

Il - Os Decretos de Abertura'de Créditos Suplementares autorizados na Lei
Orgamentéria Anual serio acompanhados, na sua publicagfio, da especificagdo das dotagdes
neles contidos e das fontes de recursos que os atenderfo.

III - Realizar operagdes de credito plr antecipagio da receita, nos fermos da
legislagio em vigor,

IV — Abrir crédito adicionais suplementares até o limite de 60% (sessenta por cento)
do orgamento das despesas, nos termos da legislagio vigente.

§ 2° - Fica autorizada a transposi-;ﬁo,' o remanejamento ou a transferéncia de
recursos de uma categoria de programagfio para outra ou de um orgéo para outro, elementos
de despesas e projeto atividades a fim de manter em equilibrio a execugdo da despesa publica
no decorrer do exercicio financeiro.

Art. 30°, Efetuar com estrita observiincia a emissdo de relatérios e demonstrativos
em cumprimento de prazos, limites de aplicagio de recursos de conformidade com as
disposigdes do art. 63 da Lei Complementa'\r N.°101/2.000 — de 04 de maio de 2.000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 31°, Sdo'vedados quaisquer procedimentos no dmbito do sistema de orgamento,
programaglio financeira e contabilidade, que viabilizem a execugiio de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagio orgamentéria.

Art. 32°, Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar
concurso  publico para preenchiménto de vagas ¢ cargo no dmbito da administracio
municipal, observados os limites cons;antes do artigo 22 da presente Lei. Como a-conigtagiio
por tempo determinado para suprir essencial necessidade, nas 4reas de saide, educago,
administraco geral e servigos de limpeza publica.

Art, 33°. A lei de diretrizes orgamentdrias compreendera as metas e prioridades da
administragdo pliblica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro
subsequente, orientard a elaboragéio da Lei Orgamentéria Anual, dispord sobre as alteragdes na
legislagdo tributéria e estabelecera a politica de aplicagdo das agénceias financeiras e oficiais
de fomento. '

Art. 34°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagfo.

Art, 35°. Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marcos Parente (PI), 22 de junho de 2015.

Mangel Emidio de Oliveira
feito Minicipal

+ ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

. CAMARA MUNICIPAL

Agquisigiio de equipamentos e Material Permanente.
Construgfio, Reforma e Ampliagiio do Prédio da Cdmara.
Manutengfio da Cmara.

Aquisigio de veiculos.

Informatizagfio da céimara.

. GABINETE DO PREFEITO .

Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.

Desenvolver ages de supervisiio e coordenagfio superior, dentro do Gabinete do
Prefeito.

Aquisig#io de um veiculo para o Gabinete do Prefeito.

Apoio financeiro a entidades privadas e subvengdes sociais.

Encargos com Assessoria Juridica e de Imprensa.

Construgiio e Reforma do prédio da Prefeitura,

. ADMINISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO

Manter e Equipar o Departamento de Administragio Geral e Financeiro.

Aquisi¢iio de Equipamentos para Servigos da Administragfio Geral e Tesouraria.
Desenvolver agdes junto a municipios, no sentido de manter e equipar os setores de
Identificacdo, Junta do Servigo Militar, Expedigéio de CTPS, Correios e Telégrafos e
Telefonia.

Manuteng3o das atividades, meios de Departamento, desenvolvendo os projetos e
atividades de mianutengio e controle interno, divulgagéio de atos oficiais, controle de
dividas, arrecadacio de

almoxarifado dos 6rgfios publicos. :

Aquisi¢io de equipamentos para Administrag3o Pablica.
Assinatura de informativos, revistas e jornais.
Encargos com a manutengio da iluminagdio piiblica. ' 8

Fardamento para funciondrios.

tributos e controle de conftribuigdes, controle de

Manutengio de encargos com seguranga publica.

Programa de publicagfio de editais e notas.

Treinamento e qualificagfo de funcionérios da administrag&o.
Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.
Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.
Aquisigiio de iméveis para administragfio ptiblica.

Promover a informagfo e processamento de dados.
Desapropriagdes de imdveis.

Implantagio do Plano Diretor.

. AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Agricultura, Abastecimento ¢ Meio
Ambiente.

Aquisigiio de equipamentos e acessorios Agricolas.

Construgiio do Matadouro Publico Municipal.

Construgdo das instalagdes da Feira de Pequenos Animais e parque de vaquejada.
Aquisiciio de veieulos, trator agricola e patrulha mecfinica com equipamentos.
Aquisigiio de equipamentos para medicagfio veterindria.

Manter e equipar o Mercado Piiblico Municipal da zona urbana e rural.
Proporcionar condigdes favordveis para atendimento téenico aos produtores
municipais, desenvolvendo a agricultura familiar. )

Desenvolver campanhas educativas sobre preservagio ambiental.

Fiscalizagfio ambiental.

Aquisi¢io de sementes e mudas para distribuigio gratuita aos pequenos agricultorés,
Aquisigio de matriz ¢ reprodutores para melhoramento do rebanho dos pequenos
produtores.

Aragfio de terra dos pequenos produtores.

. EDUCACAO

Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educag#o.
Manter € equipar as creche}s e ﬁré—escolares. f o
(Continua na proxima pdgina)
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+  Desenvolver na forma da legislagiio vigente o ensino fundamental e infantil, a
valorizagiio dos profissionais dessa drea, com implementagfio das atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e WValorizagio do Magistério
FUNDEB.

+ Equipar e reformar os prédios educacionais e demais 6rgéios sob a responsabilidade da
Secretaria de Educagio.

+ Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvalvimento do
ensino fundamental e infantil.

= Construgio e/ou Recuperagiio de Creches.

= Agquisi¢iio de Equipamento ¢ Material Permanente p/ o Ensino Fundamental e infantil.

+ Capacitagio de Pessoal. I

+  Agquisigiio de imdveis.

= Aquisi¢do de veiculos.

+ Aquisigio de material diditico e pedagdgico.

= Aquisigiio de Merenda Escolar.

= Erradicagiio do Analfabetismo.

»  Manutengfio do Ensino Especial e Exccpciénul_

«  Construgio de Quadras Esportivas e Gindsio Poliesportivo nas unidades escolares.

+ Concessfio de bolsa de estudo a alunos carentes.

+  Agquisi¢gio de microdnibus escolar.

»  Construgiio de Cisternas e ou reservatdrio d’dgua e perfuragfio de pogos tubulares
para manutengiio exclusiva das escolas da zona rural e urbana.

6. CULTURA, DESPORTO, LAZER

« Implantar e equipar a biblioteca piiblica municipal.

* Desenvolver programas e atividades, festividades civicas, folcloricas e carnavalesca
do Municipio e de nosso Estado. .

*  Desenvolvimento da semana cultural do municipio.

+  Desenvolver o desporto amador, através de promogdes, patrocinios e outras atividades
gue possam beneficiar a pritica de esportes na comunidade estudantil m modo

geral uo-s jovens e adultos do Mu.njcipio, como forma de lazer.

* Construgiio e/on Recuperagiio de Quadra Poliesportiva. /\ s

* Construgiio ¢/ou Recuperagiio de Campos de Futebol.

« Construgio e/ou Reeuperagiio do Estadio Municipal.

7. OBRAS E URBANISMO

» Construgfio, ampliagiio e reforma de prédios publicos.

= Construgiio, Ampliagiio ¢ Recuperagiio de unidades habitacional na zona urbana e
rural.

+ Construglio, ampliagdo, reforma de pragas publicas.

=  Construgio e manuten(-;:ﬁn de pavimentagiio de ruas e avenidas.

+ Reforma, ampliagfio e manutengiio de cemitérios piiblicos municipais.

= Construgfio de agudes e bmagéns.

» Construgiio, Ampliagio ¢ Recuperagiio de Rede de Eletrificagiio na zona Rural e
Urbana.

+ Construgiio e Recuperagiio de Logradouros e Vias Publicas zona urbana e rural.

« Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas e rodagens.

=  Construgfo e Restauragio de Estradas Vicinais.

+ Construgiio e Restauragfio de passagens molhadas, bueiros, galerias, e pontes.

+ Indenizagio para aquisigio de imdveis para; o Municipio.

= Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos.

* Manutengiio da Limpeza publica.

* Agquisigfio e manutengfio de equipamentos para o servigo de limpeza piblica.

+ Construgiio e manutengfio de pogos e chafarizes piblicos ¢ Cisterna de abastecimento
d’dgua na zona rural e urbana.

+  Manutengiio do mercado, feiras e matadouros piiblicos.

+  Aquisi¢fio de trator ou patrol.

8. SAUDE

« Manter e equipar a Secretaria Municipal de Satde.

= Agquisigiio de Equipamentos e materiais permanente para o Setdr de Satde.

= Construgo, reforma ¢ ampliagfio dos Postos de Satde.

= Construir, reformar ou ampliar prédios e orgios destinados a execug s agdes
basicas de satude. I /0,37

» Manter as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Saide.

« Aquisiéio de equipamentos médicos, odontolégicos e hospitalares.

+ Aquisigiio de'materiais e medicamentos para a saide e manutengdo da farmdcia basica
para distribuigo gratuita.

+ Campanhas educativas e preventivas.

* Programa de combate & desnutrigdo.

+ Aquisi¢do e manuten¢io de ambuléncia.

* Aquisicéo de veiculos,

* Aquisigio de unidade moével.

9. ASSISTENCIA SOCIAL

* Manter, desenvolver e equif)ar as instalagdes do servigo social do municipio.

* Aquisi¢do de equipamentos e material permanente F.M.A S. o

*  Obras e Instalages no F.MLA 8.

+ Transferéncia de recursos para entidades conveniadas.

+ Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagio de baixa renda
fortalecendo as atividades desenvolvidas através do Fundo Municipal de Assisténcia
Social.

* Encargos com transportes de pessoa's carentes.

+  Agdes de desenvolvimento comunitério e de geragio de emprego e renda.

« Incentivo a fabricagfio de produtos artesanais.

+ Implementagio do Programa de Amparo ao idoso.

+  Construgfio ¢ Ampliagdo do Centro de Convivéncia de Idosos.

» Concessio de ajuda financeira, distribuigéio de cestas bésicas, passagens, material de
construgéo gratuita a pessoas comprovada carente. _

10. FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADULESCENTE

. Implcmcntaq;éo.do Programa de Erradicagfio do Trabalho Infantil — PETI.

» Implementagio do Programa de Atendimento a Crianga e ao Adolescente — PAC.

. Implementacdo do Projovem.

11. TURISMO

«  Implantar uma politica de incentivo ao turismo. A -

*  Valorizar e desenvolver os aspectos regionais na valorizagio do turismo municipal.
«  Construgdo de instalagdes para atrativo turfstico.
12. ESTRADAS E RODAGENS

« Manter, desenvolver e equipar as instalagdes.
» Construgo e manutengfo de vias publicas.
- Conservagiio de rodovias e estradas do municipio da zona rural e urbana.

« Abertura de ruas.

13. SANEAMENTO

+ Aquisi¢io e manutencio de equipamentos para o sistema de abastecimento de 4gua.
« Instalagdo de unidades sanitarias domiciliar.

+  Perfuragiio de pogos tubulares e cacimbdes.”

+  Construgdo ¢ Restauragio de Unidades Sanitdrias.

+ Construgio e Restauragfo da Rede de distribui¢o d’agua.

+ Construgdo e Restauragfo de Aterro Sanitéria.

Marcos Parente (PI), 22 de junho de 2015.
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS E RISCOS FISCAIS PARA O MUNICIPIO

( Artigo 4°, I alinea “a” e “b”, Pardgrafo 2°, inciso V da LRF )

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que os diversos
entes da federagfio assumissem o compromisso com a implementagio de um orgamento
equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragfio da Lei de Diretrizes Orgamentérias,
quando sio definidas as metas fiscais, a previsio de gastos compativeis com as receitas
esperadas e identificados os principais riscos sobre as contas publicas no momento da
elaboracgéo do orgamento.

Os riscos orcamentdrios sdo aqueles que dizem respeito 4 possibilidade de as
receitas e despesas previstas nfio se confirmarem, isto ¢, que durante a execugio or¢amentaria
ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes, especialmente
aqueles decorrentes de agdes judiciais. '

Fica estabelecido os critérios de limitagdo de empenho, nas hipéoteses previstas
pela propria LRF (Art. 4°, alinea “b”, LRF).

Em atendimento alo disposlb no artigo 14, inciso I da Lei Complementar n%
101/2000, o montante da precisdo de renuncia serd considerado na estimativa de receita da lei
or¢amentiria e niio afetard as metas de resultados fiscais, previstas no anexo proprio da Lei de
Diretrizes Orcamentérias.

Para 0 ano de 2016 nfio serd diferente, porém existem riscos, chamados fiscais,
que podem modificar, em algum momento, a sua trajetoria econdmica. Esses estdo
concentrados, em passivos contingentes, como por exemplo, agdes judiciais a serem
sentenciadas, danos causados pelo municipio a terceiros, passivos de indenizagbes, e outros,
que podem, dependendo das decisdes que forem definidas, determinar o aumento das despesas
para os proximos exercicios e até mesmo o aumento da divida piblica.

Sers alocado na'Lei OL'anr;'ent.é:ia Anual, Reserva de Contingéncia da ordem de

até 1% sobre o valor da receita corrente liquida do or¢amento, onde cswrij:gewada para

eventuais riscos fiscais, tais como despesas judicidrias extraordindrias e outros passivos

contingentes.

ESPECIFICACAO E AVALIACAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO FISCAL
CAPAZ DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

1. Aumento do saldrio minimo que passa gerar grande impacto nas despesas com

pessoal,

[ %]

Crise econdmica que venha refletir negativamente na arrecadagéio,
Condenagdes judiciais de dificil cumprimento,

Intempéries (secas, inundagdes, etc.) que por ventura, venham a ocorrer,

v B oW

Quiras ocorréncias nfio previstas, mas que exijam a atuagfio oficial de maneira
ostensiva.
PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR

- Abertura de créditos adicionais até 60% da despesa fixada no orgamento na forma do art.
7° e 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Marcos Parente (PI), 22 de junho de 2015.

Emidio d
ito Muni

Manoel
Pre
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PIO IX < SAUDE

DECRETO N°"14/2015

A Prefeita Municipal dePio IX, de acordo com as atribuicbes legais que lhe
confere a Lei Orgéinica do Municipio e,

CONSIDERANDO que a Conferéncia Municipal de Satde ¢ o férum méximo de
deliberagfio da Politica de Satde conforme dispde a Lei Federal 8.142/90;

CONSIDERANDO a convocatériapara a 15" Conferéncia Nacional de Saude,
publicada através de Decreto Presidencial de 15 de dezembro de 2014;

DECRETA,

Artigo 1° — Fica convocada a V Conferéncia de Saide do Municipio de Pio IX, que deverd
ocorrer no dia 03 de julho de 2015.

Artigo 2° — O tema central da Conferéncia serd “Saide Publica de qualidade para cuidar bem
das pessoas”. _

Artigo 3° — A Conferéncia de Saide serd realizada no Auditério da Secretaria Municipal de
Educagfio localizado a Rua Sebastido Arrais — Centro — Pio IX - PL

Artigo 4° — A Conferéncia serd presidida pelo Secretiario Municipal de Saiade e
coordenada pela Secretaria Municipal de Saiide e Conselho Municipal de Satde.

Artigo 5° — As normas de organizagiio e funcic to da Conferéncia constarfio no
Regimento deliberado pelo Conselho Municipal de Saide e publicado pela Secretaria
Municipal de Satude.

Artigo 6° - As despesas referentes A realizagio da Conferéncia Municipal de Saide deverdo
correr pelo orgcamento da Secretaria Municipal de Saiade de Pio IX.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
Gabinete da Prefeita Municipal de Pio IX(PI), 03 de junho de 2015.

INA COELI VIANA DE ANDRADE
PREFEITA MUNICIPAL

PIO IXF%Z -
ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE PIO IX

Rua Sebastido Arrais, n° 281 — centro -CEP: 64660-000 — Pio IX-P!
CNPJ: 06.553.812/0001-40  E-mail: prefeituradepioix@gmail.com / Tel. (89) 3453-1121

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO PRESENCIAL N.° 023/2015
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.” 057,/2015

DATA DA ABERTURA: 07/07/2015
HORARIO: 09h00min
MODALIDADE: Pregio Presencial
REGIME: Menor Lance de Prego Global

OBJETO: A presente licitagiio visa 4 contratagio de empresa especializada para elaboragiio do
Plano Municipal de Saneamento Bdsico e Plano Municipal Integrado de
Gerenciamento de Residuos Sélidos do municipio de Pio IX - PI, nas condigdes e exigéncias
estabelecidas neste instrumento descritas e especificadas no presente Edital.

CONDIGOES: Atender as exigéncias do Edital

VALOR ESTIMADO: 80.000,00 (Oitenta Mil Reais).

FONTE DE RECURSO: Informamos que as despesas serio pagas com  recursos
provenientes do Orgamento Geral do Municipio de Pio IX(PI) de 2015: FPM, ICMS ¢
Recursos Proprios..

COPIA DO EDITAL: Pode ser adquirido na sede da Prefeitura Municipal de Pio X - P, sala
da Comissio Permanente de Licitagio localizada na Rua Sebastiio Arrais, 281, no horirio

normal de expediente da 09h00min is 14h00min.

PIO IX — PI, 23 de Junho de 2015.

Regina Coeli Viana de Andrade ¢ Silva
PREFEITA MUNICIPAL
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