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“Dispoe sobre o feriado de Corpus Christi, em 19
de junho de 2025 no municipio de Brasileira/PI”

DECRETO N° 037 / 2025

O PREFEITO MUNICPAL DE BRASILEIRA, Estado do Piaui, Ranieri Mazzille Ramos
de Meneses no uso de atribuigdes legais e em harmonia com as regras e principios
estabelecidos na Constituigdo Estadual e na Lei Orgénica do Municipio,

DECRETA:
Art. 1°. Fica decretado Feriado nas Repartiges Publicas Municipais de Brasileira-Pl, no dia
19 de junho de 2025 (quinta-feira)

Art. 2°. As atividades essenciais de salde e limpeza urbana manterdo os servigcos em
atividades, minima e indispensavel ao atendimento da populagédo, de acordo com as
instrugdes baixadas pelos Secretarios Municipais respectivos, bem como a Secretaria
Municipal de Educagéo seguira o seu calendario letivo.

Art. 3°. Na sexta-feira seguimos com expediente interno no prédio da Prefeitura e
expediente normal nas demais instituigdes municipais.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposigtes em contrario, tornando sem efeito o Decreto de n° 36/2025

PUBLIQUE-SE, REGISTRE CUMPRA-SE.

Gabinete do Prefeito Munici ra-Pl, 18 de junho de 2025.

Ramos de Meneses
Prefeito Municipal
Mat. 120-1
Ranieri Mazzille Ramos de Meneses
Prefeito Municipal
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LEI COMPLEMENTAR N°: 025 DE 26 MAIO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
NOS TERMOS DO INCISO IX, DO ARTIGO 37, DA
CONSTITUIGAO FEDERAL, MANTEM O REGIME JURIDICO
ADMINISTRATIVO ESPECIAL DE TRABALHO
TEMPORARIO.

O PREFEITO RANIERI MAZZILLE RAMOS DE MENESES, DO MUNICIPIO DE
BRASILEIRA, ESTADO DO PIAUI, no uso das atribuigbes que lhe s&o conferidas pelo
artigo 40, Il da Lei Organica do municipio, faz saber a todos os habitantes deste Municipio
que a Camara Municipal aprovou @ eu sanciono a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Para atender a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico o Poder
Legislativo o Poder Executivo Municipais poderao efetuar a contratagéo, por tempo
determinado, nas condigdes e prazos previstos nesta Lei Complementar, que institui e
regulamenta o Regime Administrativo Especial de Trabalho Temporario, ficando, os
contratados, vinculados aoc Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS.

CAPITULO |

DA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO
Art. 2° Considera-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico, para fins
desta Lei, aquela que comprometa a prestagdo continua e eficiente dos servigos préprios
da Administragéc Pablica Municipal e que nédo possa ser satisfeita com a utilizag&o dos
recursos humanos que dispde a Administragao Publica Municipal, ou que néo justifique a
criagéo ou provimento de Cargos Publicos.

| - Assisténcia a situagbdes de emergéncia e calamidade publica, contratagdes para atuar
em situagdes de emergéncia publicas declaradas, como desastres naturais ou crises de
satide publica, com prazo de contratag&o néo superior a duragéo do estado de emergéncia;

Il - Assisténcia a emergéncias em salde plblica e combates a surtos endémicob
epidémicos;
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1l - Atendimento a Convénios especificos: Contratagdes vinculadas a execugéo de Projetos
definidos em Convénios ou outros ajustes firmados com Entidades Publicas ou Privadas,
limitadas estritamente a duragio desses ajustes;
IV - Adequagdoc a demandas temporarias e imprevisiveis de Servigos Publicos:
Contratagdes para atender a picos temporarios e imprevistos de demanda em servigos
essenciais, com contratos de até 1 (um) ano, renovaveis por mais 1 (um) ano mediante
justificativa;
V - Cobertura de plantdes em servigos criticos: Contratagbes para cobertura de plantdes
em servigos criticos como salde, educagdo e seguranga, durante periodos de alta
demanda ou auséncia temporaria de pessoal regular.
VI - Para substituigio temporaria de Servidores Pablicos Municipais ausentes, desde que
decorrente de:
a) afastamento por auxilio-doencga;
b) licenga maternidade;
c) afastamento do titular do Cargo Publico em decorréncia das Licengas previstas em lei
municipal;
d) remanejamento ou readaptacéo;
e) aposentadoria, exoneragio ou demissa@o, até que o Cargo Publico seja ocupado por
Servidor Puablico Municipal Efetivo ou se promova nove Concurso Publico para
preenchimento da vaga;
f) atendimento & variagéo da demanda de alunos nas etapas de Educacao Infantil e Ensino
Fundamental e na modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos, Educagdo Especial,
Educagao do Campo ou nas atividades de Educagao Complementar;
g) nos casos de substituigéio de titular do Cargo Publico Municipal quando este estiver com
atribuigbes de exercicio nas Fungdes Gratificadas, de Secretdrio, Diregéo, vice-diregao,
superviséo ou coordenagé@o ou em outros Cargos Publico de Provimento em Comissao,
desde que necessarios para o regular desempenho da gestao.
VIl - Necessidades temporarias no Magistério Plblico Municipal: Contratagdes de
professores para atender a necessidades tempordrias decorrentes da abertura de novas
turmas ou projetos educacionais especiais, com prazo maximo de duragao do ano letivo
podendo ser renovado por mais um ano letivo, se necessario;
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VIl - Contratagdo de especialistas para Projetos Temporarios: Contratacdes de
pesquisadores, tecnélogos ou outros profissionais para participagdo em projetos de
pesquisa ou desenvolvimento tecnolégico de durago definida, néio excedendo a dois anos;
IX - Cumprimento de Convénios ou execugio de programas, projetos e de agbes de
natureza emergencial ou transitéria nas éreas de salde, educagfo, assisténcia social,
planejamento urbano, habitagéo, saneamento e defesa civil;
X - Realizagao de levantamentos cadastrais e socioecondmicos declarados urgentes e
inadiaveis.
§ 1° Os incisos | e Il do caput deste artigo deveréo ser assim declarados por Decreto do
Poder Executivo Municipal;
§ 2° N&o & permitida a Contratagdo de Pessoal Temporario para substituicdo de pessoal
efetivo que obteve reducéo de Jornada de Trabalho a partir da vigéncia desta Lei, salvo nos
casos previstos na Lei Municipal,
§ 3° A contratagéo de pessoal, nos casos previstos no inciso X, podera ser efetivada a vista
de notéria capacidade técnica ou cientifica do profissional, mediante anélise do "curriculum
vitae";
§ 4° A contratagéo de pessoal para atuar na Rede Publica Municipal de Ensino podera ser
realizada a qualquer tempo e n&o esta vinculada ao término do ano letivo, nos casos em
que a natureza especifica da Fungao assim o exija, nos casos de profissionais que atuarao
em eventuais plantées na Educacgéo Infantil ou naqueles em que o Gestor da pasta entender
ser indispensavel a manutengio do Contrato de Trabalho Temporario.
Artigo 3° O contratado podera ser convocado ou designado para atuar em qualquer Orgao
do Poder Pablico Municipal, podendo seu local de trabalho ser modificado a qualquer
momento, desde que para atender necessidade e interesse publico e no transcurso do
lapso contratado.
Art. 4° A relagéo juridica de Contrato de Trabalho Temporario regulamentada por esta Lei,
de natureza administrativa e institucional, serd formalizada por meio de Contrato
Administrativo Especial de Trabalho Temporario, também de natureza publica e
institucional, o qual devera indicar no minimo os seguintes elementos:
I - qualificagéo completa das partes;
Il - carga horéria;
il - remuneragéo; / 4
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