ESTADO DO PIAUI T,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL \%
GABINETE DA PREFEITA

OFICIO — GP N2 154/ 2026 Sebastido Leal, 26 de Abril de 2026

DO: Gabinete da Prefeita Municipal de Sebastido Leal
PARA: Presidente da Mesa diretora da Camara Municipal
ATT. SR. ADERSON PIMENTEL DOS SANTOS

ASSUNTO: Encaminha a LDO .

Prezado Senhor,

Apresentamos 0s nossos cumprimentos extensivo ao demais membro deste Poder
Legislativo, ao tempo em que encaminhamos para apreciacdo e votagdo o projeto de Lei
005/2026, referente a Lei de Diretrizes Or¢amentaria (LDO) para o exercicio 2027.

Sendo o que temos para 0 momento

Atenciosamente,

Manoelina de Sousa Borges
Prefeita Municipal

Rua Sio José, 56 — Sebastido Leal — Piaui — CEP- 64.873-000%****CNPJ 01612610/0001-09
E-mail: prefeiturasleal@gmail.com ****** Portal www.sebastiaoleal.pi.gov.br
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PROJETO DE LEI N° 005/2026 Sebastido Leal , de 24 de abril de 2026.

Dispde sobre a Lei de Diretrizes
Orgamentarias para o Exercicio Financeiro
de 2027 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL, ESTADO DO PIAUI.
Faco saber que a CAMARA MUNICIPAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas as diretrizes orgamentarias para o Exercicio Financeiro
de 2027, nos termos do art. 165, § 2° da Constituicdo Federal, da Lei Orgénica do
Municipio, da Lei n® 4.320/64, Portaria n® 340 STN de 26/04/2006 e nos termos da Lei
Complementar Federal art. 4°, |, alinea “a@” e “b” e art. 48, paragrafo unico, LRF e de
acordo com as Metas Fiscais e Anexo de Riscos Fiscais, compreendendo:

I — Das prioridades e metas da Administragao Publica Municipal,

Il — As diretrizes gerais e especificas para elaboragao e execugao dos
orcamentos do Municipio e suas alteragdes;

lll — A organizagao e estrutura dos orgamentos;

IV - Disposi¢des relativas a Divida Municipal,

V — Disposi¢cdes sobre o Orgamento Fiscal e da Seguridade Social;

VI — As disposicdes relativas aos dispéndios com Pessoal e Encargos
Sociais;

VIl — As disposicbes sobre alteragbes tributarias do Municipio e
medidas para o incremento da receita, para o Exercicio Financeiro correspondente;

VIl — Dispde sobre a reserva de contingéncia

IX — Outras disposigdes.

Paragrafo Unico — As diretrizes aqui estabelecidas orientardo na
elaboracdo da Lei Orgcamentaria Anual do Municipio, relativa ao referido Exercicio
Financeiro.

CAPITULO i Fa g
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2°. As prioridades e metas da Administragdo Municipal para o Exercicio
Financeiro serdo fixadas em consonancia com o Art. 4° da Lei Complementar 101/00,
bem como o Art. 165, § 2°, da Constituicdo Federal, em que sdo especificadas no
Anexo |, que integra esta Lei, a serem detalhadas na programagao orgamentaria para
o Exercicio Financeiro de 2027:

I. Austeridade na utilizagdo dos recursos publicos;
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ll. A prestacdo de servigos educacionais de qualidade;

lll. A garantia de servicos de atengdo e prevencdo da Saude e
Saneamento Basico;

IV. A promocédo da cultura, esporte, lazer e turismo;

V. A assisténcia a crianga, ao adolescente, ao idoso e ao deficiente;

VI. A geragéo de emprego e renda através de cursos que qualificam
a mao de obra local e da garantia de crédito;

VII. A habitag&o e o urbanismo — habitagéo popular e infraestrutura na
zona urbana e rural;

VI A promogéo da agricultura e do abastecimento;

IX. Recuperagéo e preservagdo do meio ambiente;

X. O planejamento das agbes municipais com vistas 3
racionalizacao, eficiéncia, efetividade e eficacia.

Paragrafo Unico - Na elaboragéo do Projeto da Lei do PPA (Plano
Plurianual) 2026/2029 e da proposta orcamentaria para o Exercicio Financeiro de
2027, o Poder Executivo podera aumentar ou diminuir as metas estabelecidas nesta
Lei a fim de compatibilizar a despesas orgcadas com a receita estimada, de forma a
assegurar o equilibrio das contas publicas, significando dizer que as metas
estabelecidas ndo constituem limite a programacao de despesa.

CAPITULO Il )
DAS DIRETRIZES PARA O ORCAMENTO DO MUNICIPIO

SEGAOI
DAS DIRETRIZES GERAIS

Art. 3°. A Lei Orgamentaria Anual obedecera a elaborag&o do Orgamento do Municipio
relativo ao Exercicio Financeiro, as diretrizes gerais e especificas de que trata este
capitulo consubstanciadas no texto desta Lei.

Art. 4°. A receita total é estimada no mesmo valor da despesa total.

Art. 5°. A elaboragéo do projeto, a aprovacao e a execugdo da Lei Orcamentaria de
2027 deverao ser realizadas de modo a evidenciar a transparéncia da gestéo fiscal e
0 equilibrio das contas publicas, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da comunidade a todas as informacdes relativas a cada
uma dessas etapas.

Art. 6°. A Lei Orcamentéria Anual poderd incluir a programacdo constante de
propostas de alteragées do Plano Plurianual 2026/2029, que tenha sido objeto de
projetos de Leis especificas.

Art. 7°. A elaboragdo da Proposta Orgamentaria para o Exercicio Financeiro de 2027
abrangera os Poderes Legislativo e Executivo do Municipio, seus fundos e entidades
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da administragao Direta e Indireta, assim como a execu¢do obedecera as diretrizes
estabelecidas nesta Lei.

Art. 8°. As receitas serdo estimadas e as despesas fixadas, tendo como base a
execugdo orcamentaria observada no periodo de janeiro a margo de 2026,
observando-se:

I. Os valores orgamentarios na forma do disposto neste artigo
poderdo, ainda, ser corrigidos durante a execugdo orgamentaria por critérios que
vierem a ser estabelecidos na Lei Orgamentaria Anual;

Il. Os programas e projetos em fase de execugdo, desde que
reavaliados a luz das prioridades estabelecidas nesta Lei, terdo preferéncia sobre
novos projetos;

lll. A Lei Orcamentaria Anual observara, na estimativa da receita e na
fixagdo de despesa, os efeitos econémicos decorrentes da agdo governamental;

IV. A manutengéo de atividades existentes tera prioridade sobre as
acoes de expansao;

V. Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente poderéo ser
programados para atender despesas de capital, apds atendidas as despesas com
pessoal e encargos sociais, 0 servico da divida e outras despesas com o custeio
administrativo e operacional;

VI. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da
receita proveniente de impostos e das transferéncias de recursos deles decorrentes
na manutengéo e desenvolvimento do ensino, em cumprimento ao disposto no art.
212 da Constituicéo Federal, ficando asseguradas dotagdes orgamentarias proprias
para o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de
Valorizag&o dos Profissionais da Educacgao;

VIl. A aplicagdo minima em agbes e servicos publicos de saude
cumprira ao disposto na Ementa Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2.000,
que determina que a partir de 2004, a referida aplicagdo devera ser de no minimo 15%
(quinze por cento);

VIIl. Constara da Proposta Orgamentaria o produto das operacdes de
crédito autorizado pelo Legislativo, com destinag&o e vinculagéo a projeto especifico;

IX. N&o poderdo ser fixadas despesas sem que estejam definidas as
fontes de recursos e observadas as metas programaticas setoriais constantes na
presente Lei;

Xl. Todas as despesas relativas a Divida Publica Municipal constarao
da Lei Orgamentaria, compreendendo juros, amortizagdes e outros encargos;

X. Sera estabelecido a Reserva de Contingéncia, em até 1% (um por
cento), cuja forma de utilizagdo e montante, estara definida com base na Receita
Corrente Liquida, destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos
e eventos fiscais imprevistos;

Art. 9°. As despesas a conta de Investimentos em Regime de Execucgao Especial,
somente serdo permitidas para projetos ou atividades novas, decorrente de
calamidade publica declarada pelo Municipio, na forma do Art. 167, § 3° da
Constituicdo Federal.
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Art. 10°. O Poder Executivo fica autorizado firmar convénio, com vigéncia maxima de
04 (dois) anos, com outras esferas de governo Federal, estadual, visando o
desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educagéo, cultura, saude,
assisténcia social, agricultura, meio ambiente, esporte e lazer, obras e servigos gerais,
seguranca publica e infraestrutura e saneamento, dentre outros necessarios ao
desenvolvimento do Municipio, podendo firmar termos aditivos aos respectivos
convenios.

Paragrafo Unico. As contrapartidas financeiras de convénios,
acordos e/ou empréstimo, em qualquer caso serdo estabelecidas de modo compativel
com a capacidade do Municipio.

SEGCAOIl
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS

Art. 11°. O Orcamento Anual obedecera a estrutura organizacional aprovada por
Decreto, compreendendo seus 6rgaos, fundos e entidades da Administragéo Direta e
Indireta, inclusive Fundagdes instituidas e mantidas pelo Municipio.

§ 1°. Os orgcamentos fiscal e da seguridade social discriminaréo a
despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programagéo em seu
menor nivel, com suas respectivas dotagdes, especificando a esfera orcamentaria, a
modalidade de aplicagdo, a fonte de recursos e os grupos de despesa conforme a
seguir discriminado:

1 - Pessoal e encargos sociais;

2 - Juros e encargos da divida Interna;

3 - Outras despesas correntes;

4 - Investimentos;

5- Inversdes financeiras, nelas incluidas quaisquer despesas com
constituicdo ou aumento de capital de empresas;

6 - Amortizagao da divida.

§ 2° A categoria de programagdo de que trata este artigo sera
identificada por projetos e atividades, tituladas individualmente e com indicacdo
sucinta de metas que caracterizam o produto esperado da agéo publica.

§ 3°. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual sera atribuido a cada
Projeto e Atividade, sem prejuizo da codificagdo funcional programatica adotada um
codigo numérico sequencial.

Art. 12°. As operagdes de crédito por antecipacdo da receita, contratados pelo
Municipio, seréo totalmente liquidadas até o final do Exercicio Financeiro; em que
forem contratadas.
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CAPITULO IV
DA ORGANIZAGAO DOS ORCAMENTOS

Art. 13°. Acompanharéo o Projeto de Lei Orgamentaria Anual:

| — Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orgamentos,
apresentado de forma sintética e agregada, evidenciando déficit ou superavit e o total
de cada um dos orcamentos;

I - Demonstrativo das Receitas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social; bem como do conjunto dos 02 (dois) Ultimos orgamentos, segundo
as categorias e subcategorias econémicas;

Il — Quadro - Resumo das despesas dos Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, bem como do conjunto dos 02 (dois) ultimos orcamentos;

a) Por classificagao institucional,

b) Por fungéo;

c) Por subfungao;

d) Por programa,

e) Por grupo de despesa;

f) Por modalidade de aplicagao; e

g) Por elemento de despesa.

IV — Demonstrativo dos recursos destinados a Manutenc¢éo do Ensino
Fundamental, do Ensino Infantil e do Desenvolvimento do Ensino;

V — Demonstrativo dos investimentos consolidados nos 03 (trés)
ultimos orgamentos do Municipio;

VI — Demonstrativo da despesa por grupo de despesa e fonte de
recursos identificando os valores em cada um dos Or¢gamentos Fiscal e da Seguridade
Social, em termo global e por érgéos;

VIl — As tabelas explicativas de que trata o art. 22, inciso lll, letras A,
B e C, sobre a evolugédo da receita, letras D, E e F sobre a evolugdo da despesa,
conforme a Lei n°® 4.320/64.

_ CAPITULOV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DiVIDA MUNICIPAL

Art. 14°. O Poder Executivo, tendo em vista a capacidade financeira do Municipio,
procedera a selecdo das prioridades estabelecidas no Plano Plurianual, a serem
incluidas na proposta orgamentaria, podendo incluir programas de operagbes de
credito, se necessario.

Art. 15°. O Projeto de lei orgamentaria podera incluir, na composic¢éo total da receita
recursos provenientes de operacdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos
no art. 167, inciso Il da Constituicdo Federal.

Art. 16°. A Lei Orgcamentaria Anual podera autorizar a realizagdo de operagdes de
crédito por antecipacéo da receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei
Complementar 101/2000.
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Art. 17.° As despesas com o servico da divida do Municipio deverdo considerar
apenas as operacgdes contratadas e as propriedades estabelecidas, bem assim as
autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei
Orgcamentaria Anual.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES SOBRE O ORCAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE
SOCIAL

Art. 18°. O Orgamento Fiscal obedecera obrigatoriamente aos principios da unidade,
universalidade e anualidade.

Art. 19°. O Orgamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas
do Poder Executivo, seus fundos, 6rgdos e entidades e bem assim do Poder
Legislativo.

§ 1° Serdo excluidos do Orgcamento Fiscal os 6rgéos, fundos e
entidades integrantes do Or¢camento da Seguridade Social.

Art. 20°. O Orgamento da Seguridade Social abrangera as agdes governamentais dos
poderes, 6rgédos e fundos da Administragdo Direta, vinculadas as areas de Saulde,
Previdéncia e Assisténcia Social e obedecera ao definido na Lei dos Fundos de Saude
e Assisténcia Social e da Lei Organica do Municipio.

Art. 21°. O Orgcamento de investimentos previsto na Lei Orgénica do Municipio
detalhara individualmente por categoria de programacéo e natureza da despesa as
aplicacoes destinadas as Despesas de Capital, constantes da presente Lei.

) CAPITULO VII ]
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 22°. As despesas com pessoal da Administragdo Direta e Indireta ficam limitadas
a 60% (sessenta por cento) da Receita Corrente Liquida; sendo 54% (cinquenta e
quatro por cento) para o Poder Executivo e 6% (seis por cento) para o Poder
Legislativo, atendendo ao disposto no inciso I, §§ 1° e 2° do Art. 19 e inciso llI, § 1°
do Art. 20, da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000, bem como ao
disposto no Art. 182 da Constituicdo Estadual e na Lei Organica do Municipio.

§ 1°. A verificagdo dos cumprimentos dos limites estabelecidos nos
supramencionados Arts. 19 e 20 da Lei Complementar 101/2.000 sera realizada ao
final de cada semestre.

§ 2°. Entendem-se como Receitas Corrente Liquida para efeitos de
limites do presente artigo, o somatério das Receitas Correntes da Administracéo
Direta e Indireta, excluidas as Receitas relativas a contribuicdo dos servidores para
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custeio do sistema de Previdéncia e Assisténcia Social, conforme inciso IV, letra c do
art. 2° da Lei Complementar n.° 101, de 04.05.2000.

§ 3°. O limite estabelecido para Despesas de Pessoal, de que trata
este artigo, abrange os gastos da Administragdo Direta e Indireta, nas seguintes
despesas:

| — Salarios (vencimentos e vantagens fixas e variaveis),

Il - Obrigagdes Patronais (encargos sociais);

lll - Proventos de aposentadorias, reformas e pensoes;

IV — Subsidios do Prefeito e Vice-Prefeito e Secretarios

V — Subsidios dos Vereadores;

VI - Outras Despesas de Pessoal.

§ 4°. A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de
remuneragao além dos indices inflacionarios, a criagdo de cargos ou alteracéo de
estrutura de carreira, bem como a admissao, a qualquer titulo, pelo érgao ou entidades
da Administragao Direta, Autarquias e Fundagdes, sé podera ser feita se houver prévia
dotagao orgcamentaria suficiente para atender as projecdes de despesas até o final do
Exercicio Financeiro e obedecerao ao limite do caput deste artigo.

§ 5°. Os valores dos Contratos de Terceirizagdo de Mao de Obra que
se referem a substituicdo de servidores e empregados publicos serdo contabilizados
como “Outras Despesas de Pessoal”.

§ 6°. Os pagamentos de precatérios judiciais deverdo obedecer aos
preceitos e regras capituladas na Emenda Constitucional n® 30, de 13 de setembro de
2000.

Art. 23°. Fica autorizada a concessé@o de ajuda financeira a entidades sem fins
lucrativos reconhecida de utilidade pulblica; a pessoas fisico-carentes, mediante
processo interno, nas areas de educagdo, saude e assisténcia social, agricultura,
esporte amador.

§ 1°. Os pagamentos serdo efetuados apés aprovagéo pelo Poder
Executivo, dos Planos de Aplicagdo apresentados pelas entidades beneficiadas.

§ 2°. Os prazos para a prestagao de contas seréo fixados pelo Poder
Executivo, dependendo do Plano de Aplicagdo, ndo podendo ultrapassar aos 60
(sessenta) dias do encerramento do Exercicio Financeiro.

§ 3°. Fica vedada a concessao de ajuda financeira as entidades que
nao prestarem contas dos recursos recebidos, assim como as que nao tiverem as
suas contas aprovadas pelo Executivo Municipal.
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SEGAO | ot
DAS DESPESAS DO MUNICIPIO COM O REPASSE A CAMARA

Art. 24°. A liberacdo de recursos correspondentes as dotagdes orgcamentarias
destinadas as despesas do Poder Legislativo Municipal ocorrera conforme o disposto
no Art.29-A da Constituicdo Federal e na Emenda Constitucional n® 58, de 23 de
setembro de 2009.

Paragrafo unico. O Poder Executivo repassara ao Poder Legislativo,
até o dia 20 (vinte) de cada més, até 7% (sete por cento) de sua receita, relativa ao
somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do art. 153 e nos
arts. 158 e 159, da Constituicdo Federal, efetivamente realizada no exercicio anterior,
excluindo-se os valores de convénios, alienagdes de bens, fundo especial e
operagdes de crédito, desde que aprovado por lei especifica tornando este poder
independente.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES SOBRE A RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 25°. A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentaria Anual
para o Exercicio Financeiro, contemplara medidas de aperfeicoamento da
administracéo dos tributos municipais, com vistas & expansédo da base tributaria e
consequentemente aumento das receitas proprias.

Art. 26°. O Prefeito Municipal encaminhara 2 Camara propostas de alteracdes na
Legislagdo Tributaria, verificada a necessidade ou conveniéncia administrativa,
visando a:

| — Adequacao das aliquotas dos tributos Municipais;

Il — Priorizagao dos tributos diretos;

Ill - Aplicag@o da justica fiscal;

IV — Atualizagao das taxas;

V — Reformulagéo dos procedimentos necessarios a cobranca dos
tributos municipais.

_ CAPITULOIX
DAS DISPOSICOES PARA LIMITACAO DE EMPENHO

Art. 27. Caso seja necesséria a adogdo de limitagdo de empenho das dotacdes
orcamentarias e da movimentagéo financeira para atingir a meta de resultado primario,
nos termos do art. 9° da Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, esta sera fixada
de forma proporcional a participagdo dos Poderes no orcamento, excluidas as
despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de execug3o.

§ 1° Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o
Poder Executivo expedira comunicado ao legislativo municipal, acompanhado da
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memoria de calculo, dos parametros e da justificagdo do ato, o montante que cabera
a cada um na limitagdo do empenho e da movimentagéo financeira.

§ 2° O Legislativo municipal, com base na comunicagdo de que trata
o § 1° publicardo até o fim do més subsequente ao bimestre em questéo ato
estabelecendo os montantes que, calculados na forma do caput, caberdo aos
respectivos 6rgaos na limitagdo do empenho e movimentagao financeira.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28°. O Poder Executivo enviara de acordo com a Constituicdo Federal o Projeto
de Lei Orcamentaria Anual a Camara Municipal, que apreciara até o final da Sessao
Legislativa devolvendo-o a seguir para sangao.

Paragrafo Unico. Se o projeto de Lei Orgamentaria Anual nio for
encaminhado até o inicio do Exercicio Financeiro, fica o Poder Legislativo Municipal
autorizado a adotar a Lei Orgamentaria em vigor como proposta orgamentaria, nos
termos do Paragrafo Unico do art. 34 da Constituicdo Estadual.

Art. 29°. Devera ser utilizada a classificagdo orgamentaria da despesa publica na
forma da Portaria SOF/SEPLAN n° 5, de 20 de maio de 1999, que compdem todas as
alteragdes que constituem o novo Ementario de Classificagdo das Despesas Publicas,
e a Portaria SOF/SEPLAN n° 42 de 14. 04.99, que atualiza a discriminagao por Fungdo
de governo, que tratam o inciso |, do § 1°, do art. 2° e, § 2°, do art., 8°, ambos da Lei
4320/64 e portarias SOF/SEPLAN N° 163 de 04.05.01, N° 180 de 21.05.01 e N° 325
de 27.08.01 que atualiza os elementos de despesa e Portaria n® STN 340 de
26/04/2006.

Paragrafo Unico — Conforme o disposto na Portaria SOF/SEPLAN n.
°42, de 14 de abril de 1999, os Programas serdo identificados, mediante, a criagéo de
codificagdo com 04 digitos de numeragéo sequencial.

Art. 30°. A Lei Orgamentaria Anual sera sancionada até 31 de dezembro de 2026,
acompanhada do Quadro de Detalhamento de Despesa — Q.D.D., especificando por
orgdo, os projetos e atividades, os elementos de despesas e respectivos
desdobramentos com valores devidamente atualizados.

§ 1° - As alteragdes decorrentes da abertura de créditos adicionais
integrardo os Quadros de Detalhamento de Despesas, observados os limites fixados
na Lei Orgcamentaria.

I - Os Projetos de Lei Orgamentarios Anuais e de Créditos Adicionais,
bem como suas propostas de modificagéo referidas na Lei Orgénica do Municipio,
serdo apresentadas com a forma e o detalhamento de despesa estabelecida nesta
Lei;
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Il - Os Decretos de Abertura de Créditos Suplementares autqrizadgs
na Lei Orcamentaria Anual serdo acompanhados, na sua publicago, dfz especificagcao
das dotacdes neles contidos e das fontes de recursos que os atenderao.

Il — Realizar operagdes de crédito pér antecipagéo da receita, nos
termos da legislagao em vigor.

IV — Abrir crédito adicionais suplementares até o limite de 60%
(sessenta por cento) do orgamento das despesas, nos termos da legislagao vigente.

§ 2° - Fica autorizada a transposicdo, o remanejamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programagéo para outra ou de um
6rgdo para outro, elementos de despesas e projeto atividades a fim de manter em
equilibrio a execugdo da despesa publica no decorrer do exercicio financeiro.

Art. 31°. Efetuar com estrita observancia a emissdo de relatérios e demonstrativos
em cumprimento de prazos, limites de aplicagdo de recursos de conformidade com as
disposicdes do art. 63 da Lei Complementar N° 101/2.000 — de 04 de maio de 2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 32°. Sao vedados quaisquer procedimentos no ambito do sistema de orgamento,
programacao financeira e contabilidade, que viabilizem a execucdo de despesa sem
comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao orcamentaria.

Art. 33°. Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar concurso
publico para preenchimento de vagas e cargo no ambito da administracdo municipal,
observados os limites constantes do artigo 22 da presente Lei. Como a contratagéo
por tempo determinado para suprir essencial necessidade, nas areas de saude,
educacao, administragao geral e servigos de limpeza publica.

Art. 34°. A lei de diretrizes orgamentarias compreendera as metas e prioridades da
administragdo publica municipal, incluindo as despesas de capital para o exercicio
financeiro subsequente, orientara a elaboragao da Lei Orgcamentaria Anual, dispora
sobre as alteragdes na legislagao tributaria e estabelecera a politica de aplicagéo das
agéncias financeiras e oficiais de fomento.

Art. 35°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 36°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO, em Sebastido Leal - Pl, 24 de abril de 2026.

| MANOELINA DE SOUSA BORGES

PREFEITA MUNICIPAL
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PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR

- Abertura de créditos adicionais até 60% da despesa fixada no orgamento na forma
do artigo 7° e 43 da Lei Federal n® 4.320/64.

Sebastido Leal - PI, 24 de abril de 2026.

MANOELINA DE SOUSA BORGES

Prefeita Municipal
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS

1. CAMARA MUNICIPAL

o Aquisicao de equipamentos e Material Permanente;

° Construgéo, Reforma e Ampliagdo do Prédio da Camara.
D Manutengéo da Camara
. Aquisicéo de veiculos
. Informatizagcdo da camara

GABINETE DO PREFEITO

Manter e Equipar o Gabinete do Prefeito.

Desenvolver agdes de supervisdo e coordenagéo superior, dentro do
abinete do Prefeito.

Aquisigdo de um veiculo para o Gabinete do Prefeito.

Apoio financeiro a entidades privadas e subvencdes sociais.

Encargos com Assessoria Juridica e de Imprensa

Construgéo e Reforma do prédio da Prefeitura.

....O..N

3. SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E PLANEJAMENTO

* Manter e Equipar o Departamento de Administragdo Geral.

. Aquisicao de Equipamentos para Servigos da Administragdo Geral e
Tesouraria.

» Desenvolver agdes junto a municipios, no sentido de manter e equipar os

setores de Identificagdo, Junta do Servigo Militar, Expedicdo de CTPS, Correios e
Telégrafos e Telefonia.

® Manutengéo das atividades, meios de Departamento, desenvolvendo os
projetos e atividades de manutencéo e controle interno, divulgacao de atos oficiais,
controle de dividas, arrecadagéo de tributos e controle de contribuigdes, controle de
almoxarifado dos 6rgédos publicos.

Aquisi¢éo de equipamentos para Administragdo Publica.

Assinatura de informativos, revistas e jornais.

Encargos com a manutengéo da iluminagéo publica.

Fardamento para funcionarios.

Manuteng&o de encargos com segurancga publica.

Programa de publicagdo de editais e notas.

Treinamento e qualificagdo de funcionarios da administracao.

Desenvolver os projetos inclusos no Plano Plurianual.

Manter atualizado os débitos com a Previdéncia Social.

Aquisigéo de iméveis para administracdo publica.

Promover a informag&o e processamento de dados.

Desapropriagées de iméveis.

Implantacéo do Plano Diretor
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SECRETARIA DE FINANCAS
Manter e Equipar a Secretaria de Finangas.
Aquisicéo de Equipamentos para Servigcos da Tesouraria.

g

5. SECRETARIA DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

e Manter e equipar a Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Econémico.

. Construcao do Matadouro Publico Municipal.

. Construgdo das instalagdes da Feira de Pequenos Animais e parque de
vaquejada

. Aquisi¢ao de veiculos, trator agricola e patrulha mecanica com equipamentos
. Aquisicao de equipamentos para medicagao veterinaria.

° Manter e equipar o Mercado Publico Municipal da zona urbana e rural

® Proporcionar condigGes favoraveis para atendimento técnico aos produtores
municipais, desenvolvendo a agricultura familiar.

. Aquisicao de sementes € mudas para distribuicdo gratuita aos pequenos
agricultores

o Aquisi¢cao de matriz e reprodutores para melhoramento do rebanho dos
pequenos produtores

° Aracao de terra dos pequenos produtores.

6. SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
Manter e equipar a Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Recursos
Naturais.

. Desenvolver campanhas educativas sobre preservagdo ambiental.
Fiscalizagdo ambiental.

7. SECRETARIA DE EDUCAGAO

® Manter e equipar a Secretaria Municipal de Educacgéo.

. Manter e equipar as creches e pré-escolares.

. Desenvolver na forma da legislagédo vigente o ensino fundamental e infantil, a
valorizacé@o dos profissionais dessa area, com implementacgdo das atividades
pertencentes ao Fundo de Desenvolvimento e Valorizagdo do Magistério — FUNDEB.

. Equipar e reformar os prédios educacionais e demais 6rgéos sob a
responsabilidade da Secretaria de Educacgéo.

. Construir, reformar e/ou ampliar escolas municipais, para o desenvolvimento
do ensino fundamental e infantil.

= Construcédo e/ou Recuperagdo de Creches.

“ Aquisicdo de Equipamento e Material Permanente p/ o Ensino Fundamental e
infantil.

& Capacitagao de Pessoal.

° Aquisicao de imoveis.

» Aquisigcao de veiculos.

- Aquisicao de material didatico e pedagogico.
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* Aquisicao de Merenda Escolar.
. Erradicagdo do Analfabetismo.

o Manutengéo do Ensino Especial e Excepcional.

o Construgéo de Quadras Esportivas e Ginasio Poliesportiva nas unidades
escolares

° Concessao de bolsa de estudo a alunos carentes
. Aquisi¢ao de micro-6nibus escolar
. Construgéo de Cisternas e ou reservatério d'agua e perfuracdo de pogos

tubulares para manutencdo exclusiva das escolas da zona rural e urbana

8. SECRETARIA DE OBRAS E DESENVOLVIMENTO URBANO

. Construgao, ampliaco e reforma de prédios publicos.

. Construcéo, Ampliagido e Recuperagédo de unidades habitacional na zona
urbana e rural;

. Construgso, ampliagéo, reforma de pracas publicas.

- Construcéo e manutencéo de pavimentagio de ruas e avenidas.

° Reforma, ampliagio e manutencao de cemitérios publicos municipais.

. Construgéo de acudes e barragens.

. Construcgéo, Ampliagio e Recuperagdo de Rede de Eletrificagéo na zona
Rural e Urbana.

° Construgéo e Recuperagdo de Logradouros e Vias Publicas zona urbana e
rural

. Manter, desenvolver e equipar o Departamento municipal de estradas e
rodagens.

. Construgdo e Restauragdo de Estradas Vicinais.

. Construcéo e Restauragédo de passagens molhadas, bueiros, galerias e
pontes.

® Indenizagéo para aquisicdo de imdveis para o Municipio.

° Manter, equipar e desenvolver o setor de servigos urbanos.

. Manutencdo da Limpeza publica.

. Aquisicéo e manutengao de equipamentos para o servico de limpeza publica.
° Construcéo e manutengdo de pocos e chafarizes publicos e Cisterna de

abastecimento d 4gua na zona rural e urbana

Manutencéo do mercado, feiras e matadouros publicos.

Aquisigdo de trator ou patrola.

Manter, desenvolver e equipar as instalagdes.

Construcdo e manutengio de vias publicas.

Conservagéo de rodovias e estradas do municipio da zona rural e urbana
Abertura de ruas

Aquisicéo e manutengdo de equipamentos para o sistema de abastecimento
de agua.

Instalagdo de unidades sanitarias domiciliar.

Perfuracéo de pogos tubulares e cacimbdes.

Construgéo e Restauracdo de Unidades Sanitarias.

Construcio e Restauragéo da Rede de distribuicdo d’agua.

Construgéo e Restauracéo de Aterro Sanitaria.
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9. SECRETARIA DE SAUDE

o Manter e equipar a Secretaria Municipal de Saude.

® Aquisicdo de Equipamentos e materiais permanente para o Setor de Saude.
. Construgao, reforma e ampliagdo dos Postos de Saude.

° Construir, reformar ou ampliar prédios e 6rgaos destinados a execugéo das
acdes basicas de saude.

B Manter as atividades do Conselho e do Fundo Municipal de Saude.

» Aquisicdo de equipamentos médicos, odontoldgicos e hospitalares.

. Aquisicdo de materiais e medicamentos para a saude e manutengdo da
farmacia basica para distribuicao gratuita

. Campanhas educativas e preventivas.

Programa de combate a desnutri¢cao.
Aquisicao e manutencao de ambulancia.
Aquisicéo de veiculos.

Aquisicao de unidade moével

10. SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, CIDADANIA E TRABALHO

. Manter, desenvolver e equipar as instalagdes do servigo social do municipio.
Aquisicao de equipamentos e material permanente FM.A S.

Obras e Instalagdes no F.M.A S.

Transferéncia de recursos para entidades conveniadas.

Desenvolver programas de assisténcia e atendimento a populagdo de baixa
renda fortalecendo as atividades desenvolvidas através do Fundo Municipal de
Assisténcia Social.

. Encargos com transportes de pessoas carentes.

Acdes de desenvolvimento comunitério e de geragédo de emprego e renda.
Incentivo a fabricagdo de produtos artesanais.

Implementacéo de agdes para Amparo ao idoso.

Construcdo e Ampliacdo do Centro de Convivéncia de Idosos

Concesséo de ajuda financeira, distribuicdo de cestas basicas, passagens,
material de construgéo gratuita a pessoas comprovada carente

11. FUNDO MUNICIPAL DE DEFESA DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

. Implementacao de Agdes para Erradicagdo do Trabalho Infantil.
. Implementacdo de A¢des para Atendimento a Crianga e ao Adolescente.
. Implementacdo de A¢des para Atendimento aos jovens.

12. SECRETARIA DE ESPORTE E LAZER

e Incentivar a construgdo de ginasios, quadras poliesportivas e outros espacos
destinados a praticas de atividades esportivas;
® Planejar e elaborar a politica publica de esportes e lazer com vistas a atender

preceitos que garantem as praticas esportivas;
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Atrair eventos esportivos Regionais, Estaduais e Nacionais a serem
realizados no Municipio, cuidando da imagem e organizagdo desses eventos
em parceria em entidades idealizadoras/promotoras dos mesmos;

Promover, de forma permanente, o esporte e o lazer, institucionalizando as
acdes inerentes a sua area de atuagdo, conforme previstas nas Legislagdes
Federal, Estadual e Municipal;

Assessorar as demais esferas da Administragdo Municipal na elaboragao,
revisdo e execugdo do planejamento local, nas areas do lazer e desporto;
Realizar a formatagéo, organizagéo e controle das atividades desportivas,
recreativas e de lazer,

Estabelecer diretrizes e desenvolver medidas objetivando atingir as metas
propostas para o fomento do esporte, do lazer e dos eventos
correspondentes, observando a preservagao do meio ambiente e do
patrimdnio publico, tendo em vista o uso coletivo e a melhoria na qualidade de
vida;

Incentivar o esporte participativo como forma de promogao de lazer e bem
estar social;

Apoiar e estimular projetos de esporte e lazer que visem atender as pessoas
com deficiéncia;

Organizar e desenvolver programas especiais de incentivo a pratica de
esportes, recreacao e lazer para a terceira idade.

13. SECRETARIA DA CULTURA E TURISMO

O estudo, elaboragéo e a implantagdo das politicas publicas na area da
cultura no Municipio, em acordo com a realidade social, cultural e econdmica
do mesmo;

A elaboragao, organizagao e cadastramento das informagdes relacionadas
com a cultura;

A elaboragao, implantagdo e acompanhamento de projetos e programas
relacionados com a cultura no ambito municipal;

A guarda, o registro e o arquivamento da documentagéo do arquivo histérico
municipal,

Coordenar, administrar e supervisionar os espagos publicos culturais do
municipio;

Desenvolver politicas publicas culturais;

Aprimorar as relagdes com a comunidade;

Incentivar a produgao cultural no municipio;

Estabelecer intercambios culturais, intensificando assim, a visibilidade cultural
e o potencial artistico da cidade;

Promocéo da protecéo e conservagdo do Patriménio Arquiteténico Municipal;

14. SECRETARIA DA MULHER

Coordenar a execugdo das politicas publicas voltadas a promogéo dos
direitos da mulher e a diminuicdo das desigualdades;

Implantar e acompanhar a institucionalizagdo das politicas publicas para as
mulheres no ambito da Administragdo Publica Municipal,
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Incentivar o combate a todas as formas de violéncia, preconceito,
discriminagao e intolerancia contra as mulheres;

Estabelecer diretrizes para a defesa da dignidade de todas as mulheres de
forma integral, de modo a dar suporte para que contribuam com o bem
comum e demais atribuigbes correlatas.

15. SECRETARIA DA INFRAESTRUTURA

Planejamento, execucéo, fiscalizagéo e acompanhamento das obras publicas
e prédios publicos;

Manutencgdo e execugdo de servicos mecanicos da frota de maquinas e
veiculos pertencentes ao Poder Publico Municipal;

Administragédo da frota de veiculos, maquinas e equipamentos, bem como
manter controle diario de quilometragem e gastos de combustivel das
viaturas;

Controle do sistema cartografico do Municipio;

Implementacao e fiscalizagédo da legislagéo do solo urbano;

Analise, aprovacao, fiscalizagéo e vistoria de projetos de obras e edificagcdes
publicas e particulares;

Atendimento e orientagdo ao publico na aprovagao e regularizagéo de obras e
edificagdes;

Abertura e manutengo de vias publicas e de estradas municipais;

Controle de ocupagéao do solo urbano;

Realizagéo dos servigos de limpeza publica, coleta e disposigdo final do lixo;
Manutengédo de pragas, calgadas, jardins, areas verdes e fundos de vales;
Execucgao de servigos de jardinagem e arborizagao;

Demarcacgéao de areas e locais de estacionamento;

Controle da propaganda e publicidade em locais publicos;

Administracéo e controle de feiras e mercados publicos;

Controle da denominagao, emplacamento e numeragao de logradouros e
prédios;

Controle e execugao dos servigos de sinalizagdo urbana e iluminagao publica;
Administragao e controle do Fundo Municipal de Habitagao;

Administragao e controle da execugéo orgcamentaria e financeira;

Gerenciar, fiscalizar e controlar toda a area urbana com relagéo as atividades
de transito;

Gerenciar e normatizar as areas de estacionamento rotativo;

Desenvolver atividades de aprimoramento do transito;

Cuidar, zelar e reformar as placas de sinalizagao;

Administragcao e manutengdo de cemitério e controle dos servigos funerarios;

16. SECRETARIA DE GOVERNO

Cumprir o papel de agente do gerenciamento das principais agdes do governo
municipal;

Ser instrumento da Coordenacgéo do Governo;

Monitorar a implantagdo das propostas do programa de governo;

Participar da coordenagédo dos projetos prioritarios;
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° Acompanhar e avaliar a execugdo do Programa de Governo e dos principios
da administragéo;

. Articular a interface entre as Secretarias, entre estas e a Coordenagéo do
Governo e/ou entidades da sociedade civil;

. Coordenar os projetos estratégicos de governo, em conjunto com a principal

Secretaria envolvida, contribuindo especialmente na fase de planejamento,
supervisionando a fase de execugao e efetivando a fase de avaliagao;

B Prestar assessoramento direto ao Gabinete do Prefeito e as Secretarias de
Governo no que tange a condugéo dos projetos;

o Definir as politicas publicas voltadas para a implantagéo de a¢des que
objetivem a formacéo, a promogéo e o fomento das relagcdes comunitarias;

. Executar, supervisionar e controlar a agédo do Governo Municipal relativa a
promogao das relagdes comunitarias;

i Executar atividades integradas com a comunidade e suas instituicdes visando

a promogao de programas de relagbes comunitarias;

Sebastido Leal — Pl, 24 de abril de 2026.

w,oﬁ‘/zﬁv =
M MANOEL%Q?\ SOUSA BORGEz

Prefeita Municipal
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS E RISCO FISCAIS PARA O MUNICIPIO

(Artigo 4°, | alinea “a” e “b”, Paragrafo 2°, inciso V da LRF)

A Lei de Responsabilidade Fiscal, de maio de 2000, determinou que
os diversos entes da federagdo assumissem o compromisso com a implementagao de
um orgamento equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragéo da lei de
Diretrizes Orgamentarias, quando sdo definidas as metas fiscais, a previsao de gastos
compativeis com as receitas esperadas e identificados os principais riscos sobre as
contas publicas no momento da elaboragdo do orgamento.

Os riscos orgamentarios sdo aqueles que dizem respeito a
possibilidade de as receitas e despesas previstas ndo se confirmarem, isto é, que
durante a execugao orgamentaria ocorram desvios entre receitas e despesas orgadas.

O segundo tipo de risco refere-se aos passivos contingentes,
especialmente aqueles decorrentes de ag¢des judiciais.

Fica estabelecido os critérios de limitagdo de empenho, nas hipéteses
previstas pela propria LRF (Art. 4°, alinea “b”, LRF)

Em atendimento ao disposto no artigo 14, inciso |, da Lei

Complementar n® 101/2000, o montante da precisdo de renuncia sera considerado na
estimativa de receita da lei orgamentaria e ndo afetara as metas de resultados fiscais,
previstas no anexo préprio da Lei de Diretrizes Orgcamentarias.
Para o ano de 2027 ndo sera diferente, porém existem riscos, chamados fiscais, que
podem modificar, em algum momento, a sua trajetéria econdmica. Esses estdo
concentrados, em passivos contingentes, como por exemplo, agdes judiciais a serem
sentenciadas, danos causados pelo municipio a terceiros, passivos de indenizagdes
e outros, que podem, dependendo das decisées que forem definidas, determinar o
aumento das despesas para 0s proximos exercicios e até mesmo o aumento da divida
publica.

Sera alocado na Lei Orgamentaria Anual, Reserva de Contingéncia
da ordem de até 1% sobre o valor da receita corrente liquida do orcamento, onde
estara reservada para eventuais riscos fiscais, tais como despesas judiciarias
extraordinarias e outros passivos contingentes.

ESPECIFICAGAO E AVALIAGAO DO PASSIVO CONTINGENTE OU RISCO
FISCAL CAPAZ DE AFETAR AS CONTAS PUBLICAS MUNICIPAIS

1. Aumento do salario-minimo que passa gerar grande impacto nas despesas
com pessoal,

Crise econémica que venha refletir negativamente na arrecadacgéo,
Condenacdes judiciais de dificil cumprimento,

Intempéries (secas, inundagdes, etc.) que porventura, venham a ocorrer,
Outras ocorréncias nao previstas, mas que exijam a atuagao oficial de
maneira ostensiva.

oA wN
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PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR

- Abertura de créditos adicionais até 60% da despesa fixada no orgamento na forma
do artigo 7° e 43 da Lei Federal n°® 4.320/64.

Sebastido Leal — Pl, 24 de abril de 2026.

ANOELINA Igé SOUSA BO@GOE';L%

Prefeita Municipal




| Jo | afed 8iemyos - epr] OS ljol4
0EE0ZLLOLSL 2.,£5282602Y
0/6.£900 |d-0d0 ¥OAYLINOD IVdIDINNN YV LI3438d
SAANIN OHIFHNId OHANVYAS S39d04 YSNOS 3A VNITIONYIN
000 000 000 00'0 000 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 ByUl| ep 0X/EqY - (Sdd¥ IWIS)|EURuoN Opejjnsey
000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 (100)epinb epepijosuod epiAg
00'0 0o'0 000 00’0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 (oq)epepijosuon ealjqnd epjaQ
00'0 o' 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'o (Sddy 0100x3)s0A88R Se|IReUOl SegiBLEA @ Sobieoug ‘sol
00'0 00'0 oo0'o 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ 0je0x3)s0ANY Seugjeucly segdepen o sobieauz ‘soinp
o'l PE'POEL 01'042'660'} 68'518'560°L 8L 65'P0E'L 60'295'910°L SE'21L'980'L 61 L1'S0E°) PeOLELLE EL'ZE0'8L0'L (NHID+ (W =AU ep BwidY - (Sdd INOD)oLEWLIG opejnsey
oLl PSPOEL 0L'0L2'550'} 69'518'560°) 8Ll 65'V0E"} 60'295'910°L SE€'112°950°) 6Lt 11'S0E°L v8'0LELL6 £1'2€0°810') (FD=(AVeyur] ep ewpoy - (Sdd W3S)o1EWY opejnsey
00'0 000 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (AD(Sdd¥ S3LNOL WOD)selewig sesedseg
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ S3LNOJ WOD)iejo ] esedseq
e~ 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 () (Sdd SALNOS WOD)selewg Seyaoay
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ SALNOL INOD)IejoL eyeoey|
9l'0 16'0Z} 96'208'L8 0.'0959°L0} 9l'0 18'0Z1L EV'SIZ'PE €0'2€6°L6 21’0 96'0Z1 09'/25°08 L9'\SE'PB seppwiig sesadsa(] ep sefled e sojsey op ojuswefiey
so'e 1Y'e56'S pye'ZRE'SI8Y $2'eL6°000'S 11%:] 80'€56'S 16'622'6E9'Y PAR - A48 4 i1'8 €E'986'S oL'LoL'0sv'y 59'8€6'5p9'Y |endeQ ap segwug sesadseq
€66 29'616'9€ 05'869'168'62 12'280°800°LE 1€'08 €8'016°9E 20'S€€'992'82 12'6£9'206'62 59'08 G2'EE6'9¢ BE'919'569° 22 £L'CE6°L08'82 sejuen0) sesedsag senno
8.'8E 29'129'82 80'Cr0’'E6L'ET 98'951°'¥80'PZ 80'6E $9'2,9'82 v0'v6Z ZPE' 22 88'LE8'PTT'ET pe'6e 6£'589'82 S8'8L9'6LY' 1T LB'T09'pLETT s|ejoog sofieous e [eossey
oL'se €1',85'69 85 LPL'PSU'ES 09'681°€60'SS 6€'68 Lp'685°69 Z1'8Z9°80L° LS 60'ELP'LTL'ES 66'as $9'819'59 €Z'GET'SE1L 6V 0L'9ES'Z8I'LS S8juesI0) sejiewlld sesadse(]
26'98 1§'190°L2 88'9Z1'896°LS $5'999°S61°09 99'/6 20'999°LL v'vL0°Zre’SS Sv'vB8"LY0'8S 2e'86 £6'569°LL ¥6'EL6'SRI'ES 20'.28°'226'SS (D(8dd¥ S3LNOL OL3OXI)senpuing sesadseq
2988 650589 LY'9LG'LE0'ES 6'79€'5L0'5S 9’68 ST'899°'S9  9'E60'Z60'LS SK'PRZ'0LL'ES 26'88 1¥'265°50 Z'BEC'BLLBY LELLE'SL LS (Sdd¥ S3LNO4 OL30X3)IEl0L esadsag
€20 £5'691 Ov'6€1°LEL 15’80V’ ZYi €2'0 $S'691 96'801°Z¢1 ov'LzeLEL €2'0 79'691 00'800°224 00'00g'ZEL leyded ap sepewilg seyaoey
el PE'E9E’L S0'8LEE0L’L 62'60L°SPL'L 98'} 66'€9¢€°L 00'Lp2'290°L 95'0€8'P0L’L 8 65'P9E°1L 19'808°120°L L6'EBE'PO0’L sejualiog se|ewlld sejeoey sjewaq
€6'L8 ZL'L10'89 0l'2p9'€65'28 EL'BLEPLOPS 19's8 pp'610°59 v1'8pp'199'0S 18'9p2°599'2S 1z'e8 SE'8P0°S9 98'v02'80.L"8Y Ob'€LL'LEL°0S $8JUBLI0D Se|IuRIajsuel |
89'e ov'siv'e p0'€65'68L°S 05'586'88E'S 78] 69'siv'9 SY'ZEZ'666'Y €E'20L°961'S 08's pe'elp'e LE'€02'908'Y 8L'L9p'900'S oy|8y op sepdinquuos o sexe] ¢ du
Sv'86 25'96L'2L 81'855'988'8S T6'CL0'6Y1°19 12'86 TV'86L'TL 65'225'922'9S Ov'¥8Z°L96'8S 88'66 6V'1E8°TL 8L'917°9€S'pS S1'655'808°'9S $9)JUS1I0D) SeLIBUIld SB)Ie0ey
2986 50'996'2L 85'269'€20°65 er'28y'L62 19 vb'66 99'896'2L 55'9£9'858'95 08'1L19'P0L'65 11001 01'100°EL 8222 €99'pG 51'658'096'08 ()(Sddd SILNOL OLIOXI)serpuL Seyeosy
1'66 8v'ZSLEL 76'598'659'65 8E'€60°256'19 15'004 €1'85L°€L 9v'69Y" LLY' LS ¥2'289° b L 68 61101 26'L8L°EL bl'S6€°252'65 LT'8L8'PSS'LG (Sdd¥ SFLNOL 0130X3)el0), eyeoey
ooixiiou] ooixlEiar) | sweisuoo iojen | (2) swaiioo soten [oosxiow/a)] ooix(@ld/a) | aweisuoo soren | (q) swenion ofea |oovx(1our) | ooix(giare) | swersuod iomen | (e) swierios sofen s g P
Eoaa e | . s b ... ..
00°T $¥ 197 (ol § b R Y7 | oAnedsuowe( - JAY
3 - ¥dd
6207 ¥ 9202 3P 0|20 - ¥d 1202
SIVANVY SY.L3N
SIVOSId SYL3IIN 30 OXANY

SYINYLNIWYOHO S3ZIYLINIA 3a 137

60-1000/019°219°L0

V3T OYILSVYE3S 3a TVdIOINNIN VYNLIF43dd



B R e L T

| jo | aBeyd 81eMY0g - epr] O Ijjuoly
0€€0TLL0LS) 2.£5282602Y
0/62€900 |1d-080 ¥YOAVYINOD IVAIDINNW VLI343%d
SZANIN OMIFHNId OMANYAT S39404d YSNOS 30 YNITIONVI
H&JQ% Q\W S
00'0 00'0 65'9 8P'0LLY 60'226'62p'¢ 8.'9 o' L6E'Y 60'2.6'620'C €4ull Bp oxjeqy - (Sddy W3S)Ieujwop opejnsay
$Z'081- ZB'PELYOLL 65'9 sY'oLLY 80'2L6'62p'E Sp'e- Ly'08p's- ER'TOLVLT b~ (1oq)epinby epepijosuoy BpING
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 (oQ)epepiiosuog eongny epwg
00'0 00'0 ve'zL 81'580°6 91'229'2e5'9 00'9 82'168'¢ 00'00Z'5€0°e (AFID+HN=(A)eyur ep ewoy - (sddy INOD)olBwIY opeynsay
00'0 00'0 vz 8.'580'6 91'£29'288'9 00'9 82'168'¢ 00'002'SEQ'E (IFD=(NrYu ep swpoy - (s4qy W3S)ouBwig opeynsay
00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 (AD(8dd¥ S3LNOS WOD)seiewiy sesedsag
00'0 00'0 00‘0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ S3LNOJ WOD)(el0L esadsag
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 ()(sddy 53LNOS WoD)seuewy sejeaay
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (Sddd $3LNOJ WOD)Iel0L elyeoay
58'6 8E'6EY'SO6'- 91'98 81'ZIp'z9 29'09€ VL8 Y 9¢'96 97'028'c9 00°'008°6.L'61 (ID(sdd¥ s31NO4 O130X3)seupwI sessdsaq
08'0L- 12'955'998'6- £0'e6 50'06€°29 OE'EVY ESH'BY S€'204 20'1$9'69 1G'266'6LE'YS (Sdd¥ S3LNOS 0130X3)fel0, esedsag
197 TT'T96 L0V 1" 02'86 L8'26Y° 1L 8L'LECLOY'LS 8E'P0} vS'LLLL9 00°'000'548'28 ((sdd $31NOJ OLIOXI)sesUII seyieoay
SL'1- 88'00€°626~ 00'004 80'6€P'Z. Z1'869°'£80°ZS LL'p0L 9€'506°£9 00'000°E40°ES (Sdd¥ S3LNOS OL30X3)IEI0L ejeoay
00ix(eja) % {e-q)=(0} soep : . Q) szozwe , S (e} gzoz wa — S
oeBeien - o sepeziieay se e o seisinaug seian e 0
00} $y (1 os10u1",2§ " "e "447) Z omjeISUOWRQ - SNy
4202 ‘007 ouy 1202

YORILNY OID[ON3IX3 0a SIVOSId SYLIW SYa OLNIWNdWND Oa OoydvIvAY
SIvOSId SYL13IN 30 OXaNy
SYIIYLNIWNVYOHO S3ZINL3HId 37 137
60-1000/019°219°10

y V371 OYILSVYE3S 3a TVdIDINNIN Vanlia43ud

e,




Z J0 | abed SIBMYOS - BPT] OS N0l
00'0 00'0 00'0 00'0 00’0 00'0 00'0 00'0 000 000 00'0 LI Bp OXIEqY - (SddY NI S)|eulloN opejnsey
00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (10Q)epinbi epepijosuo) epiAiq
00'0 00'0 000 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00’0 000 00’0 (DQ)epepiiosuog eoljand epiaig
00'0 0L'0L2'S0') 00'0 60'295'910'} 90'0 ¥8'0LE'LLE 651 60'€61°956 89'1Z 15'€95'6L1') ¥0'280'026 (AHIN+(N)=(1A)eYur ep ewioy - (Sdd¥ INOD)oHBWI Ope)nNsey
000 0L'0LT°850°) 00'0 60'295°910°1 90'0- Pe'0LE'LLE BS'PL- 60'€61'956 89'1z L5'€95°6LL") ¥0'280'026 {I)=(A)eyur ep ewidy - (Sdd¥ INIS)oleulLd opejnsey
00'0 00'0 00'0 00'0 00’0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (N)(Sdd¥ S3LNOL IWOD)seuguld sesadsaq
00'0 00'0 00'0 00'0 00’0 00'0 o0'o 00'0 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ S3LNOJ WOD)[ejoL esadseq
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (IN(Sdd¥ SILNOH WOD)seugwid seysoay
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00’0 00’0 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ SILNOH WOD)IBj0L Byeoey
18'c 99'97v'896' S z0'p 9'pLO'THE SE 99's V6'E16'G89'ES £0'vy vO'vPS'TLL 08 90'yL 62'9p0'0LT'SE 9€'06'698'0€ (N(Sddy SILNO4 0L30XT)seuewid sesedseq
18'¢ L'926 LE0°ES z0'p ¥9'e60°260'LS Sh'p- 2Z'8EE'6LL 6Y 'y zL'29%'50p° LS sz'vL 92'562'v6S'SE 9L'ELESSLLE (Sdd¥ SILNO4 0.130XI)[elo). esadseq

18'c 85'269'£20°88 20'y 66'9£9'868'95 08's 8L'v27'€99'pS e £1'262'899'LS 8Z'vL 98'609'62€'9€ Ov'v66'692°LE (){Sdd¥ STLNOL 0LIDX3T)senewnd seysoey
18'e 76'599'659'69 z0% ov'69Y' LLY'LS 5s's 1'G6E'252°56 oL'6e 0€'852'LYE'2S 5p'9L 6Y'0EL'£€9°LE 18'0Z1'8LE2E (Sdd¥ SINOS 0130X3)IBI0L eyeoey

% 133 w20z % 202 % _9z0z » . L OY5YOII03dsa

SALNVLSNOD S053dd ¥ SFHOTVA

00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00’0 Byul| ep oxieqy - (Sdd¥ IWIS)leulwoN opejnsey
00'0 000 00’0 oo'o 00'0 00'0 00'0 000 00'0 00'0 00’0 (10Q)epinby epepijosuod epialg
00'0 00'0 oo'o 00'0 00'0 00'0 00'0 00'o 00'0 00'0 00'0 (DQ)epepijosuo) eoljaNd epIAIQ
00'0 68'518'60'L 000 SE'21L'950°L 200 £L'ZE0'8LO°) oLz LE'6rZ'100'L 00's2 0S'0LL'8LZL £6'000°€20°L (AFID+(A)=(IA)eyurT ep ewioy - (SddY INOD)olBWI opelnsay
00'0 68'518°'S60') 00'0 SEL1L°950") 20'0- €1'ZE0'8L0 ) o'tz LE'GYTL00') 00'sZ 08'02L°822') £6'000°€20'} (IM)=(A)eyur ep ewioy - (Sddy INIS)oleWlg opejnsey
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (N)(Sdd¥ S3LNOS INOD)seLBwWd sesadseq
00'0 00'0 0o0'o o0'o 00'0 00'0 00'0 0o'o 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ SILNO4 WOD)IeoL esadseq
00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (IN(sdd¥ SILNOL WOD)seuswid seyasey
00'0 000 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 00'0 (Sdd¥ STLNOH WOD)IEIoL eysoey
oLt 5'999'561°09 08't SY'p6Y'LP0'8S 1e's 20'228'726'SS v0'ze 9€'0v1'201°€S o zLLLOLLT O 76'8LL°TTEYE (N(sdd¥ SFINO4 0130XT)seuBuId sesadseq
oLt 86'P9E'5L0°SS os't SY'P8Z0LL'ES 6> L€'2L6'691° LG ov'ze 59'602°L28'€5 o 09'296'659° 0 £0'801"0v9'vE (Sdd¥ S3LNO4 0130X3)(eloL esadsaq
oL's £r'T8Y 16719 08'e 08'119'v0L 85 vZ's 1'698'0y6'95 8¢'0e L9'68E'E0L'YS ov'LL T2 Tre Ser' LY S8'6LL'SPE'SE ()(Sdd¥ STLNOL 0L30XT)seHewid seysoey
oL'e 8€'€60'256'19 08'c v2'259'LPL'6S 00's 12'815'PSS' LS 2512 80'PREELE'YS £9'61 19'pLb'S86°2Y 05'8.6'266'SE (Sdd¥ S3LNOL 0L30X3)[El0L eysoey

% 8202 ; 8202 % Lz0z % : 9202 % gz0z 2oz OYAVIHIadSa

: ~ STINIHHOD $053ud ¥V STHOTYA o
00'L $ (11 osioul *2§ 'oF “He ‘4y7) £ oAneysUOWS( - JNY

1202 ‘007 ouy Lcoe

60-1000/01L9°CL9°L0

STUORILNY SOIDIONIXT SFAL SON SYavXid SY WOD SYAVIVdNOD SIVNLY SIVOSId SYLIW
SIVOSId SY.L3IN 30 OXINY
SYINYLINIWYIHO S3ZI¥13HIa 30 137

Iv3T OYILSvE3S 3d TVdIDINNIN VNLIF43¥d




Z Jo z abed a1emyos - epy] O 1ol
0E€0ZLLOLSL 7.£5282602Y
O/6.£900 1d-0¥D HOAY.LNOD IWIDINAN VL1338
SIANIW OHITHNId OMANYAT &Q&%Wmom,\w:o«w 30 YNITIONYI \ & \u
LU R SRR R e e SR Cumn S B B s e PR senae
e e _ S3ININ¥O0D $053ud V STNOTVA . -
00't $d (I osiou1 *Z§ o ‘ME ‘4M7) € oApRySUOWR(] ~ JNY
1202 :0Q7 ouy 202

STYORILNY SOIDIONIAXT SFAL SON SYAVXId SY WOD SYAVIVJINOD SIVNLY SIVOSId SYLIN

60-1000/0L9C1L9°L0

SIvOSId SY.L3IN 30 OXINY
SYIMYLINIWYOHO S3ZIYLINIA 30 137

V31 OYILSVE3S 3a TVdIDINNIN VaNLIF43¥d




01.612

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

.610/0001-09

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL

PREFEITA MUNICIPAL
42092825372

CONTADOR CRC-PI 006379/0

15101720330

2027 Ano LDO: 2027
AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art. 4°, §2°, inciso lil) ___R$100
REGIME MAL -
‘ PATRIMONIO LiQuUIDO ~ 5 2025 % 2024 % 2023 %

Patrimonio/Capital 64.506,23 0,00 64.506,23 0,00 64.506,23 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 32.198.494,37  0,00| 24.179.043,50  0,00| 20.74357353  0.00
‘ TOTAL | 3226300060 000 2424354973 0,00 20.808.079,76 0,00
PATRIMONIO LiQUIDO % 2024 %1 s %
Patriménio 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados R 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
‘ . TOTAL 0,00 0,00 000 0,00] 000 000

c(& &Q%W

{ MANOELINA DE SOUSA BORGES EVANDRO PINHEIRO MENDES




PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
01.612.610/0001-09
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS s
ORIGEM E APLICAGCAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2027 Ano LDO: 2027
AMF — Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, § 2°, inciso Ill) __R# 80
AR, - 2025 o | BB
RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (I) i . 0,00 000} . %0
Alienacao de Bens Moveis 0,00 0,00 0,00
Alienagao de Bens Imoveis 0,00 0,00 0,00
Alienacao de Bens Intangiveis 0,00 0,00 0,00
Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras 0,00 0,00 0,00
,  DESPESAS EXECUTADAS i ik e L e
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (Il) . , 0,00 - oo 0,00
DESPESAS DE CAPITAL S 0,00 0,00 . DOoo
Investimentos 0,00 0,00 0,00
Inversées Financeiras 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo da Divida 0,00 0,00 0,00
DESPESAS CORRENTES REGIMES PREVIDENCIA : f . 0,00 ‘ , 000] ca g0
Regime Geral de Previdéncia Social 0,00 0,00 0,00
Regime Proprio dos Servidores PUblicos 0,00 0,00 0,00
e a E 2025 ‘ 2024 2028
SALDO FINANCEIRO e . i : - . -
, : : _ | (@ =((la—lid) + lih) | (h)=({lb—lle)+ ) | (i) = (lc— i)
VALOR(III) 0,00 0,00 0,00
MANOELINA DE SOUSA BORGES EVANDRO PINHEIRO MENDES
PREFEITA MUNICIPAL CONTADOR CRC-PI 006379/0
42092825372 15101720330
|
|

Fiorilli SC Ltda - Software i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
01.612.610/0001-09
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS )
AVALIACAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO

DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES
2027 Ano LDO: 2027

R$ 1,00

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZAGAC (PLANO PREVIDENCIARIO) :

lﬁEcE‘fAs PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2025 : 2024 2023 i
RECEITAS CORRENTES() 0,00 0,00 0D
Receita de Contribuiges dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inativo 0,00 0,00 0,00]
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 4 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00 0,00 0,00
Inative 0,00 0,00 0,00
Pensionista 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial i 0,00 0,00 0,00
Receitas Imobilidrias 0,00 0,00 0,00}
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00,
Outras Receitas Patrimoniais 0,00 0,00 0,00
Receita de Servigos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes | 0,00 0,00 o,
Compensacao Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,
Aportes Periédicos Amort Déficit Atuarial (1) 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL(I) . ¥ 0,00 000} 0,00,
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizagdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,
TOTALDASR_E&EHASDOFUNDOEMCAP"NJ_ZAQAO{M=0+BL-M i 0,00 0,00 0,
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) - 2025 2024 2023
g s % 0,00 ( 0,00
Aposentadorias 0,00 0,00
Pensdes por Morte 0,00 0,00
QOutras Despesas Previdenciarias - i 0,00 0,00
Compensacéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00
Demais Despesas Previdencidrias 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO gz b 0,00 0.00
RESULTADO PREII_DENCIAR!O - FUNDO EM CAPITALL ) (V) = (IV "{V) 0,00 _ 0,00
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 1 2025 2024 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00/
'RESERVA ORCAMENTARIA DORPPS i 2025 2024 2023
VALOR 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZACAO nonpps 2025 2024 2023
Plano de Amortizacéo - Contribuigdo Patronal Suplementar 0,00 0,00 0,00
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 0,00 0,00 0,00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS { FUNDO EM CAPITALIZACAO ) 3 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS ‘ 5 ' 2025 2024 2023 |
RECEITAS CORRENTES(VII) e 0,00 0,00 0,
Receita de Contribuigses dos Segurados 0,00 0.00 0,
Ativo 0,00 0,00 0,
Inativo 0,00 0,00 0,00
Pensianista 0,00 0.00 0,
Receita de Contribuicées Patronais 7 0,00 0,00 e
Ativo 0,00 0,00 0,00]
Inativo 0,00 0,00 0,00|
Pensionista ‘ 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial ; 0,00| 0,00 G
Receitas Imobiliarias 0,00 0,00 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 0,00]




e LS e

: i 0,00 0,00
Outras Receitas Patrimoniais OY 00 0,00
Receita de Servigos D, 00 0,00
Qutras Receitas Correntes ; 0‘ 00 0.00
Compensagao Financeira entre os Regimes D,m 0,00
Demais Receitas Correntes 0'00 O:W
RECEITAS DE CAPITAL(VIIl) 0'00 o
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0.00
Amortizagdo de Empréstimos A 0.00
Outras Receitas de Capital i 0,00 0100
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAO (IX) = (VIl + Vi) | 0,00 :
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO} 2025 ‘ 2024 5 2023 .
Benefici 0,00 & ;)
o~ 0,00 0,00 0,00
Aposentadorias X A oy
Pensdes por Morte 0,00 0,00 00
Outras Despesas Previdencidrias ; | 0,00 0,00 0
Compensaqéo Financeira entre os Regimes 0,00 0,00 0,00
D D Previdenciari | 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM REPART ICAO (X) 1 0,00 0,00} _D‘, )
| RESULTADO PREVIDENCIARIO FUNDO EM REPARon X=(X=X) 0,00 0,00 0,00
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTIGAO DORPPS 2025 2024 2023 :
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0,00 0,00 0,00
Recursos para Formacdo de Reserva 0,00 0,00 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS ( FUNDO EM REPARTICAO) i 2025 2024 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagées 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS i 2025 2024 2023
Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS X i 0,00 0,00 0.00
DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS 2025 2024 2023
s e B o
DESPESAS CORRENTES (Xlif) 0.00 0,00} 0,00
Pessoal e Encargos Sociais 0,00 0,00 0,00
Demais Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
DESPESAS DE CAPITAL (XIV) i 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) o+ Xy 0,00 0,00 0,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAQ RPPS (XV1) = (XIl - { 0,00 _Doo 0,00
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS § 2025 2024 2023 .
Caixa e Equivalentes de Caixa 0,00 0,00 0,00
Investimentos e Aplicagdes 0,00 0,00 0,00
Outro Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO 2025 2024 2093
Contribuigdes dos Servidores 0,00 0,00 0,00
Demais Receitas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS @ENEFiClDS MANTIDOS PELO TESOURDQ) (XVil)| 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURC 2025 20 2023 |
Apaosentadorias 0,00 0,00 0.00
Pensdes 0,00 0,00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO) ( ) 0,00 0,00 0,00
g’Eg;JLTADO DOs BENEF‘CIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) ( 0,00 0,00 . DDO
i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SEBASTIAO LEAL
01.612.610/0001-09
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2027 Ano LDO: 2027
AMF — Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
T T P Velr Previto parazuzr
Aumento Permanente da Receita 0,00
(=) Transferéncias Constitucionais 0,00
(-) Transferéncias ac FUNDEB 0,00
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (U] 0,00
Redug&o Permanente de Despesa (U} 0,00
Margem Bruta (fll) = (I+1) 0,00
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) 0,00
Novas DOCC 0,00
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margem Liquida de Expansdo de DOCGC M) = (lIklv) 0,00
MANOELINA DE SOUSA BORGES EVANDRO PINHEIRO MENDES
PREFEITA MUNICIPAL CONTADOR CRC-PI 006379/0
42092825372 15101720330
Fiorilli SC Ltda - Software Page 1 of 1




