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MENSAGEM N° 010/2025, de 30 de abril de 2025.

Senhora Presidenta,

Ao tempo em que cumprimento Vossa Exceléncia, venho submeter a sua apreciacdo, e
dos demais Nobres Vereadores, o Projeto de Lei que “Dispde sobre as Diretrizes Orcamentarias
para o Exercicio de 2026 e da outras providéncias”, o que se faz com vistas a dar cumprimento
ao disposto na Constituicdo Federal, na Constituicdo do Estado do Piaui e na Lei Organica do
Municipio de Simdes - PI.

O presente Projeto de Lei fora elaborado, seguindo uma metodologia em que estao
elencados itens que tratam das prioridades e metas da administracdo municipal, das diretrizes
gerais e especificas para elaboragéo e execugdo dos orgamentos, das disposi¢des relativas a
Divida Municipal, das disposi¢cdes sobre o Orgcamento Fiscal e de Seguridade Social, das
disposicdes relativas aos dispéndios com pessoal e encargos sociais e das disposi¢cdes sobre
alteracdes tributarias do municipio e medidas para o incremento da receita, dentre outras
disposicdes.

Aqui, as diretrizes orgamentarias estdo consolidadas de conformidade com as Metas
Fiscais prevista para elaboragdo do Plano Plurianual 2026-2029. As diretrizes gerais para
elaboragao do Orgcamento Municipal 2026, por sua vez, seguem o principio de gestdo continuada,
onde os projetos em execuc¢ao terdo prioridade sobre os novos. Ao passo que o Orgamento Fiscal
compreende todos os 6rgao e entidades da administragdo direta e indireta do municipio
ordenados em conformidade com a classificagao institucional. Merece ainda enfatizar, quanto ao
Orcamento de Seguridade Social, que este compreende a programagao relativa as agdes de
governo que atuam nas areas de saude, previdéncia e assisténcia social. Ja quanto ao
Orcamento de investimentos, este compatibilizara, com o Plano Plurianual 2026 - 2029, as
diretrizes orcamentarias aos programas de agdes e metas fiscais do governo municipal.

Por fim, evidenciamos que as Disposicoes relativas as despesas com Pessoal e Encargos
Sociais, observara o limite fixado na Lei Complementar Federal n.° 101, de 04 de maio de 2000.
Estas sdo as consideragbes que julgo necessarias para serem levadas ao conhecimento de
Vossa Exceléncia e dos Excelentissimos Senhores Vereadores.

Na certeza que prevalecera o elevado espirito publico dos nobres membros dessa Augusta
Camara de Vereadores, para a aprovagao do Projeto de Lei que ora submeto a vossa apreciacao,
subscrevo-me.

LEI N° 783/2025.
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“Dispde sobre as diretrizes para elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orgamentaria Anual de 2026 e da outras providencias.”

O Prefeito Municipal de Simdes no uso de suas atribuicées legais faz saber que a Camara
Municipal de Simoes - Piaui aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

CAPITULO |
Das Disposi¢oes Preliminares

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, § 2° da
Constituicdo Federal, e no art. 76 e seguintes da Lei Orgénica do Municipio de Simdes — Piaui, as
diretrizes gerais para a elaboragdao do orcamento do Municipio para o exercicio de 2026,
compreendendo:

I.  prioridades e as metas da administracdo publica municipal;
I estrutura e organizacao dos orgamentos;
Ill.  diretrizes gerais para a elaboracéo e execugao dos orcamentos do Municipio e suas
alteracgodes;
V. disposicdes relativas a divida publica municipal,
V.  disposicdes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos sociais;

VI.  disposi¢cbes sobre alteracao na legislagao tributaria do Municipio para o exercicio
correspondente;
VIl.  disposi¢des finais.

CAPITULO I

Das Prioridades e Metas da Administragao Publica Municipal

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2026, conforme Lei
Orgéanica Municipal, respeitadas as disposi¢des constitucionais e legais, correspondem, para o
Poder Executivo, as metas relativas ao exercicio de 2026 definidas e constantes no Plano
Plurianual para o periodo de 2026/2029, e serdo adequadas as condi¢des para implementacao e
gerenciamento dos projetos estratégicos, que terao precedéncia a alocagao de recursos na Lei do
Orgcamento Anual — LOA de 2026, bem como na sua execucao, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programacao das despesas.

§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme orientagbes
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n° 471, de 31.08.04.

§ 2° O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se pretende atingir, no exercicio
orgamentario e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida publica e
resultados nominal e primario, este representando o valor que se espera destinar ao pagamento
de juros e do principal da divida.

§ 3°. Terdo prioridade sobre as acdes de expansdo: o pagamento do servico da divida, as
despesas com pessoal e encargos sociais e a manutencéo das atividades.
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CAPITULO 1l
Da Estrutura e Organizagdao dos Orgamentos

Art. 3° — O Orgamento do Municipio compreendera a programacdo dos érgaos dos
Poderes Executivo e Legislativo e dos seus Fundos (FMS, FMAS, FME, FUNDEB, HOSPITAL E
UNID. MISTA DE SAUDE).

Paragrafo Unico — Nos Orgamentos dos Fundos Municipais e das demais entidades da
administragao indireta serdo estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos
convénios firmados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas
executados com estes recursos.

Art. 4° - Para efeito desta lei, entende-se por:

| - PROGRAMA: instrumento de organizacdo da agao governamental visando a concretizacao
dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no plano plurianual,

H - ACAO: instrumento de programagdo para alcangar o objetvo de um programa,
evidenciando o planejamento governamental onde sdo detalhadas as despesas orgamentarias;

Il - SUBACAQ: é o desdobramento da agéo, demonstrando as metas fiscais dos produtos a
serem ofertados em determinado periodo;

IV — ATIVIDADE: o instrumento de programacgdo para alcancar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbdes que se realizam de modo continuo e permanente, das
quais resulta um produto necessario a manutenc¢ao da agéo de governo,

V — PROJETO: o instrumento de programac¢do para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agao de governo;

VI — OPERACOES ESPECIAIS: as despesas que nio contribuem para a manutengdo das
acoes de governo, das quais ndo resulta um produto, € ndo geram contraprestacao direta sob a
forma de bens ou servicos;

VIl — ORGAQ: identificacdo orcamentaria de maior nivel da classificacdo institucional
relacionada a estrutura administrativg do municipio;
VIII — UNIDADE ORCAMENTARIA: o nivel intermediario da classificagdo institucional,

relacionada a estrutura administrativa setorial do municipio, conjugada com o 6rgao;

IX — ORIGEM DAS FONTES DE RECURSOS: o agrupamento da origem de fontes de
recursos contidos na LOA por categorias de programacao; e

X — FONTE ANALITICA: detalhamento especifico da fonte e destinagdo de recursos no
municipio.

§ 1° - Cada programa identificara as a¢gbes necessarias para atingir os seus objetivos, sob a
forma de atividades, projetos e operacbes especiais, especificando os respectivos valores e
metas, bem como as unidades or¢amentarias responsaveis pela realizacdo da acgéo.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operacao especial identificara a funcao e a subfungdo as quais
se vinculam na forma do anexo que integra a Portaria n°® 42 de 14 de abril de 1999, do Ministério
do Orcamento e Gestao.

§ 3° - As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto de lei
orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operacdes especiais.

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
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Art. 5°- Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreenderdo a programacao dos
6rgaos do Municipio, discriminando a despesa no minimo, por:

| - Orgdo e unidade orcamentaria;

Il - Fungao;

IIl — Subfungéo;

IV — Programa,;

V — Acgao: atividade, projeto e operacgdo especial;

VI — Categoria econdémica;

VIl = Grupo de natureza de despesa;

VIIl - Modalidade de aplicagao;

IX — Esfera orgamentaria,

X — Aplicagao programada de recursos e origem das fontes de recursos.

Art. 6° - O projeto de lei orcamentaria anual serd encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido no artigo 76 e seguintes da Lei Orgéanica do Municipio e no artigo 22, seus
incisos e paragrafo unico, da Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e sera constituido de:

| — Texto da lei;

Il — Consolidagdo dos quadros orgamentarios, discriminando os recursos proprios € as
transferéncias constitucionais € com vinculagdao econdmica;

Il — Anexo dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, discriminando a receita e a despesa
na forma definida nesta lei;

IV — Discriminacao da legislagdo da receita e da despesa, referente aos orcamentos fiscais e
da seguridade social.

§1° - Integrardo a consolidagao dos quadros orgcamentarios a que se refere o inciso |l deste
artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos 1ll, IV, e paragrafo unico da Lei
n°® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

[. Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econdémica e segundo
a origem dos recursos;
li. Do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria econdmica e
segundo a origem dos recursos;
Ili. Da fixacdo da despesa do Municipio por fungdo e segundo a origem dos recursos;
V. Da fixacdo da despesa do Municipio por poderes e 6rgdos e segundo a origem dos
recursos;
V. Da receita arrecadada nos trés ultimos exercicios anteriores aquele em que se elaborou a
proposta;
VI.  Da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
VIl.  Da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
VIlIl.  Da despesa realizada no exercicio imediatamente anterior;
IX. Da despesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X. Da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;
Xl.  Da estimativa da receita dos orcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econémica, segundo a origem dos recursos;
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Xli.  Das despesas e receitas dos orgcamentos fiscal e da seguridade social, isolada e

conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit corrente e total
de cada um dos orcamentos;

Xlil.  Da distribuicdo da receita e da despesa por fungdo de governo dos orcamentos fiscal e da
seguridade social, isolada e conjuntamente;

XIV.  Da aplicagdo dos recursos na manutengao e desenvolvimento do ensino nos termos dos
artigos 70 e 71 da Lei Federal n® 9.394/96, por 6rgao, detalhando fontes e valores por programas
de trabalho e grupos de despesa,;

XV. De aplicagdo dos recursos referentes ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino Basico ~ FUNDEB, na forma da legislagao que dispde sobre o assunto;

XVI.  Da descrigao sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades com
a respectiva legislagao.

XVIil.  Da aplicagao dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XVHI.  Da receita corrente liquida com base no art. 1° paragrafo 1°, inciso 1V da Lei Complementar
n°® 101/2000 - LRF,;

XIX. Da aplicacao dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda Constitucional n°®
29;

Art. 7° - Na Lei Orgamentaria Anual, que apresentara conjuntamente a programacgdo dos
orcamentos fiscal e da seguridade social, em consonancia com os dispositivos da Portaria n° 42,
de 14 de abril de 1999, do Ministério do Orgcamento e Gestao e da Portaria Interministerial n°® 163,
de 04 de maio de 2001, a discriminagéo da despesa sera apresentada por unidade orcamentaria,

expressa por categoria de programagao, indicando-se, para cada uma, no seu menor nivel de
detalhamento:

| - O orgcamento a que pertence;

Il — O grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificacao:
a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros e Encargos da Divida,

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:

Investimentos:

Inversdes Financeiras;

Amortizacdo e refinanciamento da Divida,;

CAPITULO IV

Das Diretrizes para a Elaboragao e Execugao dos Orgamentos e suas alteragdes

Art. 8° - O projeto de lei orgcamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2026, deve
assegurar a transparéncia na execuc¢ao do orcamento:

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
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I — O principio da transparéncia implica, além da observacdo do principio constitucional da
publicidade, a utilizagdo dos meios disponiveis para garantir o efetivo acesso dos municipes as
informacdes relativas ao or¢gamento.

Art. 9° - A estimativa da receita e a fixacdo da despesa, constantes do projeto e lei
orcamentaria, seréo elaboradas a pregos correntes do exercicio a que se refere.

Art. 10 - A elaboragao do projeto, a aprovagdo e a execugdo da lei orgamentaria serdo
orientadas no sentido de alcangar superavit primario necessario a garantir uma trajetéria de
solidez financeira da administragdo municipal.

Art. 11 — Na hipdtese de ocorréncia das circunstancias estabelecidas no caput do artigo
9° e no inciso Il do artigo 31, todos da Lei Complementar n° 101/2000, o Poder Executivo e 0
Poder Legislativo procederdo a respectiva limitacdo de empenho e de movimentagao financeira,
podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de projetos, atividades e operagées
especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagdes constitucionais e
legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos da divida.

§ 2° - No caso de limitagdo de empenhos e de movimentacao financeira de que trata o caput
deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| — Com pessoal e encargos patronais;

Il - Com a conservagao do patriménio publico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da Lei
Complementar n° 101/2000,

§ 3° - Na hipdtese de ocorréncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executivo
comunicara ao Poder Legislativo o montante que lhe cabera tornar indisponivel para empenho e
movimentagao financeira, com vistas a obtencdo do equilibrio na execugdo orgcamentaria e
financeira do exercicio.

§ 4° - Terao prioridades, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adocao das
seguintes medidas;

| — Reducao de investimentos programados com recursos proprios.

Il - Eliminacao de despesas com horas — extras,

IIf — Exoneragdo de servidores ocupantes de cargos em comissao;

IV — Eliminacao de vantagens temporarias concedidas a servidores;

V — Reducéao de gastos com combustiveis;

Art. 12 — O Poder Executivo podera promover altera¢des e adequagoes de sua estrutura
administrativa, desde que sem o aumento de despesas, € com o objetivo de modernizar e conferir
maior eficiéncia e eficacia ao poder publico, condicionado a aprovagéo de lei especifica para esta
finalidade pela Camara Municipal.

Art. 13 — A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da existéncia de
recursos disponiveis para as despesas e sera procedida de justificativa do cancelamento e do
reforgo das dotagdes nos termos da Lei n® 4.320/64.

Art. 14 — Na programacdo da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15 — Observadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei
Orcamentaria ou as de créditos adicionais, somente incluirdo novos projetos e despesas
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obrigatdrias de duragao continuada, a cargo da Administracdo Direta, das autarquias e fundos
especiais se:

I. Houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;

Il. Estiverem preservados 0s recursos necessarios a conservacgao do patriménio publico;
[Il. Estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;

IV. Os recursos alocados destinam-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais ou
de operacdes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agao municipal.

Art. 16 — A Lei Orcamentaria somente contemplara dotacdo para investimento com
duragédo superior a um exercicio financeiro se 0 mesmo estiver contido no Plano Plurianual ou em
lei que autorize sua inclusao.

Art. 17 — A Lei Orcamentaria devera prever o minimo, de 1% de sua receita propria e
transferéncias constitucionais para o Fundo Municipal de Assisténcia Social, bem como ao Fundo
de Manutengdo da Crianca e do Adolescente para empregar em acgdes finalisticas da area
visando:

| — Atender as ac¢des assistenciais de carater de emergéncia e para o coo-financiamento
das acdes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social,

Il - Executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com as
organizacgdes da sociedade civil;

lll — Prestar os servicos assisténcias de carater continuado que visem a melhoria de vida
da populagdo e cujas agdes, voltadas para as necessidades basicas, observem os objetivos,
principios e diretrizes estabelecidos na Lei Organica da Assisténcia Social.

Art. 18 — A lei orcamentaria contera dotagdo para reserva de contingéncia, constituido
exclusivamente com recurso do or¢gamento fiscal, no valor minimo 05% (cinco por cento) da
receita corrente liquida prevista para o exercicio de 2026, destinado ao atendimento de passivos
contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, cujo gasto dependera de autorizacdo
da Camara Municipal.

Art. 19 — O Poder Legislativo tera como limite para o total da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadores e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondente de até 7%
(sete por cento) sobre o somatorio da receita tributaria e das transferéncias previstas no § 5° do
art. 153 e 159 da Constituicdo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 20 - O poder legislativo encaminhara a Secretaria de Administragao, até 01 de
setembro de 2025, suas propostas orgcamentarias para fins de consolidacao da lei
orcamentaria.

Art. 21 - A Lei Orgamentaria podera consignar em dotagao especifica valor destinado ao

custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federacgao.

Paragrafo Unico — A realizagdo da despesa somente podera se efetivar desde que,
comprovado o interesse publico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislagao.

Art. 22 — E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentaria e em seus créditos adicionais, de
dotagbes a titulo de subvengdes sociais, contribuicdes e/ou auxilios, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que
preencham uma das seguintes condigdes:
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| — Sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educacgao, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS.

Il - Sejam de atendimento direto e gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e municipais do ensino
fundamental;

Il — Sejam vinculadas a organismos de naturezas filantrépicas, institucionais ou de assisténcia
social,

IV — Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo e ao disposto no art. 61 do ADCT;

V - Que sejam vinculados a conservagdo e/ou preservagdo do meio ambiente.

§ 1° Para habilitar-se-a ao recebimento de subvencdes sociais, contribuicbes e/ou auxilios, a
entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdo de funcionamento regular,
emitida no exercicio de 2026 por trés autoridades locais e comprovantes de regularidades do
mandato de sua diretoria.

§ 2° Nao podera ser concedida subvengdo social, contribuicdo e/ou auxilio a entidade que
esteja em débito com relagao a prestagdes de contas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3° Sem prejuizo da observancia das condicdes estabelecidas neste artigo, a inclusdo de
dotacGes na Lei Orgamentaria e sua execugado, dependerdo, ainda, de publicacido, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concessao, prevendo-se clausula de reversio no
caso de desvio de finalidade e de identificacdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo
convénio.

§ 4° O disposto neste artigo ndo se aplica as contribuicbes estatutarias devidas a entidades
municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 23 - A lei orgcamentaria para 2026 podera autorizar ao poder executivo a abrir
Creditos suplementares de 20% (vinte por cento) do valor das despesas fixadas conforme admite
a Lei 4.320/64, bem assim a proceder a remanejamentos, dentro de cada projeto, atividades ou
operacao especial, do saldo dos seus grupos de natureza ou elementos de despesa, devendo
obter autorizagao pela Camara Municipal.

§ 1° As destinacdes de recurso, aprovados na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais,
poderdo ser modificados, justificadamente, para atender as necessidades de execugdo do
orcamento, por lei municipal a ser proposta.

§ 2° O Excesso de arrecadacao verificado em cada fonte de recurso podera ser utilizado
para suplementacao mediante lei municipal.

Art. 24 - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgcamentaria.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais a exposicdo
circunstanciada de motivos que os justifiquem e que indiqguem as consequéncias dos
cancelamentos de dotagGes propostas sobre a execucdo das atividades, dos projetos e das
operagodes especiais.

§ 2° Creditos adicionais aprovados por meio de lei municipal poderdo ser abertos com a
san¢ao e publicacao de lei especifica.

CAPITULO V
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Das Disposicdes Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 25 — A Lei Orcamentaria garantira recursos para pagamento da despesa decorrente
de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.

Art. 26 — O projeto de Lei Orgamentaria podera incluir, na composicao da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos
no artigo 167, inciso Il da Constituicao Federal.

Paragrafo unico — A Lei Orcamentaria Anual podera conter demonstrativo especificando, por
operacao de crédito, as dotagdes a nivel de projetos financiados por estes recursos.

Art. 27 O Poder Executivo fica autorizado a descontar na parcela do repasse mensal do
duodécimo ao poder legislativo, os débitos previdenciarios com INSS do exercicio corrente, e de
exercicio imediatamente anterior ao atual nao pagos até seu vencimento e ainda parcelamentos
motivados por inadimpléncia de exercicios anteriores, ndo pagos pelo legislativo até o seu
vencimento e debitados em cota do FPM.

Art. 28 — A lei orgcamentaria anual podera autorizar a realizagdo de operacdes de crédito
por antecipacdo de receita, desde que observado o disposto no art. 38 da lei complementar
101/2000, cuja especificagao e aplicagao dependera de aprovagao de lei especifica.

CAPITULO VI
Das Disposicoes Relativas as Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos

Art. 29 — No exercicio financeiro de 2026, as despesas com pessoal dos poderes
executivo e legislativo, observardo as disposi¢des contidas nos art. 18, 19 e 20 da lei
complementar n® 01/2000, sendo como limite para o poder executivo 40% e o poder legislativo
6% da Receita Corrente Liquida - RCL.

Art. 30 - Observado o disposto no art. 169 da Constituicdo Federal, em 2026 somente
poderao ser admitidos servidores se:

| - Lei autorizativa;

Il — Existirem cargos vagos a preencher;

lIl = Houver prévia dotagao orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

IV — Forem observados os limites previstos no artigo anterior,

V — For observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 31 — O Poder Executivo podera, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos e
funcGes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneracao dos servidores e
conceder vantagens, desde que observadas as regras do Art. 16, quando aplicavel e do Art. 17,
da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Os projetos de lei sobre transformacéao de cargos, bem como os relacionados a aumento
de gastos com pessoal e encargos sociais, no ambito do Poder Executivo, deverdo ser
acompanhados de manifestacdo da Secretaria de Administragdo e Financas, em suas respectivas
areas de competéncia.

Edificio Raimundo Aristides de Carvaitho
Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro — Simdes {P1)
CNPJ 06.553.853/0001-37
Fone/Fax (89)3456 1434




\O Ap
W%

PERFRITURA BN

N‘UN,".
oqyh

SIMOES ESTADO DO PIAUI
0 TAARALHE FAZ 6 FOTORD, PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES R
GABINETE DO PREFEITO

EPICAD 2013-2016

§ 2° - O Poder Legislativo assumira, em seu ambito, as atribuicbes necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 32 — A Lei do Orgamento devera prover os créditos necessarios a concessio da
revisdo geral anual da remuneracao dos servidores publicos, em cumprimento ao disposto no
Inciso X, do Art. 37, da Constituicao Federal.

Paragrafo Unico - Quando da concess&o da revisdo geral da remuneracdo de que trata este
artigo, estao dispensados o0s procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 33 — Nas situagdes em que a despesa total com pessoal do Poder Executivo tiver
extrapolado a 95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei de
Responsabilidade Fiscal, a realizagao de servigos extraordinarios somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de relevante interesse publico, especialmente aos voltados para as
areas de segurancga e saude, que ensejam situagdes emergenciais de risco ou de prejuizo para a
sociedade.

Paragrafo unico — A autorizagao para a realizagao de servigo extraordinario, no ambito do
Poder Executivo, nas condi¢gbes estabelecidas no caput deste artigo, € de exclusiva competéncia
do Secretario de Finangas.

Art. 34 - No caso de os limites maximos de despesas com pessoal para os Poderes
Executivo e Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dos Poderes serdo adotadas, no respectivo Poder, as seguintes
medidas voltadas ao reenquadramento no prazo maximo de dois quadrimestres subsequentes:

1 - Redugao das despesas com cargos de confianga;

2 - Redugao temporaria da jornada de trabalho, com adequacao dos vencimentos;
3 - Exoneracao dos servidores ndo estaveis;

4 — Extingcao de gratificagdes

5 - Exoneracgao de servidores estaveis.

Art. 35 — Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos no art. 19
da Lei Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, a adogdo das medidas de que tratam os
paragrafos 3° e 4° do art. 169 da Constituicdo Federal preservara servidores das Areas de salde,
educacao e assisténcia social, especialmente em carater emergencial, seguranca e limpeza
publica.

Art. 36 — Se a despesa de pessoal atingir o nivel de que trata o paragrafo Unico do art. 22
da Lei complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, os pagamentos de horas-extras ficam restrito
a necessidades emergenciais das areas de saude e de saneamento.

Paragrafo tnico — No exercicio de 2026 a despesa com pessoal podera ser acrescida até o
percentual fixado pelo Governo Federal bem como apenas na categoria do Magistério com o
reajuste do governo federal sobre o Piso Salarial dos Professores.

Art. 37 — Com o objetivo ele valorizar o principio da impessoalidade na Administragdo
publica, fica obrigatério o municipio a realizar concurso publico de provas e titulos, para o
preenchimento de no minimo 20% dos cargos e empregos, sendo sua realizagdo somente por
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meio de uma das bancas organizadoras de concurso publico no Brasil (Cebraspe, Fundacéao
Carlos Chagas (FCC), Fundagédo Getulio Vargas (FGV), Vunesp, Cesgranrio, IBFC, Quadrix,
IADES, AOCP e IDECAN) nas areas da saude, educagao, assisténcia social e administragéao,
obedecendo as necessidade e, sendo vedado a realizagao de teste seletivo.

§ 1° Apéds o levantamento das vagas disponiveis para preenchimento do executivo
municipal, serd enviado projeto ele lei referente ao concurso publico para analise pelo
legislativo.

§ 2° O Edital de concurso publico sera analisado pela cdmara municipal antes da sua
publicagao.

§ 3° Alteragao de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

§ 4° Promogao de cargo publico, admissdo ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposi¢cao decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores nas areas de
educacao, saude e seguranga,;

§ 5° Contratar hora extra.

CAPITULO VHI
Das Disposicoes sobre a Receita e Alteragdes na Legislagao Tributaria

Art. 38 — O Municipio devera implantar a Divida Ativa do Municipio de natureza tributaria e
nao tributaria.

Art. 39 - A estimativa da receita que constara do projeto de Lei Orcamentaria para o
exercicio de 2026 contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo do emprego dos
tributos municipais, com vistas a expansdo de base de tributacdo e consequente aumento das
receitas proprias.

Art. 40 — A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideracao,
adicionalmente, o impacto de alteracédo na legislacdo tributaria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuicdo de renda, com destaque para:

| - Atualizagao da planta genérica de valores do Municipio;

Il - Revisao, atualizagdo ou adequagao da legislacdo sobre Imposto Predial e Territério
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condi¢des de pagamento, descontos e isencdes,
inclusive com relacao a progressividade deste imposto;

lll — Reviséo da legislacdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona urbana
municipal.

IV — Reviséo na Legislagédo sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V - Revisao da Legislagédo aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos e de Bens
Iméveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VI — Instituigdo de taxas pela utilizagéo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicéo.

VIl — Revisdo da legislagédo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIII — Revisdao das isengbes dos tributos municipais, para manter o interesse publico e a
justica fiscal.
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IX — Revisdo das isengbes das multas e juros provocados por atraso de pagamentos de
tributos municipais.

Art. 41 - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orcamentaria poderao ser
considerados os efeitos de propostas de alteragdes na legislagéo tributaria que sejam objeto de
projeto de lei que estejam em tramitagéo na Camara Municipal.

Art. 42 - Podera ser apresentada a Camara Municipal projetos de lei sobre matéria
tributaria pertinente, visando ao seu aperfeicoamento, a adequagdo a mandamentos
constitucionais e ao ajustamento a leis complementares e resolu¢des federais, observando:

| — Quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana-IPTU, o objetivo
de assegurar o cumprimento da fungéo social da propriedade, a atualizagdo da base de calculo
do imposto e a isonomia;

Il — Quanto ao imposto sobre a Transmissdao de Bens Iméveis Inter Vivos — ITBI, a
adequacéo da legislacdo municipal aos comandos de lei complementar federal,

Il - Quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza — ISSQN, a adequagao da
legislagdo municipal aos comandos da lei complementar federal e a mecanismos que visem a
modernizacdo e a maior agilidade de sua cobranca, arrecadagao e fiscaliza¢ao;

IV — Quanto as taxas cobradas em razdo do exercicio do poder de policia ou pela
utilizacao, efetiva ou potencial, de servigos publicos prestados ao contribuinte, a incidéncia ou néo
do tributo;

V — Quanto a contribuicdo de melhoria, a finalidade de tornar exequivel a sua cobranga;

VI — A instituicdo de novos tributos ou a modificagao dos ja instituidos, em decorréncia de
revisdo da CF;

VIl - A aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério da pratica de
infragdo a legislagao tributaria; e

VIl — O aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagao, de cobranga e de arrecadagao de
tributos, visando a modernizacao e a eficiéncia na arrecadagao da carga tributaria.

CAPITULO VIlI
Das Disposicoes Finais

Art. 43 — E vedado consignar na Lei Orcamentaria crédito com finalidade imprecisa ou
com dotacéo ilimitada.

Art. 44 — O Poder Executivo devera realizar estudos visando a definicdo de sistema de
controle de custos e avaliagdo de resultados das a¢des de governo.

Paragrafo Unico — A alocagao de recursos na Lei Orgamentaria Anual sera feita diretamente a
unidade Orgamentaria responsavel pela sua execugao, de modo a evidenciar o custo das acoes e
propiciar a correta avaliagao dos resultados.

Art. 45 — Para os efeitos do art. 16 da Lei complementar n°® 101/2000, entende-se como

despesas irrelevantes, cujo valor para bens e servicos ndo ultrapasse R$ 20.000,00 (vinte mil
reais).
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Art. 46 — Até trinta dias apdés a publicacdo do orcamento, o Poder Executivo
estabelecera, através de Decreto, a Programacao Financeira e o Cronograma de Execucao
mensal de desembolso, nos termos do disposto no artigo 8° da Lei Complementar n° 101/2000.

Art. 47 — O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder Legislativo para
propor modificagdo nos projetos de lei relativos ao Plano Plurianual, as Diretrizes Orgamentarias,
ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto nao iniciada a votagéo, no tocante as
partes cuja alteracao € proposta.

Art. 48 — Sao vedados quaisquer procedimentos que motivem a execugao de despesa
sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orcamentaria e previsibilidade de
recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 49 — A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme disposto no art.
167, § 2° da CF/88, dependera de aprovacéo de lei especifica.

Paragrafo unico — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a
conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 50 — Para os fins do disposto no art. 16 da lei complementar n° 101/2000 e em
cumprimento ao § 3° do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2026, a despesa
decorrente de acdo governamental nova, sera considerada irrelevante se o seu impacto
orcamentario - financeiro nao uitrapassar o limite de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

Art. 51 — Se o projeto da Lei Orgamentaria nao for sancionado até 31 de dezembro de
2025, a programacao dele constante podera ser executada para o atendimento das seguintes
despesas:

| — Pessoal e encargos sociais;

Il — Pagamento do servigo da divida; e

Il — Transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente
constituidos e

IV — Saude e Assisténcia Social de carater urgente.

Art. 52 - Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 4° da Lei Complementar n°
101 de 2000;

| — Anexo | — Das Metas Fiscais;

Il — Anexo Il — Dos Riscos Fiscais.

Art. 53 - Fica assegurada as emendas individuais impositivas no limite de 2% conforme
preceitua o art. 166, § 9° da CF/88, obrigando ao municipio a criar fundo especifico com esta
finalidade.

I - As emendas individuais serdo de 2% da RCL — receita corrente liquida a ser detalhada no
projeto da LOA - Lei Orgcamentaria Anual.
H - Os vereadores indicardo as emendas impositivas na LOA, cuja execugdo serd realizada no
prazo de até 60 dias da data da comunicag&o por escrito a secretaria de administragdo municipal.
lIl - E permitido aos parlamentares fazerem indicagdo em conjunto das emendas
impositivas quando o objeto for comum entre eles ou quando o valor da indicacdo individual for
insuficiente para o alcance do objetivo.

Art. 54 - Devera ser estruturado programas de assisténcia social para fornecer alimentos
as familias de baixa renda que se encontram no cadastro unico
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| — O programa devera ser elaborado, com base em dados da secretaria de assisténcia
social; sendo esta responsavel pela execugao.

Art. 55 - As emendas individuais parlamentares ao projeto de lei orcamentaria serdo
aprovadas no limite de 2% (dois por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto
encaminhado pelo Poder Executivo, devendo a metade deste percentual a ser aplicado na area
da saude

Art. 56 - E obrigatoria a execugdo orcamentaria e financeira das programacdes a que se
refere o art. 55 desta lei, em montante correspondente a 2% (dois por cento) da receita corrente
liquida nos moldes do art. 166, §9° da CF/88.

Art. 57 — Havendo divergéncia entre os percentuais previsto na lei organica e na CF/88
sobre especificamente as emendas impositivas individuais, prevalecera o disposto no art. 166, §
9° da C da Constituicao Federal.

REGISTRE- SE, PUBLIQUE - SE E CUMPRA - SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Simdes — Pl, 12 de novembro de 2025.

Certifico que a presente Lei foi sancionada, enumerada, publicada e encadernada aos onze dias
do més de novembro de dois mil e vinte e cinco.

José WilsoR de Carvalho

Secretario Mumctpalj gg m,{%s&% e Planejamento
Secretario Municipal de
Administracio e Planejamento
Portaria n2 008/2025
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2026

Estamos apreendendo a lidar com as adversidades que a maquina publica apresenta
poucos recursos e muito trabalho, portanto, as prioridades e metas para 2026 € a continuidade
das de 2025, porque ha muito o que se fazer e um ano € pouco, principalmente para o nosso
Municipio que necessita de grandes mudancgas.

Mudancgas essas que precisam de parcerias com o Governo Federal ou Estadual para se
realizar, e que este ano, por se tratar de um ano de economia em crise, teremos limites para
arrecadacéao de recursos atraves de Convénios.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art. 165,
da Constituicao Federal, integra a Lei de Diretrizes Or¢amentarias para 2026, sendo o seu
conteudo destinado a orientar a elaboragao do Orgamento do exercicio.

ADMINISTRAGAO E FINANGAS

e Equilibrar as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela contencdo das
despesas, sem prejuizo dos servigos publicos essenciais;
o Elaborar continuamente propostas para captacéo de transferéncias ou financiamento, bem
como celebrando convénios com 6rgaos publicos;
¢ Construgao do Almoxarifado Central do municipio;
e Aquisi¢ao de terreno para construgdo da garagem municipal;
o Fomentar o equilibrio da arrecadagado local, revisar e atualizar as aliquotas para casa
espécie de imposto, visando a amplia¢do da receita tributaria;
o Manter atualizado o cadastro mobiliario e imobiliario;
e Aperfeigoar a estrutura administrativa:
1. Coordenagéo mais produtiva dos programas previstos,
2. Reducéo das despesas de custeio,
3. Desenvolver programas de modernizagdo dos servigos,
4. Treinamento de pessoal e
5. Informatizagao dos procedimentos.
Realizar concurso publico, capacitar e valorizar os recursos humanos da municipalidade;
Elaborar a Lei do Plano Diretor de Desenvolvimento Fisico e Territorial do Municipio;
Melhoramento da infraestrutura das Secretarias Municipais;
Planejamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade;
Adquirir um veiculo para o Gabinete do Prefeito.
Apoiar a instalagdo e desenvolvimento de pequenas empresas (pequeno empreendedor
individual), como forma de maior agregagao de valor, empregos e tributos;
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AGRICULTURA

e Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-industriais
ou manufatureiros;

e Dinamizar novas oportunidades agro-industriais, principalmente na apicultura, cultivo da
mandioca e cajucultura;

o Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extensao rural junto as unidades
de producao agropecuaria e a familia rural, bem como apoiar o desenvolvimento de
projetos de outras esferas de governo;

e Apoiar as lavouras temporarias e pecuarias com limitagdes, hortigranjeiros nas varzeas;
pequenos animais pecuarios, ovinos, bovinos, caprinos, suinos, psicultura e apicultura;

o Combater o trabalho infantil e degradante, promover, na medida da competéncia municipal,
a assisténcia ao trabalhador;

e Buscar parceria com o SEBRAE, SENAlI e SENAR para proporcionar cursos
profissionalizantes para as pessoas de baixa renda.

e Apoiar e incentivar os programas de comercializa¢ao, incluindo feira-livre, hortas escolares,
caseiras e comunitarias.

e Adquirir instrumentos para equipar, reformar e ampliar a rede fisica de servigos publicos;

e Implantacéo e criacdo de bancos de sementes selecionadas das culturas regionais;

¢ Apoio ao melhoramento genético dos rebanhos de caprino e ovino, através de feiras e
pequenas exposi¢oes;

e Apoiar a criacdo de pequenas hortas familiares;

e Apoiar a regularizacao de propriedades rurais;

o Assisténcia aos pequenos produtores com fornecimento de maquinas agricolas para o
preparo da terra;

e Aquisi¢ao de veiculo de médio porte para apoiar pequenos agricultores.

SAUDE

o Manter agbes de saude individual
o consultas médica e odontologica
o consultas coletivas: vigilancia sanitaria, epidemioldgica e saneamento basico
Adquirir e distribuir medicamentos basicos
Capacitar os agentes comunitarios de saide com cursos e palestras;
Facilitar o acesso da equipe do ESF a zona rural do municipio de dificil acesso;
Aumentar a resolutividade dos servicos de urgéncia e emergéncia através da Unidade
Mista de Saude e Hospital Municipal;
Cumprimento do plano de salde;
Construgdo de uma Maternidade Municipal;
Implantar campanhas de educacdo na area da Salide;
Ampliar e intensificar as agdes do EMULTI;

Edificio Raimundo Aristides de Carvaltho
Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro — Simdes (P1)
CNPJ 06.553.853/0001-37
Fone/Fax (89)3456 1434
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Apoio a populagdo de baixa renda, em tratamento de saude fora do municipio,
especialmente na cidade de Picos e outras cidades regionais, e em Teresina, a
manuten¢ado e acolhimento com a Casa de Apoio;

Manutencdo do CAPS (Centro de Apoio Psicossocial);

Manutencdo e ampliagao dos atendimentos do CEO,;

Apoio ao atendimento do SAMU para possibilitar o atendimento aos doentes dos povoados
de dificil acesso;

Construcao/reforma de Postos de Saude na Zona Rural;

Qualificagdo e capacitagao dos servidores da saude;

Implantagcao de uma Casa de Apoio para os doentes do municipio de Simdes na cidade de
Picos;

Aquisi¢cao de micro-6nibus/van para tratamento de saude fora do domicilio;

Incentivar a celebragdo de convénios com hospitais especializados ou garantir rede publica
para acesso aos servicos de saude pelos portadores de necessidades especiais,
sobretudo os de baixa renda.

Doacéao a pessoas de baixa renda com éculos e préteses dentarias;
Aquisicao de uma UT| Movel;

Reforma e Ampliagcdo do Hospital Municipal,

Construcao e Implantagao de um Centro de Fisioterapia.

OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

Melhoria Sanitaria Domiciliar - MSD;

Expandir e melhorar a malha viaria municipal com terraplanagem;

Melhorar e ampliar os servicos de pavimentacgdo, restauracdo e sinalizacdo facilitando as
condigcdes de trafegabilidade nas ruas e avenidas do Municipio;

Manter e aprimorar os servicos de abastecimento de agua, coleta e deposicédo final de
esgotos sanitarios.

Aquisicao de terrenos para a municipalidade;

Construgao/reforma e ampliagao de prédios publicos.

Construir casas populares, destinadas a populacdo de baixa renda, em parceria com o
Governo Federal;

Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para execugdo de servicos publicos
municipais;

Fiscalizar e melhorar a execugao do contrato de disposicao de residuos no aterro sanitario;
Construcado de abatedouro municipal;

Construgao de matadouros publicos;

Constru¢ao dos mercados municipais;

Construgdo de um centro de lazer/esportes;

Realizac&do de estudo geoldgico e geotécnico para perfuragéo de pogos tubulares;

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
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Perfuracéo, Recuperacao e manutencao dos pogos existentes no municipio;

Construcdo e recuperacao de passagens molhadas e sistema de drenagens nas estradas
vicinais;

Buscar parceria para o uso de maquinas pesadas: cagamba, P& carregadeira,
motoniveladoras e trator D-8 ou equivalente.

Arborizacao das ruas, avenidas, vilas, bairros da sede, povoados e reflorestamento de
areas degradas;

Agilizar a ampliagao de eletrificac@o urbana e rural com o Governo Federal;

Buscar parceria com a Equatorial-Pl para combate e prevencao de ligacdes clandestinas
na cidade;

Buscar parceria com a ANATEL para aumentar a oferta de telefones publicos em todo o
Municipio.

Buscar parceria com 6rgdos federais para a melhorar e adequar o aterro sanitario;

Adequar os prédios publicos em condi¢gbes de acesso para pessoas com necessidades
especiais;

Construir, ampliar e reforma os cemitérios publicos;

Ampliagéo prédio da sede da Prefeitura;

Reforma e construcéo de pragas publicas na zona rural e urbana;

EDUCACAO

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental através do FUNDEB;
Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes, buscar uma escola
publica de qualidade para todos;

Garantia de padrdes basicos de funcionamento escolar, ampliando, reformando e
construindo Unidades Escolares, inclusive creches;

Melhorar a qualidade da informagé&o e de avaliagdo educacional;

Desenvolvimento profissional dos docentes da Educacgao Basica;

Informatizagao das escolas publicas, através de parceria com o0 PROINFO/MEC;

Dar continuidade ao programa de transporte escolar para alunos das zonas rural, inclusive
ampliando a frota com carros proprios do Municipio através de aquisicdo de 6nibus
escolares;

Adquirir e distribuir merenda escolar entre os alunos do ensino infantil e fundamental, a fim
de incentivar e melhorar a frequéncia e o aprendizado e planejar a oferta também aos
alunos da Educacdo de Jovens e Adultos; além de ofertar alimentos alternativos e
regionalizados;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementa¢do alimentar,
assisténcia médico-odontologica e outras agées sociais;

Buscar e participar de eventos esportivos entre as escolas da Rede Municipal e Estadual
de Educacao.

Apoiar o Polo da UAB (Universidade Aberta do Brasil) e Ensino Superior no municipio;

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro — Simdes (P}
CNPJ 06.553.853/0001-37
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Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais;

Manter a formacdo continuada dos professores e técnicos de educacdo através de
capacitacao permanente;

Buscar projetos de abastecimento d'agua para as escolas através de cisternas, pogos
tubulares e até agudes.

Capacitacdo continua dos Conselhos Escolares, através de féruns e comités especificos
para a sede municipal.

Aquisicao de parque infantil e brinquedoteca para pré-escolar da rede municipal de Ensino;
Construgéo de quadras de esportes nas escolas de maior oferta de vagas;

Promover atendimento de profissionais de apoio as escolas (nutricionista, psicologos e
Assistentes Sociais);

Ampliagédo de escola para instalagao de biblioteca;

Construgao de uma Biblioteca Municipal

Incluir nos planejamentos das escolas as a¢des de preservagédo ambiental;

Atualizacdo do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores em Educacio, criando
incentivo para uma educagdo de qualidade para a populagdo estudantil e realizacéo
profissional para os servidores.

ESPORTE

Democratizar a pratica do Esporte;

Valorizar o esporte comunitario como fendémeno social;

Valorizar o esporte estudantii como formador do individuo-cidad&o, apoiar as escolas na
realizagdo de jogos e na formacgéao de recursos humanos;

Construgao de quadras de esportes e aquisicdo de equipamentos;

Construgao/reforma de ginasios poliesportivos;

Adquirir material esportivo para distribuicdo gratuita para incentivar o esporte amador; e
prestar apoio, se necessario as entidades incentivadoras das atividades esportivas, criando
0 espirito de coletividade e competi¢cdo, necessarias a formacéo de atletas municipais;
Reforma e ampliagdo do Estadio Municipal;

Revitalizagao e criagdo de campos de futebol na zona rural do Municipio;

Construgdo de parques recreativos (feiras/vaquejadas/eventos etc)

Construcdo de estadios de futebol;

Estruturar a SEMEL,;

Construgdo de pista para cooper.

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro - Simdes (Pl)
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CULTURA

o Democratizar o acesso a cultura, no que se refere aos meios de producdo e espacos
culturais, com incentivos as festas tipicas, garantindo despesas com eventos (festejos,
aniversario da cidade e demais datas comemorativas);

Implantacdo de politicas de preservagédo do meio ambiente;

Incentivo a criagcdo de grupos artisticos e culturais locais;

Construgao da praca de eventos;

Parceria com o Governo Federal para a implantacdo de um museu na cidade.

ASSISTENCIA SOCIAL

» Criar mecanismos para protecéo integral, a partir do Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei 8.069/92), conjugando:
| - Politicas sociais basicas; Il- assisténcia social; Ill - protecdo especial; e IV - garantia de
direitos;
e Desenvolver cooperagdo entre Executivo, demais poderes e sociedade civil para servigos
sacio-educativos e prevencgao juridico-legal;
e Mapear organizagdes e entidades supridoras de recursos;
e Combater a exploragdo e abuso sexual contra criancas e adolescentes e do trabalho
infantil;
* Implementar campanhas educativas relacionadas a criangas e adolescentes em situacao
de risco:
o violéncia,
o prostituicao,
o uso de drogas e
o exploragao no trabaiho.
Implantar o programa local de amparo as criangas carentes.
Manter atualizado os cadastros das pessoas carentes do Municipio (Auxilio Brasil).
Equipar o Conselho Tutelar e facilitar as visitas dentro do Municipio.
Implantar programa local de amparo aos idosos e portadores de necessidades especiais.
Distribuir alimentos a segmentos sociais carentes em situagdo de calamidade publica;
Dar cumprimento aos planos de assisténcia social e de satide;
Promover manutencgado dos programas de assisténcia ja existentes;
Reforcar os programas de assisténcia social, nha prevencdo de situagdes conflitivas e na
promocao de solugdes de auto-sustentacdo dos segmentos vulneraveis:
e Incentivar e fomentar o associativismo e cooperativismo e outras modalidades de
organizagées voltadas ao desenvolvimento econdémico do municipio.
e Adquirir veiculo para o deslocamento da assistente social em visitas a zona rural;
e |mplantagdo do Centro de Convivéncia de ldosos;
e Manutengéo e ampliacéo da Banda Marcial (adolescentes e jovens);

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro — Simdes (P1)
CNPJ 06.553.853/0001-37
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e Criar um coral com participacdo de criangas, adolescentes e jovens;

Criacdo de uma loja de produtos artesanais para venda dos produtos produzidos nos
cursos realizados pela assisténcia social;

e Reforma e ampliacdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania;
e Construcao de uma sede para o CRAS e CREAS.
e Reforca o apoio a Primeira Infancia no SUAS

SEGURANCA PUBLICA

o Fazer parceria com a Secretaria de Seguranga Publica para fortalecer a seguranga dentro
do Municipio.
o Implantagéo da vigilancia municipal;
e Implantagdo com monitoramento com cameras das vias publicas e dos prédios publicos.
DIREITOS CIVIS

e Convénio com os o6rgaos para fornecimento de Carteira de Identidade. Carteira do

Trabalho, CPF e Certiddo de Nascimento e de Obitos.
e Fortalecer o Controle Interno do Municipio;

Simoes, PI, 30 de abril de 2025.

talo Magno Dantas | de Carvalho
PREFEITO MUNICIPAL
CPF:009.363.273.83

Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
Rua jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro — Simdes (PI)
CNPJ 06.553.853/0001-37
Fone/Fax {89)3456 1434




\O Ap
¥ %o

MUN/(.
Ooqgvyh

* FREBFRITURA BE

SIMOES ESTADO DO PIAUI
YT PREFEITURA MUNICIPAL DE SiMOES “‘iﬁ \
GABINETE DO PREFEITO

EDICAO 2013-2016

ANEXO DE RISCOS FISCAIS NA R@ALIZA(;Z\O DAS PROJECOES FISCAIS PARA O MUNICIPIO DE
SIMOES PARA O PERIODO DE 2026.
(Art. 4°, paragrafo 2°, § 5 da Lei Complementar n°® 101 de 04 de abril de 2000).

A Lei de Responsabilidade Fiscal determina que os diversos entes da federacdo assumam o
compromisso de um or¢amento equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragdo da lei de
diretrizes orcamentaria, quando séo definidas as metas fiscais, a previsdo de gastos compativeis com as
receitas esperadas e identificados os principais riscos sobre as contas publicas no momento da
elaboracdo do orgcamento. Os riscos orgcamentérios sdo aqueles que dizem respeito a possibilidade de as
receitas e despesas previstas e fixadas ndo se confirmarem. Isto &, que durante a execugdo orgcamentaria
ocorra arrecadagao a menor da receita e ocorram gastos a maior da despesa.

Segundo tipo de risco referem-se aos passivos contingentes, especialmente aqueles decorrentes
de acgdes judiciais ou débitos previdenciarios. Em atendimento ao disposto no Art. 4° § |, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, o montante da previsdo de renuncia sera considerado na estimativa de receita da
lei orcamentaria e nao afetara as metas de resultados fiscais, previstas no anexo préprio da LDO.

Para o exercicio de 2026, existem riscos chamados fiscais, que podem modificar, em algum
momento, a sua trajetoéria econdmica, esses sdo concentrados em passivos contingentes, como por
exemplo agdes judiciais a serem ajuizadas e/ou sentenciadas, danos causados pelo municipio a terceiros,
passivos de indenizagdes, e outros, que podem dependendo das decisées que forem definidas, determinar
o aumento de despesas para o0s proximos exercicios e ate mesmo o aumento da divida publica do
municipio.

Sera alocado na Lei Or¢camentaria Anual, Reserva de Contingéncia na Ordem de até 1% sobre o
valor das despesas fixadas no orgamento, onde estara reservada para eventuais riscos fiscais, tais como
despesas extraordinarias e outros passivos contingentes. A especificacdo e avaliagdo do passivo
contingente ou riscos fiscais capazes de afetar as contas publicas do municipio de Simbes séo:

Aumento de salario que passa a gerar grande impacto nas despesas com pessoal;

Crise econbmica que venha refletir negativamente na arrecadacéo;

Condenagoées judiciais de dificil cumprimento;

Intempéries (secas, inundagdes, pandemias e etc) que por ventura, venham a ocorrer ou
continuar;

Outras ocorréncias nas previstas, mas que exigem a atuacao oficial de maneira ostensiva
por parte do municipio.

HPwn =

o

AS PROVIDENCIAS A SEREM TOMADAS NA HIPOTESE DE SE CONCRETIZAR:

1. Abertura de créditos adicionais até 50% da despesa fixada no orgamento na forma do Art. 7°
e 43 da Lei Federal n* 4.320/64.

Ga’\binete do Prefeito Municipal de Simdes, em 30 de abril de 2025.
! '

Italo Magno Dantas L. de Carvatho
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83
Edificio Raimundo Aristides de Carvalho
Rua Jodo Raimundo de Oliveira, s/n, Centro — Simdes (P1)
CNPJ 06.553.853/0001-37
Fone/Fax (89)3456 1434



 EE R R R EREEEEEREEE E EE N R EF E R EFE R R FFE R EE R R FERFERREEEXREEEFR N

SiMDES

e

ARF . Demonstrativo (LRF, art 4o, § 3°)
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
2026

AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art 4°, § 1°) R$ 1,00
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AMF - Demcnstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso [)

ANEXO DE METAS FISCAIS .
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

Receita Tota(EXCETO FONTES RPPS) 143 111 818,12 421.568,81 147,32 93 828.852,20 276 397,73 100,00 -49 281 865,92
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Recakas Privirias(COM FONTES RPESI. ¢ o 4 D00 ‘oo 0,00 0,00
Despesa Total( COM FONTES RPPS) 284 674,59 i 0,29 0,00 2B4 674,59
W 3 EaREy Wi 28487450 azaf 0,00 <284.674,58
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ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2026

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, §2°, inciso H) R$ 1,00
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Despesas Phmaras{EXCETO ch'ss_.;nn_n@ : e 6y oy

Receita Total{COM FONTES RF’PS)

72718 491,67 104 210 207,32

/4$o

_O’BE i i i «yoo_dé,o‘..
f;,<<:n99 0 e i e R 'iff“‘?’”‘fi;j&
6167 354,88 2.770.883,61 2.867 864, 3,50
. S aaToEsae :
DMda Publlca Consohdada(DC) 0,00
Diviga Co # Liquida(DeL) cElTEEEE sl watei 06, 431 | O
Resuftado Nom|nal(SEM RPPS) - Abaixo da linha -4 323\223.'\2; ' -4 456 931,15 ' 0,00' -4 59;\9774 38 ' 0,00

0035442965
103 154 007,53

: :-ag“ag 2
42 .6 2

L ;@%f
0,00

76.518. 286 79

S

-6 554 740,02
9565 433,54

-6.167 354,88
= % 6000116.42
Divida Consolldada LIqmda(DCL) 9000 116,42

[Resuitado Nominai(SEM RPPS) - Abe

Fiorili SC Ltda - Software ipe1 de 2




PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
o 06553853/0001-37
) ! LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
: §”iﬁ'5 [ ANEXO DE METAS FISCAIS R )
NS OO TOGTRD & PO METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
— 2026

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art 4°, §2°, inciso i)

Fiorilit SC Ltda - Software Pagina 2 de 2



PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

T R e ANEXQO DE METAS FISCAIS
SIMOES EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2026

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art 4° §2° inciso 111} R$ 1.00

Patriménio/Capital ) i _ 000 O, 0,00
‘Reservas TR S e 0,00 = dW;m

Resultado Acumuiado 55230.731,35 000| 5523073135 000

Patriménio - ) )
Reservas R :52.‘%; G
Lucros ou Prejuizos 0S




PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
SIMOE ANEXO DE METAS FISCAIS
gﬁ!w‘:\«qa § ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2026

AMF - Demonstrativo § (LRF, art 4°, § 2°, inciso 1) R$ 1,00

Alienagéo de Bens Iméveis
Rlienagdo de Bens Intangfieis CaREy s e

Receita de Rendimentos de Aplicagdes Financeiras (I)',OO

Inversdes Financeiras

- Amertizagdo da Divida

- Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Préprio dos Servidores Publicos

FONTE: SCPI - Contabilidade [21834], PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

Fiorilil SC Ltda - Software Péagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
; : LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
I ANEXO DE METAS FISCAIS

*"“m‘r::‘;z“":;g'§ AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES E DAS PENSOES E INATIVOS MILITARES
2026
AMF - Demanstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVI CIA DOS SERVIDORES - RPPS

Ativo
Imativo -
Pensionista

Ativo
Inatvo
Pensionista

Recettas Imobilidrias
Receitas de Valores Mobilidrios
Outras Receitas Patrxmoma IS

Aporbs Periédicos Amort Déﬂmt Atuarial :IIr
- Dermais Recsitas Correntes

o> Conrblgao Petvisl Glommentar. . T
Plano de Amomzagéo Aporte Penédlco de Valores Predefunldos

Outros Aptites para o RPPST 3 PR L

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

Caixa e Equivalentes de Caixa
& Aplicaghes © ==
Outro Bens e Direitos

FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)

Inativo

Inativo ‘
Recevtas de valores Mob;llanos ; 0, L S
. ') AN
. N OV
|\ di‘ Q‘._. 365
WS &



3000000090 020000000000000002%0000002%000000000000%0

Outras Raceltas Patrimonials
Rece\ta de Servo-

Compensagao Financeira entre os Regimes

Alienagao de Sens, Direitos & Ativos
Amortizagao de Empréstlmos

Pensoas pof Morte

Compensagao Financeira entre 0s Regimes
. L ik

Recursos para Formacac de R&serva 0, 0,00 0,00

Caixa e Equwalentes de Caixa

investimentos e Aplicagtes.

Qutro Bens e Direitos

ADMINISTRAGAQ DO REGIME PROPIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

Receiias Correntes — E— 00l 000l 0]

Caixa e Equivsientes da |
Investimentos e Aplicagdes
Outro Beng e Direflos

Aposentamnas

OUUES Despesas Prev1den<:|ar|as

FONTE. SCPI - Contabilidade [21834], PREFEITURA MUNI@IPAL DE SIMOES
A |




PROJEGAO ATUARIAL EGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

& 4 ANEXO DE METAS FISCAIS
wsn!%%’fg DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENGIA

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso |V, alinea "a") R$ 1,00

2025 0,00 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 0,00 0,00 0,00
2027 0,00 0,00 0,00 0,00
2028 0,00 0,00 0,00 0,00
2029 0.00 0,00 0,00 0,00
2030 0,00 0.00 0,00 0,00
2031 0,00 0,00 0,00 0,00
2032 0,00 0,00 0,00 0,00
2033 0,00 0,00 0,00 0,00
2034 0.00 0,00 0,00 0,00
2035 0,00 0,00 0,00 0,00
2036 0,00 0,00 0,00 0,00
2037 0.00 0,00 0,00 0,00
2038 0,00 0,00 0,00 0,00
2039 0.00 0,00 0,00 0,00
2040 0.00 0.00 0,00 0,00
2041 0,00 0.00 0.00 0,00
2042 0,00 0,00 0,00 0,00
2043 0,00 0,00 0,00 0,00
2044 0,00 0,00 0,00 0,00
2045 0,00 0,00 0,00 0,00
2046 0.00 0,00 0,00 0,00
2047 0,00 0,00 0,00 0,00
2048 0,00 0,00 0,00 0,00
2049 0,00 0,00 0,00 0,00
2050 0,00 0,00 0,00 0,00
2051 0.00 0,00 0,00 0,00
2052 0,00 0,00 0,00 0,00
2053 0,00 0,00 0,00 0,00
2054 0.00 0,00 0,00 0,00
2055 0,00 0,00 0,00 0,00
2056 0,00 0,00 0,00 0,00
2057 0.00 0,00 0,00 0,00
2058 0,00 0,00 0,00 0,00
2059 0,00 0,00 0,00 0,00
2060 0,00 0,00 0,00 0,00
2061 0,00 0.00 0,00 0,00
2062 0,00 0.00 0,00 0,00
2063 0,00 0,00 0,00 0,00
2064 0.00 0,00 0,00 0,00
2065 0,00 0,00 0,00 0,00
2066 0,00 0,00 0,00 0,00
2067 0,00 0,00 0,00 0,00
2068 0,00 0,00 0,00

2069 0,00 0,00 0,00

2070 0,00 0,00 0,00

2071 0,00 0,00 0,00

2072 0,00 0,00 0,00

2073 0.00 0,00 0,00

2074 0,00 0,00 0,00

2075 0,00 0,00 0,00

2076 0,00 0,00 0,00

2077 0.00 0,00 0,00

2078 0,00 0,00 0,00

2079 0,00 0,00 0,00

2080 0.00 0,00 0.00

2081 0,00 0,00 0,00

2082 0.00 0,00 0,00

2083 0,00 0,00 0,00

2084 0,00 0,00 0,00

2085 0.00 0,00 0,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

A,, LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

m‘agg_-ﬁ DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art 4° § 2° inciso [V, alfnea “a") R$ 1,00
2086 0,00 0,00 0,00 0,00
2087 0,00 0,00 0,00 0,00
2088 0,00 0,00 0,00 0,00
2089 0,00 0,00 0,00 0,00
2090 0,00 0,00 0,00 0,00
2091 0,00 0,00 0,00 0,00
2092 0,00 0,00 0,00 0,00
2093 0,00 0,00 0,00 0,00
2094 0,00 0,00 0,00 0,00
2095 0,00 0,00 0,00 0,00
2096 0,00 0,00 0,00 0,00
2097 0,00 0,00 0,00 0,00
2098 0,00 0,00 0,00 0,00
2099 0,00 0,00 0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

&m.‘-ﬁ DEMONSTRATIVO DA PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME DE PREVIDENCIA

e

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a")

FONIE SCPi - Contabihidade [21834], PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

A

R$ 1,00

valp
N

DE ARAU
C 4.
6.



PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

o

Y. ANEXO DE METAS FISCAIS
g’%%ﬁé ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA
2026

AMF -Demanstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00

T e Al Thar i e e, e

e B8 R e

FONTE. SCPI - Contabilidade [21834], PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

009.363.273-83

Fiorll SC Ltda - Software - Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AT OO TR N AT - 3 3
prm e MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2026

AMF —Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V)

Aumento Pem'enente da Receita
8 Tmm

(-) Transferéncias ao FUNDEB

,audg Fmatda Aumrﬁo Pemanenh de Roneaa{l

Despesa (l1)

w%%&%@%§$ S i
e O
i %Mﬁ 5 %&%\@w&«w&@ X 3

R S R IR

= G
T e

e o e S e
e s s FoP AR e %g&@w&wg‘%gayy:é@ :
e S e e S e

Redugao Pem'anent [

Saldo Utilizado da Margem Bruta {1V}

R$ 1,00

0w

0,00

Lt R e %é’%a:z/ 0
Novas DOCC geradas por PPP 0,00
Margern Liquids de Expansao de DOCC (V) = {14Y). = i e \Q\Q 0,00:

FONTE  SCPI - Contabilidade [21834], PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
-~
L Lad AAA ‘
DE CARYALHO VALDES{DE ARAU
UNICIPAL A 4.404
009.363.273-83 16.962.843-68
Fiorilll SC Ltda - Software Pagina 1 de 1
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LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

7 Y ; ANEXO AUX|LIAR
ﬂﬂggﬁ DESPESAS OBRIGATORIAS
2026

Sty

VA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

65‘ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

re s COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

T N

s

PROGRAMA: 0101 ACAO LEGISLATIVA EFICAZ

010100 01

010100 01

010100 01

57 960,00

LDO - Ano 2026

75987,74

17 627,74

TOTAL AGAO:

57.960,00

17.388,00

75 687,74

28 169,59

17 627,74

10781,59

TOTAL AGAO:

17 388,00

2650221,00

28 169,59

3.766.947 45

10.781,59

1.116.726,45

TOTAL AGAO: 265022100 376694745 111672645
TOTALPROGRAMA: 2725569,00 3.87070478 114513578

PROGRAMA: 0403 ACAQ ADMINISTRATIVA EFICAZ

020100

1 020100 04 091

020100

020100

020200

446 910,50
391 230,00

469 256,02
0,00

22 345,52
391 230,00

TOTAL AGAO:

838.140,50

86.940,00

469, 256,02

" 101.602,43

368 884,48

14 662,43

TOTAL AGAO:

86.940,00

39.123,00

101,602,43

52.692,89

14.662,43

13.569,89

TOTAL AGAO:

39123.00

738.370,00

52 602,80

138.531,33

13 569,89

-59¢ 838.67

TOTAL AGAO:

738.370,00

35 332,50

138 631,33

41,291 32

599 838,67

5958,82

TOTAL AGAO:

35 332,50

41.291 32

5968,82

Fionll SC Ltda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

. Il RELATORIOS AUXILIARES . LDO
gt!m Eﬂ:"ﬂ COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

PRSI

PROGRAMA: 0403 ACAD ADMINISTRATIVA EFICAZ

020200 D4

LDO - Ano 2026

1 020200 04 181

20200

1 020200 06 181
1 020100 06 181

020200

020200

021800

022300

022400

4 523 854,50
556 731,00

7.373.602,32
584 567,55

2849 747,82
2783655 |

TOTAL AGAO:

5 080,585,50

60.375,00

7 958 169,87

61.691,49

2877 58437

1316,49

TOTAL AGAO:

60,375,00

189.903,00
828 864,75
26.946,15

6169149

293 119,91
818.332,09
28 203,46

1316,49

10321691
16531,76 |
134731 |

TOTAL AGAO:

1.045.713,90

52.500,00

1.138.746,36

36 998,83

94032,46

-16.501,17

TOTAL AGAO:

52.500,00

498 800,00

35 998,83

-16.501.17

-498 800,00

TOTAL AGAO:

499 800,00

86 940,00

101.602,43

-499 800,00

14.662,43

TOTAL AGAO:

86 940,00

682.500,00

101.602,43

797.603 63

14,662,43

11£.103,63

TOTAL AGAO:

682.500,00

199962 00

797 603,63

228 493,92

11£.103,63

28 531,92

TOTAL AGAO:

199.962,00

228,493 92

263 822,70

26,531,92

226750,00 38 072,70
TOTAL AGAO: 225750,00 263 822,70 38072,70
TOTALPROGRAMA: 9.672.032,40 11390503 22 1718 470,82

é-- v
3 d e

e MUY \C\PAL

eﬁgog 23218

cet
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

 06553853/0001-37

M‘ E‘ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

e bmenie s 7% COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

RIS

PROGRAMA: 0401 GABINETE DO FREFEITD

673.364,44

02010 04 : : I ¥ FRET rET] . : i o =

13.344,94
TOTAL AGAO: 660.019,50 673.364,44 13.344,94
TOTALPROGRAMA: 660.019,50 673.364,44 13.344,94

PROGRAMA: 6021 ADMINISTRACAD GERAL

020200 — 89.250,00 104,302,02 15.052,02

TOTAL AGAO: 89 250,00 104 302,02 15.052,02

020200 1204125 13 588,31 647,06

1
1 020200 22 661 24 735,90 2597269 123679 |
1 020200 23 892 19 750,50 2073803 987,53 |
1 020300 04 122 10 000,00 10 800,00 500,00 |
1 021800 04 123 347 597,45 364977,32 17.379,87 |

TOTAL AGAO: 415.025,10 435.776,35 20.751,25

020200 50.000,00 52.500,00 2.500,

TOTAL AGAO: $0.000,00 52.500,00 2500,00

020300 . . 1.811.260,00 1.461 067,18 -350.182,82

TOTAL AGAO: 1811.250,00 1.461067,18 -350.182,82

020300 1207 500,00 749.644,88 -457 85512 I

TOTAL AGAO: 1207 500,00 749 644,88 -457 855,12

020400 246.225,00 287 750,86 41.525,86

TOTAL AGAO: 246.225,00 287.750,86 4152586
T - s TR q

020900 30187500 35278623 5091123

TOTAL AGAO: 301.875,00 352.786,23 50911,23

oamasu\;“c\m
fxa\0 W‘, gro™ e
009363
cpt:0
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

SFECH S g ¢ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

"ngﬁ‘u COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

W T 3

PROGRAIMA: 0021 ADMINISTRACAD GERAL

020900 27 81

262.500,00

LDO - Ano 2026

111543563 8529356

TOTAL AGAO:

262.500,00

1.115.435,63 852.935,63

TOTALPROGRAMA:

4.383.625,10

4.559 263,15 175.638,05

PROGRAMA: 2032 PREVIDENCIA SOCIAL GERAL

020200 04
1 020200 09 271
1 020200 28 846

1.376.550,00 0,00 -1.376550,00

1076 910,45 1.130.755,87 53 845,52

173591,25 182.270,81 8679.56

TOTAL AGAO: 2627.051,70  1313.026,78 1.314.024,92
TOTALPROGRAMA: 2.627.051,70 1.313.026,78 -1.314.02492

PROGRANMA: 1101 BENEFICIOS AQ TRABALHADOR

1 020200 11 331

724500,00

464.544,99

258 955,01

TOTAL AGAO: 724.500,00 464 544,09 -256,955,01
TOTALPROGRAMA: 724500,00 464 544 89 -26¢ 955,01

PROGRAMA: 0134 TELEFONIA

020200 19

90.825.00

106.142,64 15.317.64

TOTAL AGAO: 90 825,00 106.142,64 15317 64
TOTALPROGRAMA: 90 825,00 106 142 64 15317 64

PROGRAMA: 2401 COMUNICACOES E TELECOMUNICACOES

020200 24

21.735,00

16.569,86

TOTAL AGAO: 21.735,00 40,304 86 18.569,86
TOTALPROGRAMA: 2173500 40 304,86 18,569, 86

PROGRAMA: 4540 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

Fiorilli SC Ltda - Software
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06553853/0001-37
w3 p RELATORIOS AUXILIARES - LDO
SIMOE!

o comensime 5 k. COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

pRESEEE

PROGRAMA: 4540 PROGRAMA DE ASSISTENCIA COMUNITARIA

020300 14

PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

12075000

LDO - Ano 2026

32365199 20280199

TOTAL AGAO: 120.750,00

323551 99 202 801 89

TOTALPROGRAMA: 120.750,00

323551,99 202 801,99

PROGRAMA: 1501 INFRA-ESTRUTURA URBANA E RURAL

020300 15

020300

020300

020300

020300

020300
020300 15 452

=Y

020300

966 000,00

908 415,90 -57.584,10

TOTAL AGAO: 966,000,00

4577 330,00

908.415,90 -57.584,10

204179671 -253553328

TOTAL AGAO: 4,577 330,00

241 500,00

204179671 -2535.533,28

28222897 40,728,97

TOTAL AGAO: 241.500,00

72 450,00

28222897 40.728 97

84,668,69 12.218,69

TOTAL AGAO: 72.450,00

462 500,00

84.668,69 12.218.69

540.500,64 78.000,64

TOTAL AGAO: 462 500,00

17.411,10
3.185 868,00

540.500,64 78.000,64

18.281,65 870,55
5.519.380,56 2333.512.56

TOTAL AGAO: 3203.279,10

724.500,00

5537 662,21 2334 383,11

747 125,66 2262566

TOTAL AGAO: 724.500,00

747 125,66 22625,66

Ca\"‘a\m

5L
DaNRS = oaL
. 2gN0 UG

fralo MeB o MU e
PE::.Eooe 11
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
§*i“’”""6 [ RELATORIOS AUXILIARES - LDO
o cwmirasiw ane. COMPARATIVO DA LDO COM A LOA L.DO - Ano 2026

Pt

PROGRAMA: 16801 INFRA-ESTRUTURA URBANA E RURAL

613.708,83 29.22423

020300 15 — —— 584 484,60

1 020300 15 542 105.000,00 110.250,00 5.250,00 l
TOTAL AGAO: 689 484,60 723 958,83 34.474,23
TOTALPROGRAMA: 1093704370 10 866 357 51 -70 686,09

PROGRAMA: 1601 MELHORIA HABITACIONAL RURAL

020300 16 90184500 94369115 41.846.15

TOTAL AGAO: 901.845,00 943 691,15 41.846,15
TOTALPROGRAMA: 901.845.00 943 691,15 41.846,15

PROGRAMA: 1602 MELHORIA HABITACIONAL URBANA

26.332,97

020300 16 48300000

509 332,97
TOTAL AGAO: 483.000,00 500 .332,97 26.332,97
TOTALPROGRAMA: 483.000,00 509 332,97 26.332.97

PROGRAMA: 1701 SANEAMENTO BASICO DE QUALIDADE

020300 17 4 ' 2860, 237 072,34 34212,34

TOTAL AGAO: 237.072,34 3421234

020300 17 ) 137292750 160447174 23154424

TOTAL AGAO: 1.372.927,50 1.604.47174 23154424

020300 17 ' ' , 564.457,04 8145794

TOTAL AGAO: .000, 564 457 94 81457 94

020300 17 : . 724.500,00 626.186,92 ) -86.313,08

TOTAL AGAOC: 724.500,00 626,186,92 -86.313,08

Fiorilh SC Ltda - Software Pagina 6 de 6
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
SHRAE M g i RELATORIOS AUXILIARES - LDO
gm Mr«gg*’n COMPARATIVO DA LDO COMALOA LDO - Ano 2026

At SRS

PROGRAMA: 1701 SANEAMENTO BASICO DE QUALIDADE

020300 17 ] 1.142 295,00 673.443,05 §51,95

TOTAL AGAO: 1.142 295,00 673.443,05 468 851,95

90000  452128,64 217 771,36

TOTAL AGAO: 669.900,00 452.128,64 -217.771,36

02030C 17 5 —— ——————— "~ 869.400,00 79552431  -73.875,60

TOTAL AGAO: 869 400,00 795 524,31 -73 87569

020300 17 357 420,00 444,349 84 86.929,84

TOTAL AGAO: 357 420,00 444 349 84 86.920,84

TOTALPROGRAMA: 5.822.302,50 5397 634,78 424 667,72

PROGRAMA: 2601 PROGRAMA ESTRADAS E RODAGENS

020300 26 > 124372500 101247921 23124579

TOTAL AGAO: 124372500 1.012479.21 23124579

631.764,00 788 474,75 158.710,756

631 764,00 788 474,75 156.710,75

022200 26 ] 268 548,00 370.145,64 101.597,64

TOTAL AGAO: 268.548,00 370.145,64 101.597,64
TOTALPROGRAMA: 214403700 217109960 27.062,60

PROGRAMA: 1801 PRESERVACAO DO MEIO AMBIENTI

32456332 46538,

02040C 18 . 277 725,00

TOTAL AGAO: 277.725,00 324.563,32 . 46.838,32

Fiorili SC Ltda - Software Pagina 7 de 7
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

06553853/0001-37

;’?ﬁ'ﬁs‘ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

!m covsmornee s m. COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

Sy

PROGRAMA: 1801 PRESERVACAQ RO MEIO AMBIENTE

020400 18

163.012,50

LDO - Ano 2026

442.081,50

275.069,00

TOTAL AGAO:

163.012,50

488.071,50

442.081,50

364,958, 14

279.069,00

123 113,36

TOTAL AGAO:;

488.071,50

289.800,00

364.958,14

-123.113,36

33867477 48.874,77
TOTAL AGAO: 289.800,00 338.674,77 48.874,77
TOTALPROGRAMA: 1.218.609,00 1.470277,73 251.668,73

PROGRAMA:

T 020400 20 605

020400 20

020400 20

020400 20

022100 20

210.000,00

245 416,51

15.416 51

TOTAL AGAO:

210.000,00

27 531,00

245.416,51

32.174,08

35:416,51

TOTAL AGAO:

27.531.00

43.470,00

32.174,08

50 801,21

7331,21

TOTAL AGAO:

43.470,00

60.375,00

50 801,21

7055725

7,331,21

10.182,25

TOTAL AGAO:

60.375,00

36 225,00

70667,26

99 663,79

10.182,25

63438,79

TOTAL AGAO:

36.225,00

64.092,00

99.663,79

74.901 13

63.438,79

10.609,13

TOTAL AGAO:

64.092,00

ftalo Magno Dan

74.901,13

PREFEITO

10.809,13

L de Carvalho
MUNICIPAL

CPF: 00.363.273-83

Fiorlli SC Lida - Software
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~—=, PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

M 05553853/0001-37

""“6 ¢ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

cnimres ot COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

o -

‘\.
g

=

PROGRAMA: 2001 HOMEM RURAL EMPREENDEDOR

17802750 20805183 30,024,33

TOTAL AGAO: 178 027,50 208.051,83 30.024,33

34539750 47651244 13111494

TOTAL AGAO: 345 397,50 476.512,44 131.114,94

59 745,00 69.820,98 10.075,98

TOTAL AGAO: §9.745,00 69.820,98 10.075.98

02040C 20 786 135,00 726.881,68 -58.253,32

TOTAL AGAO: 786 135,00 726 881,68 -58 253 32

TOTALPROGRAMA: 1.810998,00 2054.780,90 243.782,90

PROGRAMA: 0402 CONTROLE INTERNO EFICAZ

111.331,50

221.243,36 108.911,86
TOTAL AGAO: 111.331,50 221243 36 108.911.86
TOTALPROGRAMA: 111.331,50 221.243,36 109.911,86

PROGRAMA: 6510 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

T 020600 12 361 499.900,00 584.208,14 84.308,14

TOTAL AGAO: 499.900,00 584.208,14 84.308,14

020600 12 . 688.275,00 804.352,58 116.077,58

TOTAL AGAO: 688 275,00 804 352,58 116 077 58

020600 12 291.963,00 341.202,56 48.239,56

TOTAL AGAO: 291 963,00 341.202,56 48 239,56

italo Magno Da
PREFEITO MUNICIPAL

CPF: 009.363.273-83

Fronlli SC Ltda - Software Pagina 9de 9
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

08553853/0001-37

vy § RELATORIOS AUXILIARES - LDO

s ~M\WQ£‘ COMPARATIVO DA LDO COM ALOCA LDO - Ano 2026

PROGRANMA: 5510 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO FUNDAMENTAL

02080C 12 . 1.488.100,00 1.99224,96 493.724,96

TOTAL AGAO: 1.499 100,00 1.992.824,96 493 724 96

020700 12 o 1.068.81213 126881213

TOTAL AGAO: 126881213 126881213

402 688,13

402 688,13

020700 13172.04499 13 172,044,

1317204499 1317204499

TOTAL AGAO:

020700 12 361 0,00 536148406 5361 484,06
il

5.361.484,06

TOTAL AGAO: 5361, 484,06

020700 , 53 361,01 53,361,01
]

TOTAL AGAO: 53 361,01 53.361,01

020700 ) 1590 169,14 1.5490.169,14

TOTAL AGAO: ! 1.590. 169,14 1.580.169,14

020700 I 206, 244,69

206.244,69

020700 , 136 803,71

136 803,71

020800 ' , 28425097  284,250.97

%’f TOTAL AGAO: 0,00 284 250,97 f 2R4 250,97

talo Magno Danfas L. de Carvatho
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

ﬁﬁ‘g E. RELATORIOS AUXILIARES - LDO
e cwiwre 5 COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

PROGRAMA: 65610 DESENVOLVIMENTO DO ENSINC FUNDAMENTAL

LDO - Ano 2026

414,833, 47

414 833 47

TOTAL AGAO:

414833 47

3 855.448 80

414 833,47

3855 448,80

33,499,47

TOTAL AGAO:

0,00

33 499,47

422 513,04

33.499 .47

422.513,04

020700 12

TOTAL AGAO:

0,00

422 513 04

472 513,04

5054 939,28

5054939,28
TOTAL AGAO: 0,00 505493928 5054 939,28
TOTALPROGRAMA: 2,979.238 00 3597968113 33000 443.13

PROGRANMA: 8013 DESENVOLVIMENTO ENSINQ REGULAR

020600 12

8 694,00

10,160,22 1.466 .22
TOTAL AGRO: 8.694.00 10,160.22 126622
TOTALPROGRAMA: 5694,00 10,160, 22 1,466,722

PROGRAMA: 5210 DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAOINFANITL

020700 12

43 470,00

-43,470,00

TOTAL AGAO:

020700 12

43 470,00

1.512100,00

-43 470,00

767, 484,61

TOTAL AGAO:

227958461
1.512.100,00 2.279.584,61
italo Magno D

PREFEITO

767.484,61

arttas L de Carvatho
UNICIPAL

CPF: 000.363.273-83

Fionll SC L= - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
ii”‘”““” E} REI ATORIOS AUXI_IARES - L.DO
W v +am COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO -An9 2026

i L

210 DESENVOLVIMENTD DA EDUCACAOINFANITL

020700 12 T ' 160429500 231073684 70644184

TOTAL AGAO: 160429500 231073684 705.441,84

020800 12 ' 887205 32 887 205 32

TOTAL AGAC: , 887 205,32 887 285,32

020700 12 . 1.039.709,34 1.038.709,34

TOTAL AGAO: 3 1.039709,34 1.038.709,34

020700 12 . , 1.979 386,33 1.978.386,33

1978 386,33 1979.386.33

020700 12 73.967,25 77.665,61 3698,36

TOTAL AGAO: 73.967,25 77 665 61 3698,36

020700 12 , 530 207,04 53q. 207,04

TOTAL AGAO: 0,00 530.207,04 530.207,04

020700 12 o ] 466.182,43

466.182,43

TOTAL AGAO: 0,00 466.182,43 466.182,43

TOTALPROGRAMA: 3.233.832,26 957076752 5336,935,27

: 1200 ENSINO DE JOVENS E ADULTOS

020800 12 0,00 1356 541 _36

135 541,36
TOTAL AGAO: 0,00 135 541,36 138.541,36
]
TOTALPROGRAMA: 0,00 135.541,36 135.541,36

PROGRAMA: 1201 ENSINO FUNDAMENTAL

o-Dantas L. de Carvalho

ITOMUNICIPAL

CPF: 009.363.273-83

Fiorilll SC Ltda - Software Pagina 12 de 12



~=—=  PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

W 06553853/0001-37
RELATORIOS AUXILIARES - LDO
COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

020800 12

02080C 12

020700 12

020600 12

020800 12

85570135

LDO - Anc 2026

679 254,29

-176.447,06

TOTAL AGAO:

8565.701,35

679 254,29

138.198,38

-176,447,06

138,198,38

TOTAL AGAO:

138.198,38

663.708,25

138.198,38

563.708,25

563.708,25

4572110

563,708 25

2572110

TOTAL AGAO:

486 685,97

45721 10

$11.020,27

48721 10

TOTAL AGAO:

486.685,97

8725893,75

511.020,27

9.162 188,44

TOTAL AGAO:

872589375

5 817 262,50

9162.188,44

6.108.125,63
TOTAL AGAO: 5817.262,50 6.108.125,63 29&;.563,1 3
TOTALPROGRAMA: 1588554357 17 208 216,36

132267279

512 PROGRAMA MEREMDA ESCOLAR

020800 12

| 020800 12

|
L

618 315,07

61631507

TOTAL AGAO:

0,00

0,00

618.315,07

142.183,91

618.315,07

14218391

TOTAL AGAO:

0,00

(talo

142.183,91

PREFEITOM

4318391

CPF: 009.363.273-83

Fiorilli SC U.[da - Software
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_

-«  PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

B 06553853/0001-37

yTYr [ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

L ﬁgg# COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

6512 PROGRAMA MERENDA ESCOLAR

[02080C 12 65 ' 146 147.40 14614740

TOTAL AGAO: 146 147,40 148.147,40

130.712,40 130,712,40

TOTAL AGAO: A 130.712,40 130.712,40

020800 12 ' ' ' : 5032913 50,329,13

TOTAL AGAO: i 50 329,13 50329,13

] 020800 12 3 T ' o " 16.011,60 18.011,60

fl TOTAL AGAO: 0,00 16 011,60 1601160
| TOTALPROGRAMA: 000 11036995t 1103569951
]

PROGRANMA: 5518 PROGRAMA MUN DE TRANSPORTE ESCOLAR

T 020800 12 T ] ] ' T 707.244,93

TOTAL AGAO: , 707.24493

1.307.488,59 1 30?1'5488,59

TOTAL AGAO: 1.307.488,59 1.307.488,59

90,169,07 911,169,07

TOTAL AGAO: 0,00 90.169,07 80.169,07

58 413,60 61 334,28 252068

‘ TOTAL AGAO: 58.413,60 61.334,28 292068
| TOTALPROGRAMA: 58.413,60 2166.236,87 2107 82327

italo Magno [antas L. de Carvatho
PREFEIMO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83
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o PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

jl . 06553853/0001-37
;’iﬁ“ E. RELATORIOS AUXILIARES - LDO '
s iemtis 7% COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

1301 CULTURA POPULAR

| 020900 13 > - ' 21000000 24541650 38.416.50

TOTAL AGAO: 210.000,00 245.416,50 35.416,50

| 020900 13 ' "~ 120.750,00 141.114,49 20,364, 49

TOTAL AGAO 120.750,00 141.114,49 201.364,49

| 020900 13 318.780,00 884.925,59 568,145,59

q TOTAL AGAO: 318780,00 884.925,59 566,145.59
|

TOTALPROGRAMA: 649.530,00 1.271.456 58 621,526,568

T 020800 27 812 16 434,60 17.256,33 1621.73

TOTAL AGAO: 16,434,60 17.256,33 | 821,73

T | 020900 27 811 31500000 36812475 51.1,5 '
TOTALAGAG: 31500000 36812475 5312475
TOTALPROGRAMA: 33143460 38535108 5494648

1 | 812 10.000,00 10.500,00 | . 500,00

TOTAL AGAO: 10.000,00 10.500,00

536 130,00 626.548,33 90.2418,33

TOTAL AGAO: 536 130,00 626 548,33 90.418,33

020900 27 1.267.875,00 1.481.702,13 21382713
|

212.827,13

TOTAL AGAO: 1.267.875,00 1.481.702,13

2

ftalo Magno Daritas L. de Carvalho

PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83

Fiorilli SC Lica - Sofware Pagina 15de 15
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

ri A gy RELATORIOS AUXI_IARES - LDO

Vo Goves 5 % COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

701 ESPORTE E LAZER AQ ALCANCE DE TODOS

020900 27

02090C 27

LDO - Ano 2026

670 740,00 794.360,31 123,620,31

TOTAL AGAO:

670.740,00 794,360, 31 123.620,31

20561500 58043729 29382229

TOTAL AGAOQ:

295,615,00 589 437,29 293,822,29

TOTALPROGRAMA:

2780360,00 3502548,06 72%188,06

PROGRAMA

021000

02100C 10

: 021000

| 021000

021000

021000

021100

046 260,00 993 573,00

TOTAL AGAO:

946.260,00 993 573,00 47,313,00

147000000 1717 915,51

TOTAL AGAO:

1.470,000,00 171791651 247 515,51

733600000 392666 40

TOTAL AGAO:

336.000,00 392 666,40

701 400,00 819.691 11 11#.291,11
il

TOTAL AGAO:

701.400,00 81969111 11;291,11

48300000 543 457,95 60,457 95

TOTAL AGAO:

483 000,00 543 457,95 6’_0_.457,95

109287300 107481994 1805306

TOTAL AGAO

109287300 107481994 -16.053,06

18 125,00 237.288,87 B.163,87

TOTAL AGAO:

181.125,00 237.288,87 1 56,163,87

italo Magno Dantas L. de Carvalho
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83

Fionili SC Litda - Software
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

06553853/0001-37

{ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

% COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

169.050,00 251.257,55

TOTAL AGAO: 168 050,00 251,257 55

13.041,00

TOTAL AGAO: 13.041,00

021100 10 01 '"'” ' 614372650 1193931500 :
|
TOTAL AGAO: 614372650 1193931509  579%500.50

847 665,00 149 664,38

TOTAL AGAO: 847 665,00 149 664,38

1127 599,34 1.127.599,34

TOTAL AGAOQ: 0,00 1.127 599,34 1127599 34

021300 10 T ) 000 61732618 61 251

y |19
TOTAL AGAO: 0,00 617 326,18 617.326,18
i

TOTALPROGRAMA: 1238414050 19.909079,94 7 52%%9,44

§i

PROGRANMA: 1002 PROGRAMA ATENCAO BASICA

315.000.00 368.124,75 5312475
i
TOTAL AGAO: 315 000,00 368 124,75 5812475

021100 10 52 500,00 55 125,00

TOTAL AGAO: $2.500,00 55.125,00

021100 10 164.328,00 22421543 56,687,43

TOTAL AGAG: 164 328,00 224.215,43

5?,‘887,43 '
[

italo Magno Dantas L. de Carvalho
PREFEITO MUNICIPAL
| CPF: 009.363.273-83

£

|
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

B 05553853/0001-37

SIndd Il RELATORIOS AUXILIARES - LDO

E'!H.. E: COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

1,990 590,00 T 000 -1999.590,00

TOTAL AGAO: 1.990.590,00 0,00 19935900
B - e == -
1 | 021000 10 301 383.036,70 402.188,54 19151,84
TOTAL AGAO: 383.036,70 402.188,54 14.151,84

TOTALPROGRAMA: 2905.45470 104865372 -185580098

1 021100 10 19442457

60.531,46

" 133 893,11

TOTAL AGAO: 194 424,57 133 893,11 -60.531,46
TOTALPROGRAMA: 194.424,57 13389311 -60:531,46

i 021100 10 301 1307 640,00

205412839 746,488 39

W
TOTAL AGAO: 1307.640,00 2054128,39 746,488 39

TOTALPROGRAMA: 130764000 205412839 748,488,39

257_635,00 1.799260,17 - 541_!'.625,17

TOTAL AGAO: 1257.63500  1.799260,17 541}.‘625,1 7

TOTALPROGRAMA: 125763500 179926017 5411625,17

| 021100 10 809.025,00 1.259.788,16 450.763,16

: 6126 PROGRAMA SAUDE BUCAL

TOTAL AGAO: 809.025,00  1.259788,16 "45&363’ T l
i
[l 1. )
5L de Canvalho
italo Magno Dantas L. de Carva
PREFEITO MQNIC\PAL

CPF: 009.363.273-83

Fionili SC Lida - Software Pagina 18 de 18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37
E‘ RELATORIOS AUXILIARES - LDO
e *%> COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

LDO -Ano 2026

TOTALPROGRAMA:

809.025,00

1.269 788,16

450763 16

532 875,00

454 906,94

TOTAL AGAO:

532 875,00

394 680,00

454 906,94

303 936,00

TOTAL AGAO:

| 021100 10

394 680,00

2 136 309,00

303 936,09

288735 45

TOTAL AGAO:

|l 021100 10

2136 309,00

330 750,00

3288735,45

321.677,53

TOTAL AGAO:

330 750,00

321.677,53

9.43 72,47

| 111.090,00 99577,80 -11,512,20
| TOTAL AGAO: 711,090,00 99.577.80 451220
l

' TOTALPROGRAMA: 350570400 4 466833 8"

327 810,00

222 865,96

96% 128,81

TOTAL AGAO:

327.810,00

213 485,50

222 865,96

|'|| 421.217,83 207,732,338
| |

I TOTAL AGAO: 213 485,50 421217 83 207732 33
Il

': TOTALPROGRAMA: 541,295,50 644 083 79 102.788,29

PROGRAMA: 0801 ACAQ SOCIAL EM FAMILIA

{talo Magno U3
PREFEITO M

CPF: 009363

Fiorilll SC Ltda - Sofware

Pagina|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
~ 06553853/0001-37
Eq RELATORIOS AUXILIARES - LDO
% COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

+6801 ACAO SOCIAL EM FAMILIA

021400 244 ' o 9090900 10624077 1833177
|

TOTAL AGAO: 106.240 77

90.909,00 1533177

. 021400 . 231.000,00 269958 15

231 000,00

TOTAL AGAO: 269 958,15

021400 o ' ) 10500000 12270826 17.708.25

TOTAL AGAO: 105.000,00 122.708,25 1 i’.708 25

"021400 471.061,50 550,506 02

TOTAL AGAO:

47106150 550 506,02

| 021400 28 980,00 33.867,48

TOTAL AGAO: 28 980,00 33,867,48

| 021400 703 385,00 822,022,57
4 021500 08 242 89 932,50 94 42913

TOTAL AGAO: 793.327,50

916,451,70

021400 4 ' o T 95 138,40 111 183 49

TOTAL AGAO: 95.138,40 111.183,49

021400 286.650,00 334,993,53

TOTAL AGAO: 286 650,00 334,993,553

021400 ' ) 277.04250  323.765,71

TOTAL AGAO: 277.042,50 323.765,71

| 021500 60.301,50

TOTAL AGAO: 6030150

Fiorilii SC Lidz - Sofware Pagina 20 de 20
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

! 06553853/0001-37
YTy r RELATORIOS AUXILIARES - LDO
sIMOE!

**= COMPARATIVO DA LDO COM A LOA

e

PROGRAMA: 0801 ACAD SOCIAL EM FAMILIA

. 021500

© 021500

' 021500

. 021500

| 021500

021500

021500

021500

| 021500

021500

94 500,00

84 010,50

|I
%
DO - Ano 2026

TOTAL AGAO:

94.500,00

62 307,00

84 010,50

117.301,20

TOTAL AGAOC:

62.307,00

42.262,50

117 301,20

TOTAL AGAO:

42.262,50

75 348,00

83.959,57

TOTAL AGAO:

7534800

13524000

83 959,57

257 488,88

TOTAL AGAO:

135.240,00

165 910,50

257 488,88

327.034,57

TOTAL AGAO:

165.910,50

105.000,00

327 034,57

248 338,13

TOTAL AGAO:

105.000,00

86 940,00

248.338,13

101.602,43

TOTAL AGAO:

86 840,00

181.125,00

101 602,43

211.671,74

TOTAL AGAO:

181.125,00

168 000,00

21167174

297.316,69

126.316,69

TOTAL AGAO:

168 000,00

297 316,69

128316 69

Fiorilli SC Ltda - Software

Pagina 21 de 21
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES i
08553853/0001-37 !

ﬁg . £‘ RELATORIOS AUXILIARES - LDO ;
= COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

T 021500 T 1379689,50 167372113 29403163

TOTAL AGAO: 137968950 167372113 29403163

~ 021500 ' ' "" 106.743,00 119 091,40

TOTAL AGAO: 106 743,00 119.091,40

11.682,00 13 582,80

11.582,00 1358280

T 021500 ) 9829050 143 377.26

98 290,50 143 377,26

© 021500 68,502,00 69 252,07

TOTAL AGAO: 68 502,00 69.262,07

021500 325.059,00 331.124,02

TOTAL AGAO: 325.069,00 331.124,02 6.065,02

. 021500 340 623,30 340623 30

TOTAL AGAO: 340.623,30 0, -340.623 30

021500 7R 13721400  163431,86  26217.86

TOTAL AGAO: 137.214,00 163 431,86 26.217,86

" 021600 ' 3912300 y 1877633

39.123,00 18.776,33

| 021400 383036,70 402.188,54 19.151,84
[

TOTAL AGAO: 383 036,70 402 188,54 18.151,84

CPF: 009.363.273-83

Fiorilll SC Ltda - Software Pagina 22 de 22



== PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

"'in‘ E' RELATORIOS AUXILIARES - LDO
s #am COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Anb 2026

PROGRANA: 0801 ACAO SOCIAL EM FAMILIA

TOTALPROGRAMA: 644591640  7.587.835,54 1.141;819,14

PROGRANA: DO1E ASSISTENCIA

021400 O 941010

TOTAL AGAO: 9.410,10

021500 08 ' ' ' —— © 25088700 21072569  -40161,31

TOTAL AGAO: 250.887,00 21072569 -40.161,31

021500 08 ' ' —— : : © 4550000 2831220 1718780

TOTAL AGAO: 45 500,00 2831220 -17.187,80
TOTALPROGRAMA: 305.797,10 248 918,49 -56.878,61

AMA; 6031 ASSIST.A FAMILIA

021500 08 . 120 750,00 20564 49

141114,49
TOTAL AGAO: 12075000 14111449 20.064,49
TOTALPROGRAMA: 12075000 14111449 2036449

021700 13 217.789,95 228.679,45 . 1 _839.50

TOTAL AGAO: 217.789,95 228.679,45 10.688,50

021700 13 480.964,00 539.610,91 58.646,91

TOTAL AGAO: 480.964,00 539.610,91 58,646,91

7 T 021700 13 392 ' B 74.970,00 87.613,67 64367

TOTAL AGAO: 7497000 87.613,67 1264367

ftalo Mag‘ég £170 MUNICIPAL

R |
Pcw: 009.363.273-:83

Fiorilli SC Ltda - Sofware Pagina 23 de 23
|
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES

06553853/0001-37
§ RELATORIOS AUXILIARES - LDO

= COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Anoc 2026

H
1)
E
3

507 150,00 92701949  416,889,49

TOTAL AGAO: 507.150,00 927.019,49 415868549

171.181,50 179 740,58 855008

TOTAL AGAO: 171.181,50 179.740,58 8 559,08

TOTALPROGRAMA: 1.452.055,45 962.664,10 510.608,65

PROGRAMA: 0404 ADMINISTRACAC FINANCEIRA EFICAZ

443 495,06

235 768, 206.726,56
TOTAL AGAO: 23676800 44349506  206,726.56
TOTALPROGRAMA: 236768,50 443 49506 208 72656

: 18023 PROCESSQ ADMINISTRATIVO

021800 04 ' ' ) " 07348594 3621 59

277 107 53
TOTAL AGAO: 273.485,94 277.107,53 362159
TOTALPROGRAMA: 273.485 94 277 107,53 3.621,59

PROGRAMA: 0012 ASSISTENCIA JURIDICA

163.692,81

022100 20 ' 140.070,00

23622,81
TOTAL AGAO: 140 070,00 163 692 81 2362281
TOTALPROGRAMA: 140 070,00 163 692 81 23622 81

PROGRARMA: 0459 RECUPERACAD DE TERRAS

472 500,00 55218712 79887 12

TOTAL AGAO: 472.500,00 552 187,12 7968712

Fioriti SC Ltda - Sofware Pagina 24 de 24




PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES
06553853/0001-37

m E! RELATORIOS AUXILIARES - { DO

-

vinesis o nw. COMPARATIVO DA LDO COM A LOA LDO - Ano 2026

RTINS B

PROGRAIMA: 0458 RECUPERACAO DE TERRAS

TOTALPROGRAMA: 472 500,00 552.187,12 79:887,12

MA+ 9898 RESERVA DE CONTINGENCIA

909999 99 DR N 181.125,00

652 933,85 471,808,85
TOTAL AGAO: 181.125,00 652.933,85 471,808,85
TOTALPROGRAMA: 181.125,00 652.933,85 471,808,85

1071.824,25 1.125.415,46 53,591,21

TOTAL AGAO: 107182425 112541548 53581,21

020700 12 . ' - ' 37897125 397 919,82 1884857

TOTAL AGAO: 378.971,25 397 919,82 18/948,57
TOTALPROGRAMA: 145079550 152333528 72538,78

PROGRAMA: 2705 EDUCACAQ ESPECIAL

020700 12 ' —— ] 21500000 25125075 38259.75

TOTAL AGAO: 215.000,00 251.259,75 3§253,75

TOTALPROGRAMA: 215.000,00 251.259,75 3d.-259,75

TOTAL GERAL: 10458190358 162832778,75 5825087517

0
:“--‘! L. de Carvatho

PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83
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®
@ Resumo por CFOP Pag.: 1

Licenciado para: ESCONTAP ESCRITORIO DE CONTABILIDADE PICOENSE Fortes Fiscal 8.12.1
Empresa: 31 183 986 RONALDA FELIX ALVES - CNPJ: 31.183.986/0001-06
.Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025; Estabelecimento: 0001 - RONALDA FELIX ALVES

‘CFOPDescrigéo Valor Base Calculo Imposto Isentas Outras
‘ 3.083,66 ICMS 3.083,66
IPI
.Totalz 3.083,66 ICMS 0,00 0,00 3.083,66 0,00
. 1Pl 0,00 0,00 0,00 0,00
.5.102 Venda de mercadoria adquirida ou recebida de terceiros 7.856,07 ICMS 7.856,07
. IPI
.Total: 7.856,07 ICMS 0,00 0,00 0,00 7.856,07
IPI 0,00 0,00 0,00 0,00
.Total Geral: Entradas: 0,00 ICMS 0,00 0,00 0,00 0,00
IPI 0,00 0,00 0,00 0,00
Saidas: 7.856,07 ICMS 0,00 0,00 0,00 7.856,07
Pt 0,00 0,00 0,00 0,00

Fim



@Resumo por CFOP Pag.: 1
Licenciado para: ESCONTAP ESCRITORIO DE CONTABILIDADE PICOENSE Fortes Fiscal 8.12.1

Empresa: 31 183 986 RONALDA FELIX ALVES - CNPJ: 31.183.986/0001-06
.Pen’odo: 01/05/2025 a 31/05/2025; Estabelecimento: 0001 - RONALDA FELIX ALVES

.CFOPDescrig§0 Valor Base Calculo Imposto Isentas k Outras
‘1 .102 Compra para comercializagdo 124,26 ICMS i 124,26
P !
.Total: 124,26 ICMS 0,00 0,00 0,00 124,26
‘ IPI 0,00 0,00 0,00 0,00
.2.102 Compra para comercializagao 2.959,40 ICMS 2.959,40
. 1P1
.Total: 2.959,40 ICMS 0,00 0,00 0,00 2.959,40
1Pl 0,00 0,00 0,00 0,00
.5.102 Venda de mercadoria adquirida ou recebida de terceiros 7.856,07 ICMS 7.856,07
IPI
.Total: 7.856,07 ICMS 0,00 0,00 0,00 7.856,07
. iPl 0,00 0,00 0,00 0,00
.Total Geral: Entradas: 3.083,66 ICMS 0,00 0,00 0,00 3.083,66
1Pl 0,00 0,00 0,00 0,00
{ Saidas: 7.856,07 ICMS 0,00 0,00 0,00 * 7.856,07
‘ IPI 0,00 0,00 0,00 0,00

ftalo Magno Dantas L. de Carvatho
PREFEITO MUNICIPAL
CPF: 009.363.273-83

Fim



@ Resumo por CFOP Pag.:1
Licenciado para: ESCONTAP ESCRITORIO DE CONTABILIDADE PICOENSE Fortes Fiscal 8.12.1

Empresa: D & V CERAMICA LTDA - CNPJ: 45.869.152/0001-63
. Periodo: 01/05/2025 a 31/05/2025; Estabelecimento: 0186 - D & V CERAMICA LTDA

‘ CFOPDescri¢do Valor Base Calculo Imposto Isentas OQutras

Q 2.102 Compra para comercializagio 4.000,00 ICMS 4.000,00
IPI

. Total: 4.000,00 ICMS 0,00 0,00 0,00 4.000,00

. IPI 0,00 0,00 0,00 0,00

Q 5.101 Venda de produgdo do estabelecimento 9.600,00 ICMS 9.600,00
. 1Pl

'Totalr 9.600,00 ICMS 0,00 0,00 0,00 9.600,00

1P 0,00 0,00 0,00 0,00

.Total Geral: Entradas: 4.000,00 ICMS 0,00 0,00 0,00 4.000,00

iPI 0,00 0,00 0,00 0,00

Saidas: 9.600,00 ICMS 0,00 0,00 0,00 9.600,00

P 0,00 0,00 0,00 0,00

Carvalho
Magno Dantas L. dé

falo PEEFE\TO MUNICIPAL

CPF: 009.363.273-83

Fim




