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Lei N 604/ 2011 Uruci, 13 de dezembro de 2011

Dispde sobre a extingio do Departamento de Arrecadagio e
Tributacio e cria a Subsecretaria de Receita Municipal,
vinculada # Secretaria de Fazenda, orgdo da Administragio
Direta do Municipio de Urugui, organiza o sistema de caroos ¢
salirios da carreira especifica de Auditor-Fiscal da Receita

Municipal e d4 outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Urugui, Estado do Piaui, Dr Valdir Spares da Costa,
no uso de suas atribuiches legais, considerando a importéancia do ¢redo a ser criado
dentro da estrutura administrativa do Municipio de Urugui, faz saber que a Cimara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lel Complementar:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art 19 - Fica extinto o Departamento de Arrecadagio e Tributagio, subordinade
4 Secretaria Municipal de Fazenda, suas divisdes, assessorias, chefias ¢ demais orgdos
de provimento em comissdo, instituidos por legislagio anterior, ndo integrantes do
quadro de carreira do municipio nem mantidos por esta el Complementar,

Art. 2°- Fica criada na Fstrutura Organizacional da Administragio Direta do
Poder Executivo Municipal de Urugui, a Subsceretaria Municipal da Receita Mumcipal-
SMRM, com autonomia administrativa ¢ operacional, subordinada diretamente a
Secretaria Municipal de Farenda.

Art. 3° A Subsecrctaria Municipal da Receita Municipal - SMRM sera
chefiada pelo Subsecretario(a) Municipal, nomeado pelo Prefeito Municipal, e terd o

mesmo nivel hierarquico e gozara as mesmas prerrogativas do carge de Secretano
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Municipal, e a quem cabe, face 4 sua e{?uivﬂéncia como Secretario Municipal,
referendar 08 atos do Prefeito Municipal de interesse da Subsecrelaria, ou que na mesmi
tenham repercussiio e deverd, legitimamente, alender os seguintes requisitos:

[- Escolaridade Universitaria, referencialmente a Racharel em Direito,
regularmente inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil-OAB, ou Bacharel em
Administragio, ou em Ciéncias Contabeis ou em Economia, Inscritos nos respectivas
Canselhos. de reconhecida capacidade técnica ¢ ilibada conduta, ¢ que tenha
desenvalvido trabalhos nos casos e condigBes previstas nesta Lei Complementar;

11- Ter comprovado suas experi¢ncias no dmbito da Administragio Miblica
Municipal; ou
IMl- Ter pelo menos passado por treinamentos ou desenvolvido fungdes
relacionadas com as atribuigbes gue o cargo requer, na ares de Administragio
Tributaria.
ArL 4% - A Subsecretaria Municipal da Receila Municipal — SMRM, para o
atendimento de suas atribuigdes, dispora da seguinte estrutura organizacional’
1. Direglio Supecrior
1.1. Subsecretario Municipal
1.2. Secretario(a) Executivo(a)
2. Departamento da Receita
2 1. Divisio da Tributago da Feceita
2.1.1. Nieleo de Cadastro e arrecadagio de Impostos
21,2 Nicleo de cadastro e arrecadagao de taxas
2.1.3. Nucleo de apoio administrativo
3, Departamento de Fiscalizagio
3.1. Divisfio de Fiscalizagio de Tributos
3.1.1. Nicleo de Fiscalizagao de Impostos
3.1.2, Wicleo de Fiscalizagio de Taxas

3.1.3. Nicleo de Apoio Administrativo
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Art. 5% Ficam criados na estrutura {_}rgan.izaciunal da SMRM, os drgios em
comissio e funcdes gratificadas, bem coma o cargo de provimento efetivo da carreira de
Auditor-Fiseal da Receita Municipal, no Quadro de Pessoal do Poder Executiva
Municipal, mediante prévia aprovagio em Concurso Publico de Provas e Titulos, sem
prejuizo de Lei anterior existente.

Paragrafo Unico - Para os efeitos desta Lei Complementar, entende-s¢ por:

I-  Catreira, a trajetoria profissional estabelecida para o cargo de Auditor-
Fiscal da Receita Municipal, abrangido por esta Lei Complementar, organizado
conforme as suas classes e niveis através do encadeamento de referéncia,

[I-  Classe, cada thixa da escala crescente de vencimentos bisicos, decorrente
da afericio do mérito no exercicio profissional, ¢ simbolizada pelas letras A. B e C.

II- Nivel, o vencimento basico representado pelos nimeros cardinais de 1 a

V- Referéncia, a posigio na faixa de vencimentos, resultado da combinagio
da classe e nivel estabelecidos para o cargo, passivel de mudanga alravés da ascensio
profissional.

Art. 6°- As referidas alteragdes tem por base mudangas na Estrutura
Admimstrativa, sendo necessaria a aludida reformulagio, a fim de ocorrer o pleno

desenvolvimento das atividades da Admimstragio Publica.

CAPITULO 1T
DA ORGANIZACAQ DA CARREIRA
Segdo |

Do Regime Juridiceo

Art, 7= O regime juridico da carreira organizada por esta Lei Complementar &
o Estatute dos Servidores Pablicos do Municipio de Urugui — Lei N* 378, de 27 de
junha de T947.
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Da Composigio

Art. 8¢ A carreira especifica de Auditor-Fiscal da Receila Municipal, tipica ¢
exclusiva de Estado de nivel superior, integra o quadro permanente da Subsecretana
Municipal de Receita Municipal — SMRM subordinada dirctamente a Secretaria
Municipal de Fazenda.

Parigrafo Unico — O Auditor- Fiscal da Receita Municipal podera excroer
fungdes de diregio e assessoramento superior em outros orgdos da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios, mantendo sua lotagio na Subsecretaria Mumnicipal
de Receita Municipal — SMRM, na forma do art. 19 desta Lei Complementar.

Art. 9°-A carreira especifica de Auditor-Fiscal da Receita Municipal sera
composta de cargos de provimento efetivo agrupados nas classes A, B e C e estas nos
niveis de | a6, na forma do Anexo I desta Lei Complementar.

Art. 10 — A carreira organizada por esta Lei Complementar € composta de 4
{quatra} cargos de Auditores-Fiscais de provimento efetivo.

Art, 11- Ficam criadas na Subsecretaria Municipal da Receita Municipal as
seguintes Fungdes Grarificadas (FG) a serem cxercidas por funcionarios do Quadre
Permanente da Prefeitura, que serdo enquadrados como Agentes Fiscais.

I-  I{uma) fungio gratificada de chefe de Nucleo de Cadastro e Arrecadagio
de Taxas — FG3;

M- V{uma} fungiio gratificada de chefe de Nucleo de Cadastro e Arrecadagio
de Taxas- FG3;

[[[- 2(duas) fungdes gratificadas de Chefe de Nuocleo de Apoio
Admimistrativa — I'G2;

V- 1{uma) fungiio gratificada de chefe de Nucleo de Fiscalizagio de
linpostos- FG3;

V. 1{ma) funcao gratificada de chefe de Niclep de Fiscalizagio de Taxas-

FG3.
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Secao I

Da Investidura, do Exercicio e da Estabilidade no Cargo

Art. 12- Sio requisitos bisicos para investidura no cargo da carreira organizada
por esta el Complementar:

[- A nacionalidade brasileira;

11- O pleno gozo dos direitos politicos,

1I- A quitagio com as obrigagbes militares e eleitorais:

IV- A graduagdo plena em curso de nivel superior,

V- A aptiddo fisica e mental

Paragrafo Unico, O ingresso nos cargos a que se refere o caput, deste artigo,
far-se-4 na classe A, donivel 1, da carrera

Art. 13 — A nomeagio para 0s cargos a que se refere o art 11 desta La
Complementar depende de aprovegio prévia em concurso piblico de provas e titulos, de
imbito nacional, realizado para o preenchimento exclusive das vagas previstas em
Cdial

Art.14- A investidura nos cargos a que se refere o art. I, desta Lei
Complementar, se complelard com a posse,

§1°- A posse dar-se-2 mediante assinatura de termo pelo Secretario Municipal
de Tazenda, pelo Subsecretirio Municipal da Receita Municipal e pelo empossada,
contendo as atribuigfes, as prerrogativas, os direitos e os deveres ¢ responsabilidades
inerentes ao cargo ocupado.

§ 2% Mo termo de posse 0 empossado prometerd cumprir, Qelmente, os seus
deveres,

§ 3% 0 candidato nomeado para os cargos a que se refere o art. 11, desta Lei

Complementar, devera tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da data de
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publicacio do ato de sua nomeagdo no Didrio Oficial dos Municipios, prorrogavel, por
1gual periodo, a requerimento do interessado.

§4° Constitui condigio indispensavel para a posse do candidato nomeado:

- A comprovagdo da graduagio plena em curse de nivel superior,

- A realizagio de revisdio meédica que comprove a sua aptiddc fisica e
mental, feita par juma médica oficial.

§ 5% Serd tornado sem efeito o ato de nomeagio se a posse N30 ocommer no
prazo previsto no §3° deste dispositive legal,

Art. 15- Exercicio ¢ o efetivo desempenho das atribuiges do cargo.

§1°- Compete ao Subseoretario Municipal da Feceita Municipal dar excrcicio
aw servidor empaossadao.

§2% (s empossados deverdo entrar em exercicio no prazo de 30 (trinta) dias,
imprormogavel, nos termos do art. 15 $1° do Estatuto dos Servidores Pablicos do
hlunicipio de Unugui,

§3° Serd tornado sem efeito o alo de provimento se ndo ocomerem a posse € o
exercicio nos termos do Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Urnugui, Lei
n" 378, de 27 de junho de 1997

Arl 16- Ao entrar em exercicio, o servidor nomeade para o careo de
provimento efetivo sujeitar-se-a a estagio probatorio por periodo de 3 ( irés) anos,

# 1% Antes de findo o periodo do caput, deste artigo, o servidor serd objeto de
avaliagio de desempenho, nos termoes do regulamento desta Lei Complementar,

§ 2% O servidor sera confirmado no cargo e adquirira estabilidade se aprovado
na avaliagio de desempenho ou se esta ndo for realizada antes de findo o periodo do
caput, deste artigo.

§ 3% O servidor ndo aprovado no estigio probatério serd exonerade ou, se

estavel, reconduzide ao cargo anteriormente ocupado.

Seclo IV

[a Remuneragio
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Art. 17- A remuneragio do cargo de Auditor- Fiscal da Receita Municipal sera
composta de:

[-  Vencimento- base;

- Gratificagiio de produtividade operacional correspondente a 3094 (trinta
por cento) do valor do vencimento-base, da referencia em que o servidor se encontra,
conforme Anexo [, desta Lei Complementar;

[11-  Gratificacio de produtividade fiscal correspondente a 40% (guarenta por
cento) do valor do vencimento-base, conforme Anexo 11 desta Lei Complementar,

Paraprafi Unica. Conceder-se-a a indenizagio de transportes ao Auditor-
Fiscal da Receita Municipal que realizar despesas com a utilizagio de meio proprio de
locomogdo para execugdo de servigos externos, por forga das atribuigbes proprias do
carge, conforme o art. §1, do Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio de Urugui
{ Lein” 378, de 27 de junha de 1997).

Art. 18- O vencimento do cargo de Auditor-Fiscal da Receita Mumcipal
comrespanderi ao estabelecido no Anexo 1, desta Lai Complementar, assegurada a sua
irreducbilidade, nos lermos do at. 7", V1, da Constituicio Federal,

Paragrafo Unico. Aos vencimentos dispostos na Tabela do Anexo 11, incidira
ainda,, o adicional por tempo de servigo devido 4 razio de 5% por giingiiénio de
servico pablice efetive incidente sobre o vencimento, conforme art. 35 da Lei n® 378, de
27 de junho de 1997 (Lstatuto do Servidor Pablico do Municipie de Urugui).

Art 19- Na hipotese de o Auditer-Fiscal da Receila Municipal exercer fungbes
de diregio e assessoramento superior fora da Subsecretaria Municipal da Receita
hunicipal — SMEM, sua remuncracio serd,

[ = composta de vencimento, na forma do art, 17, desta Lei Complementar, ¢
gralificagdes, quando exercé-las em outros drgdos da Administragio Municipal;

Il - integral, salvo as indeniza¢des, quando exercé-las em outros drgdos ou
entidades dos Poderes da Unifio, dos Estades. do Distrito Federal e dos Municipios,

desde que seja ressarcida ao Tesouro Municipal

e e
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CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES DO CARGO DE AUDITOR-FISCAL DA
RECEITA MUNICTPAL

Art. 20- As atividades da administragio tmbutana constitucionalmente
definidas  como  essencials  ao  funcionamento do Municipio, serdo  exercidas
exclusivamente pelos servidores da carreira especifica de Auditor-Fiscal da Receita
Municipal.

Paragrafo Unica. Sao atribuiges dos ocupantes do caroo de Auditor-Fiscal da
Receita Municipal:

I-  Em cardter exclusivo, relaivamente aos impostos de competéncia do
Municipie de Urugul, is taxas e 4s contribuigdes administradas pela Subsecretaria
Municipal da Receita Municipal — SMEM:

a}  Constituir o erédite tributano, mediante langamento, inclusive por
emissdo eletronica, proceder & sua revisdo de oficio, homologar, aplicar as penalidades
previstas na legislagio ¢ proceder 4 revisdo das declaragbes efetuadas pelo sujcito
passive;

b}  Controlar, executar ¢ aperfeigoar procedimentos de auditoria, diligéncia,
pericia ¢ fiscalizagdo, objetivando verificar o cumprimento das abrigagdes tributirias do
sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislag@o especifica, inclusive os
relativos & busca e 4 apreens@o de livros, documentas e assemelhados,bem como o de
lacrar bens moveis e arquivos, no exercicio de suas funcdes:

¢)  Supervisionar o compartilhamento de cadastros e Informagdes fiscais
com as demais administragdes tributérias da Unido, dos Estados ¢ outros Municipios,
mediante lei ou convénio;

d}  Autorizar e supervisionar o credenciamento de usudrios de sistermnas

tributarios informatizados;

- rnk oo et ————. - s s S Lo T e R R R T i —

PrgaDADNIRGS SEVARHEC Ll P02, Cep n°. 64860.000
CGC N® G6.8E5.R1% savA4_An



ESTADO DO PIAUf | TEReE
- PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI = .
CNPJ - 06.985.832/0001-90

“wm®  GECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO'

g} Avaliar e especificar os parﬁm?:tms de tralamento de mformagio, com
vistas as atividades de langamento, arrecadagiio, cobranga e controle de tributos e
comtribulgbes,

f} Plancjar, coordenar, supervisionar e exercer, observada a competéncia
especifica de outros Grgdos, as atividades de repressdo a sonegagio fiscal, ocultagio de
bens, direilos e valores,

g)  Desconsiderar alos ou negocios juridicos praticados com a finalidade de
dissimular a ocorréncia do fato gerador do tributo ou a natureza dos clementos
constitutivos da obrigagio tributdria, na forma da legislagdo municipal;

hy  Analisar, elaborar e proferir decisbes, em processos administrativos-
fiscais, nas respectivas esferas de competéncia, inclusive os relativos ao reconhecimento
de direito credittrio, 4 solicitagio de retificagiio de declaragio, & imunidade. a quaisquer
formas de suspensdo, exclusdo e extingdo de créditos tributirios previstos na Lei
Federnl 5 172, de 25 de outubro de 1966, A restituigio, ao ressarcimento e 4 redugio de
iributos e contribui¢des, hem como participar de orgdos de julgamento singulares ou
eolegiados relacionadas & Administragio Tributaria,

i)  Supervisionar as atividades de disseminagio de informagdes ao sujeito
passivo, visande & smplificagio do cumprnimento das obrigagdes trnibutirias ¢ &
formalizagiio de processos,

i1 Elaborar minuta de célculo de exigéncia tributaria alterada por decisio
administrativa judicial,

k)  Prestar assisténcia aos orglos encarregados da representagiio judicial do
Municipio:

I} Informar os débitos vencidos e ndo pagos para a inscrigio na Divida
Ativa antes do termo prescricional;

m)  Plangjar, coordenar, supervisionar e controlar as atividades de
fiscalizacio, arecadacio e de cobranga dos impostos, taxas e contribuigdes;

ny  Realizar pesquisa e investigagio relacionadas as  atividades de

inichizéncia fiscal;

Praca Deputado Sebastifo Leal n° 02, Cep n°. 64860.000
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o) Examinar documentos, livios © registros de instituigdes financeiras,
referentes a contas de depositos e aplicagbes financeiras de titularidade de sujeito
passivo para o qual haja processo administrativa instauradae ou procedimento fiscal cm
cursa, desde que a quebra do sigilo bancario seja considerada, pelo Gerente responsavel
pela fiscalizagdo do tributo objeto da verificagdio, indispensavel para a conclusio da
fiscalizacio;

- Em geral, sem prejuizo das demais atividades inerentes as atribuicdes da
Subsecretaria Municipal da Receita Municipal - SMRM:

a)l  Estudar, pesquisar e emitir pareceres de carter tributarie, inclusive em
processos de consulta;

by Elaborar minutas de atos normativo e manifestar-se sobre projetos de lei
referentes a maléria tribntaria;

c)  Assessorar, em cariter individual ou em grupos de trabalho, as
autoridades superiores da Subsecretaria Municipal de Receita Municipal - SMRM ou de
orgaos da Admimistragio Municipal e prestar-lThes assisténcia especializada, com vistas
& formulagio e & adequagBo da politica tribuldria ao desenvolvimenio econdmica,
envolvendo planejamento, coordenagio, controle, supervisio, orientagdo  treinamento;

d)  Coordenar, participar e implantar projetos, planos cu programas de
interesse da Administragio Tributéria;

¢  Apresentar estudos e sugestGes para o aperfeicoamento da legislagio
tributdria municipal € para o aprimoramento ou implantagio de novas rotinas e
procedimentos;

fy  Preparar os atos necessirios A conversio de depositos em renda do
Municipio, bem assim & autorizagdio para o levanlamento de depisitos administralives
apas as decisdes emanadas das autoridades competentes:

2)  Avaliar e especificar sistemas ¢ programas de informatica relativos, as
atividades de langamento, arrecadacio, cobranga e contrale e controle de tributos e

contribuigdes;
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hy  Avaliar, planejar, promover, executar ou participar de programas de
pesquisa, aperfeicopamento ou de capacitagio dos Auditores-Fiscais da Receita
Municipal,

1) Acessar as informacdes sobre andamento de acdes judiciais que
envalvam creditos de impostos e contribuigdes de competéncia do Mumcipo de Urugui,

13 Execntar atividades com a finalidade de promover agdes preventivas e
repressivas relativas a ética e 4 disciplina luncionais dos Auditores-Fiscais da Receita
Municipal, venificando os aspeclos disciplinares dos feitos fiscais e de outros
procedimentos administrativos;

k) Informar processos e demais expedientes administrativos;

[} Realizar analises de natureza contabil, econdmica ou financeira relativas
a5 atividades de competéncia tributaria do Munieipio;

m)  Desenvolver estudos objetivande o acompanhamento. o controle ¢ a
avaliagho da receila tributinia;

ny  Exercer as atividades de orientag3o ao contribuinte quanto 4 interpretagio

da legislagio trbutania e ao exaro cumprimento de suas obrigacdes fiscais.

CAPITULO TV
DA TRAJETORIA DACARREIRA

Art. 21, O desenvolvimento funcional do servidor na carreira organizada por

esta Lel Complementar ocarrerd mediante progressio e promocio,

Segio [

Ya Progressio
Att, 22, A progressio consiste na passagem de um nivel para outro

imediatamente  seguinte, de acordo com a regulamentagdo  da  presente  Lei

Complementar.

- e e P ——
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Art. 23, A progressio de um Auditor-Fiscal da Receita Municipal far-se-a
condicionada ao atendimento cumulativo dos seguintes requisitos:

I-  Ser estavel, ou seja, ter cumprido o tempo de 3 {trés) anos de cfetivo
exercicio no cargo para o qual fui nomeado;

[l-  Estar em efetivo exercicio funcional das atribuigbes do cargo na
Administracdo Direla ou Indireta, do Municipio de Urugui.

III- Ter obtide parecer tavorivel nas duas dbtimas avaliagbes e pontuagio
minima exigida estabelecida em regulamento especifico;

4 1% Os Auditores-Fiscais da Receita-Municipal que estio adquirindo a
condigio prevista no incise L deste artigo, avancardo | {um) nivel somenle apds o
cumpriments integral dos 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo de ingresso
constante do quadro de pessoal da Prefeitura de Urucun,

§ 2" Para a progressio, considerar-se-a o resultado do processe de avaliagio de
desempenho realizade no  intersticio, conforme a regulamentagio desta Lei
Complementar

Art. 24- Os intersticios para mudanga de nivel ocorrerio da seeuinte forma:

I- O primeiro intersticio serd de 3 (trés) anos de efetivo exercicio no cargo;

- A partir do sesundo intersticio a contagem serd de dois em dois anos,

conforme dispde esta Lei Complementar.

Arl, 25 - O Auditor-Fiscal, em efetivo exercicio, que obtiver classificagio para
o procedimento de progressdo, avangard 1 (um) nivel, com ganho de 3% (1rés por cento)
sobre ¢ vencimento, reiniciando-se, entiio, nova contagem de tempo, registros,
anotagdes e avaliagdes para fins de apuragiio de progressio.

Parigrafo Unico. A mudanga do ltimo nivel da primeira classe para o
primeiro da segunda classe implica em um aumento de 5% (cinco por centag) sobre o
vencimento-hase do servidor; assim como a passagem do altimo nivel da se zunds classe
para o primeiro da terceira classe implica em um aumento de 10% (dez por centa). Para
os demais niveis, em qualquer uma das classes, o percentual de aumento obedecers ao

disposto no caput deste artigo, conforme o Anexo 11, desta Lei Complementar.

i
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Art. 26 O Auditor-Fiscal da Receita E\iuniuipal somenle avangard para o nivel
seguinte mediante obtengdo de duas avaliagdes positivas do seu desempenho realizadas
pela Comissio de Awvaliagdo Técnica Setorial da Secretaria Municipal de Fazenda-
SEMF

Paragraft Unico. A Comissio de Avaliagio Técnica Setorial, nomeada através
de decreto, devera ser constituida, parilariamente, por tepresentantes eleitos pelos

servidores efetivos ¢ mdicados pelo gesior do Gredo.

Secdo [1
[Xa Promogio

Art. 27 A promogio consisle na passagem do Auditor-Fiscal da Receita
Municipal de um nivel para outro posterior, mediante conclusio de graduagio e pos-
rraduacies, desde gue tenha cumprido o intersticio de 3 (1rés) anos de efetivo exercicio
no cargn

Pardgralo Unico. O procedimento de pramagio ocotrerd somente ao final do
intersticio, conforme o art, 28 desta Lel complementar.

Art. 28 Uma sepunda graduagio e as pos-graduagdes concluidas até a data da
publicagia desta Lei Complementar serdo consideradas, para fins de promogio, apenas
an final do primeiro intersticio apds o enquadramenta.

Parasrafo Unico. Para o primeiro procedimento de promogio, considerar-se-a
uma segunda graduacio ou apenas a pos-graduagio de maior grau escolar concluida
desde que ambas tenham afinidade com as atribuigies do cargo de Auditor-Fiscal da
Receita Municipal,

Art. 29. 0s Auditores-Fiscais da Receita Municipal serio promovidos, a partir
do segundo intersticio, com a conelusiio de cursos no intervalo de tempo correspondente
a cada intersticio, conforme equivaléncia, abaixe, de nivel e capacitagio:

I- A concluséo de outra graduagio corresponde ao avango de 1 (um) nivel;

T T T e e e e e e e e b e
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II- A conclusio de curse de p{r;—gmduaqan late sensu {Especializacio)
carresponde ao avango de | (um) nivel;

M- A conclusiio de curso de pos-graduacio stricto sensu (Mestrado ou
Doutorade) eorresponde ao avango de 2 {dois) niveis.

§ 17 O cursos concluidos deverio ser obrigatoriamente reconhecidos por
instiluighes legalmente autorizadas pelo Ministério da Educagiio- MEC, ou pelos
Conselhos Federal ou Estadual de Educagio, ou por entidades conveniadas com a
Prefeitura Municipal de Urugui — PML

§ 27 Para efeilo de promogio, os referidos cursos devem ter afinidade com as

atividades do cargo ou fungio ocupada pelo servidor.

4§ 3° Cada uma das categorias de cursos, referidas nos incisos [, Il ¢ 111, deste

artigo, s0 podera ser usada, para efeito de promogdo, no miximo 2 (duas) vezes.

Art. 30, Poderdo participar do procedimento de promogio os Auditores-Fiscais

da Receita Municipal, desde que preenchidas as seguintes condigBes:

I- Ser estavel, ou seja, ter cumprido o tempo de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio g cargo para o qual foi nomeado;

-  Estar em cletivo exercicio na Administracio Direta ou Indireta, do
Municipio de Urugui;

II-  Apresentar, devidamente preenchido, o formulario de avaliacio de
reconhecimente pessoal ¢ profissional;

V- Apresentar os documentos exigidos para ascensio ao nivel posterior,
conforme disposto no ar. 29 desta Lei complementar,

Paragrafo Unico. 0s Auditores-Fiscais da Receita Municipal que estdo
adquirindo a condiglo prevista no inciso 1, deste artigo, avangario para niveis seguintes
somente apos o cumprimento integral dos 3 {(trés) anos de efelive exercicio no cargo de
ingresso no quadro de pessoal da Prefeitura de Urugui, sendo que 4 Promegio ocorera
apenas na data de conclusiio do intersticio.

Art. 31, Para participar do procedimento de promogio, o Auditor-Fiscal da

Receita Municipal devera apresentar devidamente preenchide, o requerimento,
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juntamente com  os documentos comprobatérios de  gualificagio  concluidos no
intersticio vigente, junto & Comissdo de Avaliag8o Téenica Setorial da SEMEF, para que
esta atualize o formulario de gestao profissional do servidor e proceda a ascensio deste

para o nivel seguinte, conforme art. 26 desta Lei Complementar.

CAPITULO V
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS DO CARGO DE AUDITOR-FISCAL DA
RECEITA MUNICIPAL

Art. 32- O Auditor-Fiscal da Receita Municipal, no exercicio de suas funces,
tera livre acesso a qualquer drgdo ou entidade publica ou empresa estaral,
estabelecimento comercial, industrial, agropecuario e prestadores de servigos, inclusive
instituigdes financeiras para examinar arquivos, eletrdnicos ou nfio, documentos, papéis,
bancos de dados, com ecfeilos comerciais ou fiscais, e outros elementos gue julgue
necessarios a0 desenvolvimento da agdo fiscal ou de desempenha de suas atribuigdes,
podendo fazer sua retencio

§ 17 O Auditor-Fiscal da Receita Municipal, no exercicio de suas fungdes, tera
igualmente acesso a veiculos terresires, embarcages e acronaves, bem como a qualquer
Incal, nos limites do seu territdrio, em que estejam situados ou transitem, ou prssam
transitar, bens, ou se desenvolvam atividades sujeitas 4 fiscalizacio,

§ 2% Sem prejuize dos direitos que a lei assegura ao servidor em geral, constitui
prereogativa de Auditor-Fiscal da Receita Municipal o direito 4 permanéncia, inclusive
com veiculo, em locais restrilos, bem como de livre acesso a quaisquer vias publicas ou
particulares, ou estabelecimentos, no exercicio de suas atribuigacs.

Art. 33. Ao Auditor-Fiscal da Receita Municipal sera assegurada assisténcia
juridica, pele Municipio, quando estiver submetido a processe administrativo para
apuragico de infragio funcional ou quando sofrer agio judicial, desde que em

decerréncia do exercicio de sua fungio

- - £ i A bt

Praga Deputado Sebastiso Leal n® 02, Cep n® 64860.000
CRGENY O8 GRE B39 /onks B0



A ESTADO DO P1AU{ -y i

i PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI ~
CNPJ - 06.985.832/0001-90

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENT

Art. 34, O Auditor-Fiscal da Receita ’_;Iunicipal, titular de cargo de provimento
efetivo, podera ser afastado do exercicio do respective cargo, a critério da
Administragiio Municipal, com ou sem prejuizo da remuneracio, para equentar cursas
de mestrade, doutorado ou pas-doutorado, correlacionados com a sua drea de aluacio,
nos termos do Estatuto dos Servidores Piblicos do Municipio de Urugui (Lei o® 378, de

27 de junho de 1997)

CAPITULO V1
DO REGINME DISCIPLINAR
Seciol
Do Regime de Trabalho

Art. 35, A jornada de trabalho dos servidores ocupantes de cargos da carreira
organizada por esta Lei Complementar serd de 40 (quarenta) horas semanais, podendo
parte do expediente ser cumprida fora do drgio para onde for designado o servidor,

quando necessanio go tiel desempenho de suas atribuicoes.

Segdo I

Daos Deveres do Auditor-Fiscal da Receita Municipal

Art. 36, Além das vedagfes inerenles 4 sua qualidade de servidor pablico civil
do Municipio, é vedado ac Auditor-Fiscal da Receita Municipal, ainda que em gozo de
licenga ou afastamento em qualquer Lilulo:

I- Receber, a qualquer titulo e sob qualguer pretexto, percentagens ou
vantagens no exercicio de sua atividade, salvo as previstas na legislagio em vigor, ¢

- Auxiliar, direta ou indiretamente, a defesa de direitos ou pretensdes de
terceiros, om qualquer processo administrativo ou judicial em que haja interesse do

Municipia,
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Paragrafo Unico. A vedagho prevista no inciso I, deste antiga, aplica-se também
ao Auditor-Fiscal da Receita Municipal aposentado, em relagdo aos atos ¢ dos

procedimentons em que tenha atuado no exercicio de suas funcées.

Secdio [1

Do Processo Administrativo Disciplinar

Art. 37 Os servidores da carreira organizada por esta Lel Complementar ficam
sujeitos ao regime disciplinar previsto no Estatulo dos Servidores Piblicos do
Municipio de Urugui — Let complementar n® 378 de 27 de junho de 1997 -, respeitado o

disposto na legislagio especifica.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. As disposiges desla Lei Complementar aplicam-se aos cargos que
mtegram a carreira especifica de Auditor-Fiscal da Receita Municipal, 4s aposentadorias
e as pensdes relativas a cles, na forma do art. 3° da Emenda Constitucional n® 41, de 12
e dezembro de 2003

Art. 39. 0 Auditor-Fiscal, quando em viagem a servico do municipic terd
direito a receber o valor de uma didria correspondente 4 que receber o Secretario
Municipal,

Art40. E condicio de validade para todas as taxas (taxa de licenga, taxa de
expediente e servigos publicos e taxa de registro ¢ inspegio sanitiria), constantes nos
arls. 144 a 199, do Cadigo Tributaric Municipal - Lei Complementar n® 506 de 28 de
novembro de 2005 -,  assinatura do Auditor Fiscal da Receita Municipal, juntamente

com a assinatura do responsivel pelo Orglio emissor.
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Paragrafo Unico. O baleto de pagamento das taxas expressa no caput deste
artigo, serd emitido nesta Subsecretaria, mesmo que a conta vinculada seja gerida por
outro f)rgﬁn

Art 41 O Subsecretiric da Receita Municipal enviard 4 Controladoria
Municipal, até o dia 10 do més subsegliente relatdrio detalhado da arrecadacio dos
tributos municipais relativos ao més anterior,

Art 42 Apos a criagio desta Subsecretaria, o Chefe do Poder Executive
Municipal poderd nomear o Subsecretario, os demais cargos comissionados e as funges
gratificadas, bem como contratar pessoa fisica ou juridica, na forma da Lei Federal de n®
B.666/1993, para exceutar os servigos de lanpamento e fiscalizagdo dos tributos
municipats, até a nomeagio dos Auditores Fiscais provida por Concurso Publico.

Art. 43, S8 partes integrantes da presente Lei Complementar os Anexos [ e I

Art. 44, As despesas decorrentes desta Lei Complementar correrfio por conta
de dotagdes orcamentarias proprias.

Art, 45 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir créditos
suplementares necessirios para a cobertura das despesas geradas por esta Lei
Completmnentar,

Art. 46, Nos casos amissos, serfio fontes subsididrias o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Urugui — Lei Complementar n° 378 de 27 de Junha de 1997 -,
€ a lel que vier g Teorganizar a careira € os cargos dos demais servidores do
Municipio,exceto naquile em que for incompativel com as normas desta Lei

Complementar,

Arl. 47 0 Poder Executivo Municipal expedird, no prazo de 120 (cento e

vinte) dias, as normas complementares necessriys 4 execugdo desta Lei Complementar,

Art. 48. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagio,

revopadas as disposicGes em contririo.
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Gahinete do Prefeito Municipal de l}r_u:;ui (PT}, em 13 de dezembro de 2011,

]‘\ f} N’kf' "mt I'T—é.“; ) 5 Al T ot

Dr. Valdir Soares da Costa

%

Prefeito Municipal de Trugui

Sancionada, numerada, tegistrada e publicada aos treze dias do més de

dezembro do ano de dois mil e onze,

_f\-l_,—l.r.-"..n.o-l.‘- LETE -'._-!.f e "'.31-.3
Adnane (nroto

Chefe de Gabinete do Prefeito Municipal

Praca Deputado Sebastiio Leal n® 02, Cep n° 64860.000

PrEf ko AC ADE OAN WAEaas mn ¥

19



o ESTADO DO PIAUL
o PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI
CNPJ - 06.985.832/0001-90

""’f‘“‘”. Secretaria Mumclpal de Pldnejamentu

PﬁIHFUHA |:£IJHLD:LI1
ﬂ 3 R 3
e T

-.'-_é

ANEXO I

Vencimento Base (VB)
Gratificagdo de Produtividade Operacional (GPO)
Gratificacao de Produtividade Fiscal (VR)

Vencimento Referencial {VR)

[01 VB GPO 30 % do VB | GPF 40% do VB J
A1 | 2.500,00 750,00 11.000,00 425000

A2 | 2.575,00 772,50 1.030,00 437750 j
A3 262525 | 787,57 ~ [1.050,10 446292

A4 | 2.704,00 B11,20 1.081,60 459680

A5 | 2.785,12 8553 |1.114.04 473469 ‘
AB | 286857 860,60 114746 | 4.876,73 |
B1[3.012,10 90363  [1.204,84 512057
B2 | 3.102,46 930,732 1.240,98 527417
B3 (319553 | 956,65 1278.21 5.432.39 l
B4 | 329139 | 987 41 131655 5 59535

B5 | 3.390,13 1.017.03 1.356,05 576321

B6 | 3.491.83 1.047,54 1.396,73 '5.936,10
C1[3.841,01 115230 | 1.536.40 6.529,71

| C2 | 3.956,24 1.186.87 1 582.49 6.725,60
3407492 1,222 47 1629,96 6.927,35

G4 ' 4.197.16 "1.259,14 1.678,86 7i%BAe
C5 432307 1 1.296,82 1.729,22 - | 7.348,21

C6 | 4.452.76 1.335.82 1178710 7.560 68

CObs: Incidira, ainda, o percentual de 5% de adicional por termpo de servigo

disposto no paragrafo Unico do art, 18 desta Lei.

CGCN° 06.985.832./0004-90
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ANEXO |
SUBSECRETARIA DE
RECEITA
__ |
_ Departamento da ‘\ Secretario Executivo Departamento de
| Receita Fiscalizagao
_ Divisao de Tributagao e | Divisdo de Fiscalizagao
Receita _ de Tributos
I
_ Nucleo de cadastro e Nicleo de cadastro e Nucleo de apoio Nicleo de Nucleo de Ntcleo de
| arrecadacgac de arrecadagao de administrativo Fiscalizacao de Fiscalizagdo de administr
impostos | faxas tributos taxas
B e R e el s pais - 2k
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Anexo Il

Tabela de Equivaléncia - Tempo de Servigo (no atual cargo), Classe,
Nivel e Percentual de Reajuste do Vencimento classe nivel.

. ~ CLASSEA ;
| Niveis |  Tempo servigo _ Percentual i
Al | 3 anos | 3% sobre A1—-A2
A2 5anos | 3% sobre A2—--A3
A3 7 anas 3% sobre A3—-A4
Ad 9 anos 3% sobre A4—AS
.= 11 anos | 3% sobre AS5----AS
AB 13 anos 5% sobre A6—-B1 )
. ~ CLASSEB i
B1 15 anos | 3% sobre B1 —B2
B2 17 anos 3% sobre B2 --—B3
~ B3 19 anos 3% sobre B3 -—-B4
B4 21 anos | 3% sobre B4 —B5 B
BS - 23 anos 3% sobre B> —-B6
B& __25anos 10% scobre B6 --—C1
- CLASSEC |
C1 27 anos | 3% sobre C1=---C2 ]
c2 29anos | 3% sobre C2—C3 -
3 | 31 anos 3% sobre C3—--C4
_c4 33 anos 3% sobre C4—-C5
C5 35 anos 3% sobre C5—-C6 -
" &5 37 anos 3% sobre C6 ) st
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