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LEI MUNICIPAL N° 488/2015, Anisio de Abreu/PI, 09 de julho de 2015.

“CRIA CARGOS NO QUADRO DE PESSOAL DO
MUNICIPIO ANISIO DE ABREU/PI, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ANISIO DE ABREU DO PI,
. ESTADO DO PIAUI:

Faco saber a todos que a CAmara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Let:

Art. 1° - Ficam criados os seguintes cargos no quadro de pessoal do municipio Anisio de
Abreu: gari, eletricista, bioquimico/farmacéutico, contador, engenheiro civil, fonoaudidlogo,
médico veterinario, nutricionista, orientador social, operador de maquinas pesadas, procurador
do municipio, psicélogo, psicopedagogo, recepcionista, técnico agricola, e técnico de
contabilidade.

Parigrafo Unico. As disposi¢oes sobre nimero de vagas, nivel de escolaridade exigido, bem
como carga horéria de cada um dos cargos se dardo de acordo com o Anexo I, incluso, que €

™ parte desta let municipal.

Art. 2° - Os cargos criados no artigo anterior sao providos exclusivamente por concurso

publico de provas ou de provas e titulos.

Parigrafo Unico — Fica o Poder Executivo Municipal obrigado a autorizar a abertura do
Processo para o Concurso Publico e Publicagio do Edital no prazo de 90 (noventa) a partir da

publicacdo da presente lei, ficando sem efeito no prazo acima citado.

Art. 3°- O servidor sera remunerado de acordo com as Tabelas de Vencimento constantes do

Anexo 11, incluso, que é parte integrante desta lei municipal.
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Art. 4°- As atribui¢des dos cargos criados nesta let estao dispostas no Anexo III, incluso, que ¢

parte integrante desta lei municipal.

Art. 5° - Esta Lei Municipal entrarda em vigor na data de sua publicacio, revogadas as

disposi¢des em contrario.
Gabinete do Prefeito Municipal de Anisio de Abreu/PI, 09 de julho de 2015.
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ANEXOI

QUADRO GERAL DE CARGOS PARA SEREM CRIADOS/IMPLANTADOS

Carga

Quantidade

Escolaridade horaria
de Vagas

semana

Denominagido do Cargo

Gart 15 Ensino Fundamental |
Eletricista 02 Ensino Fundamental 40h
Bioquimico/Farmacéutico 01 Erfsmo PUpEmE: 40h
Farmacologia
Ensino Superior em
Contador 01 Eontbilid e 40h
Engenheiro Civil 01 Fnslay Sup.erlo.r - 40h
Engenharia Civil
Fonoaudidlogo 02 Haamo supesioc o 40h
Fonoaudiologia
Médico veterinrio 01 Ensino Superior 40h
Nutricionista 02 ke SupeNnor e 40h
Nutri¢ao
Orientador Social 01 Ensino Médio 40h
Operador de Maquinas Pesadas 03 Ensino Fundamental 40h
Procurador do Municipio 01 Egsmo.Superior em I?n‘elto 40h
com Especializacao
Psicologo 02 Ensino Superior 40h
Licenciatura em Pedagogta
Psicopedagogo 01 com  especializagio  em 40h
psicopedagogia institucional.
Recepcionista 05 Ensino Médio 40h
‘Fectico Agticola 01 Ensino Mecilé(r)ez Técnico na 40h
Técnico de Contabilidade 02 Ensino Médio e Técnico 40h
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ANEXOII

QUADRO DE VENCIMENTOS

e e R T

Gart 788,00
Eletricista 788,00
Bioquimico/Farmacéutico 1500,00
Contador 1500,00
Engenheiro Civil 1500,00
Fonoaudidlogo 1.500,00
Médico Veterinario 1300,00
Nutricionista 1500,00
Orientador Social 788,00
Operador de Maquinas Pesadas 788,00
Procurador do Municipio 2.500,00
Psicélogo 1500,00
Psicopedagogo 1.500,00
Recepcionista 788,00
Técnico Agricola 788,00
Técnico de Contabilidade 788,00
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ANEXO III

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Gari

Realizar os trabalhos de conservacio e limpeza de estradas e caminhos, capinar e rogar
terrenos, ruas e demais logradouros publicos; realizar a limpeza e desentupimento de buetros,
sarjetas, valetas e canaletas; realizar a limpeza de rios e corregos; realizar a roca nas margens dos
rios e nos acostamentos das estradas; escavar, tapar buracos, desobstruir estradas e caminhos.
Quebrar pavimentos, abrir e fechar valar, retirar entulhos, realizar servigos relativos a limpeza
urbana, obedecendo a roteiros preestabelecidos; realizar a varrigio das ruas, avenidas, travessas
e pragas; realizar a coleta de lixo, acondicionando-o para o transporte publico ou nas lixeiras
publicas; realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos; realizar a limpeza de
logradouros publicos ao término de feiras, desfiles, exposicoes ou qualquer outro evento; retirar
cartazes ou faixas indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instrugoes
recebidas; realizar a limpeza de parques, jardins, lagos, coretos ¢ monumentos publicos; realizar
os servicos de coleta de lixo, dentro do horirio e roteiro estabelecidos; colocar o lixo coletado
em lixdes, carrinhos ou sacos plésticos, para posterior transporte; colocar o lixo em caminhdes
¢ descarregi-lo nos lugares para tal destinados; zelar pela conservacao dos utensilios e
equipamentos empregados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os
limpos; manter limpo e arrumado o local de trabalho e executar outras tarefas afins.

Eletricista

Executar servicos de instalagdes de circuitos elétricos, seguindo plantas, esquemas e croquis;
reparar e instalar redes elétricas em prédios e logradouros publicos; colocar e fixar quadros de
distribuicio, caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para lampadas e outros; reparar ¢ instalar
disjuntores, relés, exaustores, amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de controle € outros;
instalar gambiarras nas ruas em épocas de festas; instalar, regular e reparar aparelhos e
equipamentos elétricos; zelar pela conservacio dos equipamentos de trabalho; desempenhar
outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Bioquimico/Farmacéutico:

Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagio, controle,
armazenamento, distribuicio e transporte de produtos da édrea farmacéutica tais como
medicamentos, alimentos especiais, COSMELICOS, imunobiolégicos, domissanitarios € insumos
correlatos. Realiza analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, biolégicas, microbiologicas e
bromatolégicas, participa da elaboragio, coordenagio e implementagao de politicas de
medicamentos, exerce fiscalizagio sobre estabelecimentos, produtos, servicos € exercicio
profissional, orienta sobre uso de produtos e presta servicos farmacéuticos. Além disso,
desenvolve pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre Orgdos,
tecidos e funcdes vitais dos seres humanos e dos animais.
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Contador:

Executar a escrituracio através dos langamentos dos atos e fatos contabeis; elaborar e manter
atualizados relatérios contdbeis; promover a prestagao, acertos e conciliacio de contas;
participar da implantagio e execugdo das normas ¢ rotinas de controle interno; elaborar e
acompanhar a execugio do orgamento; elaborar demonstracdes contabeis e a Prestacio de
Contas Anual do 6rgio; prestar assessoria e preparar informagdes econdmico-financeiras;
atender as demandas dos 6rgios fiscalizadores e realizar pericia. Assessorar nas atividades de
ensino, pesquisa € extensao.

Engenheiro Civil:

Planejar, organizar, executar e controlar projetos na area da construgio civil, realizar
investigacoes e levantamentos técnicos, definir metodologia de execugdo, desenvolver estudos
ambientais, revisar e aprovar projetos, especificar equipamentos, materiais € servicos; Orcar a
obra, compor custos unitirios de mio de obra, equipamentos, materiais € servicos, apropriar
custos especificos e gerais da obra; Executar obra de construcao civil, controlar cronograma
fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspectos ambientais da
obra; Prestar consultoria técnica, periciar projetos ¢ obras (laudos e avaliagoes), avaliar dados
técnicos e operacionais, programar inspegio preventiva e corretiva e avaliar relatérios de
inspecio; Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e servigos, identificar
métodos e locais para instalagio de instrumentos de controle de qualidade; Elaborar normas e
documentacio técnica, procedimentos e especificagdes técnicas, normas de avaliagio de
desempenho técnico e operacional, normas de ensaio de campo e de laboratério; Participar de
programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a politica interna da
instituicio, de projetos, cursos, eventos, comissoes, convenios € programas de ensino, pesquisa
e extensio; Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade; Trabalhar
segundo normas técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacao
ambiental; Executar tarefas pertinentes a 4rea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos ¢
programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para O
exercicio da fungao;

Fonoaudidlogo:

Compete 20 Fonoaudiélogo prestar assisténcia fonoaudiolégica, através da utilizagio de
métodos e técnicas fonoaudiolégicas a fim de desenvolver e/ou restabelecer a capacidade de
comunicacio dos pacientes, além das seguintes atribuigoes: avaliar as deficiéncias dos pacientes,
realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras técnicas proprias para
estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes,
baseando-se nos resultados da avaliacio do fonoaudiélogo, nas peculiaridades de cada caso e se
necessario nas informacdes médicas; desenvolver trabalho de prevengao no que se refere a area
de comunicacio escrita e oral, voz e audigio; desenvolver trabalhos de corregio de distarbios
da palavra, voz, linguagem e audigdo, objetivando a reeducagdo neuromuscular e a reabilitacio
do pacientesavaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando a evolugdo do processo
e promovendo os ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragao dos pacientes
A familia e a outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observagoes e sugerindo medidas para implant cio,
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desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua 4rea de atuacio; participar da equipe
de orientagio e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a fonoaudiologta;
participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua drea de atuagao;
participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar,
realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua 4rea de atuagdo; participar de
grupos de trabalho e/ou reuniGes com unidades da Administragio Municipal e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposicoes sobre
situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestoes, revisando e
discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagio de diretrizes, planos e
programas de trabalho afetos, direta ou indiretamente, a politica de atendimento a crianga € ao
adolescente; e realizar outras atribui¢des compativeis com sua especializagio profissional.

Meédico Veterindrio:

Desenvolver programas de prevengio conveniados pelo Municipio; inspecionar produtos de
origem animal; realizar a fiscalizagdo de alimentos pereciveis junto aos estabelecimentos
comerciais; promover barreiras sanitarias no combate 20 abigeato e ao abate clandestino de
animais vacuns; promover o melhoramento genético do rebanho, através de programas de
inseminacio e de transplante de embrides; estimular a participagio dos produtores rurais em
feiras e demais eventos afins, para efeitos de desenvolvimento dos aspectos de incorporagoes
tecnoldgicas e comerciais visando 2 melhoria de performance do Setor; incentivar a melhoria
continua das pastagens, através de programas especificos; exercer tarefas administrativas
(emissio de alvaras); monitorar qualidade de 4gua, realizar Inspecoes sanitarias, verificando as
condicdes legais de funcionamento do ciclo de produgio agro-industrial, vegetal e protista,
desde os produtores, industrias, entrepostos, transportadores € outros afins; executar outras
atividades correlatas que lhe venham a ser atribuidas.

Nutricionista:

Atender a secretaria de Satde e a secretaria de Educagio, no tocante A elaboragio do cardapio
da merenda escolar e da alimentagio dos pacientes. Realizar outras tarefas correlatas que lhe
forem designadas. Planejar e executar sefvigos ou programas de nutricio e de alimentagao em
estabelecimentos do Municipio; planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos
hospitalares, de saude publica, educagio e de outros similares; organizar cardapios e elaborar
dietas; controlar a estocagem, preparagio, CONServagao € distribuicdo dos alimentos, a fim de
contribuir para a melhoria protéica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares;
planejar e ministrar cursos de educacio alimentar; prestar orienta¢io dietética por ocasido da
alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias 2 execugdo das atividades
proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissio.

Orientador Social:
Mediacio dos processos grupais de servigos socioeducativos, sob orientagio de profissional de
referéncia de nivel superior do Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS; Participacao
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em atividades de planejamento, sistematiza¢io e avaliacio do servico socioeducativo,
juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execucio do servigo socioeducativo;
Alimentacdo de sistema de informagido, sempre que for designado; Atuagio como referéncia
para os jovens e para os demais profissionais que desenvolvem atividades com o coletivo de
jovens sob sua responsabilidade; Registro da frequéncia dos jovens, registro das acdes
desenvolvidas e encaminhamento mensal das informagdes para o profissional de referéncia do
CRAS; Organizagio e facilitagdo de situacdes estruturadas de aprendizagem e de convivio
social, explorando e desenvolvendo temas transversais e conteddos programiticos do Projovem
Adolescente; Desenvolvimento de oficinas esportivas e de lazer; Desenvolvimento de oficinas
culturats; Acompanhamento de Projetos de Orientacio Profissional de jovens; Mediagio dos
processos coletivos de elaboragido, execu¢ido e avaliagio de Plano de Atuacdo Social e de
Projetos de Agido Coletiva de Interesse Social por jovens; Identificagdo e encaminhamento de
familias para o CRAS.

Operador de Mdquinas Pesadas:

Operar maquinas e equipamentos do tipo ‘“Pesadas” nos servicos de pavimentagio,
terraplanagem, desobstrugio de vias, obras de construgio, aracio, nivelamento e acerto de vias
urbanas e rurais; verificar os niveis de Oleo, lubrificantes e pressio de pneus; efetuar
manutencio corretiva, quando possivel; efetuar todos os servicos de manutenc¢io e conservagio
de maquinas; zelar pela seguranga da maquina e transeuntes; solicitar a0 mecanico, que efetue
reparos, na maquina; efetuar nivelamento de terrenos, preparando-os para o calgamento; retirar
terra e entulhos, favorecendo o acesso; conduzir trator, acionando segundo as necessidades do
trabalho; regular a altura e inclinagdo da pa em relagio ao solo, acionando as alavancas de
comando, para possibilitar sua movimentagio; fazer avangar a maquina, acionando o comando
de marcha para empurrar obstaculos ou carrega-los em caminhdes; retirar entulhos de obras e
construgoes; efetuar a manutencao da maquina, lubrificando-a e executando pequenos reparos;
abastecer as maquinas possibilitando a sua movimentacio; observar e cumprir as normas de
higiene e seguranca do trabalho; executar outras tarefas correlatas. Operar maquinas e
equipamentos do tipo “pesados” nos servicos de pavimentacio, terraplanagem, desobstrugio
de vias, obras de construcio, aracdo, nivelamento e acerto de vias urbanas e rurais; verificar os
niveis de 6leo, lubrificantes e pressio de pneus; efetuar manutengio corretiva, quando possivel;
zelar pela seguranga da maquina e transeuntes; solicitar a0 mecanico, que efetue reparos, na
maquina; efetuar nivelamento de terrenos, preparando-os para o calgamento; retirar terra e
entulhos, favorecendo o acesso; regular a altura e inclinagio da pi em relagio ao solo,
acionando as alavancas de comando, para possibilitar sua movimentacio; fazer avancar a
maquina, acionando o comando de marcha para empurrar obsticulos ou carregi-los em
caminhdes; retirar entulhos de obras e construcoes; efetuar a manutengdo da maquina,
lubrificando-a e executando pequenos reparos; abastecer as maquinas possibilitando a sua
movimenta¢ao; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar
outras tarefas correlatas.

Procurador do Municipio:
Estudar a matéria juridica e de outra natureza, consultando c6digos, leis, jurisprudéncia e outros
documentos, para adequar os fatos a legislagao aplicavel; complementa ou apura as informagdes

levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas e outras pessoas e tomando medidas, para
8
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obter os elementos necessarios a defesa ou acusagio; prepara a defesa ou acusacio, arrolando e
correlacionando os fatos e aplicando o procedimento adequado, para apresenta-lo em juizo;
acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de peticdes
especificas, para garantir seu tramite legal até a decisio final do litigio; representa a parte de que
¢ mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua defesa, para pleitear uma
decisdo favordvel; redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e
informagdes sobre questdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal
ou outras aplicando a legislagdo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questio, para
utiliza-los na defesa da Prefeitura. Pode orientar a Prefeitura com relacio aos seus direitos e
obrigacdes legais. Pode prestar servigos de consultoria juridica.

Psicologo:

Estudar, pesquisar e avaliam o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais de
individuos, grupos e institui¢des. Diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de
adaptacio social. Planejar estratégias no contexto de gestio de pessoas. Acompanhar cliente
durante o processo de tratamento ou cura

Psicopedagogo:

Realizar avaliagdes psicopedagégica dos candidatos a aprendizes; entrevistar professores
externos e pats, investigando a histéria escolar do aprendiz; planejar intervencdes
psicopedagégicas com aprendizes e orientar professores e coordenadores; fazer
encaminhamentos e solicitagoes de avaliagbes médicas ou de outros especialistas; participar de
coordenagbes pedagbgicas e técnicas com os professores; acompanhar processo de avaliacio do
aprendiz, e orlentar a organizacdo do plano individualizado; contribuir na organizacio de
instrumentos, procedimentos e avaliagdes nas diferentes 4reas de atendimento; documentar a
avaltagio do candidato ou aprendiz na Instituigdo; elaborar parecer técnico dos candidatos
acompanhado; participar de fechamentos de avaliagdes para decisdes da entrada, matricula e
permanéncia do candidato na Instituigio; participar da analise dos programas da Instituicio;
participar das reunibes coletivas peridicas da Escola, e das extraordinarias, sob convocacio;
participar de programas de cursos ou outras atividades com aprendizes, pais, professores e
funcionarios, sob convocagio, gerar estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades
realizadas; realizar pesquisas no contexto da Instituicio Planejar e realizar intervencdes
preventivas com aprendizes e professores; orientar pais no acompanhamento académico dos
filhos; supervisionar estagiarios; participar da elaboragio de projetos de estudos coletivos, a fim
de ampliar o campo de conhecimento dos professores e coordenadores; participar de estudos
de casos, quando necessirio; orientar aprendizes/familias sobre a legislagio que ampara as
pessoas com deficiéncia intelectual e multipla; manter seu quadro horério atualizado; gerar
estatisticas de atendimentos e relatérios de atividades realizadas; disponibilizar informativos
preventivos relativos ao seu dominio profissional, realizar tarefas afins.

Recepcionista:
Atender ao publico em geral que procure a Fundagio catalogando e controlando o cadastro de
visitantes; Recepcionar e representar a instituicio em eventos e programagdes institucionais;

Executar outras tarefas que se incluam, por similaridade, no mesmo campo de atuacio.
9
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Técnico Agricola:
Efetua assisténcia técnica, fornecendo instrugdes operacionais a0 homem do campo, quer seja
micro, médio e grande produtor, objetivando o desenvolvimento agropecuario da regiio.

Técnico em Contabilidade:

Receber, conferir e classificar documentos contibeis de prestacbes de contas, e de anilise e
contabilizacio de despesas; efetuar registros simples de natureza contsbil; auxiliar na
escrituragao de livros ou fichas contbeis e diversos; auxiliar na preparacio e conferéncia de
balancetes de movimento contabil; preparar € preencher a miquina filhas de langamento
contabil; auxiliar no controle ¢ na contabilizacio de contas bancdrias; operar com maquina de
contabilidade para escrituracio analitica.

Isaac Antio de Carvalho Neto
Prefeito Municipal de Anisio de Abreu
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