334

{J\pdu Dog

1d:089B6EBSADDS3ITSC

ESTADO DO PIAUf )
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI
CNPI: 06.985.832/0001-90
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

WEuRTCYl SEGOV

& . 4}@‘
Ano XIX « Teresina (Pl) - Sexta-Feira, 09 de Julho de 2021 « Edigao iVcceLx a&? {_%j ?:
z =

T mane &

PREFEITURA DE

URUCUI

OTRABALHO VAI CONTINUAR

ECRETARIA MUNICIPA Fi DA

RETARIA M IPAL PLANI EN

INTPLAN — CONTABILID, i A PUBLI

LEI MUNICIPAL N° 808/2021 — LEI.DE
DIRETRIZES ORCAMENTARIAS LDO - 2022

Praga Dep. Sebastido Leal - Centro, Urugui - Pl, CEP: 64860-000
WWW.URUCUIPL.GOV.BR

LET MUNICIPAL N° 8082021

Francisco Wagner Pires Coelho

Prefeito Municipal

Thiago Rafael de Jesus
Chefe de Gabinete

Elano Martins Coelho

Secretdirio Municipal de Governa

Gragafran Carvalho Rocha

Secretdria Municipal de Planej

Romdrio Rodrigues Bastos

Secretdrio Municipal de Administragiio

Jocelino Pereira de Sousa

Controladoria Geral do Municipio

Raimundo José Pereira Mascarenhas

Secretario Municipal de Fazenda

Leticia Alves Farias dos Santos

Secretdaria Municipal de Assisiéncia Social

Lis Martins Estrela

Secretaria Mumicipal de Sahade

Reisimar Gomes de Sousa

Secretdria Municipal de Educagio

LET MUNICIPAL N° 8082021
José Ribamar Mateus F. dos Santos

Secretirio Municipal de Infraestrutura

Osmar Alexandre Moreira

Secretiario Municipal de Interior

Luceni Rodrigues de Sousa

Secretaria Municipal de Meio Ambiente

Jairo Pereira da Silva

Secretario Municipal de Agricultura

Jodo Luis da Silva

Secretario Municipal de Esporte ¢ Lazer

Deleon Ribeiro da Silva

Secretdario Municipal de Juventude

Jose Carreiro Filho

Superintendente Municipal de Triansito

Savio Aurélio Teixeira de Carvalho

Procurador Geral do Municipio

Ewvandro Sdvio Formiga de Carvalho

Coordenador Municipal de Comunicag¢iio

Romildo José Melo da Silva

Coordenador de Assuntos Estratégicos

ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUR
CNPJ: 06.985.832/0001-90
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

B URUCUI SEV

LEI MUNICIPAL N° 808/2021

para ¢ Exercicie Financeiro de 2022 e dd
idénci

O Prefeito Municipal de URUCUI, FRANCISCO WAGNER PIRES COELHO, no
uso de suas atribuigbes legais, fago saber que a Cémara Municipal de Urugui (PI) aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO &
DAS DISPOSICOES PRELIMI!
Art. 1° Ficam estabelecidas as Diretrizes O drias do Municipic de Urugui, Estado da
Piaui, para o Exercicio de 2022, em conformidade e cumprimento ao disposto no art. 165, § 2°,

da Constituigdo Federal combinado com o Art. 178 II, §2° da Constitui¢Bo Estadual e da Lei
Complementar Federal n® 101/2000, de 04 de maio de 2000, compreendendo:

I — as metas fiscais e prioridades da Administragfio Priiblica Municipal;

» dos © X

I1 — a estrutura e or

111 - as diretrizes para a elaboragdo ¢ a0 dos or do Municipio ¢ suas alteragSes;

IV — as disposigdes referentes as transferéncias voluntirias ao setor piblico e a destinacéo de
recursos ao setor privado & as pessoas fisicas;

V —a geragdo de despesa;
VI — as disposigdes relativas a politica ¢ & despesa de pessoal ¢ encargos sociais do Municipio;

VII — as disposigbes sobre alteragBes na legislagfio tributaria municipal ¢ medidas para
incremento da receita;

WIII — as disposigdes do Regime de Gestiio Fiscal Responsével;

IX — as disposigdes finais. ) . )
(Continua ne proxina paginag)
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CAPITULO T
DAS METAS FISCAIS E PRIORIDADES DA ADMIN]STRAQ;O P!!E! ICA
MUNICIPAL
Art. 2° — As prioridades da Administrag Pﬁbllca Municipal para o de 2022,
atendidas as d que cbrigagio ional ou legal do Municipic e as de

funcionamento dos 6rgdos, fundos e entidades que integram os Orgamentos Fiscais e da
Seguridade Social, estarfo constantes no Anexo I, gque intcgra esta Lei.

Pardgrafa Unico — Com relagéio as prioridades de que trata o caput deste artigo observar-se-
4, ainda, o seguinte:

1 — poderdo ser alteradas no Projeto de Lei Orgamentéria para 2022 se ocorrer a necessidade de

ajustes nas diretrizes estratégicas do Municipio;

11 — em caso de i de limi de empenho e i fir os Srglios,

fundos e entidades da Ad Publica Municipal d d0 ressalvar, pre que possivel,

as a@ﬁes prioritdrias vinculadas as prieridades estabelecidas nos termos deste artigo, tendo como
ia 0 que bel o artigo 20 desta Lei.

Art. 3° — As prioridades e metas da Ad acio Publica M ipal devem refletir, a todo
tempo, os objetivos da politica econdmica governamental, especialmente aqueles que i
o cendrio em que se baseiam as metas fiscais, e também da politica social.

Art. 4° As prioridades da gestdo piiblica municipal para o exercicio financeiro de 2022, serdo
as seguintes:

a) Dcsen'volwmmm de po]lucas snmals voltadas para a elevagiio da qualidade de vida da
do M dos seus segmentos mais carentes, € para a

d das desi ldades e disparidades sociais;

b) Ampliagio e modemizagio da infraestrutura econdmica, reestr e dernizacio
da base produtiva do Municipio, objetivando promover o seu desenvolvimento
econdmico utilizando parcerias com os segmentos da idade ¢ de
outras esferas de governo;

c) Promogio do desenvolvimento voltado & o e pli » da capacidade

produtiva & a conciliagéio entre a eficiéncia econdmica e a conservagio;
d) Desenvolvimento de uma politica ambiental centrada na utilizagio racional dos recursos
naturais regionais, conciliando a eficiéncia econdmica ¢ a conservagio do meio
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V- Metodologia de Cilculo.

Pardgrafe Unico — As metas fiscais poderdo ser ajustadas no Projeto de Lei Orcamentdria
para 2022, se verificado, quando da sua elaboragdo, alteragdes da conjuntura nacional e
estadual e dos pardmerros macroeconémicos wtilizados na estimativa das receitas e despesm
do comportamento da execugdo dos orgamentos de 2021, além de modificagbes na legislag
que venham a afetar esses pardmetros.

Art. 6° — Os Riscos Fiscais para o Exercicio Financeiro de 2022, de que trata o § 3° do art. 4°
da Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, sdo os constantes do Anexo
I11 da presente Lei.

CAPITULO II

DA ESTRUTURA, ORGANIZACAO E DIRETRIZES PARA A ELABORACAO
E EXECUCAQ DOS OR! E S E SUAS ALTERACOES.

SECAO 1
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA
SEGURL TAL

Art. 7°— O Projeto de Lei Orgamentéria de 2022 que o Poder Executivo encaminhard 8 Camara
Municipal de Vereadores, até 30 de Setembro de 2021, além da mensagem, serd composto de:

I — texto da lei;

1I — anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social;

III — demonstrativos e informagdes complementares.

1° — O anexo dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social serd composto de guadros ou
demonstrativos, com dados consolidados inclusive dos referenciados no § 1°e2 °do art. 2° ¢
22 da Lei Federal n®4.320, de 17 de margo de 1964, e no artigo 5° da Lei Complementar Federal
n° 101/00, observadas as alterag8es posteriores, contendo:

1 — sumério geral da receita e da despesa por fungdes do Governo;

1I — receitas e despesas, segundo as categorias econdmicas, de forma a evidenciar o déficit ou
superavit corrente, na forma do Anexo n® | de que trata o artigo 2° da Lei Federal n® 4.320/64;

€) ;‘::::;:fl;‘lmento itucional medi a moderni; Jo da estrutura I - desp do as classificagdes institucional e funcional, assim como da estrutura
iva ¢ o fortal > das instituigdes pabli is com vistas a itica discr da por programas ¢ agbes {pm}ctos,anwdadcscﬂpemco% especiais),
melhoria da prestagio dos servigos piblicos; qnn: demonstre o Programa de Trabalho dos ¢rgéos e entidades da Ad aclio Publica
f) Desenvolvimento de a;;ﬁls com vistas ao incremento da receita, com énfase no Municipal, direta e indi
recadastramento dos i 1muve13, e & administragio e execugfio da divida nhva, ado@ﬁo de .
medidas de combate 4 inadimpléncia, & € & evasiio de r =1V —desp dos Org Fiscal ¢ da Seguridade Social, segundo os programas de govemo*

no aperfeig i informatizacao, qualificagdo da estrutura da
dministragfio, na acio ed iva sobre o papel do contribuinte — cidadéio;

g) Consolidagio do equilibrio fiscal através do controle das despesas, sem prejuizo da
prestagio dos servigos publicos ao cidaddo e austeridade na utilizagfio dos recursos
publicos;

h) Ampliag ds,""de' y do Municipi
segmentos ccondmicos da cidade ¢ de outras esferas do gove.mo,

i) Ampliagio e melhoria cfaqual:d.ade dos servigos prest: ap 1]

o acesso da populagdo aos servigos béasicos de satde, pﬂ(mzando as an;ﬁes que visem a
reducfio da morialidade infantil e das caréncias nuiricionais;

j) Desenvolvimento de agdes que possibilite a melhoria das condigies de vida nas
aglomeragdes wrbanas, criticas, perm:lmdo _que seus moradores tenham acesso
indiscriminado aos servigos de coletivo e

k) Implantacio de politicas piblicas e a;'oesaﬁrmanvas voltadasa cuiadnma e a dignidade
da pessoa humana, com vistas a corrigir e dimil as desi

1) Incluir no Orgamento Anual de 2022 valores relativos aos precatérios conforme o que
determina a Constitui¢iio Federal em seu Art. 100;

das parcerias com os

Art. 5°- As mctas fiscais de despesas, r 1| primario e i e da

estabelecidos no Plano Plurianual 2022-2025, com seus objetivos detalhados por ages
(projetos, atividades ¢ operagdes especiais);-

'V — quadro das dotagdes por drglios do Governo e da Administrag#o.

2° — Os demonstrativos easl---u- des compl
artigo comp derdo os g

referidos no inciso IIT do caput deste

I — demonstrativo da evolugfio da receita e despesa na forma prevista no inciso I do art. 22 da
Lei Federal n® 4.320/64;

Il — da programagéo referente 4 manutengfio ¢ desenvolvimento do ensino, de modo a dar
cumprimento ao disposte no art. 212 da Constitui¢3o Federal;

111 — da programagfo referente a aplicagio em agdes e servigos publicos de saiide, para dar
cumprimento ao estabelecido no art. 77 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias —
ADCT da Constituigiio Fedeml inciso 1II do art. 7° da Emenda Constitucional 29/2000,

binado com as d ¢Bes contidas na Lei Complementar 141/2012 e demais

divida piiblica para os exercicios de 2022, de que trata o § 1° do art. 4° da Lei C 1

Tl

101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal, sfio as constantes do Anexo I da presmle Lei,
e ) com oS i demonstrativos:

I- Prioridades e Metas;

TI- Projeciio da Receita;

III-  Risces Fiscais;

a) Demonstrative | — Riscos Fiscais e Providéncias;

Iv- Metas Anuais;

a) Demonstrative I — Avaliagiio do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior;

b) Demonstrativo [1 — Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Metas Fiscais Fixadas nos Trés
Exercicios Anteriores;

<) Demonstrativo IT1 — E ¢ao do Patrimdnio Liquido;

d) Demonstrativo TV — Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos com a Alienagiio de Ativos;

€) Demonstrativo V — Avaliagio da Situagsio Financeira ¢ Atuarial do Regime Prdprio de
Previdéncia Dos Servidores;

f) Demonstrativo VI — Estimativa e Compensagio da Renmincia de Receita;

g) Demonstrativo VII — Da Margem de Expansiioc das Despesas Obrigatérias de Caréter
Continuado.

gOes perti a
IV — quadro de pessoal e encargos sociais, a dar cumprimento ao inciso IIL, alineas a e b do
artigo 20 da Lei Complementar 101, de 05 de maio de 2000;

V — demonstrativo da compatibilidade das agfes constantes da Proposta Orgamentéria de 2022
com ¢ Plano Plurianual 2022-2025;

VI — demonstrativo da compatibilidade da progr gdo da Lei Org 4ria de 2022 com as

metas fiscais estabelecidas no Anexo I da presente Lei.

Art. 8°— Arecmtaserﬁdeta]hada,uapmposta. mLc:Or@nmmtémAnualemnseuscrédam
adicionais, de forma a identificar a ar da receita e fontes de
Tecursos.

1° — A classificacfio da natureza da receita obedecerd a estrutura € os conceitos constantes da
Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de maio de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do

Piane_;amento, Orcammto e Geslac observadas suas a]iem;ﬁa; posteriores ¢ demais normas
comp perti o estabelecido por Portaria Conjunta STN/SOF.

Achﬂlﬁcsp!ﬂdanamremdauoelwdequeumau§l dcsl:arhgopodmscrdemhﬂda
as peculiaridades ou da fio Publica

pnra
Municipal.

Art. 9* — Para fins de i » do pl com o or¢amento, assim como de elaboragio
e execugdio dos orgamentos ¢ dos seus créditos adicionais, a despesa orgamentdria serd
especificada mediante a identificagiio das classificagdes institucional ¢ funcional, e segundo sua
natureza até o nivel de modalidade de aplicag#o, além da estrutura programatica, discriminada

(Continua na proxima pagma)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais




336

{J\’d.. Dog

&

ESTADO DO PIAUT SEGOV
SURDLUS  prersrroms b peoroet D2 8020

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

em programas e a{;c‘ies (ptmjato atlvu‘lade ou operagio especial), de forma a dar t p

& o
Ano XIX « Teresina (Pl) - Sexta-Feira, 09 de Julho de 2021 « Edigao IVCCCLX g gﬁ% %
s =

=

*XV — créditos adicionais - as auterizagdes de inclusfio de programas e agOes ndo computadas

ou insuficientemente dotadas que modifiquem o valor original da Lei de Or¢amento;

XVI — crédito adicional suplemenmr as autorizagdes de despmas destinadas a reforcar
doaa@ﬁﬁdeavﬁes(pmjetosnﬁ idades e op iais) e a incl ou alteraciio de
ca:egona econdmica e de grupo de natu:eza da Gesp&sa em projeto, atividade ou operagiio

p para a o dos objetivos gov

P da Lei Org aria e de seus créditos, que modifiquem o valor global dos

eonespondemes.

Art. 10 — A despesa orcamentaria, com relagio a classificagio funcional e estrutura
programiética, serfio detalhadas conforme estabelecido na Lei Federal n® 4.320/64, segundo o
esquema atualizado pela Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo, observados os conceilos estabelecidos nos artiges 1° e 2° da referida
Portaria n® 42/99, e descritos nos pardgrafos de I a VII do artigo 10° da presente Lei.

XVII - crédito adicional especial - as autorizagdes que visam a inclusfio de novos programas
e agdes (projetos, atividades ¢ operagdes especiais), mediante lei especifica, nfio computada na
Lei Orgamentéria;

XVIII — erédite adicional extraordindrio - as autnnzm;.ﬁes de despmas, mediante decreto do
Poder Executivo Mumm]ml e posterior 40 ao L lativo, destinadas a atender
idades imprevisiveis e urgentes em caso de guerra, comog#o interna ou calamidade

1* —Para fins de planej o e C 5. a-se categoria de p do os
PIC de governo c« do Plano Plurianual, ou nele incorporados mediante lei, e as
agbes orcamentirias (projeto, atividade e « na Lei Org ia

Anual, ou nela incorporadas mediante créduo adxcxo:nal especm!‘

2° — Os programas da Administragdio Pablica Municipal a serem contemplados no Projeto da
Lei Orgamentéria de 2022 serfio compostos, no minimo, de identificagfio, das respectivas agies
(projeto, atividade ¢ operagdes especiais), e seus recursos financeiros.

3° — No Projeto de Lei Orcamentéria de 2022 deve ser atribuido a cada acao orcamentéria, para
fins de processamento, um cddigo sequencial, devendo as modificages propostas nos termos
do art. § 3° do art. 166 da Constitui¢io Federal preservar os cédigos da proposta original.

plblica;

XIX —unidade org: dria - em cada um dos Orgios, secretarias, entidades ou

fundos daAu. ini: Publica Municipal, direta ou indireta, para qual a Lei Orgamentéria
Anual dotag ¢ arias especificas;

XX — unidade gestora — unidade aria ou administrativa investida de competéncia e
poder de gerir recursos org arios e f I préprios ou decorrentes de

descentralizacio;

XX1 —Qundrﬁ de Dcllllumcnto da Despesa (QD])) mstrumenm que detalha,
oper agdes (pi atividades e da Lei

4° — As aqles orcamcntarias que integram as pnondndas da Lei Org firia d= Orgamentiria Anual espemﬂoandn a categoria cconbmica, O grupu de d&spesa, a modalidade
2022, além do edédigo a que se refere o pard > do te mfoqnaﬁndo de aplicaglio, o de 1 & a fonte de s, constitaindo-se em fe renta de
de planejamento de forma que poss-bﬂﬂe sua identificagio e ymp a orgamentéria e g ia:
execuglio orgamentaria. ¥

e = PRI TR - XXII - altera do detalh to da despesa — a inclusfio ou alteragiio de grupo de despesa,
5° -.A§ am!.r|c1{atl.e.-'i'r.l:=:l stenglo que posstler a al; devem ser classificadas sob S ay d:’: . ! 0s de d < ou fontes de rec exm projeto, ativi
uam iinico codigo, N ’ . ou ial da Lei Or aria Anual e de seus créditos adicionais.

— O projeto deve constar de uma finica esfera orgamentiria, sob um tnico programa.

XXIII — descentralizago de créditos orgamentdrios — a transferéncia de créditos constantes
dos Orgamentos Fiscal ¢ da Seguridade Social, no &mbito do mesmo drgéo ou entidade, entre

T — Cada agdio « aria belecida na Lei On ia de 2022 e em seus créditos S )
adicionais serd associada a uma fungfio e uma suhfum:éo ¢ detalharé sua estrutura de eusto por esles Ou para outros orgéos, fundos, fi e para ¢do de agdes
ia ecc i grupo de da despesa e modalidade de apli da ias dos O »s Fiscal e da Seglmdade Social do Municipio,

Portaria Interministerial n® 163, de 04 de maio de 2001, dos Ministérios da Fazenda e do
Planejamento, Orgamento e Gestdo, com suas alteraces posteriores.

I — As despesas de capital destinadas a obras publicas e & aquisigdo de imdveis serfio incluidas
na Lei Orgamentéria Anual e em seus créditos adicionais somente na categoria “projeto™.

8° — A subfungéo devera evidenciar cada drea da ¢80 gover 1] que a atuagio
se dé mediante a transferéncia de recursos a entidade pu'bllca ou privada.

Art. 11° — Para efeito de elaboragio, ¢éio e al ¢do da Lei Org aria Anual, deve-se
observar 0s seguintes parimetros:

‘I — fungdio - o maior nivel de agregagio das diversas dreas da despesa que competem ao setor
pblico:

1I - subfungfio - uma parti¢so da fun¢fio visando a agregar determinado subconjunto de despesa.
do setor piblico,

80 da ag@o gover 1, visando a
ado por indicadores estabelecidos no plano plumnual

IV —agfio or dria — sfio operag das quais resultam produtos (bens ou servigos) que
contribuem para atender ao objetivo de um programa, conforme suas caracteristicas podem ser
classificados como atividades, projetos ou operagiies especiais;

IIT — programa - o instr de
dos objetivos p didos, sendo

V — projeto - um instr de prx para o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
CONCOITE Para a exp ou aperfeic da agiio de governo;

VI — atividade - um instr de @0 para al ¢ar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagdes que se 1i: de modo i
quais resulta um produto necessdrio & manutengio da agfio de governo;

) € per

VII — operaciio especial - o instrumento que engloba despesas que ndo contribuem para a
manutengiio das agdes de governo, das quais nfio resulta um produto, ¢ nfo geram
contraprestagio direta sob a forma de bens e servigos;

VIII — programa de trabalho - a identificagio da d dendo sua classifi
em termos de fungdes, subfungdes, programas, projetos, mwdades € operagdes especiais;

IX — érgfo or¢amentdrio - o maior nivel da classifica¢io institucional, que tem por finalidade
agrupar unidades orgamentarias;

X —ir gfio - o deslo ito de uma categoria de programagfio de um 6rgdo para outro,

pelo total uu saldo:

Xi—r j to - a mud; de dotagSes de uma categoria de programagiio para outra no

XII — transferéncia - o desl o de r no bito das categorias econdmicas de

medmme delegagiio de atribuigio e competéncia, no &mbito do Poder Executivo, pela
PREFEITO Municipal, €, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Ver_eadom para
a realizagio de agdes constantes do programa de trabalho do érgéo/unidade de origem;

XXIV — provisiio — ato formal, consubstanciado em Portaria, no mbito do Poder Executivo,
pela PREFEITO Municipal, e, no Poder Legislativo em ato préprio pelu Presu:lcntx da Canmra

de Vereadores, ou de dirigente com expressa delegacfio que op ionaliza a d ¢
de crédito;
XXV —destaque — - operaglio d lizadora de crédito orgamentirio em que um érgéo ou*

entidade da ad: 1 fe
recursos que The foram dolados

para outro o poder de utilizagdo dos
XXVI— produto — bem ou servigo que resulta da agéio orgamentaria destinada ao publico alvo
ou o insumo cstratégico que serd utilizado para produgfio futura de bem ou servigo;

VI -
do produto.

XXVIII — meta fisica — quantidade estimada para o produto ou a quantificagio do produto.

idade de dida — unidade utilizada para ificar e exp as fstica:

1

Art. 12°-0o fiscal compr 4 a receita e a programacfio da despesa dos Poderes
do Municipio, seus fundos, érglios, autarquias e fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico.

1° — A totalidade das itas e d de cada quia e fundagfio constard no orgamento
fiscal, mesmo que as entidades ndo tenham qualquer parcela de sua despesa financiada com
recursos transferidos do Tesouro Municipal.

2* _ O Municipi licard no mini 25%(v1nteewwupurcenw]desuamceli.aresu[mte
de impostos e transferéncias oriundas de imp 1 dos pr do
FUNDEB na manutengfio e no desenvolvimento do ensino, coniormc dispGem a Constituigio
Federal, no seu art. 212, a Lei 9.394/1996, bem como, a Emenda Constitucional n® 53, de 19 de
dezembro de 2006, regulamentada pela Lei Federal n® 11.494 de 20 de junho de 2017 e suas

alteragdes.

Art. 13* -0 Dﬂ;nnmmdasegundade social 4 08 e as pro dos
6rgéos e entidades da admi direta ou indireta do Municipio, inclusive seus fundos e
fundages que atuem nas dreas de saide, previdéncia e assisténcia social.

Pardgrafe dnico — Na forma do disposio no incise Il do art. 7° da Emenda Constitucional
29/2000 combinado com as determinagbes contidas na Lei Complementar 141/2012, o
Municipio deverd aplicar anualmente, em agdes de servigos piiblicos de satide, no minime 15%
(quinze por cento) da arrecadacdo dos impostos a que se refere o art. 156 e dos recursos de
gue fratam o ari. 158 ¢ a alinea “b" do inciso I do caput € o § 3° do art. 159, fodos da
Constitui¢do Federal

despesa estabelecida em um programa de trabalho, com vistas a priorizagdes de gastos; SE CEQ Tt

XIIT — reserva de contingéncia - a dotagfio global sem destinagfo especifica a orgéo, unidade - . .

orgamentéria, programa, categoria de programagiio ou grupo de despesa, que serd utilizada DA DESC RCAMENTARIOS

como fonte de recursos para atendimento de passnrcrs contingentes, outros riscos € eventos CONSIGNADOS A0S ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

fiscais imprevisios, constituindo-se fonte P Gria para a at de créditos adici 5 . N . )
Art. 14° Os ctédims Orgamentirios dos aos O Fiscal ¢ da Seguridade

XIV — passivos contingentes - questdes pend de decisfio judicial que podem determinar Sacial, podem ser d lizados, no dmbito do argho ou entidade, entre estes ou para

um aumento da divida piablica ¢, se julgadas proced, ionarés p sobre a politica outros orgaos, unidades, fundos, fundacdes e quias, para cfio de agdes Arias

fiscal, a plo de agdes trabalhi & tributarias; fiangas e avais concedidos em empr s, dos respectivos orgamentos, mediante expressa autorizagio e delegagfio de

garantias concedidas em operagdes de crédito e outros riscos fiscais imprevistos;

atribuigiio e competéncia, em ato préprio ne &mbito do Poder Executivo, pelo Prefeito
(Continua na proxima pigina)
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—~Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Pre
definida no art. 11° desta Lei, com vistas a reali
trabalho do érgdo/unidade de origem.

da Camara de Vereadores, na forma
» de agies do programa de

1° As dotagbes atribuidas as Unidades Orgamentdrias, na Lei Orgamentiria Anual ou em
créditos adicionais, poderdo scr executadas por unidades gestoras de um mesmo ou de outro
orgdo da Administragfio Direta ou Indireta, integrante dos Orgamentos Fiscal e da Seguridade
Social, mediante a descentralizagdo interna ou externa de crédito, respectivamente.

2° Ao Grgfio ou idade da Ad Direta ou Indi compete 4 administragiio dos
créditos que Ihe foram ignados na Lei Org 4ria Anual ou em seus créditos adicionais,
salvo quando esta competéncia for atribuida a uma ou outra unidade gestora devidamente
reconhecida.

3° O Orgge ou Unidade On aria e G tendo em vista a obteng@io dos resultados das
agbes cujos créditos lhe foram consignados na Lei Orcamentdria ou mediante créditos
adicionais, poderd proceder, mediante autorizagio ne 4mbito do Poder Executivo, do Prefeito
Municipal, e, no Poder Legislativo, do Presid da Cimara de Vereadores, & sua
descentralizagdo em valor total ou parcial para outro Orgéo ou Unidade Orgamentaria e Gestora
integrante dos orgamentos fiscal ou da seguridade social do Municipio.

4° A cessiio de crédito orgamentirio para outro Orgdio ou Unidade Orgamentéria ou Gestora,
em termos operacionais, distingue-se em:

I — descentralizag@o de crédito interna ou provisao que consiste na cess#o de crédito de uma
unidade orgamentiria para outra unidade orgamentdria ou gestora, integrantes de um mesmo
Orgdo (secretaria, drgdo, unidade diretamente subordinado a PREFEITO ou ao Presidente da
Cémara) ou de uma mesma entidade (autarquia ou fundacfio ou empresa estatal dependente);

4rio entre unidads

Grgios ou entidad

11 — descentralizagdo de crédito externa é a cessdo de crédito «
orgamentirias ou entre estas e unidades gestoras, i

tes de difk

5° A unidad bedora do crédito, em sua aplicagio, deve exata observincia ¢ cumprimento,
além das normas legais sobre a execugfio da despesa, assim como ao objetivo esta.helecldo no

programa de trabalho e as classificagdes da desp que izam o crédito
correspondente.
6° Ndo iza infring a vedaglio contida a0 inciso VI do caput do art. 165 da
Constitui¢do a d lizacio de di S para ¢do de agdes pertencentes
a unidade orgamentaria descentralizadora.

SECAO 111

DAS DIRETRIZES PARA A ELABORACAOE EXECUQAQ- DOS
ORCAMENTOS E SUAS ALTERACOES
Aelnborﬂs;iodol"rmcmdal,elc. aria de 2022 obed 4 aos principios da
universali idade, estimando a Receita e fixando a sendo
estruturado e organizado na fornm da presente Lei, e na Lei Complementar Federal n° 101/2000
e, no que couber na Lei n® 4.320/64.

Art. 15°—

Pardgrafo Unico — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas na presente Lei, &
elaboragdo, a aprevagdoe e a execugdo dos orgamentos fiscal e da seguridade social serdo
orientadas pard:

I — atingir as metas fiscais relativas a i ltados priméario ¢ nominal e
montante da divida publica consolidada e liqu:lda estabelecida no Anexo I desta Lei, conforme
previsto nos §§ 1° e 2°, do art. 4°, da Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de 2000;

“IV - dos convénios firmados com 6rgfios e entidades da Admini: Piblica Federal,
Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades ¢ Instituigbes Privadas Nacionais e
Internacionais, firmados mediante instrumento legal;

V — das oriundas de servigos executados pelo Municipio;

VI — da cobrancga da divida ativa;

VII - das oriundas de emprésti e fi i tos devid

autorizados e contratados;

VIII — dos recursos para o financi: da Ed

especial Leis n® 9.394/96 e n® 9.424/96;_

definido pela legislagdo vigente, em

IX — dos recursos para o financiamento da Satde, definido pela legislag@o vigente, em especial
o art. 77 do Ato das DisposigGes Constitucionais Transitérias — ADCT da Constituigio Federal,
Emenda Constitucional 29/2000 ¢ Lei Complementar 141/2012;

X — de outras rendas.

Art. 19 — O projeto de Lei Orgamentaria Anual podera incluir, na composigfio da receita total
do Municipio, recursos proveni de de crédito, respeitados os limites
estabelecidos no art. 167, inciso I11, da Constituigfio Federal, observadas as disposigdes contidas
nos Arts. 32 a 37 da Lei Complementar n® 101/2000.

1° A Lei Orgamentéria Anual devera conter demonstrativos especificando, por operagiio de
crédito, as dotagdes em nivel de projetos e atividades financiados por estes recursos,

Tiorar] s

2° O montante global das operagdes de crédito interna e externa, em um o
financeiro, nfo poderi ser superior a 16% (dezesseis por cento) da Receita Corrente Liguida —
RCL, conforme determina o art. 7°, I da Resolugfio n® 43 do Senado Federal e alteragbes.

Art. 20° - A fixacdo das d além dos asp jé considerados na p Lei, deverd
adotar metodologia de cdlculo compativel com a legislagdo aplicivel, considerando-se o
comportamento das despesas em anos anteriores e os efeitos decorrentes das decisdes judiciais
e, observara prioritariamente os gastos com:

I — pessoal € encargos sociais, observado o limite previsto na Lei Complementar n® 101/2000;

II — servigos da divida publica municipal, em observincia as resolugdes n® 40 e 43/2001 do
Senado Federal e respectivas alteragdes;

III - contrapartida de convénios e financiamentos;

IV - 4 aplicaciio minima em agBes e servigos piblicos de salide, para cumprimento do disposto
na Emenda Constitucional Federal n® 29, de 13 de setembro de 2000;

V — a aplicagiio minima na manutengiio e desenvolvimento do ensino, para cumprimento do

disposto no art. 212 da Constituig@io Federal, destacando as dotagtes do Fundo de Manutengiio

~¢ Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizaglio dos Profissionais de Educagiio -
FUNDEB, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de 2007, que o instituiu;

VI — as obrigagdes assumidas em contratos de operagdes de crédito, em cunvémus ou outros
instrumentos congéneres, observados os ivos gramas de d H

VII - projetos e obras em and; cuja realizagéo fisica prevista, até o final do exercicio de
2021 . seja de, no minimo, 25% (vmle e cmco por cento) do total programado,

da G luindo-se, dessa regra, os projetos, inclusive
suas etnpas. que sejam atendidos com recursos oriundos de operagbes de crédito ou convénios.

VTII - outros custeios admini ivos e aplicagbes em d de capital.

1° = Os recursos originérios do Tesouro Muni.cipa] seriio, prioritariamente, alocados para

II — evidenciar a responsabilidade da gestfio fiscal, compreendendo uma agfio p jad
transparente, mediante o acesso plblico as informagdes relativas ao orgamento am.lui un:luswe
por meios eletrénicos e através da realizacio de audiéncias ou consultas publicas;

11T — aumentar a eficiéncia na utilizag%o dos recursos piiblicos disponiveis e elevar a eficacia
dos programas por eles financiados;

1V — garantir o atendimento de passivos contingentes e outros riscos fiscais capazes de afetar
as contas piblicas, constantes do Anexo II da presente Lei.

tender 4s desp com p l e encargos sociais, nos]umtes previstos na Lei Complementar
n® 101/2000, e servigos da divida, pod ser pro dos para outros custeios
administrativos e despesas de capital, apés o atendi i 1 dos aludidos gastos.

2°— As atividades de manutengfio basica terfio preferéncia sobre as aglies que visem a sua
expansio.

Art. 21° — Na proposta da Lei Orgamentéria de 2022, e seus crédi
de Trabalho da Administragio Piblica Municipal, direta e indireta, deverdo obserur as
i Tegras:

-

Art. 16° — A alocagio dos na Lei O aria Anual, em seus créditos adicionais e
na respectiva execugio, obscrvadasas demms diretrizes desta Lei e tendo em vista propiciar o
controle de custos, o p ), 0 o0 e a avaliagfio dos Itados das agles

de governo, sera feita:

[ — por programa e agio (projeto, atividade e operagio especial), com a identificagiio das
classificagBes orgamentéria funcional-programética da despesa piiblica;

II — diretamente a umdade Un;amfmmna responsavel pela execugdo da ag#io (projeto, atividade
1) corresp do os critérios da classificagdo institucional da
dwpesapubllca.

Art. 17 — A estimativa de receita serd feita com a observincia estrita das normas técnicas e
legais ¢ considerando os efeitos das alteragSes da legislagdo, da variago dos indices de pregos,
do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

Art. 18 — A receita municipal serd constituida da seguinte forma:
1 - dos tributos de sua competéncia;

1I — das transferéncias constitucionais;

II1 — das atividades econdmicas que, por conveniéncia, 0 M

» das metas estabelecidas no Plano

1—as agdes programadas deverdo contribuir para a cc .
Plurianual 2022-2025;

Il — os investimentos com duragio superior a um exercicio financeiro somente serdo
contemplados quando previstos no Plano Plurianual ou da a sua inclusdo em lei,
conforme disposto no § 1° do art. 167 da Constituigfio e no § 5° do art. 5° da Lei Complementar
n° 101/2000;

Il — a destinagiio de recursos para novos projetos somente serd permitida depois de
adequadamente atendidos os projetos em and: e as d de conservagdo do
patriménio piblico, conforme disposto no art. 45 da Lei Complemenl&r n°® 101/2000, e as

seguintes condigdes:

a. Os recursos pata novos projetos de ser sufici paraae? G l de uma
ou mais unidades ou a conclusiio de uma etapa, se sua duragiio compreender mais de um
exercicio, observadas as disposigdes previstas no inciso II deste artigo;

b. Serd assegurada alocagiio de contrapartida para proj que lem
financiamentos;

¢. Nio poderio ser programados novos projetos que no tenham viabilidade téenica,
econdmica ¢ financeira.

(Continua na proxima pigina)
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Art. 22° — A Lei Orgamentiria Anual conterd dotagiio global denominada “Reserva de*
Contingéncia”, constituida exclusivamente dos recursos do Orgamento Flscal, em mnmame
eqmvalenheaa.té 1% (hum por cento) da receita corrente liquida do Munici nos
termos do inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n* 101/00, a ser utilizada no
atendimento a passives conungentes € outros riscos e eventos fiscais imprevistos, conforme
preconizado na alinea “b” do inciso III do aut. 5° do acima referido dispositivo legal, inclusive

na abertura de créditos adicionais para ad is riscos previstos no Anexo I da presente
Lei.
Art. 23° — A proposta orgamentdria da Administragio Publica Municipal terd seus valores

atualizados a pregos médios esperados em 2022, adotando-se na sua projegdo ou atualizagio o
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA Disponibilidade do IBGE.

Art. 24° — As receitas dir dadas e vinculadas das autarquias e fundagdes
instituidas e mantidas pelo PoderPubhco Municipal, serfio destinadas, por ordem de prioridade:

[—aos Iministrative € op ional, inclusive | e encargos sociais;

II — a0 pagamento de juros, encargos e amortizagdo da divida;

[II — as obrigagdes assumidas em contratos de operages de crédito, convénios ou outros
instrumentos congéneres;

[V — aos investi ) arios ao dimento das d d

1°A p das demais desp de capital, com os recursos referidos no capus deste
artigo, podera ser feita quando prevista em e convénios ou desde que atendidas
plenamente as prioridades indicadas e os sejam proveni da economia com 0s
gastos de outras despesas correntes.

2° A programagdio da despesa & conta de recursos oriundos do Ort;amento Fiscal e da

v\hﬂlo Op
proee
i

FOjd_]g\\ﬁ"\

vk tind
s
IV — precatorios de natureza ndo alimenticia, com valor superior a 20 (vinte) saldrios minimos,’

cujo pagamento poderd ser efetuado de forma parcelada, vedado 0 comprometimento mensal
superior a 1% (um por cento) do Fundo de Participagiio do Municipio;

'V — precatérios origindrios de desapropriago de imével residencial do credor, desde que
comprovadamente tnico 4 época de imiss@o na posse, cujos valores ultrapassem o limite do
inciso I1, serdo divididos em 2 (duas) parcelas, iguais e sucessivas.

Art. 30° — As propostas de modificagiio do projeto de Lei Orgamentiria Anual serfio
apresentadas:

1 —na forma das disposigées constitucionais e no belecido na Lei Orgénica do Municipio;
II - acompanhadas de exposigiio de motivos que as justifiquem.

1°. Os projetos de lei relativos a créditos adici peciais serdio ap dos na forma e
com o detalh estabelecido na Lei Org; tiria Anual.

2°. Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais especiais exposi ighes de
motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indi as dos

1 de d propostas sobre a execugdo das atividades, dos pro_lems das
operagies especiais e das respectivas metas.

3°, Cada Projeto de Lei deverd restringir-se a um tUnico tipo de crédito adicional, conforme
definido no art. 41, T e 11, da Lei n? 4.320, de 1964.

4% Nos casos de créditos & conta de recursos do de ar dagio, as de

motivos conterdio a atualizagiio das estimativas dc receitas para o exercicio, evidenciando o

1 AB e 0.

p ou sua para o

Art. 31° = Na apreciagio pelo Poder Legislativo Municipal do projeto de Lei Orgamentaria
Anual, as emendas somente poderdo ser aprovadas caso:

I — sejam compativeis com ¢ Plano Plurianual 2022-2025 ¢ com esta Lei.

ll — indiquem os recursos necessdrios, admitidos, apenas, os provenientes de anulagio de

Seguridade Social, observard a destinagfio e os valores do respectivo org

3° — Os orgéios, os fundos e as entidades da Admini y Munici 4veis direta ou
indi pela ¢ das apaes de um Programa de Tmbalhn serﬁn identificados na
proposta org Aria como ¢ Aria

Art. 25° — ALen:‘ ia Anual amelmefmaﬁadmdmwdamhdade
capacidade & y-f ira e das idades do I i

Art. 26°— Visando ir a i taria, admini iva e fi ao Poder
Legislativo Municipal, ficam estipulados os limites para a elaboragiio de sua proposta
orcamentaria anual:

1 - as despesas com pessoal € encargos sociais observardio ao disposto no Art. 52 desta Lei, bem
como na Emenda Constitucional n® 25, de 14 de fevereiro de 2000;

‘I1.— as despesas com custeio administrativo e operacional € as despesas com agdes de expansiio
serdio realizadas de acordo com a di ibilidade de dentro do limite estabelecido pela

Emenda Constitucional referida no inciso anterior.

Parﬁgmfo dnico. Na e:‘a'bnra;:ﬂo de sua prapo.tla or{:amemdrra am«n‘ a Cdmara Municipal

, excluidas as que incidam sobre:

Dotagfio para pessoal e seus encargos;

Servigo da divida;

Recursos vinculados a fins especificos;

Recursos de convénios contratos de repasse e instrumentos similares;

Recursos decorrentes de operagdes de créditos;

Contrapartida obrigatéria do tesouro municipal a recursos transferidos ao
municipio;

g Recursos préprios de idad
remanejados para a propria entidade;

*IIT — sejam relacionadas com:

PP

ha

da Administragio Indi

exceto quando

a) corregio de erros ou omissdes; ou
b) dispositivos do texto do projeto de Lei.

1° As emendas deverdo indicar, como parte da justificativa:

d, bém, aos principi da e da Bilidad.

Art. 27° — A proposia orgamentiria anual da Cédmara Municipal devera ser encaminhada ao
Poder Executivo Municipal, até o dia 31 de julho de 2021, exc!nmvamente para efeito de sua
consollda.g:ﬂonapmpostadec do Munici; nio Iquer tipo de anslise ou
apr ¢do de seus asp de mérito e o (il porpnncanoderExecuﬁv-u,nwndldnsos

principios constitucionais e da Lei Orgénica Municipal a respeito.

Art. 28° — Os Orglios, fundos ¢ entidades da ad ¢Ao indireta deverfio entregar suas
respectivas propostas orgamentdrias ao 6rgio encarregado da elaboragio do orgamento, até o
dia 31 de julho de 2021, observados os parimetros e diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins
de consolidagiio do projeto de lei orgamentéria.

Art, 29° — O 6rgio responsiavel pelo Setor Juridico encaminhard ao érgio encarregado da
elaboragio do orgamento, até 31 de julho de 2021, a relag&o dos débitos atualizados e constantes
de precatdrios judiciarios a serem incluidos na proposta org aria para o E: io de 2022,
conforme determina o Art. 100, da Constituigio Federal, alterade pela Emenda Constitucional
n® 94/2016, discriminada por érgéo da administragio direta, autarquias, fundages e fundos e
por grupos de despesa, especificando:

e data do ajui da agdo ordindria;

1— né

1I — mimero e tipe do precatério;

1II — tipo da causa julgada;

IV — data da autuagio do precatdrio;
V — nome do beneficiario;

VI — valor a ser pago; e,

WVII — data do trénsito em julgado.

1— no caso de incidirem sobre d com investi a viabilidade econdmica financeira
¢ técnica do projeto durante a vigéncia da lei or 4ria anual;
ll—nocasadcmclduemaobmdespesascmnacﬁesde Ao, a comprovagiio de nio

inviabilizago operacional da entidade ou 6rgfio cuja despesa é reduzida.

2° A comregdo de erros ou omissdes serd justificada cir I licard a
indicag#io de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de Lei Ort;ameuuna.

3® Nao poderio ser apresentadas emendas que:

I — aumente o valor global da desp inclusive di: criagio de novos projetos ou

atividades;

I — incluam agdes com a mesma finalidade em mais de um 6rgéic ou no mesmo programa,
ressalvados os casos daquelas com objetivos complementares e interdependentes.

4° O Poder Legislativo dard ampla divulgagéio, inclusive em meios eletrénicos de acesso
publico, ao Projeto de Lei, 4s Emendas e ao Parecer Final das emendas apresentadas.

Art. 32° — A criagio de novos projetos ou atividades por emenda Parlamentar, além dos
constantes da proposta de Lei Or¢amentéria Anual, somente serd admitida mediante a redugéio
de dotagBes alocadas a outros pm_]etus ou atividades, observadas as disposigdes constitucionais,
o estabelecido na Lei Org; do Municipio € nesta Lei.

Art. 33° — Para fins no disposto no art. 31 desta Lei, entende-se por:

Emenda — p Tt da como éria de outra, com existéncia e tramitagio

dependente da pmpost;io pnnclpal A emenda é admmdaqumdo pertinente ao assunto versado

na proposigéio principal e quando incidente sobre um sé dispositivo, salvo matéria correlata,

conforme sua finalidade pode ser aditiva, modificativa, substitutiva,
luti ou supressiva.

Pardgrafo Gnico. A incluséio de recursos na Lei Org dria Anual ser4 realizada de acord
com os seguintes critérios e prioridades, respeitada n ordem cronolégica:

I- 6rios de i icia cujos titulares tenham 60 (sessenta) anos de idade ou
mms na data de expedigdo do precatorio, ou seja, portadores de doenga grave,

n- us demais precatérios de natureza alimenticia,

[I — precatérios de natureza n#o alimenticia, com valor nfio superior a 20 (vinte) saldrios
minimos, cujo pagamento deveré ser efetuado em parcela tnica;

Emenda aditiva— € a que acrescenta dispositivos, expressfes ou palavras 4 proposigdo
principal;

Emenda modificativa — é a que altera a proposigo principal sem modificar substancialmente
seu contetdo. P modifica parte do dispositivo ( artigo, pardgrafo, inciso,
alinca ou mnimero) que & objeto da d. D d de
redagiio a modificativa que visa a sanar vicio de linguagem, incorregdo de técnica legislativa,
lapso manifesto ou erro evidente;

(Continua na proxima pigina)
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E d bstitutiva — da como di de di itivo de outra proposigio.
Portanto, substitui mlegralmmte aementa, o artigo, o pardgrafo, A inciso, a alinea ou o niimero
que constitui o objeto da emenda;

Emenda aglutinativa —a que resulta da fusfio de emendas entre si ou de uma ou mais emendas
com a proposigdo principal, a fim de formar um novo texte com objetivos aproximados;

Emenda supressiva — é a que objetiva eliminar parte de outra proposi¢fio, devendo incidir
sobre texto integral de artigo, pardgrafo, inciso, alinea ou nimero;

Sub da —€ a da que altera outra emenda, podendo ser supressiva de parte desta,
substitutiva ou aditiva;

Projeto substitutivo, ou simpl, 1ite sub: — denc y dada & da destinada
a substituir integralmente a proposigéo principal.

1° A emenda ¢ admitida do perti ao versado na proposigio principal e d

incidente sobre um sé dlsposmvu salvo matéria correlata, segulm:lu pll'l.lll:iplos de cmﬁo
precisdo, clareza e concisdo cuja redagio deve ser da por regras bési de

legislativa, contemplando os elementos constitutivos da estrutura do projeto.

2° Para o atendimento as disposiges desta Lei, a emenda, objetivando a sua perfeita
mmptemsan requer estrutura e forma bésu:as e e]emenmres em exata observincia a técnica

islativa, deverd i) ao perfeito di do que
se propde, evidenciando:
a) epigrafe, em que & expressio EMENDA N.° ... se segue a indi da espécic e do
da proposigdo a que ela se refere;
nmmnn s wOnde

b) formula pela qual se determina a alteraciio a ser feita: “Suprima-se ...
se 1& ...”, “Leia-se ...”, “Acrescente-se ...”, “Dé-se ao Art.... a seguinte redagio™;

) contexto, em que se procede 4 supressio ou substitui¢iio de determinada expressfo, ou se
enuncia o dispositivo a ser acrescentado, ou se dé nova redagéio a determinado dispositivo;

d) fecho, que compreende © local (Sala das Reunides, Sala das Comissdes), a data de
apresentagdo e o nome do autor;

€) justificagiio, € o texto que acompanha o projeto e no qual, pela apresentagdo e defesa de uma
série de argumentos (justificativas), procura o autor demonstrar a id 'lP ou opor

da proposigdo, respaldado no conh » & dominio dos principios constil is, legais ¢
normativos que regem amﬂténaasm’emendada, de formaapen‘mm que o autor possa, com
clareza, objetividade, fund & legal, expor as razdes que
justifiquem alteragfio proposta.

e emt

Art. 34° — A elaboragéio do projeto, a aprovagéo € a ¢3o da Lei O dria de 2022
deverfio ser realizadas de modo a evidenciar a Transparéncia da Gestio Fiscal, observando o
principio da publicidade e permitindo-se um amplo acesso da sociedade lagoaalegrense a todas
as informagdes relativas a cada etapa do processo orgamentario.

Pardgrafo imico: O Poder Legislativo podera realizar audiéncias piblicas regionais durante a
apreciagdo da Proposia Orgamentéria, em conformidade com o disposto no pardgrafo tnico do
art. 48 da Lei Complementar n® 101 de 2000.

Art. 35° — O Chefe do Poder Executivo Municipal adotar i para a
pamupu;ﬂosocmlmmdma@ﬁndenuvaspnnndndesna laboragfio da Lei O aria de
2022, bem como no ac« dos lad

Pardgrafo iinico. Os mecanismos previstos no caput deste artigo serdo operacionalizados:

I — mediante audiéncias p com a participagiio da populagiio em geral, de entidades de
classe, setores organizados da sociedade civil e organiza¢Ges nio governamentais;

11 — pela selegiio dos projetos prioritarios, por cada drea o« a serem incorp na

proposta orgamentaria do exercicio; ou

III — por qualquer outro instrumento ou metodologia que assegure a participaciio
social.
Art. 36°— O Poder Executivo poderd enviar mensagem ao Puder Leglslan'm pﬂm pmpm

modificagdes no pmjclo de Lei Orgamentaria eng no i na
votagdo da parte cuja alteraglio € proposta.

Art. 37° — Os recursos que, em decorréncia de veto, ou parcial do Pm_]emde

o Fa

4° 0s QDDS podelio ser alterados, :no d.eou.rso do exercicio financeiro, para atender as

¢do Org ia, d sempre, oS valores dos respectivos
Grupos de Naturm da De belecidos na Lei Org ia ou em créditos adicionais
regularmente abertos, sendo:
I — No dmbito do Poder Execunvo, os QDDs poderiio ser alterados, no d do
fi iro, para as de glo Or ia, via decreto do Prefeito

Mummpal,

1T — No dmbito do Poder Legjslauvo os QDDs, podmo ser alterados, no decurso do exercicio
financeiro, para atender as ia, via ato préprio do
Presidente da Cémara de Vereadores d.evendu esse ato mf-urmado ao Poder Executivo para fins
de consolidagfio.

5*— As fontes de recursos de que trata o § 1° deste artigo, sdo as definidas na Instrugio
Normativa n® 006/2020 do TCE - PI, que dispde sobre os procedi das ptblicas,
institui a Tabela Unica de Destinagies de Recursos/Fonte de Recursos a ser utilizada pelos
municipios do Estado do Piaui, e d4 outras providéncias.

6° Os valores fixados as Fontes poderdo ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, po:r
meio de Decreto do Che'l'e do Poder Exccutwo, para atender as idades de

‘Orgamentaria, pre suas vi G constity legais, e verificada a
inviabilidade tecmca, operacional ou legal da execuglic do crédito na modalidade e fonte

previstas na Lei Orgamentaria de 2022 e em seus créditos adicionais.

Art, 39° — A Cimara Municipal deverd inhar a Pr de Dx bolso M I para
o exercicio de 2022 mPod:rExecunvom.é 10(dez) dias apés a publicagfio da Lei O i
Anual de 2022. Até 30 dias apds a publ da Lei On iria, o Poder Execuilvu através
de decreto, consolidard e elaborard a programagfio ﬁ.nancema. visando compahbli:lzar os gastos
com a efetiva arrecadagio das receitas e o de 1 de

conforme estabelecido no art. 8° da Lei Complemmtar n.° 101/2000.

Art. 40° - Se verificado, ao final de um bimestre, que a realizacfio da receita estd aquém do
previsto, os Poderes Executivo e chlslam-o promoverio, por ato p:épnu e nos momantes
necessarios, nos trinta dias sub de

para adequar o cronograma de Gé 1 de d also ao fluxo da recm.ta mﬂmda.
visando atingir as metas fiscais belecidas para o icio de 2022, em conformidade com
o disposto nos arts. 8° e 9° da Lei Complementar n® 101/2000, observados os seguintes

procedimentos:

I — definigéo do percentual de limitag&io de empenho ¢ movimentagiio financeira que caberd a
cada Poder, calculado de forma proporcional 4 participagéio de cada um no total das dotagdes
fixadas para outras despesas correntes e despesas de capital na Lei Orgamentiria de 2022;

y & movil

Il — comunicagio, pelo Poder Executivo Municipal, ao Poder Leglsl.atwo Mumclpal do
montante que caberd a cada um na limi de ho e mov c¢do fi a,
informando os pardmetros utll:?ﬂdoscan:cshmanvadatmm,

11 - a limitagio de empenho e movi fi serd eff da na inte ordem
decrescente:

a) investimentos e inversdes financeiras;

b) as despesas atendidas com recursos de contrapartida em operagdes de créditos e convénios;

c) outras despesas correntes.
Parigrafo I:Inu'o Caso ocorra a recuperagio da receita pi mtal ou parcial far-
se-da dotagdes limitadas de forma proporcional as redugdes realizadas.

P

Art. 41° — As propostas de modificagfio da Lei Org dria Anual por crédito adicional
especial serfio apresentadas na forma e com o detalh to estabelecido na Lei Org thria
Anual, de acordo com o § 2° do art. 30 desta Lei.

Art. 42° — A reabertura dos créditos ﬁpeclms ¢ extraordindrios serd efetivada, no limite dos
seus saldos e d ia. Decreto do Poder Executivo Municipal, até 31 de
margo de 2022, observado o disposto no § 2° do art. 167 da Constituicio Federal.

Art. 43° — Ser#io aditados ao orcamento do Municipio, através da abertura de créditos especiais,
os programas que sejam introduzidos ou modificados no Plano Plurianual 2022-2025 durante o
exercicio de 2022.

Art. 44° — O Poder Executivo poderd di di jar ou ferir, total
ou parcialmente, as dotagies on;amem.énas aprovadas na Lm Orl;amenuina de 2022 e em
cmdlms adu:mnms, em decomréncia da extingao, transformagéo, transferéncia, incorporagfio ou
y de drgdos e entidades, bem como de alteragBes de suas competenc:as ou

Lei Orgamentéria, ficarem sem desp cormrespond derdo ser utilizados
créditos especiais ou suplen com prevmewpaclﬁca amcmza.q-ﬁn legislativa, conforme
estabelece o § 8° do art. 166 da Constitui¢éo Federal.

Art. 38° — Sancionada e promulgada a Lei Org 4ria Anual, serfio aprovados e publicados,
para efeito de execugfio orgamentéria, os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDDs
relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orgamentéria Anual.

1° As Atividades, Projetos e as Operagdes Especiais aprovados pela Lei Orcamentéria serfio
detalhados, no Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD, por Categoria Econdmica, Grupo
de Natureza de Despesa, Modalidade de Aplicagfio, Elemento de Despesa e Fonte de Recursos;

2" Os Quadros de Detaihamemoda[)espesa QDDs deverdio discriminar as atividades, projetos
dos a cada Orgfio ¢ Unidade Orcamentaria, espemﬁcandoa
Calcgorla Eoonﬂmma. o G-mpo de Natureza de Despesa, a Modalidade de Aplicaga )

ambmg&es mantida a estrutura programatica e respectivo produto, assim como o
correspondente detalhamento por categoria econdmica, grupo de natureza da despesa e
modalidades de aplicagiio.

Pardgrafo vinico — A transposicd sferéncia ou r ndo poderd resultar em
alteragdo dos valores das progranwcﬁes apravrzdus na LeJ Orgamentdria de 2022 ou em
créditos adicionais, podendo haver, excepci ajuste na classificagdo funcional.

Art. 45° — A inclusdo ou alteragio de categoria econdmica, grupo de natureza da despesa,

Modalidade de aplicagiio e fonte de recursos em pro_]cto, atividade ou operagio :'s:acml
i Ttura

de Despesa e a Fonte de Recursos;

3°0s QDDs serfio aprovados, por decreto, no ambito do Poder Executivo, pelo Prefeito
Municipal, e, no Poder Legislativo, por via do ato pelo Presidente da Céimara de Vereadores.

o da Lei Or tiria Anual e de seus créditos adi ser4 feita medi
de crédito adicional suplementar e ou alterag@io de QDD, através de decreto do Poder Executivo
Municipal, respeitados os objetivos dos mesmos.

SECAO IV

DA DESTINACAO DE RECURSOS AO SETOR PRIVADO

(Continua na proxima pigina)
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‘Art. 46® — A transferéncia de recursos a instituigSes privadas sem fins lucrativos, somente &
permitida a titulo de subven¢des sociais, contribui¢des € auxilios e que preencham uma das
seguintes condigdes:

1—sejam de atendimento direto ao piblico, de forma das no Ci 1h
Nacional de Assisténcia Social — CNAS ou em outro érgéio aquavalem: no Ambito estadual ou
municipal;

1I — atendam ao disposto no art. 204 da Constituigiio Federal, no art. 61 da ADCT, bem como
na Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993;

111 — sejam qualificadas como Organizagio da Sociedade Civil de Interesse Piblico — OSCIP,
com Termo de Parceria firmado com o Poder Piiblico, de acordo com a Lei n® 9.790, de 23 de
margo de 1999, alterada pela Lei n® 10.539, de 23 de bro de 2002, 1 da pelo
Decreto n® 3.100, de 30 de junho de 1999; ou

IV — sejam qualificadas como Organizagdo Social, com Contrato de Gestdio firmado com o
Poder Piblico, de acordo com a Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998.

1° Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, contribuig ou auxilios, a entidade
privada sem fins lucrativos deverd apr decl do de funci regular dos ultimos
dois anos, emitida no exercicio de 2022 por trés autoridades locais ¢ comprovantes de
regularidade do mandato de sua diretoria.

2° Os repasses de recursos serdo efetivados através de convénios, contratos de repasses, termos
de parceira ou instrumento similar.

Art. 47° — Para efeito desta Lei, entendem-se¢ como:

I- des Sociais —as ias c as quais niio corresponda contrap
direta em bens ou servigos, destinadas a cobrir as desp de io de instituig privadas
is nas Arcas ed ional, cultural

sem fins lu-:ratwos que visem a prestagiio de servigos
oude ia social e médica, de acordo com o disposto nos §§ 2° e 3° do artigo 12 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, e exergam suas atividades de forma continuada e

gratuita;

m- Contnhnlg&u as transferéncias correntes que
no inciso I acima, porém destinadas a cobrir as despesas de cushem das dmms instituigdes

" PP N

privadas sem fins lucrativos, néo enquadrados nas dreas esp jas no inciso referido;
TII — Auxilios — as transferéncias de capmal que, mdependenmante de cumrapres\avin direta
em bens ou servigos, séo desti a desp de invest de i ¢Oes privadas sem
fins lucrativos, conforme o disposto no § 6° artigo 12 da Lei Federal n° 4. 320/64, cujas
atividades sejam idas de modo conti do e gratuito.
SECAO V

DA DESTINACAO DE RECURSOS A PESSOAS FiSICAS

“Art. 48° — A concessdo de recursos para cobrir idades de fisicas, fi

determina o art. 26 da Lei Complementar n® 101/2000, devera ser ﬂmonmdn por lei especlﬁea,

observadas as seguintes deposi¢des:

I — agfio governamental especifica em que se insere o beneficio esieja previsio na Lei
Orgamentéria de 2022;

II — reste demc da a idade do beneficio como garantia de eficicia do programa
governamental em que se insere;

III — haja normas a serem observadas na concessio do beneficio que definam, entre outros
aspectos, critérios objetives de habilitagfio, classificacéio e selegio dos beneficiarios.

CAPITULO IV
DA GERACAO DA DESPESA
Art. 49° — Serdio consideradas ndo autorizadas, irregulares ¢ lesivas ao patrimdnio publico a
de desp ou ¢do de obrigagiio que ndo atendam o disposto nos arts. 16 e 17 da
Lei Complcmem.ﬂr 101/00 ¢ arts. 50 ¢ 51 desta Lei.

ig de agio g I que

Art. 50° — A criagdo, » ou aperfi
dad seré hado de:

I — estimativa do impacto orgamentério-financeiro no exercicio em que deva entrar em vigor ¢
nos dois anos subsequentes;

itdria e

II — declaragdo do ordenador da despesa de que o > tem ad ¢do Or
fi ira com a Lei O ia Anual e compatibilidade com o Pl.ano Plu.nanuai ecom a
Lei de Diretrizes Or¢amentarias.

1° Para os fins desta Lei, em conformidade com a Lei C ! 101/2000 considera-se:

[ —adequada com a Lei Ox aria Anual, a d objeto de d -mpec]fcae su.ﬁclente.
ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que das todas as

espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, nfio sejam ulh'apasndusos
limites estabelecidos para o exercicio;

11 - compativel com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentirias, a despesa que se
conforme com as diretrizes, objetives, prioridades ¢ metas previstos nesses instrumentos ¢ nao
infrinja qualquer de suas disposigdes.

2° A estimativa de que trata o inciso I do art. 50, serd acc hada das p: e metodologia
de cdlculos utilizados.
3° Para os fins do § 3° do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04.05.2000, sfio ideradas

& %,
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=24 da Lei Federal n° 8.666, de 21.06.93, atualizada pelas Leis n° 8.883, de 08.06.94, n* 9.643~
de 27.05.98, n® 9.854, de 27.10.99 ¢ suas alteragdes.

4° As normas do art. 50 constituem condigfio prévia para:

y de bens ou » de obras;

1 — empenho e licitagiio de servigos, for
11 - desapropriagéo de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constitui¢fio Federal.

Art. 51° — Considera-se obrigatéria de carater continuado a despesa corrente derivada de Lei,
medida provisdria ou ato administrative normativo que fixem para o ente a obrigaciio legal de
sua execugdo por um periodo superior a dois exercicios.

1* Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput deste artigo deverdo ser
instruidos com a estimativa prevista no incise [ do art. 50 ¢ demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

2" Para efeito do atendimento do § 1° o ato seri acompanhado de comprovagiio de que a

criada ou da niio afetard as metas de resultados fiscais previstas no Anexo I
desta Lei, devendo seus efcitos financeiros, nos periodos seg ser p dos pelo
aumento permanente de receita ou pela redugéo f ite de desp

3° Para efeito do § 27, id de receita o proveniente da elevagio
de aliquotas, ampliagdo da base de célculo, ma]aragﬁo ou criagiio de tributo ou contribuig#o.

-

4° A comprovagdo referida no § 2° ap da pelo prop as
metodologia de calculo utilizado, sem prejuizo do exame de compatibilidade da d:spesa com
as demais normas do Plano Plurianual e desta Lei de Diretrizes Or¢amentérias.

5° A despesa de que trata este artigo ndo serd da antes da impl » das medid:
referidas no § 2°, as quais integrariio ¢ instrumento que a criar ou aumentar.

6° O disposto no § 1°ndo se aplica 4s despesas destinadas ao servico da divida nem ao

\j iento de y de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituiggo.
7* Consid de despesa a prorrogagéio daguela criada por prazo determinado.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS CO
PESSOAL E EN GOS S S

Art. 52° — Para os cfiitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal: o somatdrio
dos gastos com os ativos, 0s inativos e os pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos,
fungdes ou empregos, civis e de membros de Poder, com qua:lsquer espécies remunmlonas
tais como vencimentos e vantagens, fixas ¢ varidveis, sul pro da ap« doria,

24 da Lei Federal n® 8.666, de 21.06.93, atualizada pelas Leis n® 8.883, de 08.06.94, n° 9.648"
de 27.05.98, n® 9.854, de 27.10.99 ¢ suas alteragdes.

4* As normas do art. 50 constituem condigfio prévia para:

I — empenho e licitagéio de servigos, fornecimento de bens ou execugéo de obras;

I1 — desapropriagfio de imdveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigfio Federal.
Art. 51° — Considera-se obrigatéria de cardter conti do a desp derivada de Lei,

‘medida proviséria ou ato administrativo normativo que fixem para o ente a obrigaciio legal de
sua execugdio por um periodo superior a dois exercicios.

1° Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o capur deste artigo deverdio ser
instruidos com a estimativa prevista no incise I do art. 50 ¢ demonstrar a origem dos recursos
para seu custeio.

2° Para efeito do atendimento do § 1° o ato serd hado de provagio de que a

despesa criada ou aumentada niio afetard as metas de resultados fiscais previstas no Anexo II

desta Lei, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser compensados pelo
ded

aumento permanente de receita ou pela ¢A0 per

3° Para efeito do § 29 idera-se ) p de receita o proveniente da elevagio
de aliquotas, ampliagéo da base de cilcul sjoragio ou criagio de tributo ou contribuigio.

4° A comprovagiio referida no § 2° ap da pelo p 4 as premi €
metodologia de calculo utilizado, sem prejuizo do exame de ibilidade da despesa com
as demais normas do Plano Plurianual e desta Lei de Diretrizes Orgamentarias.

5° A despesa de que trata este artigo n#o serd da antes da impl #io das medidas

referidas no § 2°, as quais integrario o instrumento que a criar ou aumentar.

6°0O disposto no § 1° ndo se aplica as despesas destinadas ao servigo da divida nem ao
de » de pessoal de que trata o inciso X do art. 37 da Constituig#o.

7° Considera-se de despesa a pi g daquela criada por prazo determinado.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPE: COM

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 52° — Para os efeitos desta Lei, entende-se como despesa total com pessoal: © somatério
dos gastos com os ativos, 0s inativos € 0s pensionistas, relativos a mandams eletivos, ca:gns,
fi ou empregos, civis ¢ de membros de Poder, com quai & ia

despesas irrelevantes aquelas que ndo excedam os limites esiabelec]dos nos inciso I ¢ II do art.

tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, suhs{d.ms, pmvemos da aposaltadm!a.
(Continua na proxima pigina)
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-reformas e pensdes, inclusive adicionais, gmuﬁcuqﬁes, horas extras e vantagens pessoais de'
qualquer natureza, bem como 2O € contribui recolhidas pelo Municipio as
entidades de previdéncia.

1% A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em referéncia com
as dos doze meses imediatamente anteriores, adotando-se o i de comp

*1 — receber transferéncias voluntarias;
11 — obter garantia direta ou indireta, de outro ente;

da divida

1II — contratar operagdes de crédito, ressalvadas as destinadas ao refi
mobilidria e as que visemn a red das d com 1

Art. 57° =0 Executive fica autorizade conceder qualquer vantagem ou aumento de
remuneragio aos servidores, a criaglio de cargos, empregos ¢ fungdes ou alteragiio de estrutura
de carreiras, bem como a admiss&o ou contratagio de pessoal, a qualquer titulo, pelos érgéos e
entidades da administragdo direta ou indireta, desde que observado o disposto no artipo

di do-se ao Grio da base de projetada eventuais acréscimos legais, alteragfes nos
de inclusive subsidios e planos de carreira ¢ admissSes para
preenchmwnm de cargos, empregos ¢ fungdes, observados, além da legislag#o pertinente em
vigor, os limites previstos nos artigos 18, 19 e 20 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio
de 2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF.

2° — Na estimativa das despesas de que trata o caput deste artigo, serdo considerados ainda os
valores referentes ao 13° saldrio, férias, contribui¢Ses sociais, impactos do saléric minimo e
outras varidveis que afetam as despesas de pessoal e encargos sociais.

Art. 53" — As despesas decorrentes de contratos de terceirizacio de mio-de-obra, que se
referem & substituigio de servidores e empregados, de acordo com o § 1° do art. 18, da Le1
Complementar n° 101/2000, e aquelas referentes a » de desp de
requisitado, serdo classificadas em dotagfio especifica ¢ computadas no célculo do lumte da
despesa total com pessoal.

Pardgrafo Unice — Ndo se idera como substitui¢do de servidores e empregadaos publices,
para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizacdo que terham por objefo a

¢do indirefa de atividades que, ndo repr do relagdo direta de emprego, preencham
as i} i
I - sejam ias, instr is ou 1 aos que constituem 4rea de
p ia legal e regul do 4rgdo ou entidade, tais como:
h. Conservagiio, limpeza, seguranga, vigilincia, transportes, informética — quando esta nso
for auvtdnde—ﬁm do orgio ou entidade — P e T
a0 de prédios, equi i lacdes;

i. Ni#o caracterizem mlat;,én direta de emprego como, por exemplo estagiarios.
II — ndio sejam i as gorias fi is abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do érgdo ou entidade, salvo expressa disposiciio legal em contrario, ou quando se tratar
de cargo ou categoria em extingdo.

Art. 54° — As dotagdes Org ias destinadas as desp com pessoal e encargos sociais,
em cada Poder, serfio estimadas, para o de 2022, com base na folha de pagamento de
junho de 2021, projetada para o exercicio, considerando os ¢ventuais acréscimos legais._

conforme

1° A repartigio dos limites globais nfio pod der os
estabelece o art. 19, inciso III da Lei Cnmplementa.[ n° 101/2000.

I — 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;
11 — 54% (cingilenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

2° Na verificagiio do atendimento dos limites definidos neste artigo, nfio serfio computadas as
despesas:

I — de indenizagiio por demissdo de servidores ou empregados;

I1 — relativas a incentivos 4 demissdo voluntiria;

11T — derivadas da aplicagio do disposto no incise II do § 6° do art. 57 da Constituigdo Federal;
IV —d de decis#io judici

leda peténcia de periodo anterior ao da apuragio.

Art. 55" — A verificaghio do cumprimento dos limites estabelecidos no § 1° do art. 54 desta Lei
seréd realizada ao final de cada quadrimestre.

Pardgrafo winice. Sc a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa € cinco por cento)
do limite € vedado ao Poder que houver incorrido no excesso:

I- y de d de a qual titulo,

salvo os derivados de dicial ou de dmm legal ou contratual, m;isalvada a

revisio prevista no inciso X do art. 37 da Constituigio Federal;

II - criagdo de cargo, emprego ou fungio;

ITI — alteragfio de estrutura de carreira que impli de d

IV — provimento de cargo puablico, » ou cont de a 1] titulo,
ressalvada a reposigio di de ap doria ou fz '-desemdores das #reas de
educacio, saide ¢ seguranca;

W — contratagio de hora extra.

Art. 56° — Se a despesa total com pessoal, do Poder ou érgfio, ultrapassar os limites definidos
no art. 54, sem prejuizo das medidas previstas no art. 55 desta Lei, o percentual excedente terd
de ser eliminado nos dois quadrimestres seguintes, sendo pelo menos um tergo no primeiro,
adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos §§ 3° e 4° do art. 169 da Constituigio
Federal.

1° No caso do inciso I do § 3° do art. 169 da Constituig#o Federal, o objetivo poderd ser
alcangado tanto pela extinglio de cargos e fungdes quanto pela redugfio dos valores a eles
atribuidos.

2nE £ ltada a 4
nova carga horaria.

aria da jornada de trabalho com ad do dos i S a

3* Nido alcan¢ada & reducdo no prazo estabelecido, e enquanto perdurar o excesso, o ente nio
podera:

Art. 58° — Todo e qualquer ato que provoque aumento da despesa total com pessoal somente
serd editado e terd validade se:

I — houver prévia dotaglio Orgamentéria suficiente para der as d 1 e aos
acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 1°, inciso [, da Cunshtun:.ﬂu Federal;

II — for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da despesa com pessoal
estabelecido no art. 54 desta Lei;

I1I — forem observadas as restrigfes e limitagSes contidas na Lei 101/2000.
Pardgrafo tinico. O disposto no caput compreende, enire oufras:
1 — a concesséio de qualquer vantagem ou aumento de remuneragio;

1l — a criagdo de cargos, empregos ¢ fungdes ou a alteragio de estrutura de carreiras;

III — a admissfio ou cc de p l,a il titulo.

Art. 59° — O projeto da Lei Oryg aria podera
incremento do quadro de pessoal nas dreas de:

recursos adici irios ao

I - educagio;
I1 — saidde;
III - fiscalizagio fazenddria;

IV — assisiéncia a crianga e ao adolescente.

Art. 60° - Fica o Poder Executivo e o Poder Legislativo autorizado a realizar concurso piblico
para preenchimento de vagas ¢ cargos no imbito da admini: 0 pal, desde que nio
venham a ultrapassar o limite prudencial dos Gastos com Pessoal, elencados no Art. 54 da

presente Lei.
CAPITULO VI

DAS ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 61° — O Executivo Municipal, autorizado em lei, poderd conceder ou ampliar beneficio
fiscal de natureza tributiria com vistas a estimular o crescimento econdémico, a geragio de
emprego ¢ renda, ou beneficiar cc-ntnbumles integrantes de classes menos favorecidas, devendo
esses beneﬁcms ser consid nos alculos do org » da receita e serem objeto de
estudos do seu imp io e fi iro no exercicio em que iniciar sua vigéncia e
nos dois subsequentes, nos ‘termos do art. 14 da Lei Complementar 101/00- LRF.,

1°. Os tributos langados e nfio arrecadados, inseritos em divida ativa, cujos custos para cobranga
sejam superiores ao crédito tributério, poderdo ser cancelados, mediante autorizag#io em lei, néio
se constituindo como rentincia de receita, conforme preceitua o § 3° do art. 14 da LRF.

2°. O ato que conceder ou ampliar incentivo, isengfio ou beneficio de natureza tributiria ou
financeira constante do Orgamento da Receita, somente entrard em vigor apds adogio de
medidas de compensag#io, na forma do § 2° do art. 14 da LRF.

CAPITULO VIl

DAS DISPOSICOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL
SECAOQ I

Das Disposigdes Gerais

Art. 62° — A Gestdo Fiscal responsavel tem por finalidade o alcance de condigbes de
estabilidade e crescimento écondmico sustentado do Municipin objetivando a geraciio de
emprego, de renda ¢ a elevagio da qualidade de vida e bem-estar social.

Art. 63° — A gestio fiscal responsdvel das finangas do Municipio far-se-4 mediante a
observancia de normas quanto:

Ao endividamento piblico;

Ao aumento dos gastos piiblicos com as acBes governamentais de duragio continuada;
Aos gastos com pessoal e encargos sociais;

A administragfio e gestiio financeira.

AR

Art. 64° — S3o principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos objetivos previstos
no art. 62 desta Lei:

¥ O ¢quilibrio entre as aspiragées da sociedade por agses do governo municipal e os recursos
que esta coloca & disposigiio do Municipio, na forma de pagamento de tributos, para atendé-
las;

v A limitagiio da divida publica em niveis aceitdveis e prudentes, assim entendidos os que
sejam compativeis com a capacidade de arrecadagéio do Municipio e que propiciem margem
de seguranga para a absor¢do ¢ reconhecimento de obrigagdes imprevistas;

(Continua na proxima pigina)
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A adogio de politica tributdria estédvel e previsivel coerente com a realidade econdmica e
social do Municipio e da regifio em que este se¢ insere;

A limitagdo e contengdio dos gastos piblicos;

A administragfio prudente dos riscos fiscais e, em ocorrendo desvios eventuais, a adogiio de
medidas corretivas € punitivas;

A transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as informagdes sobre as contas
piblicas, bem como aos procedimentos de arrecadagéo e aplicag@io dos recursos publicos.

LY

Pardgrafo dnico —Q poder E iva Pi derd a liagdo anual dos resultados dos
programas financiados com recurso dos orgamentos.

Art. 65 — Para manter a divida publica em nivel aceitdvel e prudente, evitar-se-4 que os gastos
excedam as disponibilidades.

Paragrafo inico — Se a divida ultrapassar os niveis de aceitabilidade e prudéncia, € enquanto
n#o for reduzido, o montante de gastos realizados deve ser inferior ao das receitas arrecadadas.

Art. 66° — A fixac3o de despesas nos orgamentos em cumprimento dos objetivos ¢ metas
estabelecidas no Planc Plurianual, priorizadas por esta Lei, guardara relagdo com 0s recursos
efetivamente disponiveis, particularmente as receitas tributdrias, proprias ou transferidas.

Art. 67° = Todo e qualguer ato que provogue um aumento da despesa total com pessoal somente
serd editado e terd validade se:

¥ Houver prévia dotagdo or¢amentaria suficiente para atender as despesas com pessoal & aos
acréscimos dela decorrentes, nos termos do art. 169, § 1° inciso L, da Constitui¢ao Federal;
v Se Houver autorizagfio especifica nesta Lei;

Pardgrafo inico — O disposto no capwt compreende, entre outras:

¥ A concess#io de qualquer igem ou

de
¥ A criagdo de cargos, empregos e fungdes ou a alteragao de estrutura de carreiras;
v A admissfio ou contratagdo de pessoal, a qualquer titulo.

SECAO I
Das Disposicies Relativas a Divida Publica Municipal

Art. 68°— A Lei Or{;.amenwna garantird recursos para pagamento das despesas decorrentes dos
débitos fi iados e refi dos, identificados na forma do art. 29 da Lei Complementar n®

101/2000.

1* A divida piblica consolidada, conforme dispde o art. 1°, § 1° III, da Resclugic n® 40, de
2001, do Senado Federal, e suas alteragSes, compreende o montante total, apurado sem
duplu.]d.dde, das obrigag@es financeiras, mc]uswe as decorrentes de emissfio de titulos, do
Estado, do Distrito Federal ou do Municipio, em virtude de Lei, contratos, convénios

-ou tratados € da realizagdo de operagdes de crédito para amortizagio em prazo superior a 12
(doze) meses. dos precatérios judiciais emitidos a partir de 05 de Maio de 2000 e nio pagos
durante a execugdo do orgamento em que houverem sido incluidos, e das operagfes de crédita,
que, embora de prazo inferior a 12 (doze) meses, tenham constado como receitas no orgamento.

2° Serdio considerados no grupo da divida consolidada todos os contratos, acordos ou ajustes
firmados pelo municipio para a regularizagiio de débitos de exercicios anteriores contraidos,
pelo ndo pagamento de encargos sociais, especificamente INSS, FGTS e PASEP, bem como os
oriundos das concessionarias de servigos publicos referentes aos servigos de energia elétrica,
abastecimento de 4gua e telefonia fixa € movel, conforme previsto na Portaria STN 553/2014
de 22/09/2014 que aprova a 6® edi¢iio do Ma.nual de Demonstrativos fiscais — MDF, o qual
compreende os relatérios e anexos refe aos ivos descritos nos § 1°, 2° ¢ 3° do
art. 4° e nos Art. 48 e 52, 53 e 55 da Lei Complementar 101/2000 que dever#io ser elaborados
pela Unifio, pelos Estados, Distrito Federal e Municipios.

fi

3° O endividamento liquido do Municipio até o final do do a partir
do encerramento do Exercicio Financeiro de 2020, ndo podera exoeder a 1,2 (um inteiro e dois
décimos) vezes a Receita Corrente Liquida, conforme determina o art. 3°, 1l da Resolugdo n®
40, de 2001 do Senado Federal, ¢ suas alterages.

Art. 69° — O projeto de Lei Orgamentéria poderd incluir, na composi¢iio da receita total do
Municipio, recursos provenientes de operagdes de crédito, respeitados os limites estabelecidos
no Art. 167, inciso 11 da Constituigio Federal, observado as disposi¢Bes contidas nos Arts. 32
a 37 da Lei Complementar n°® 101/2000.

1° A Lei Orgamentaria Anual devera conter demonstrativos especificando, por operagao de
crédito, as dotagdes no nivel de projetos e atividades financiados por estes recursos.

2¢ O montante global das operagdes de crédito interna e externa, realizadas em um exercicio
financeiro, nfio poderd ser superior a 16% (dezesseis por cento) da RCL, conforme determina o
art. 7°, T da Resolugéo n® 43, de 2001, do Senado Federal e alteragdes.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 70° — Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do dispostoe no artigo 167, inciso
IX, da Constituigiio Federal, e disposigbes contidas na Lei n.° 4.320/64, combinade com o
previsto na Lei Complementar 141/2012 e demais diplomas legais em vigor, constituir-se-ao
em Unidades Orgamentarias, vinculados a um oérgio da Administrag@io Municipal.

Art. 71° — Caso o Projeto da Lei Orgamentaria de 2022 ndo seja aprovado ¢ sancionado até 31
de dezembro de 2021, a programagio dele constante poderd ser executada até a ediglo da
respectiva Lei Orgamentaria, na forma originalmente encaminhada a Camara Municipal
Legislativa, excetuados os investimentos em novos projetos custeados exclusivamente com
recursos ordindrios do Tesouro Municipal.

& .,
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Pardgrafo unico. As alteragbes dos saldos dos créditos orcamentdrios apurados em
decorréncia do dispasto neste artigo serdo ajustadas apos a sangdo da Lei Orgamenidria
Anual, mediante a abertura de créditos adicionais suplementares, através de decreto
Executivo, usando como fontes de recurses o superdvit financeiro do exercicio anterior, o
excesso on provivel excesso de arrecadagdo, a anulagdo parcial ou toral de saldos de dotagdes
ndo comprometidas e a reserva de contingéncia, sem comprometer, neste caso, 05 recursos
para atender os riscos fiscais previstos e a meta de resultado primdrio.

Art, 72° - O Poder Executivo fica autorizado & firmar os convénios, contratos de repasses e
outros instrumentos congéneres necessirios ao cumprimento da Lei Orcamentaria Anual, com
orghos e entidades da administragdo piblica federal, estadual, de outros municipios e entidades
privadas, nacionais e internacionais.

Art. 73" - Para efeito do que dispde o art. 16, § 3° da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio
de 2000, entende-se como despesa irrelevante aquela cujo valor ndo ultrapasse, para bens e
servigos, os limites dos incisos [ e II do art. 24 da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993,
alterada pela Lei n° 9.648, de 27 de maio de 1998.

Art. 74" — A elaboragfio, aprovagio ¢ execugfio da lei orgamentdria anual deverdo levar em
conta a obtengio do resultado previsto no Anexo [ desta Lei (Metas Fiscais).

Art. 75° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdio, revogadas as disposigdes em
contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Urugui - P1, aos 30 dias do més de junho de 2021.

Francisco Wagner Pires Coelho R —
Prefeito Municipel de Urugui-PI

ANEXO I - METAS E PRIORIDADES 2021
021, de 30 de junho de 2021,

A Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estabelece, em seu artigo 4°,
que integrard o Projeto de Lei de Diretrizes Orgamentdrias-LDO 2022 o Anexo de Metas
Fiscais. Em cumprimento a essa determinagdo legal, o referide Anexo inclui os seguintes
demonstrativos:

DESCRICAQ DAS ACOES E METAS GOVERNAMENTALS

CAMARA MUNICIPAL
+ Manutengiio e encargos da Cimara Municipal;
+  Aquisigio de equipamentos para melhoria dos trabalhos legislativos;

+ Publicagiio dos atos oficiais em sites, jornais de circulagio no municipio;

*  Aquisi¢fio de sistemas de ridio e TV para transmissio das sessbes plendrias;

» Investimentos a cargo da Cimara Muumpa],

» Contratagfio ¢ manutenchio de servigos de assessoria e consultoria;

*  Ampliagdo e reformas do prédio da Cémara;

« Manutencio das atividades legislativas;

s Aquisigdio, substituigiio de mobilidrios do plendrio, dos gabinetes ¢ salas da administragéio;

*  Aquisigdo, substituigio de equipamentos de informatica, udio e video.

s Aumento do subsidio dos efetivos e comissionados da CAmara Municipal de Uruguf;

* Reforma do prédio sede da Cdmara Municipal de Urugui;

* Aquisigio € manutengio de veiculos;

s Aquisiglio de internet;

® Criagfio e implantag#io de programa de capacitagio dos servidores da Camara Municipal;

» Execug#io do projeto da usina de forga (energia elétrica) da Cémara;

s Equipamentos ¢ equipe de gravagiio das sessdes e publicagdes nos devidos meios de
comunicagio;

(Continua na proxima pigina)
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Criagiio e implantagio de programa de capacitagfio de servidores municipais (cursos,
semindrios, palestras, etc.)
Criagfio e impl » do Sisty Municipal de Acesso 4 Informagio;

Criagdo, estruturagfio e manutengdo do Portal da Transparéncia, da Agenda Eletrénica e da
‘Ouvidoria Municipal;

Acompanhamento das metas dos objetivos de Desenvolvimento do Milénio (ODM) em

articulagiio com os érgdos competentes;

Manutengéo das atividades da assessoria juridica;

idades da
Manutengfio das atividades nas dreas técnica, administrativa, financeira e de pessoal;

Aquisigio de veiculos para der as ia juridica;

Manutengfio dos servigos de publicidade institucional e de interesse piiblicos do governo
municipal;

Realizagdo de agdes para cobertura de eventos;

Manutencéio dos servigos da assessoria de comunicagfio;

Manutengdo dos servigos da Junta Militar;

Manutengfio dos servigos do cerimonial e encargos com solenidades;

denagfio de Comunicagfio;

Estruturar e manter a C
Conservaciio, ampliagfo e reforma de prédios piblicos e tombados;

1 » de Calendario de Eventos anuais e de Feriados

Organizagdo, manutengéo ¢ i
Municipais;

Construgiio do Parque da Cidade;

Acompanhamento das agdes de Controle Social (op ior
Municipais) em articulagfio com os érgios competentes;
Construgiio e estruturagio da nova sede da Prefeitura;

lizago dos C Tho

Criagio e implementagio do Programa de Estagio Curricular;
Criagio ¢ implantagio do Programa Primeiro Emprego;
Manutencéio dos servigos de assessoria e consultoria;

Aquisigdo de veiculos.

CONTROLADORIA MUNICIPAL

Manutencdo das atividades da Controladoria Geral do Municipio;

Manutengio das atividades de auditoria interna;

Capacitagdo e qualificagdio dos servidores do 6rgio;

Contratagio ¢ manutengio dos servigos de assessoria € consultoria técnica e administrativa;
Realizagio e workshop, semindrios sobre temas relevantes de controle interno;

Aperfeigoamento e desenvolvimento do setor de conirole interno.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

Aperfeicoamento da politica de carreiras dos servidores municipais (do poder execulivo),

Aperfeigoamento do planej ) e di » da forga de trabalho, em
perspectivas de médio e longo prazos;

Internet para todos;

Agdes admini ivas para o acompant do d penho profissional de servidores;
Reali de Lo

P

Garantia do aumento salarial para os profi is das dreas admini ivas;

Criagio e implementagfio do Plano de Gestio de Desempenho;

Manutengdo das acdes de Publicidade dos atos municipais;

Criag3o e implementagfio de programa de capacitagio e valorizagio dos recursos humanos;
Qualificagiio dos servidores para implementagio de politica de atendimente em parceria
com o SEBRAE;

Manutengfio dos servigos da administraglio geral;

Manutengdo dos servigos de TV, telefonia, jornais, sites e publicag@o de antincios, notas ¢
outros atos oficiais;

Manutengiio das atividades da Secretaria;

Obras ¢ instalagdes para Secretaria Municipal de Administragéo;

Manutengiio de recursos para pagamento de pessoal e encargos sociais;

Manutengiio e conservagio de bens méveis € imoveis;

Operacionalizagiio da logistica da Prefeitura;

Aquisigio de equip

‘material permanente e de consumo

T NEUETC AT UT Opera 0TS espectats;

Aquisi¢io de um automdvel para Secretaria Municipal de Administragiio;

Cadastramento e tombamento de bens moveis;

Reserva de contingéncia;

Implantagio ¢ implementagio do setor de protocolo em todas as Secretarias Municipais;
Desenvolvimento de projeto de gerenciamento eletrénico;

Licenciamento de softwares e atualizagdes;

Parcerias com a sala da cidadania para emisséo de documentos na Zona Rural do Municipio;
Assinaturas de informativos, revistas e jornais;

Manutengdo de encargos com o setor energéticos e hidréulico;

Manutengfio de encargos com seguranga publica;

Desenvolvimento de projetos previstos no PPA;

Manter atualizados os débitos com a Previdéncia Social;

Manutengio dos Servigos Gerais;

Manutengio ¢ controle de almoxarifados geral;

Manuteng¢io dos encargos com as amortizag3es e juros da divida intema;

Aquisigio e reforma de iméveis para uso de setores da administragéo;

Impl
Cursos profissionalizantes em parceria com o SENAI e SEBRAE;

H50 ¢ ir

! &0 da junta médica oficial do Municipio;

ivo na A ¢do Publica Municipal;
Aquisi¢@o e manutencio de materiais de informdtica e eletrnicos para o desenvolvimento

das atividades desenvolvidas pela Secretaria Municipal de Administragdo;

Reforma administrativa dos cargos e seu qu

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA

L]

Aquisigdo de equipamentos e manutengio do 6rgéo e atividades pertinentes;

Aquisi¢io de material de consumo e expediente;

Manutengdio da frota utilizada pelo drgfio;

Aquisigdo de veiculos, trator agricola e implementos (grade aradora, pulverizador, carrogiio,
rogadeira);

Manutengdo ¢ reforma do prédio da Secretaria;

Desenvolvimento de projetos junto as comunidades rurais;

Aquisi¢do de equipamentos e acessorios agricolas;
Regul > e
Criagdo, organizagio e apoio a associagio dos feirantes;

> da feira de hortifrutigranjeiros;

M ¢do e estr ¢do da central de abastecimento da zona urbana e rural;
Projeto de apoio ¢ incentivo a impl cA0 ) € técnica as hortas
comunitérias;

Adesdo ao Programa de Aquisigdo de Alimentos (PAA);

Implantagio ¢ manutengio de viveiros de mudas e espécies de frutas frutiferas;
Divulgacfio anual do indice pluviométrico e da produgiio de grios;

Elaborag@io e implementagfio do Plano de Desenvolvimento Sustentivel;

Implantagdo de projetos de distribuigo de matrizes e reprodutores (caprinos, ovinos,
suinos, bovino e galinha caipira);

Incentivo ao desenvolvimento da agricultura orgénica e outros sistemas sustentaveis;
Implanta¢@o do selo SIM;

bel e fiscali

Inspeg dos dos pmdu!os de origem vegetal ¢ animal;
Apoio e incentivo ao associativismo e cooperativismo rural;

Projeto de incentivo & pesca e desenvolvimento da piscicultura através de criatérios em
tanques escavados;

Incentivo 4 implantagfio de projetos de irrigagdo e drenagem;

Elaboragdo e implantagao do Plano Municipal de Politica Agricola;

Manutengdo das atividades do Conselho Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;
Programa de capacitag#o aos conselheiros municipais de desenvolvimento sustentdvel e aos
produtores da agricultura familiar;

Implantagdo de projetos voltados & agricultura familiar;

Parceria com a EMATER para prestar assisténcia técnica qualificada e continuada aos
agricultores familiares;

Incentivar a agricultura familiar com a distribuicio de sementes melhoradas, mudas e
insumos agricolas (sementes, adubos, calcédrio), as comunidades tradicionais e
assentamentos;

Incentivos a criagio de agroindustria familiares; . . .
(Continua ne proxina paginag)

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais



344

\{J-’d" Dog

&

ESTADO DO PIAUIL
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUL
CNPI: 06.985_832/0001-90
SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

BRIl SEGOV

aos p UH agriCuiiura TarmiiEr, IMCiusive amraves ao
Programa de Aquisi¢io de Alimentos (PAA) do Governo Federal.

Construgdio, reforma e ampliagio de mercados, feiras e matadouros;

Construgao ¢ manutengiio das instalagbes fisicas para o uso da Feira de Pequenos Animais;
Construgfio de armazém para escoamento da produgéo de grios dos agricultores familiares;
Apoio e incentivo ao associativismo e cooperativismo;

técnica 4s comunid.

Programa de gradagem e plantic com
assentamentos;

Projetos para o atendimento técnico aos agriculiores familiares;

Projetos de implantagdo e manutengio da casa de farinhas;

Aquisi¢do de espago adequado para servir de curral para os animais apreendidos nas vias
piblicas;

Aquisigfio de transporte para desl
Adquisigfio de GPS, para registro de coord
Construgdo de casa de vegetagio (para criagdo de mudas de verduras e mudas de arvores)
no espago do mercado publico;

Ag¢des da Defesa Civil: diagnéstico, intervengdes emergenciais de prevengio e assisténcia
as populagdes vitimadas;

)

Programa de capacitagdo dos membros que atuam na Defesa Civil;

Operacionalizagfio do conselho Municipal de Defesa Civil;

Manutengio das atividades do érgfio (Defesa Civil);

Construgio e manutengio do Centro de Zoonoses em parceria com a Secretaria Municipal
de Sande;

Implantagéio do niicleo nas localidades mais distantes da sede do municipio.

dos animais ap: didos nas vias pablicas;

3 1

das propried

do das atividades da coordenadoria de Defesa Civil;

wagho e r

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Programa e agdes de politicas sociais;

Manutengio das atividades administrativas e sociais da Secretaria;

Programas, projetos e agdes sociais para melhoria da qualidade de vida de familias em
estado de vulnerabilidade social; ~
T O PTOpTamT BoiTT Fam e —PBF;
Implementagéio dos objetivos de Desenvolvimento do Milénio — QDM;

ZTTOMp ST
Manutengio do Programa Mulheres Mil, através do PRONATEC em parceria com a SEVC;
Manutengio e expansido das agdes do Projeto Soja e Alimentagio escolar em parceria com
© setor privado e Secretaria Municipal de Educagiio e Saide;

Manutengdo ¢ expansio das atividades da casa do Artesdo;

Regulamentagdo da Feira de Artesanato;

Construgiio, estruturagiio e manutengio do Centro de Produgéio Artesanal;

Agdes de apoio aos artesdes;

Manutengéio de servigos, programas e projetos em parceria com o Governo do Estado;
Manuten¢do de a¢des do CREAS (projeto nossa horta; brinquedoteca; acompanhamento
dos individuos e familias);

Manutengdo das agdes voltadas ao combate 4 pobreza e a desigualdade social;

Agdes de Educagiio Alimentar ¢ Nutricional com énfase a familias beneficiarias dos
programas sociais de forma sinérgica, em parceria com a Secretaria Municipal de
Agricultura;

Agdes de protegfio social basica & familia situagio de vulnerabilidade social;

Agdes do Servigo de Protegdo Integral 4 Familia — PAIF;

pedigiio de d b

Agdes do “Dia da Cidadania™ para o requerimento e
Realizagao de atividades culturais, sociais, ladico;
Manuten¢@io das agdes do CRAS volante;

Palestras educativas, oficinas produtivas e auxflio natalidade, distribuigio do kit Cegonha;
Manutengiio dos projetos: Mais Idade Melhor Qualidade de Vida; Gravid
Tesouras de Ouro; Padaria da Soja; Casa do Artesfio;

Aquisi¢@o de material permanente e de consumo para manutengdo das atividades do CRAS

saudavel;

& CREAS;
Realizagfio de agbes de protegiio especial a familias e a individuos-PAEFI;
Manutengio das atividades do CREAS;

Agdes do servigo de protegdo social especial em abordagem de rua;

Criagiio e manutengdo da equipe do servigo de prote¢@io em abordagem de ra;

Agdes do servigo de protegio especial as pessoas com deficiéncias; I

§ o %
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Manutengfio dos servigos de protegfio social especial a adolescentes em cumprimento da
medida sécio educativa de liberdade assistida;

Ag0es de promogdo dos direitos da crianga e do adolescente e suas familias;
Implementagio e manutengfio do Plano Municipal Decenal dos Direitos Humanos da
Crianga e do Adolescentes;

Criagio e fortalecimento do Férum Municipal da Politica dos Direitos da Crianga e do
Adolescente;

Agdes de promogéo e protecfio aos direitos e igualdades da mulher;

Agdes de promogio e protegfio aos direitos das pessoas com diversidade de género;

Agdes de promogio e protegiio aos direitos da pessoa idosa;

Agdes de promogio ¢ proteclio aos direitos dos jovens em parceria com a Secretaria
Municipal da Juventude;

Manutengfio e apoio aos Conselhos Municipais dos Direitos da Mulher, dos Direitos do
Idoso e dos Direitos da Pessoa com Deficineia, da Assisténcia Social, da Crianga e do
Adolescente;

Grupo de trabalho para estudo, diagnostico e coordenagdo do programa: de apoio as vitimas
ia das lésbicas, gays. bi travestis e transexuais;
de orientagfo juridica ¢ formagfio em direitos humanos e cidadania, programa espago da
cidadania e do programa de superagio das desigualdades e a eliminagio das diferentes

formas de discriminagfio;

de violéncia;: pelos direitos ¢ cidad

Campanhas educativas sobre direitos humanos e cidadania;

Manutencdo das agbes do Bolsa Familia — PBF/IGDBF;

Construgiio, reforma e estruturagio do prédio do CRAS; e Centro de Fortalecimento de
Vinculos;

Construgiio, reforma e estruturagéio do Centro de Convivéncia e Fortalecimentos de
Vinculos;

Desenvolvimento de programas complementares;

Programa de capacitagio para profissionais que atuam na gestio e implementagéo do Bolsa
Familia e Cadastro Unico;

Construgdio, reforma e estruturagdo do prédio do CREAS;

a0 T0S SErVIToS U assisTenTta socat
Manutengdoe do programa dos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;
Manutengio dos beneficios eventuais regulamentacio pela Lei de Beneficios Eventuais;
Encargos com beneficios eventuais (auxilio natalidade; auxilio funeral; calamidade publica;
vulnerabilidade temporaria;
Agdes de integraglo enire o INSS e SINAS, para acompanhamento dos beneficidrios pelos
servigos sécia assisténcias (BCP);
Programa de capacitag8io de profissionais no Programa Nacional de Formag#o, Qualificacio
¢ Capacitagdo do SUAS;
Impl do das agdes do SINASE;
Criagfio, estruturagiio e manutengéio da casa dos Conselhos;
Concessdo de beneficios emergéncias (auxilio transporte, melhoria habitacional em caso de
sinistro de incéndio e de alagamento; material de construgio no caso de sinistro conforme
solicitagdo da Defesa Civil,
Cursos de aprimoramento para geracfio de emprego e renda;
AcgBes para o enf nento & drogadic
Aquisigiio de veiculos para atividades do CREAS e do servigo de convivéncia ¢
fortalecimento de vinculos;
Implantagfio da Fundagiio Raimundo Benvindo;

¢io € mar

em parceria com o Governo do Estado;

Manutengdo das Agdes do Programa Crianga Feliz;
Aquisi¢do de transporte com acessibilidade;
Manutenciio do Programa Familia Urugui;
Manutengfio do Programa de Melhoria Habitacional;

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA

Aparclhamento das Escolas Municipais;

Utilizagdio dos Recursos do Precatério do FUNDEF;

Programa de Incentivo Estudantil do Municipio;

Construgao, ampliagio ¢ manutengio das escolas da rede municipal de ensino;
Apoio as escolas filanirdpicas;

Implementagfio de Novas Metodologias de Ensino;
(Continua na proxima pigina)

www.diarioficialdosmunicipios.org
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO + Incentivo ¢ manutengiio de atividades de grupos culturais: Banda e Coral Municipal
(parceria com a Secretaria Municipal de Educagio e da Juventude), assisténcia social;

—informagt, TAoEToT CHnSoTateT raodo-EsiTo T

Manutengdo e desenvolvimento da educagiio infantil da educagfio de Jovens e Adultos;
Programacio de capacitacio do professor da rede municipal de ensino;

Construgao, ampliagao ¢ manutengdo das Creches Escolares;

‘Garantir ¢ ampliar ¢ programa “Primeiro Lanche”;

Programa de formagéo inicial e continuada de profissionais de Educagdo;
Desenvolvimento da Ed E pectiva da Educaca

Agoes da Inclusdo sécio digital nas escolas municipais (distribuigio de tablets para

I na P Inclusiva;

professores e alunos);

Agiies para atingimento de metas dos objetivos de desenvolvimento do milénio:

Aquisi¢iio de material permanente e de consumo;

Manutengdo da ia icipal de educag

Acdes para atingimento das metas do PNE 2014-2024; taxa de escolarizagfo; taxa de

fr éncia nas dalidades de ensino, creches ensino infantil, inclusfo ¢ educagio
Ci gio e 1 de quadras esportivas nas escolas;
A ¢io e moderni das atividades administrativas e pedagdgi

Operacionaliza¢So com recursos do FUNDEB 60%;
Programa de concessido de bolsas de estudos a alunos carentes;
Manutengo € apoio ao desenvolvimento do ensino médio;

N o de
de ensino;
Ampliagdo, manutengfio e qualificagiio da rede fisica;

AgBes para universalizag@o do ensino fundamental conforme meta do PNE 2014-2024;

os e de materiais per e de cc

Mar ) e aparelh para o desenvolvimento da educagfio especial na perspectiva
da educagio inclusiva com profissionais cuidadores ¢ um coordenador geral;

Expansdo da oferta nos niveis ¢ modalidades de ensino;

Construgio ¢ manutengio de auditdrio, biblioteca e arquivo;

Agdes para reducio da taxa de analfabetismo de forma a atingir a meta do PNE 2014-2024;

Campanhas voltadas ao combate & violéncia e ao bullying nas escolas;
Campanhas de combate a evasio escolar;
Agbes para valorizagdo dos servidores da educag¢io municipal;

‘Concurso piiblico para suprimento de vagas motivadas por aposentadoria, desligamento;
Agbes educativas para desenvolver nas datas comemorativas nas escolas da rede Municipal;
Manutengio do Programa “Livros para Educagdio Infantil da Rede Municipal;

Agbdes do Programas Educacionais como: PNAE, PNAIC, PNAT, Caminho da Escola,

BRALF, PEJA, Mais Educagfio e Atleta da Escola, novo mais edi A0, mais alfabetizaca

e reforgo escolar;
Zona rural e urbana;
Ag¢des dos Programas: Creche de 0 a 03 anos; EDUCACENSO, SIGECON, PROINFO,
PDDE 3 PDDE-Interativo, e Escola do Campo;
Aquisigdo de iméveis e de veiculos para atividades da Secretaria;
Agdes do Programa Dinheiro Direto na Escola-PDDE;
Agdes do Programa Transporte Escolar —PNATE;
Agdes do Projeto Caminho da Escola;
Agdes do Programa Bolsa Escola/frequéncia escolar;
Aquisigio de imdveis e de veiculos para atividades da Secretaria;
Construgio de cisternas e ou reservatorios d'dgua e perfuragiio de pogos
tubulares para manutengio das escolas da zona rural;
Implementagio de assisténcia ao educando ¢ a comunidade escolar com
pedagogos e assistente social, psicélogo e psicopedagogo;
Elaboragdo ¢ implantagio do Plano Municipal de Cultura;
Realizago da Conferéncia Municipal de Cultura;
Agenda e realizagiio de eventos culturais;
Programa de treinamento, capacitagiio e qualificagio de servidores municipais (semindrios,
oficinas, etc.);
Agdes de preservagio do patrimonio histérico ¢ artistico do municipio;
Manutengdo de atividades culturais do municipio;
Criagdo e implementagio do Conselho Municipal de Preservagdo do Patrimdnio Historico,
Artistico, Paisagistico ¢ Cultural do Municipio;
Organizagdio ¢ manuten¢do de calenddrio de eventos culturais: festas populares, émicas,

civicas e religiosas;

Criagdo e implementagio da Semana Cultural do Municipio;

Semana da consciéncia negra;

Agdes de demonstrac@io de acesso aos espagos culturais;

Intercambio com outras Fundagdes Culturais Regionais, municipais, estaduais e federais;
Utilizagéo de recursos do Fundo Municipal de Cultural para custeio de eventos culturais
dentro e fora do municipio;

Incentivar e organizar as atividades folcloricas nos eventos do municipio (festas e festejos
religiosos na zona urbana e rural);

Construgiio e o do Teatro icipal;

Incentivo € apoio a eventos ¢ a entidades que representam resgate da cultura do municipio;
Agdes a eventos tradicionais do munieipio;

Manutengfio das atividades da Fundagfio Cultural;

Criagfio ¢ implementagfio do Projeto “Cultura Viva™;

Criagio e manutengio da Biblioteca Piblica Municipal;

Incentivo e apoio ao Programa Artista da Terra;

Aquisigio e manutengdo de equipamentos, materiais permanentes € de consumo;
Aquisigiio de veiculos;

Promogio e divulgagio do carnaval de Urugui;

Promogdo e divulgagdo de Urufolia (carnaval fora de €poca);

Programa e divulgagdo da festa do Padroeiro Sdo Sebastido;

Garantir progressivamente o atendimento em tempo integral para todas as
escolas do municipio;

Garantir a todos os gestores das escolas piiblicas do municipio programa de
formag#io continuada;

Capacitar os funcionarios que dem p com idades especiais no

espago da APAE e nas escolas que tém incluséio;
Reforma da Associagfio dos Paes e Amigos Especlms,

ofertados em Urugui, um local de apoio para residirem no periodo letivo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES, LAZER E TURISMO

*

Manutengio das a¢des do desporto municipal;

Incentivo a prdtica do esporte e lazer nas comunidades/em geral;

AgBes esportivas com énfase em dreas de vulnerabilidade social
Manutengdo plena dos equipamentos esportivos e areas de lazer do
municipio;

Projetos esportivos veoltados a inclusdo social de criangas, adolescentes e
jovens;

Criagdo e manutengfio de projetos de esporte e atividade fisica que
contribuam para promogio de saude e da qualidade de vida da
populagio;

Ac¢des para implantagdo e, manutencdo de programa de esportes
recreativo e de lazer com atengdo a faixas etdrias, a4 acessibilidade, a
diversidade cultural, s questdes de género ¢ as areas em situagdio de
vulnerabilidade social;

A¢des de modernizagdo da infraestrutura csportiva necessdria &
realizacdo das diferentes modalidades esportivas;

Manutengéio das atividades administrativas da Secretaria de Esporte
Lazer e Turismo;

Incentivo a pratica de atividades fisicas e de desportos e a participagio
em eventos € competigdes esportivas dentro e fora de municipio;

Incentivo a pratica do esporte amador e profissional em diversas
modalidades;

Campeonatos municipais em diversas modalidades esportivas;

Premiagfo e pagamento a arbitragem em campeonatos municipais;
Parceria com o6rgdos piublicos e com entidades para aguisi¢éo de

materiais esportivos e outros incentivos; . i .
(Continua ne proxina paginag)
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quadras esportivas e de ginasio poliesportivo;

Encargos com os campeonatos municipais;

Manutengdo do Estddio Marrecdo;

Construgdo e estruturagdo do Centro de Treinamento e Qualificagio
Esportiva;

Construgfio e manutenciio da pista de motocross;

Implanta¢io e manutengfio do Projeto "Atleta do Futuro”

Criagio do Bolsa Atleta;

Construgéo ¢ manutengdo do Parque de Vaquejada;

Aquisigdo de material de consumo ¢ permanente;

Promogio municipal do Turismo;

Qualificagdo da infraestrutura turistica;

Qualiﬁcaﬁ:ﬁo da cadeia produtiva do turismo;

Valorizagido ¢ desenvolvimento dos aspectos regionais do turismo municipal;
Incentivo e apoio ao turismo ecolégico, religioso e de eventos;

Plano de desenvolvimento e divulga¢do do turismo;

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Manutengiio das Atividades da Secretdria;
Programa de capacitagfo de servidores, através de cursos, scmindrios, palestras, ctc.
Agquisigao de veiculo;

de material permanente € de consumo;

Aquisi¢do de equip
Contratagio e manutengiio de servigos de assessoria e consultoria técnica e
Jjuridica;

Contratagio e manutengdo de servigos de assessoria e consultoria técnica e
contdbil e de softwares de gestio;

Contratag#io ¢ manutengdo de escritorio de contabilidade;

Gestéo da despesa publica;

Gestiao da Receita Tributaria Municipal;

e implementagéio das agdes tributirias;

‘Gerenciamento do cadastro tributério do municipio;

Agdes de cobranga de impostos e taxas municipais;
Inscrigéo e cobranga extrajudicial da Divida Ativa;
Reviséo e regulamentagio do Cédigo Tributdrio do Municipio;

Reunifes e audiéncias para elaboragéio e implementagio de Planta de Valores;
Manutengéio e atualizagiio do cadastro mobilidrio e imobilidrio;

Manutengdo das atividades do 6rgéo.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

Agdes de incentivo 4 participagiio popular em audiéncias publicas e assembleias;

Manutengfio das atividades da Secretaria;

Adquisi de ial p ede

Participagio em agdes de capacitagao;
Implementacdes de a¢Ses para construg#io de unidades habitacionai do
Programa Minha Casa Minha Vida;

Gerenci do Fundo M ipal de Habitagio de Interesse Social;

Contratagfio € manutengfio de servigos de consultoria e assessoria para servigos de
interesse da administragio;

Criagéo, k e do de cadastro

1 de beneficidrios de

programas habitacionais (urbanos e rurais);

Planos e Projetos de Habitagfio Municipal de Interesse Social em parceria com
érgfios municipais;

Apoio as agdes de regularizagiio fundisria;

Manutengdo de relacionamenic com o Poder Legislativo ¢ Orgdos do Poder
Executivo;

SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA

Pavimentagio asfaltica de vias urbanas;

§ o %
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Construgio de ponto de moto téxi;

Cais na beira rio;

Esgotamento Sanitério;

‘Calgamento em paralelepipedo de vias urbanas;
Conservagio e recuperagéio de vias publicas;

Construgéio e abertura de estradas vicinais;

Manutengdo e recuperagio da malha vidria do municipio;
Obras de raspagem e rebaixamento de ladeiras;
Construgio e restauragio do terminal rodovidrio;
Construgdo, restauragdo e manutengdo de pontes, bueiros e passagens molhadas;
Implantagéio de sinalizagio e dispositivos de controle viario;
Construgio ¢ adequagiio de contorno ¢/ou rotatorias;
Construgio e adequagfio de travessias urbanas;

Construgido e pavi ¢do de ruas, pragas e avenidas;

Manutengiio dos servigos de coleta e destinaglio final dos residuos sélidos;

Construgdo do Centro Administrativo;

Construg@io e recuperacdo de calcamentos e outras pavimentagdes em logradouros
puablicos;

Aberturas de ruas, pragas, avenidas ¢ outros logradoures pablicos;

Construgfio, recuperagfio e manutengiio de pragas, parques e jardins e outras éreas de
lazer;

Construgio, ampliagio ¢ manutengio de rede de energia elétrica;

Manutengéio da Illuminagfo nas festividades;

Manutengio das atividades da Secretaria;

Manutengio do estacionamento da Prefeitura;

Construgo, reforma e manutengio de prédios publicos;

Construgdo, ampliagdo e manutengdo de cemitérios publicos;

Construgéio e manuten¢fo de obras de infraestrutura em arcas de baixa;

Construgéo de agudes ¢ barragens na zona rural;

Construgfio de aterros subterrdneos;

Construgdo de melhorias habitacionais zona urbana e rural;

Construgdo e ampliagdo de rede de abastecimento de dgua zona urbana e rural;
Gestdio de processos ¢ mecanismos para melhoria ¢ inovagdes na administragdo
municipal;

Construgiio de pogos artesianos zona urbana e rural;
Agdes do Plano M ipal de Habitagdo de In
Municipais;

Social em parceria com Grgios

Construgdo ¢ manutengéo das redes de drenagem do municipio;

Manutengdo e desenvolvimento de instrumentos legais do Plano Diretor;
Construgio, reforma e ampliagdo de logradouros;

Agdes de preservagdo e manutengdo de espagos urbanos;

Projetos de melhoria da mobilidade urbana e da acessibilidade;

Projetos urbanfsticos e arquitetdnicos de Habitagfio de Interesse Social;
Cadastramento dos logradouros piiblicos;

Servigos de topografia das areas beneficiadas com a titulagfio, cadastramento
¢ emissdo entrega de titulos;

Urbanizag8o de bairros populares;

Agdes de regularizagio fundidria;

Criagdo, acompanhamento € manuten¢io de banco de dados das areas regularizadas;
Apoio a investimentos em estrutura e infraestrutura urbana;

Estruturagdo e manutengdo do 6rgic com equipamentos materiais de consumo ¢
permanente;

Criagdo e assessoramento ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Urbano
(CMDU);

Contratagdo e manutengdo dos servigos de pessoas fisicas ¢ juridicas ¢ 0s scrvigos
(Contirua ne proxina paging)
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Disciplinar o uso e ocupagdo do solo;

Desenvolvimento dos sistemas de geoprocessamento, de informagdes e de
financiamento urbano;

Construgéio, reforma e ampliagdo do aeroporto municipal;

Construgdo do Parque da Cidade as margens do rio Parnaiba;

Construgiio e restauragdo de lavanderias;

Construgdo do balneario no rio Urugui Preto comunidade Ponte;

Aquisigdo e manutengio de veiculos;

Constru¢io de portos fluviais;

Conservagio de rodovias e estradas do municipic da zona rural ¢ urbana;
Construgio de uma drea de lazer para o Bairro Fogoso;

Construgdo de creches nos bairros da cidade;

Aquisi¢io de uma patrulha mecanizada (patrol, trator de esteira, retroescavadeira,

hao b 1h

) pa carregadeira, caminhfio comboio, melosa;

Adquisi¢io de uma méquina perfuratriz para po¢os artesianos.

SECRETARIA MUNICIPAL DE INTERIOR

Agdes de fomento para o crescimento, valorizagdo e desenvolvimento das
comunidades rurais;

Agdes de melhoria e conservagio de estradas vicinais;

Manutengéio e recuperagfio de pontes de madeira, pontes de manilhas, passagens
molhadas, mata-burros;

Aquisig@o de Patrulha Mecanizada Rural;

Aquisi¢dio de bombas submersas para pogos tubulares;

Agbes de saneamento rural referente ao manejo do lixo (destinagéo final);

AgOes de abastecimento de agua: perfuragdo de pogos tubulares; Construgio
de reservatérios e gestdo de dgua para consumo humano; Implantac@io de obras e

equipamentos para oferta de 4gua; Incentivo ao aproveitamento da dgua da chuva para

e sistemas associados;
Construgéc e restauragdo de lavanderias e chafarizes puablicos nas
comunidades rurais

Construgiio e restauragio de casas para motores bombas e instalagdes hidro sanitérias
em Escolas Rurais;

Acgdes de melhorias sanitdrias domiciliares nas comunidades rurais:
Construglio de fossas sépticas;

Construgio de sumidoures;

Condigées higiénicas e sanitarias;

Construgiio de médulos sanitdrios;

Programa de moradias rurais para familias de baixa renda, através do Programa Minha
Casa Minha Vida;

Boahirant - PR

Agées de melhorias habi nas cor rurais;

Ag¢des de infraestrutura agropecuaria;

Manutengio de estradas rurais;

Incentivo a-construgdo de centros de comercializagdo nas comunidades rurais;
Apoio no preparo do solo e terraplanagem;

Aquisigdo de motores bombas;

Perfuragdo de pogos tubulares;

Construcio e reforma de casas de farinha;

Expansio de projetos de iluminagdo: Programa Luz para Todos em comunidades
rurais;

Perfura¢@io e instalagdo de pogos em comunidades rurais;

Manuten¢do dos servigos da Eletrobris;

Construgdo de centros de abastecimento e comercializagdio em
comunidades rurais;

Aquisigdo de motores tipo geradores;

Agquisi¢dio e manutengdo de veiculo;

T IVTATOTEN a0 ags anvitades - Secretarta;
+» Construgio, recuperagio e manutengio de agudes e barragens;
« Construgdo € recuperagido de pogos tubulares e cacimbdes;

e Aquisigdo de canos;

SECRETARIA MUNICIPAL DA JUVENTUDE

= Elaboragio e implementagio do Plane Municipal da Juventude;

® Criagio ¢ implementagiio de Grupo de Trabalho de Politicas Piiblicas da Juventude;

e Criagiio ¢ realizagiio da ™ Conferéncia Municipal da Juventude;

+ Microprojetos culturais para promogéo da cultura juvenil;

s Acgbes para o desenvolvimento da vida integral da juventude: encontros, semindrios,
reunides intersetoriais e capacitagGes;

e Criagdo do Observatério da Juventude;

e Parcerias com Orgies governamentais e sociedade civil para
fortalecimento da Politica Municipal da Juventude;

« Criagdo e fortalecimento do Conselho Municipal da Juventude;

+ Criagio e manutengfio do Fundo Municipal da Juventude;

» Manutengfio da Secretaria Municipal da Juventude;

* Programas especificos de desenvolvimento de agBes para a
juventude;

» Criagdo de comissdo expedidora de carteira Estudantil;

= Implantagfio de Forum Municipal de Aprendizagem Profissional;

s Criagéio da Semana Municipal da Juventude;

# Dia Internacional da Juventude e Dia do Estudante;

e Criagdo do Ponto de Cultura- Parceria com a Fundag8o Cultural;

+ Fortalecimento do Pré-Jovem: Urbano, Adolescente e
Trabalhador;

= Criagdo e implementagio do Passe Estudantil;

« Campanhas sobre o uso de dlcool, crack e outras drogas;

¢ Programa Juventude e Meio Ambiente;

e Programa Satude na Escola — PSE;

« Criag¢do, implantacdo e manutengdo do Centro da Juventude;
- Atengdo ao adolescente em situagdo de vulnerabilidade social;
* Manutengo das atividades administrativas da Secretaria;

e Implementagdo da Lei da Meia entrada;
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E RECURSOS NATURAIS
e Agdes de fomento a projetos socioambientais;

e Criagio do Zoneamento ecolégico econdmico - ZEE

& Ac¢des para implementa¢do de politicas de Educagdo Ambiental;

e Campanhas educativas na area ambiental;

* Programas e projetos de educagiio ambiental:

« Implantagdo do Sistema de Monitoramento Ambiental;

e Agdes para regulamenta¢io e Revis3o das Diretrizes Ambientais;

* Modernizagio do Sistema de Licenciamento e Fiscalizagdo Ambiental;

« Implanta¢fio do Programa de Gestao Ambiental;

» Acgdes para implementagdo de politicas de educagdo Ambiental;

e Implementagiio do programa de gestio ambiental;

« Ampliagdo e fortalecimento do quadro de técnicas da secretaria
(SEMMAN);

e Elaboragdo do Plano Dirctor de Arborizagéo e Areas Verdes;

& Projetos socioambientais com foco no desenvolvimento sustentavel;

e Programa de capacitagéo de técnicos para o desempenho da

Fiscalizagao ambiental;

® ‘Agdes para o gerenciamento de residuos sélidos;

e Agdes de recuperagiio de ambientes degradados;

* Avaliagio de risco ambiental provocados pelos agrotéxicos;

*« Manutengdo das atividades da Secretaria; ) . )
(Continua ne proxina paginag)
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T
Projetos de recuperagio de dreas degradadas ambientalmente;

Agdes de gerenciamento do Plano de Recursos Hidricos;

Agdes de protegfo aos mananciais (nascentes de rios, riachos);

Acgdes de conservacio ¢ recuperagio de matas ciliares, dreas de

nascentes e preservagio de APP's;

Agoes de controles de poluigfio as bacias e de preservagio das dguas;

Elaboragao e implementagio do Plano Municipal de Residuos Sélidos;

Programas de coleta seletiva;

Incentivo e fortalecimento a cooperativas e ou associagdes de catadores de materiais
reciclaveis;

Qualificagdo de catadores para reutilizagdo do lixo orgénico, através de oficinas, em
parceria com o SEBRAE;

Inventario de arcas degradadas;

Construgio e manutencgiio de aterro sanitério;

Agdes do Plano Municipal de Saneamento Ambiental;

Programas de educagiio em saide ambiental;

Implantagdo e manutengdo de Usina de Reciclagem de Entulho;

Elaboragdo e Implementagio do Plano de Saneamento Bésico;

Monitoramento e revisfio do Plano Municipal de Saneamento Basico;

Agdes de sancamento basico em édreas urbanas: abastecimento d'dgua;

Esgo o itario, e jo de dguas pluviais e residues

2
Sélidos;
Obras de saneamento em comunidades rurais;

Manutengio dos Servigos de Limpeza e Transbordo;
Realizagio de Coleta Alternativa em Areas de Dificil Acesso;
Gestdo Diferenciada de Entulho;

Gestio Diferenciada de Residuos de Saude;

Construgdo € manutengfio do Aterro Sanitdrio;

T PTORTANTEY U CONSCIeTIIZat A0 CCOI0gITay

Elaboragéo e regulamentagio do plano Diretor de Arboriza¢@o Urbana;
AcgGes para o desenvolvimento dos trabalhos de preservagiio as queimadas
(Prev. Fogo);

Convénio com a policia militar strans e cargos publicos e iniciativa privada;

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO

Coordenagio ¢ elaboragdo de Plano de Agdo Governamental;

G iamento e coordenagio de planos, projetos € programas;

Coordenagio e elaboragiio dos Planos Orgamentarios PPA, LDO e LOA;
Aco I

P ) da 40 or

¢ Aria;

Ag¢des modemizadoras da estrutura organizacional;

1 B r

Apoio e incentivo a participagfio popular no plar ito o io:

. reunides,
audiéncias piblicas;

Apoio e orientagdo técnica aos demais Orgdos na elaboragio de seus planos;
lmplem.entacio ¢ manutengdo do orgamento participativo;

Audiéncias publicas para cumprimento da legislagiio vigente;

Apoio as Secretarias nas atividades meio;

Gestio do Plano Diretor: Alteragdes e implementagiio;

Agdes de modernizaglo:

Plano de Informiatica ¢ Centro de Processamento de Dados;
Manutengdo das atividades administrativas da Secretaria;

Aquisigio de material permanente e de consumo;

Projeto para digitalizagdo de documentos oficiais;

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

Manter Programas de Capacitagfo de Profissionais de Salide, Agentes
Comunitarios de Saidde, Agentes de Endemias, Conselheiros de Saude,

dentre outros;

# Manutengdo do Prontudrio Eletronico do Cidaddo - PEC nas Unidades Basicas de
Satde da Zona Urbana;

* Implantagfio e Manutengio do Prontudrio Eletrénico do Cidadfo-PEC nas Unidades
Bésicas de Saide da Zona Rural;

» Manter a Gestido orgamentéria, financeira e contdbil do Fundo Municipal de
Saude;

* Manutengéio da Secretaria e 6rgéios de Saude da Rede;

® Manutengfio do Indicador Municipal de Acesso e Qualidade em Sande;

e Manutengio do Portal da Transparéncia da Secretaria Municipal de Saiide no site da
Prefeitura Municipal de Urugui-PI;

= Manutengéio da Frota de carros da Secretaria;

=  Aquisicio de veiculos (ambulédncias, outros);

« Manutengiio dos servigos esséncias em Saide nas Unidades de Saiide, bem como no
CAPS;

e Reestruturagdo ¢ adequagdo do Conselho Municipal de Saude ¢ manutengio
das atividades;

e Manutengfic do Programa de educagfio continuada dos Profissionais de Saide;

* Manutengio de Programas e Projetos de agdes de Prevengfio, Promogio
¢ Recuperagio em Saide;

» Readequagio e implantagéio de plano de cargos e saldrios dos servidores;

s Aquisigio de imdveis para construgiio de prédios destinadoes as Unidades Bésicas
de Sande;

* Reformar, ampliar e estruturar prédios destinados a Atengéio Basica;

» Manuiengiio de Programas de capacitagio de técnicos: agentes de
endemias, técnicos de enfermagem, em vigildncia em salide, agentes de saide,
técnicos em saide bucal, técnicos em laborat6rio odontolégico € técnicos em
novas areas;

* Manutengido e monitoramento das ages do Programa Salide da Familia;

FNTIITIET A0 10s ServItos Teiacionauos O (TANSPOrTe € TEMOGR0 Ue Pacienmes;

s Estruturagfo, manutengio ¢ monitoramento dos servigos de urgéncia e emergéncia;

« Reforma, ampliagiio ¢ manutengdo dos servigos do SAMU;

das agdes de vigilincia em saide;

s M

€ monitc

* Manutengdo e monitoramento das agdes de assisténcia Farmacé&utica

+ Basica;

s Manuteng#o do Programa Hoérus na Farméacia Basica da Secretaria Municipal de Saade,
bem como nas Unidades Basicas de Saude;

+ Manuteng¢do ¢ monitoramento das a¢des do Programa dos agentes comunitérios
de Saiude - PACS;

* Manutengéio € monitoramento das agées do programa de Satde Bucal;

> das agles do Programa de Assisténcia Psicossocial-

- ¢do e monitor
CAPS;

* Manutengio e monitoramento da Equipe Multiprofissional que presta apoio a Atengédo
Biésica em Sailde, antigo NASF;

s Manuten¢fio das campanhas educativas e preventivas do Programa Sande
na Escola — PSE;

& Manutencio das Unidades Basicas de Saude;

+ Manutengio do programa de érteses, proteses e cadeiras de roda;

« Implantag8o e manutengfo do Programa de Assisténcia a Saude do
Idoso, do Adolescente ¢ de Saide do Homem;

= Manutengio do Programa Saiade da Mulher, assisténcia ao Pré-natal ¢ Puerpério;

» Construgio, estruturagio e manutengio das Unidades Bdsicas de Saude;

s Implantagfio, estruturagio ¢ manutengéio de Centro para atendimento a dependentes
quimicos;

e Manutengio ¢ Readequagdo do Espago Saude da Crianga;

& Implantagdao do Centro de Atendimento de Especialidades;

e Provimento de materiais ¢ equipamentos nas unidades de saide;

s Manutengdo dos servigos terceirizados referentes a diagnostico e a

exames complementares;

+» Contratagio e manutengio dos servigos de laboratorio de analises clinicas;
(Continua ne proxina paginag)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO

BRTLl SEGOV

saude; de policia, caso seja necessério;
= Manuteng&o das agdes da vigilancia epidemiolégica; e Agdes de seguranga e vigilincia em eventos politicos, sociais, esportivos e
= Manutengio das agdes da vigildncia ambiental; culturais;
= Campanhas educativas ¢ preventivas de saide pablica; = Servigos de TV, telefonia e publicagdo de aniincios e notas;
= Expanséo, qualificagéo e manutengéo das agodes de vigilancia sanitéria; * Agdes para instalagdio dos servigos de notificagiio convénio com o Detran PI,
= [mplantagdo e manutengdo do programa saide do trabalhador; caneias instituiglies financeiras;
s Manutengiio das agdes do programa de imunizagio; « Aquisigdo do sistema de elaborag#@io nos autos de infragdo para o municipio;
& Manuten¢io das a¢des de atengdo integral a mulher, a crianga ¢ adolescente em + Manutengao das atividades administrativas do érgéo;
situagéio de violéncia; e Convénio com a Policia Militar e orgdos pablicos e iniciativa privada
+ Implementagdic e manutengiio dos servigos de confirmagio diagnéstica e tratamento para agdes de fiscalizagio e emissdes de auto de infragfo no trinsito;
de céncer de colo de dtero; » Aquisi¢io de EPIS para os agenies de trdnsito;
» Implementagdo do Programa de Préteses Dentarias no Municipio; ® Aquisicfio de um depésito para colocar veiculos apreendidos;
* Elaboragio de Protocolos de manejo clinico para COVID-19 e outras possiveis PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
PANDEMIAS;
e Manutengido do Orgﬁo;
T . L _—
¢ M ? € acomp com politicas piblicas voltadas para 0 pove indigena = Agquisigio de mobiliario de equipamentos e de matérias de expediente;
do Municipio; N N I
* Acomp e mam ¢io das P r ap 0S J que
* Garantia da s ™ gestivos ao do tramitam dentro e fora do municipio;
COVID-19 e/ou outras Epidemias / Pandemias; « Cursos de aperfeigoamento aos servidores do orgdo;
* Aquisigio dos equip de protegdo individual aos profissionais de saiide; e Pagamento de despesas (didrias) aos procuradores e assessores para o acompanhamento
e Ampliagdo e reforma do laboratério de anélise quimica da UBS Getilio Leitdo; de p os fora do icipio;
® Agdes para atingimento de metas dos Objetivos de Desenvolvimento do Milénio-ODM; « Agdes juridicas diversas;
+ Manutengio das atividades administrativas da Secretaria;
« Implantagio de um ponto de apoio da Atengdo Bésica para o Bairro o Portal dos ESTADO DO PIAUI SEGOV
cerrados; PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUT
| . . A CNPJ: 06.985.832/0001-90 oyl g
e Reativar e Reestruturar o Laboratério de Hansen{ase e Tuberculose da UBS GETULIO SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNOQ
LEITAO;
= Implantagdo ¢ Manutengio de um Centro de Zoonoses Municipal; ANEXO II - RISCOS FISCAIS
« Garantia do Atendimento na Atengio Basica dos pacientes com Sindrome Respiratéria Lei Municipal n® 8082021, de 3 junh, 4
P e Demonstrativo de Riscos Fiscais € Providéncias (Art. 4° § 3° da LC n® 101, de 04/05/2000)
s+ Manutengio do Monitoramento dos casos Positivos COVID-19, bem como de seus A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabeleceu que a Lei de Diretrizes
comunicantes; Orgamentérias deve conter o Anexo de Riscos Fiscais, com a avaliagiio dos passivos
contingentes ¢ de outros riscos fiscais capazes de afetar as contas piiblicas quando da elaboragio
« Implantag¢io do Protocolo de Atendimento da Atengiio Béasica do Municipio; do orgamento anual

SUPERINTENDENCIA MUNICIPAL DE TRANSPORTE E TRANSITO

Agdes de planejamento do trinsito e do transporte urbano;

Gerenciamento de fiscalizagdo, punigdo e infragdes no trinsito; Projetos de
sinalizagdo urbana;

Elaborag¢io e atualizacio do Plano de Mobilidade Urbana;

Universalizagfio de acessibilidade &s pessoas com restrigio de mobilidade
urbana;

§ %,
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TP AT o 0 Prog T AT To VeI C oS IenTe T Ted e eSO AT de ensino;
e Capacitagio e qualificacdo de agentes de transito e da guarda municipal;
+ Modernizagiio da Superintendéncia de Transporte & Trénsito;

« Manutengio do érgédo e de atividades pertinentes;

=« Protegéo aos servigos da Prefeitura ¢ aos bens municipais, inclusive usando o poder

Riscos Fiscais sfio a possibilidade de ocorréncia de eventos, que, por incertos, podem
causar impacto negativo nas receitas pablicas e sdo classificados em dois grupos: risces
orcamentdrios e riscos decorrentes da gestio da divida.

Os riscos orgamentarios referem-se a frustragiio de arrecadagéio, a restituigiio de tributos
n#o prevista ou prevista a menor, diminuig#io da atividade econdmica e situagbes de calamidade
publica, dentre outros.

Os riscos de gestdo da divida referem-se a ocorréncias externas a Administragdio, tais
como variagio da taxa de cdmbio e de juros que afetem as obrigages vincendas.

Desse modo, sopesados estimou-se um risco de

aproximadamente RS 500.000,00 (Quinhentos mil reais) para o Exercicio Financeiro de 2022,

as possiveis ocomréneias,

« Estruturagio e manutengio do 6rgdo, inclusive com a aquisi¢io de materiais conforme demonstrativo que segue.
permanente e de consumo; LRF, art. 4°, § 3°, Portaria STN N°407 / 2011 < IN TCE-P1 007 / 2020.
= Construgéo e estruturagiio da sede do érgiio; RISCOS FISCAIS PROVIDENCIAS
+ Manutengfio dos servigos de comunicagso & publicidade de antincios & notas; DESCRICAO VALOR DESCRICAO VALOR
o i - — n
. Aqu-ts.lcéo de veicule ¢ motos; e Cali kincko E’ﬁbllc: e 390.000,00 :;l]:::::isd: ﬁ:ﬁ; 500.000,00
* Aquisigio de carro reboque; Reserva de Contingéncia
® Aquisi¢gdo e manutengdo de placas de sinalizagdo e sinais luminosos; Condenagbes Judiciais 100.000,00
s Campanhas institucionais e educativas Pagamento de Juros da divida Abertura de créditos
e Agbes de seguranga no trdnsito em parceria com governos estadual e maior que o orgado 10.000,00 | adicionais a partir de
federal e poderes legislativo, judiciario e Ministério Pablico; anulagéio de despesas
® Agdes preventivas e coercitivas de promogido de cidadania e seguranga TOTAL 500.000,00 TOTAL 500.000,00

cidadi, articulada com a sociedade civil or da e o poder pablico;

Curso Educagfo no Trinsito, parceria com a Secretaria Municipal de
Educagio;
Reunides e audiéncias publicas com poder piblico e segmentos da sociedade para

elaboragido do Plano Municipal de Seguranga, Defesa Civil e Direitos Humanos;

Implantagéio do programa Educagéio para cidadania no Trénsito™;

HE| -
[ Fal)
A9l )
Francisco Wagner Pi oe
PREFEITO GIPAL
!
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s PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI
|
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
‘90 ANEXO Il - METAS FISCAIS
METAS ANUAIS
; LEI N° 808 DE 30 DE JUNHO DE 2021.
AMF - Demonsirativo 1 (LRF, art. 4°,§ 1°) R§1,00
2022 2023 2024
ESPECIFICAGAQ Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB Valor Corrente Valor % PIB
(A) Constante | (A/PIB)x100 (B) Constante | (BIPIB)x100 (€ Constante | (C/PIB)x100
RECEITA TOTAL 132.615.768,00| 120.583.513,78 0.24% 145877.344,80) 142.319.360,78 026% 160.465.079,28 156.551.296,86 0.27%4
RECEITAS PRIMARIAS {I) 132.065.768,00] 129.046.0889,51 0,24% 145.272.344,80| 141,729.116,88 0,26% 159.799.579,28 155.902.028,57 0,27“/4
DESPESAS TOTAL 132/615.768,00) 129,583.513,78 0,24% 145.877.344,80( 142.319.360,78 026% 160.465.079,28] 156.551,296,86 0,27%]
DESPESAS PRIMARIAS (Il 131.520.768,00) 128.513.550,91 0,249 144.672.844,80( 141.144.238,83 026% 159.140129,28] 155.258.662,71 0.21%
RESULTADO PRIMARIO {Ill=(-l) 545.000,00 532.538,60 0,00%  599.500,00 584.878,05 0,00% 659.450,00 643.365,85 D,OO%I
RESULTADO NOMINAL 860.000,00 840.336,13 0,00%{ 946.000,00 922.926,83 000%  1.04060000] 1.01521951 0,00"/:]
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 30.260.000,00)  29.568.106,31 0,06%] 33.286.000,00)  32.474.146,34 006% 36614600001 35.721.560,98 0.05%{
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (30.260.000,00]  (20.568.106,31 0,0674 (33.286.000,00  (32.474.146,34 -0,06%  (36.614.600,00) (35.721.560,98) -0.05"/4
FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREQ & RGF
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI
LEi DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
LEIN® 808 DE 30 DE JUNHO DE 2021.
AMF - Demonstrativa 2 (LRF, art. 4°, §2° inciso 1) R§ 1,00
ESPECIFICAGAO “‘2:15 :‘;;;5;;“ % RCL M"“::;:'g‘““ % RCL Variagéo
Valor (c) = (b-a) % (cla) x 100

RECEITA TOTAL 107.033.000,00 | 103,32% | 118.726.086,30 | 114,61% 11.693.086,30 10,92%
RECEITAS PRIMARIAS (1) 105.475.500,00 101,82% | 118.504.121,08 114,40% 13.028.621,08 12,35%
DESPESAS TOTAL 104.768.000,00 | 101,14% | 96.783.683,75 93,43% (7.984.306,25) -7,62%
DESPESAS PRIMARIAS (1) 104.069.000,00 | 100,46% | 95.570.929,83 92,26% (8.498.070,17) -8,17%
RESULTADO PRIMARIO (lll)=(i-ll) 1.406.500,00 1,36% 22.933.191,25 22,14% 21.526.691,25 1530,51%
RESULTADO NOMINAL 1.889.000,00 1,82% 23.155.156,47 22,35% 21.266.156,47 1125,79%)
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 29.475.465,56 28,45% 31.409.319,13 30,32% 1.933.853,57 6,56%|
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (29.475.465,56) | -28,45% (31.409.319,13) | -30,32% (1.933.853,57) 6,56%)

EDO}2022!

FONTE: LOA 2020 e Relatério Resumido de Execugao Orgamentaria - LRF, 6° Bimestre de 2020.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
LEIN® 808, DE 30 DE JUNHO DE 2021,

AMF - Demonstrativo 3 (LRF, art4°, §2°, inciso II) RS 1,00 1
VALORES A PREGOS CORRENTES

ESPECIFICAGAO - —5 W % | R 57 7 L I . S &D
RECEITA TOTAL 93.289.722,94 | 107.033.000,00 14,73%)] 113.066.000,00 5,64%]| 132.615.768,00 17,29%| 145.877.344,80| 10,00%| 160.465.079,28 10,00%|
RECETAS PRNARIAS 075278627 | 05AT5E000| T2 1114%60000|  571%] 13206576800 | 1845%] 16627234480] T000%| 16979057928  10.00% =
DESPESAS TOTAL 79.223.317,85| 104.768.000,00 32,24%| 110.000.000,00 4,99%| 132.615.768,00 20,56%| 145.877.344,80| 10,00%| 160.465.079,28 10,00% :
DESPESAS PRINARIAS (1) 78.427562,45| 104.069.000,00|  32,69%) 109.161000,00]  4,89%) 13152076800 20.48%| 144.672.844,60| 10,00%| 159.140.129.28| 1000% (&%)
RESUTADOPRIVARO (I | 14351882 |  TA065000| 0.1% 2360000|  G609%  S60m00|  Joe%|  05000| T eade0d| 1000 =
RESULTADO NOMINAL 1862 1d0d9| Tesmom0| eTZ% 28%00000| 88T Ge00on00| @96  9460nto| To00% 100000 T000% =
DIVIDA PUBLICA CONSOLDADA | 20475.465,56 | Z847546556|  000% 31408310.3|  6:30% 02000000| 6% R29600000| To00%| 61260000 T0.00%
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (795.735,40)| (29.475.465,56) 3604,18%| (31.409.319,13) 6,56% (30.260000,00" -3,66%| (33.286.000,00) 10,00%| (36.614.600,00)f  10,00%) @

VALORES A PREGOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAQ FIT] 7020 ) 2021 % 202 % 20 R 20 W
RECETATOTAL R e I e e oo I R e B R P I
RECEITAS PRIVARIAS ] R I I e I P 2 R R e A
DESPESAS TOTAL T TG80025 | N0 TRAIS| S0 OB ISB0EI0]  5AI 1S SRa1a 8| 2155%| 2 310560,78]  95%| 156551 26| 100K
DESPESAS PRIMARIAS () 75.403.886,60 | 100.066.346,15 32,711%| 105.7-961565,02 5,73% 128.513.5-50,91 21.47%| 141.144.238 83 9,83% 155%.662,71 10,00%]
RESULTADOPR|MAR|0(||||=(H|] 13.772.890,90 1.352.40385| -90,18%| 2.262.647,80 67,31% 532.538,60 -16,46% 584.878,05 9.83% 643.365,85 10,00%]
RESULTADO NOWINAL TR A TR T R Y S N T Y 73 B Y7y IR 7 R T )
DIVIDA PUBLICA CONSOLIDADA 28.339.068,90 | 28.341.793,81 0,01%| 30.441.286,23 7.41%]| 29.568.106,31 287%| 32.474.146,34 983%| 35.721.560,98 10,00%)
Y T T e P e ) I e I M I M

FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DO RREQ & RGF I

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO II- METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LIQUIDO
LEI N° 808, DE 30 DE JUNHO DE 2021.

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art4°, §2°, inciso Ill) R$1,00
PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
PATRIMONIOICAPITAL 51.038.323,80 | 100,000% | 29.252.263,36 | 100,000% | 14.089.034,54 | 100,000%
RESERVAS - 0,000% 0,000% - 0,000%
RESULTADO ACUMULADO . 0,000% 0,000% . 0,000%
TOTAL 51.038.323,80 | 100,000% | 29.252.263,36 | 100,000% | 14.089.034,54 | 100,000%
REGIME PREVIDENCIARIO %
PATRIMONIO LiQuIDO 2020 % 2019 % 2018 %
PATRIMONIO - #DIVIO! - #DIV/0! - #DIVIO! -l
RESERVAS . #DIV/O! - #DIVIO! - #DIVIO!
LUCROS OU PREJUIZOS ACUMULADOS| - #DIV/O! . #DIVIO! - #DIVIO!
TOTAL . #DIvV/0! . #DIV/I0! . #DIVIO!

FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREQ ¢ RGF, BALANGO GERAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il- METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAQ DE ATIVOS
LEI N° 808, DE 30 DE JUNHO DE 2021.
—
ar AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2° inciso lIl) _ ____R$1,00
RECEITAS REALIZADAS 2020 (a) 2019 (b) 2018 (c)
0 RECEITAS DE CAPITAL - ALIENAGAO DE ATIVOS () R$ - RS - RS -
N — Alienagio de Bens Maveis RS - RS - RS -
=) Allenagdo de Bens Imdvels R$ - RS- R$-
& DESPESAS EXECUTADAS 3020 (d) 3019 (&) 2078 (1)
: APLICAGAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE ATIVOS (II) - RS -
o DESPESAS DE CAPITAL RS- RS-
Investimentos RS - RS - RS -
@ Inversées Financeiras R$ - R$ - R$ -
Amortizagao da Divida RS - RS - RS -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA RS - -
Regime Geral de Previdéncia Social RS - RS - RS -
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores R$ - RS - RS -
2020 (a) 2019(b) 2020(c)
SALDO FINANCEIRO (g)=(la-lid)+llIh) (h)=((Ib-lle)+IIli) (i)=(ic-1if)
VALOR () [ T ®T A s -

FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO e RGF

PREFEITURA MUNICIPAL DE URUCUI

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
LEI N° 808, DE 30 DE JUNHO DE 2021.

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2° inciso IV, alinea "a") R§ 1,00

RECEITAS 2020 2019 2018
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORGAMENTARIAS (1) - - -

RECEITAS CORRENTES 5
RECEITAS DE CAPITAL
(-) DEDUGDES DA RECEITA
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORGAMENTARIAS) ( Il ) -
RECEITAS CORRENTES -
(-) DEDUCDES DA RECEITA
(-) DEDUGOES DA RECEITA
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (1ll) = (1 + 1)

DESPESAS 2020 2019 2018
DESPESAS PREVIDENGIARIAS - EXCETO [)R iR G RL&S : -
ADMINISTRAGAO
PREVIDENCIA
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA ORGAMENTARIAS) (V) -

ADMINISTRAGAO

TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (V1) = (IV + V) - -

RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (Il - VI) [ -1 - -

APORTES DE RECURSOS PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DO
SERVIDOR 2020 2019 2018
TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS
Plano Financeiro
Plano Previdenciario
RESERVA ORGAMENTARIA DO RPPS
BENS E DIREITOS DO RPPS -
FONTE: SECRETARIA DE FINANCAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO e RGF

EDO}2022!
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PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il - METAS FISCAIS .
ESTIMATIVA E COMPENSACAQ DA RENUNCIA DE RECEITA s
LEI N° 808, DE 30 DE JUNHO DE 2021, L
N m—
=
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00 =
SETORES / PROGRAMAS RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA oz
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIARIOS 02 TR 708 COMPENSAGAC @
1SS R{- RS- RS-
SEMMOVIMENTQ. | «
IFTy R}- RS- RS-
TOTAL RS- R$- R§ -
FONTE; SECRETARIA DE FINANCAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREO ¢ RGF
PREFEITURA MUNICIPAL DE URUGUI
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO Il- METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
LEI N° 808, DE 30 DE JUNHO DE 2021.
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2022
Aumento Permanente da Receita RS -
(JTransferéncias Constitucionais RS -
(- Transferéncias ao Fundeb RS -
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) R$ -
Redugdo Permanente de Despesa (ll) R$ - (o)
Margem Bruta (lll)=(1+l) RS -
Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV) R$ -
Novas DOCC RS -
Novas DOCC geradas por PPP RS -
Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V)=(lll-IV) RS -
FONTE: SECRETARIA DE FINANGAS, SETOR CONTABIL, RELATORIOS DA RREQ & RGF



