
 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRÃO DO PIAUI 
GABINETE DA PREFEITA 

 

 
 

LEI MUNICIPAL Nº 01, DE 26 DE MARÇO DE 2024 

“Dispõe sobre a atualização do piso salarial aos 

profissionais do magistério público da educação 

básica da rede municipal de ensino para o ano de 

2024, adequando assim ao Plano de carreira e salário 

do município de Boqueirão do Piauí-PI e nos 

termos da lei federal nº 11.738/2008, e dá outras 

providências.”                    

A EXCELENTÍSSIMA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE 

BOQUEIRÃO DO PIAUÍ, ESTADO DO PIAUÍ, GENIR FERREIRA DA 

SILVA, no uso de suas atribuições legais, conferidas por lei, conforme art.54, da Lei 

Orgânica do Município, de abril de 1998, apresenta o seguinte Projeto de Lei a esta proba 

Casa Legislativa. 

 

CAPÍTULO I 

DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 

 

Art. 1º. Fica concedida, aos professores da rede municipal de ensino de Boqueirão do 

Piauí – PI, a atualização do piso salarial dos profissionais do magistério da educação básica, 

respeitando a legislação vigente que realizou a atualização do piso salarial do magistério 

em 2024. 

Art. 2°. Para fins de adequação ao disposto a Lei Federal 11.738 de 16 de junho de 2008 

que institui o Piso Nacional para os profissionais do Magistério Público é concedido o 

aumento de 3,62% (Três vírgula sessenta e dois por cento) para a jornada de trabalho de 

40 (quarenta) horas. 

Parágrafo Único. Os vencimentos iniciais referentes às demais jornadas de trabalho serão 

proporcionais ao valor fixado a partir do aumento de 3,62% para a jornada de 40 (quarenta 

horas). 



 

 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOQUEIRÃO DO PIAUI 
GABINETE DA PREFEITA 

 

 
 

Art. 3º. Fica o Poder Público Municipal autorizado a abrir crédito adicionais no orçamento 

municipal com vistas ao cumprimento da presente Lei. 

Art. 4º. Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, retroagindo seus efeitos a 1° 

de janeiro de 2024, revogando as disposições em contrário. 

 

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se. 

 

 

 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GENIR FERREIRA DA SILVA 
Prefeita Municipal 
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