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Aos 31 dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e trés , as 09:00 (nove) hs, na
Prefeitura Municipal de Brasileira - Pl, na Av. Candido Mendes, n® 85, Centro,
Brasileira — PI, reuniram-se o Presidente e membros da equipe de apoio designados
pela portaria em anexo, para em atendimento as disposigbes na Lei 8.666/93 realizar a
continuagao dos procedimentos relativos a Tomada de Prego n® 003/2023, que tem
como OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagio de servigos de
ampliagdo de sala de aula e reforma da quadra da Escola Municipal Tia Zaina.
Neste momento compareceram as empresas: 1) J K EMPRENDIMENTOS LTDA,
CNPJ: 26.804.092/0001-58, Situada na Rua Raimundo Estevac de Sousa, n® 242,
Centro, Buriti dos Lopes — Pl, Sem representante; 2) CONSTRUTORA P2 LTDA,
CNPJ: 04.052.287/001-54, Situada na Rua Dalias, n° 1137, Morada do Sol,
Teresina — PI, representada pelo Sr. Nelson Luiz Nogueira Cardoso, CPF
233.744.203-97; 3) THM CONSTRUGAO E MANUTENGAO LTDA, CNPJ:
45.676.573/0001-78, Situada na Rua Lot Res Maracanau, n° 560, Cagado,
Maracanau — CE, Sem Representante; 4) MAVASCON CONSTRU(}GES
LOCAGCOES E SERVIGOS EIRELI, CNPJ: 17.390, )1-70, situada na Rua 12
de Agosto, n° 803, Bairro: Frei Galvao, Tiangua — CE, Sem Representante; 5)
RAMILOS CONSTRUGOES EIRELI, CNPJ: 09.060.561/0001-50, situada na AV.
Prefeito Jacques, n° 916, Bairro: Candido Xavier de Sa, Tiangua — CE, Sem
representante; 6) RUAN CONSTRUGOES E SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA,
CNPJ: 03.707.356/0001-58, situada na Rua Projetada, 189, Anexo B, Docas,
Lagoa do Sitio- Pl, Sem representante; 7) E. P. P. CONSTRUTORA LTDA CNPJ
48.958.245/0001-52, Situada na Av. Prefeito Jacques Nunes, 934, Sala 01, Centro,
Tiagua-CE, Sem representante; 8) LIMA BARROS EMPREENDIMENTOS LTDA
CNPJ 41.788.564/0001-18, RUA FILOMENO PORTELA RICHARD, 945 APT 302,
Boa Sorte, Picos-Pl, Sem representante; 9) PREMOART ENGENHARIA LTDA,
CNPJ 41.529.314/0001-63, Rua Severiano Medeiros, 271, Centro, Piripiri-Pl,
representada pela Sra. Cleane Ferreira de Sousa Benicio, CPF 311.913.098-27;
10) CONSTRUTORA VERA CRUZ LTDA, CNPJ 27.963.603/0001-45, Rua Murilo
Braga, 1050, Vermelha, Teresina-Pl, Sem representante; 11) CONSTRUTORA
SAO BENEDITO IND E COM LTDA, CNPJ 03.325.659/0001-06, Rod Br 222, Sin,
Km 01 Est a Batalha, Zona Rural, Batalha-Pl, Sem representante; 12) EMANUEL S
DO NASCIMENTO, CNPJ 19.357.947/0001-82, Av. Chagas Rodrigues, 406, Anexo
A, Centro, Francisco Santos-Pl, Sem representante. As empresas que
apresentaram credenciamentos restaram credenciadas. Ato continuo o Presidente da
CPL iniciou a fase de habilitagdo, com a abertura dos envelopes de habilitagdes das
empresas participantes. Foram entregues os documentos de habilitagdes para os
representantes das empresas credenciadas analisarem a documentagao. Apds a
analise chegou ao seguinte resultado da analise das habilitagées:

1 - J K EMPRENDIMENTOS LTDA, nao apresentou CRC e restou desclassificada por Y
descumprir o item 5.1.1 do Edital;

2 — CONSTRUTORA P2 LTDA, restou habilitada;
3 - THM CONSTRUGAO E MANUTENGAO LTDA, apresentou CRC vencido e restou  “[
desclassificada por descumprir o item 5.1.1 do Edital; i
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4 - MAVASCON CONSTRUGOES LOCAGOES E SERVIGOS EIRELI, restou
habilitada;

5— RAMILOS CONSTRUGOES EIRELI, restou habilitada;

6 — RUAN CONSTRUGOES E SERVIGOS DE ENGENHARIA LTDA, nao apresentou
CRC e restou desclassificada por descumprir o item 5.1.1 do Edital;

7~ E. P. P. CONSTRUTORA LTDA, restou habilitada;

8 — LIMA BARROS EMPREENDIMENTOS LTDA, apresentou CRC fora do prazo
legal de 03 (trés) dias e restou desclassificada por descumprir o item 5.1.1 do Edital;

9 — PREMOART ENGENHARIA LTDA, inabilitada por apresentar balango patrimonial
de 2021, fora do prazo de validade, descumprindo o item 5.1.5, “¢" do Edital;

10 — CONSTRUTORA VERA CRUZ LTDA; nao apresentou CRC e restou
desclassificada por descumprir o item 5.1.1 do Edital;

11 - CONSTRUTORA SAO BENEDITO IND E COM LTDA, restou habilitada;

12 — EMANUEL S DO NASCIMENTO, néo apresentou CRC e restou desclassificada
por descumprir o item 5.1.1 do Edital.

Em respeito ao principio da publicidade e do que rege a Lei n® 8.666/93, a comissdo
resolveu publicar no Diario Oficial dos Municipios a presente ata com o resuitado da
fase de habilitag8o, abrindo o prazo legal para apresentagdo de recursos, conforme
Art. 109, |, a) da Lei 8.666/93. Nada mais havendo, damos por encerrada a presente
reunido que originou esta Ata, a qual depcis de lida e achada conforme, vém
devidamente inada pelo Presidente, membros da CPL presentes e demais
participantes.
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BRASILEIRA
LEI N° 290/2023

EMENTA: Institui a Politica Municipal
de Enfrentamento das mudancas
climéaticas e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE BRASILEIRA Estado do Piaui Carmen Gean
Veras de Meneses no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ela sanciona a seguinte Lei;

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°- Fica instituida a Politica Municipal de Enfrentamento das Mudangas
Climaticas do municipio de Brasileira-Pl, que orientara a elaboragéo de planos,
programas, projetos e acdes relacionadas direta ou indiretamente aos desafios
das mudangas climaticas, & melhoria da qualidade do ar e a4 promogéo de um
desenvolvimento urbano resiliente ao clima e de baixo carbono.

Art. 2°- A Politica Municipal de Enfrentamento das Mudangas Climaticas tem
por objetivo assegurar a contribuigio do Poder Executivo no cumprimento de
metas e estratégias, sobretudo com agdes de mitigagdo, de ecoeficiéncia, de
adaptagéo, de resiliéncia e de atendimento aos padrées de qualidade do ar
estabelecidos por normativas e legislagbes estaduais e federais.
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cAPIiTULO Il
DOS PRINCIPIOS, DOS CONCEITOS E DAS DIRETRIZES

Secao |

Dos Principios

Art. 3°-A Politica Municipal de Enfrentamento das Mudangas Climaticas tem
como principios:

-1 - a transversalidade e a multidisciplinaridade no didlogo com a sociedade civil;

Il- a gestdo democratica, reconhecendc e dialogando com os sistemas
coletivos que atuam nas mudangas do clima e qualidade do ar no Municipio de
Brasileira-Pl;

Il - o desenvolvimento sustentavel como condigéo para enfrentar as mudangas
climaticas e conciliar o atendimento as necessidades da coletividade,
envolvendo as dimensdes social, ambiental e econémica;

IV - os compromissos acordados em planos e programas, visando a redugédo
dos gases de efeito estufa nos ambitos local e global;

V - a prevengdo, que deve orientar as politicas publicas, e a precaugdo, que
deve ser usada como razdo para enfrentamento dos impactos das mudangas
climaticas;

VI - a responsabilizagdo comum, porém diferenciada, segundo a qual a
contribuicdo de cada um para o esforgo de mitigagéo deve ocorrer de acordo
com sua capacidade de evitar os impactos da mudanga climatica;

VIl - o incentivo a pessoa, ao grupo ou a comunidade cujo modo de vida ou
acdo auxilie na conservagéo do meio ambiente, garantindo que os recursos
naturais ou as solugbes baseadas na natureza empregadas no ambiente
urbano prestem servicos ecossistémicos a sociedade;

VIll - a promogdo da ampla divulgagdo dos aspectos relacionados as
mudangas climaticas e as agbes para o enfrentamento dessas mudancgas,
garantindo direito de acesso & informagéo e participagéio da sociedade.
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Dos Conceitos

Art. 4° - Para os fins desta lei, consideram-se:

| - adaptagio, as iniciativas e as medidas para reduzir a vulnerabilidade dos

sistemas naturais e humanos frente aos efeitos atuais e esperados das
mudangas climaticas;

lI- desenvolvimento sustentavel, o modelo de desenvolvimento que prevé a
integragéio entre o crescimento econdmico, a inclusdo social e a protegéo
ambiental quando se leva em consideragdo interesses locais, regionais,
nacionais e globais e, especialmente, os direitos das futuras geragdes;

1l - ecoeficiéncia, a entrega de bens e servicos com valores competitivos, que
satisfagam as necessidades humanas e tragam qualidade de vida, reduzindo

progressivamente impactos ambientais, com foco na transigéo de economia de
baixo carbono;

IV - efeitos adversos das mudangas climaticas, alteragdes no meio fisico ou na
biota resultantes da mudanga do clima e que tenham e deletérios significativos
sobre a composigéo, resiliéncia ou produtividade de ecossistemas naturais e
manejados, sobre o funcionamento de sistemas socioeconémicos ou sobre a
saude e o bem-estar humanos;

V - emissdes, a liberagéo de gases de efeito estufa, poluentes atmosféricos
locais ou seus precursores na atmesfera, numa area especifica e num periodo
determinado;

VI - emissdes liquidas, as emissbes resultantes do aumento de fixagdo de
carbono por meio de métodos naturais ou tecnologias de captura de gases de
efeito estufa;

VIl - enfrentamento, © conjunto de agbes e medidas capazes de alterar

impactos e desafios e que promovam a sensibilizagéo da sociedade para as
questdes socioambientais;
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VIl - fonte, o processo ou a atividade que libere, na atmosfera, gas de efeito

estufa, aerossol, precursor de gas de efeito estufa ou poluentes atmosféricos
locais;

IX- gases de efeito estufa (GEE), os constituintes gasosos, naturais ou
antropicos, que, na atmosfera, absorvem e reemitem radiag&o infravermelha;

X - impacto, os efeitos das mudangas climaticas nos sistemas humanos e
naturais;

Xl - mitigagdo, as mudancas e as substituigdes tecnologicas que reduzam o
usc de recursos e as emissdes por unidade de produgdo, bem como a
implementagfio de medidas que reduzam as emissSes de GEE e aumentem os
sumidouros;

XII - mudanga climatica, a alterag@c nos padrdes das condigSes atmosféricas e
meteorolégicas que possam ser direta ou indiretamente atribuidas a atividade
humana, ou da composigdo da atmosfera mundial e que se somem aquela
provocada pela variabilidade climatica natural, observada ao longo de periodos
comparaveis;

Xlll - poluentes atmosféricos locais, os gases e os materiais particulados em
suspenséo que afetam negativamente a qualidade do ar local e a saide das
pessoas, emitidos por fontes méveis ou fixas diretamente ou decorrentes de
reacSes quimicas com os gases existentes na atmosfera;

XIV - resiliéncia, a capacidade de um determinado sistema social ou ecolégico
de sofrer perturbagfio, mantendo sua estrutura basica e retornando & sua forma
de equilibrio e estabilidade por meio da auto-organizagéo e adaptagéo;

XV - protetor, a pessoa, 0 grupo ou a comunidade cujo modo de vida ou agéo
auxilie na conservagdo do meio ambiente, garantindo que a natureza ou
solugbes baseadas na natureza empregadas no ambiente urbano prestem
Servigos ec émicos a sociedade;

XVI -servicos ecossistémicos, as contribuigbes diretas e indiretas das fungbes
prestadas pelos ecossistemas para o bem-estar divididos em servicos de
fornecimento, de regulagéo, de habitat e culturais;

XVil -selugées baseadas na natureza, as agdes inspiradas, apciadas ou
copiadas da natureza que visam ajudar as sociedades a abordar uma
variedade de desafios ambientais, sociais e econdmicos, de forma sustentavel;
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XVlli-transicdo energética, a troca ou diversificagdo dos insumos da matriz
energética do Municipio por outros tipos de fontes menos poluentes ac meio
ambiente;

XIX - transporte ativo, o conjunto de modos de transporte que utilizam o esforgo
humano, como a caminhada e a bicicleta;

XX - sumidouro, o processo, a atividade ou o mecanismo que remova da
atmosfera GEE, aerossol ou precursor de GEE;

XXI -vulnerabilidade, o grau de suscetibilidade e a incapacidade de um
sistema, em fungfio de sua sensibilidade, capacidade de adaptac8o, carater,
magnitude e taxa de mudancga e variacéo do clima a que esta exposto, de lidar
com os efeitos adversos das mudangas climaticas, entre os quais a
variabilidade climatica e os eventos extremos.

Secgao lll

Das Diretrizes

Art. 5° -A Politica Municipal de Enfrentamento das Mudangas Climaticas tem
como diretrizes:

| - formulagdo, adogfio e implementagdo de planos, programas e agdes,
envolvendo os érgdos publicos, com incentivo a formagao de parcerias com a
sociedade civil;

Il - elaborag8o, atualizagéo periédica e disposigéo publica de inventarios de
emissdes antropicas, discriminadas por fontes, e das remogdes por meio de
sumidouros, dos GEE n&o controlados e de poluentes atmosféricos locais, com
emprego de metodologias adotadas nacional e internacionalmente;

Il -cooperagéo com as esferas de governo, as organizagbes multilaterais, as
organizagbes n&o governamentais, as empresas, 08 institutos de pesquisa, a
sociedade civil organizada e os demais atores relevantes para a
implementagéo desta politica;

IV -a transparéncia, © monitoramento e a avaliagao periodica das politicas, dos
planos, dos programas, das agbes e dos compromissos relacionados com as
mudangas climaticas e a promog&o da qualidade do ar e seus efeitos adversos

na esfera municipal;
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V - promogéo da eficiéncia energética e da ecoefici€éncia, com foco no uso de
tecnologias que permitam a transigdo energética gradual, por meio de fontes

renovaveis, e que contribuam para a redugéo da emiss&oc de poluentes locais e
de GEE no Municipio;

VI - promogéo de solugdes baseadas na natureza e na preservagdo da
biodiversidade, para manutengdo e fomentco da prestagdo de servigos
ecossistémicos;

VIl - integragdo com as politicas de planejamento e desenvolvimento urbano,
social @ ambiental;

VIl -apoio & pesquisa, ac desenvolvimento, a divulgagéo e .a promogéo do uso
de tecnologias de enfrentamento das mudangas climaticas e das medidas de
adaptagfio e mitigagéo dos respectivos impactos;

IX-adog@o de procedimentos de aquisicdo de bens e contratacdo de servigos
pelo Poder Executivo com base em critérios de sustentabilidade;

X-estimulo a participagéo das entidades publicas e privadas nas discussdes
nacionais e internacionais de relevancia sobre mudangas climaticas e melhoria
da qualidade do ar;

Xl - estimulo & formagéo de parcerias para o desenvolvimento de projetos de
mitigag&o ou adaptagdo as mudangas climaticas.

CAPITULO Il
DAS ESTRATEGIAS DE MITIGAGAQ E ADAPTAGCAQ AS MUDANGAS
CLIMATICAS

Art. 8° -O Poder Executivo utilizara as seguintes estratégias de mitigagéo e
adaptagéo as mudangas climaticas:

| - incorporar variaveis de mitigagéio a emissio de GEE e de poluentes do ar,
bem como a redugdio do risco climatico, na revisfio de politicas publicas e
agdes intersetoriais;

Il - adotar medidas e estratégias para a mitigagéo das mudangas climaticas por
meio da redugio de emissdes de GEE e do fortalecimento das remogdes
desses gases por sumidouros, bem como a identificagio de vulnerabilidades
no Municipio, estabelecendo medidas adequadas de adaptacgé#o e resiliéncia;
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Il -desenvolver e incentivar agcdes que promovam o uso de energias limpas e
fontes renovaveis e a melhoria da ecofici@éncia energética, com énfase no
transporte coletivo, na iluminagéo publica, na construgéo sustentavel, no
tratamento e na destinacdo ambientalmente adequados dos residuos sdlidos;

IV - promover e estimular a execugdo de programas, projetos e agbes, de
iniciativa pdblica ou privada, e fomentar a adogfio de modelos inclusivos de
negdcios para produgéo e consumo de bens e servigos que contribuam para o
desenvolvimento sustentavel e a baixa emisséo de GEE;

V -estimular a conservagio de areas protegidas e da arborizagio das vias
publicas, com a ampliagdo da area permeavel e de cobertura vegetal, com
vistas a regulagéo climatica e ao sumidouro de carbono;

VI - realizar, em conjunto com érgdos e entes publicos e com instituigbes civis
com interesses e competéncias afins, © monitoramento sistematico do clima e

de suas manifestagdes no territério local, notadamente nas areas mais
vulneraveis;

VI - estimular agbes de incentivo ac transporte ativo, com énfase na
implementacé@o de infraestrutura cicloviaria e de circulagdo de pedestres, bem
como estimular o uso do transporte coletivo, por meio de promogao,
publicidade, melhoria da qualidade e valorizagéio da integragio de modos de
transporte;

VIl -considerar a adaptagdo a mudanga do clima na promogéo da reabilitagéo
de areas e equipamentos urbanos e de areas protegidas a fim de aumentar a
permeabilidade do solo e reduzir o escoamento das aguas da chuva;

IX- aperfeigoar o monitoramento de impactos por meio da definicdo de
indicadores, da realizag@o de andlises de vulnerabilidade de médio e longo
prazo e da elaboragéo de mapas de risco climatico e de poluigéo do ar;

X - estimular o desenvolvimento de planos de agdo para combate a incéndios
de areas verdes e de areas protegidas, especialmente daqueles locais
sensiveis por concentrarem parte significativa da biodiversidade;

Xl - estimular a criagdo de incentivos para a geragéo de energia
descentralizada, a partir de fontes renovaveis e de fontes de baixa emissé&o de
GEE e poluentes;

Xl - apoiar agdes de planejamento, de conservagio @ de controle do uso e
acupacdo do solo urbano que otimizem os investimentos coletivas e promavam
o desenvolvimento resiliente e sustentavel de baixo carbono;

=
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Xlll- promover processos de formagéo,
conscientizagdo ambiental da populagéo;

informag&o, participagdo e

XIV - incorporar metodologias de adaptacgfio baseada em ecossistemas nas
politicas e agbes de redugdo da vulnerabilidade climatica;

XV - apoiar programas e projetos de reciclagem dos residuos sdlidos
organicos, por meio da compostagem ou da bicdigestéo, garantindo a
disposigéo final ambientalmente adequada dos rejeitos e promovendo a
reducéo das emissdes de GEE;

XVI| - promover a integragdo das estratégias de mitigaco e adaptagéo as
mudangas climaticas nos ambitos local, regional e estadual, com outras
politicas pulblicas, em especial as de meio ambiente, de planejamento urbano,
de transporte e mobilidade, de seguranga alimentar, de defesa civil, de
residuos, de energia, de salde, de educagéo e de saneamento.

CAPITULO IV

DA GESTAO DA POLITICA MUNICIPAL DE ENFRENTAMENTO DAS
MUDANGAS CLIMATICAS E DE MELHORIA DA QUALIDADE DO AR

Art. 7° - A Politica Municipal de Enfrentamento das Mudangas Climaticas e de
Melhoria da Qualidade do Ar sera coordenada pela Secretaria Municipal de
Meio Ambiente.

Segdo |

Da Construgéo Participativa da Politica

Art. 8° - Fica instituido o Comité Municipal sobre Mudangas Climaticas e
Qualidade do Ar (COMCLIMAR) de carater colegiado e consultivo, com o
objetivo de apoiar a implementagéo da Politica Municipal de Enfrentamento das
Mudancas Climaticas e de Melhoria da Qualidade do Ar, contando com
representagido dos Poderes Executivo, Legislativo Municipal
representantes da sociedade civil. —

e com
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§ 1° - O COMCLIMAR é um forum de debate, de compartilhamento e de
divulgagao de informagSes e conhecimento para avaliar e propor intervengdes
no ambito local que contribuam para a redugéo das emissdes dos GEE e dos
poluentes atmosféricos locais e para a promogdo da melhoria da qualidade do
ar e da resiliéncia do territério, apoiando o esforgo global de enfrentamento das
mudanc¢as e emergéncias do clima.

§ 2°-O COMCLIMAR deve propiciar participagéo diversa em relagéo a classe,
faixa etaria, género, raga e outros marcadores, sendo imprescindivel que haja
participagéic efetiva da juventude, de pessoas negras, mulheres e de pessoas
com maior vulnerabilidade socioambiental, principalmente pessoas com
vulnerabilidade as mudangas climaticas.

§ 3° - O COMCLIMAR devera propor politicas de protegdo climatica e de
promogao da qualidade do ar, com vistas ao desenvolvimento inclusivo e
sustentavel, a protecio da salde da populagdo e a melhoria da qualidade de
vida.

§ 4° - O Poder Executivo regulamentarda o COMCLIMAR no prazo maximo de
noventa dias, a contar da publicagéo desta lei.

CAPiTULO V
DAS METAS, DA GESTAO E DOS INSTRUMENTOS.

Secéo |

Da Politica de Mudangas Climaticas

Art. 9° - Ficam estabelecidas as seguintes metas de redugéo:

| - 20% (vinte por cento) das emissdes de GEE oriundas do Municipio, em
relagdo a projegéo para 2030,

Il - 40% (quarenta por cento) das emissdes de GEE oriundas do Municipio até
o ano de 2040;

Il - 100% (cem por cento) das emissdes liquidas, expressas em diéxido de
carbono equivalente, dos GEE listados em tratados e compromissos

internacionais aos quais o Brasil tenha aderido, até 2050. =
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§ 1° -Os inventarios de emissio de GEE, atualizados e publicados

periodicamente serdo a referéncia para o acompanhamento da meta
estabelecida no caput.

§ 2° - De acordo com tratados e compromissos internacionais, 2009 torna-se o
ano base para célculo das metas de redugéo.

Art. 10 - Cabera ao Poder Executivo:

| - publicar periodicamente estudo de emissbGes antropicas por fontes e de
remogdes antropicas por sumidouros de GEE em seu territério, bem como
informagdes sobre as medidas executadas para mitigar e permitir adaptacéo a
mudanga climatica, utilizando metodologias internacionalmente aceitas;

Il - incentivar o setor privado a elaborar seus préprios inventarios de emissdes
antropicas por fontes e de remogdes antropicas por sumidouros de GEE, bem
como a publicar relatérios sobre medidas executadas e permitir a adaptagéo
adequada a mudanga climatica, com base em metodologias nacionalmente
aceitas;

Ill - elaborar revisdes do Plano de Redugéo de Gases de Efeito Estufa, com o
apoio do COMCLIMAR, em conformidade com os padrdes internacionalmente
estabelecidos, em especial no Pacto Global de Prefeitos pelo Clima e Energia;

IV - articular, em conjunto com o COMCLIMAR, a execucdo e a reviséo
periédica de planos de adaptagdo as mudangas climaticas e de resiliéncia
urbana, a partir de estudos de vulnerabilidade climatica.

Secao ll
Da Melhoria da Qualidade do Ar

Art. 11 - Fica estabelecida a meta de alcance de qualidade do ar boa ou ¢tima
em 100% (cem por cento) dos dias até 2030, de acordo com os padrdes
estabelecidos por normativas e legislagbes estaduais e federais.

Av. Candido Mendes, 85 - Centro
64.265-000 - Brasileira - Piaui
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Art. 12-Cabera ao Poder Executivo:

| - publicar periodicamente documento de comunicagédo contendo estudo de
emissdes de poluentes atmosféricos locais, utilizando metodologias
internacionalmente aceitas, e referenciado nos resultados do monitoramento da
qualidade do ar;

ll-apoiar a elaboragé&o de inventarios de emissdes de poluentes atmosféricos e
publicagdo de relatérios sobre melhoria da qualidade do ar, inclusive em
parceria com terceiros;

11l - elaborar o Plano de Promogé&o da Qualidade do Ar e Salide Ambiental.

Secdo lll

Dos Instrumentos Conjuntos de Enfrentamento das Mudangas Climaticas
e de Melhoria da Qualidade do Ar

Art. 13 - Os programas, os contratos e as autorizagbes municipais de
transporte coletivo publico devem considerar a redugdo progressiva de GEE e
poluentes atmosféricos locais e também os padrdes estabelecidos por
normativas e legislagdes estaduais e federais.

Art. 14 -O Poder Executivo, em parceria com atores locais e o COMCLIMAR,
disponibilizara informagdes sobre projeto de mitigagéo de emissdes de GEE
passiveis de implementag&o no Municipio e estudos pela qualidade do ar e &
sadde ambiental.

CAPITULO VI
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DO CLIMA

Art. 15 - A Conferéncia Municipal do Clima sera realizada quadrienalmente, fio
terceiro ano da legislatura municipal, devendo ser amplamente divulgada e/dela
poderdo participar, debatendo e votando, delegados representantes dos
setores com assento no COMCLIMAR.
l Av. Candido Mendes, 85 - Centro
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 - Ficam revogadas as disposigdes em contrario.
Art. 17 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

Gabinete da Prefeita de Brasileira-Pl, aos 31 (trinta e um ) dias do més de
maio de 2023 (dois mil e vinte e trés).

Carmen Gean Yeras de Meneses
PREFEITA MUNICIPAL

Sancionada, numerada, registrada e publicada a presente Lei no Gabinete da
Prefeita Municipal de Brasileira, Estado do Piaui, 31 (trinta @ um) dias do més
de maio dois mil e vinte trés encaminhadas & empresa para publicagéo oficial.

Assessoria de Gabinete

64.265-000 - Brasileira - Piaul

Av. Candido Mendes, 85 - Centro
CNPJ: 41.522.236/0001-75 - .86 327‘.1]450

Id:10EF20DOFC763E6C
3 }'.ﬁ% é wo PREFEITURA MUNICIPAL DE BAIXA GRANDE DO RIBEIRO - P1 E’_@.

g CNPJ: 41.552.178/0001-80

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO
N°01/2023

A Prefeitura Municipal de Baixa Grande do Ribeiro-Pl, em harmonia com o que determina o art.
37, I, da Constituigao Federal de 1988 e com a Lei 8.745/93, e considerando o disposto na Portaria
N° 395 de 03 de marco de 2023, do Ministério do Meio Ambiente, bem como com o disposto na
Lei Municipal N° 062/2017 e ainda considerando que os incéndios florestais causam danos
materiais, ambientais e humanos, indo ao encontro ao que dispde o art. 2°, lli e IV do Decreto
Federal N° 7257/2010, e considerando também o que dispde o Art. 4°, Il, e art. 9°, |, IV da Lei
Complementar n® 140/2011, torna publica a abertura de processo seletivo simplificado para
provimento de vagas de Brigadista Combatente, Chefe de Esquadréo e Chefe de Brigada, para a
atuagao em Prevengao e Combate aos Incéndios Florestais no territério do municipio de Baixa
Grande do Ribeiro-Pl, os quais seréo selecionados e formados em parceria com a Secretaria
Estadual do Meio Ambiente e Recursos Hidricos do Piaui- SEMAR, com base na metodologia
empregada pelo Centro Nacional de Prevengao e Combate aos Incéndios Florestais — Prevfogo
do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis — IBAMA, mediante
as condictes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES .

1.1 O processo seletivo simplificado sera lizado Pela P i M
Ribeiro-Pl & regido por este edital e seus anexos.

1.2 O processo seletivo simplificado destina-se a selecionar candidatos para o provimento de
vagas e formagao de cadastro reserva para Chefe de Brigada, Chefe de Esquadrao e Brigadista
de Combate a Incéndios Florestais.

1.3 As fases e etapas referentes ao processo seletivo serdo apli no
Grande do Ribeiro-Pl.

1.4 O processo seletivo simplificado sera composto de duas etapas:

a) PRIMEIRA ETAPA: ANALISE CURRICULAR - Avali > dos do apresentados pelos
candidatos em que serdo avaliados os requisitos exigidos para assumir os cargos, conforme
estabelecido neste Edital, cujo carater € classificatério e eliminatorio;

b) SEGUNDA ETAPA: TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF E TESTE DE HABILIDADE NO USQO
DE FERRAMENTAS AGRICOLAS - THUFA, os quais obedecerdo aos critérios discriminados
neste edital, de carater classificatorio e eliminatério.

1.5 Ao edital de abertura do Processo Seletivo, assim como a todas as informagdes e decisoes
inerentes ao presente Processo Seletivo serdo dadas a devida publicidade oficial pela Prefeitura
Municipal de Baixa Grande do Ribeiro.

1.6 Sempre que necessario, tomar-se-a publico edital complementar para dispor sobre regras,
situagoes e condigbes complementares para a realizagio deste processo seletivo simplificado.
1.7 Os prazos constantes neste Edital serdo contados em dias corridos.

2. DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS DE BRIGADISTA DE COMBATE A INCENDIOS FLORESTAIS

2.1.1 Requisitos Basicos: °

a) ter entre 18 e 59 anos completos, na data da inscrigao.

b) escolaridade minima de nivel fundamental completo;
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c) Certificado de Formag&o ou Declaragéo de Conclusao no Curso de Formag&o de Brigadista de
Prevengio e Combate & Incéndios Florestais, emitidos por entidades publicas de qualquer &mbito
da administragdo publica (federal, estadual, municipal), assinada por representante da instituigéo,
com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas/aula.

2.1.2 Vantagens: adicional de periculosidade no valor de 30% do valor da remuneragéo mensal.

2.1.3 Jornada de Trabalho: 40 horas semanais em horéarios, turnos e escalas a serem definidas.

2.1.4 Remuneragdo mensal: 01.(um) salério minimo vigente no pals, correspondente a R$ 1320,00

(mil trezentos e vinte reais).

2.1.5 Namero de vagas: 04 (quatro) vagas

2.1.6 Atribuicdes:

a) Executar atividades relacionadas ao manejo integrado do fogo, tais como monitoramento,
prevengao, preparagéo, combate e uso do fogo, dentre outras;

Utilizar adequadamente os equipamentos de protegéo individual — EPIs e cumprir todas

as normas de seguranca;

c) Cumprir a jornada de trabalho e as normas estabelecidas no Contrato de Trabalho e no

Plano de Atuag&o da Brigada, bem como atender as convocagbes emergenciais;

Respeitar a hierarquia de comando requeridas, principalmente para execugdo das

atividades relacionadas e designadas pelo Chefe de Esquadrdo, conforme regras e

normas estabelecidas no curso de formagao;

e) Conduzir a viatura destinada aos trabalhos da brigada, desde que possua autorizagéo,
zelando pela sua conservagéo e manutengéo;

Realizar a limpeza e manter a conservag&o das instalagdes destinadas a base da brigada;

g) Realizar a manutengdo dos equipamentos e ferramentas, mantendo em perfeitas
condigdes de uso e de armazenamento;

h) Realizar agdes de conscientizagdo, orientagdo e educagdo ambiental relacionadas as
queimadas e incéndios florestais no municipio de Baixa Grande do Ribeiro-Pl;

i) Realizar atividades de coleta de sementes, produgao de mudas, recuperagdo de areas
degradadas e de alternativas ac uso do fogo;

j)  Executar tarefas de abertura, construgéo e manutengéo de aceiros, estradas, caminhos e
outras atividades que facilitem as agdes de deslocamento da brigada, a contengdo e
extingdo de incéndios florestais;

k) Apoiar e executar queimadas controladas ou prescritas;

1)~ Realizar atividades de vigildncia @ monitoramento, comunicando de imediato a detecgao

de incéndios florestais;

Combater os incéndios florestais cumprindo as técnicas e procedimentos de seguranga;

n) Realizar outras atividades relacionadas ao tema incéndio florestal;

o). Apoiar atividades socioambientais e cientificas;

p) - Atender e colaborar, apés autorizagio, em caso emergencial, s solicitagdes de apoio de
outras brigadas municipais para atividades fora da sua area de atuacéio, conforme
disponibilidade;

q) -Realizar exercicios fisicos, nos horarios em gue néo estiver realizando outras relacicnadas
acima, buscando manter o condicionamento fisico compativel as suas atribuigdes.

b
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