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sobre as diretrizes para

O Prefeilo Municipal de Santo Antdnic de Lisboa no uso de suas atribuigdes legais faz
saber que a Camara Municipal de Santo Antdnio de Lisboa - Piaul aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

CAPRITULO |
Das DisposigGes Praliminares

Art. 1% - Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no arl. 165, § 2°, da
Constituigio Federal, @ no art. 76 e seguintes da Lei Orgénica do Municipio de Santo Antanio
de Lisboa - Piaui, &s direfrizes gerais para a elaboragio do orgamento do Municipio para o
exercicio de 2020, compreandendo:

L prioridades e as melas da administragio publica municipal;
Il estrutura e organizacio dos orgamentos;

. diretrizes gerais para a elaboragio e execugdo dos orgamentos do Municipic e suas
alteragbes,

IV, disposicGes relativas a divida piblica municipal;

V. disposigSes relativas as despesas do Municipio com pessoal e encargos socials;

VI,  disposigies sobre alteracdo na legislagdo tributdria do Municipio para o exercicic
correspondents;
Vil.  disposigdes finais.

CAPITULO NIl
Das Prioridades e Metas da Administracio Pdblica Municipal

Art. 2° - As prioridades e metas para o exercicio financeiro de 2020, conforme Lei
Orgénica Municipal, respeiladas as disposigies constitucionais e legais, correspondem, para
o Poder Executivo, 4s metas relativas ao exercicio de 2020 definidas e constantes no Plano
Plurianual para o periodo de 2018/2021, e serfo adequadas &s condicdes para
implementagdo e perenciamento dos projetos estralégicos, que terdo precedéncia a alocagio
de recursos na Lei do Orgamento Anual — LOA de 2020, bem como na sua execugao, ndo se
constituindo, todavia, em limite 4 programac&o das despesas.

§ 1° Integra esta Lei também o Anexo de Metas Fiscais, elaborado conforme orientagdes
constantes do manual aprovado pela Portaria STN n® 471, de 31.08.04,

§ 2°. O Municipio define como Meta Fiscal o valor que se prelende atingir, no exercicio
orgamentario e nos dois seguintes, a titulo de receitas, despesas, montante da divida pablica
e resultados nominal @ primario, este representando o valor que se espera destinar ao
pagamento de juros e do principal da divida.

§ 3°, Terdo prioridade sobre as agbes de expansdo: o pagamento do servico da divida, as
despesas com pessoal @ encargos sociais e a manutengao das atividades.

CAPITULO N
Da Estrutura e Organizagio dos Orgamentos

Art. 3° = O Orgamento do Municipio compreenderd a programacao dos 6rgaos dos
Poderes Executivo e Legislativo e dos seus Fundos (FMS, FMAS, FME, UMS e FUNDEB).
Paragrafo Unico — Nos Orgamentos dos Fundos Municipais ¢ das demais enlidades da
administragdo indireta serdo estimadas apenas as receitas de sua competéncia legal e dos
convénios firmados por seus dirigentes, assim como, as despesas relativas aos programas
executados com estes recursos.
Art. 4° - Para efeito desta lei, entende-se por,
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| - PROGRAMA; instumento de organizagic da aglio governamental visando &
concrelizagao dos objelivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no
plano plurianual;

Il = AGAO: instrumento de programagio para alcangar o objelivo de um programa,
evidenciande o planejamentc govemnamental onde s8o delalhadas as despesas
orgamentarias,

Il - SUBAGAD: é o desdobramento da agio, demonstrando as metas fiscais dos produtos
a serem ofertados em determinado periodo;

[V = ATIVIDADE: o instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes que se realizam de modo continuo e permanente, das
guais resulta um produlo necessario a manulengio da agio de govemna;

' = PROJETO: o instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um programa,
envolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto que
CONCOITE para a expansaoc ou aperfeigpamento da agéo de governo,

VI - OPERAGOES ESPECIAIS: as despesas que nio contribuem para a manutengio das
agbes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram conlraprestagio direta sob
a forma de bens ou servigos;

VIl - ORGAQ: identificagdo oramentaria de maior nivel da classificagdo institucional
relacionada a estrutura administrativa do municipio;

Vill = UNIDADE ORGAMENTARIA: o nivel intermedigric da classificagio institucional,
relacionada a estrutura administrativa setorial do municipio, conjugada com o drg8o;

IX = QRIGEM DAS FONTES DE RECURSOS: o agrupamento da origem de fontes de
recursos contidos na LOA por categorias de programacao; e

X - FONTE ANALITICA: detalhamento especifico da fonle e deslinagdo de recursos na
municipio.

§ 1° - Cada programa identificara as agdes necessérias para atingir os seus objetivos, sob
a forma de alividades, projetos e operagdes especiais, especificando os respectivos valores &
metas, bem como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacio da agao.

§ 2° - Cada atividade, projeto e operagdo especial identificard a funcio e a subfuncio as
quais se vinculam na forma do anexo que integra a Portaria n® 42 de 14 de abril de 1999, do
Ministério do Orgamento & Gestao.

§ 3° - As categorias de programagio de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto
de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos ou operagdes especiais.

Art. 5°- Os orgamentos fiscais e da seguridade social compreender@o a programagio
dos érgaos do Municipio, discriminando a despesa no minimo, por:

| - érgéo e unidade orgamentdria;

Il - fungao;

Il = subfungéo:;

IV = programa;

V - agdio: atividade, projeto e operagio especial;

VI - categoria econdmica;

VIl = grupo de natureza de despesa;

VIl - modalidade de aplicago;

|X - esfera orgamentaria;

X - aplicagio programada de recursos @ origem das fontes de recursos.

Art. 6° - O projeto de lei orgamentéria anual serd encaminhado ao Poder Legislativo,
conforme estabelecido na Lei Orgénica do Municipio e no artiga 22, seus incisos e pardgrafa
Unico, da Lei n® 4,320, de 17 de margo de 1964, e sera conslituido de:

| - texto da lei;

Il - consolidagio dos quadros orcamentdrios, discriminando os recursos proprios e as
transferéncias constitucionais & com vinculagao econbmica;

Il - anexo dos orgamentos fiscal @ da seguridade social, discriminando a receita e a
despesa na forma definida nesta lei;

IV - discriminago da legislagio da receila e da despesa, referente aos orgamentos fiscais

& da seguridade social.
(Continua na proxima pdgina)
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§1° - Integrardo a consolidagio dos quadros orgamentérios a que se refere o inciso Il
deste artigo, incluindo os complementos referenciades no arl. 22, incisos I, IV, & paragrafo
Unico da Lei n® 4.320/64, os seguintes demonstrativos:

I. do resumo da estimativa da receita total do municipio, por categoria econdmica e
segundo a origem dos recursos;
II, do resumo da estimativa da receita total do municipio, por rubrica e categoria
econbmica e sagundo a origem dos recursos;
lll. da fixagio da despesa do Municipio por funcio e segundeo a origem dos recursos;
IV. da fixagio da despesa do Municipio por poderes @ drgdos e segundo a origem dos
Necursos;
V. da receita arrecadada nos trés Ultimos exercicios anieriores aguele em que se
elaborou a proposta;
V. da receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta;
Vil. da receita prevista para o exercicio a que se refere a proposta;
Vill. da despesa realizada no exercicio imediatamante anterior;
IX. dadespesa fixada para o exercicio em que se elabora a proposta;
X. da despesa fixada para o exercicio a que se refere a proposta;
Xl. da estimativa da receita dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, por categoria econdmica, segundo a crigem dos recursos;
Xll. das despesas e receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada e
conjuntamente, de forma agregada e sintética, evidenciando o déficit ou superavit comrente &
total de cada um dos orgamentos;

Xl da distribuigéio da receila e da despesa por fungdo de governo dos orgamentos fiscal a
da seguridade social, isolada & conjuntameanta;

XIV. da aplicagio dos recursos na manutengio e desenvolvimento do ensino nos tarmos
dos artigos 70 e 71 da Lei Federal n” 9.394/98, por 6rgdo, delalhando fonles e valores por
programas de trabalho & grupos de daspesa;

XV. de aplicagio dos recursos referentes ao Fundo de Manutengio e Desenvolvimento da
Ensino Basico - FUNDEB, na forma da legislacio que dispde sobre o assunto;

XVI.  da descrigdo sucinta, para cada unidade administrativa, de suas principais finalidades
com a respectiva legislagio.

*VIl.  da aplicagdo dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n® 25;

XVIIl.  da receita comente liquida com base no art. 1° pardgrafo 1° inciso IV da Lei

Complementar n® 101/2000 - LRF;
XIX. da aplicagio dos recursos reservados & saldde de que trata a Emenda Constitucional
n° 29;

Art. 7° - Na Lei Orgamentéria Anual, que apresentara conjuntamente a programagio
dos orgamentos fiscal e da seguridade social, em consonéncia com os dispositivos da
Portaria n® 42, de 14 de abril de 1999, do Minislério do Orgamento e Gestdo e da Porlaria
Interministerial n® 163, de 04 de maic de 2001, a discriminagéo da despesa sera apresentada
por unidade orgamentdria, expressa por categoria de programacdo, indicando-se, para cada
uma, no seu menor nivel de detalhamento:

| - 0 orgamento a que pertence;

Il - o grupo de despesa a que se refere, obedecendo a seguinte classificagdo:
a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais;

Juros & Encargos da Divida;

Qutras Despesas Comentes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:

Investimantos;

Inversdes Financeiras,

Amortizagdo e refinanciamento da Divida;

CAPITULO IV
Das Diretrizes para a Elaboragio e Execugdo dos Orgamentos a suas altaragies
Art. 8° - O projeto de lei orgamentaria do Municipio, relativo ao exercicio de 2020
deve assegurar a transparéncia na execugao do orgamento;

| - o principic da transparéncia implica, alem da observag#o do principic constitucional da
publicidade, a utilizagéo dos meios disponiveis para garantir o efelive acesso dos municipes
as informagdes relativas ao orgamento,

Art. 8° - A estimativa da receila e a fixag8o da despesa, constantes do projeto e lei
orgamentdria, serdo elaboradas a pregos corentes do exercicio a que se refere,

Art. 10° - A elaboragio do projeto, a aprovacgo e a execugfio da lei orgamentaria
serdo orientadas no sentido de alcangar superdvit primaric necessdrio a garantir uma
trajetoria de solidez financeira da administrag&o municipal.

Art. 11% - Na hipitese de ocorréncia das circunstincias estabelecidas no caput do
artigo 9°, e no inciso Il do artigo 31, todos da Lei Complementar n® 101/2000, o Poder
Executivo & o Poder Legislative procederso a respectiva limitagio de empenho e de
movimentagio financeira, podendo definir percentuais especificos, para o conjunto de
projetos, atividades e operagbes especiais.

§ 1° - Excluem do caput deste artigo as despesas que constituem obrigagoes
constitucionais e legais do municipio e as despesas destinadas ao pagamento dos servigos
da divida.

§ 2° - No caso de limitagio de empenhos e de movimentagdo financeira de que trata a
caput deste artigo, buscar-se-a preservar as despesas abaixo hierarquizadas:

| = com pessoal @ encargos patronais;

Il = com a conservagdo do patriménio pablico, conforme prevé o disposto no artigo 45 da
Lei Complementar n® 104/2000,

§ 3° - Na hipdtese de ocoméncia do disposto no caput deste artigo o Poder Executiva
comunicard ao Poder Legislativo o montante que Ihe caberd tormmar indisponivel para
empenho e movimentagio financeira, com vistas & obtengio do equillbrio na execugdo
orgamentaria e financeira do exercicio.

§ 4° - Terfo prioridades, como fonte de recursos para a limitagdo de empenho, a adogéa
das seguintes medidas;

| - redugéo de investimentos programados com recursos proprios.

Il - eliminagdo de despesas com horas - extras;

Il - exoneragéo de servidores ocupantes de cargos em comisséo;

IV - eliminagdo de vantagens tempordrias concedidas a servidores;

V- redugio de gastos com combustiveis;

Art. 12° - Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes e adequagies
de sua eslrutura administrativa, desde que sem aumento de despesa, e com o objelive de
modemnizar e conferir maior eficiéncia e eficcia ao poder plblico municipal.

Art. 13° — A abertura de crédilos suplementares e especiais dependerd da existéncia
de recursos disponiveis para as despesas e serem procedida de justificativa do cancelamento
e do reforgo das dotagbes, nos termos da Lei n® 4.320/64.

Art. 14° = Na programacdo da despesa, ndo poderdo ser fixadas despesas, sem que
estejam definidas as fontes de recursos.

Art. 15° - Obsarvadas as prioridades a que se refere o artigo 2° desta lei, a Lei
Orcamentaria ou as de crédilos adicionais, somente incluirdo novos projelos e despesas
obrigatérias de duraglo continuada, a cargo da Administracdo Direta, das autarquias e fundos
especiais se;

I houverem sido adequadamente atendidos todos os que estiverem em andamento;
. estiverem preservados 05 recursos necessarios 4 conservagdo do patrimdnio
publico;
Il estiverem perfeitamente definidas suas fontes de custeio;
IV, os recursos alocados destinam-se a contrapartidas de recursos federais, estaduais
ou de operagbes de crédito, com o objetivo de concluir etapas de uma agdo municipal.

Arl. 1687 - A Lei Orgamentdria somente contemplara dotagdo para investimento com
duragdo superior a um exercicio financeiro se o mesmo estiver contide no Plano Plurianual ou
em lei que autorize sua incluso.

Art. 17° = A Lei Orgamentdria deverd praver o minimo, de 1% de sua receita prapria &
transferéncias constitucionais para o Fundo Municipal de Assisténcia Social para empregar
em ages finalisticas da drea visando:

| - atender as agGes assistenciais de carater de emergéncia e para o coo-financiamenta

das agbes previstas no Plano Municipal de Assisténcia Social;
(Continua na proxima pdgina)
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Il - executar os projetos de enfrentamento da pobreza, incluindo a parceria com as
organizagbes da sociedade civil;

Il - prestar os servigos assisténcias de carater continuado que visem a melhoria de vida
da populagdo e cujas agbes, volladas para as necessidades basicas, observem 03 objetivos,
principios & diretrizes estabelecidos na Lei Orgénica da Assisléncia Social.

Art. 18° — A Lei Orgamentaria conlerd dotagao para reserva de conlingéncia,
constituida exclusivarente com recurses do orgamento fiscal, no valor minimo de até 01%
(um por cento) da receita comente liquida previsla para o exercicio de 2020, destinada ao
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos.

Art. 18° — O Poder Legislativo terd como limite para o tolal da despesa, incluindo os
subsidios dos Vereadoras e excluidos os gastos com inativos, o valor correspondante de 79
(sete por cento) sobra o somatdrio da receita tributdria @ das transferéncias previstas no § 5%
do art. 153 e 158 da Constituigo Federal, efetivamente realizado no exercicio anterior.

Art. 20° - O Poder Legislativo encaminhard a Secretaria de Administragdo, até 01 de
setembro de 2019, suas respectivas propostas orgamentarias, observado os parametros e
diretrizes estabelecidos nesta Lei, para fins de consolidagdo do projeto de lel orcamentaria.

Art. 21° - A Lei Orgamentéria podera consignar em dotagdo especifica valor destinado
ao custeio de despesas de competéncia de outro ente da Federagéo.

Paréagrafo Unico — A realizago da despesa somente poderd se efelivar desde que,
comprovado o interesse plblico, tenha sido firmado convénio, acordo, ajuste ou congénere,
conforme sua legislagio.

Art. 22° - E vedada a inclusdo, na Lei Orgamentéria @ em seus créditos adicionais, de
dotactes a titulo de subvenctes socials, contribuighes efou auxilios, ressalvadas aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, qua
preencham uma das seguintes condigbes:

| - sejam de atendimento direto ao plblico, de forma gratuita, nas éreas de assisténcia
soclal, salde ou educagio, e estejam registradas no Conselho Municipal de Assisténcia

Social - CMAS.
Il - sejam de atendimento direto e gratuito ao pablico e voltadas para o ensino especial ou

representativas da comunidade escolar das escolas piblicas esladuais e municipais do
ensino fundamental;

Il - sejam vinculadas a organismos de naturezas filantropicas, inslilucionais ou de
assisténcia social;

IV — atendam ao disposta no art. 204 da Constituigdo e ao disposto no art. 61 do ADCT;

V = que sejam vinculados a conservagdo efou preservagdo do meio ambiente.

§ 1° Para habilitarse-d ao recebimento de subvengdes socials, contribuigdes efou
auxilios, a entidade privada sem fins lucrativos deverd apresentar declaragio de
funcionamento regular, emitida no exercicio de 2020 por trés autoridades locais e
comprovantes de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2* Ndo podera ser concedida subvengio social, contribuigao efou auxilio a entidade que
esteja em débito com relacdo a prestagbes de conlas decorrentes de sua responsabilidade.

§ 3" Sem prejuizo da observancia das condigbes estabelecidas neste arligo, a incluséo de
dotagdes na Lei Orgamentaria e sua execugdo, dependerao, ainda, de publicagao, pelo Poder
Executivo, de normas a serem observadas na concesséo, prevendo-se clausula de reversio
no caso de desvio de finalidade e de identificagio do beneficidrio e do valor transferido no
respectivo convénio.

§ 4* O disposto neste artigo nSo se aplica s contribuigbes estatuldrias devidas a
entidades municipalistas das quais o Municipio for associado.

Art. 23° - A Lei Orgamentaria para 2020 poderd autorizar ao Poder Executivo a abrir
Créditos Suplementares até o limite de 50% (cinquenta por cento) do valor da despesa fixada,
conforme admite a Lei 4.320/64, bem assim a proceder a remanejamentos, dentro de cada
projete, atividade ou operagéo especial, do saldo das dotages dos seus grupos de natureza
ou elemento de despesa.

§ 1° As destinagbes de recursos, aprovados na Lei Orgamentaria @ em seus créditos
adicionals, podero ser modificados, justificadamente, para atender as necessidades de
execugdo do orgamento, por Decreto do Poder Executivo,

para suplementag3o por Decreto do Poder Executivo.
Art. 24* - Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados com o
detalhamento estabelecido na Lei Orgamentaria.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a crédilos adicionais a exposigéo
circunstanciada de motivos que os justifiquem e que indiquem as conseqiiéncias dos
cancelamentos de dotagbes propostas sobre a execugdo das afividades, dos projetos e das
operagies especiais.

§ 2° Os crédilos adicionais aprovados serdo considerados aulomaticamente aberlos com
a sancio e publicagio da respectiva lei.

CAFITULO V
Das Disposigbes Relativas 4 Divida Pdblica Municipal

Art. 25° - A Lei Orgamentdria garantird recursos para pagamento da despesa
decomente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia Social.

Art. 26° - O projeto de Lei Orgamentdria poderd incluir, na composigdo da receita fotal
do Municipio, recursos provenientes de operagbes de crédito, respeilados os Iimites
eslabelecidos no artigo 167, inciso |1l da Constituigio Federal,

Paragrafo (nico — A Lei Orgamentaria Anual poderd conter demonstrativo especificando,
por operagdo de crédilo, as dolagdes 4 nivel de projetes financiados por estes recursos,

Art. 27° - A Lei Orgamentaria podera autorizar a realizagao de operagies de créditos
por antecipagao de receita, desde que observado o disposto no art. 38, da Lei Complementar
n® 101/2000.

CAPITULO VI

Das Disposigies Relalivas &s Despesas do Municipio com Pessoal e Encargos
Art. 28° - No exercicio financeiro de 2020, as despesas com pessoal dos Poderes
Executivo e Legislativo observardo as disposigBes contidas nos artigos 18,19 e 20, da Lei
Complementar n® 101/2000.
Art. 28° - Observado o disposto no art. 160 da Constituigo Federal, em 2020
somente poderao ser admitidos servidores se:

| - lei autorizativa;

Il - existirem cargos vagos a preencher;

Il - houver prévia dotagdo orgamentaria suficiente para o atendimento da despesa;

IV - farem observados os limites previstos no artigo anterior;

V - for observado o disposto nos artigos 16, 17 e 21 da Lel Complementar n® 101/2000.

Arl. 30° - O Poder Executivo poderd, mediante lei autorizativa, criar ou alterar cargos
& fungdes, alterar a estrutura organizacional, corrigir ou aumentar a remuneragao dos
servidores & conceder vantagens, desde que observadas as regras do Ar. 16, quando
aplicvel e do Art. 17, da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° - Os projetos de lei sobre transformagio de cargos, bem como os relacionados a
aumento de gastos com pessoal e encargos sociais, no mbito do Poder Executivo, deverao
ser acompanhados de manifestagao da Secrelaria de Administracao e Finangas, em suas
respectivas dreas de competéncia.

§ 2° - O Poder Legislativo assumird, em seu ambito, as atribuiies necessarias ao
cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 31° — A Lei do Orgamento devera prover os créditos necessarios 4 concessdo da
revisdo geral anual da remuneragio dos servidores plblicos, em cumprimento ao disposto no
Inciso X, do Art. 37, da Constiluigio Federal.

Paragrafo Unico. Quando da concessdo da revisao geral da remuneragio de que trata
este arligo, estdo dispensados os procedimentos exigidos pelo Art. 17, da Lei Complementar
n° 101.

Art. 32% - Nas situagBes em que a despesa ltotal com pessoal do Poder Executiva

tiver extrapolado a 95% (noventa e cinco por cento) do limite referido no art. 20 da Lei de
(Continua na proxima pdgina)
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Responsabilidade Fiscal, & realizagio de servigos exiraordindrios somente podera ocorrer
quando destinada ao atendimento de relevante interesse plblico, especialmente aos voltados
para as areas de seguranga e salde, que ensejam situacbes emergenciais de risco ou de
prejuizo para a sociedade,

Pardgrafo dnico — A autorizagdo para a realizagio de servigo axtraordindrio, no ambito do
Poder Executive, nas condigBes estabelecidas no caput deste artigo, & de exclusiva
competéncia do Secretario de Finangas.

Art. 33° - No caso de os limites méximos de despesas com pessoal para 05 Poderes
Executivo & Legislativo, estabelecidos no Art. 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, forem
ultrapassados em qualquer um dos Poderes serdo adoladas, no respectivo Poder, as
saguintes medidas voltadas ao reenquadramento no prazo méadmo de dois quadrimestres
subsequentes:

1 - redugdo das despesas com cargos de confianga;

2 - redugdo temporaria da jornada de trabalho, com adequagdo dos vencimantos;
3 - exoneragio dos servidores nio eslaveis;

4 - exoneragdo dos servidores estaveis.

Art. 34° - Se a despesa total com pessoal ullrapassar os limites estabelecidos no arl.
19 da Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, a adogio das medidas de que tratam
os paragrafos 3° e 4° do ant. 169 da Constituigio Federal preservara servidores das Areas de
salde, educacdo e assisténcia social, especialmente em cardter emergencial, seguranga &
limpaza pablica.

Art. 35° - Se a despesa de pessoal atingir ¢ nivel de que trata o paragrafo dnico do
art. 22 da Lei complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, os pagamentos de horas-exiras
ficam restrito a necessidades emergenciais das dreas de sa(de e de saneamento.

Paragrafo anico — Mo exercicio de 2020 a despesa com pessoal poderd ser acrescida até
o percentual fixado pelo Governo Federal bem como apenas na categoria do Magistério com
o reajuste do governo federal sobre o Piso Salarial dos Professores.

Art. 36° - com o objetive de valorizar o principio da impessoalidade na Administragio
Publica, podera ser realizado concurso publico nas dreas da salGde, educagio, assisléncia
Social @ Administragio, podendo ser incluso o do Poder Legislative se for de interesse da
Casa Legislativa. Obedecendo as necessidades e vagas definidas em Lei e que eslgjam de
acordo com o paragrafo dnico do artigo 22 da refarida lel, se a despesa com pessoal em
relagéo & RCL exceder 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Foder ou
orgdo referido no art. 20 da LRF que ocorrer no excesso:

1 - Conceder vantagem, aumento, reajuste ou adequagio de remuneragio a qualquer titulo,
salvo os derivados de sentenga judicial ou de determinagao legal ou contratual;

2 - Criar cargo, emprego ou fungdo;

3 - Alteragio de estrutura de carreira que implique aumento de despesa;

4 - Promogao de cargo pablico, admissdo ou contratagéo de pessoal a qualquer titulo,
ressalvada a reposigio decorrente de aposentadoria ou falecimento de servidores nas dreas
de educachio, salide & seguranga;

5 - Contralar hora extra.

CAPITULO VI

Das Disposigbes sobre a Receita e Alteragbes na Legislacio Tributdria

Art. 37 = O Municipio deverd implantar a Divida Ativa do Municipio de natureza
tributdria e ndo tributaria.

MArt. 38° — A eslimativa da receita que constard do projeto de Lei Orgamentdria para o
exercicio de 2020 contemplard medidas de aperfeicoamento da administragdo do emprega
dos tributos municipais, com vistas 4 expanséo de base de tributagio e conseqlente aumenta
das receitas praprias.

Art. 39° — A estimativa da receita citada no artigo anterior levard em consideragio,
adicionalmente, o impacto de alteragio na legislagdo tribuldria, observadas a capacidade
econdmica do contribuinte e a justa distribuigdo de renda, com destaque para:

| - atualizagdo da planta genérica de valores do Municipio;

Il - revisdo, alualizagdo ou adequagdo da legislagio sobre Imposto Predial e Termitdrio
Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigdes de pagamento, descontos e isencBes,
inclusive com relagio a progressividade deste imposto;

Il - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinico dos limites da zona urbana
municipal.

IV - revis&o na LegislagBo sobre Imposto Sobre Servigo de Qualquer Natureza;

V = revisdo da Legislagio aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo Inter Vivos e de Bens:
Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis;

VI - inslituicdo de taxas pela utilizagdo efeliva ou polencial de servigos pulblicos
especificos e divisivels, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposigdo.

VIl - revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIl = revisdo das isengdes dos fributos municipais, para manter o interesse plblico e a
justica fiscal.

IX - revisdo das isenghes das mullas e juros provocados por atraso de pagamentos de
tributos municipais.

Art. 40° - Na estimativa das receitas do projeto da Lei Orgamentaria poderdo ser
considerados os efeitos de proposlas de alteragbes na legislacdo tributaria que sejam objeto
de projeto de lei que estejam em tramitagio na CAmara Municipal.

Art. 41° - Podera ser apresentada a Cémara Municipal projetos de lei sobre matéria
Iributaria pertinente, visando ao seu aperfeigpamento, & adequagdo a mandamentos
constitucionais e ac ajustamento a leis complementares e resolugdes federais, observando:

| - quanto ao Imposto sobre a Propriedade Predial e Temitorial Urbana-IPTU, ¢
objetivo de assegurar o cumprimento da funggo social da propriedade, a alualizagdo da base
de calculo do imposto € a iscnomia;

Il = quanto ao imposto sobre a Transmiss&o de Bens Imdveis Mnfer Vives - ITBI, a
adequagdo da legislagio municipal aos comandos de lei complementar federal,

IIl - quanto ao Imposto sobre Servigos de Qualquer Nalureza - ISSQON, a adequacio
da legislagio municipal acs comandos da lei complementar federal & a mecanismos que
visem & medemizagdo & & maior agilidade de sua cobranga, arrecadagio e fiscalizagio;

IV - quanto &s taxas cobradas em raziio do exercicio do poder de policia ou pela
utilizac@o, efetiva ou potencial, de servigos plblicos prestades ao contribuinte, a incidéncia ou
néo do tributo;

V - quanto 3 contribuicio de melhoria, a finalidade de tornar exequivel a sua
cobranga;

VI - a inslituigdo de novos tributos ou a modificagio dos ja instituidos, em decorréncia
de revisdo da CF;

VIl - a aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitoric da pratica de
infragéo a legislagdo tributaria; e

VIl - o aperfeicoamento dos sistemas de fiscalizagio, de cobranca e de arrecadagao
de tributos, visando & modemizagao e a eficiéncia na arrecadagao da carga tributaria.

CAPITULO VIl
Das Disposicbes Finais

Art. 42° — E vedado consignar na Lei Orgamenléria crédite com finalidade imprecisa
ou com dolagdo ilimitada.

Art. 43° - O Poder Execulivo devera realizar esludos visando a definicio de sistema
de controle de custos & avaliagdio de resultados das ages de governo.

Par4grafo Unico - A alocagdo de recursos na Lei Orgamentdria Anual sera feita
diretamente & unidade Orgamentaria responsdvel pela sua execucao, de modo a evidenciar o
custo das agbes & propiciar a correta avaliagao dos resultados.

Art. 44° - Para os efeilos do art. 16 da Lei Complementar n® 101/2000, entende-se
como despesas irelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo valor ndo ultrapasse, para bens e

senvigos, os limites dos incisos | e |l do art. 24 da Lei 8.666/1993.
(Continua na proxima pdgina)
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Art. 45° - Até frinta dias apds a publicagiio do orcamento, o Poder Executive
estabelecerd, através de Decreto, a Programagao Financeira e o Cronograma de Execucdo
mensal de desembolso, nos termos do disposto no arligo 8 da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 46° — O Poder Executivo poderd encaminhar mensagem ao Poder Legislativo
para propor modificagdo nos projelos de lei relalivos ao Plano Plurianual, &s Direlrizes
Crgamentarias, ao Orgamento Anual e aos Créditos Adicionais enquanto nédo iniciada a
votagio, no focante as partes cuja alteragdo & propasta.

Art. 47° - S@o vedados quaisquer procedimentos que motivem a execucdo de
despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagdo orgamentdria e
previsibilidade de recursos financeiros para o seu pagamento.

Art. 48° — A reabertura dos créditos especiais e extraordindrios, conforme disposto no
art. 167, § 2°, da Constituigio, serd efetivada mediante decreto do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo (nico — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte de recurso
devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores, independentemente da receita a
conla da qual os creditos foram abertos.

Af. 49° - Para os fins do disposto no art. 16, da Lei Complementar n® 101/00 e em
cumprimento ao § 3° do mesmo artigo, fica estabelecido que, no exercicio de 2019, a
despesa, decorrente de agdo governamental nova, serd considerada irrelevante se o seu
impacto orgamentario-financeiro no exercicio ndo ultrapassar, para bens e servigos os limites
fixados pelos incisos | e 1I, do art. 24, da Lel 8.666/93, devidamenle atualizados.

Art. 50° - Se o projeto da Lei Orgamentaria ndo for sancionado até 31 de dezembra
de 2019, a programagdo dele constanle poderd ser execulada para o atendimenlo das
seguintes despesas:

| - pessoal & encargos sociais;

Il - pagamento do servico da divida; e

Il = transferéncias constitucionais e legais para os fundos municipais legalmente
constituidos e

IV = saide e Assisténcia Social de carater urgente.,

Art. 51° - Integram esta lel, em cumprimento ao disposto no art. 4* da Lei
Complementar n® 101 de 2000;

| - Anexo | - Das Metas Fiscais;

Il = Anexo Il - Dos Riscos Fiscais.

Art. 52° — Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio, revogando-se as
disposicbes em conlrério.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE

LISBOA - PIAUI.
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ANEXO DE PRIORIDADES E METAS PARA 2020

Estamas apreendendo a lidar com as adversidades que a maquina piblica apresenta
poucos recursos e muilo lrabalho, poranto, as prioridades e metas para 2020 é a
conlinuidade das de 2018, porgue hd muito o que se fazer e um ano € pouco, principalmente:
para o nosso Municipio que ainda necessita de grandes mudangas.

Mudancas essas que precisam de parcerias com o Governo Federal ou Estadual para
s realizar, € que este ano, por se tratar de um ano de economia em crise, teremos limites
para arrecadacio de recursos através de Convénios.

O Presente documento, elaborado para dar cumprimento ao disposto no § 2°, do art.
165, da ConslituicBo Federal, integra a Lei de Diretrizes Orgamentérias para 2020, sendo o
seu conteddo deslinado a orientar a elaboragio do Orgamento do exercicio.

ADMINISTRAGAQ E FINANCAS

+ Continuar equilibrando as finangas do Municipio pelo aumento das receitas e pela
contengao das despesas, sem prejuizo dos serviges pliblicos essenciais;
« Elaborar continuamente propostas para captag@o de transferéncias ou financiamento,
bem como celebrando convénios com drgaos plblicos;
¢ Fomenlar o equillbrio da amecadagdo local, revisar e atualizar as aliquotas para casa
espécie de imposto, visando & ampliagio da receita tributaria;
» Manter alualizado o cadastro mobilidrio e imobiliario;
« Aperfeigoar a estrutura administrativa:
Coordenagdo mais produliva dos programas previstos,
Redugao das despesas de cusleio,

. Treinamento de pessoal e
Informalizagéo dos procedimentos.
+ Realizar concurso publico, capacitar e wvalorizar os recursos humanos da
municipalidade;
« Melhoramento da infra-estrutura das Secretarias Municipais;
« Plangjamento Participativo no Municipio envolvendo toda a comunidade;
« Apoiar a instalagic e desenvolvimento de pequenas empresas (pequenc

1.
2.
3. Desenvolver programas de modernizagio dos servigos,
4
5

empreendedor individual), como forma de maior agregacio de valor, empregos &
tributos;
AGRICULTURA,

= Adensar as cadeias produtivas especialmente concentradas em produtos agro-
industriais ou manufatureiros;

+ Oferecer assisténcia técnica e desenvolver trabalhos de extens&o rural junto as
unidades de produgdo agropecudria e a familia rural, bem como apoiar o
desenvolvimento de projetos de outras esferas de governo;

* Apoiar as lavouras temporarias com limitagoes, hortigranjeiros nas vdrzeas; pequenos
animais pecuarios, ovino, bovinos, caprino e suino;

= Combater o trabalhe infantil e degradante, promover, na medida da competéncia
municipal, a assisléncia ao trabalhador;

¢ Apoiar e incentivar os programas de comercializagdo, incluindo feira-livre, hortas
escolares, caseiras e comunitdrias.

» Adquirir instrumentos para equipar, reformar & ampliar a rede fisica de servigos
publicos;

+ Apoiar a criagdo de pequenas hortas familiares,

+ Apoiar a regularizago de propriedades rurais;

« Assisténcia aos pequenos produtores com fornecimento de maquinas agricolas para a
preparo da terra;

SAUDE

Manter aghes de sadde individual

o consulta médica e odontoldgica
(Continua na proxima pdgina)
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o consultas coletivas: vigilancia sanitdria, epidemioldgica e saneamento basico
Adquirir e distribuir medicamentos basicos
Capacitar os agentes comunitarios de salde com cursos e palestras,
Facilitar o acesso da equipe do PSF a zona rural do municipio de dificil acesso;
Cumprimento do plano de sadde;
Implantar campanhas de educagao na drea da Salde;
Ampliar o NASF;
Apoio a populagio de baixa renda, em tratamento de salde fora do municipio,
especialmente na cidade de Teresina, com a Casa de Apoio;
Construgao/ reforma de postos de salde na Zona Rural;
Qualificagdo e capacitagdo dos servidores da salde,
Incentivar a celabragio de convénios com hospilais especializados ou garantir rede
piblica para acesso aos servicos de sadde pelos portadores de necaessidades
especials, sobretudo os de baixa renda.
Doagdo a pessoas de baixa renda de dculos e prétese dentaria.

OBRAS E SERVIGOS PUBLICOS

Melhoria Sanitaria Domiciliar - MSD;

Expandir @ melhorar a malha viaria municipal com terraplanagem;

Melhorar @ ampliar os servigos de pavimentago, restauragao e sinalizagéo facilitando
as condigbes de trafegabilidade nas ruas e avenidas do Municipio;

Manter e aprimorar os servigos de abastecimento de agua, coleta e deposigio final de
esgolos sanitarios.

Aguisicio de terrenos para a municipalidade;

Construgdo/reforma e ampliagio de prédios pablicos.

Conslruir casas populares, destinadas a populagéo de baixa renda, em parceria com a
Governo Federal:

Adquirir veiculos, maquinas e equipamentos para execugBo de servigos publicos
municipais;

Fiscalizar e melhorar a execugdo do contrato de disposigdo de residuos no aterro
sanitario;

Realizagio de estudo geoldgico e geotécnico para perfuragho de pogos tubulares;
Recuperagio e manutengdo dos pogos existentes no municipio;

Construgdo e recuperagio de passagens molhadas e sistema de drenagens nas
estradas vicinais;

Buscar parceria para o uso de maquinas pesadas: cagamba, Pa carregadeira,
Motoniveladoras e trator D-8 ou equivalente.

Arborizagio das ruas, avenidas, vilas, bairros da sede e povoados;

Agilizar a ampliagao de eletrificagfo urbana e rural com o Governo Federal;

Buscar parceria com drgios federais para a construgio de aterro sanitdrio;

Adequar os prédios piblicos em condigbes de acesso para pessoas com necessidades
especiais;

Reestruturar os cemitérios piblicos;

Reforma e construgio de pragas plblicas nas zonas rural e urbana;

EDUCAGAO

Ampliar a oferta de vagas na pré-escola, no ensino fundamental e EJA através da
FUNDEB;

Municipalizar crescentemente o ensino, formar quadros docentes, buscar uma escola
publica de qualidade para todos;

Garantia de padrdes basicos de funcionamento escolar, ampliando, reformando e
construinde Unidades Escolares, inclusive creches,

Melhorar a qualidade da informagdo e de avaliagdo educacional;

Desenvolvimento profissional dos docentes da Educagao Basica;

Dar continuidade ac programa de transporle escolar para alunos das zonas rural,
inclusive ampliando a frota com carros proprios do Municipio através de aquisigio de
Bnibus escolares;

Adquirir e distribuir merenda escolar entre 0s alunos do ensino infantil e fundamental, a
fim de incentivar @ melhorar a frequéncia e o aprendizado e plangjar a oferta também
aos alunos da Educagio de Jovens e Adultos; além de ofertar alimentos alternativos e
regionalizados;

Apoiar os alunos da rede municipal de ensino, mediante suplementacéo alimentar,
assisténcia médico-odontolégica e outras agbes sociais;

Adequar os prédios escolares para pessoas portadoras de necessidades especiais;
Manter a formag¢io continuada dos professores e técnicos de educagio através de
capacitagao permanente;

Capacitacio continua dos Conselhos Escolares, através de fdruns e comilés
especificos para a sede municipal.

Aguisicao de parque infantil e brinquedoteca para pré-escolar da rede municipal de
Ensino;

Construgio de quadras de esporte nas escolas de maior oferta de vagas;

Promaver alendimento de profissionais de apoio as escolas (nutricionista, psicélogos e
Assistentes Sociais);

Ampliagdo de escola para instalagao de biblioteca;

Incluir nos planejamentos das escolas as agbes de preservagio ambiental;

Atualiza¢io do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores em Educagdo, Criando
incentivo para uma educagio de qualidade para a populagdo estudantil e realizacao
profissional para os servidores.

ESPORTE
Democratizar a prética do Esporte;

Valorizar 0 esporte comunitario como fendmeno social;

+ \alorizar o esporte estudantil como formador do individuo-cidad&o, apoiar as escolas
na realiza¢ao de jogos & na formagao de recursos humanos;

# Construgdo de quadras de esporte e aquisigdo de equipamentos;

» Construgdol reforma de ginasios poliesportivos;

« Adquirir material esportivo para distribuigdo gratuita para incentivar o esporte amador;
& preslar apoio, se necessario 4s entidades incentivadoras das atividades esportivas,
criando o espirito de coletividade e competigio, necessarias a formagio de atletas
municipais;

» Revilalizagdo e criagdo de campos de fulebol na zona rural do Municipio;

CULTURA

« Democratizar o acesso a cultura, no que se refere acs meios de produgdo e espagos
culturais, com incentivos as festas tipicas, garantindo despesas com eventos (festejos,
aniversario da cidade & demais datas comemarativas);

» [mplantagdo de politicas de preservagdo do meio ambiente;

* [ncentivo a criagao de grupos artisticos e culturais locais;

ASSISTENCIA SOCIAL

« Criar mecanismos para prote¢do integral, a partir do Estatuto da Crianga e da
Adolescente (Lei 8.069/92), conjugando:
I- politicas sociais basicas, Il- assisléncia social; Il - protegio especial; e IV - garantia de

direitos;

+ Desenvolver cooperagio entre Execulivo, demais poderes e sociedade civil para
servigos socio-educativos e prevengio juridico-legal;

» Mapear organizagbes e entidades supridoras de recursos;

« Combater a exploragio e abuso sexual contra criangas e adolescentes e do trabalha
infantil;

+ Implementar campanhas educativas relacionadas a criangas e adolescentes em

situagio de risco:
(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LE|I DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2020
ARF (LRF, art4 § 3)
Riscos Fiscais valor Providé&ncias valor
DESCRICAO DESCRICAC
Condenagdes Judiciais 50.000,00
Juros Orgados a Menor 10.000,00 | Redugio das despesas de manutengo do Gabinete do Prefeito 60.000,00
Realizagio de despesas nao passiveis e da utilizagio da Reserva de Contigencia
de previs&o em decorrancia de situagio 50.000,00
de emergéncia ou de calamidade pdblica Abertura de crédito adicionais a partir do cancelamento de dotagéo 50.000,00
(seca, estiagem, surtos epidémicos)
SUBTOTAL 110.000,00 SUBTOTAL 110.000,00
Demais Riscos Fiscais Passivos Providé&ncias
DESCRIGAO Valor DESCRICAO valor
Frustagao de arrecadacgao Diminuig@o das despesas de investimentos 420.000,00
Discrepancia de projeciic No FPM/FPE 400.000,00
Outros Riscos Fiscais 20.000,00
SUBTOTAL 420.000,00 SUBTOTAL 420.000,00
TOTAL 530.000,00 TOTAL 630.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
DEMONSTRATIVO I - METAS ANUAIS

2020
[AMF - DEMONSTRATIVO |- LRF, art. 4°, § 1° RS 1,00
2019 2020 2021
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor 2% PIB
(ePIB)x
Corrente Consiante (' PIB) Corrente Constanie (bPIR) Comente Constante 100
(a) x 100 (b) x 100 (c)

Receita Total 15.741.953 15.142.185 16.214.212 15.596.450 16.700.638 16,064,343
Reveitas Primidrias (1) 15,452,472 14.865.170 HREF! HRIE! MIRET? WIREF!
Receita de Aplicaches Financairas 83 481 79886 B5.985 7E.741 #8.565 77.621
Receita de Operacdes de Crédito - - HREF! HREF! #REF! ¥REF!
Receita de Privatizagbes/Alienacho de Ativos 2046000 197.129 212,180 194.304 136,550 119.711
Receita da Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - = WREF! #REF! -
Diespeza Total 15.741.953 15.064.070 16.214.212 15.596.450 16. 7HL638 16064 343
Despesas Primdrias (11) 15.680.941 15005685 16,150,156 15.537.791 16.514.078 14.473.337
Juros e Encargos da Divida - - - -
Amortizaciio da Divida 61.012 58.385 64.056 58.659 186.560 163.506
Concessdo de Emprestiimos - - - - =
Aguisicho de titulos de Cap. Ja Integralizados. - - - = =
Resultado Primdrio (111 = (1 — I} (228.469) (140.515) HREF! #REF! HREF! HWREF!
Resultado Nominal (228.469) (140.515) H#REF! HREF! #REF! W¥REF!
Divida Pablica Consolidada 61012 55872 64056 56,140 186.560 163.506
FOMTE:

NOTAS

03 VALORES A PRECOS CORRENTES ENTADQ FROJETADOS CONSIDERANDO UMA INFLAGAD MEDIA ANUAL DE 4,0% E CRESCIMENTO DE ARRECADACAD DE TRANF. CONSTITUCIONALS

08§ VALORES A PRECOS CONSTANTES ESTAQ DEFLACIONADOS, Metodologia de ﬁﬁ?.rh dos Valores Constantes

O FIB CONSIDERADOD E O MESMO ADOTADD PELO GOVERNG FEDERAL 2018 valor comentel 045

ESPECIFICACAC 2018 2020| 2021 2020|valor comentel1,082

[MEDIA DE CRESCIMENTO ARRECADAGCAD (03 ULTIMOS ANCOS) FREF] [l #REFT | 2021 |'|.|-Hnlr cormentar, 141

INFLAGAD MEDIA ANUAL 4.0 40 X

PIB - OS V. ES DO %EIB PREENCHIDOS SEGUINDD AS ORIENTAGOES CONSTANTES NG MANUAL DE ELABORAGAD O ANEXG DE METAS FISCAIS 7 EDIGAC, DISFONIVEL

MO SITE DO STH NO ENDERECO: hetpefiwww st farends gov, br
INFLACAO MEDIA ANUAL prajeisda pelo Banco Central levando em consideragdo o indice IPCA, Disponivel no emderego eletronics:
httip:wwew. bob. gov. br (valor repelido para os anos posteriones por nfio haver projecdo, conforme orentaglos constantes no Manual de Elaboragio do Anexo de Melas Fiscals T edigho.

(Continua na proxima pdgina)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR
2020

DEMONSTRATIVO Il - LRF, art. 4, § 2, INCISO | RS 1,00

Metas prevista metas realizadas VARIACAO E

ESPECIFICACAQ 2018 % PIB 2018 % PIB | VALOR®=(ba) % (cla)x100
Receita Total 15.370.680 11.869.688 (3.501.002) (23) 0
Receita de Aplica¢bes Financeiras 99.910 41.186 (58.724) (59) d
Receita de Operagdes de Crédito #REF! #REF! #REF!
Receita de Privatizagdes/Alienagfio de Ativos 103.000 - (103.000) - e
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - (a'a]
Receita Primaria (1) #REF! 11.828.502 #REFI #REFI 'm
Despesa Total 15.370.690 11.681.307 (3.689.383) (24) ==
Jurgs e Encargos da Divida - #REFI #REF!
Amortizacio da Divida 41.200 18.205 (22.995) (56)
Concesséo de Emprestimos -
Aquisicdo de titulos de Cap. J4 Integralizados. =
Despesas Primarias ( Il ) 15.329.490 #REFI #REFI #REF!
Resultado Primario ( 11) = (1) - (I} #REF! #REFI #REF! #REF!
Resultado Nominal #REF! #REF! #REF! #REF!
Divida Piblica Consolidada(precatérios+op.crédito+Rest a pagar) -
Divida Consolidada Liquida(DPC - DISPONIVEL) - - - Q
FONTE:ORGAMENTO E BALANGO GERAL DE 2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

SANTO/ANTIONIOIDE

AMNEXOS DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES
2020
AMF- DEMONSTRATIVO lll- LRF, art. 4, § 2. INCISO 1l R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAQ 2017 2018] % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
Receita Total 14,923,000 15.370.690 0,03] 16.511.000 | 0074187 15.741.953 5% 16214212 3%| 16.700.638 3%
Receila de Aplicaces Financeiras 97.000 95.810 3% B£3.600 ~168% B3.481 0% B85.985 I% 58.565 3%
Receita de Of Bes de Crédito #REFI #REF] #REF| #REFI #REF| #REF| #REF]
Receita dé Privatizaghes/Nienagio de Alivos 100.000 103.000 3% 170.000 65% 206.000 212.180 136.580
Recelia de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. - -
Receita Priméria ( A) #REF| #REF| #REFI PREF] WREF| #REFI #REF] #REF! #REF! #REF] #REF!
Despesa Tolal 14.923.000 15.370.690 ¥%| 16.511.000 ™|  15.741.952 -5  16.214.212 %[ 16.700.838 3%
Juros e Encangos da Divida - - 0% - #DIVID| - | #onion - #DIVIDI - | #DIvO!
Amortizagio da Divida 40,000 41,200 % 61.012 48% 61.012 0%, 54,056 5% 186560 |  191%
Concesséio de Emprestimes
Aquisigho de litulos de Cap. J& Integralizados. -
Dosposa Priméria ( B) 14.883.000 | 15.320.490 3%| 16.449.588 T%| 15.580.841 S%|  16.150.156 I%| 16.514.078 2%
Resultado Primdrio { C) = (A) - (B) #REF| #REFI #REF] FREF| #REF! #REFI
Resultado Nominal #REF| #REF] #REF| #REF] #REF! #REF]
DiviDa PUBLICA CONSOLIDADE (1) 40.000 41.200 61.012 £4.056 186.560
:- Emmiﬁdg Fwﬁim iy
DA CONSOLIDADA LIGLIDA (I} =I-11 40.000 41.200 - - 51.012 - 64,058 - 185 560
FONTE: LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIA 2017 w018 2018
(=)
N
WVALORES A PRECOS CONSTANTES (=]
ESPECIFICACAD 2017 2018] % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 % N
Receita Tolal 14.923.000 |  15.370.680 3%| 15.800.000 I%| 15.142.185 -4%| 15596450 %] 16.064.342 3%
Recaita de Aplicaghes Financeiras 97.000 99.910 3% £0.000 -20% 79.588 0%, 78.741 1% 77621 1% o
Receita de Operagdes de Crédito - #REF! #REF| #REF! #REFI - #REF! #REF] ﬂ
Receila de Privatizaches/Alienacio de Ativos 100.000 103.000 3% 162.679 58% 197.129 21%| 194.304 1% 119.711
Receita de Amortiz. De Empr. Financ., Refinan. ; N N #REFI - — |
Recaita Primaria { A) 14.725.000 | #REF! #REF| | #REF! #REF! | 14.885.170 0%| 15323405 0%  4REF! | #REF!
Despesa Total 14.823.000 |  15.370.680 3%| 15.800.000 3% 15.084.070 -5%|  15.506.450 4% 16.064.343 A%
Juros e Encargos da Divida - - 0% - #ONDY - #DIVI - #0IVIOL - #DIViol
Amortizagao da Divida 40.000 41.200 3% 58.385 42% 58.385 0% 58,659 0% 163.506 | 179%
Concassho de Emprestimos - - 0% - - =
Aguisicio de titules de Cap. J Integralizados. - - - - - -
Dispesa Primaria { B ) 14.883.000 |  15.320.4%0 15.741.615 15.005.685 15.537.791 14.473.337 T
Resullado Primdrio | C) = (A) - (B) {157.000) #REF! #REF! (140.515) {214.385) #REF!
Resultado Nominal(RP+JR-JP) {157.000) #REF! #REF! (140.515) (214_3B5) #REF|
Divida Piblica Consolidada 40,000 41.200 . 58,385 . 58,385 - 58 650 - 163.506
|(- ) Disponibilidade Financeira
Divida Consolidada Liguida 40,000 41.200 - 58,385 - 58.385 - 58650 . 163.506
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
2020
0 DEMONSTRATIVO IV - LRF, art. 4°, § 2°, inciso III
< PATRIMONIO 2018 % 2017 % 2016 %
(=) LiQUIDO
m Patriménio / Capital 8.270.325 7.692.736 7.191.742 0%
m Reservas
— Resultado Acumulado
— | TOTAL 8.270.325 0% 7.692.736 0% 7.191.742 0%
% REGIME PREVIDENCIARIO
e PATRIMONIO 2018 % 2017 % 2016 %
= LiQUIDO
= Patriménio
D e SEM MOV
= Lucros ou Prejuizos
cumulados
Al lad
q TOTAL
e FONTE: BALANCO GERAL EXERC: 2015 2016 2017
=
z PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
=L LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
m ANEXOS DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
2020
DEMONSTRATIVO V — Tabela 5 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso 111
RS 1,00
RECEITAS REALIZADAS 2018 2017 2016
RECEIT. CAPITAL-ALIENACAO DE ATIVOS (I) - - #REF!
Alienaciio de Bens Mdveis - 0 #REF!
Alienagio de Bens Imédveis
DESPESAS EXECUTADAS (DESP. LIQ+RESTOS A PAGAR 2018 2017 2016
(=) _ NAQ PROC COM REC ALIENACAQ)
g APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS - - #REF!
(11)
o DESPESAS DE CAPITAL - - #REF!
e Investimentos - - #REF!
=] Inversdes Financeiras
=l Amortizagio da Divida B - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES 0 0 0
PREVIDENCIARIOS
Regime Geral de Previdéncia Social 0
Regimes Proprios dos Servidores Piblicos 0
SALDO FINANCEIRO | #REF! | #REF! | #REF!
|FONTE: BALANCO GERAL DOS EXERCICIOS: 2016 2017 2018 |
Nota:

www. diarioficialdosmunicipios.org
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXOS DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DE RENUNCIA DE RECEITA
2020

Tabela 8 - LRF, art. 4°, § 2°, inciso V RS 1,00

SETORES/PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA
TRIBUTO MODALIDADE BENEFICIOS COMPENSACAO

2020 2021 2022

i

183

—

S SO MR RN

TOTAL

FONTE:

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXOS DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2020

Tabela 9 - LRF, art. 42, § 22, inciso V RS 1,00

EVENTOS 2020

Aumento Permanente da Receita

(-) Transferéncias Constitucionais

(-} Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita ()

Reducdo Permanente de Despesa (Il)

Margem Bruta (Ill) = (1+11}

=}
A

Saldo Utiizado da Margem Bruta (IV) g@ ﬁm m @WH m @ [ﬁ]t@

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansao de DOCC (V) = (ill - IV)

FONTE:
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