ESTADO DO PIAU{ ,
CAMARA MUNICIPAL DE SAO LOURENCO DO PIAUI
Av. 29 de Abril, S/N, Centro, S#o Lourengo do Piaui-PI
Cep: 64778-000

CNPJ: 04.970.670/0001-91 — Fone: (0xx89) 586-1106

RESOLUCAON° @£ /02, de D6 de pe2e m B RO de 2002.

Cria cargos comissionados no quadro
pessoal da Célmara Municipal de Sao
Lourenge do Piaul, Estado do Piaai,
estabelece valores, fixa seus vencimentos ¢
d4 outras providéncias.

O Presidente da Cémara Municipal de S8o Lourengo do Piaui, Estado do Piaui, no
uso de suas atribuiges legais e tendo em vista o que dispdes o Art. 46, & 1° da Resolugdo
n° 02/88, Regimento Interno da Cémara, fago saber o Plendrio aprovou e eu promulgo a
seguinte resolugéo:

Art. 1°- Os Cargos e fungdes da Cmara Municipal de S3o Lourengo do Piaui, passam a
obedecer a organizagio estabelecida nesta Resolugo.

Art. 2°- O sistema de organizagio dos cargos da Cémara Municipal, basear-se-4 nos
conceitos de cargos comissionados e efetivos.

Art. 3°- Os Cargos de provimento em comiss#o estio disposto no Anexo I desta Resolugéo,
com as respectivas simbologias, vencimentos ¢ nimero de vagas.

Art. 4°- Os funcionarios ocupantes de cargos de provimento efetivo serfio enquadrados em
cargos conforme estabelece o Anexo II da Presente Resolugdo.

Art. 5°- Os critérios de promogio dos servidores serdio disciplinados por pemaria pelo
Presidente da Cémara.

Art. 6°- A descriclio e atribuigdes dos cargos efetivos, estdo dispostos R Anexo III da
pressente Resolugéo. -

Art. 7°- Os cargos ‘em comissfio criados pela presente Resolugéo, serfo Whidos por
pessoas nomeadas ¢ exoneradas livremente pelo Presidente da Camara. T

Art. 8°- Esta Resolug#o entra em vigor na data de sua publicagdo.
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. 'Bmmmmmm,m@mmmmmmm,
para permitir o controle da documentagéo e consulta,

. Zehrpehmmﬁmg!ocmmaqﬁedosmata&ﬂseequipmm;

e Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo mediante determinagio
superior.

2.3- REQUISITOS:
o Instrugfo equivalente ao ensino médio ou superior;
o Ser maior de 18 anos

3- CLASSE: Auxiliar de Secretério(a)
3.1- DESCRICAO S -

e [Executar atividades e tarefas em servigos burocraticos, realizando trabalhos de recepgdo,
repografia, encadernamento, conferéncia de documentos, registros diversos, arquivamentos,
mimmh&@ﬂomﬁaeomm%&apﬁo,ﬂandowhmmnm&odos
Servigos.

3.2- ATRIBUICOES T{PICAS:

s Datilografar documentos, cartas e formulérios, para atender necessidades administrativas;

s Controlar o material de expediente, observando quantidade, tipo e tamanho e demais
especificagdes contidas em requisicdes e outros formmlérios;
Emmmmauﬁﬁummemm,demdommmi&dmdom
Protocolar entregas e recebimentos de documentos;
Arquhmdocumﬂos.dispondo—osmcrdanalfanum&icospamﬁciﬁmrmu}ms;

Efetuar lancamentos em livros fiscais, registrando comprovantes de transagles comerciais,

para permitir o controle da documentago e consulta; ;

Zelar pela manutengio ¢ conservagio dos materiais e equipamentos;

e Executar outras atribuigdes compativeis com a natureza do cargo mediante determinagdo
superior. -

3.3- REQUISITOS
e Instruglo equivalente ao ensino médio;
e Ser maior de 18 anos.
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ANEXO I
TABELA DE CARGOS, SIMBOLOGIA E VENCIMENTO DE PROVIMENTO

EM COMISSAO.

CARGOS SIMBOLOGIA |VENCIMENTO RS |N° DE VAGAS
Assessor Parlamentar - CC-1 220,00 09
Oficial de Gabinete CC-11 250,00 01
Assessor de Comnnicacéo cc-1 250,00 01
Tesoureiro(a) CCc-II 250,00 01
Diretor Administrativo CC-II 250,00 01

ANEXO II

TABELA DE CARGOS E VENCIMENTOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGOS VENCIMENTOS RS N° DE VAGAS
Administrativo 230,00 01
Aux. de Secretério(a) 230,00 01
Aux. de Servigos Gerais 200,00 01
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ANEXO II
Requisitos Minimos Para Provimento

I- CLASSE: Auxiliar de Servigos Gerais
1.1- DESCRICAO SUMARIA:
o Execumrmigosderecepqﬂo,oﬁcoe-boy, limpeza, copa e cantina, objetivando a
consecugdo das atividades de apoio aos demais setores da Camara Municipal.
1.2- ATRIBUICOES TIPICAS:
& Exmﬁwsuﬁposdeﬁmpememamﬁmq&odcesmitﬁﬂos,péﬁos,-camkme
corredores, varrendo e encerando.
¢ Preparar café nas cantinas
. Amdﬁarempequemscomosemudan;asdemévei&
* Remover 0 pé dos méveis, paredes, teto, portas, Janelas e equipamentos, espanando-
os ¢ limpando-os com flanelas e vassouras apropriadas;
® Arrumar banheiros, limpando-os com dgua e sablio, detergente e desinfetantes,
reabastecendo-os de papel sanitério e sabonete.
Coletar o lixo dos depésitos, recolhendo-os em latdes, para depésitd-los na lixeira;
Carregar e descarregar ve culos;
Eutcgmdocumcmoscpeqmmsmmdasmsdﬁtrsossetomda@mmou
externamente;
Prestar orientag8es simples, orientando e encaminhando pessoal ao local desejado;
Executaromrasatrﬂmi?émcompaﬁveiscomamtmdocargo,mdiamc

e & @

1.3 - REQUISITOS:
¢ Primeiro grau completo;
* Conhecimento das autoridades municipais;
* Nogbes simples de etiqueta;
e Ser maior de 18 anos.

2- CLASSE: Agente Administrativo
2.1- DESCRICAO SUMARIA:
® Auxiihre!ouexecmaﬁvidadescmﬁsemserviwsbmoctﬁﬁcos,mﬁmndo
trabalhos de recepcdo, repografia, encadernamento, conferéncia de documentos,
registros diversos, arquivamento, servicos gerais de datilografia e outras tarefas
correlatas de apoio, visando colaborar na execugio dos servigos.

2.2- ATRIBUIGOES TIPICAS:
* Datilografar documentos, cartas e formul4rios, para atender necessidades administrativas;
0Comrohrommmudeexpedimobsmandoqmﬁdadc,ﬁpo,mmnnhocdamis
especificagdes contidas em requisigdes ¢ outros formuldrios;
. Exxmmigosauxﬂimin:mcexwms,deamrdommumidadmdom
* Protocolar entregas ¢ recebimentos de documentos;
Arquivar documentos, dispondo-os em ordem alfanimericos para facilitar consultas:
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Art. 9°- Revogam-se as disposi¢des ao contrério.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de S3o Lourengo do Piaui-PI, aos (J& de

/ BEZEm BX ode 2002,
President®
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" Vice-Presidente
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