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DECRETO N” 011, DE 28 DE JANEIRO DE 2028,

DISPOE SOBRE A DEMISSAC DE SERVIDOR (A) PUBLICO
(A) DO MUNICIPIO DE OEIRAS-PI POR INASSIDUIDADE
HABITUAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS,

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, no uso de atribuigdes legais & em harmonia com as
regras e principios na Constil Federal, Constituigdo Estadual & na Lei

Orgénica do Municipio, e
CONSIDERANDO =s atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo artigo 80, da Lei Organica do
Municipio de Oeiras;

CONSIDERANDO que o Eslaluto dos Servidores Publicos Municipais. Lei Municipal n®
1.529/1996, dest. as penalidad is aos servidores publicos;

CONSIDERANDO gue configura inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem causa justificada.
por 45 (quarenta e cinco) dias, interpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses,
conforme previsdo no art. 143 da Lei Municipal n® 1.529/1996, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais,

CONSIDERANDO que a demissdo sera aplicada nos casos de inassiduidade habitual, nos
termos do art. 137, lll, da Lei Municipal n® 1.529/1998, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais;
CONSIDERANDO a instaurag&o do Processo Administrativo Disciplinar, Portaria n® 424/2025
para apurar as responsabilidades dos servidores piblicos;

CONSIDERANDOQ as apuragdes realizadas no Processo Administrativo Disciplinar, modalidads
Inquérito Administrativo n® 03/2025 para apurar a conduta do (a) servidor (a) publico (a) Edina
Meneses da Silva;

CONSIDERANDO as conclusdes e recomendagbes contidas no Relatéric Final da Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, instituida pela Portaria n® 293, de 19 de
margo de 2026, publicada no Diario Oficial dos Municipios de 21/03/2025, Ed. CMXL, p. 112;
RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR, por inassiduidade habitual, EDINA MENESES DA SILVA, matricula n®
35713, carga de Auxiliar de Servigos Gerais, com lotagéo na Secretaria Municipal de Educagio
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag8c, revogando-se as disposigées em
cantrério

Publique-se, Registre-se e cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras/PIl, em 28 de janeiro de 2026.
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HAILTON ALVES FILHO
Prefeito Municipal

CNPJ 06.553.937/0001-70 | Praga das Vitérias, 37, Centro - CEP 64500-000
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DECRETO N° 12, DE 26 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DEMISSAC DE SERVIDOR (A) PUBLICO
(A) DO MUNICIPIO DE OEIRAS-PI POR INASSIDUIDADE
HABITUAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, no uso de atribuigoes legais & m harmonia com as
regras e principios estabelecidos na Constituigdo Federal, Constituig@io Estadual e na Lei
Organica do Municipio, &

CONSIDERANDO as atribuigbes que Ihe s80 conferidas pelo artigo 80, da Lei Organica do
Municipic de Oeiras;

CONSIDERANDO que o Eslaluto dos Servidores Publicos Municipais, Lei Municipal n®
1.529/1996, destaca as penalidades aplicaveis aos servidores publicos;

CONSIDERANDO que configura inassiduidade habitual a falta ao servigo, sem causa justificada,

por 45 (quarenta e cinco) dias, inlerpoladamente, durante o periodo de 12 (doze) meses,

conforma previsdo no art. 143 da Lel Municipal n® 1.528/1996, Estatuto dos Servidores Piblicos

Municipais;

CONSIDERANDO que a demissio serd aplicada nos casos de inassiduidade habitual, nos

;:rmos d‘u art. 137, I, da Lei Municipal n® 1.529/1996, Estatute dos Servidores Publicos
unicipais;

CONSIDERANDO a instaurag&o do Processo Administrativo Disciplinar, Portaria n® 424/2026
para apurar as responsabilidades dos servidores plblicos;

CDNSIDERAN_‘QO as apuracdes realizadas no Processo Administrativo Disciplinar, modalidade
Inquérito Administrative n® 13/2025 para apurar a conduta do (a) servidor (a) publica (a)
Wanderson Ramonn Pimentel Dantas;

CONSIDERANDO as conclusées & reco Final da G o

& no R
Permanante de Pm:;sss:: Administrative Disciplinar, institulda pela Portaria n® 293, de 19 de
margo de 2025, publicada no Didrio Oficial dos Municipios de 21/03/2025, Ed. CMXL, P 112;

RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR, por inassiduidade habitual, WANDERSON RAMONN PIMENTEL DANTAS,
malricula n® 260413, cargo de Professor, com Iotagao na Secrataria Municipal de Educagéo.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposigbes em
contraria

Publique-se, Registre-se e cumpra-se

Gabjnete do Prefeito Municipal de Oeiras/Pl, em 26 de Jjaneiro de 2025.
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DECRETO N° 013, DE 28 JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DEMISSAO DE SERVIDOR (A) PUBLICO
(A) DO MUNICIPIO DE OEIRAS-PI POR INASSIDUIDADE
HABITUAL, E DA OUTRAS PROVIDENGIAS,

© PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, no uso de alribuicées legais e em harmonia com as
regras e principios estabelecidos na Constituip&o Federal, Constituicio Estadual e na Lei

Orgéanica do Municipio, e
CONSIDERANDO as atribuiches que |he s&0 conferidas pelo artigo 80, da Lei Organica do
Municipio de Oeiras,

CONSIDERANDO gue o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais. Lei Municipal n®
1.5208/1696, destaca as penalidades aplicaveis aos servidores publicos;

CONSIDERANDO gue il iduidade habi a falta ao servigo, sem causa justificada,
por 45 (quarenta e cinco) dias, interpoladamente, durante o perfodo de 12 (doze) mases.
conforme previsdo no art. 143 da Lei Municipal n® 1.528/1996, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais;

CONSIDERANDO que a demissio serd aplicada nos casos de inassiduidade habitual, nos
termos do art. 137, I, da Lei Municipal n°® 1.629/1998, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais;
CONSIDERANDO a instauragéo do Processo Administrative Disciplinar, Portaria n® 424/2025
para apurar as responsablliidades dos servidores piiblicos;

CONSIDERANDO as apuragdes realizadas no Processo Administrativo Disciplinar, modalidade
Inquérito Administrativo n® 008/2025 para apurar a conduta do (a) servidor (a) pablico (a)
Hidelberto Alves;

CONSIDERANDO as conclusdes e recomendagdes contidas no Relatério Final da Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, institulda pela Portaria n® 293, de 19 de
margo de 2025, publicada no Diario Oficial dos Municipios de 21/03/2025, Ed. CMXL, p. 112;

RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR, por inassiduidade habitual, HIDELBERTO ALVES, matricula n® 92912, cargo
de Medico PSF, com lotagéo na Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagio, revogando-se as disposicées em
contrario

Publique-se, Registre-se @ cumpra-se

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras/Pl. em 28 de janeiro de 2026.
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HAILTON ALVES F!LH&
Prefeito Municipal
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DECRETO N° 014, DE 28 DE JANEIRO DE 2026.

DISPOE SOBRE A DEMISSAO DE SERVIDOR (A} PUBLICO
(A) DO MUNICIPIO DE OEIRAS-PI POR INASSIDUIDADE

HABITUAL, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, no uso de atribuigbes legais e em harmonia com as
regras e principios estabelecidos na Constituigdo Federal, ConstituigBo Estadual e na Lei

Organica do Municlpio, &:

CONSIDERANDQ as atribuicdes que Ihe so conferidas pelo artigo 80, da Lei Organica do

Municipio de Osiras;

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Puablicos Municipais, Lei Municipal n®

1.529/1996, destaca as penalidades aplicdveis aos servidores publicos;

CONSIDERANDO gue configura inassiduidade habitual a falta ac sarvigo, sem causa justificada,
por 45 (quarenta e cinco) dias, interpoladamente, duranta o periodo de 12 (doze) meses,
conforme pravis8o no art. 143 da Lei Municipal n°® 1.529/1896, Estatuto dos Servidores Puablicos

Municipais;

CONSIDERANDO que a demiss&o sera aplicada nos casos de inassiduidade habitual, nos
termos do art. 137, Ill, da Lei Municipal n® 1.528/1996, Estatuto dos Servidores Publicos

Municipais;

CONSIDERANDO a instauragéo do Processo Administrativo Disciplinar, Portaria n® 424/2025

para apurar as responsabilidades dos servidores plblicos:

CONSIDERANDO &s apurag8es realizadas no Processo Administrativo Disciplinar, modalidade
Inquérito Administrative n® 006/20256 para apurar a conduta do (&) servidor (a) publico (a) Lorena

Cristina Moura Modesto;

CONSIDERANDO as conclustes e recomendacdes contidas ne Relatério Final da Comissao
Permanente de Processo Administrativo Disciplinar, instituida pela Portaria n® 2983, de 19 de

margo de 2025, publicada no Diarie Oficial dos Municipios de 21/03/2025, Ed. CMXL, p. 112;

RESOLVE:

Art. 1° DEMITIR, por inassiduidade habitual, LORENA CRISTINA MOURA MODESTO, matricula

n® 332312, cargo de Fisioterapeuta, com lotagio na Secretaria Municipal de Sadde.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogande-se as disposicdes em

contrario.
Publique-se, Registre-sa & cumpra-se,
Gabinete do Prefeits Municipal de Oeiras/Pl, em 28 de Janeiro de 2026

wt{//’ ‘ﬂ("ﬁ /51//‘\3_——-
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Prefeito Municipal
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