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•Q~HY,\S 
DECRETO N" 011, OE 28 OE JANEIRO OE 2026. 

DISPÔE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR (A) PÚBLICO 
(A) DO MUNICIPJO DE OEIRAS·PI POR INASSIDUIDADE 
HABITUAL, E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL OE OEIRAS· PI, no uso de atribuições legais e em harmonia com as 
regras e principies estabelecidos na Constltulçtlo Federal, Constituiçao Estadual e na Lei 
Orgénlca do Município , e : 

CONSIDERANDO 851 atribuições que lhe sao conferidas pelo artigo 80, da Lei Orgânica do 
Município de Oeiras : 

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Públicos Municipais. Lei Munlelpal nº 
1.529/1996, destaca ag penalidades aplicéveis aos servidores públicos; 

CONSIDERANDO qua configura inassiduidade habitual a falta ao serviço, sem causa justificad a . 
por 45 {quarenttl e cinco) d ias , lnterpoladamenta, durante o perlOdo de 12 (doze) meses. 
conforme prev isêo no art. 143 da Lei Munlclpal nº 1 .529/1996. Estaluto dos Servidores Públicos 
Munlctpoi$; 

CONSIDERANDO que a demIssao seré aplicada nos casos de lnassldu1dade habitual, nos 
termos do art. 137, Ili , da Lei Munlclpal nº 1.529/1996, Estatuto dos Servidores Públicos 
Mun icipais; 

CONSIDERANDO a Instauração do Processo Administrativo Diac1plfnar, Portaruil n• 424/2025 
pare apurar as responsabilid1:1des dos servidores pUbllcos ; 

CONSIDERANDO as apurações realizadas no Process0Adm1nistrelivo Disciplinar, modalidade 
Jnquf!>rito Admin istrativo nº 03/2025 para apurar .si conduta do (a) servidor (a) pübUco {a) Edlna 
Meneses da Sltva : 

CONSIDERANDO as conc lusões e recomendações contidas no Raletôrio Final d-t' Com!ssao 
Permanente de Processo Administrativo Dlsclptlnar. lnstltulda pela Portaria nº 293, de 19 de 
março de 2025, publicada no Diário Oflcial dos Municfpios de 21/03/2025. Ed. CMXL, p . 112. 

RESOLVE: 

Art. 1º DEMITIR. por inassiduidade hlílbiluel. EDINA MENESES DA SILVA, mau-fcuta nº 
35713, cargo de Auxiliar de Serviços Gerais . com lotaçâo na Secretaria Municlpal de Educa~o. 

Art. 2° Esto Decreto entre em vigor na data de sua publieaçAo, revogando-se as dlsposições em 
contra'lrio 

Publique-se . Reg istre-se e cumpre-se. 

·10 Municipal de Oeiras/PI, em 28 de Ja neiro de 2026. 

_vl l1 lNJ 1/l ~ 
HAILTON ALVES Fii.HO 

Pre feito Munlclpat 

CNPJ 06.553.9 37/0001-70 j Pra ç.J d.JS Vitórias, 37, Centro · CEP 64500-000 

1D: B4A41 F72BA6C4 -SQgJMS 
DECRETO Nº 12, DE 26 OE JANEIRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR (A) P ÚBLICO 
(A) DO MUNICIPIO DE OEIRAS-PI POR INASSIDUIOADE 
HABITUAL. E DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI, no uso da i,trlbulções legais e em harmonia com as 
regras e príncrpioa es tabelecidos na Constltu fç ao Federal, Constituiçao Estadual e na Le i 
Org3nica do Munic íp io, e : 

CONSIDERANDO as atribuições que lhe stJo conferidas pelo artigo 80. da Lei OrgAn ica do 
Município d e Oeiras ; 

CONSIDERANDO que o Est.eluto dos Servidores Públicos Municipais , Lei Municipal nº 
1 .529/1996, destaca a3 penalldades aplicéveis aos servidores públicos: 

CONSIDERANDO que configura inessiduldade habituei a falta ao serviço, sem causa Justificada. 
por 45 (quarenta e cinco) dias. interpoladt1mente, durente o perfodo de 12 (doze) meses. 
con rorma prevlsao no art. 143 da Lei Munlcipwl n" 1 .529/1996, Estatuto dos Servidores Públicos 
Municipais, 

CONSIDERANDO que a demissAo será aplicada nos casos ae massiduidado habitual, nos 
termos do art. 137. Ili . da Lei Municipal nº 1.529/1996, Estatulo dos Servidores POblfcos 
Municipa is: 

CONSIDERANDO a lnstauraçao do Processo AdmlnisUliltivo DrsclpHnar. Portaria n• 424/2026 
para apurar as responsabilidadel'I dos servidores públicos: 

CONS_IDERANDO as apurações realizadas no Processo Administrativo Dlsciplmar: modalidade 
lnquénto Administrativo nª 13/2025 para apurar a conduta do (a) Bervldor {a) póbllco (a) 
V\landerson Ramonn Pimentel Dantas; 

CON SIDERANDO as conclusoea e recomendações contidas no Relalôrio Final da Com1HAo 
Permanente de Processo Administrativo Di15clptlnar, institulda pela Portaria n" 2Q3, de 19 de 
março de 2025, publicada no Df.ttirfo Oficial dos Municípios de 21/03/2025. Ed. CMXL, p . 112; 

RESOLVE: 

Art. 1° DEMITIR, por lnassiduidade habituai. WANOERSON R.AMONN PIMENTEL CANTAS 
r'r"Uiltr lcula n" 260413 , cargo de Professor, com lotaçao na Secretaria Municipal de Eclucaçêo. · 

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publiC<'lção, revogando-se as disposições em 
contrérlo, 

Publlque•se, Registre-se e cumpre-se. 

Ga ·nete do Prererto Munlcípal de Oeiras/Pi , em 26 da Janeiro do 2026. 

- 1,,!'h , (u-;, .I~: 
HAILTON ALVES FILHO 

Prefeito Munlclpal 

CNPJ 06.553 .937/0001-70 j P1<1ça dils Vitórias, 37, Centro - CEP 64500-000 

1D: 9F086E68F5BF4 --Q~H!.~S 
DECRETO Nº 013, D E 28 JANEIRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR (A) PÚBLICO 
(A) DO MUNICÍPIO D E OEIRAS·P I POR INASSIOUIDAOE 
HABITUAL, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

0 PREFEITO MUNICIPA L DE O EIRAS-PI, no uso de atribu ições legais e e m harmonia com lílS 
regras e principias estabelecidos na Constltulçao Federal, Constitu ição Estadual e na Lei 
O rgânica do Município, e: 

CONSIDERANDO as atribuições que lhe sao conferidas pelo artigo 80, da Lei Organlca do 
Município de Oeiras; 

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores Públicos Municipa is. Lei MunJcJpal nº 
1 .529/1996, destaca as penalidades aplicáveis aos servidores públicos ; 

CONSIDERANDO que configura inasslduldade habitual a falta ao serviço, sem causa justlflcada , 
por 45 (quarenta e c inco) dias, lnterpoladamente. durante o perlodo de 12 {doze) meses, 
conforme prevIsAo no art. 143 da Lei Municipal n• 1 .529/1996, E&tatuto dos Servidores PUblicos 
Municipa is ; 

CONSIDERANDO que a demlssao será aplicada nos casos de lnasslduídade habitual, nos 
termos do art. 137, Ili , da Lei Municipal nº 1.529/1996, Estatuto dos Servidores Públlcos 
Municipais; 

CON SIDERANDO a lnstaur-açêo do Processo Administrativo Disciplinar, Portaria n• 424/2025 
para apurar as responsabll/dades dos servidores públicos: 

CONSIDERANDO as apuroçõcs realizadas no Processo Administralivo D isciplinar. modalldade 
Inquérito Administralivo n • 008/2025 para apurar e conduta do (a) servidor (a) püblico (a) 
Hidelberto Alves; 

CONSIDERANDO as conclusões e recomendações contidas no R e latório Final da Com1ss.Qo 
Permanente de Processo Administrativo Dísclpllnar. institulde pela Portaria nº 293. de 19 de 
março de 2025, publlcada no Diário Oficial dos M unlcfplos de 21 /03/2025, Ed. CMXL, p 112: 

RESOLVE: 

Art , 1° DEMITIR, por inassiduldade habitual. HIDELBERTO ALVES. matrlcula nº 92912, Cl;!lrgo 
de Médico PSF. com lotaçao na Secretar ia Municipal de Saóae. 

Art. 2°' Este Decreto entra em vigor na data de sua publicaçao. revogando-se as disposições em 
contr.ério. 

Publique-se, Registre-se e cumpra-se. 

Gabinete do Prefeito Municipal de Oeiras/PI em 28 de janeiro de 2026. 

i~ -• ! ~AIL2N ~L~E~ FILH( / / /~ 
Prefeito Municipal 

CNPJ 06.553.937/0001-70 1 Praça das Vitórla5, 37, Centro . CEP 64500-000 

ID: A940E2EAB7924 

.QgJ_BJ.\S 
DECRETO Nº 014, DE 28 DE JANEIRO DE 2026. 

DISPÕE SOBRE A DEMISSÃO DE SERVIDOR (A) P ÚBLICO 
(A) DO MUNICIPIO DE OEIRAS-PI POR INASSIOUIDADE 
HABITUAL. E DÁ OUTRAS PROVI DÊ NCIAS. 

O PREFEITO MUNICIPAL DE OEIRAS-PI , no uso de atrlbulções legais e am harm on ia com .ls 
regras e principies estabalecidos na Constltulç3o Federal, Conslituiçêo Estadual e na Lei 
Orgênica do Município, e : 

CONSIDERANDO as a tribu ições que lhe sao conferidas pelo artigo 80. da Lei Org~n lea do 
Munlclpio de Oeiras ; 

CONSIDERANDO que o Estatuto dos Servidores PúbHcos Municipais. Lei Municipal nº 
1 .529/1996, destaca as penalidades aplicáveis aos servidores públicos : 

CONSIDERANDO que configura lnasslduldade habitual a falta ao serviço. sem causa Justificada, 
por 45 (quarenle e cínco) dias. lnterpoladamenta, durante o período de 12 (doze) meses, 
conforma previs.Ao no art 143 da Lei Municlpal n• 1.529/1996. Estatuto dos Servidores Públlcos 
Municlpai15; 

CONSIDERANDO que a demissão será aplicada nos c1:1150s de lnasslduidade habItua1, nos 
termos do art. 137, 111 , da Lei Munlc1pal nº 1 .!S29/1996. Estatuto dos Servidores Públicos 
M unicipais ; 

CONSIDERAND O e instauraç3o do Processo Administrativo Dlsclplinar. Portaria nº 424/2025 
para apurar as responsabllldades dos servidores públicos; 

CONSIDERANDO es apurações realizadas no Processo Administrativo Disciplinar, modalidade 
Inquérito Administrativo n• 005/2025 para apurar a conduta do (a) servidor (a) póbllco (a) Lorena 
Cristina Moura Modesto: 

CONSIDERANDO -t'S conclusões e recomendações contidas no Relatório Final da Comissêo 
Permanente de Processo Admln lslrativo Dísclpllnar, Instituída pele Portar l-t' n" 293, de 19 de 
março de 2025, publicada no Diário Oficial dos Municlplos de 21/03/2025, Ed. CMXL, p. 112: 

RESOLVE: 

Art . 1° DEMITIR, por lnasslduldade habituar, LORENA CRISTINA MOURA MODEST O , matrleule 
nº 332312, cargo de Fisiote rapeuta, com lotac;âo na Secretaria Municipal de Saúde. 

Art. 2° Este Decreto entr-t' em vigor na date de sua publlcaç.~o. revogando-se as dls;poslçõos em 
conlrério . 

Publique •se . Reg lstre-Be e cumpra-se. 

Gab inete do Prefeito Municipal de Oeiras/PI , em 28 de Janeiro de 2026. 

Ír-1 - l Ih ;1 ( 1---, fill~ 
HAILTO N ALVES FILHO 

Pr■falto Munlclpal 

CNPJ 06.553.937/0001-70 1 Pr.a ça das Vitórias, 37, Centro - CEP 64500-000 


