ESTADO DO PIAUI
PREFEITURA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE
GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N° 040/GAP/2026.

“Dispoe sobre a designa¢do de Comissdo para
coordenar e acompanhar as agdes referentes a
contratag¢do, supervisdo e acompanhamento de
estagidarios no dmbito do Poder Executivo Municipal,
em conformidade com a Lei Municipal n° 276, de
2015, Lei Complementar n° 002, de 2025, e a

legislagdo federal aplicdvel”.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ILHA GRANDE, Estado do Piaui, no uso de
suas atribui¢des legais, conforme o disposto no Art. n° 59, inciso VI, da Lei
Organica do Municipio.

RESOLVE:
Art. 1° Fica designada, pelo prazo de 12 (doze) meses, a COMISSAO DE
ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIOS, composta pelos seguintes servidores
municipais, para coordenar, supervisionar, instruir e acompanhar todo o processo
de selecdo, contratagdo, execugdo, avaliagio e desligamento de estagiarios no

ambito da Administragdo Ptiblica Municipal:

[-MARCOS JARLEY MACHADO SILVA, Matricula n® 9541-1 , que exercera
a fun¢do de Presidente da Comisséo;

II - KESSIANE RIBEIRO DIAS, Matricula n® 373-1, que exercera a fungdo de
Membro da Comissio;

III - BRUNA SILVA ARAfJJO, Matricula n® 9351-1, que exercera a funcdo de
Membro da Comiss#o.

Art. 2° A Comissdo compete, dentre outras atribui¢des:

I — coordenar e acompanhar os processos de sele¢do e contrata¢do de estagiarios,
observando a Lei Municipal n® 276/2015, a Lei Complementar n° 002/2025 e a Lei
Federal n® 11.788/2008;



IT — elaborar e divulgar cronogramas, editais e instrumentos técnicos necessarios a
selegdo de estagidrios visando garantir publicidade, isonomia, impessoalidade e
transparéncia;

Il — receber, analisar e subscrever documentos relativos aos estagios;
IV — acompanhar o desenvolvimento das atividades dos estagiarios, garantindo
conformidade com os planos de atividades e com a legislagdo vigente;
V - promover a avaliagdo periddica de desempenho dos estagiarios;
VI — manter atualizados os controles e registros necessarios a gestio do programa
de estigio, inclusive para fins de controle interno e auditoria;
VII — assegurar o cumprimento das disposigdes legais referentes a carga horaria,
seguro, bolsa-auxilio, auxilios e demais direitos dos estagiarios.

Art. 3° A Comissdo devera elaborar relatorios semestrais a serem encaminhados
ao Gabinete da Prefeita e as Secretarias competentes, consignando as atividades
realizadas, eventuais recomendagdes e proposi¢des de melhoria do programa de
estagio.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

REGISTRA-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Ilha Grande (PI), 20 de janeiro de 2026.

Prefeita Municipal Ilha Grande - PI



