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PROJETO DE LEI N2 Zf % /2021, FRANCISCO SANTOS - Pl, 12 DE JANEIRO DE 2021

L 40 Y (03 SPSSAt W Tom ¥ajmnia . Consolida a estrutura

Administrativa do Municipio de
Francisco Santos - Pi, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI, LUIS JOSE DE BARROS, no uso de suas
atribuicSes legais e de acordo com a Lei Orgénica do Municipio ¢/c a Constituicdo Federal, FAZ
SABER aos municipes que a Cdmara Municipal aprovou e sanciona a seguinte Lei:

TiTULO |
Da Administracdo do Municipio

CAPITULO UNICO
Da Estrutura do Poder Executivo

Artigo 12 - Estruturado pela presenta Lei, o Poder executivo Municipal é exercido pelo Prefeito
do Municipio, auxiliado pelo Vice-Prefeito, pelos Secretarios Municipais, e pelos ocupantes de
cargos equivalentes, bem como pelos diretores, gerentes, chefes, assessores e servidores

publicos.

Artigo 22 - A Administragdo Municipal engloba os 6rgéos da Administragdo Direta e as entidades
da Administragdo Indireta.

Paragrafo 12: Integram a Administracdo Direta:

I - Os Orgdos de apoio, Assessoramento e Representagéo Municipal;

11 - Os Orgdos de Controle da Gestdo Publica;

Il - Os Orgdos de Gerenciamento Estratégico e Desenvolvimento Institucional;

IV - Os Orgdos de Formulagdo, Execugdo e Avaliacdo de Politicas Plﬁblica_sj

Paragrafo 22: Integram a Administracdo Indireta as autarquias criadas por Lei, sob o controle

do Municipio e vinculadas aos 6rgdos da Administragdo Direta em cuja drea de competéncia
esteja enquadrada a sua atividade principal.
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Da Reforma Administrativa
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CAPITULO |
Da Criagdo e/ou Modificagdo de Orgdos da Administragdo Direta

Artigo 32 - Ficam criadas e/ou modificadas as Secretarias, Departamentos, Divisdes,
Assessorias, Chefias e demais 6rgdos de provimento em comissdo, reorganizados pelas Leis

190/1997 e 215/2001, ndo integrantes do quadro de carreira do Municipio.

CAPITULOII
Da Criacdo de Orgdos da Administragdo Direta

Artigo 42 - Ficam criados os seguintes 6rgdos de Apoio, Assessoramento e Representagdo
Municipal:

| - Gabinete do Prefeito;

Il - Gabinete do Vice- Prefeito;
Il - Procuradoria Juridica;

IV - Assessoria Técnica;

V - Assessoria de Comunicacdo;

Artigo 52 - Fica mantida a Controladoria Geral do Municipio, com as modificagdes introduzidas
por esta Lei, como érgdo de Controle da Gestdo Publica.

Artigo 62 - S3o os seguintes orgaos de gerenciamento Estratégico e Desenvolvimento
Institucional:

| - Secretaria Municipal de Governo e Administragdo Geral;
Il - Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

Artigo 72 - S30 os seguintes os Orgdos de Formulagdo, Execugdo e Avéliagﬁo de Politicas
Publicas:

| - Secretaria Municipal de Educagdo;
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Il - Secretaria Municipal de Saude;

11l - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

IV - Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

V - Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Turismo;

VI - Secretaria Municipal de Obras, Habitacdo e Servigos Publicos;

VII - Secretaria Municipal da Juventude;

Paragrafo 12 - Todas as Secretarias citadas no artigo anterior sdo remanescentes da estrutura
administrativa anterior, com alguma modificacdo na sua nomenclatura, ou foram criadas a
partir de departamento pré-existentes.

Paragrafo 22 - A Secretaria Municipal de Cultura e Turismo se fundirda com a Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, criando-se a Secretaria Municipal de Esporte, Cultura e Turismo,
englobando esta nova secretaria todas as atribuicBes e competéncias inerentes a cada uma das

anteriores.

CAPITULO Il
Da Extingdo, Criacio e Permanéncia de Cargos Comissionados.

Artigo 82 - Ficam extintos todos os cargos comissionados da estrutura administrativa anterior
a esta Lei.

Artigo 92 - Ficam criados os cargos comissionados com a denominagdo e codificagdo,
quantitativos e remuneracdo a seguir discriminadas:

I - Cargo Comissionado de Dire¢do e Assessoramento Superior (DAS), com amplitude de 1 a 5,
com os quantitativos e remuneragdes especificados no Anexo | desta Lei;

Il - Cargo Comissionado de Dire¢do e Assessoramento Intermedidrio (DAI), com amplitude de 1
a 5, com os quantitativos e remuneragdes especificados no Anexo | desta Lei;

Il - Funcdes Gratificadas (FG), com amplitude de 1 a 12, com os quantitativbs e remuneragoes
especificados no Anexo | desta Lei;

IV - GratificacBes de Incentivo a Saude (GIS), com amplitude de 1 a 4, com os quantitativos e
remuneracdes especificados no Anexo | desta Lei;
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CAPITULO IV

Da Extincdo, Criagdo e Permanéncia de Cargos Efetivos.

Artigo 102 - Ficam criados, mantidos e/ou renomeados os Cargos Efetivos a seguir
discriminados:

ITEM | DENOMINAGAO
il Agente Comunitario de Saude
2 Agente Administrativo
3 Agente de Endemias
4 Agente Sanitario
5 Assistente Social
6 Técnico de Saude Bucal
7 Técnico de Enfermagem
8 Auxiliar de Servigos Diversos
9 Cirurgido Dentista :
10 Digitador
7 11 Educador Fisico
12 Enfermeiro
13 Fiscal de Obras e Servigos Publicos
14 Fiscal de Tributos
15 Fonoaudiodlogo
16 Fisioterapeuta
17 Médico
18 Médico Veterinario
19 Merendeira
20 Motorista
2.1 Nutricionista
22 Pedagogo
23 Psicologa
24 Professor Classe A
25 Professor Classe B
26 Professor Classe C
27 Professor Classe D
28 Professor Classe E
29 Psicopedagogo
30 Técnico Agricola
31 Vigia
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o

32 Zelador

33 Assessor Juridico

34 Gari

35 Engenheiro Civil

36 Engenheiro Agronomo

37 Bidlogo c/ Licenciatura em Biologia

38 Farmacéutico

39 Fisioterapeuta

40 Controlador

41 Professor Ensino Infantil

42 Professor Ensino Fundamental Menor

43 Professor Ensino Fundamental Maior /
Matematica

44 Professor Ensino Fundamental Maior /
Portugués

45 Professor Ensino Fundamental Maior /
Inglés

46 Professor Ensino Fundamental Maior / :
Geografia

47 Professor Ensino Fundamental Maior /

Ciéncias Biologicas

48 Professor Ensino Fundamental Maior /
Educacdo Fisica

Paragrafo 12 - Ficam extintos os demais cargos previstos na estrutura Administrativa anterior.

Paragrafo 22 - Ficam renomeados os seguintes cargos abaixo relacionados, com suas
nomenclaturas, respectivamente:

a) Os cargos de Secretario e Atendente passam a ser chamados de Agente Administrativo;

Paragrafo 32 - Os quantitativos e a remuneracdo dos Cargos criados acima serdo discriminados
no Anexo Il desta Lei.

Pardagrafo 42 - As atribuicGes proprias dos cargos criados acima serdo discriminadas no anexo
Il desta Lei.
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Paragrafo 52 - A promogdo e a progressdo dos servidores efetivos estdo detalhadas na Lei
Municipal n2 275/2007, que instituiu o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Francisco

Santos - Pi.

TiTULO 1Nl
Do Poder Executivo

CAPITULO |
Da Administra¢do Direta

Artigo 112 - O Poder Executivo é exercido pelo Prefeito do Municipio, auxiliado pelo Vice-
Prefeito, por todos os ocupantes dos cargos agrupados nos 6rgdos definidos no artigo 29,
paragrafo 12 desta Lei e pelos Servidores Pablicos Municipais.

CAPITULO Il
Da Missao do Poder Executivo

Artigo 122 - O Poder Executivo tem como missdo a concepgdo e desenvolvimento de planos,
programas, projetos e atividades que reflitam de forma estruturada, os objetivos emanados da
Constituicdo Federal e Estadual, da Lei Orgdnica do Municipio de Francisco Santos - Pi, bem
como das leis especificas, em estreita articulagio e harmonia com os demais Poderes
Constituidos e com as outras esferas de governo.

Artigo 132 - Com a participacio da sociedade civil organizada, os 6rgdos e entidades que atuam
na esfera do Poder Executivo Municipal visam atender as necessidades comunitarias,
aproximando os servigos publicos da sociedade com o objetivo de promover a melhoria
continua da qualidade de vida do cidadado.

Artigo 142 - O Poder Executivo, através das agdes publicas empreendidas, deve propiciar a
melhoria das condigdes socio — econdmicas da populagdo nos seus variados segmentos e a
integracdo do Municipio aos esforgos do desenvolvimento micro - regional, estadual, regional
e nacional.

CAPITULO I
Das Atribuigdes dos Orgdos de Apoio, Assessoramento e Representagdo

Secdo |
Do Gabinete do Prefeito
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Artigo 152 - O Gabinete do Prefeito tem a atribuigdo precipua de assessorar o Prefeito nos atos
de gestdo e administracdo dos negécios publicos, em todos os assuntos relacionados com o
governo.

Artigo 162 - Destacam-se, entre outras, as seguintes competéncias do Gabinete do Prefeito:
I - A representacdo institucional na articulagdo politica com os demais Poderes;
Il - O arquivo dos atos oficiais e o controle da respectiva documentagéo;

Il - A procura pela interagio harmdnica entre os trés poderes: Executivo, Legislativo e
Judiciario;

IV - A Assessoria e publicacdo de iniciativas relativas ao desempenho de suas atribuicdes e
prerrogativas;

V - O preparo, instrucdo, tramitacdo e disposicdo de processos e documentos sujeitos a sua
decisdo e que sendo pertinentes aos assuntos afetos as Secretarias e aos Orgdos e Entidades da
Administracdo Municipal, n3o lhe sejam, pelos respectivos titulares levados diretamente ao
despacho;

VI - A recepcio, estudo, triagem e encaminhamento do expediente enviado ao Prefeito;

VII - A transmiss3o e controle da execucdo das ordens e determinages emanadas do Chefe do
Executivo; :

Secaolll
Do Gabinete do Vice — Prefeito

Artigo 172 - O Gabinete do Vice- Prefeito tem por finalidade assessorar o Vice — Prefeito em
suas atribuicBes e no desempenho de outras fungdes que Ihe forem cometidas pelo Chefe do
Poder executivo Municipal.

Artigo 182 - Compete ainda ao Gabinete do Vice — Prefeito o assessoramento direto ao
respectivo titular, bem como a coordenagdo das atividades de promocgdo, relagdes publicas,
administra¢do da agenda do Vice — Prefeito e outras competéncias delegadas pelo Prefeito
Municipal. o

Secao lll g
Da Procuradoria Geral do Municipio { /\
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Artigo 192 - A Procuradoria Geral do Municipio é uma instituigdo permanente, essencial ao

exercicio das funcdes administrativas e jurisdicional no dmbito do Municipio, subordinada
diretamente ao Chefe do Poder Executivo Municipal, a quem compete, com exclusividade, a
defesa judicial -e extrajudicial, do Municipio de Francisco Santos - Pi. Entre os objetivos da
Procuradoria Geral do Municipio destacam-se: '

I - Representar o Municipio Judicial e extrajudicialmente;

Il - Exercer as funcBes de consultoria juridica a assessoramento ao Prefeito Municipal e a
Administracdo Geral, supervisionando os trabalhos da Comissdo Permanente de Licitacdo;

lll - Emitir pareceres técnico — juridicos necessarios ao curso de procedimentos licitatdrios e
contratos publicos;

IV - Acompanhar os processos administrativos disciplinares do Municipio, na da legislagdo
pertinente;

V - Acompanhar os processos de Inscrigdo na Divida Ativa de Tributos municipais; -

Paragrafo 12 - A Procuradoria Juridica do Municipio é constituida dos seguintes cargos:
| = Procurador Geral;
Il — Assessor Juridico;

Paragrafo 22 - O Procurador Geral do Municipio sera nomeado em comissdo pelo Prefeito
Municipal.

Artigo 202 - A Procuradoria Geral do Municipio tem por Chefe o Procurador Geral do Municipio,
nomeado livremente pelo Prefeito Municipal, dentre advogados com, pelo menos, 05 (cinco)
anos de pratica forense e, no minimo, 35 (trinta e cinco) anos de idade, de notério saber juridico
e reputac3o ilibada. £
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Paragrafo Unico - O Procurador Geral do Municipio percebera como subsidio mensal o valor de
R$ 5.000,00 reais, enquanto que o Assessor Juridico perceberd o valor definido no Anexo Il

desta lei;

Artigo 21 - S50 atribuicdes do Assessor Juridico:

.

I - Substituir o Procurador Geral do Municipio nos casos de auséncias e impedimentos;
I - Coordenar as atividades dos érgdos de execugdo da Procuradoria Geral;

Il - Assessorar o Procurador Geral nos assuntos técnico-juridicos;
IV - Exercer outras atribuicdes que Ihe forem conferidas ou delegadas pelo Procurador Geral;

Secdo IV
Da Assessoria Técnica
Artigo 222 - A Assessoria Técnica tem por finalidade coordenar as acdes relativas a projetos
especiais, oriundos de convénios com 6rgdos governamentais de outras esferas de governo e
que exijam acBes de planejamento e execugdo especificos.

Artigo 232 - A Assessoria Técnica tera as seguintes competéncias:

| - Assessorar o Prefeito em todos os assuntos relativos a formulagdo, negociacdo e
implementagdo de projetos especiais, notadamente nas areas de financiamento, banco de
projetos e outras que lhe forem delegadas pelo Chefe do Poder executivo;

Il - Desenvolver planos, programas, projetos e atividades nas areas correspondentes a suas
finalidades;

Il - Realizar as prestacdes de contas dos convénios e/ou contratos de repasse celebrados com
.as demais esferas de governo, ou com outras Institui¢des;

Paragrafo Unico — A Assessoria Técnica atuard em estreita sintonia com o Gabinete do Prefeito
e com as demais Secretarias, de acordo com o assunto especifico em analise;
Secao V
Da Assessoria de Comunicagdo
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Artigo 242 - A Assessoria de Comunicacdo tem por finalidade promover a comunicacdo do Poder
Pablico Municipal com a populacdo, mantendo-a informada das agdes municipais e orientada
através da publicidade institucional.

Artigo 252 - A Assessoria de Comunicagao tera as seguintes competéncias:
| - Manter o Prefeito Municipal, Secretdrios e ocupantes de érgdos com prerrogativas de
Secretario, informados sobre fatos nacionais e internacionais que possam ter reflexos sobre a

Administracdo Publica Municipal;

Il - Gerenciar a comunicacio social do Governo Municipal mediante produgdo e distribuicdo de
matérias para a midia;

Il - Atuar como porta voz do Prefeito Municipal quando o mesmo assim designar;
IV - Promover eventos e coordenar atividades de cerimonial nos eventos promovidos pela
Prefeitura Municipal e ou naqueles em que o Prefeito Municipal e Secretérios se fizerem

presentes em missdo oficial; : .

CAPITULO IV
Do Orgio de Controle da Gestdo Publica

Secao |
Da Controladoria Geral do Municipio

Artigo 262 - A Controladoria Geral do Municipio tem a finalidade de exercer o controle contabil,
orcamentario, operacional e patrimonial das entidades da Administracdo Municipal direta,
indireta, autdrquica e fundacional, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade e
regularidade da execucdo da receita e da despesa. '

Artigo 272 - A Controladoria Geral do Municipio terd as seguintes competéncias:

I - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual, da execucdo de programas
de governo e dos or¢gamentos do municipio;

Il - Apresentar ao Chefe do Poder Executivo relatério das atividades desehvplvidas;

Il - Emitir certificado de Auditoria sobre as contas dos gestores publicos;
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IV - Considerar e avaliar a contrac3o de auditérias externas e independentes da Administragdao

Municipal, com o objetivo de criar condi¢des indispensaveis para assegurar a eficacia ao
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controle externo;

V - Realizar outras atribuicdes direta e indiretamente relacionadas ao harménico
desenvolvimento das atividades inerentes ao Sistema de Controle Interno do Poder Executivo;

VI - Efetuar estudos e propor medidas visando promover a integragao operacional do Sistema
de Controle Interno do poder Executivo Municipal;

VIl - Opinar sobre as interpretacBes dos atos normativos e os procedimentos relativos as
atividades a cargo do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Municipal;

VIII - Sugerir procedimento para promover a integragdo do Sistema de Controle Interno do
Poder Executivo Municipal com outros Sistemas de Administragdo Pablica Municipal;

IX - Propor metodologias para a avaliagdo e aperfeicoamento das atividades do Sistema de
Controle Interno do Poder executivo Municipal; : s

X - Efetuar andlise e estudos de casos propostos por setores da Administragdo Municipal com
vistas a solucdo de problemas relacionados com o Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal;

Xl - Verificar a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal, conforme
estabelecimento no Art. 54 da Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000;

XIl - Elaborar a prestacdo de contas anual do prefeito Municipal, a ser encaminhada ao Tribunal
de Contas do Estado e a Camara Municipal;

XIll - Verificar e avaliar a adogdo de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao
limite de que trata os artigos 22 e 23 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000;

XIV - Verificar a destinacdo de recursos obtidos com a alienacédo de ativos tendo em vista as
restricdes constitucionais e as da Lei Complementar n2 101 de 04 de maio de 2000;

XV - Avaliar o cumprimento das metas estabelecidas no plano plurianual e na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias; avaliar a execu¢do dos orcamentos do Municipio;

XVI - Fornecer informac8es sobre a situagdo fisico-financeiro dos projetos e das atividades
constantes nos orcamentos do municipio;
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XVII - Elaborar os balancetes de prestacido de contas mensais do Prefeito Municipal, a serem

encaminhados ao Tribunal de Contas do Estado e a Camara Municipal;

Forga, compromi
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XVIII - Apurar os fatos inquinados de ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou
privados, na utilizac3o de bens e recursos publicos, dar ciéncia ao Prefeito Municipal e, quando
for o caso, comunicar a unidade responsével pela contabilidade para as providéncias cabiveis;

XIX - Aplicar penalidades, conforme legislagdo vigente, aos gestores inadimplentes;

CAPITULO V
Dos Orgdos de Gerenciamento Estratégico e Desenvolvimento Institucional

Sec¢do |
Da Secretaria de Governo e Administragdo Geral

Artigo 282 - A Secretaria de Governo e Administracdo Geral tem a finalidade de promover as
acBes estratégicas relacionadas a modernizacdo administrativa, a gestdo de pessoal, as
compras, a0 patrimdnio, aos servigos gerais e ao servico de processamento de dados.

Artigo 292 - Compete a Secretaria de Governo e Administragdo Geral:

| - Promover a modernizacdo administrativa através da introdugdo de novas tecnologias e
processos;

Il - Promover o treinamento e o desenvolvimento dos funcionarios publicos municipais de
acordo com as necessidades identificadas;

Il - Promover o estudo e administracdo da politica de remunerag¢do e beneficios dos recursos
humanos, em articulagdo com a Secretaria de Finangas e Planejamento;

IV - Implantar e gerenciar o banco de dados de recursos humanos da Prefeitura Municipal;
V - Avaliar o desempenho de pessoal e gerenciar o processo de promogdes;
VI - Coordenar e executar a politica de informatica no ambito da Administragdo Municipal;

VII - Coordenar e executar as compras e contratagdes de servigos da Administragdo Municipal,
em estreita articulacdo com a Comissdo permanente de Licitacdo;

VIII - Coordenar as atividades de manutencgdo, preservagdo e guarda do patriménio Municipal;
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IX - Coordenar as atividades de Almoxarifado Geral da Prefeitura;

X - Coordenar as atividades de protocolo da Administragdo Publica Municipal;
X1 - Coordenar as atividades de uso e manutengdo de iransportes oficiais;
X1l - Cumprir e fazer cumprir a legislacdo e as normas de transito;
XIII - Articula-se com o Gabinete do Prefeito, visando a complementariedade das suas agdes;
Secaolll

Da Secretaria de Finangas e Planejamento
Artigo 302 - A Secretaria de Finangas e Planejamento tem a finalidade de formular a politica
econdmica — financeira do Poder Publico Municipal, cabendo-lhe realizar a administragdo
fazenddria e exercer a coordenacio geral, orientacdo normativa, supervisao técnica e avaliagao
financeira dos 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio.
Artigo 312 - Compete a Secretaria de Finangas e Planejamento: #

| - Realizar a administracdo tributdria no tocante a receita publica municipal;

Il - Orientar e coordenar as atividades de arrecadacao, fiscalizagdo, recolhimento e controle dos
tributos e demais receitas do Municipio;

Il - Gerenciar e controlar o servico da divida publica municipal;
IV - Realizar os pagamentos devidos pela Prefeitura Municipal;

V - gerenciar os recursos publicos originados da receita prdpria, das transferéncias de outras
esferas do governo, de convénios e outras fontes;

VI - Manter informada a Secretaria de Governo e Administragdo Geral e a Controladoria Geral
do Municipio das disponibilidades financeiras da Prefeitura Municipal, em Caixa e bancos;

VII - Manter as Secretarias informadas das disponibilidades financeiras relacionadas a fundos e
convénios sob as suas responsabilidades;

VIl - Promover as transferéncias financeiras para a Educagdo e a saude nos percentuais
estabelecidos em Leij;
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IX - Realizar as retencdes financeiras estabelecidas em Lei e destina-las aos 6rgdos

competentes;

Fo,mpromim hu[bn.
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CAPITULO VI
Dos Orgaos da Formulagdo e Execugio de Politicas Publicas

Secdo |
Da Secretaria de Educagao

Artigo 322 - A Secretaria de Educacgdo tem a finalidade de promover a educagao infantil e o
ensino fundamental e, complementarmente, ao Estado e a Unido o ensino médio e superior,
objetivando uma educacdo de qualidade que possa desenvolver o individuo para a pesquisa,
exercicio profissional e a cidadania.

Artigo 332 - Compete a Secretaria de Educagdo:

I - O planejamento, a supervisdo e o controle da politica do sistema Municipal de Ensino;

Il - O Controle e fiscalizacdo do funcionamento de estabelecimentos de ensino de diferentes
graus e niveis, publicos e privados;

Il - Orientacdo a iniciativa educacional privada;

IV - Manter perfeita a articulagdo com os governos Federal e Estadual em matéria de politica e
legislacdo educacional;

V - O estudo, a pesquisa e avaliagdo permanente de recursos financeiros para o custeio e
investimento do sistema nos processos educacionais;

VI - A assisténcia e orientacdo sobre asa responsabilidades crescentes no oferecimento,
operacdo e manutengdo dos equipamentos educacionais,

VII - A integracdo das iniciativas de carater organizacional e administrativo na area da educacdo
com a area financeira e de planejamento da Prefeitura Municipal;

VIIl - A prospeccdo permanente das caracteristicas e qualificacdes do mag_ié;tério e da populagdo
estudantil e a atuacgdo corretiva compativel com as dificuldades conhecidas;

IX - O treinamento e desenvolvimento de professores e profissionais de apoio;

X - Promover as inovacgdes didaticas e pedagogicas; ; f
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X1 - Promover o bem-estar do estudante na escola e na sociedade;

Xl - Articula-se com a sociedade visando a integragdo comunidade — escola;
Xl - Promover a educacdo de jovens e adultos fora da idade escolar;
XIV - Combater o analfabetismo através de projetos especiais.

Secao ll
Da Secretaria de Saude

Artigo 342 - A Secretaria de Satide tem a finalidade de promover as politicas publicas de salde
no ambito do municipio através de medidas de prote¢do a satide da populagdo e da promogdo
de sua qualidade devida articulada com o governo estadual e federal, iniciativa privada e
organizagdes ndo-governamentais.

Artigo 352 - Compete a Secretaria de Saude:

I - A gestdo do SUS no Municipio e o gerenciamento do FMS;

Il - A execucdo de programas de assisténcia a saude;

Ill - Acompanhamento das a¢des de saneamento basico;

IV - Promocao de campanhas de vacinagdo;

V - O combate as epidemias;

VI - A prestacio de assisténcia odontolégica e médico — hospitalar;

VII - Desenvolver acGes de controle das endemias e doengas transmitidas por vetores;

EVIII - A prevencao e controle de doencas sexualmente transmis;iveis, hepatite viral e AIDS;

IX - A prevencio do cincer e do controle e combate as doengas de massa;

X - A fiscalizac3o e controle das condi¢Bes sanitarias, de higiene, saneameénto, da qualidade dos
medicamentos e alimento e da préatica profissional médica e paramédica;

Xl - A promocdo da saude da populacdo de baixa renda; "/‘)
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XIl - A pesquisa, estudo e avaliagdo da demanda de atengdo médica e hospitalar ante as

disponibilidades previdenciarias e assisténcias publicas e particulares;

XIll - A prestacdo supletiva de servicos médicos e ambulatoriais de urgéncia e emergéncia;
XIV - A agdo sanitaria exaustiva e compreensiva em locais publicos;

XV - A promog¢do de campanhas educacionais e de orientagdo a comunidade, visando a
preservacdo das condigdes de satide da populacdo;

XVI - O estudo e a pesquisa de fontes de recursos financeiros para o custeio e financiamento
dos servicos e instalagdes médicas e hospitalares;

XVII - A distribuicdo de medicamentos;

XVIIl - A integracdo com entidades publicas e particulares, visando articular a atuagdo e
aplicagdo de recursos destinados a satde publica do Municipio nos termos da organizagdo do
SUS; : .

XIX - A manutenc3do de programas para a efetivacdo da assisténcia médico — hospitalar;

XX - O controle de doencas transmissiveis;

XXI - O controle da satde bucal;

XXII - A assisténcia aos portadores de doengas raras;

XXIII - A auditoria, controle e avaliacdo dos servicos de satde;

XXIV - Promover a satide materno—infantil;

Secao ll
Da Secretaria da Assisténcia Social

Artigo 362 - A Secretaria da Assisténcia Social tem a finalidade de promover a inclusdo social e
a cidadania no &mbito do Municipio, através de politicas publicas orientadas para a capacitacéo

e valorizagdo das pessoas, especialmente, as menos favorecidas.

Artigo 372 - Compete a Secretaria da Assisténcia Social:
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I - O planejamento, execucdo, coordenagdo e avaliagdo das politicas pablicas e agdes que visem

o desenvolvimento de pessoas e comunidades, especialmente, as menos favorecidas;

a

Il - Coordenar, executar e controlar as politicas de apoio e assisténcia a crianga e ao
adolescente; '

11l - Assistir ao idoso, as pessoas carentes e aos portadores de necessidades especiais;
IV - Assegurar a alimentacdo as pessoas que se encontram abaixo do nivel de pobreza;

V - Conceder assisténcia e educagdo especial as pessoas portadoras de qualquer tipo de
deficiéncia;

VI - Assistir as gestantes carentes;
VII - Prestar assisténcia funeraria as familias de baixa renda;
VIII - Desenvolver programas de melhoria habitacional; s

IX - Apoiar o desenvolvimento do artesanato comunitario e dos centros comunitarios de
producdo;

X - Desenvolver programas de geracdo de emprego e renda e programas de qualificacdo da mdo
de obra;

XI - Promover a inclusdo de jovens e adultos de baixa renda nos programas de tecnologia da
informacgdo digital;

XIl - Prestar assisténcia juridica as pessoas de baixa renda, em convénio com os 6rgaos
pertinentes;

XIll - Gerenciar os recursos dos Fundos ligados ao setor;

Secao IV
Da Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente

Artigo 382 - A Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente tem a finalidade de desenvolver
politicas publicas orientadas para a exploracdo racional dos recursos naturais e aproveitamento
da vocagdo do municipio para o setor primadrio, atraindo investimentos para a agregagdo de
valor a cadeia produtiva como meio de ocupar a mdo de obra local e a geragdo de renda;
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Artigo 392 - Compete a Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente:

I - A formulacdo, execucio e avaliagdo das agGes relativas a extensdo rural;

Il - Pesquisar e aplicar novas tecnologias para o aumento da produtividade da pecuaria e
agricultura do Municipio;

Ill - Fomentar e orientar a agricultura familiar;

IV - Incentivar o desenvolvimento da apicultura, psicultura, cajucultura e ovino — caprinocultura,
aproveitando as potencialidades do municipio;

V - Desenvolver e orientar a introdugdo de novas culturas;
VI - Promover a produciio de alimentos através do cooperativismo e do associativismo em geral;
VII - Contribuir para o equilibrio da oferta e procura de produtos alimenticios;

=

VIl - Buscar alternativas de substituicio do modelo importador de alimentos para uma
realidade que assegure a producdo eficiente para abastecer as necessidades internas e de
exportacao;

IX - Promover o adequado abastecimento d’agua das comunidades rurais;

X - Promover o Controle e fiscalizacdo ambiental;

Xl - Desenvolver uma politica de educacdo e protecdo ambiental;

XIl - Promover a fiscalizacdo dos recursos hidricos municipais;

XIil - Efetuar a manutencdo de parques, pragas e jardins;

Segdo V
Da Secretaria de Esportes, Cultura e Turismo

Artigo 4092 - A Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Turismo tem a flnahdade de planejar,
executar e avaliar as politicas publicas para o desenvolvimento do Esporte Cultura e do Turismo
no Municipio, como forma de manter as tradicdes, fomentar e valorizar as diversas formas de
manifestacdes culturais, desenvolver o potencial dos jovens do municipio, ocupando-os com
afazeres educacionais, técnico — profissionais e culturais.
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Paragrafo Unico — A Secretaria Municipal de Esportes, Cultura e Turismo ainda tem a finalidade

de planejar, executar e avaliar as politicas pudblicas para o desenvolvimento do Esporte e do
Lazer no Municipio, como forma de manter as tradigcdes, fomentar, despertar e valorizar as
diversas formas de manifestagdes esportivas, desenvolvendo o potencial dos jovens do
municipio, ocupando-os com afazeres educacionais, técnico — profissionais e esportivos

Artigo 412 - Compete a Secretaria de Esportes, Cultura e Turismo:

1 - A promocgdo dos bens culturais, das tradiges histéricas e folcldricas, do cultivo das ciéncias,
das letras, das artes cénicas, plasticas e musicais;

Il - Zelar pela preservacdo do patriménio histérico e cultural e estimular o intercambio cultural;
11l - Promover eventos civicos, culturais e recreativos;

IV - Valorizar as manifestacdes culturais populares;

V - Despertar o surgimento de novos talentos culturais; : -

VI - Promover jornadas, palestras e seminarios culturais;

VII - Incentivar a leitura e a escrita entre as criangas e jovens adolescentes.

VIII - Identificar oportunidades para promover a iniciagdo dos jovens no mercado de trabalho;

IX - Identificar oportunidades de estagios profissionais para jovens com o propdsito de socializa-
los com os ambientes organizacionais;

X - Promover a realizagdo de encontros, palestras, semindrios e simposios de orientagdo a
prevencdo de uso de drogas em parceria com outras secretarias;

_XI - Disseminar no seio da juventude o potencial que representa para a humanidade.

XIl - Envolver os jovens em atividades saudédveis de preservagdo do meio ambiente e
manifestacdes artisticas e culturais;

Artigo 422 - Compete ainda a Secretaria de Esportes, Cultura e Turismo:’

| - Promover eventos recreativos;

Il - Despertar o surgimento de novos talentos nas mais diversas modalidades esportivas;
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Il - Promover a realizagdo de encontros, palestras, seminarios e simpdsios de onentagao a

prevencgdo de uso de drogas;

IV - Envolver os jovens em atividades saudaveis de preservagdo do meio —ambiente, da pratica
de esportes e manifestagdes artisticas e culturais;

V - Administrar as unidades esportivas do Municipio;

VI - Promover a realizagdo de eventos esportivos e recreativos;
VIl - Fomentar e desenvolver o desporto amador e profissional;
VIl - Formar jovens talentos do esporte;

IX - Promover a implantagdo de Centros Esportivos;

Secdo VII
Da Secretaria de Obras, Habitagdo e Servigos Publicos. *

Artigo 432 - A Secretaria de Obras, Habitagdo e Servigos Publicos tem a finalidade de promover
as politicas publicas voltadas para o desenvolvimento urbano na sua estrutura fisico — territorial
e dos servigos essenciais ao bem estar da populacdo. '
Artigo 442 - Compete a Secretaria de Obras, Habitacdo e Servigos Publicos;

I - O planejamento, execugdo e avaliagdo das agdes relativas a obras, publicas, energia,
habitagdo, sistema viario, manutencdo e desenvolvimento urbano, saneamento basico,
edificagbes e abastecimento d’agua;

Il - A autorizacdo para construcdo de edificagOes publicas e particulares;

1l - A concessdo de “Habite-se” de edificacdes;

IV - O planejamento, execugdo e avaliagdo da politica de parcelamento, uso e ocupagdo do solo
urbano;

V - Planejar e realizar a construgdo de parques, pracas e jardins;

VI - O gerenciamento da limpeza publica, coleta de lixo, aterro sanitdrio e outros servi¢os

urbanos; f./\[
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VIl - A Administracdo e conservacdo de cemitérios publicos;

VIl - A manutengdo de pavimentagdo poliédrica e asfaltica;

Secdo VIII
Da Secretaria da Juventude

Artigo 452 - A Secretaria da Juventude tem a finalidade de promover o planejamento, a
coordenacdo e a execucdo de politicas publicas direcionadas a juventude mediante o
estabelecimento de convénios e/ou termos de cooperacdo com entidades publicas ou privadas.

Paragrafo 12 - A Secretaria da Juventude exercerd atividades qué apoiam a juventude, por meio
de medidas que proporcionem a integracdo entre os jovens, a geragao de emprego e renda, a
inclusdo digital e a insercdo no mercado de trabalho, través de cursos técnicos, e que
contribuam para o seu engrandecimento intelectual,- com a estimulagdo do associativismo
juvenil e estudantil.

Paragrafo 22 - O combate as drogas e a violéncia no seio da juventude deve estar entre as
principais propostas da Secretaria da Juventude.

Artigo 462 - Compete a Secretaria da Juventude:

| - Articular-se para captacdo de recursos dos programas e projetos, em dmbito federal,
destinados aos jovens na faixa etdria entre 15 e 29 anos;

Il - Fomentar a elaboragdo de politicas publicas para o segmento juvenil, nas diversas esferas
administrativas;

Il - Interagir com os poderes Judiciario e Legislativo na construgdo de politicas direcionadas ao
setor;

IV - Promover espacos para que a juventude participe da construcdo dessas politicas;

CAPITULO VII.
Das Secretarias do Municipio

Secao |
Da Natureza das Secretarias do Municipio

Artigo 472 - As Secretarias do Municipio sdo 6rgdos da Administragdo Direta dirigidas pelos
Secretarios Municipais, estruturadas com a finalidade de auxiliar o Prefeito Municipal a querp,
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sdo diretamente subordinadas, na execucdo das suas competéncias e atribui¢des legais em cada
drea de atuacdo.

Artigo 482 - Cada Secretaria Municipal ou érgdo equivalente dara execucao direta as atividades
de sua area de competéncia e, complementarmente, por intermédio dos drgdos da
Administracado Indireta e atipicos que lhes forem vinculados.

Secdo ll
Da Estrutura das Secretarias Municipais

Artigo 492 - A Secretaria Municipal, ressalvando-se as peculiaridades de cada uma, sera
estruturada em cinco niveis, a saber:

1 - Nivel de Administracdo Superior, representada pelo Secretdrio do Municipio, com as fungGes
de lideranga, direcdo, articulacdo, fomento de politicas e diretrizes, coordenagao e comando
técnico do processo de implantacdo e controle de planos, programas, projetos e atividades,
através do nivel de Execucdo Programatica e responsabilidade pela atuacdo da secretaria em
geral;

Il - Nivel de Coordenacdo Programatica, representada pela Diretoria, exercida pelo Diretor, com
as funcBes de substituir o Secretario municipal em sua auséncia, coordenar as atividades fins
gue lhe forem atribuidas na estrutura da Secretaria, consubstanciadas em planos, programas,
projetos e atividades, ou em missBes de carater permanente ou aleatoriz;

Il - Nivel de execucdo Programatica, representado pela Geréncia, exercida pelo Gerente, com
as fungBes de execucdo das atividades fins que lhes forem atribuidas na estrutura da Secretaria,
consubstanciadas em planos, programas, projetos e atividades, ou em missdes de carater
permanente ou aleatorio;

IV - Nivel de Execucdo Instrumental, representado pelo Nucleo, exercida pelo Chefe do Nucleo,
com as func¢Bes de executar as atividades meios da Secretaria relativas a gestdo de pessoal,
material, patriménio, encargos gerais, transporte e execucdo administrativa, orcamentaria e/ou
financeira;

V - Nivel de Implementacdo de Politicas e Controle Técnico setorial (Chefe de Setor)
representado por:

a - Entidades da Administracdo Indireta vinculadas as Secretarias do Municipio e relacionadas
com seu nivel de Administracdo superior, dela recebendo orientagdo para o desenvolvimento
de suas atividades;
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b - Orgios atipicos, desprovidos de personalidade juridica, criados por decreto, subordinados
ao Prefeito Municipal ou a um Secretdrio, podendo revestir-se das formas de Comités,
Programas, Prejetos, Grupos Executivos, Grupos de Trabalho, Grupos Especiais, Unidades de

Execucdo, Unidades de Avaliacdo, Unidades de fiscalizagdo e outros;

Forgs, compromisso & trabalho.
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Artigo 502 - O Secretdrio do Municipio tem como atribuicGes liderar, coordenar e supervisionar
a secretaria sob sua responsabilidade, bem como ordenar e atestar despesas e desempenhar
as funcdes que lhe forem especificamente cometidas pelo Prefeito Municipal, podendo, no uso
de suas atribuicdes, delegar competéncia na forma prevista em Lei.

Artigo 512 - O Secretédrio do Municipio serd substituido em suas auséncias e impedimentos
legais por Diretor da Secretaria, especialmente designado pelo Prefeito Municipal, enquanto
durar a auséncia ou impedimento legal do titular.

CAPITULO IX
Das Disposigoes Gerais e Transitorias
Artigo 522 - A Comissdo Permanente de Licitagdo tem por finalidade gerir as licitagdes no
ambito da Administragdo Direta e Indireta do Municipio, nos termos da legislagdo pertinente,
estando diretamente ligada a Secretaria de Governo e Administragdo Geral.

Artigo 532 - Fica o Poder Executivo autorizado a transferir para os 6rgdos incorporadores os
bens patrimoniais mdéveis, equipamentos e instalacbes, projetos, documentos e servigos
existentes nos drgdos extintos ou mcorporados, adaptando-os de acordo com as finalidades e
competéncias de cada Secretaria.

Artigo 542 - Os Orgdos que vierem a absorver, por qualquer meio, na forma desta lei, 0 acervo
e o patrimonio dos érgdos extintos ou incorporados, sucedem-nos e se sub-rogam em seus
direitos, encargos e obrigacdes.

Artigo 552 - Fica o Poder Executivo autorizado a proceder as alteragfes na alocacao de projetos
e atividades integrantes do sistema Orcamentario Municipal, de forma a adequa-la a nova
estrutura administrativa definida nesta Lei. :

Artigo 562 - O Poder Executivo fica autorizado a baixar os atos necessarios a efetivacdo das
transferéncias orcamentdrias necessarias.

Artigo 572 - Os cargos comissionados, seus cddigos, quantitativos e remuneragdo, sao 0s
constantes desta Lei, sendo a nomeacdo de seus titulares feita exclusivamente por ato do
Prefeito Municipal em conjunto com o secretario da pasta respectiva.

T —— p—
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Paragrafo Unico — A distribuicio dos cargos comissionados e fungdes gratificadas, nas

respectivas Secretarias, sera feita por Portaria.

Artigo 582 - O Poder Executivo Municipal regulamentara, por Decreto, a concessao de Ajuda de
Custo e Diaria aos servidores publicos municipais e aos ocupantes de Cargos Comissionados.

Artigo 592 - Fica o Poder Executivo autorizado a redistribuir os servidores municipais, com os
respectivos cargos efetivos e vantagens, de acordo com as necessidades desta Lei.

Artigo 602 - Ficam mantidos e/ou criados os Conselhos:
I - Conselho Municipal de assisténcia Social, vinculado a Secretaria de Assisténcia Social;

Il - Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente, vinculado a Secretaria de Assisténcia
Social;

1l - Conselho Municipal de Salude, vinculado a Secretaria de Saude;

=

IV - Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel Econdmico, vinculado a
Secretaria de Agricultura e Meio Ambiente;

V - Conselho Tutelar;
VI - Conselho Municipal de Educacdo, vinculado a Secretaria de Educacgdo;

VII - Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino (Conselho do FUNDEB), vinculado a Secretaria de Educagdo;

VIII - Conselho de Alimentagdo Escolar do Municipio de Francisco Santos (Conselho da Merenda
Escolar), vinculado a Secretaria de Educagdo;

IX - Conselho Municipal de Habitagdo de Interesse Social CMHIS (a ser criado);
X - Conselho Municipal de Combate a Pobreza Rural;
Artigo 612 - Integram esta Lei 0s Anexos |, Il e lll, contendo o Quadro Derr}bqstrativo dos Cargos

em Comissdo, das Funcdes Gratificadas e dos Cargos Efetivos da Prefeitura Municipal de
Francisco Santos, com suas Denominacdes, Remuneracdes, Cddigos, Quantitativos e

Atribuicdes. /\\



ESTADO DO PIAUI
‘RREFEWURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTO
.‘ Bt CNPJ: 06.553.713/0001/69 \ :
Forea, compromisse o trabalbe, Praga Licinio Pereira, 24 = CEP: 64.645-000. b, e 7
s Francisco Santos — Pl g I
Artigo 622 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo e produzira os seus efeitos legais

retroativos a partir de 01 de janeiro de 2021.

Artigo 632 - Revogam-se as disposi¢Oes em contrério.
{

Gabinete do Prefeito Municipal de Francisco Santos 5& 12 d;éaneiro de 2021.
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ANEXO |

CARGOS EM COMISSAO, FUNCOES GRATIFICADAS, GRATIFICACOES DE

INCENTIVO A SAUDE, CODIGOS VALORES E QUANTIDADES DA PREFEITURA

MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS-PI.

VALOR

~ CODIGOS QUANTID

DENOMINAGOES (RS) A
Nivel Executivo NE 3.000,00 11
Dire¢do e Assessoramento Superior DAS-5 1.600,00 10
Direcao e Assessoramento Superior DAS-4 1.500,00 |10
Direcao e Assessoramento Superior DAS-3 1.450,00 05
Direcdo e Assessoramento Superior DAS-2 1.400,00 05
Direcdo e Assessoramento Superior DAS-1 1.350,00 05
Direcdo e Assessoramento Intermediario | DAI-5 1.300,00 |10
Direcdo e Assessoramento Intermedidrio | DAI-4 1.250,00 05
Direcdo e Assessoramento Intermediario | DAI-3 1.200,00 05
Direcdo e Assessoramento Intermediario | DAI-2 1.150,00 05
Direcdo e Assessoramento Intermedidrio | DAI-1 1.100,00 35
Func¢ao Gratificada FG-12 1.200,00 05
Funcao Gratificada FG-11 1.100,00 03
Funcdo Gratificada FG-10 1.000,00 |03
Funcao Gratificada FG-09 900,00 | 03
Funcdo Gratificada FG-08 800,00 03
Funcdo Gratificada FG-07 700,00 05 -
Funcao Gratificada FG-06 600,00 05
Funcdo Gratificada FG-05 500,00 05
Funcao Gratificada FG-04 400,00 05
Fungdo Gratificada FG-03 300,00 05
Funcdo Gratificada FG-02 200,00 05
Funcdo Gratificada FG-01 100,00 10
Gratificacdo de Incentivo 3 Saide (Area de Saude) GIS-05 4.550,00 05
Gratificacdo de Incentivo 3 Saude (Area de Saude) GIS-04 4.000,00 02
Gratificagdo de Incentivo a Saude (Area de Saude) GIS-03 3.000,00 02
Gratificacdo de Incentivo a Saide (Area de Saude) GIS-02 2.090,00 11
Gratificacdo de Incentivo 3 Saude (Area de Saude) GIS-01 1.500,00 05
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ANEXO Il
DENOMINACAO, QUANTITATIVOS E REMUNERACAO DOS CARGOS EFETIVOS
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS-PI.

ITEM DENOMINACAO QUANTIDADE Remuneragéo (R$)
1 Agente Comunitdrio de Sadde 22 1.550,00
2 Agente Administrativo 30 1.100,00
3 Agente de Endemias 08 1.550,00
4 Agente Sanitario 01 1.100,00
5 Assistente Social 05 1.490,00
6 Tecnico de Saude Bucal 05 1.100,00
7 Auxiliar de Servigos Diversos 30 1.100,00
8 Cirurgido Dentista 05 1.500,00
; 09 Digitador 08 1.100,00
10 Educador Fisico 04 1.100,00
11 Enfermeiro 05 1.500,00
12 Fiscal de Obras e Servigos Publicos 02 1.100,00
13 Fiscal de Tributos 04 1.200,00
14 Fonoaudidlogo 01 1.600,00
15 Fisioterapeuta 04 1.600,00
16 Médico 05 1.500,00
17 Médico Veterindrio 01 1.100,00
18 Merendeira 13 1.100,00
19 Motorista 12 1.100,00
20 Nutricionista 02 1.600,00
21 Psicologa 03 1.600,00
22 Professor Classe A 29 Piso Salarial da Lei
1 11738/2008 e
- | alteragtes
23 Professor Classe B 29 Piso Salarial da Lei
11738/2008 e
alteracdes
24 Professor Classe C 31 Piso Salarial da Lei
11738/2008 e
alteracgoes
25 Professor Classe D 02 Piso Salarial da Lei
11738/2008 g
alteragdes )

-
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Piso Salarial da Lei

26 Professor Classe E 02
11738/2008 e
alteracdes
27 Psicopedagogo 02 1.100,00
28 Técnico Agricola 03 1.600,00
29 Técnico de Enfermagem 15 1.100,00
30 Vigia 25 1.100,00
31 Zelador 33 1.100,00
32 Assessor Juridico 01 1.500,00
33 Pedagogo 02 1.100,00
34 Gari -10 1.100,00
35 Engenheiro Civil 01 1.600,00
36 Engenheiro Agrénomo 01 1.600,00
37 Biologo ¢/ licenciatura em Biologia 01 1.200,00
38 Farmacéutico 01 1.600,00
39 Controlador 01 1.200,00
40 Professor Ensino Infantil 02 Piso Salarial da Lei
11738/2008 e
alteragdes
41 Professor Ensino Fundamental Menor 02 Piso Salarial da Lei
11738/2008 e
alteragdes
42 Professor Ensino Fundamental Maior / 02 Piso Salarial da Lei
Matematica 11738/2008 e
alteragdes
43 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Portugués 11738/2008 e
alteragdes
44 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Inglés 11738/2008 e
alteragdes
45 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Geografia ' 11738/2008 e
alteracdes
46 Professor Ensino Fundamental Maior / 01  Piso Salarial da Lei
Ciéncias Bioldgicas 11738/2008 2
alteracoes
47 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Educacdo Fisica 11738/2008 e
alteragdes
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ERRATA A LEI MUNICIPAL N¢ 432, DE 12 DE JANEIRO DE 2021.

Consolida a estrutura
Administrativa do Municipio de
Francisco Santos - Pl, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS - PI, LUIS JOSE DE
BARROS, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com é Lei Organica do
Municipio ¢/c a Constituicdo Federal, e considerando erro material no
momento da digitacio do item 28 do anexo Il da lei acima epigrafada,

publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Piaui em 25 de jarieiro de

2021, edigdo IVCCXLVI, pagina 308 e seguintes, sem nenhum prejuizo de

contetdo e vigéncia,
RESOLVE:

ARTIGO 12: No corpo da citada lei, onde se 1é no ANEXO II, ITEM 28:

|28 | Técnico Agricola | 03 | 1.600,00 |
Leia —se
[28 | Técnico Agricola | 03 | 1.191,80 |

ARTIGO 22 - Conforme anexo.
Publique-se.

Francisco Santos — PI, ZGCijeiro de Zoz @p :
LUIS %:E/\;E BARROS
Prefeito Municipal

Luls dusé de Barros
Prefeito Municipal

3
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26 Professor Classe E 02 Piso Salarial da Lei
- 11738/2008 e
alteracoes
27 Psicopedagogo 02 1.100,00
28 Técnico Agricola 03 1.191,80
29 Técnico de Enfermagem 15 1.100,00
30 Vigia 25 1.100,00
31 Zelador 33 1.100,00
32 Assessor Juridico 02 1.500,00
33 Pedagogo 02 1.100,00
34 Gari 10 1.100,00
35 Engenheiro Civil 01 1.600,00
36 Engenheiro Agrébnomo 01 1.600,00
37 Bidlogo ¢/ licenciatura em Biologia 01 1.200,00
38 Farmacéutico 01 1.600,00
39 Controlador 01 1.200,00
40 Professor Ensino Infantil 02 Piso Salarial da Lei
11738/2008 e
alteracoes -
41 Professor Ensino Fundamental Menor 02 Piso Salarial da Lei
: 11738/2008 e
alteracdes -
42 Professor Ensino Fundamental Maior / 02 Piso Salarial da Lei
Matematica 11738/2008 e
: alteracbes
43 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Portugués 11738/2008 2
alteragdes
44 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Inglés 11738/2008 e
alteragdes
45 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Geografia 11738/2008 e
alteracoes
46 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 | Piso Salarial da Lei
Ciéncias Biolégicas .| 11738/2008 e
alteracdes
47 Professor Ensino Fundamental Maior / 01 Piso Salarial da Lei
Educacdo Fisica 11738/2008 e
alteracoes
TOTAL 371




Gestao 2021 - 2024

: ESTADO DO PIAUI
\P\REFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS
CNPJ: 06.553.713/0001/69
Praca Licinio Pereira, 24 = CEP: 64.645-000.

Francisco Santos — Pl

| TOTAL

| 388 |

ATRIBUIGOES DOS CARGOS EFETIVOS E/OU COMISSIONADOS E DAS FUNGOES GRATIFICADAS

ANEXO Il

DA PREFEITURA MUNICIPAL DE FRANCISCO SANTOS-PI.

ITEM | CARGO ATRIBUICOES
Realizar trabalhos especificos na area de saude,
01 Agente Comunitario de | conforme previsto nos Programas Federais, Estaduais
Saulde e/ou Municipais.
02 Agente de Endemias Idem
Servicos de Escritorio de natureza intelectual,
03 Agente Administrativo envolvendo varias atividades administrativas.
04 Agente Sanitario Exercer atividades tipicas da vigilancia sanitaria.
Exercer atividades tipicas da Carreira, nos diversos
05 Assistente Social Programas que exigem a sua participacao.
06 Técnico de Saude Bucal Auxiliar o cirurgido dentista nos trabalhos praticos de
consultério. :
07 Técnico de Enfermagem Servicos na area de Saude, condizentes com o nivel
proprio da carreira.
Servicos de natureza fisica ou bracal, envolvendo
atividades como zeladoria, preparacgao de alimentos,
08 Auxiliar de Servigos | faxina, limpeza, zelo pelo patrimdnio padblico,
Diversos vigilancia e outros de natureza semelhante.
09 Cirurgido Dentista Atividades inerentes a Profissdo
10 Digitador Digitacdo de textos e atividades correlatas
114 Educador Fisico Atividades inerentes a Profissdo
12, Enfermeiro Atividades inerentes a Profissao
13 Fiscal de Obras e Servicos | Fiscalizar as atividades reguladas pelo Cddigo de
Plblicos Posturas e de Obras do Municipio.
14 Fiscal de Tributos Atividades de Arrecadacgao do Tributos.
15 Fonoaudiologa Atividades inerentes a Profissdo
16 Fisioterapeuta Atividades inerentes a Profissao.
157, Médico Atividades inerentes a Profissdo.
18 Médico Veterinario Atividades inerentes a Profissao.
19 Merendeira Atividades de preparacdo de alimentos, limpeza e
guarda de equipamentos de cozinha.
20 Motorista Servigos de condugdo e manutengdo de veiculos.
21 Nutricionista Atividades inerentes a Profissao.
22 Psicologa Atividades inerentes a Profissao.
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Profissionais com formacgdo pedagogica e/ou normal

23 Professor Classe A
superior,
24 Professor Classe B Profissionais com Licenciatura Plena.
25 Professor Classe C Profissionais com especializacdo a nivel em poés-
graduacdo. ' :
26 Professor Classe D Profissionais com mestrado
27 Professor Classe E Profissionais com doutorado
28 Psicopedagogo Atividades inerentes a Profissao.
29 Técnico Agricola Atividades inerentes a Profissdo.
30 Tecnico de Enfermagem Atividades inerentes a Profissao.
31 Vigia Servigos de vigilancia e zelo pelo patrimdnio.
32 Zelador Servigos de zelo pelo patriménio publico.
33 Procurador Geral Atribuicdes definidas no Artigo 19 desta lei
34 Assessor Juridico Assessorar o Procurador Geral, além atribuicBes
definidas no Artigo 21
desta lei
35 Pedagogo Atividades inerentes a Profissao
36 Gari :
37 Engenheiro Civil Atividades inerentes a Profissdo
38 Engenheiro Agrénomo Atividades inerentes a Profissao
39 Biologo ¢/ licenciatura em | Atividades inerentes a Profissdo
Biologia
40 Farmacéutico Atividades inerentes a Profissao
41 Fisioterapeuta Atividades inerentes a Profissdo
42 Nutricionista/ NASF Atividades inerentes a Profissdo
43 Controlador Definidas nos artigos 24 e 25 desta lei
44 Professor Ensino Infantil Atribuigdes inerentes ao cargo
45 Professor Ensino | AtribuicBes inerentes ao cargo
Fundamental Menor
46 Professor Ensino | AtribuicGes inerentes ao cargo
Fundamental Maior /
Matematica
47 Professor Ensino | AtribuicGes inerentes ao cargo
Fundamental Maior [/
Portugués
48 Professor Ensino | Atribui¢Bes inerentes ao cargo
Fundamental Maior /
Inglés
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49 Professor Ensino | Atribuicdes inerentes ao cargo
Fundamental Maior [/
Geografia
50 Professor Ensino | AtribuicSes inerentes ao cargo
Fundamental Maior [/ '
Ciéncias Bioldgicas
51 Professor Ensino | Atribui¢Oes inerentes ao cargo
Fundamental Maior /
Educacdo Fisica
52 DAS-1 a DAS-5 Atividades de Direcdo e Assessoramento Superior.
53 DAI-1 a DAI-5 Atividades de Diregdo e  Assessoramento
Intermediario.
54 FG-1aFG-12 Funcbes Gratificadas — Exclusivas para servidores
efetivos. e
55 GIS-01 a GIS-04 Gratificagbes de incentivo a Satde - Exclusivas para
profissionais da drea de Saude.
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