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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA- PIAU(

CNPJ 06.553.820/0001-97
JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N* /2023,
Senhor Presidente,
Submeto A apreciagéio de 'V« Exceléncias o pr Projeto de Lei n® /2023

que “Autoriza o Poder Executivo M pal a compl

o piso da enfermagem e da outras

providéncias™.

O piso salarial nacional do enfermeiro, do técnico de enfermagem, do auxiliar de
enfermagem e da parteira, foi instituido pela Emenda Constitucional n® 124 de 14 de julho de
2022, acrescentando os §§ 12 ¢ 13 ao art. 198, da Constituicio Federal, estabelecendo a
necessidade de Lei federal para confirmagdo do piso ¢ garantindo aos entes piiblicos, prazo até
o final de 2022, para adequacgdo a nova Lei.

Nesse sentido foi aprovada a Lei Federal n® 14.434 de 04 de agosto de 2022 instituiu o
Piso Nacional RS 4.750,00 para enfermeiros, 70% desse valor para técnicos de enfermagem, e
50% para parteiras ¢ auxiliares de enfermagem.

Par e passo, a Confederagio Nacional de Saiude, Hosp
Servigos (CNSaiide), confederagio sindical propds ACAO DIRETA DE
INCONSTITUCIONALIDADE — ADI 7222, no Supremo Tribunal Federal (STF). com pedido
de concessdio de medida acautelatéria, para suspender a Lei até o julgamento de mérito,

e Estabelecimentos e

alegando vicios quanto & constitucionalidade formal e material: (i) vicio de iniciativa; (ii) ofensa
4 autonomia orgamentiria dos entes piblicos; e (iii) ndo indicagdo das fontes de custeio paraa
implementagido da medida.

Em decis@o cautelar, ou seja, antes do julgamento definitivo, o ministro Luis Roberto
Barroso suspendeu os efeitos da Lei n® 14.434, de 2022 e solicitou esclarecimentos a
institui¢des publicas e privadas sobre os impactos financeiros da decisfio e os riscos para a
empregabilidade no setor.

Seguindo a cronologia dos regramentos para implementagiio do piso nacional, foi
aprovada a Emenda Constitucional n° 127, de 22 de dezembro de 2022, que a estabelece a
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competéncia da Unido, nos termos da lei, para prestar assisténcia financeira complementar aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipi e as idades filantrépicas, bem como aos

prestadores de servigos contratualizados que atendam, no minimo, 60% (sessenta por cento) de
seus pacientes pelo sistema iinico de saide, para o cumprimento dos referidos pisos salariais.

Seguindo a légica cronolégica, foi aprovada a Lei n® 14.581, de 11 de maio de 2023,
que abre crédito especial de R$ 7,3 bilhdes no orgamento do Fundo Nacional de Salide para
garantir a estados € municipios o auxilio fi iro 1 da Unido para pagamento do
Piso Nacional da Enferr

Com a aprovagio de crédito especial para que a Unido viabilize o auxilio financeiro aos
Estados, Municipios e Distrito Federal, bem como a edig¢do da Portaria GM/MS n® 597, de 12
de maio de 2023, que estabeleceu regras para a transferéncia dos recursos da Unido para a

assisténcia financeira complementar, o ministro Luis Roberto Barroso, nos autos da ADI 7222,

restabeleceu os efeitos da lei do piso salarial 1 para as gorias da enfe gem e, em

decisdo colegiada, o STF também fixou que. caso ndo haja acordo coletivo, o piso deve ser
pago aos trabalhadores do setor privado em um prazo de 60 (sessenta) dias a partir da publicagdo
da ata do julgamento, decidindo ainda que o pagamento do piso salarial deve ser proporcional
4 carga hordria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Em relagio ao setor publico, ficou definido que piso deve ser pago por estados e

icipios na medida dos
2023. Decisio do STF, publicada em 03/07/2023, referendou a decisio que revogou
parcialmente a medida cautelar anteriormente ratificada na ADI 7222. sem julgamento do
mérito e reconhece a constitucionalidade da Lei n® 14.434/2022, com a incidéncia de alguns

federais, e que, o piso tem como marco o més de maio de

e e

condicionantes aplicaveis aos muni nos

termos:

e A Lei n® 14.434/22 aplica-se aos servidores dos municipios ¢ as suas respectivas
autarquias e fundagdes, bem como aos profissionais contratados pelas entidades
privadas que atendam no minimo 60% ao SUS;

e Aresp bilidade pelo

da diferenca salarial para o cumprimento do piso é

de responsabilidade exclusiva da Unido Federal;

e O pagamento da diferenca salarial, por parte dos municipios, fica limitado ao “quanto
disponibilizado a titulo de

éncia fi r**, por parte da Unido

= 1
a comp
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Federal;

e No caso de eventual de insuficiéncia financeira complementar devida para os

1.

municipios para o piso, p ex 4 Unifio providenciar créditos
suplementares provenientes do 1 total ou parcial. de dotagdes.

Por fim, a Portaria GM/MS n° 1.135, de 16 de agosto de 2023, que substitui a Portaria

GM/MS n° 597, de 2023 ¢ estabelece novos critérios € procedimentos para o repasse da

éncia fi a 1 tar da Unidio destinada ao cumprimento do piso salarial

nacional de enfermeiros, técnicos ¢ auxiliares de enfermagem ¢ parteiras ¢ dispSe sobre as
transferéncias referentes ao exercicio de 2023.

Assim, siio estas as razdes de fato e de direito que justificam a proposi¢io do projeto
de lei que autoriza ao Poder Executivo a complementar o piso nacional dos profissionais das
categorias de enfermeiro, técnico de enfermagem, auxiliar de enfermagem, instituido pela Lei
n® 14.434, de 04 de agosto de 2022, até o limite da isténcia fi ira compl tar
repassada pela Unido através do Fundo Nacional de Satde.

Sendo o que se oferece para o o 1 o-nos & disposi¢io para outros
esclarecimentos, renovando protestos de estima e consideragio.
Atenciosamente,
FRANCISCO KARLOS Assinado de forma digital por
LEAL FRANCISCO KARLOS LEAL
GOMES:95772839349
GOMES: 95772839349  Dados: 2023.11.22 17:00:46 -03'00" 'ﬁ
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PROJETO DE LEIN® 9& /2023, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023.
LEI N* /2023, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2023.

DISPOE SOBRE A CRIACAO, COMPOSICAO,
ATRIBUICOES E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM
DEFICIENCIA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE LISBOA, ESTADO DO PIAUf,
usando de suas atribuigdes legais, faz saber que a Cimara Municipal de Santo Anténio de Lisboa-PI,

aprovou ¢ ele i epr lga a inte Lei:
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Art. 1° Fica criado no municipio de Santo Anténio de Lisboa - Piaui 0 Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia, 6rgio colegiado de cardter permanente, propositivo, deliberativo e
fiscalizador, de composigdo paritiria entre repr gover is ¢ iedade civil,

vinculado & Secretaria de Assisténcia Social, que the dard apoio administrativo assegurando
dotagdo orgamentiria para seu funcionamento através de um fundo especifico, tendo tal
conselho esta finalidade e competéncia:

I - As atribuigdes propositivas que advém da peténcia de dagbes e
orientagdes as instituigSes e 6rgdos publicos afins.

II - As agdes deliberativas que implicam em atos decisorios de aprovagio e devem ser
lucdes do C The M

expressas na forma de I dos Direitos da Pessoa com

Deficiéncia
Il - As agdes relacionadas a fiscalizagio visando garantir o cumprimento de padrbes e
normas legais dos direitos das pessoas com deficiéncia.
istragio Publica M
assessorar € acompanhar a implementagdo de politicas de interesse das pessoas com
deficiéncia;
V - Promover e apoiar atividades que contribuam para a cfetiva integragdio cultural,

h

IV - Formular e i pr

D junto 3 Ad icipal, bem como

econdmiica, social e politica das p com deficiéncia, garantindo a representagiio destas
p em Ci lhos M nas dreas da satde, habitagdio, transporte, educagio ¢
outras;

VI - Colaborar na defesa dos direitos das | com deficié por todos os meios legais

que se¢ fizerem necessdrios;

T(89) 34451 51225
(Continua na proxima pdgina)
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VII - Receber, examinar e efetuar, junto aos 6rgdos competentes, denincias acerca de fatos e
ocorréncias envolvendo préticas discriminatérias; :

Vil - A panhar a elaboragiio ¢ a ¢do da proposta iria do Municipis
sugerindo as modificagdes arias & cor b da politica ipal para inck da
pessoa com deficiéncia;

IX - aprovar seu Regimento Interno.

Art. 2° Para a consecugiio de seus objetivos caberd, ainda, ao C tho Municipal dos Direi da

Pcssoa com Deficiéncia:
T - Estimular, apoiar ¢ desenvolver estudos ¢ diagndsticos acerca das situagdes ¢ da

probl ica das p com deficiéncias, no imbito do icipio de Santo Antbnio de
Lisboa - Piaui;

II - Formular politi icipais de di 4 pessoa com deficiéncia, de forma
articulada com as S ias ou di is 6rgdos da Admini: G0 M pal envolvidos;

III- Tragar diretrizes, em seu campo de atuagdo, para a Administragdo Municipal Direta e
Indireta e, de modo subsididrio e indicativo, para o setor privado;

TV - Elaborar e divulgar, por meios diversos, material sobre a situaciio econdmica, social,
politica e cultural das p

como difundir textos de natureza educativa e denunciar priticas, atos ou meios que, direta

portad de deficiéncia, seus direitos e garantias, assim

ou indiretamente, incentivern ou revelem a sua discriminagio ou, ainda, restrinjam o seu
papel social;

V - Estabel com as S ias afins, programas de formagéo e treinamento dos servidores

publicos municipais, objetivando a supressdo de priticas discriminatérias nas relagdes
entre os profissionais e entre estes e a populagio em geral;

VI - Propor, nas dreas que concernem as questdes especificas, a celebragdo de convénios de

ia das

lucrativos;

com defi ia, com idades p e privadas, sem fins

VII - Elaborar e executar projetos ou p

g as digdes das p com
deficiéncia que, por sua temitica, complexidade ou cariter inovador, ndo possam, de forma
imedi; ser i das por outras Sccretarias ¢ demais 6rgdos da Administragio
Municipal:

VIII - Propor ¢ acompanhar programas ou servicos que, no dmbito da Administragio
Municipal, sejam destinados ao di das com deficiéncia, através de

medidas de aperfeigoamento de coleta de dados para finalidade de ordem estatistica;
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IX - G iar os el

arios ac desenvolvimento do trabalho do Conselho.

Art. 3° Para os efeitos desta Lei, considera-se, de acordo com o Decreto n® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, que regulamentou a Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, que dispde sobre a Politica
Nacional para a Integragdo da Pessoa com Deficiéncia, publicado no Didrio Oficial da Unido
em 21 de dezembro de 1999:
I - Deficiéncia: toda perda ou

ou anatémica que gere i

lidade de uma a ou fungdo psicolégica, fisiologica
idade para o d ho de atividade, dentro do padrio
considerado normal para o ser humano;

LI - Deficiéncia permanente: aquela que ocorreu ou se estabilizou durante um periodo de tempo
suficiente para ndo permitir recuperagio ou ter probabilidade de que se altere, apesar de
novos tratamentos;

III - Incapacidade: uma redugdo efetiva e da da capacidade de i do social, com
idade de equip daptagdes, meios ou r p is para que a pessoa
portadora de deficiéncia possa ber ou itir informag ao seu bem-

estar pessoal € ao desempenho de fungdo ou atividade a ser exercida.

Art. 4° Para efeitos dessa Lei, considera — se pessoa com defici q que tem imp

|-

de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagio com uma
ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena ¢ efetiva na sociedade em igualdade de
o art. 2° Lei n° 13.146 de julho de 2015

nas i ias:

condigdes com as demais p conforme pi

§ 1° E considerada pessoa com ¢

ia a que se

I - Deficiéncia fisica: alteragdio completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo

h d,

o timento da fungiio fisica, apresentando-se sob forma de

esia, triplegia,

triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagio ou auséncia de membros, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas ¢ as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das
fungdes;

II - Deficiéncia auditiva: perda parcial ou total das possibilidades auditivas, sonoras, variando
de graus e niveis de surdes;

I - Deficiéncia visual:
olho, com a melhor corregio dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3

gueira, na qual a idade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor

e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatdria da
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medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia
i de quai: das dig anteriores; :
IV - Deficiéncia mental:
manifestagio antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de
habilidade adaptativas;

V - Deficiéncia maltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

ual significati inferior & média, com

Art. 5° O Consetho Municipal da Pessoa com Deficiénci; a-se basi através de:
I - Conferéncias anuais de pessoas com deficiéncia;
IT- Assembléia geral (ordinarias ou extraordindrias);
III- Mesa diretora;
IV - Grupos de trabalho;

Art. 6° A 1 serd lizado, no més de agosto, a Conferéncia Municipal de Pessoas com
Deficiéncia, instinci axi de delit ¢do do C lho, para definigdo ou reavaliagdo de
propostas, q des regi is ¢ elei¢do dos membros do Conselho € de seus suplentes.

Art. 7° Sera realizada uma reunido ordinaria bimestral, cuja pauta serd definida pela Mesa Dirctora,
na forma de seu Regimento Interno, com a finalidade de avaliar, propor e encaminhar as agoes

do Conselho, em concordincia com as conferénci icipais de p com deficiénci

Art. 8° O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia do municipio de Santo Antonio
de Lisboa tem a seguinte composigao:
Doze (12) integrantes titulares e doze (12) integrantes suplentes, sendo seis (6) representantes
de entidades nido governamentais ¢ seis (6) representantes do poder piblico municipal, com

titulares e igual nimero de suplentes.

I - 6 (seis) p que rep a admi publica pal, titulares e respectivos
suplentes:
a) dois (02) bros da S ia Municipal de Assi ia Social ;
b) um (01)membro da Secretaria Municipal de Satide;
¢) um (01)membro da S ia Municipal de Ed &

d) um (01)membro da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;
€) um (01 bro da Si ia de Admini: 3
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II- 6 (seis) com deficiéncia, que rep! as entidades ndio governamentais, titulares e
respectivos suplentes, sendo no minimo:
2) um rep de pr 4 de deficiéncei ditiva;,

b) um representante de portadores de deficiéncia visual;

€) um representante de portadores de deficiéncia intelectual;

d) dois representantes de portadores de deficiéncia fisica;

€) um representante de portadores de deficiéncia decorrente de patologias ou sindrome;

Art. 9° A Mesa Diretora sera eleita pelos. lheiros em bléia convocada para este fim, pelo

voto da maioria de seus integr na forma pi em Regimento Interno, com a seguinte
composigdo:

- Presidente;

- Vice-Presidente;

- 1° Secretario;

- 2° Secretério;

- Tesoureiro.

Pardgrafo dnico. O Conselho sera administrado pela Mesa Diretora.

Art. 10 A Mesa Diretora competird:
1 - Elaborar e definir a programagfio geral do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia;
1I - Incentivar e garantir a integragiio de todas as equipes na definigio das diretrizes politicas
e da programacdio geral do Conselho;
III - Propora -a admini: iva do C 1h
IV - Articular os programas de implantagio de projetos com os programas das diversas

Secretarias, Autarquias ¢ Empresas Municipais;
¥V - Propor, incentivar, asscssorar ¢ acompanhar iniciativas que concernem as questdes das

pessoas portadoras de deficiéncia;

VI - Elaborar o Regi I do Conselh

VII - Convocar as énci icipais de p com deficiéncia ¢ as reunides plendrias
bimestrais do Conselho, definido as pautas a tais , na forma de seu
Regimento Interno.

§ 1° A convocagdo de encontros ¢ reunides plendrias bimestrais serd enviada a todas as
entidades que compdem a Assembléia Geral € o aviso afixado na sede do Conselho com
no minimo 05 (cinco) dias de antecedéncia de sua realizagdo,

www.diarioficialdosmunicipios.org
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icipais de p

serfio abertas & participagdio de todas as pessoas interessadas, nos termos da legislagio

§2° As co

com deficiéncia e as ides plenarias bi

vigente, da lei de criagdio do Consetho ¢ Regimento Interno.

Art. 11 Aos Grupos de Trabalho - GTs, competira:
I-F subsidios as politicas de impl

dodep ¢ demais politicas de agdo de que
trata esta lei, na respectiva drea;
II - Participar da programacio geral do Conselho;
Pardgrafo tnico. A atuagiio dos Grupos de Trabalho compreenderd todas as dreas que direta ou

indiretamente afete a pessoa com deficiéncia.

Art. 12 Grupos de Trabalho - GTs, serdo compostos por:
I - Coordenador;
II - Coordenador substituto;

II1- Demais i dos,

Pardgrafo tnico. As formas de estruturagio ¢ composigdo dos Grupos de Trabalho serdo
definidas pelo Regimento Interno do Conselho Municipal da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 13 O mandato dos membros do Conselho sera de 02 (dois) anos, permitida 01 (uma) recondugio.

Art. 14 - As fungdes dos b do C lho ndo serdo remuneradas, sendo consideradas servigo

: dad,

publico rel para a cor

Art 17 - Os casos de impedimentos e substitui¢io dos conselheiros, bem como os motivos relevantes

que possam determinar tais providéncias a serem apreciadas em ampla, serdo
lisciplinados pelo Regi Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 18 Os iros e suplentes rep: do poder publico municipal serio indicados de livre

escolha pelo Prefeito Municipal.

da, serdo

Art 19 Os cx lheiros titulares e 1 repr da sociedade civil

escolhidos em forum proprio, na forma que dispuser o seu Regimento Interno.

&ﬁ SANTG ANTONIO
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em livro préprio, emitidas resolugdes, quando aplicivel, e dada publicidade, sendo afixadas em
quadro na sede do Conselho pelo prazo de 15 (quinze) dias da sua emissdo e, quando
solicitadas, disponibilizadas ao piibli

em geral.

Art. 27 Fica criado o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, com a finalidade de
captar recursos financeiros para atendimento das pessoas com necessidades especiais, que

40 Piblica Municipal.

Parigrafo linico. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia constituird Comissa

deverd ser regul do pela Ads

entre scus

e técnicos indicados pela Administragiio Piiblica Municipal, com o objetivo
de realizar estudo e apontar diretrizes acerca da regulamentagio do Fundo Municipal dos

Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 28 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrdrio.

Santo Antdnio de Lisboa - PI, aos 22 de novembro de 2023.
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Art. 20 Os hei itul e supl rep do poder piblico municipal e da
sociedade civil, serio nomeados pelo Chefe do Poder i icipal ¢ emp dos pelo
titular da Si ia Municipal de A ia Social.

Art. 21 Serdo sub lheiros que, em reunides ordindrias, registrarem 03 (trés) faltas
consecutivas ou 06 (seis) alternadas ndo justificadas, ou por outro impedimento previsto em
Lei.

idos os

Art. 22 O apoio técnico € administrativo para o exercicio das atividades do Conselho, incluindo a

disponibilizagio de intérp de sinais, quand irio, serd p do pela S ia
Municipal de Assistencia Social.
Art. 23 Para o di imediato das desp de do e il lagdo deste Conselho, fica o

Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a movimentar créditos dentro do orgamento,
no exercicio da criagdo do Conselho.

Art. 24 O Prefeito Municipal, no prazo de 60 (sessenta) dias da data de vig:

desta Lei,
Interno para as

‘uma comissdo proviséria para ar 0 Ci 1ho e propor o Reg
lei¢Ses de lhei p
prevista nesta Lei.
§ 1° Esta comissfio proviséria seri composta de 04 (quatro) integrantes, sendo 02 (dois)
indicados por idades r i da iedade civil e 02 (dois) de representagio

da sociedade civil no Conselho, para a nomeagdo

governamental ¢ administrard o Conselho até que sejam nomeados e empossados os
conselheiros, na forma da Lei.

§ 2° A comissfo proviséria terd o prazo de 02 (dois) meses da sua nomeaciic para apresentar
proposta do Regi
sociedade civil, que deverdio ser realizadas no prazo miximo de 04 (quatro) meses da
vigéncia desta Lei.

para as eleigdes de Lhei: T da

Art. 25 Cabera ao Conselho, no prazo de 120 (cento ¢ vinte) dias da sua posse, elaborar seu Regimento
Interno, que devera ser aprovado por 2/3 (dois tergos) dos integrantes do Conselho e submetido
a aprovagio do Prefeito Municipal, que emitira decreto para este fim.

Art. 26 As delibera¢des do Conselho, em suas vérias instincias, serdo lavradas atas a serem registradas
» 5 de Lisboa/Pi Telafons: (80 22
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Senhor Presidente,

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANONIO DE LISBOA
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S thisaime tontms

Senhores Vereadores:

Encaminhamos o presente Projeto de Lei que dispde sobre a criagdo, composigdo, atribuicdes
funci do C lho Mt I dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, e dd outras

providéncias.

da pessoa com idad peciais, de

Este Projeto ¢é resultado da necessidade de formagio de grupo que atue na defesa dos dircitos
do Poder Piblico e integrantes da comunidade

em geral, que busquem uma atuagio efetiva na melhora da qualidade de vida destas pessoas.

A legislago federal, ao dispor sobre a Politica Nacional para a Integragio da Pessoa com

N idad Especiai P s o Decreto n® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, que

1 1 d 989, dispde sobre a Politica Nacional para a
Inte; 40 da Pessoa de Deficiéncia, e Lei n® 13.146 de julho de 2015(Estatuto da Pe m
Deficiéncia), que consolida as normas de protegio, e di outras providéncias.”, aventa a possibilidade de

criagdo de sistemas para defesa dos Direitos das Pessoas com

cujo objetivo € a i a impl

conforme tr igdo abaixo,

e a defesa dos direitos da pessoa com necessidades

especiais,

“Art. 13. Poderdo ser instituidas outras instincias deliberativas pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios, que integrariio sistema
descentralizado de defesa dos direitos da pessoa portadora de deficiéncia.”

Tais sistemas permitem a participagiio direta da iedade civil na Ad do Puablica
N pal visando a p ¢do, 4 defesa, 4 pesquisa e o atendimento especializado a pessoa com
necessidades especiais.

Nesse esteio, o projeto de lei que ora apresento aos Nobres Ve dores para apreciagio, certo '14-‘

dequeap Proposi¢

Santo Antdnio de Lisboa — PI, aos 22 de novembro de 2023.

p a mais dem partici| pop

Francisco Karlos Leal Gomes
Prefeito Municipal
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