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DECRETO N° 034/2026, DE 03 DE JUNHO DE 2026

Institui 0 Comité de Gerenciamento
Municipal do Pacto de Enfrentamento a
Violéncia LGBTfobica no Municipio de
Piracuruca/PI, dispde sobre sua

composicio, competéncias e
funcionamento, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PIRACURUCA, Estado do Piaui, FRANCISCO
MARCELO CARVALHO MENDES, no uso das atribuigdes legais que lhe confere a
Lei Organica Municipal, especialmente quanto & competéncia para dirigir, fiscalizar e
defender os interesses do Municipio, expedir decretos, portarias e demais atos
administrativos, organizar os servigos internos da Administragdo Publica, celebrar
convénios ¢ adotar medidas administrativas de utilidade publica;

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal tem como fundamentos a dignidade da
pessoa humana e a cidadania, bem como estabelece como objetivo fundamental da
Republica a promoc¢do do bem de todos, sem preconceitos ou quaisquer formas de
discriminacéo;

CONSIDERANDO que compete ao Municipio prover tudo quanto diga respeito ao
interesse local e ao bem-estar de sua populacdo, inclusive mediante a organizacao,
administracdo e execucao dos servicos publicos locais;

CONSIDERANDO que a Lei Organica do Municipio de Piracuruca reconhece a
atuacdo municipal no campo da assisténcia publica, da saude, da prote¢do social, da
integracdo de setores desfavorecidos e da promocdo de condigdes dignas de vida a
populacéo;

CONSIDERANDO que a violéncia LGBTfobica constitui grave violacdo de direitos
humanos, atingindo a integridade fisica, psicoldgica, moral e social de pessoas em razao
de sua orientagéo sexual, identidade de género ou expressao de género;

CONSIDERANDO a necessidade de organizar, no ambito municipal, instancia de
articulacdo, gerenciamento, acompanhamento e proposicao de ac¢6es publicas voltadas
a prevencdo, ao enfrentamento e a reducéo da violéncia LGBTfobica;

CONSIDERANDO que o enfrentamento a LGBTfobia reclama atuacéo intersetorial,
envolvendo assisténcia social, saude, educagdo, cultura, juventude, seguranca,
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comunicacdo institucional, érgdos de controle social e sociedade civil,

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido, no ambito do Municipio de Piracuruca/Pl, o Comité de
Gerenciamento Municipal do Pacto de Enfrentamento a Violéncia LGBTfdbica, 6rgéo
colegiado de carater consultivo, propositivo, articulador, orientador e de
acompanhamento das a¢des municipais voltadas a prevencdo e ao enfrentamento da
violéncia e da discriminacdo contra pessoas LGBTQIA+.

Art. 2° - O Comité tem por finalidade promover a articulacdo entre os 6rgdos e entidades
municipais, instituicbes parceiras e sociedade civil, com vistas a implementacéo,
monitoramento e aperfeicoamento das a¢Ges decorrentes do Pacto de Enfrentamento a
Violéncia LGBTfo6bica no Municipio de Piracuruca.

Art. 3° - Compete ao Comité de Gerenciamento Municipal:

I- Propor, acompanhar e avaliar acdes municipais de prevencdo e enfrentamento a
violéncia LGBTf6bica;

II- Elaborar proposta de Plano Municipal de Enfrentamento a Violéncia LGBTf6bica,
contendo diagnostico, eixos de atuacdo, metas, responsaveis, prazos € mecanismos de
monitoramento;

III- Articular a rede municipal de assisténcia social, saude, educagdo, cultura, juventude,
esporte, seguranca publica, cidadania e demais politicas publicas correlatas;

Art. 4°- O Comité sera composto por representantes titulares dos seguintes 6rgaos:
I- Secretaria Municipal de Trabalho, Cidadania e Assisténcia Social;

I1- Secretaria Municipal de Saude;

I11- Conselho Municipal de Assisténcia Social.

§ 1° A coordenacao do Comité ficara a cargo da Secretaria Municipal de Trabalho,
Cidadania e Assisténcia Social, sem prejuizo de deliberacdo interna diversa aprovada
pelos membros.

8§ 2° Os representantes titulares serdo indicados pelos respectivos 6rgdos e entidades e
designados por portaria do Chefe do Poder Executivo Municipal.
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8 3° Poderao ser convidados a participar das reunifes, sem direito a voto, representantes
de 6rgdos estaduais, federais, instituicbes de ensino, Ministério Publico, Defensoria
Publica, Poder Judiciério, Camara Municipal, entidades religiosas, organizagdes sociais
e demais institui¢Oes cuja participacdo seja considerada relevante.

I- Propor fluxos de acolhimento, orientagdo, atendimento e encaminhamento de pessoas
vitimas de violéncia LGBTfb6bica;

II- Estimular a criagdo de protocolos de atendimento humanizado, sigiloso, nao
discriminatorio e respeitoso a identidade de género, orientacdo sexual e expressao de
género das pessoas atendidas;

II- Fomentar agdes de capacitacdo e sensibilizagdao de servidores publicos municipais,
especialmente aqueles que atuam diretamente no atendimento a populagao;

I'V- Propor campanhas educativas, acdes de comunicacdo institucional e atividades de
conscientizacao social voltadas a preven¢ao da LGBTfobia;

V- Acompanhar dados, informagdes e registros administrativos relacionados a violéncia
LGBT{obica, respeitadas as normas de sigilo, protecao de dados pessoais e preservacao
da intimidade das vitimas;

VI- Promover diadlogo institucional com orgios estaduais, federais, conselhos de
direitos, Ministério Publico, Defensoria Publica, Poder Judicidrio, Camara Municipal,
entidades da sociedade civil e demais instituicdes parceiras;

VII- Sugerir a celebracdo de convénios, termos de cooperagado, parcerias e instrumentos
congéneres destinados ao fortalecimento das politicas publicas de enfrentamento a
violéncia LGBT{f0bica;

VIII- Elaborar relatérios periddicos das atividades desenvolvidas e dos encaminhamentos
propostos;

IX- Propor ao Chefe do Poder Executivo Municipal medidas administrativas,
normativas, educativas e orcamentdrias necessarias ao aprimoramento da politica
publica municipal.

Art. 5° - A participagdo no Comité sera considerada servico publico relevante, néo
remunerado, ndo gerando vinculo funcional, gratificacdo, jeton ou qualquer espécie de
vantagem pecuniaria.
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Art. 6° - O Comité reunir-se-a ordinariamente a cada 2 meses e, extraordinariamente,
sempre que convocado por sua Coordenacdo ou por solicitacdo da maioria simples de
seus membros.

8 1° As reunides serdo registradas em ata, da qual constardo a pauta, os participantes, as
deliberacdes, os encaminhamentos, 0s responsaveis e 0s prazos de execucao.

8 2° O Comité poderda instituir grupos de trabalho tematicos para tratar de assuntos
especificos, especialmente nas areas de atendimento as vitimas, educacdo em direitos
humanos, salde, assisténcia social, dados e monitoramento, capacitacdo de servidores e
campanhas institucionais.

Art. 7° - No prazo de até 60 dias, contado da publicacdo deste Decreto, 0 Comité devera
apresentar proposta inicial de plano de trabalho, contendo, no minimo:

I- Diagnostico preliminar da rede municipal de atendimento;

II- Levantamento dos servigos publicos municipais que possam atuar no acolhimento e
encaminhamento das vitimas;

I1I- Proposta de fluxo municipal de atendimento;

I'V- Calendario de agdes educativas e preventivas;
V- Proposta de capacitacao dos servidores municipais;
VI- Mecanismos de acompanhamento e avaliagdo das agdes implementadas.

Art. 8° - As acOes do Comité observardo os principios da dignidade da pessoa humana,
igualdade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, néo
discriminagdo, protegdo integral, acolhimento humanizado, sigilo, participagdo social e
intersetorialidade.

Art. 9° - As despesas eventualmente decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo a
conta das dotagdes orcamentérias préprias dos 6rgdos municipais envolvidos, observada
a disponibilidade or¢camentaria e financeira, vedada a criacdo de despesa obrigatoria
continuada sem a correspondente previsdo legal e orcamentaria.

Paragrafo Unico: A atuacdo do Comité podera ser fortalecida mediante parcerias,
convénios, termos de cooperacdo ou instrumentos congéneres com 6rgaos publicos,
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entidades privadas sem fins lucrativos e organismos de defesa dos direitos humanos, na
forma da legislacéo aplicavel.

Art 10° - Fica revogado, em sua integralidade, o Decreto n° 017/2026, de 28 de abril
de 2026.

Art. 11° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Piracuruca, Estado do Piaui, aos trés dias do més de
julho do ano de dois mil e vinte e seis.

FRANCISCO MARCELO Assinado de forma digital por
CARVALHO FRANCISCO MARCELO CARVALHO

MENDES:86745549387
MENDES:86745549387 Dados: 2026.07.03 11:28:39 -03'00'

Francisco Marcelo Carvalho Mendes
Prefeito Municipal/PMP/PI.
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