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LE! N° 1,764/2016, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2016.

‘Institul e define normas para 2 contratacic de
pessoal por tempo determinado pars atender &
excepcional Interesse publico, nos termos do art.
art. 5° da Lei N° 1.426/97 c¢/c inciso 1X do art. 37
da Constituicdo Federal, & da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Piracuruca, Estado do Piaui, Raimundo Alves Filho,
no uso das atribuicbes que Ihe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio,
fago saber que o Poder Legislativo Municipa! aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse

publico, ¢ Prefeitc Municipal podera efetuar a contratagao de pessoal, por prazo

= determinado, para a prestacio de servicos essenciais 3 populacdo, nas seguintes
hipoteses:

| — Atender a manutencdo dos servicos administrativos de todas as
secretarias municipais, em especial, educagdo, salide e assisténcia social, em
razao da concessdo de quaisquer das licencas previstas no Estatuto dos
Servidores Municipais e legislacio cormrelata.

Il — Para o provimento temporario de cargo ou fungéo publica, de todas as
secretarias municipais em razdo de vacancia de cargos publicos ou nos casos em
que nao exista concurso publico vigente e candidatos aprovados para o referido
cargo.

Il — Para a implantagéo ou funcionamento de atividades desenvolvidas no
ambito dos Programas e agdes executados pelo Municipio através de suas
Secretarias & 6rgaos e mantidos em parceria com o Governa Federal ou Estadual,

IV — Atender casos de situagio de calamidade pblica elou emergéncia em
salde publica.

Art. 2°. O prazo dos contratos celebrados nos termos desta Lei sera de até
12 (doze) messes.

§1°. E admitida a prorrogagéo dos contratos:

| — Nos casos do inciso | & |l, desde que o prazo total ndo exceda dois
anos;

Il - Nos casos do inciso |Il, pelo praze de duracdo do programa ou acao,
observado o prazo maximo de trés anos.

Art. 3° O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos desta Lei sera
feito mediante processo seletivo simplificado, prescindinds de concurso publico.

Paragrafo unico: O Processo Seletive Simplificado poderd ser realizag

unafsquer das seguintes modalidades:
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|. Provas;
ll. Analise Curnicular & entravista:
Ill. Analise Curricular:

IV, Provas, analise curricular e entrevista,

Art. 4°. Para a realizac@o do processo seletivo simplificado, sera nomeada
comissac composta por servidores efetivos os quais serdo responsaveis pela
elaboragao do Edital e selegdo dos candidaios, cobservados os critérios e
condiges exigidas para cada cargo.

Art. 5° A contratacdo de pessoal para substituir profissional que atua na
area do Magistério, da Estratégia de Salde da Familia—-ESF e Nicleo de Apoio a
Saude da Familia — NASF, bem como para os programas desenvolvidos no
ambito da Politica Nacional de Assisténcia Social e do Sistema de Fortalecimento
de Vinculos, poderé ser realizada mediante andlise curricuiar, lego apés a
publicagao de chamamento pblico no Didrio Oficial dos Municipios.

Art. 8°. A remuneragfio do pessoal contratado nos termos desta Lei sera
fixada em importancia ndc superior ao valor da remuneragio constante nos
quadros de cargos e salarios do servidor publico municipal, para servidores que
desempenham fung@o semelhante, ou, ndo existindo a semelhanca, as condictes
do mercado de trabalho.

Paragrafo Unico - Para os efeitos deste arfigo, nao se consideram as
vantagens de natureza individual dos servidores ocupantes de cargos tomados
como paradigma.

Art. 7°. O pessoal contratade nos termos desta Lei sera segurado do
Regime Geral de Previdéncia.

Art. 8°. As contratagcbes somente poderio ser feitas com observancia da
dotacao orgamentaria especifica e mediante prévia autorizagio do Prefeito
Municipal e serac formalizadas nos termos da Lei.

Art. 9°. O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo poders:

| - ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em
substituigao, para o exercicio de cargo em comissdo ou fungao de confianca

li — Acumular cargos ou vantagens vedadas por lei.

Paragrafo Unico — A inobservancia do disposto neste artigo imporiara na
rescisdo do contrato.

Art. 10. As infragGes disciplinares atribuidas ao pessoal contratado nos
iermos desta Lei serdo apuradas mediante sindicéncia, concluida no praz
frinta dias e assegurada ampla defesa, conforme previsto na Lei n® 1.577/%
(Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Piracuruca).
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Art. 11. Aplica-se ao pessoal o contratado nos termos desta Lei o regime
juridico administrativo, no que couber, fixadas na Lei n® 1.577/2006.

Art. 12. O contrato firmado de acordo com esta Lei extinguir-se-a, sem
direito a indenizacdes:

| - pelo término de prazo contratual;
If — por iniciativa do contratante;
Ill — por iniciativa do contratado;
IV — pela exaurimento do Programa.

Paragrafo unico. A extingdo do contrato, no caso do inciso Il 2 |Il. sera
comunicada com a antecedéncia minima de trinia dias.

Art. 13. O tempo de servigo prestado em virtude de contratagdo nos termos
desta Lei sera contado para todos os efeitos.

Art. 14. Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacdo, retroaginde seus
efeitos a 1° de janeirc de 2016.

Art. 15. Revegam-se as disposicies em contrario, em aspecial, a Lei N°
1.738/2014, de 26 de novembro de 2014,

Gabinete do Excelentissimo Senhor Prefeitc Municipal de Piracuruca, Estado do

Piaui, aos 17(dezessete) dias do més de fevereiro de dois mil & dezesseis.

Raimundo Aives Filho

Frefeito de Piracuruca-P|

: 3 i ¢ao @ Finangas desta
Prefeitura, o n° 1.764/2016/ Foi publick de costumes aos

17(dezessete) dias do més de fevereiro de

Secretano Muni ¢cdo & Financas

Roa Moo Diving de Sanal S — Batire o Babras — Pracdiin Pl CER: REIANTHIG - TEl (360 34206 / 3341050



